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RESOLUCION DE ALCALDIA - N° 006217 - 2017 - MDI

independencia, 29 de Diciembre dei 2417

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DE INDEPENDENCIA

VISTO: El Memorando N° 3378-2017-GM/MDI emitido por la Gerencia Municipal, en el cual hace llegar el Acta Final
de la Negociacién Colectiva de la Comision Negociadora entre la Municipalidad vy #f Sindicato Unitaric de
Trabajadores Municipales de Independencia —~ SUTRAMUN-L, v;

‘CUNSIDERANDO:

éji’e, la Constitucion Politica del Estado en su Articulo 194° reconoce a las Municipalidades Distritales su cafidad de
rganos de Gobiemo Local con autonomfa politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, en

* concordancia con lo sefialado en el Articulo 2° del Titulo Prefiminar de la Ley Orgénica de Municipalidades Lay N°
27972;

Que, el Articulo 28” de la Constitucion Politica del kstado, reconoce [os derechos de sindicacion, negacion colectiva y
huelga, estableciendo en el numeral 2) que fomenta la negociacion colectiva y promueve formas de solucion pacifica
de los conflictos {aborales;

Fapita¥e, para evaluar el pliego de reclamos presentado por el Sindicato Unitario de Trabajadores Municipales de
cidelenilencia — SUTRAMUN-I, para el afio 2018;
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L e LHgfiants Resolucién de Alecaldia N° 161-2017-MDI, de fecha 22 de sefiembre del 2017, se anrueba

ion de la Resolucion de Alcaldia N° 124.2017-MDI gue conformé 1z Comisién Paritaria para svaluar

w

©®

m
@
2
o)
3
“n
=}
g
4]
=
I
Q
Q
he
Q
=5
2
1]
3
=2
&
o
o)
2
5
=
o
.
@
-y
&
o
£,
[}
g
[$1
w
=
<
=
Q.
h=}
8,
@
]
Q.
o
)
Q
[}
T
@
o}
o8
[}
=
&,
m
I

Que, mediante Memaranda N° 3378-2011 7-GM/MDI, de fecha 29 de diciembre daj 2017, Ia Gerenciza Minicinal remita
el Acta Final de la Negociacién Colectiva de fa Comisién Negociadora, suscrita por el Sindicato Unitario de
Trabajadores Municipales de independencia — SUTRAMUN-I y ia Municipalidad Distrital de independencia, de fecha
29 de diciembre dei 2017, para emiiir ei acio resoiutive correspondiente;

Estando a lo expuesto y en ejercicio de las atribuciones conferidas en el Articulo 20° numeral 6) de la Ley Orgénica de
Municipalidades — Ley N° 27972;

St RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: FORMALIZAR los acuerdos contenidos en el Acta Final de la Negociacién Colectiva de la

Camision Negociadara, suscrite por el Sindicato Upitario de Trabajadores. Municipales de independencia —
' SUTRAMUN-I y la Municipalidad Distrital de Independencia para el ejercicio 2018, que consta de un total de veintitrés

{23) acuerdos, constituidos por:

I. DEMANDAS ECONOMICAS:

* ENUNCIADO 1. La Municipalidad de Independencia conviene en incrementar de manera mensual y
permanente en la planilia ia suma de $/.500 soles por el concepto de Costo de Vida, a partir del 1° de enero
de 2018 para los trabajadores sindicalizados de los regimenes laborales DL. 728, D.L. 276, haciendo
exiensivo al D.L. 1057, que estén afiliados al SU I RAMUN-I,

ACUERDO: NO HAY ACUERDOQ.
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» ENUNCIADO 2: La Municipalidad de Independencia conviene en incrementar en forma adicional al concepto
Racionamiento y Movilidad, en S/.300 nuevos soles mensuales, de forma permanente en planilla, de fos
Regimenes Laborales de fos D.L. 728, D.L. 276 y D.L. 1057, que estén afiliados al SUTRAMUN-I.

ACUERDO: NO HAY ACUERDO.

* ENUNCIADO 3: La Municipalidad de Independencia conviene en incrementar, adicionalmente en la
bonificacion por Escolaridad, S/500 Soles, de forma permanente en planilla, de los Regimenes Laborales de
los D. Legislativo N° 728, D. Legislativo N° 276, haciendo extensivo al D. Legisiativa N° 1057, que estén
afiliados al SUTRAMUN-.

por concepto de retorno de vacaciones, en la suma de S/.200 soles, de forma permanente -en planilla, a los
afiliados al SUTRAMUN-I, de los Regimenes Laborales de los D.L. 728, D.L. 276, haciendo extensivo al D.L.
1057, que estén afiliados al SUTRAMUN-I.

ACUERDO: NO HAY ACUERDO.
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« ENUNCIADDT SiLa xv:ummpduuau dg& lnuepmlueuua CONMVIEns e inGrermeniar adicivnaimenie a ia ponificacion
por concepto “Dia del Trabajador” 1° de Mayo, en la suma de S/. 400.00 nuevos soles, en forma permanente
en planiila, de los Regimenes Laborales de los D.L. 728, D.L. 276, haciendo extensivo al D.L. 1057 que estén
afiliados al SUTRAMUN-I.

ACUERDO: NO HAY ACUERDO.

ENUNCIADO 6: La Municipalidad de Independencia conviene en otorgar una Bonificacién por concepto del
“Dia del Trabajador Municipal” 05 de Noviembre, en la suma de S/ 200 nuevos soles, de forma
SN permanente en de los-Regimenes Laborales de fos D.L. 728, D.L. 276, haciendo extensive al D.L. 1057 que
estan afiliados al SUTRAMUN-L.
ACUERDO: NO HAY ACUERDO.
/

+ ENUNCIADG 7: La Municipaiidad de independencia conviene en incrementar la Bonificacion y/o asignacién
v famiiiar ai 20% de ia remuneracion minima viiai, exiensiva para todos ios trabajadores nombrados vy
P contratados bajo cualquier modalidad afiliados al SUTRAMUN-L.

ACUERDQO: NO HAY ACUERDOQ.
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ENUNCIADO 8: La Muricipslidad de independencia conviene en depositar en una cuenta financiera intangible
i de acuerdo a lo normado, Ia suma S/, 2,000.00 Scoles Mensuales, por concepto de CTS o BONIFICACION
por tiempo de servicios de afios anteriores a los trabajadores bajo el régimen 728 v realizar la reserva
financiera a los trabajadores del régimen laboral 276, afiliados al SUTRAMUN-I, que se encuentren a 5 afios
de jubilarse.

ACUERDO: NO HAY ACUERDO.

S

ENUNCIADO 8: La Municipalidad de Independencia conviene en cancelar la deudas devengadas a los
trabajadores por concepto de subsidio por falilecimiento, quinquenios, sentencias judiciales, bonificaciones y
otros, en forma integral para ios trabajadores de ja modalidad de D.L 728 Y DL 2786, afiliados al SUTRAMUN-1.
ACUERDO: NO HAY ACUERDO, se pagara de acuerdo a la disponibilidad presupuestal y financiera.

ENUNCIADO 10:La Municipalidad de Independencia conviene en otorgar el pago de CTS o BONIFICACION
por tlempo de serviclos en forma total y en una sola armada, para los trabajadores bajo ef régimen laboral
728 y 276, que se encuenfren en proceso de jubifacion en el afo 2018 v siguientes afes, afiliados al
SUTRAMIIN.I

ACUERDO: NO HAY ACUERDO.

ENUNCIADO 11: La Municipalidad de !ndependencia debe de presupuestar en forma obligatoria y atender con
el pago de los quinquenios a jos trabajadores, que cumplen 25 o 30 afios de servicios.
ACUERDO: NO HAY ACUERDO.

i.uego de discuiido ias soiiciiudes de indoie economica preseniada por ia Organizacion Sindicai, y esiando a
que las entidades puUblicas se encuentra facultadas para negeciar Unicamente condiciones de trabajo o de
empleo excluyéndose, por tanto cualquier pretensidn o peticion de naturaleza economica; a demas del costo
que acarrea su pliege, el mismo n8 se encontraria presupuestado en el PIA 2018, NO HAY ACUERDOC EN
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Sin embargo es consideracién de la comision otorgar una Bonificacion Unica Extraordinaria, por esta tnica
vez, de naluraleza no remunerativa, no acumulativa, no pensionable, ni de base para el caiculo de CTS u ofro
LEnElicio @ ios Seividuies fnuhidipales afiiadus a ja fecha ai SUTRAMUN-i, bajo ei régimen dei Decreio
Legislativo 728, Decreto Legislativo 276 y Decreto Legislativo 1057, por la suma de S/ 1, 000 soles por cada
afiliado, en el mes de marzo del 2018.5in que ello suponga hacer extensivo el beneficio a trabajadores no
afiiados al tener fa condititn de una clausuta obligacional.
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ENUNCIADO 1: Implementar un ambiente en el local de la Municipalidad para uso de comedor de los
trabajadores.

ACUERDO: Se realizara la consulla a la Sub. Gerencia de Servicios Generales a fin que realice la evaluacién
cotrespondiente, procediendo a emitir el informe si se cuenta con un ambiente destinado para uso de comedor.

VR \\ﬁ ENLINCIADO 2: | a Municinalidad de independencia conviene en acatar mandatne iutediceionales 2 inchiir on

: P!amlla con Contrato de Servicios Persona!es conforme al Decreto Legislativo N° 276, a los trabajadores
;repuestos por mandato judicial, afiiados al SUTRAMUN-I.

z} ACUERDO: La Corporacion municipal cumplird los mandatos judiciales (Sentencias en Calidad de cosa
juzgada) en sus propios términos,

* ENUNCIADO 3: La Municipalidad de independencia conviene en NOMBRAR al personal contratado por
Servicios Personales, conforme al Decreto Legislative N° 276, afiliados al SUTRAMUN-L.
ACUERDO: NO HAY ACUERDO.

* ENUNCIADO 4: La Municipalidad de Independencia conviene en designar la Comision Técnica Mixta
encargada de iniciar el proceso de homologacién y progresion a la carrera administrativa, de los afiliados al
SUTRAMUN-L, para la progresion o el cambio de grupo ocupacional auxiliar y/e técnice al grupo profesional.
ACUERDO: NO HAY ACUERDO, .

» ENUNCIADO 5: La Municipalidad de independencia transfetira el integro del concepto remunerativo transitorio
por Homologacion o Costo de Vida al concepto de Remuneracion reunificado, a partir del 1 de enero del 2017,
a todos los trabajadores del D.L N°276, en el caso de trabajadores del D.L 728, se transferira a la

3 Remuneracion Basica.
5 ACUERDO: NO HAY ACUERDO.

kN » ENUNCIADO 6: La Municipalidad de Independencia implementard una comisidn técnica mixta con Jos
representantes de SUTRAMUN-, para implementar la capacitacion a los trabajadores, financiado de acuerdo a
Ley (D. Legislativo N°® 278).
ACUERDO: NO HAY ACUERDO; sin embargo se trabajara a través del Plan de Desarrolio de Personas y la
normatividad vigente.

» ENUNCIADO 7: La Municipalidad de Independencia conviene en tespetar la estabilidad en los puestos de
trabgjo de los afiliados al SUTRAMUN-, no realizando rotaciones injustificadas, sin respetar su nivel de carrera
y grupo ocupacional,
ACUERDO: NO HAY ACUERDO, se efectuara respetando la normatividad vigente,

ENUNCIADO 8: La Municipalidad de independencia, no coniratard a ex funcionarios de otras entidades
Publicas, que tengan procesos administrativos, civiles o penales pendientes.
ACUERDO: Respecto a este punto el gremio sindical conviene en retirar el presente pedido,

s i1, DEMANDAS SINDICALES:

 » ENUNICIADO 1 Apoyo y otorgamiento de facilidades a los dirigentes sindicales, delegados o representantes
de bases ‘para evenios provinciales, regionales. nacionales o internacionales en eventos sindicales de
capacitacion, organizacion, deportivos, brindandoles apoyo econdmico de pasajes v viaticos cuando elios sean
elegidos como representantes de base, en cada opartunidad que lo solicite.

ACUERDO: NO HAY ACUERDO. .

-
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* ENUNCIADO 2: |.a Municipalidad de Independencia, por principio de analogia conviene en hacer extensivo
todos los beneficios acordados por Convenio Calectivos a jos trabajadores del régimen CAS D.L 1057 que se
encuentran afiliados al SUTRAMUN-}.

ACUERDO: NO HAY ACUERDO.

il. DEMANDAS SOCIALES:

» ENUNCIADO 1: La Municipalidad de independencia debe de presupuestar en forma obligatoria un Fondo de
77w\ Contingencia destinado a atender de urgencia los subsidios por fallecimiento y gastos de sepelio.
: \ACUERDO: Se atendera de acuerdo a lo presupuestado y la disponibilidad financiera.

ENUNCIADO 2: La Municipalidad de independencia conviene en crear una Comision Técnica Mixta, integrada
con representantes del SUTRAMUN-I a fin de elaborar un plan para retomar acciones e impiementar
nuevamente la defensa integral Zona Industrial Comercial.
ACUERDO: Se precisa que en esta Corporacién Edil ya cuenta can una Comision de Zona Industrial; lo que
no impide que los agremiados a la Organizacién Sindical-SUTRAMUN-I coadyuven en la defensa de nuestra
zona industrial. '
.« ENUNCIADO 3: La Municipalidad de Independencia aperturara una cuenta intangible destinada a los fondos
. ijprovenientes del CAFAE en cual sera depositado en forma mensual, dsl que se dispondra de acuerdo a la
N . /gormatividad vigente por la Comisidn de CAFAE,
‘(‘;“s'"‘;, ACUERDO: Teniendo el CAFAE personeria juridica propia exhértese a la referida comisién realizar las
e acciones de acuerdo a su competencia.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR 2 la Gerencia Municipal, Gerencia de Administracién y Finanzas, Gerencia de
’ Planificacién, Presupuesto y Racionalizacion y a Ia Subgerencia de Personal el fiel cumplimiento de la presente
( Resolucion y a la Gerencia de Secretaria General, su notificacion.
¥
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REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

e ancnERY

pes QUANA
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