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Oxapampa, 24 de Febrero del 2020

EE ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE OXAPAMPA

| //ISTOS:
; _

/’f( A . ElInforme N2 001 -2020-CS, de fecha 24 de Febrero del 2020, emitido por la Comisién de
LY tom :\;; Seleccién y Evaluacién, y;

'ng \ k) :}1

W3 527 consmEranbo:

_X\"Eﬁé’_f 27 . . ) , i

A= Que, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 194° de la Constitucidn Politica del
;" Pert, modificada por la Ley N230305 “Ley de Reforma Constitucional”, precisa que “Las

J municipalidades provinciales y distritales son los érganos de gobierno local. Tienen

autonomia politica, econémica Y administrativa en los asuntos de sy competencia”, en

' concordancia con el Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N2 27972 - Ley Orgdnica
- V -+ de Municipalidades;

Qu ,/mediante Resolucién de Alcaldia N° 023-2020-MPO, de fecha 24 de enero de 2020, se

£ s c}i{esignc" a los miembros del Comité de Seleccidn para el concurso de Procesos de
|" !

F ]\ [Lontratacién; . mme, -
Que, con Resolucién de Alcaldia N° 035-2020-MPO, de fecha 06 de febrero de 2020, se
aprobd el proceso de Convocatoria CAS N° 001-2020-CAS/MPO - Primera Convocatoria,

para la contratacién Administrativa de Servicios CAS para la cobertura de Ciento Dos
(102) plazas;

Que, los miembros del comité de seleccidn para el concurso de procesos de contratacién,
asumieron la direccién del Comité el 18 de febrero de 2020, cuando el procedimiento de
seleccién de personal ya habia iniciado; en ese sentido, debido al corto tiempo asignado
para la etapa de evaluacién curricular, los suscritos procedieron a realizar la revision de
cada curriculo remitido a la M unicipalidad Provincial de Oxapampa;

Que, revisando los antecedentes del expediente de contratacién, advirtieron que el
proceso de Convocatoria CAS N° 001-2020-CAS/MPO - Primera Convoca toria, no adjunta
la impresién de la publicacién en Iq pdgina web www.empleosperu.gob.pe conforme a lo
establecido en la Ley N° 27736, la cual establece que todas las entidades publicas deben
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remitir al Programa Red Cil Proempleo del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo
las ofertas de puestos publicos que tengan previsto concursar;

Que, la publicacién debe realizarse con diez (10) dias hdbiles de anticipacion al inicio del
concurso los puestos de trabajo vacantes a ofertar, por escrito o via electrénica. El envio

'.«_/por escrito se puede efectuar a la oficina de la Red Cil Proempleo ubicada en Ia
M jurisdiccién o domicilio del organismo publico o empresa del Estado, o la Sede Central del
|5 Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo. La remisién digital se realiza a la bolsa

mpleo electrénica: www.empleosperu.gob.pe ;

Dado que el régimen CAS ha sido calificado como un régimen laboral, es l6gico que las
convocatorias a dicho proceso de seleccién se publiquen en el portal ofertas de empleo
que administra del Servicio Nacional de Empleo del Ministerio de Trabajo en los mismos
plazos en que se publican las convocatorias bajo otros regimenes laborales vigentes, es
decir, 10 dias hdbiles antes del inicio del proceso de convocatoria;

Que, en ese sentido, dicho Comité advierte que unicamente obra en el expediente un
documento denominado Autorizacién y Conocimientos para Publicacién de Convocatoria
suscrita por el Abogado Samuel C. Villar Orihuela, Conciliador de la Direccién Regional

;/rde Trabajoy Promocién del Empleo, indicando que se AUTORIZA aprobar la convocatoria

del proceso CAS N° 001 -2020-MPO; sin embargo realizada la consulta en la pdgina web
www.empleosperu.gob.pe no se ha encontrado la publicacién de la Municipalidad
Provincial de Oxapampa, por lo que, el Comité presume que se habria incumplido el marco

normativo especifico para la publicidad de los concursos de seleccién de personal en el
Estado;

Que, mediante Informe N° 001-2020-CS, el Comité de Seleccién Y Evaluacion opinan la
CANCELACION del proceso de Convocatoria CAS N° 001 -2020-CAS/MPO - Primerq
Convocatoria, al haberse trasgredido la exigencia legal de publicidad, asimismo
recomiendan que una vez dispuesta la cancelacién del proceso, se deriven los actuados q
la Subgerencia de Recursos Humanos para que de acuerdo a su funcién de conducir el
Sistema Administrativo de Gestién de Recursos Humanos, en los procesos de seleccién y
emitir opinién técnica a las contrataciones de personal.

En uso de sus facultades conferidas en el Articulo 20 Inc. 06) de la Ley Orgdnica de
Muricipalidades N° 27972
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DISPONER la CANCELACION del proceso de Convocatoria CAS N°

001-2020-CAS/MPO - Primera Convocatoria, por haberse trasgredido la exigencia legal
de publicidad.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Subgerencia de Recursos Humanos para que de

acuerdo a sus funciones, conduzca el Sistema Administrativo en los procesos de seleccidn
Yy emitir opinién técnica respecto a las contrataciones de personal,

ARTICULO TERCERO.- REMITIR copia de los actuados a la Secretaria Técnica de

Procedimientos Administrativos Disciplinarios para el deslinde de responsabilidad que
corresponda.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE,

/
_,-_r__._ = '/’ ] /
/ f

4 £/
A TR P i e T o o
.mlﬁflnui‘,,."./!//,”h',‘;ﬁ_llf,c! CAE OIAY 174 /

4 ¥

Sron Graw N 307 - Oxapampa - Zeléfono: 005 - 262495 - httpy) WU IRURIONG LI 00 (08 e




