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VISTO: El Informe N° 0100-2019-INPE/ST-LCEPP de fecha 12 de julio de 2019,
de la Secretaria Téenica del Tribunal Disciplinario del Instituto Nacional Penitenciario; y,

CONSIDERANDO:

I. Antecedentes:

Que, con fecha 11 de julio de 2019, la Secretaria Técnica recibio el Oficio N®221-
2018-INPE/18-201-D de fecha 10 de julio de 2019, a través del cual el Director del
Establecimiento Penitenciario de Huaraz remite informacion relacionada a la intervencion
realizada, el 09 de julio de 2019, al servidor DAVID GUILLERMO ABARCA DE LA
ROSA en posesién de diversos articulos prohibidos en la esclusa principai del recinto;

Que, se ha identificado como presunto infractor al servidor penitenciario DAVID
GUILLERMO ABARCA DE LA ROSA, nombrado mediante Resolucion Presidencial
N°® 269-20 14-INPE/P de fecha 25 de julio de 2014, en el cargo estructural de Técnico en
Seguridad (T2), bajo los alcances de la Ley N® 29709, Ley de la Carrera Especial Publica
Penitenciaria, asi como, mediante Resolucion Directoral N° 563-201 7-INPE/18 de fecha 06
de octubre de 2017, fue rotado al Establecimiento Penitenciario de Huaraz como agente de
seguridad;

2. Competencia del Tribunal Disciplinario:

Que. el articulo 53° de la Ley N° 29709, Ley de la Carrera Especial Piablica
Penitenciaria, modificado por Decreto Legislativo N° 1324, establece que el Tribunal
Disciplinario es un organo de decision, asi como, el articulo U° de la referida Ley sefiala
que “El Tribunal Disciplinario del INPE posee autonomia técnica y Sfuncional, depende
adminisirativamente de la Alla Direccion. Tiene como funcisn evaluar y calificar la
recomendacion de los drganos de investigacion, respecto dc los hechos denunciados, e
impone las sanciones establecidas en el presente titulo”, adem4s. entre sus competencias
estd 1a de disponer la aplicacién de medidas cautelares, conforme lo prescribe el articulo
63° de la Ley acotada;

3. Descripcion de los hechos.

Que. segin se desprende de los documentos obrantes en el expediente
administeativo, siendo aproximadamente Jas 06:50 horas del 09 de julio de 2019, en
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circunstancias que el servidor Guzman Rojas De La Cruz realizaba la revisién corporal al
servidor DAVID GUILLERMO ABARCA DE LA ROSA, en uno de los cubiculos de
revisién, habria encontrado unos bultos, envuelios en bolsa transparente, camufiados en
diversas partes de su cuerpo, siendo que a la altura de la mufieca izquierda habria encontrado
un equipo celular, a 12 altura de la mufieca derecha habria encontrado un cargador para

celular y a la altura de la cintura habria encontrado resistencias para cocina. procediéndose
a dar aviso al representante del Ministerio Pdblico y Policia Nacional dei Perg;

Que, posteriormente, siendo las 09:04 horas del 09 de julio de 2019. los efectivos
policiales, en presencia del representante del Ministerio Pablico, procedieron a revisar los
bultos hallados en poder del servidor DAVID GUILLERMO ABARCA DE LA ROSA.
lograndose verificar que el hallado en la mufieca izquierda correspondia a un equipo celular
marca LG color blanco con cdmara posterior y tapa negra, bateria LG de color negro. sin
chip y sin memoria; el hallado en la mufieca derecha correspondia a un cargador artesanal:
y, el hallado a Ia altura de la cintura, en la espalda, eran seis resistencias de cocina;

Que, los hechos antes descritos se evidencian con los siguientes documentos:

i) Acta de Intervencion del Servidor Penitenciario en Aplicacién de la Ley
N° 29867 de fecha 09 de julio de 2019, suscrita por los servidores Guzman
Rojas de la Cruz en calidad de interviniente, Radl Huisa Lozano en calidad
de testigo y David Guillermo Abarca La Rosa en calidad de intervenido.
donde se deja constancia que a las 06:50 horas del 09 de julio de 2019,
durante la revisidn corporal del referido servidor se encontrd jos siguientes
articulos: “(...} le realizo la revision corporal en el cubicilo de revision
corporal, halldndole lo siguiente: 4 la altura de la mufieca izquierdu
(antebrazo) wn bulto, que al retirarlo se enconiraba envuelto en unu bolsu
transparente, conteniendo aparentemente segun al tacto un equing celulor:
A la altura de la mufieca derecha (amtebrazo) un bulto, que al retivario se
enconiraba envuelto con una bolsa transparente,  comtenicndeo
apaventemente segiin al tacto un cargador para celular; A la altura de la
cimtura, espalda, al revisarle se encuenira wn bullo gue se encuenira
envuelto en una bolsa transparente conteniendo aparentemenie segim of
tacto urnas resistencias™;

ii)  Acta de Recojo de Indicios y/o Evidencias Embalado, Rotulado. Lacrado v
Sellado de fecha 09 de julio de 2019, suscrito por el servidor David
Guillermo Abarca La Rosa en calidad de intervenido y participante de la
diligencia, asi como, por un perito, un efectivo policial y el representante
del Ministerio Publico, en el cual se deja constancia que a las 09:04 horas
del indicado dia se procedid a deslacrar los sobres blancos que contenian las
muestres: “Muestra N° (1 al proceder a deslacrar el sobre de dimensiin
(...) se encontrd en su interior seis (06) sobre de pldstico transparente con
inscripeiones “resistencias LASER multiusos ", el mismo que presenta cude
uno cuerdas en forma circular de material metdlico, (...); Muestra N°(12:
al proceder a deslacrar el sobre (...) se encontré en su interior un celular
de color blarco, marca LG, tapa color negro, con bateria color negro LG,
IMET N° 356662-05-127587-0, el mismo que no presenta chip v memoriu
SD, (...); Muestra N° 03: al proceder a deslacrar el sobre (..), se encontrd
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en su interior un cable de color negro con aparentemente base de cargador;

(0 M

iif)  Informe N° 015-2019-INPE/18-201-(.03-RCG de echa 09 de julioc de 2019,
a través del cual el servidor Guzman Rojas D« La Cruz informa al Alcaide
de Servicio que aproximadamente a las 06:50 horas de la indicada fecha,
cuando realizaba la revision corporal al servidor David Guillermo Abarca
De La Rosa en uno de los cubiculos, encontrd en diversas partes de su cuerpo
diversos bultos que serfan un equipo celular, un cargador para celular y
resistencias de cocina;

Que, el Reglamento General de Seguridad del Instituto Nacional Penitenciario,
aprobado por Resolucidn Presidencial N° 003-2008-INPE/P de fecha 03 de enero de 2008,
modificado por la Resolucion Presidencial N° 098-2012-INPE/P de fecha 29 de febrero de
2012, sefiala los articulos prohibidos para el ingreso a un establecimiento penitenciario, entre
elios:

“Anexe 9. ARTICULOS PROHIBIDOS PARA EL INGRESO A UN
ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO.

(...}

03. OBJETOS Y ARTICULOS

(...}

b. Teléfonos celulares y cualquier accesorio y/o complemento que facilite su
uso, como haterias, cargadores y chips, asimisi.io cualquier equipo terminal
¥ sus componentes que faciliten la telecomunicacion /o transmision de voz.
(...)

g Cocinas, resistencias o repuestos, (...).”;
4.  Fundamentos ficticos y juridicos que sustentan la medida cautelar.

Que, los hechos antes descritos evidenciarian que el servidor DAVID
GUILLERMO ABARCA DE LA ROSA, en su condicién de personal de seguridad del
Establecimiento Penitenciario de Huaraz, aproximadamente a las 06:50 horas del 09 de julio
de 2019, habria ingresado al referido recinto seis (06) resistencias de cocinas, un (01) celular
color blanco, marea GL, Tapa color negro, bateria color negro GL con IMEI N° 356662-05-
127587-0; y. un (01) cable de color negro (cargador artesanal) los cuales habrian sido
encontrados ocultos en diversas partes de su cuerpo durante su revisién corporal, como son
un objeto & la altura de su mufieca izquierda, otro a la altura de su mufieca derecha y otro a
fa altura de su cintura por el lado de su espalda, lo que evidenciaria que habria ingresado al
recinto con articulos prohibidos en todo establecimiento penitenciario, asi como, habria
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puesto en riesgo la seguridad del recinto pues, en caso de una mala revision, dickos objetos
hubieran podido llegar a2 manos de los internos, asi como, habria mostrade una conducta
deshonesta en su condicion de servidor piblico pues habria ingresado al recinto de manera
oculta articulos expresamente prohibidos por las disposiciones de seguridad con la finalidad
de obtener un provecho personal, con lo que habria vulnerado el principio de probidad
regulado en el Codigo de Etica de la Funcion Publica; por tanto, no habefa cumplido las
disposiciones de seguridad contenidas en el articulo 23° “Toda persona que ingresu o un
establecimiento peniteaciario incluido los servidores del Instituto Nacional Penitenciario,
serdn sometidos a un registro corporal v la revision de los enseres gue portu. esiundy
terminantemente prohibido el ingreso de teléfonos celulares al Establecimicniv
Penitenciario por personal del Instituto Nacional Penitenciario. excepto el Direcior v
autoridades a quienes la institucion ha asignado dicho equipo™ del Reglamento General de
Seguridad del Instituto Nacional Penitenciario aprobade por Resolucién Presidencial
N° 003-2008-INPE/P de fecha 03 de enero de 2008; los literales b) ~Teléfonos celulares v
cualquier accesorio y/o complemento que facilite su uso, como baterias, cargadores y chips,
asimismo cualguier equipo terminal y sus componentes que faciliten la telecomumicucion
Vo transmision de voz” v g) “Cocinas, resistencias o repuestos, (...)" del numeral (3 del
Anexo 9 del referido Reglamento General de Seguridad, modificado por Resolucion
Presidencial N° 098-2012-INPE/P de fecha 29 de febrero de 2012, que sefiala los articulos
prohibidos en un establecimiento penitenciario; numeral 2) “Probidad. Actuar con rectitud,
homradez y honestidad, procurando satisfacer el inierés gemeral v desechando todu
provecho o ventaja personal, obtenido por si o por interpdsita persong™ del articulo 6% de
la Ley N° 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Piblica, que sefiala los principios
éticos del servidor ablico; numeral 20) “Cumplir con los demds deberes v observenr lus
prohibiciones que establece la Ley, su reglamenio y demds normas iniernas del fnpe™ del
articulo 32° de la Ley 1.° 29709, Ley de 1a Carrera Especial Piblica Penitenciaria; numcral
26) “Incumplir con las disposiciones establecidas en la Ley N° 27815, Codigo de Etica de
la Funcion Publica (...} del articulo 54° del Decreto Supremo N° 013-2012-1US: por tanto.
habria incurrido en FALTAS GRAVES tipificadas en los numerales 22) “ Todu uccion qie
ponga en riesgo la seguridad de los establecimientos penitenciarios y dependencias conexas
del Inpe”, 32) “Ingresar o facilitar el ingreso de articulos prohibidos a un estublecimicnio
penitenciario, en tanto estos no estén comprendidos dentro de foltas muy graves o Ho
configuren delito” y 42) “Las demds que sefiale el reglamento” del articulo 48° de la Ley
acotada. Cabe precisar que la falta regulada en el numeral 42 del articulo 48° de [a Ley
N© 29709, tiene relacion con el incumplimiento del numeral 26) del articulo 34° de su
Reglamento y el numeral 2) del articulo 6 de la Ley N° 27815;

Que, el articulo 63° de la Ley N° 29709, incorporado mediante Decreto Legislativo
N° 1324, dispone que, con el objeto de prevenir una afectacién mayor al interés general de
la entidad, previo informe de la Secretaria Técnica que determine la presunta responsabilidad
del servidor o servidores, el Tribunal Disciplinario podra imponer entre otra, la medida
cautelar de separar al servidor de sus funciones y ponerlo a disposicion de la Oficina de
Recursos Humanos, o la que haga sus veces, para realizar trabajos que le sean asignados de
acuerdo con su especialidad,;

Que, ahora bien, las faltas imputadas al servidor DAVID GUILLERMO
ABARCA DE LA ROSA, son sancionadas con cese temporal de acuerdo a (o regufado en
el articulo 52° de la Ley N© 29709, y siendo que, log hechos descritos revelarian la existencia
de una afectacién al interés general de la entidad, pues el citado servidor habria ingresado al
Establecimiento Penitenciario de Huaraz diversos articulos de manera oculta en diversas
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partes de su cuerpo, los cuales fueron hallados durante su revision corporal, conforme se
desprende de los documentos obrantes en el expediente adhiinistrativo, esta colegiado
comparte la propuesta del érgano de instruccion, pues la permanencia del intervenido en el
recinto resufta un riesgo a la seguridad penitenciaria pues existe la posibilidad que realice
acciones similares, por tanto, es necesario imponer al servidor en mencion la medida cautelar
de separacion de sus funciones y sea puesto a disposicidn del Equipo de Recursos Humanos
de fa Oficina Regional Lima donde realizard trabajos de acuerdo con su especialidad
mientras dure el procedimiento administrative en su contra;

Estando a lo informado por la Secretaria Téenica del Tribunal Disciplinario y por
las consideraciones expuestas, de conformidad con lo dispuesto en el articulos 63° de
la Ley W° 29709, incorporado por el Decreto Legislativo N° 1324; Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS; y, la Resolucion Presidencial N° 146-2019-INPE/P,

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- IMPONER, [a medida cautelar de SEPARACION DE SUS
FUNCIONES al servidor DAVID GUILLERMO ABARCA DE LA ROSA, Técnico en
Seguridad (T2), debiendo ser puesto a disposicion del Equipo de Recursos Humanos de fa
Oficina Regional Lima. por el término que dure el procedimiento administrativo
disciplinario, donde se le asignardn trabajos de acuerdo con s. especialidad, conforme a lo
regulado en el articulo 63° de la Ley N° 29709, incorporade mediante Decreto Legislativo
N° 1324, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- DISPONER, que la presente medida cautelar entre en vigencia
a partir de su notificacion.

ARTICULO 3°- NOTIFICAR, la presente resolucion al interesado, a la
Gepeneia_General del Instituto Nacional Penitenciario, a la Unidad de Recursos Humanos,
Equipode Remuneraciones y Desplazamientos, al Area de Legajos y Escalafén, a la
Oficina Regional Lima y al Establecimiento Penitenciario de Huaraz, para los fines del caso.

Hegistrese y comuniquese.
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