4BLICA DEL g
O %,

Resolucion de la Procuradora

General del Estado

N° 106-2022-PGE/PG

Lima, 19 de mayo de 2022

VISTOS:

El Acta N° 001-2022-CPE-PGE de la Comision de Planeamiento Estratégico
de la Procuraduria General del Estado, el Informe N° 27-2022-JUS/PGE-OPPM de la
Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion de la Procuraduria General del
Estado, el Acta N° 6-2022 de la Cuadragésima Cuarta Sesion Extraordinaria
(presencial) del Consejo Directivo de la Procuraduria General del Estado y el Informe
N° 68-2022-JUS/PGE-OAJ de la Oficina de Asesoria Juridica de la Procuraduria
7| General del Estado;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1088 se cred el Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico y el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico — CEPLAN,
como organo rector, orientador de coordinacion de dicho sistema, y como un organismo
técnico especializado adscrito a la Presidencia del Consejo de Ministros;

Que, de conformidad con el literal d) del numeral 7.2 del articulo 7 de la
Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD, Directiva para la Formulacion y Actualizacion del
Plan Estratégico de Desarrollo Nacional, aprobada mediante Resolucion de Presidencia
del Consejo Directivo N° 026-2017/CEPLAN/PCD y modificada por Resolucion de
Presidencia de Consejo Directivo N° 00009-2021/CEPLAN/PCD, las politicas
institucionales se concretan en los planes estrategicos institucionales (PEI) y los planes
operativos institucionales (POI),

Que, con Decreto Legislativo N° 1326, se reestructura el Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado y se crea la Procuraduria General del
Estado, como organismo publico técnico especializado adscrito al Ministerio de Justicia
y Derechos Humanos, con personeria juridica de derecho publico interno y autonomia
funcional, técnica, economica y administrativa para el ejercicio de sus funciones;
asimismo, es el ente rector del Sistema y constituye Pliego Presupuestal;
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Que, mediante Decreto Supremo N° 018-2019-JUS, se aprueba el
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1326, con la finalidad de optimizar el Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado, garantizando el desarrollo efectivo de las
actividades desplegadas por los operadores en beneficio de los intereses del Estado;

Que, por Resolucién de Presidencia de Consejo Directiva N° 033-
2017/CEPLAN/PCD y modificatorias, se aprueba la “Guia para el Planeamiento
Institucional” -en adelante, la Guia- que establece las pautas para el planeamiento
institucional que comprende la politica y los planes que permiten la elaboracion o
modificacion del Plan Estratégico Institucional (PEI) y el Plan Operativo Institucional
(PQl), en el marco del Ciclo de Planeamiento Estratégico para la mejora continua;

Que, por Resolucién del Procurador General del Estado N° 05-2021-
PGE/PG, se conforma la "Comision de Planeamiento Estratégico de la Procuraduria
General del Estado”; y con Resolucion del Procurador General del Estado N° 47-2021-
PGE/PG, se aprueba el Plan Estratégico Institucional (PEl) 2021-2024 de la
Procuraduria General del Estado, elaborado en el marco de lo dispuesto en la Guia;

Que, con Oficio Multiple N° D0O000002-2022-CEPLAN-DNCP, de fecha 04
de febrero de 2022, la Direccién Nacional de Coordinacion y Planeamiento Estratégico
del CEPLAN, comunica que con la finalidad de facilitar la elaboracion y el registro del
POl Multianual 2023-2025 (como minimo), se ha visto por conveniente permitir la
ampliacion del periodo de vigencia de los Planes Estratégicos Institucionales, con
vencimiento en estos afnos y su respectiva aprobacion;

Que, con Resolucion Ministerial N°® 0106-2022-JUS se aprueba el Plan
Estratégico Sectorial Multianual (PESEM) 2019-2026 ampliado del Sector Justicia y
Derechos Humanos;

Que, mediante Acta N° 001-2022-CPE-PGE, la Comisién de Planeamiento
Estrategico de la Procuraduria General del Estado, aprueba el proyecto de Plan
Estratégico Institucional (PEI) 2021-2025 Ampliado;

Que, mediante Oficio N° 286-2022-JUS/OGPM, la Oficina General de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion del Ministerio de Justicia y Derechos
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Humanos, remite el Informe N° 004-2022-JUS/OGPM-OPC, elaborado por la Oficina de
Planeamiento y Cooperacion de la mencionada oficina general, a través del cual se
emite la validacion de la consistencia y coherencia del proyecto de PEI 2021-2025
ampliado de la Procuraduria General del Estado, de acuerdo a los dispuesto en la
seccion 5.7 de la Guia;

Que, mediante Oficio N° D000244-2022-CEPLAN-DNCP, la Direccion
| Nacional de Coordinacion y Planeamiento Estratégico del CEPLAN, adjunta el Informe
Tecnico N* D000082-2022-CEPLAN-DNCPPEI mediante el cual se verifica y valida que
la extension del Plan Estratégico Institucional para el periodo 2021-2025 fue ampliado
en aplicacion de las orientaciones que establece el Oficio Multiple N° D000002-2022-
CEPLAN-DNCP y la Guia:

Que, el literal ¢) del articulo 23 del Reglamento de Organizacion y Funciones
de la Procuraduria General del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2020-
JUS, senala que es funcion de la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y
Modernizacion, ejecutar y supervisar la formulacion y evaluacion de los planes y
programas institucionales; y el literal u) del articulo 8 establece que es funcion del
Consejo Directivo de la Procuraduria General del Estado, la aprobacién del Plan
Estratégico y el Plan Operativo Institucional de la Procuraduria General del Estado:

Que, mediante Informe N° 27-2022-JUS/PGE-OPPM de la Oficina de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion, se concluye que el proceso de
elaboracion del Plan Estratégico Institucional (PEl) 2021-2025 Ampliado, de la
Procuraduria General del Estado, fue validado por la Comision de Planeamiento
Estratégico de la PGE, y cuenta con la validacion y conformidad sobre la consistencia y
coherencia del mismo, por parte del Sector Justicia y del CEPLAN, en el ambito de sus
competencias;

Que, en el Acuerdo 1 contenido en el Acta N° 6-2022 de la Cuadragésima
7 Cuarta Sesion Extraordinaria (presencial) de fecha 17 de mayo de 2022, el Consejo
V PENAF Directivo de la Procuraduria General del Estado acordé aprobar el Plan Estratégico
Institucional (PEI) 2021-2025 Ampliado y encargé la emision de la resolucion que
formalice el acuerdo;
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Que, mediante Informe N° 68-2022-JUS/PGE-OAJ, la Oficina de Asesoria
Juridica opina en forma procedente para que se formalice la aprobacion del Plan
Estratégico Institucional (PEl) 2021-2025 Ampliade de la Procuraduria General del
Estado al haberse cumplido con los requisitos establecidos en la Guia para el
Planeamiento Institucional, contar con informe favorable de Oficina de Planeamiento,
Presupuesto y Modernizacion y la validacion tanto del Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos como del CEPLAN;

Con el visado de la Secretaria General del Consejo Directivo, la Oficina de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién, y la Oficina de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N.° 1326, que
reestructura el Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado y crea la
Procuraduria General del Estado, y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N.°
— . 018-2019-JUS; el Decreto Legislativo N° 1088 que crea el Sistema Nacional de

¥ PGE Planeamiento Estratégico y el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico — CEPLAN;

OFICNA DE SE RESUELVE:
1A
JURIbICA

Articulo 1.- FORMALIZAR la aprobacion del Plan Estratégico Institucional
M.VELIZA, (PEI) 2021-2025 Ampliado de la Procuraduria General del Estado, el mismo que como
anexo forma parte integrante de la presente resolucion.

™\ Articulo 2.- DISPONER que los 6rganos y unidades organicas de la
Procuraduria General del Estado son responsables del cumplimiento de las metas
contenidas en el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021-2025 Ampliado.

Procuraduria\General
da) Estago

g]ﬁﬁsu TN Articulo 3.- DISPONER la publicacién de la presente resolucion y su anexo
MODERNZACION) en el portal institucional de la Procuraduria General del Estado
V. PENRF (www.aob.pe/procuraduria).
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Articulo 4.- DIFUNDIR la presente resolucién, a todos los organos y

/u/nidades organicas de la Procuraduria General del Estado, para su conocimiento,

cumplimiento y fines correspondientes.

Registrese, comuniquese y publiquese.
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Presentacion

Decreto Supremo N° 018-2019-JUS, se reestructura el Sistema Administrativo
de Defensa Juridica del Estado, y se crea la Procuraduria General del Estado
como su ente rector y organismo publico técnico especializado adscrito al
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos; asimismo, cuenta con autonomia
funcional, técnica, econdmica y administrativa para el ejercicio de sus
funciones, constituyéndose como pliego presupuestal.

I
I
‘ A través del Decreto Legislativo N° 1326 y su reglamento aprobado mediante
|
I
I
I

| Por otro lado, el planeamiento estratégico constituye una de las herramientas
de gestion mds importantes utilizadas por las organizaciones publicas y
privadas con el fin de cumplir objetivos determinados; en ese sentido, bajo el
asesoramiento del Cenfro Nacional de Planeamiento Estratégico — CEPLAN,
ente rector del Sistemna Nacional de Planeamiento Estratégico, y en el marco
de la Guia para el Planeamiento Institucional modificada por Resolucion de
Presidencia de Consejo Directivo N° 000016-2019/CEPLAN/PCD, la Comisidn
de Planeamiento Estratégico de la Procuraduria General del Estado,
conformada mediante Resolucion del Procurador General del Estado N° 005-
2021-PGE/PG, valido el presente Plan Estrategico Institucional (PEI) 2021-2025
Ampliado de la Procuraduria General del Estado.

Asimismo en el marco de las normas legales y técnicas expedidas por
CEPLAN, el Plan Estratégico Institucional PEl 2021-2025 Ampliado de la
Procuraduria General del Estado, responde a los objetivos estratégicos
establecidos en el Plan Estratégico Sectorial Multianual PESEM 2019 — 2026
Ampliado del Sector Justicia y Derechos Humanos, y sirve de instrumento
orientador en la formulacién los Planes Operativos Institucionales; en ese
sentido, para cumplir con esta mision se han definido ocho (08) objetivos
estratégicos institucionales, y 27 Acciones Estratégicas Institucionales, de tal
forma que su logro, permitird contribuir con el fortalecimiento del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

Finaimente debemos senalar que el presente Plan Estratégico Institucional
2021-2025 Ampliado, de la Procuraduria General del Estado, es la hoja de ruta
estratégica a seguir y que debe concretarse en el Plan Operativo
Institucional, Cuadro de Necesidades y el Presupuesto, de cardacter
multianual.

PL .ANEA & TO,

PRESUPUESTO Y

MODERNIZACION
\, PENAF
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Proscuea duria G
Eatado

Siglas
PGE Procuraduria General del Estado
D Tribunal Disciplinario
DTN Direccion Técnico Normativa
DAJP Direccién de Aplicacién Juridico Procesal
DIR Direccion de Informacion y Registro
DVP Direccion de Valoracion y Pericias
CFC Centro de Formacion y Capacitaciéon
OCF Oficina de Control Funcional
UESFC Unidad de Evaluacion, supervision, fiscalizacion y control
ul Unidad de Instruccion
us Unidad de Sancién
OAJ Oficina de Asesoria Juridica
OPPM Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion
OA Oficina de Administracion

MINJUSDH Ministerio de Justicia y Derechos Humanos

CEPLAN Centro Nacional de Planeamiento Estratégico

PDN Plan de Desarrollo Nacional

PE! Plan Estratégico Institucional

POI Plan Operativo Institucional

SADJE Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado

SAEP Sistema Unico de Administracion de Expedientes de las Procuradurias

PUblicas del Estado peruano.
GRD Gestion de Riesgos de Desastres.
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Declaracion de Politica Institucional

“Lograr, en ejercicio de su rol rector, la reestructuraciéon, consolidacion,
fortalecimiento, y modernizacion de un Sistema Administrativo de Defensa
Juridica del Estado autonomo, independiente, unificado y coherente;
contribuyendo, a partir de una representacion y defensa juridica efectiva
y oportuna, a salvaguardar los intereses y fines del Estado peruano en todos
los niveles de gobierno, y en los dmbitos nacional, supranacional e
internacional, siendo reconocido como una institucion de excelencia
dentro del Sistema de Administracion de Justicia del pais, y como modelo
en la defensa de los intereses del Estado a nivel internacional”.

A fin de cumplir con esta Declaratoria, la Comisidn de Planeamiento
Estratégico elabord los lineamientos de politica que constituyen la linea de
accion para la Procuraduria General del Estado.

Lineamientos de Politica:

1. Implementary fortalecer la gestion institucional e institucionalidad de
la Procuraduria General del Estado.

2. Fortalecerla autonomia e independencia de la Procuraduria General
del Estado y, en consecuencia, de todos las y los procuradores
publicos en el ejercicio de sus funciones.

3. Promover el posicionamiento institucional de la Procuraduria General
del Estado en la estructura del Estado peruano y en la regién
latinoamericana.

4. Impulsar la eficiencia y eficacia en la defensa de los intereses del
Estado, en el dmbito nacional, supranacional e internacional;
desarrollando las acciones pertinentes para el cumplimiento de
sentencias

5. Fomentar la dlta especializacién en los operadores del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

6. Garantizar el adecuado Régimen Disciplinario Funcional del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

7. Fortalecer el desarrollo normativo y regulatorio del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

8. Velar por la adecuada implementacion y operatividad de las
procuradurias pUblicas a nivel nacional
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imismo, se establecen los principios institucionales que regirdn en la

entidad y que deben compartir los funcionarios y servidores de la PGE, los
cudadles se encuentran en el marco del arficulo 6 del D. Leg N° 1326:

Principios institucionales:

¥

2,

10.

.

Legalidad: El Sistema estd sometido a la Constitucion, leyes y demdas
normas que integran el ordenamiento juridico peruano.

Avutonomia funcional: Es la potestad que posee el/la Procurador/a
General del Estado, procuradores/as publicos y procuradores/as
publicos adjuntos/as de organizar y ejercer sus funciones libre de
influencias e injerencias.

Actuacion funcional: Los/as operadores/as del Sistema actUan
conforme a los criterios y lineamientos institucionales establecidos en la
ley.

Responsabilidad: Los/as procuradores/as publicos y los/as abogados/as
vinculados al Sistema son responsables funcionalmente por el ejercicio
indebido y negligente en la defensa juridica del Estado.

Eficacia y eficiencia: La actuacion de los/as procuradores/as publicos
se organiza para el cumplimiento oportuno de los objetivos y metas del
Sistema, procurando a efectividad de sus actos, optimizando la
utilizacién de los recursos disponibles.

Objetividad e imparcialidad: Los/as procuradores/as publicos ejercen
sus funciones a partir del andlisis objetivo del caso, de manera imparcial,
descartando toda influencia e injerencia en su actuacion.
Especializacion: El Sistema garantiza la especializacién de los/as
procuradores/as publicos mediante la primacia del caracter técnico y
especializado de su labor.

Celeridad: Los/as procuradores/as publicos y los/as abogados/as
vinculados al Sistema tienen el deber de impulsar el proceso o
procedimiento, evitando actuaciones dilatorias que dificulten su
desenvolvimiento o constituyan meros formalismos, sin que releve el
respeto al debido proceso o vulnere el ordenamiento juridico.

Acceso a la informacion: Es la potestad que tienen los/as
procuradores/as publicos de requerir, conocer y examinar toda
informacion y documentacion de las entidades publicas que resulte
necesaria para desarrollar sus funciones.

Experiencia, probidad y liderazgo: Son cualidades esenciales de los/as
procuradores/as publicos en el ejercicio de sus funciones.

Meritocracia: Se establece la igualdad de oportunidades para ejercer
la defensa juridica del Estado, mediante la seleccion y acceso al cargo
de procurador publico, exclusivamente en funcion a sus méritos
profesionales y personales.
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Mision Institucional

La Mision es larazén de ser de la entidad, en el marco de las competencias
y funciones establecidas en su ley de creacidon o la normativa que la
reglamenta, considerando la poblacion a la cudl sirve y la manera
particular como lo hace.

e A

Fortalecer, unificar, modernizar y ejercer la rectoria del Sistema
Adminisfrativo de Defensa Juridica del Estado, a fravés de una
gestion altamente especializada, proba y eficaz,
salvaguardando los intereses del Estado.

\ /

Objetivos Estratégicos Institucionales

Los Obijetivos Estratégicos Institucionales (OEl) contienen lo que la
Procuraduria General del Estado espera lograr en las condiciones de su
poblacion y en sus condiciones internas de acuerdo con sus funciones y
atribuciones, y que deben ser medidos a fravés de indicadores,
estableciendo sus metas de acuerdo al periodo del plan estratégico.

El Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021-2024 determina ocho (08)
Objetivos Estratégicos, de los cuales cinco (05) son de Tipo | - Objetivos
Misionales y tres (03) son de Tipo Il - Objetivos de Soporte Institucional; asi
como veintisiete (27) Acciones Estratégicas, de las cuales quince (15) son
de Tipo | - Intervenciones para el logro de los Objetivos Misionales y doce
(12) son de Tipo Il - Intervenciones para el logro de Objetivos de Soporte
Institucional.

Los Objetivos Estratégicos Institucionales, sus indicadores y los érganos o
unidades organicas responsables de tales indicadores se presentan a
continuacion:

Cuadro N.° 01: Objetivos Estratégicos Institucionales

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

UO Responsable del
Indicador

Descripcion Nombre del Indicador

Fortalecer la intervencion juridico-
procesal de los operadores del Sistema
Administrative de Defensa Juridica del
Estado.

Porcentaje de casos en los que intervino
la Procuraduria General del Estado con
resultado a favor del Estado.

Direccion de Aplicacion

OEIL.01 Juridico Procesal
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OEl.02

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Descripcion

Fortalecer la aplicacion, alcance e
interpretacion normativa en materia de
defensa juridica del Estado.

Nombre del Indicador

Porcentaje de procuradurias publicas
atendidas en maleria de aplicacion,
alcance e interpretacion normativa.

UO Responsable del
Indicador

Direccion Técnico
Normativa

Promover el desarrollo de las
capacidades éticas y juridicas en los

Porcentaje de operadores del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del

Centro de Formacién y

OEL04

Sistema Administrativo de Defensa
Jurldica del Estado.

informacién implementadas.

G operadores del Sistema Administrativo | Estado, que participaron en un programa Capacitacion
de Defensa Juridica del Estado. de desarrollo de capacidades.
Fomarce ki gestion de 18 Infarmacion ol Porcentaje de acciones de gestion de Direccion de

Informacion y Registro

Fortalecer el Régimen Disciplinario

Porcentaje de Expedientes resueltos del
Régimen Disciplinario Funcional del

Estado

Procuraduria General del Estado.

OEI.05 | Funcional del Sistema Administrativo de | . i Tribunal Disciplinario
Defensa Juridica del Estado S‘S?e."‘a Administrativo de Defensa
Juridica del Estado.
Promover el posicionamiento institucional Ppmema;e de gntldqdes Facionatas ol i
2 5 / : Sistema Administrativo de Defensa Centro de Formacion y
OEI.06 | a nivel nacional e internacional de la Vil ol Eotads A roilhas Capacitacié
Procuraduria General del Estado. 8 i Ry
publicaciones.
Oficina de
g Porcentaje de acciones de gestion Planeamiento,
OELO7 | Implementar la gestion institucional institucional implementadas Presupuesto y
Modemizacion
Implementar la gestion de riesgos de Porcentaje de acciones de gestion de Oficina de
OEIL.08 | desastres en la Procuraduria General del | riesgos de desastres ejecutadas en la Administracion

Acciones Estratégicas Institucionales

Las Acciones Estratégicas Institucionales (AEl) son mecanismos que
contribuyen al logro de los Objetivos Estratégicos Institucionales, las cuales
se concretan en bienes o servicios que la enfidad entrega a sus usuarios,
tomando en cuenta sus competencias y funciones.

Las Acciones Estrategicas que deben realizarse para dar cumplimiento a
cada uno de los Objetivos Estratégicos Institucionales, y sus respectivos
indicadores son:
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Cuadro N° 02: Acciones Estratégicas Institucionales
OBJETIVO ESTRATEGICO

ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

INSTITUCIONAL
Cadigo Descripcion Codigo Descripcion Indicador
Asesoramiento  juridico  procesal | Porcentaje de solicitudes de
oportuno a los operadores del Sistema | asesoramiento técnico juridico
ime;‘;ﬁ;'g‘;?;r'fdico_ AELOLOT ) sministrativo de Defensa Juridica del | procesal atendidas
procesal de los Estado. oportunamente.
OEIL.01 | operadores del Sistema AEL01.02 Defensa juridica efectiva de los | Porcentaje de reparaciones
Administrativo de 77 | intereses del Estado. civiles recuperadas
Defensé’s‘tj:éf'ca del Apoyo Técnico permanente a los | Porcentaje de requerimientos de
* AEI,01.03 | operadores del Sistema Administrativo | asistencia técnica en valoracidn
de Defensa Juridica del Estado. y pericias atendidos.
Marco Normativo desarrollado de | Nimero  de  documentos
AEL02.01 foma integral en el Sistema | normativos del Sistema
Fortalecer la aplicacion =5 | Administrativo de Defensa Juridica del | Administrativo  de  Defensa
alcance e interpretacién Estado. Juridica del Estado aprobados.
OEI02 | no dl 'e’ff,"iﬂr%‘f;t:32|de Pronunciamiento técnico permanente
Esjta e sobre el Sistema Administrativo de | Porcentaje de solicitudes de
: AEL02.02 | Defensa Juridica del Estado a la | Asesoramiento técnico
ciudadania, asi como a otfras | normativo atendidos.
entidades publicas y privadas.
Programa de alta especializacion | Porcentaje de operadores del
permanente en Defensa Juridica del | Sistema  Administrativo  de
AEL03.01 | Estado para los operadores del | Defensa Juridica del Estado
P ld " Sistema Administrativo de Defensa | certificados con alta
FRTIVSY ¢ Cepalione Juridica del Estado. especializacion.
de las capacidades
éticas y juridicas en los Programa de formacién permanente | Porcentaje de operadores del
OEI.03 | operadores del Sistema AEL03.07 | Para los operadores del Sistema | Sistema  Administrativo  de
Administrativo de % | Administrativo de Defensa Juridica del | Defensa Juridica del Estado con
Defensa Juridica del Estado. formacion permanente.
| Eaido. Linea de Investigacion aplicada
| AEL03.03 permanente en Defensa Juridica del | Nimero de documentos de
T | Estado para el Sistema Administrativo | investigacion publicados.
de Defensa Juridica del Estado.
Sistema Integral de acreditacion, ;
Fomentar la gestionde | AE1.04.01 | seleccion, designacion y cese de ch"fr':géfes d.eb“c(fs'a;:;e nad:
| la informacion del funciones de procuradores publicos. P i
| OELO04 | Sistema Administrativo e R Y T
| de Defensa Juridica del Gestin integral de los Registros del | 222 3¢ (B 9808 CF
Estado. AEL04.02 | Sistema Administrativo de Defensa Def Siridica . det: Ealad
Juridica del Estado. sESTER SIEDER (0d) ; £a0
sistematizados.
Nimero de documentos de
: Analisis funcional integral previo a las | andlisis funcional previo a las
Eg’é?;ﬁﬁ:;gﬁﬁ'g::l AEL05.01 | acciones de evaluacion de las | acciones de evaluacion de las
del Sistérna procuradurias piblicas. procuradurias publicas
OELOS Administrativo de realizada.
Defensa Juridica del Supervision, fiscalizacion y control | Porcentaje de acciones de
Estado AEIL05.02 | oportuno de la actividad de los | supervision, fiscalizacion vy
procuradores publicos. control ejecutadas.
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OBJETIVO ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

Codigo Descripcion Cadigo Descripcion Indicador
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N a General
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AEL05.03

Evaluacién previa al inicio del
procedimiento disciplinario funcional,
de forma adecuada, realizada a los
procuradores publicos y abogados del
Sistema Administrativo de Defensa
Juridica del Estado.

Porcentaje de expedientes de
evaluacion previa al inicio del
procedimiento disciplinario
funcional a los procuradores y
abogados del Sistema
Administrativo de  Defensa
Juridica del Estado concluidos.

AEL05.04

Instruccion ~ oportuna  de  los
procuradores publicos y abogados del
Sistema Administrativo de Defensa
Juridica del Estado.

Porcentaje de expedientes de
instruccion de  procuradores
publicos y abogados del Sistema
Administrativo de  Defensa
Juridica del Estado concluidos.

AEI05.05

Sancion y Resolucion efectiva del
Régimen Disciplinario Funcional.

Porcentaje de Resoluciones de
sancion a los procuradores
publicos y abogados del Sistema
Administrativo  de  Defensa
Juridica del Estado expedidas

OEIL.06

Promover el
posicionamiento
institucional a nivel
nacional e internacional
de la Procuraduria
General del Estado.

AEL.06.01

Mecanismos  de  cooperacion
interinstitucional efectivos a favor de
los intereses del Estado.

Nimero de acciones de
cooperacion  interinstitucional
efectuados por la Procuraduria
General del Estado.

AEL.06.02

Actos de cooperacion  judicial
internacional efectivos a favor de los
intereses del Estado.

Numero de actos de cooperacion
judicial intemacional efectuados
por la Procuraduria General del
Estado.

AEL06.03

Seguimiento y monitoreo oportuno del
cumplimiento de actos que resuelven
una controversia en la que el Estado
es parte.

de actos de
monitoreados
por la
General  del

Porcentaje
resolucion
oportunamente
Procuraduria
Estado.

AEI.06.04

Gestion de conflictos y controversias
entre entidades puablicas efectiva
cuando generan un menoscabo en los
intereses del Estado.

Porcentaje de conflictos y
controversias gestionadas

AEL06.05

Promocién de actividades permanente
del Sistema Administrativo de Defensa
Juridica del Estado.

Nimero de actividades de
promocion de la Procuraduria
General del Estado realizadas.

QCELO7

Implementar la gestion
institucional

AELOT.01

Gestion efectiva del Plan Inicial de
Actuacion de la Procuraduria General
del Estado.

Porcentaje de acciones del Plan
Inicial de Actuacion ejecutadas.

AEL07.02

Gestion efectiva del Plan de
Implementacion de la Procuraduria
General del Estado.

Porcentaje de acciones del Plan
de Implementacion de la
Procuraduria General del Estado
ejecutadas.

AEL07.03

Gestion por procesos implementada
de manera efectiva en la Procuraduria
General del Estado.

Porcentaje de procedimientos de
la Procuraduria General del
Estado que cuentan con manual
aprobado.

AEL07.04

Gestion integral de los recursos
humanos en la Procuraduria General
del Estado.

Porcentaje de plazas
autorizadas cubiedas en la
Procuraduria  General  del
Estado.

AEL07.05

Implementacion efectiva del gobierno
abierto y digital en la Procuradurfa
General del Estado.

Porcentaje de cumplimiento de
la publicacién de informacion en
el Portal de Transparencia de la
Procuraduria General del
Estado.
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OBJETIVO ESTRATEGICO -
Mgt ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

Codigo Descripcion Descripcion Indicador

Generacion de conocimiento para la | Nimero de documentos
AEL08.01 estimacion, prevencién y reduccion | institucionales para la gestion
Implementar la gestion | eficiente de riesgos de desastres en la | del riesgo de desastres en la

de riesgos de desastres entidad. entidad aprobados.
en la Procuraduria
General del Estado.

OEI.08

Desarrollo  de capacidades del | Porcentaje de personal de la
AE108.02 personal de la entidad para responder | entidad capacitado en materia

“% 1 de forma oportuna en casos de | de gestion de riesgo de
desastre. desastres.

A continuacién, con el propdsito de facilitar la comprension de la
estrategia definida, se describen los objetivos estratégicos institucionales y
las acciones estratégicas institucionales, precisando los servicios que
involucran cada uno de ellos.

Y

OEIl 01: Fortalecer la intervencién juridico-procesal de los operadores del
Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

Uno de los principales objetivos de la Procuraduria General del Estado en
calidad de ente especiadlizado rector del Sistema Adminisirativo de
Defensa Juridica del Estado, es el de promover y garantizar el ejercicio de
la defensa y representacion juridica del Estado a fin de proteger sus
intereses; es en ese sentido, que a través de los diversos mecanismos y
herramientas que se proporcionard a los operadores del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado, se logrard acompanar de
manera adecuada e impactar positivamente en la efectividad del
ejercicio de la defensa juridica del Estado.

Acciones Estratégicas Institucionales:

= AEI 01.01 - Asesoramiento juridico procesal oportuno a los operadores
del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

Comprende las acciones especializadas de asesoramiento y atencion

de consultas de cardcter técnico juridico procesal recdlizadas de

manera integral y oportuna en favor de los operadores del SADJE, asi

como de entidades pUblicas relacionadas. Asimismo, redliza acciones
(" que permitan un adecuado soporte técnico del Procurador General del

Estado cuando sea requerido, buscando como fin Ultimo un correcto
desenvolvimiento de los operadores en la defensa de los intereses del
Estado.

PLANEAMI
PRESYPUESTO Y
MODERNIZACION

V. PENAF,

= AEI 01.02 - Defensa juridica efectiva de los intereses del Estado

Comprende los mecanismos y procedimientos que realizan las
procuradurias publicas a nivel nacional para el efectivo cumplimiento
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del mandato constitucional de ejercicio de la defensa juridica de los
intereses del Estado; para ello se tiene en cuenta la vinculacion de
dependencia funcional y administrativa que mantienen dichas
procuradurias con la Procuraduria General del Estado, sujetdndose a sus
lineamientos y disposiciones, actuando con autonomia e
independencia en el dmbito de sus competencias.

= AElI 01.03 - Apoyo Técnico permanente a los operadores del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

Corresponde los mecanismos y procedimientos que realizan los érganos
especializados de |la Procuraduria General del Estado, en favor de las
procuradurias publicas con la findlidad de brindar herramientas
adecuadas para el ejercicio de la defensa de los intereses del Estado
en los procesos que se encuentran a su cargo. Para tal caso, se brindan
servicios de andlisis pericial y de valoracion que soportan de manera
integral y multidisciplinaria las demandas de los procuradores publicos.

» OEIl 02: Fortalecer la aplicacién, alcance e interpretaciéon normativa en
materia de defensa juridica del Estado.

La Procuraduria General del Estado busca establecer acciones que
permitan a los operadores del SADJE, ofras entidades publicas e incluso a
la ciudadania, una adecuada aplicacion, alcance e interpretacion del
marco normativo en materia de defensa juridica del Estado, a través del
desarrollo de instrumentos y atencién de solicitudes que busquen
asesoramiento e incluso un pronunciamiento.

Acciones Estratégicas Institucionales:

= AEI02.01 - Marco Normativo desarrollado de forma integral en el Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

Comprende los esfuerzos de los érganos correspondientes de la
Procuraduria General del Estado, para el establecimiento y desarrollo
de un marco normativo general e integral del SADJE, que soporte el
accionar juridico de los procuradores publicos en el ejercicio de la
- OpieKape | defensa juridica del Estado y que permita un adecuado entendimiento
:ﬁgﬁtﬁlﬁé% de los mecanismos y procedimientos definidos en materia de defensa

V. PERAF. juridica del Estado, por parte de entidades publicas vinculadas al
Sistema; adecudndose de forma dindmica a las exigencias del
ordenamiento juridico nacional e internacional.

> AEl 02.02 - Pronunciamiento técnico permanente sobre el Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado a la civdadania asi como
a otfras entidades publicas y privadas

Pagina 11 de 67



¥ PGE Plan Estratégico Institucional 2021-2025 Ampliado

Procuraduna Ler
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Comprende las acciones especializadas de caracter técnico normativo
realizadas de manera permanente en favor de la ciudadania y otras
entidades publicas o privadas que no se encuentran vinculadas al
Sisterna, a fin de difundir y propiciar de forma integral el correcto
desarrollo de las acciones e intervenciones relacionadas con el Sistema,
buscando alinearlas al marco normativo vigente.

» OEI 03: Promover el desarrollo de las capacidades éticas y juridicas en los
operadores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

La Procuraduria General del Estado busca promover el fortalecimiento de
las capacidades éticas y juridicas de los operadores del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado, a fin de asegurar el contfinuo
perfeccionamiento, actualizacién y certificacion de su formacion para el
desarrollo de su labor, es por ello que a fin de desarrollar sus competencias
se desarrollan los programas de alta especializacién, formaciéon continua y
formacion basica.

Acciones Estratégicas Institucionales:

= AEl 03.01 - Programa de alta especializacion permanente en Defensa
Juridica del Estado para los operadores del Sistema Administrativo de
Defensa Juridica del Estado.

Comprende a las acciones orientadas a la alta especializacion de los
operadores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado,
buscando el fortalecimiento de sus capacidades a través de acciones
de capacitacion y formacién en temas estratégicos y especializados
que sean de vital importancia dentro del marco juridico nacional e
internacional, principalmente relacionados a la atencion de casos
emblemdticos en delitos de gran lesividad confra el estado peruano;
obteniendo finalmente una certificacion correspondiente.

= AEI 03.02 - Programa de formacion permanente para los operadores del
Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

¢ Comprende las acciones permanentes orientadas a formacion basica
GINA DE
PLEEE!\M'.ENTO‘

y regular que garantizan el continue perfeccionamiento y actualizacion
msnsghulgfg%ﬁ de capacidades de los operadores del Sistema Administrativo de
V. PENAF. Defensa Juridica del Estado, con la finalidad de dotar de herramientas
metodoldgicas e intelectuales que permitan afianzar la eficiencia y
eficacia de dichos operadores en el desarrollo de sus funciones en pro

de una adecuada defensa de los intereses del Estado.
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= AEl 03.03 - Linea de Investigacion aplicada permanente en Defensa
Juridica del Estado para el Sistema Administrativo de Defensa Juridica
del Estado.

La presente accion estratégica busca consolidar los esfuerzos de la
Procuraduric General del Estado en la ejecucién de acciones vy
obtencion de productos relacionados a investigacion aplicada
permanente en temas de "Defensa Juridica del Estado”, esto a través
de la produccion de conocimiento especializado, plasmado en
documentos de investigacion, los mismos que serdn publicados y
difundidos entre las entidades del sector publico y los operadores del
Sistema; sirviendo como un amplio marco teérico en pro de una defensa
adecuada de los intereses del Estado.

OEI 04: Fomentar la gestion de la informacién del Sistema Administrativo de
Defensa Juridica del Estado.

La Procuraduria General del Estado busca desde la gestibn del
conocimiento, administrar el flujo de informacidon del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado. De manera que esta sea Util
para sus operadores en virtud de una adecuada defensa juridica del
Estado; asimismo considera identificar acciones referidas a la mejora
continua de los procesos de informacién y la divulgacion de conocimiento,
asi como la efectiva y eficiente generacién de nuevo conocimiento.

Acciones Estratégicas Institucionales:

= AEI 04.01 - Sistema Integral de acreditacion, seleccién, designacién y
cese de funciones de procuradores publicos.

Comprende el desarrollo de acciones de manera estratégica,
orientados a establecer y fortalecer los principios, normas y
procedimientos que regulan la acreditacion, seleccién y designacion
de procuradores publicos a nivel nacional, buscando finalimente la
cobertura de la necesidad de actuaciones de defensa de los intereses
del Estado en un determinado sector, o region.

» AEI04.02 - Gestion integral de los Registros del Sistema Administrativo de
Defensa Juridica del Estado.

Se encuentra orientado a la definicién, creacion, actualizacién y
sistemnatizacion de los principales registros del Sistema Administrativo de
Defensa Juridica del Estado, que administra la Procuraduria General del
Estado, con el objetivo de generar informacién Util para una adecuada
defensa de los intereses del Estado.
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» OEl 05: Fortalecer el Régimen Disciplinario Funcional del Sistema
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Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

En el marco del Régimen Disciplinario Funcional, la Procuraduria General
del Estado busca establecer acciones de control, supervision, control,
fiscalizacion, evaluacion, instruccion y sancion de procuradores publicos
por actos de inconducta funcional, a fin de lograr fortalecer dicho régimen
creado a partir del Decreto Legislativo N° 1326 y su reglamento; todo ello
a fin de cautelar los intereses del Estado, desde la busqueda del correcto
accionar de los operadores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica
del Estado.

Acciones Estratégicas Institucionales:

= AEl 05.01 - Andlisis funcional integral previo a las acciones de

evaluacién de las procuradurias pOblicas.

Comprende de manera estratégica, las acciones de andlisis funcional
dirigidas a los actos de confrol de la calidad de la defensa de los
intereses del Estado, que constituirdn insumos para gestiones posteriores
de evaluacién constante de los procuradores puUblicos; asimismo,
contempla las acciones de seguimiento requeridas por parte del
Consejo Directivo de la PGE, en un marco funcional integral de
evaluacion de desempeno, no necesariamente vinculado al inicio de
un procedimiento administrativo sancionador.

AEl 05.02 - Supervision, fiscalizacién y control oportuno de la actividad
de los procuradores publicos.

Contempla los esfuerzos de la Procuraduria General del Estado
destinados alos actos de supervision, fiscalizacion y control oportuno de
la actividad de los procuradores publicos, a través de la emision de
informes pertinentes, control de funciones encomendadas por el
Procurador General del Estado y la fiscalizacién del cumplimiento de
observaciones y/o recomendaciones realizadas; no necesariamente
vinculado al inicio de un procedimiento administrativo sancionador.

AEl 05.03 - Evaluacion previa al inicio del procedimiento disciplinario
funcional, de forma adecuada, realizada a los procuradores publicos y
abogados del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

Contempla los esfuerzos y procedimientos de la Procuraduria General
del Estado destinados a ejecucion estratégica de actos de evaluacion
realizada a los procuradores publicos y operadores del SADJE, previo al
inicio de un procedimiento disciplinario funcional, asegurando la
adecuada sustentacion mediante los actos preliminares de instruccion
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que justifiquen dicho procedimiento, en pro de un correcto
desenvolvimiento de los operadores en su accionar respecto de la
defensa juridica del Estado.

= AEl 05.04 - Instrucciéon oportuna de los procuradores puUblicos y
abogados del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

Contempla los esfuerzos y procedimientos de la Procuraduria General
del Estado destinados a la ejecucion de actos de instruccion realizada
a los procuradores publicos y operadores del SADJE, procediéndose a
la emision del informe final de instruccion, en pro de un correcto
desenvolvimiento de los operadores en su accionar respecto de la
defensa juridica del Estado.

= AEl 05.05 - Sanciéon y Resolucion efectiva del Régimen Disciplinario
Funcional

Contempla los esfuerzos y procedimientos de la Procuraduria General
del Estado destinados a la ejecucion efectiva de actos de sancidn
realizada contra los procuradores publicos y operadores del SADJE por
actos de inconducta funcional, buscandoe la emisidn del informe final de
sancion y la resolucion de los casos en Ultima instancia, en pro de un
correcto desenvolvimiento del Regimen Disciplinario Funcional.

» OEl 06: Promover el posicionamiento institucional a nivel nacional e
internacional de la Procuraduria General del Estado.

La Procuraduria General del Estado, al ser un ente rector nuevo, busca
consolidar estratégicamente su posicionamiento institucional frente a los
operadores del sistema y ante las demas entidades de la administracion
publica e instituciones nacionales e internacionales que se encuentran
relacionadas a la defensa de los intereses del Estado.

Acciones Estratégicas Institucionales:

* AElI 06.01 - Mecanismos de cooperacion interinstitucional efectivos a
favor de los intereses del Estado.

Comprende los mecanismos y acciones que redliza la Procuraduria
General del Estado en su interaccion con otras entidades del sector
publico o personas juridicas de Derecho privado, nacionales o
exfranjeras, a efectos de coadyuvar estratégicamente con la defensa
juridica del Estado en lo que fuese pertinente.

= AEI 06.02 - Actos de cooperacion judicial internacional efectivos a favor
de los intereses del Estado.
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Comprende las acciones de coordinacion y procedimientos que realiza
la Procuraduria General del Estado en su interaccién con los érganos
especidlizados y autorizados para la framitacion de actos de
cooperacion judicial internacional, de conformidad con el articulo 512
del Coédigo Procesal Penal (Fiscalia de la Nacion y el Ministerio de
Relaciones Exteriores), a efectos de mantener una presencia
permanente en la defensa de los intereses del Estado.

= AEI06.03 - Seguimiento y monitoreo oportuno del cumplimiento de actos
que resuelven una controversia en la que el Estado es parte.

Comprende los mecanismos y acciones de evaluacion, seguimiento y
monitoreo, que realiza la Procuraduria General del Estado en virtud de
cumplir con los acuerdos conciliatorios, laudos arbitrales, sentencias
judiciales y demds actos que resuelvan una confroversia en la que el
Estado sea parte; demostrando de esta manera, una presencia
estratégica activa en las obligaciones del Estado en favor de sus
intereses.

= AEI06.04 - Gestion de conflictos y controversias entre entidades publicas
efectiva cuando generan un menoscabo en los intereses del Estado.

Busca desde la Procuraduria General del Estado, como ente rector del
SADJE, v en coordinaciéon con otras entidades del sector publico,
disponer de acciones que promuevan la solucidn de conflictos o
controversias cuando estos generen un menoscabo en los intereses del
Estado; esto a través de un adecuado asesoramiento, y de la emision
de opiniones técnicas que permitan la solucion amistosa o resoluciones
de conflictos.

= AEl 06.05 - Promocion de actividades permanente del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

Contempla las gestiones estratégicas de difusién de actividades de la
Procuraduria General del Estado, relacionadas al accionar juridico,
procesal, técnico, normativo y/o a las acciones de gestion institucional
que promueven un adecuado posicionamiento institucional y situacion
adecuada de confianza en la poblacidon; buscando resaltar la
condicion de organismo publico técnico especidlizado de la
Procuraduria General del Estado, con caracteristicas de autonomia
funcional, técnica, econdmica y administrativa para el ejercicio de sus
s funciones, v senalando adecuadamente a su vez, la autonomiag,

' uniformidad y coherencia en el ejercicio de la funcion de los

procuradores publicos a nivel nacional.
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» OEIl 07: Implementar la gestion institucional

La Procuraduria General del Estado busca la implementacion efectiva de
las acciones de gestion que se encuentran programadas a fin de lograr un
funcionamiento o6ptimo institucional como ente rector del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado en su bUsqueda de cubrir
con la totalidad de servicios a favor de las procuradurias publicas y de los
operadores del Sistema en general, propiciando el desarrollo de los pilares
establecidos en la Politica Nacional de Modernizacion de la Gestion
Publica.

Acciones Estratégicas Institucionales:

» AEl 07.01 - Gestidon efectiva del Plan Inicial de Actuacién de la
Procuraduria General del Estado.

Comprende la ejecucion de acciones iniciales de gestion que
garanticen la puesta en marcha y correcto desenvolvimiento
institucional de la Procuraduria General del Estado, asi como el
desarrollo de principales procesos, que son indispensables para la
atencién de necesidades claves en favor del Sistema y de la defensa
de los intereses del Estado en general en los primeros anos.

= AEl 07.02 - Gestion efectiva del Plan de Implementacion de la
Procuraduria General del Estado.

Comprende las acciones necesarias para el diseno, aprobacion,
ejecucion, seguimiento y mejora continua de los procesos que permitan
de manera estratégica, la transferencia y absorcion de las
procuradurias publicas a nivel nacional por parte de la Procuraduria
General del Estado, haciendo efectiva y operativa la relacién de
dependencia administrativa sobre el ente rector del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

= AEI 07.03 - Gestion por procesos implementada de manera efectiva en
la Procuraduria General del Estado.

La Procuraduria General del Estado, dada su reciente creacion y puesta
en marcha, busca estratéegicamente implementar de manera
adecuada la gestion por procesos en la entidad, comprendiendo
acciones que permitan planificar, organizar, dirigir y controlar las
actividades de frabajo de manera transversal y secuencial a las
diferentes unidades de organizacion.
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= AEl 07.04 - Gestion integral de los recursos humanos en la Procuraduria
General del Estado.

Referida a las acciones realizadas por la Procuraduria General del
Estado con la finalidad de mejorar los niveles de eficacia, eficiencia y
desempeno de sus servidores, de manera que presten servicios de
calidad y en pro de lograr el transito al nuevo régimen del Servicio Civil
tal y como lo establece la quinta disposicion complementaria transitoria
del Decreto Supremo N 018-2019-JUS.

= AEI 07.05 - Implementacion efectiva del gobierno abierto y digital en la
Procuraduria General del Estado.

Comprende los esfuerzos estratégicos de la Procuraduria General del
Estado en su etapa temprana de creacidon, para implementar vy
fortalecer los ejes transversales de la politica de modernizaciéon de la
gestion pUblica relacionadas al gobierno abierto y digital; buscando a
través del gobierno abierto, garantizar y promover la transparencia,
integridad publica y el desarrollo de canales de participaciéon
ciudadana, aprovechando el poder tecnolégico para garantizar la
rendicidn de cuentas. Por su parte, la Procuraduria General del Estado
busca la implementaciéon estratégica del gobierno electrénico con la
finalidad de mejorar la gestion de la informacion vy los servicios ofrecidos
alos operadores del SADJE, a través del uso intensivo de Tecnologias de
la Informacién y Comunicacion (TIC).

» OEIl 08: Implementar la gestion de riesgos de desastres en la Procuraduria
General del Estado.

La Procuraduria General del Estado busca implementar acciones
orientadas a la gestion de riesgo de desastres naturales o inducidos por la
actividad humana, priorizando acciones de prevencion y reduccion del
riesgo, asi como de preparacion para enfrentar la concurrencia de
desastres en la Procuraduria General del Estado.

Acciones Estratégicas Institucionales:

= AEI08.01 - Generacion de conocimiento para la estimacion, prevencion
y reduccioén eficiente de riesgos de desastres en la entidad
La presente accion estratégica busca definir instrumentos vy
procedimientos de cardcter permanente orientados a prevenir, reducir
el riesgo y desarrollar acciones que permitan preparar a la Procuraduria
General del Estade para afrontar desastres naturales o inducidos por la
actividad humana.
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» AEI 08.02 - Desarrollo de capacidades del personal de la entidad para
responder de forma oportuna en casos de desastre

La presente accion estratégica busca contar con personal capacitado
que tenga los conocimientos tedricos-précticos necesarios, a fin que
tengan capacidad de respuesta oportuna para enfrentar una situacion

de desastre.

V. Ruta Estratégica

La construccion de la Ruta Estratégica tiene como findlidad determinar las
prioridades a nivel de Objetivos Estratégicos institucionales, respetando la
secuencia logica de sus Acciones Estratégicas y senalando las unidades
orgdnicas responsables que colaboran en su ejecucidon, asimismo se
vincula a la Politica General de Gobierno 2021 - 2026, aprobada a través
del Decreto Supremo N° 164-2021-PCM.

Cuadro N° 03: Ruta Estratégica de Objetivos y Acciones Estratégicas Institucionales

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

uo
Priori Vincula- Priori Vincula- Responsable
d"c?c:l Cédigo Descripcion  cién con c;';l;' Descripcion cion con la de la AEl
la PGG PGG
Asesoramienfo  juridico
procesal oportuno a los : Direccion de
saisloaeris 1 AELO1.O1 operadores del Sistema LiEfeééQ Aplicacion
ekarvancidn . Administrafivo de Linlr%tiSE Juridico
Ll S Defensa Juridica del ’ - Procesal
juridico- Esiodo
procesal de ’ - =
los Eje 6 Defensa juridica efectiva Ejie 6 D:SE:;JOC%?]S
1 OELO1 operadores Lin. 6.2 2 AEILD1.02 |de los intereses del Lin. 6.2 Yorldico
del Sistema | LinInt 6.2.3 Estado. Linnt 6.2.3
i : Procesal
Administrativo v o
de Defensa prr:non i o II
Juridica del Eeergd;r;se del C’Sisterr?as Eje 6 Direccion de
Estado. 3 AEL01.03 | OPCraC : Lin. 6.2 Valoracion y
ASTRIsiciiive de Lin.nt 6.2.3 Pericias
Defensa Juridica del ’ -
Estado.
Pronunciamiento técnico
permanente sobre el
Sistema  Administrativo : ; i
Fortalecer la de Dalenss Juridics @l Eje é Direccion
aplicacion, 1 AEI02.02 : : Lin. 6.2 Técnico
Estado a la ciudadania, | . :
alcance e p Lin.nt 6.2.3 Normativa
interpretacion Eje & W e . ] atras
2 | OEL02 | nomatfivaen | Lin. 62 snticatles; pltlicas °y
- ; privadas.
materia de Lin.nt 6.2.3 :
Marco Normalivo
defensa
e desamollado de forma ! 2 i
juridica del integral en el Sisterna Eje Direccién
Estado. 2 AEL02.01 AinisaD o Lin. 6.2 Tecnlc_o
s g0 Lin.nt 6.2.3 Normativa
Defensa  Juridica del
Estado.
" Gestion efectiva del Plan 1 Oficina de
Ivaiementar 85 Inicial de Actuacién de 60 Planeamiento
3 | oF07 | lagestion Lin. 6.2 1 | AELO7.01 g Lin. 6.2 AR
R - la Procuraduria General | . Presupuesto y
institucional. | LinInt 6.2.3 Lin.int 6.2.3 e
del Estado. Modernizacion
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OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

uo
Priofi Vincula- Vincula- Responsable
daar Coédigo  Descripcién cién con Cadigo Descripcién cién con la de la AEl
la PGG PGG
Gestion efectiva del Plan ) Oficina de
. Eje é :
de Implementacion de la 5 Planeamiento,
AEL07.02 2 Lin. 6.2
Procuraduric General del | . Presupuesto y
Linint 6.2.3 g
Estado. Modernizacion
Gestion integral de los .
Eje é i
AEL.07.04 recursos humanos en la Lin. 6.2 Oficina de
T Procuraduria General del Lind .T6‘2 3 Administracién
Estado. I Qack
Gestion  por  procesos o
implementada de Eie é Plcﬂ:ecc;r:gi;rﬁo
AELO7.03 | manera efectiva en la Lin. 6.2 PresuLEso y‘
Procuraduria General del | Linint 6.2.3 gl
0y Modemizacion
Implementacion
efectiva del gobiermno Eie 8 ;
AEL07.05 | abierto y digital en la| Lin.81 |, d?nﬁiﬁ;?ﬁoi?én
Procuraduria General del | Lin.Int8.1.3
Estado.
Andlisis funcional integral ; i
AEL05.01 previo a las acciones de LEE;Q Ogc;r:ﬁoc:e
o evaluacién de s | :
y T Lin.nt 6.2.3 Funcional
procuradurias publicas.
Supervision, fiscalizacion Eo' Oficina de
ABI05.02 | Y control eporlunoide la | .0 s Conrol
T |octvidad . de . bos|iiess | Runcional
procuradores publicos. ) I
Evaluaciéon  previa al
Fortalecer el inicic del procedimiento
Régimen disciplinario funcional, de
Dtsc!phncmo ‘ formc adecuada, Bj6'6 Oficina de
Funcional del Eje 6 AELO5.03 realizada a los Lin. 6.2 Control
4 OEI.05 Sistema Lin. 6.2 et procuradores publicos vy Lin }n‘r 6.2 3 Fistonat
Administrafivo | Linnt 6.2.3 abogados del Sistema ) - Y
de Defensa Administrativo de
Juridica del Defensa Juridica del
Estado. Estado.
Instruccion eportfuna de
los procuradores i 2
Chin Eje é Oficina de
AEL05.04 | PUPlicos y abogados del | 1% Control
R Sistema  Administrativo Lin In.'r 6.2 3 Farhanil
de Defensa Juridica del : -
y Estado.
i Sancién y  Resolucién Eje 6 Oficina de
AEL05.05 | Efectiva  del Régimen Lin. 6.2 Control
— Disciplinario Funcional. Lin.Int 6.2.3 Funcional
= Programa de  alta
Promover el especializacion
NAHIE desarmrollo de permanente en Defensa ;
[ 1 i Eje é Ceniro de
| PRESUAUESTO B AELO3 01 | e del B1ado Pe | tin.62 | Fomaciény
\MODERNZACION COpacEaes : e 2 9@ linInt6.2.3 | Capacitacién
V. PERA F éticas y Eie 6 Sistema  Administrativo
juridicas en los . de Defensa Juridica del
5 OELO3 Lin. 6.2
operadores Lindnt 6.2.3 Estado.
del Sistema ' r Programa de formacién
Adminisirafivo permanente para los ;
’ Eie 6 Centro de
de Defensa operadores del Sistema ; g
Juridica del ARLR 02 Administrativo de LinLIIr:l-T ii; 3 ggrrgigl]oc? c‘rn
Estado. Defensa  Juridica del ’ - e
Estado.
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OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Priori

A Cadigo

Descripcion

Vincula-
cion con

Priori
dad

ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

Descripcion

Vincula-
cién con la

uo
Responsable
de la AEl

la PGG PGG
Linea de Investigacion
aplicada permanente en
Defensa Juridica del Eje 6 Cenfro de
3 AEL03.03 | Estado para el Sistema Lin. 6.2 Formacion y
Administrativo de | LinInt é.2.3 | Capacitacion
Defensa Juridica del
Estado.
Sistema Infegral de
Fomentar la acreditacién, seleccion, Ee é Direccién de
gestion de la 1 AELD4.01 | designacion y cese de Lin. 6.2 Informacién y
informacion X funciones de | LinInt6.2.3 Registro
: Eje & R
del Sistema : procuradores publicos.
6 OELO4 s : Lin. 6.2 e—
Administrativo Linint 6.2.3 Gestlion integral de los
de Defensa : = Registros del Sistema Eje é Direccidn de
Juridica del 2 AEL04.02 | Administrativo de Lin. 6.2 Informacion y
Estado. Defensa Juridica del| Linint6.2.3 Registro
Estado.
Seguimiento y monitoreo
oportuno del Eje 6 Direccion de
1 AEL06.03 cumplimiento de actos Lin. 6.2 Apﬁgo‘C!on
que resuelven una : Juridico
: Lin.nt 6.2.3
controversia en la que el Procesal
Estado es parte.
Promocitn de
actividades permqnente Eje & Berbuds
del Sistema : 7
Promover el 4 AEL06.05 i 3 Lin. 6.2 Formacién y
A 2 Administrativo de | R
posicionamie Delersa . heilico o) Lin.int 6.2.3 | Capacitacién
e nt_o Estado.
institucional a -
: : . Mecanismaos de
nivel nacional Eje é et A 3 b
B OFL06 & Lin. 6.2 cooperacion Eje é Direccion
i . ; A 3 AEL06.01 |interinstitucional Lin. 6.2 Técnico
internacional | LinInt 6.2.3 c . 2
Hela efectivos a favor de los | Lin.nt 6.2.1 Normativa
P intereses del Estado.
Procuraduria - : m
Aclos de cooperacion ; Direccion de
General del dicial int ; | Eie 6 i i
Estado. 4 | AEL04.02 |VOICIG hiribiieiciad I WL APRCEIEGH
efectivos a favor de los Linint 6.2.2 Juridico
intereses del Estado. : e Procesal
Gestion de conflictos y
contfroversias enftre ; i
; P . Direccion de
™~ entidades publicas Eje 6 Aplicacion
e 5 AEL06.04 | efectiva cuando Lin. 6.2 s
u enerpl i Jundico
LN\ del Betado generan un menoscabo | Linint 4.2.1 |
WINA DE en los intereses del Procesa
PLA} EAM?ENTG
MODERMIZACION Generacion de
V. PENAF conocimienfo para la ;
5 S 45 Eie 7 ;
Implementar estimacion, prevencion y : Oficina de
4 1 AEL08.01 x : Lin. 7.2 g =
la gestién de reduccién eficiente de Linint 7.2.1 Administracién
riesgos de Eje 7 riesgos de desasires en la ’ o
8 OFI.08 desasires en lin. 7.2 entidad.
la ; Desarrolio de
; Linint 7.2.1 :
Procuraduria capacidades del Fie 7
General del 2 AE108.02 personal de lo entidad Lir!1 72 Oficina de
Estado. = pararesponderde forma | . | Administracion
Lin.Int 7.2.1
oportuna en casos de
desastre.
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Anexo B-1: Matriz de articulacion de planes

Los Objetivos Estratégicos Institucionales del PEI 2021-2025 Ampliado de la Procuraduria General del Estado se encuentran articulados al Plan Estratégico Sectorial Multianual
PESEM 2019 — 2026 Ampliado del Sector Justicia y Derechos Humanos.

OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL

Cadigo

OES.3

Enunciado

Garantizar la
coherencia del
ordenamiento juridico
y  cautelar  los

intereses del Estado.

Nombre del
Indicador

Porcentaje de casos
con sentencia
favorable para el
Estado.

Codigo

AES.3.3

Enunciado

Mejorar la efectividad
en la defensa juridica
del Estado.

ACCION ESTRATEGICA SECTORIAL

Nombre del
Indicador

Porcentaje de la
reparacion civil a
favor del Estado por
delitos de corrupcicn,
recuperada.

Cédigo

Enunciado

Fortalecer la intervencién

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Nombre del Indicador

Porcentaje de casos en
los que intervino la

Explicacion de Relacion Causal
con OES o AES

La PGE a través del asesoramiento
técnico juridico y/o procesal que

QEI.01 | juridico-procesal de los - brinda a los operadores del SADJE,
operadores del Sistema (I‘;’;iocuracélér[:a di Geniraar: contribuye directamente a la mejora
Administrativo de Defensa itad favor del | " la efectividad de la defensa juridica
Juridica del Estado. Eatadn o % gel Estado, cautelando

stado. 4
adecuadamente sus intereses,
: El continuo fortalecimiento vy
Fortalecer la aplicacion, Pr%n::ggiﬁias ﬂblicgz actualizacion del marco normativo del
alcance e interpretacion zlendidas on mz?teria de SADJE, permitira mejores actuaciones

OEL0Z | normativa en materia de aplicacién, alcance e por parte de los operadores del
defensa  juridica del inte retat;idn mismo, buscando sobre todas las
Estado. norrrr?aliva cosas salvaguardar los intereses del

g Estado.
Porcentaje de
Promover el desarrollo de | operadores del Sistema [La PGE debe garantizar el
las capacidades éticas y | Administrativo de | permanente  desarrollo de las

OEL03 juridicas en los | Defensa Juridi_cg del | capacidades éticas v juridicas en los

[ operadores del Sistema | Estado que participaron | operadores del SADJE, lo cual permita
Administrativo de Defensa [ en un programa de | finalmente garantizar una efectiva
Juridica del Estado. desarrollo de | defensa juridica del Estado

capacidades.
Los esfuerzos de la PGE para brindar
r < ’ ; herramientas de geslion de para los
_ornenta_r_la gestlér_\ de la | Porcentaje dp. acciones operadores  del  SADJE, influye
OELo4 |jpiormacion de Sitemade  Qeslion e | grectamente en el quehacer cotidiano
dministrativo de Defensa | informacion 5 @chos Snceadie on ol cltiis
Juridica del Estado. implementadas. P )

de una defensa juridica efectiva del
Estado.
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OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL ACCION ESTRATEGICA SECTORIAL

mess Nombre del
Codigo ‘ Indicador

Nombre del

Indicador Enunciado

Enunciado

Codigo

Codigo

Enunciado

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Nombre del Indicador

Explicacion de Relacion Causal
con OES o AES

Fortalecer el Régimen

Disciplinario Funcional del

Porcentaje de
Expedientes resueltos
del Régimen

Las acciones de control, supervision,
control,  fiscalizacion, evaluacion,
instruccion y sancién que se realizan
en el marco del Régimen Disciplinario

OEL05 | Sistema Administrativo de 55”""”3”0 Faona | Funcional buscan como fin_limo
Defensa  Juridica del Adsiiiciatie % cautelar los intereses del Estado,
Estado Defansa Juriiica ‘dél desde la blsqueda del correcto
Estado. accionar de los operadores del
’ SADJE.
Promover ol Po%eztaje 2 dde Al ser fa PGE una enudaq de reciente
posicionamiento entidades relacionadas | creacion, ”Ias - acciones _de
e . el Sistema | implementacién y promocion a nivel
institucional a  nivel ik g :
OEI.06 ; ; z Administrativo de | institucional, resultan necesarias e
nacional e intemacional i :
| Defensa Juridica del | importantes al momento de fortalecer
de la  Procuraduria | 2
Estado que reciben|la entidad como ente rector del
General del Estado. e
publicaciones. SADJE.
La PGE se encuentra en proceso de
Implementar la gestion Porcantaje de acolcnes fﬁ*i?:#ﬁ:“;ﬁngné?g;l;l:ﬁ:gga ?l]it:l:ode
OELO7 | mPem g de gestion institucional S,y
institucional imclerertadis alcanzar el desarrollo de los pilares
P contemplados en la Politca de
Modernizacion de la Gestion.
La prevision y gestién de riesgos en la
Porcentaje de acciones | PGE es importante a fin de asegurar la
Implementar la gestion de | de gestion de riesgos | continuidad de las funciones del
OEL08 riesgos de desastresenla | de desastres | mismo ente y de las procuradurias

Procuraduria General del
Estado

glecutadas en la
Procuraduria  General
del Estado.

publicas ante cualquier hecho
sobreviniente que podria afectar el
desarrollo de sus funciones en contra
de la defensa del Estado.
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Sector:
Pliego:
Periodo:

Mision

Institucional:

Anexo B-2: Matriz del Plan Estratégico Institucional

JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS

068 - PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

2021-2025

Fortalecer, unificar, modernizar y ejercer la rectoria del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado, a fravés de una gestion altamente especializada, proba vy
eficaz, salvaguardando los intereses del Estado

OEI | AEI Linea de Basi Valor Actual Logros esperados en el periodo del pl
e ar e pE da00: €| periouo el plan Unidad Org'a'nica
Nombre del Indicador Método de Célculo Responsable del
Indicador
Descripcion Valor Afo 2022 2023 2024 2025
(N/D) x 100
Foralecer la intervencién N: Numero de Casos con resultado a favor
juridico procesal de los | Porcentaje de casos en los que gﬁ Es;adp Gi,n l?sde! un? dmlemlnoh t:’ Direccién de
operadores del Sistema | intervino  la  Procuraduria | Frocuraduria eneral ael Estado en el ano . J Bl bt
QELO1 Adiministrativo dol Conni %l Esiads . oon N. D. 2020 N.D. 2020 70% 80% 90% 95% 97% Apircic:gcne::]nd;cc
Defensa Juridica del | resultado a favor del Estado. ;
Estado. D: Numero de Casos Resueltos en los que
intervino la Procuraduria General del Estado
enel afio t.
Acciones estratégicas del OEL.01
(N/D) x 100
Asesoramiento  jurldico
igzzilre?%gngis?e:: ::;zz?;:lﬁen?oe t;::ii' ;uﬁi":i di:g N: Namero de Solicitudes de asesoramiento Direccién de
: ikt . & . i S A
AEL01.01 Administrativo de | procesal alerdidas lécr'rrrlm:1 . Jl:tldl:s | glro;:esal atendidas | N.D. 2020 N. D. 2020 70% 80% 90% 95% 9% Apl:c:cmn Ju]ndu:o
Defensa Juridica del | oportunamente. SpnunameNia i Lo, TocHe
Estado. D: Nomero Total de solicitudes de
asesoramiento técnico juridico procesal
presentadas en el afio t.
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(N/D) x 100
Defensa juridica efectiva | o o ” ?ECUM"Q;&;‘“Q' L R Direccion de
AEL01.02 | de los intereses del dﬁ.’l‘:z“r:gwa‘*dasr”am"’ i s s N.D. | 2020 N.D. | 2020 15% 20% 25% 30% 35% | Aplicacién Juridico
| A
Estado D: Monto Total de reparaciones civiles Processl
proyectado por recuperar,
(N/D) x 100
Apoyo Técnico N: Numero de Requerimientos de asistencia
permanente @ 0S| o i técnica en valoracion y pericias atendidos en
: je de requerimientos de 4 Direccién d
AELO1.03 | Speradores. del Sistema | ocigtancia tscnica en valoracién | € afo ND | 200 | no | 2020 | 0% | eo% | so% | es% | o7% Valorar::fzf?:npa:icias
Defensa Juridica del | ¥ Pericias atendidos. D: Nimero total de Requerimientos de
Estado. asistencia técnica en valoracion y pericias en
el afo t.
(N/D) x 100
Fortalecer la aplicacion, : | N: Nimero de procuradurias plblicas
Aleahoe’s inlerglreladén Porcentaje de procuradurias | aiendidas en materia de aplicacion, alcance e dmnt
OEL02 noemaiive. en malaria- ds puphca; alendidas en matena de e interpretacion normativa, N. D. 2020 N.D. 2020 70% 80% 90% 100% 100% “elﬁc' n IIer:nlm
defensa juridica el f:phcacpén,_‘ alca{'lce e ormativa
Estado. RSO O, D: Numero Total de procuradurias plblicas
mapeadas per la Procuraduria General del
Estado.
Acciones estratégicas del OEL.02
Marco Normativo N=ZIn
desarrollado de forma | Nomero  de  documentos o
integral en el Sistema | normativos  del  Sistema| . p tivos del Sist ireccion Técnico
AEL02.01 F s G n: Documentos norma istema | N.D. 2020 N. D. 2020 4 4 2 2 2 5
Admrmstralwc._ de Mml_mslratwo de Defensa | pqministrativo de Defensa Juridica del Normativa
ga;:;aa Juridica  del | Juridica del Estado aprobados Estado aprobados en el afio .
stado.
Pronunciamiento técnico {N!DJ x 100
permanente sobre el
Sistema  Administrativo s " o N el i
: Porcentaje de solicitudes de [ N: Nimero de Solicitudes de asesoramiento " 3
AE102,02 | 98 Defensa Juridica del | oo omiant técnico | técnico normativo atendidas en el afio L. ND | 2020 | nNo | 2020 | 70% | eo% | 0% | es% | ery | Direccion Técnico
S Estado a la ciudadania, : " Normativa
e R s normativo atendidos. -
tidades  pabli D: Numero Total de Solicitudes de
::va das e asesoram|ento técnico normativo en el afio .
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(N/D) x 100
Promaver el desarrollo e .
de las capacidades | Porcentaje de operadores del N querg de aperadores. del _S|stema
S = : e Administrativo de Defensa Juridica del
élicas vy juridicas en los | Sistema  Administrativo  de Ebirds i iitioharies. 86 e e Centro de F: i6n
OEL03 | operadores del Sistema | Defensa Juridica del Estado que m“mm":ecfw el s ND | 2020 | ND. | 2020 | 20% 40% 70% 80% oo B bt
Administrativo de | participaron en un programa de P ; Y -apachacs
Defensa Juridica del | desarrollo de capacidades.
Estado. D: Numero de total de operadores del
Sistema Administrativo de Defensa Juridica
del Estado identificados en el afo t.
Acclones estratégicas del OEI.03
(N/D) x 100
Programa de alta
especializacion p tale de operadores del | N: NUmero de operadores del Sistema
permanente en Defensa | oo s Administrativo de Defensa Juridica del
Juridica del Estado para [ Sistema  Administrativo  de | b o S o icad I Jalizacio Centro de Formacion
AEL03.01 Defensa Juridica del Estado | SStado certificados con alla especializacion | n | 2020 N.D. 2020 10% 20% 40% 50% 55% Rl
los  operadores  del certificados ol alta | €N el afiot. y Capacitacion
Sistema  Administrativo osbaciakzacién
de Defensa Juridica del | ©5P¢ ’ D: Namero de total de operadores del
Estado. Sistema Administrativo de Defensa Juridica
del Estado identificados en el afio t.
(N/D) x 100
Programa de formacion N; Nimero de operadores del Sistema
permanente para los | Porcentaje de operadores del [ Administrativo de Defensa Juridica del
operadores del Sistema | Sistema  Administrativo  de | Estado que participaron en un programa de Centro de Formacién
ABLO3.02 | \ministrativo de | Defensa Juridica del Estado con | formacion en el afio t ND.J 20 | NG| M| W% | W% | TN | 0% |88 (|0 e ansctecin
Defensa Juridica del | formacién permanente.
Estado. D: Nimero de total de operadores del
Sistema Administrativo de Defensa Juridica
del Estado identificados en el afio t.
Linea de Investigacion N
aplicada permanente en gl i
Defensa Juridica del | ,,. ;
AE1.03.03 | Estado para el Sistema ]’r']ﬂggmg: mf;;;’gﬁ;““ d ND | 2020 | ND | 202 5 10 20 40 49 = LR
Administrativo de . n: Documentos de investigacion publicados P
Defensa Juridica del [\
Estado. TPE

S bl
':kuu:-.;m&ia General
del Bstado
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Fomentar la gestion de la

(N/D) x 100

N: Numero de acciones de gestion de

Defensa  Juridica del
Estado

Sistema Administrativo de
Defensa Juridica del Estado.

D: Numero total de Expedientes en Tramite
del Régimen Disciplinario Funcional del
Sistema Administrativo de Defensa Juridica
del Estado.

informacion del Sistema | Porcentaje de acciones de | . g Direccién de
OELO4 | Administrativo dobuestin . ds: - ot | T o eGan Knpimentacas on el ano ND. | 2020 | ND. | 2020 | 20% | 40% | 60% | so% | 85% Informacion y
Defensa Juridica del | implementadas. : : Registro
Estado. D: Total de acciones de gestibn de
informacion identificadas en el afio t.
Acciones estratégicas del OELD4
(N/D) x 100
Sistema  Integral  de ;
acreditacién, seleccion, p s 4 N'._ I_\Iumero_de Plazas de Procuradores Direccidn de
AE1.04.01 | designacién y cese de | PorCentale deplazasde Pablicos cubiertos. N.D. | 2020 N.D. 2020 50% 70% 80% 90% 95% Informacién y
Rancsnes do procuradores publicos cubiertas. Registro
procuradores piiblicos. D: Total de plazas de Procuradores Publicos
aprobadas.
(N/D) x 100
Gestion integral de los : X . NG : :
: ! Porcentaje de Registros del N: Nimero de Registros del Sistema -
Registros del Sistema | o M Administrativo de Def Juridica del Direccion de
; 3 Sistema Administrativo de ministrativo de Defensa Juridica de . i
AEL.04.02 ggrf::;s;trath;fdiw éi; Defonss Juridica del Estado Estado sistinbsadns N.D. | 2020 N.D. 2020 50% 70% 80% 90% 95% In!%r;ng?::;ny
Estado. sistematizados. D: Total de Registros del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del
Estado.
(N/D) x 100
N: Nimero total de Expedientes resueltos del
Fortalecer el Regimen { : Régimen Disciplinario Funcional del Sistema
Disciplinario  Funcional z‘;:l’t‘;?z;eﬁi‘;m:"‘“ Administrativo de Defensa Juridica del
oel0s | B e o ema | Discipinario Funcional de e ND. | 2020 | no. | 200 | 10% | 30% | s0% | 60% | 65% | Tribunal Discipiinario

Acciones estratégicas del OEL.05

—SOCmADE
PLANERMIENTO,
PRESUPUESTO Y
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AEL05.01

Andlisis funcional
integral previo a las
acciones de evaluacién
de las procuradurias
plblicas.

Nimero de documentos de
andlisis funcional previc a las
acciones de evaluacion de las
procuradurias publicas
realizados.

N=In

n: Documentos de analisis funcional previo a
las acciones de evaluacion de las
procuradurias publicas realizados en el afio
L.

Oficina de Control
Funcional

AEL05.02

Supervision, fiscalizacion
y control oportuno de la
actividad de los
procuradores publicos.

Porcentaje de acciones de
supervision, fiscalizacion y
control ejecutadas.

(N/D) x 100

N: Nimero de acciones de supervision,
fiscalizacion y control ejecutadas en el afio t.

D: Total de acciones de supervision,
fiscalizacion y control proyectadas para el
ano t.

Oficina de Control
Funcional

AEI.05.03

Evaluacion  previa al
inicio del procedimiento
disciplinario funcional, de
forma adecuada,
realizada a los
procuradores publicos y
abogados del Sistema
Administrativo de
Defensa Juridica del
Estado.

Porcentaje de expedientes de
evaluacion previa al inicio del
procedimiento disciplinario
funcional a los procuradores
publicos y abogados del
Sistema Administrativo de
Defensa Juridica del Estado
concluidos.

(N/D) x 100

N: Numero de expedientes de evaluacion
previa al inicio del procedimiento disciplinario
funcional a los procuradores y abogados del
Sistema Administrativo de Defensa Juridica
del Estado concluidos en el afio t.

D: Total de expedientes para evaluacion
previa al inicio del procedimiento disciplinario
funcional en framite en el afio L.

Oficina de Control
Funcional

AEL05.04

Instruccion oportuna de
los procuradores
plblicos y abogados del
Sistema Administrativo
de Defensa Juridica del
Estado.

Percentaje de expedientes de
instruccidn de procuradores
publicos y abogados del
Sistema Administrativo de
Defensa Juridica del Estado
concluidos.

(N/D) x 100

N: Numero de expedientes de instruccion de
procuradores plblicos y abogados del
Sistema Administrativo de Defensa Juridica
del Estado concluidos en el afio t.

D: Total de expedientes de instruccidn de
procuradores publicos y abogados del
Sistema Administrativo de Defensa Juridica
del Estado en tramite en el afio t.

Oficina de Control
Funcional

AEL.05.05

Sancibn y resolucion
efectiva del Régimen
Disciplinario Funcional

Porcentaje de Resoluciones de
sancién a los procuradores
publicos y abogados del
Sistema Administrativo de

(N/D) x 100

N: Numero de Resolucicnes de sancién a los
procuradores plblicos y abogados del

| Sistema Administrativo de Defensa Juridica

Defensa Juridica del Estado
expedidas. 4

ado expedidas en el afio .

~ Oficina de Control
Funcional
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D: Resoluciones de sancibn a los
procuradores publicos y abogados del
Sistema Administrativo de Defensa Juridica
del Estado en tramite en el afio t.
(N/D) x 100
Profiver el N: Numero de entidades relacionadas al
posicionamiento Porcentaje de  entidades | Sistema Administrativo de Defensa Juridica
Giekliiig 5. el relacionadas al Sistema | del Estado que reciben publicaciones en el Coritro e Fommackén
OEI.06 : Administrativo de  Defensa | afiot. N.D. 2020 N.D. 2020 10% 40% 60% 80% 85% PR
nacional e internacional Juridica del Estad b y Capacitacion
de la Procuraduria | ST Cd S i
General del Estado. pUbllCﬂClOﬂeS. D: Ndmero total de entidades relacionadas
al Sistema Administrativo de Defensa
Juridica del Estado en el afio t.
Acciones estratégicas del OE|.06
| ; N=Zn
i?pi’g’:;: = Numero de acciones de
AEL0B.01 | interinstitucional e ronora | Acciones de cooperacién inerinstiucional | N.D. | 2020 | N.D. [ 2020 | 2 2 3 3 g | R
efactivos:a favor.de los ?; ua! d:!F'Eort: ; ocuraduria | e |a Proguraduria General del Estado ormativa
intereses del Estado. i S efectuados
B Numera de actos de
Actos de cooperacion T N=Zn o
judicial intemacional cooperacion judicial ) i ; Direccion de
AELD6.02 el o fivor db 168 internacional efectuados porla | n: Actos de cooperacion judicial internacional | N. D. 2020 N.D. 2020 2 2 3 3 3 Aplicacién Juridico
haraens 4l Eatiria Procuraduria General del de la Procuraduria General del Estado Procesal
) Estado. efectuados
g:gmmt; y mibnioreq Porcentaje de actos de (N/D) x 100
cumpiimiento de actos resolucion monitoreados N: Niimero de actos de resolucién Direccion de
AEL06.03 que resuelven una oportunamente por la monitoreados oportunamente en el afio 1. N.D. | 2020 N.D. 2020 70% 80% 90% 100% 100% | Aplicacion Juridico
controversia en la que el Ez;g;adurla General del D: Total de actos de resolucién identificados Procesal
Estado es parte. ) enelafol.
(N/D) x 100
Gestion de conflictos y
ca::jm;arsm;ntre T N: Ndmero de conflictos y controversias Direceibn de
OYIHGAUCE BUDNCAY OLaN,@ O COMMICOS Y stionadas efectivamente en el afio t. icaci 1
AEL06.04 efoctiva cuando generan | controversias gestionadas ge N.D. 2020 N.D. 2020 70% 80% 90% 100% 100% Aplicacion J:lridlon
un menoscabo en los i 5
intereses del Estado. D: Total de conflictos o controversias en las
% PAE que participa la Procuraduria General del
| ProcaraducidGendral Estado en el afio L.
1 del Esrddo |
I OFICINAD
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Promocién de e
ik S i
zg;";gf;ipe"“a”e"te Numero de actividades de O ——
AELOBLOS | 4 i rtivo o promocion de la Procuraduria - _ N.D. | 2020 | N.D. | 2020 4 8 10 12 - - i
Biskerea. fisidioe dil General del Estado realizadas. | n: Actividades de promocién de la yiap
ensa Jungica de Procuraduria General del Estado realizadas
Estado.
(N/D) x 100
: " N: Numero de Acciones de gestién Oficina de
: Porcentaje de acciones de i ;
OEl07 | Implementariagestion | oocisn ingtitucional meliixionsl iplpeniadas #a o oo ND. | 2020 | n.o. | 2020 | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% [ Planeamiento,
institucional Eilemersaies Presupuesto y
P : D: Total de Acciones de gestion institucional Modernizacion
programadas en el afio t.
Acciones estratégicas del OEL07
(N/D) x 100
Gestion efectiva del Plan N: Numero de Acciones ejecutadas del Plan Oficina de
Inicial de Actuacion de la | Porcentaje de acciones del Plan | Inicial de Actuacién en el afio t. Planeamiento,
AEL07.01 Procuradints General Inicial de Actuacion ejecutadas. N.D 2020 N.D. 2020 100% 100% N.D. N.D. N.D. Presupuesto y
del Estado. D: Total de acciones programadas del Plan Modernizacién
Inicial de Actuacion en el afio 1.
(N/D) x 100
Gestion efectiva del Plan | Porcentaje de acciones del Plan :: r'ﬁem dfagzdo::zleiﬁ‘;“:adas del Plan Oficina de
de Implementacion de la | de Implementacidn de la 8 Impremeniacin - " Planeamiento,
AELETOR Procuraduria General Procuraduria General del 5.0 e e o e b B L "% Presupuesto y
del Estado. Estado ejecutadas D: Total de acciones programadas del Plan Modernizacién
de Implementacion en el afio L.
(N/D) x 100
N: Nomero de Procedimientos de la
; Procuraduria ~ General del  Estado
ﬁf;g::‘enpg dpa"?:s“ Porcentaje de procedimientos | identificados que cuentan con manual de Oficina de
: de la Procuraduria General del | procedimientos aprobados en el afio L. Planeamiento,
AELO7.03 | manera efectiva en la Estado que cusntan con manual N.D 2020 N.D. 2020 50% 85% 95% 100% 100% Presupuesto y
Procuraduria General stibade Modorsiasiin
del Estado. " D: Total de procedimientos de la
Procuraduria ~ General del  Estado
identificades en el afio t.
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Gestién integral de los

Porcentaje de plazas

(N/D) x 100
N: Nimero de plazas autorizadas cubierias

recursos humanos enla | autorizadas cubiertas en la en la Procuraduria General del Estado en el Oficina de
AELOT.04 | orocuraduria General | Procuraduria General del afiot, KD | 22 | RO | N | f00% | A00% | 100% | 10N | 100% | L
del Estado, Estado, D: Namero total de plazas autorizadas en la
Procuraduria General del Estado en el afio t.
(N/D) x 100
_ _ | Porcentaje de cumplimiento N: Nomero de informacion publicada de
Lmi)lerggmamﬁ; :;ectwa pn[::fortunoi ge la plljglcﬁg? de manera oportuna en el Portal de Ot d
el gobierno abierto y informacién en el Portal de Transparencia en el afio t i icina de
AELATSS digital en la Procuraduria | Transparencia de la p ! y N.D 2020 N.D. 2020 100% 100% 100% 100% 100% Administracién
General del Estado. Procuraduria General del D: Nimero de informacion que se debe
Estado. publicar en el Portal de Transparencia en el
afot,
(N/D) x 100
N: Nimero de Acciones de gestion de
Implementar la gestion | Percentaje de acciones de gergcg::rsagﬁr?: ﬁ;ﬁféﬁ?ﬁ:&ﬁe" i
de riesgos de desastres | gestion de riesgos de desastres | . Cficina de
QEL08 i Procadui ejecutadas en la Procuraduria implementadas en el afio t N.D. 2020 N. D. 2020 60% T0% 80% 100% 100% Administracién
General del Estado General del Estado. D: Nimero de Acciones de gestion de
riesgos de desasires programadas en la
Procuraduria  General del  Estado
prayectadas en el afio .
Acciones estratégicas del OEL.08
Generacion de N=Ln
conocimiento para la Numero de documentos
estimacion, prevenciony | institucionales para la gestion . T Oficina de
AEI.08.01 reduccion eficiente de del riesgo de desasires en la i tpm;m:;tosu;nsllmcrg:s para la| N.D. 2020 -2 20 L ¢ 3 4 4 Administracién
riesgos de desastres en entidad aprobados il
la entidad
Desarrollo de
N 1
capacidades del Porcentaje de personal de la L
personal de la entidad entidad capacitado en materia o 5 Oficina de
AE1.06.02 para responder de forma de gestion de riesgos de N: Nomero de personal capacitado en Ko o D i e - ™ . o Administracion
oportuna en casos de desast gestion de riesgos de desastres en el afio t.
desastre D: Nimero total de personal que trabaja en
oy \ la entidad
F'mc\:fl-:fhi‘ rﬁ- neral
OHCA ﬂEDN?TO
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Anexo B-3: Ficha Técnica de Indicadores OEI/AEI

FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

g?::;v c; = OEI.O1 - Fortalecer la intervencidn juridico procesal de los operadores
9 % del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

Institucional:

Nombre del Porcentaje de casos en los que intervino la Procuraduria General del

indicador: Estado con resultado a favor del Estado.

Justificacion:

El indicader mide el resultado de las intervenciones de la Procuraduria
General del Estado como ente rector del SADJE, en los procesos propios
de las procuradurias publicas, abarcando a su vez el fortalecimiento de
las mismas en su accionar en la defensa de los intereses del Estado.

Responsable del
indicador:

Direccién de Aplicacion Juridice Procesal

Limitaciones para
la mediciéon del
indicador:

No se fiene identificada la linea de base, por lo gue se abordard la
pronta sistematizacion de la informacion relacionada, que permita
hacer el segquimiento de los avances

Metodo de
cdlculo:

Formula del indicador:
(N/D) x 100
Donde:

N: NOmero de Casos con resultado a favor del Estado en los que
intervino la Procuraduria General del Estado en el ano t.

D: NUmero de Casos Resueltos en los gue intervino la Procuraduria
General del Estado en el ano f.

Especificaciones técnicas:

Casos con resultado a favor del Estado en los que intervino la
Procuraduria General del Estado: Comprende los casos en los que
intervino la PGE, a fravés de su Direccion de Aplicacion Juridico
Procesal, donde el resultado a favor se determinar considerando
criterios establecidos por la PGE, en cuanto a la tipologio de sentencias
y demas actos de resolucion; asi como, el andlisis respectivo realizado
en los informes comrespondientes a cada expediente.

Casos resueltos en los que intervino la Procuraduria General del Estado:
Considera el total de casos resueltos en los que interviene la PGE a
solicitud de los operadores del SADJE.

ParaGmetro de

medicion Porcentaje Sentido esperado del Indicador: Ascendente
Los érganos comespondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus
Subyesios actividades, en el marco de sus competencias; y las procuradurias
Y| publicas de todos los niveles de gobiemo se adecuan de manera
PRERU S ACION apropiada a los procedimientos correspondientes.
MODERMIZAGILTRS - - -
e Fuente: Direccion de Aplicacion Juridico Procesal de la PGE
VAPENAF.
) Fuenhla Liacoade Base de datos: Registros de la Direccion de Aplicacion Juridico Procesal
datos:
de la PGE
Linea de
Bt Logros esperados
Afo 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Valor N. D. 70% 80% 0% 95% 97%
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Estado
FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL f

Objetivo ; fen iy 3 . !
Eskatégico OEI,O_II :rr F_oric:iecerflc: |nferye_nc10n juridico-procesal de los operadores del Sistema
insuclonel: Administrafivo de Defensa Juridica del Estado.
Acc“’.n AEL01.01 - Asesoramiento juridico procesal oportuno a los operadores del Sistema
Estratégica P ; i

: Administrativo de Defensa Juridica del Estado.
Institucional:
Nombre del Porcentaje de solicitudes de asesoramiento técnico juridico procesal atendidas
indicador: oportunamente.

Justificacidn:

El indicador busca dimensionar las acciones de asesoramiento juridico procesal integral
proporcionada a los operadores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado,
a fravés de atencion de eficiente y oporiuna de las solicitudes de asesoramiento técnico.

Responsable
del indicador:

Direccion de Aplicacién Juridico Procesal

Limitaciones

La Direccidn de Aplicacion Juridico Procesal se encuentra en proceso de estructuracion de

ara o ¢ o i : sz s g .
fnedi::?én del sus funciones por lo cual podria exisiir cierta dilacion en la atencion de las solicitudes de
indicader asesoramiento tecnico.

Formula del indicador:
(N/D) x 100
Donde:
N: NUmero de Solicitudes de asesoramiento técnico juridico procesal atendidas
oportunamente en el arno 1.
D: Numero Total de solicitudes de asesoramiento técnico juridico procesal presentadas en
elano f.
N!eiodo de Especificaciones técnicas:
calculo:

Solicitudes de asesoramiento técnico juridico procesal atendidas oportunamente:
Comprende las solicitudes de asesoramiento técnico juridico procesal atendidas en el plazo
adecuado esfipulado por la Direccion de Aplicacion Juridico Procesal de acuerdo a la
definicion previa de criterios de dificultad de la accién procesal, tipologio de casos y
procuradurias, especialidad vinculada al expediente, y demds que permitan caracterizar las
solicitudes atendidas.

Total de solicitudes de asesoramiento técnico juridico procesal presentadas: considera
todas las solicitudes de asesoramiento técnico juridico procesal que sean presentadas ante
la PGE por los operadores del Sistema Adminisfrativo de Defensa Juridica del Estado a
excepcion de los miembros del Tribunal Disciplinario.

Porcentaje Sentido esperado del Indicador: Ascendente

PLAIENTO, | [ Parmeto de
PRESL ) g
MODERNIZACION medicion

s G Supuestos

Los organcs comespondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en el
marco de sus competencias.

Fuente y bases

Fuente: Direccion de Aplicacién Juridico Procesal de la PGE

de datos: Base de datos: Registros de la Direccién de Aplicacién Juridico Procesal de la PGE
Linea de base Logros esperados
Ao 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Valor N. D. 70% 80% 90% ?5% 97%
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

Ob]e!l.vo OEIL.O1 - Fortalecer la intervencion juridico-procesal de los operadores del Sistema Administrativo de
Estratégico S
Defensa Juridica del Estado.
Institucional:
Accion
Estratégica AEIO1.02 - Defensa juridica efectiva de los infereses del Estado
Institucional:
Nombre del A ; s
indbeador: Porcentaje de reparaciones civiles recuperadas
Este indicador busca dimensionar la efectividad de la defensa juridica del Estado, a través de la
Justificacion: recuperacion de las reparaciones civiles impuestas en sentencia que logren los operadares del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado.
Res_ponsu.ble o Direccién de Aplicacién Juridico Procesal
indicador:

Limitaciones

La Direccion de Aplicacién Juridico Procesal no tiene idenfificada la linea de base, por lo que

&ﬁi::?én del recientemente abordara la sistematizacién de la informacién relacionada, que permita hacer el
% dicodae seguimiento de los avances.
Formula del indicador:
[N/D]) x 100
Donde:
N: Monto Total de reparaciones civiles recuperadas.
Milode de D: Monto Tolal de reparaciones civiles proyectado por recuperar.
cdlculo:

Especificaciones técnicas:

Monto Total de reparaciones civiles recuperadas: Comesponde a los montos recuperados por
sentencias derivadas de procesos penales.

Monto Total de reparaciones civiles proyectado por recuperar: Corresponde al total de reparaciones
civiles estimadas por la Direccion de Aplicacién Juridico Procesal a través de la ufilizacion de
instrumentos de analisis compilados de manera efectiva en un respectivo informe técnico.

Parametro de
medicion

Porcentaje Sentido esperado del Indicador: Ascendente

Supuestos

Los érganos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en el marco de
sus competencias.

Fuente y bases

Fuente: Procuradurias PUblicas

de datos: Base de datos: Registros de la Direccién de Aplicacién Juridico Procesal de la PGE
Linea de base Logros esperados
Ano 2020 2021 2022 2023 2024 2025
N. D. 15% 20% 25% 30% 35%

Pagina 35 de 67




¥ PGE

Procuraduria General del

Plan Estratégico Institucional 2021-2025 (Ampliado)

|
V. PENAF.

Estado
' FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
g:je&:: OELO1 - Fortalecer la intervencidén juridico-procesal de los operadores del Sistema
s g Administrativo de Defensa Juridica del Estado.
Institucional:
Accién

Estratégica
Institucional:

AEL01.03 - Apoyo Técnico permanente a los operadores del Sistema Administrativo de
Defensa Juridica del Estado.

Nombre del
indicador:

Porcentaje de requerimientos de asistencia técnica en valoracion y pericias atendidos.

Justificacion:

Este indicador permitird dimensionar la gestién efectiva del apoyo técnico otorgado a los
operadores del Sistema Administrafivo de Defensa Juridica del Estado, a través de la
atencion de requerimientos de asistencia técnica en valoracién y pericias sclicitados por
los operadores del Sistema.

Responsable
del indicador;

Direccién de Valoracion y Pericias

I.i:':talziones La Direccion de Valoracion y Pericias se encuentfra en proceso de estructuracion de sus
z‘ edicién del funciones por lo cual podria existir cierfo refraso en la atencién de los requerimientos de
asistencia técnica en valoracion y pericias atendidos.
indicador:
Formula del indicador:
(N/D) x 100
Donde:
N: Numero de Requerimientos de asistencia técnica en valoracion y pericias atendidos en
el ano t.
D: Numero total de Requerimientos de asistencia técnica en valoracion y pericias en el
Método de ahiot
cdlculo:

Especificaciones técnicas:

Requerimientos de asistencia técnica en valoracion y pericias atendidas: Comprende las
atenciones realizadas a fravés de pericias, informes, liquidaciones, andlisis financieros y
otros documentos periciales y/o de valoracion que sean Utiles para la defensa de los
intereses del Estado.

Total de Requerimientos de asistencia técnica en valoracion y pericias: Representa el total
de requerimientos de asistencia técnica en valoracion y pericias, solicitados por los
operadores del Sistema Administrafivo de Defensa Juridica del Estado.

Parametro de
medicion

Porcentaje Sentido esperado del Indicador: Ascendente

Supuestos

Los érganos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en
el marco de sus competencias.

Fuente y bases

Fuente: Direccion de Valoracion y Pericias de la PGE

de datos: Base de datos: Registros de la Direccion de Valoracion y Pericias de la PGE
linea de base Logros esperados
Afo 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Valor N. D. 70% 80% 90% 95% 97%
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Ghitve OEL02 - Fortalecer la aplicacién, alcance e interpretacién normativa en materia de defensa
Estratégico e

Ineuclonal juridica del Estado.

Nombre del Porcentaje de procuradurias publicas atendidas en materia de aplicacién, alcance e
indicador: interpretacion normativa.

Justificacién:

Este indicador busca dimensionar el progreso en el fortalecimiento de la aplicacién, alcance
e interpretacién normativa desarrollada sobre el Sistema Administrativo de Defensa Juridica
del Estado, a fravés del seguimiento a la cantidad de procuradurias publicas que reciben
atencion.

Responsable del
indicador:

Direccién Técnico Normativa

Limitaciones para
la medicién del
indicador:

No se fiene idenlificada la linea de base, por lo que se abordara la pronta sistematizacion
de la informacion relacionada, que permita hacer el seguimiento de los avances

Método de
cdlculo:

Formula del indicador:

(N/D) x 100

N: NUmero de procuradurias publicas atendidas en materia de aplicacién alcance e
interpretacién normativa en el ano t.

D: Numero Total de procuradurias publicas mapeadas por la Procuraduria General del
Estado alano t.

Especificaciones técnicas:

Procuradurias Publicas atendidas en materia de aplicacion, alcance e inferprefacion
normativa: Comprende al total de procuradurias publicas atendidas por parte de la
Direccion Técnico Normativa a través de insfrumentos, informes de opinién técnica, y demas
herramientas referidas al marco normativo del SADJE.

Total de procuradurias pUblicas mapeadas por la Procuraduria General del Estado:
Comprende el tofal de procuradurias publicas que forman parte de los registros de la
Procuraduria General del Estado.

Parametro de

medicién Porcentaje Sentido esperado del Indicador: Ascendente
Los érganos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en el
Supuestos marco de sus competencias; y las procuradurias publicas de todos los niveles de gobiemo se

adecuan de manera apropiada a los procedimientos comrespondientes.

Fuente y bases de
datos:

Fuente: Direccion Técnico Normativa de la PGE
Base de Datos: Registros de la Direccion Técnico Normativa de la PGE

Linea de base Logros esperados

Ao

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Valor

N.D. 70% 80% 90% 100% 100%
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Procuraduria Ceneral del
sl
FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL -
Obieivo OFI.02 - Fortalecer la aplicacién, al interpretacié afi teria de def
Eshciégico - - Fortalecer |a aplicacion, aicance e interpretacion normativa en ma a de defensa
P juridica del Estado.

" Accién . ; ; - :
Estratégica AEL02.01- Marco Normativo desarrollado de forma integral en el Sistema Administrative de
Institucional: Defensa Juridica del Estado.

Nombre del NUmero de documentos normativos del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado
indicador: aprobados

Justificacién:

El indicador pretende exponer el avance en el fortalecimiento del desarrollo normativo y
regulatorio del Sistema Adminisfrafivo de Defensa Juridica del Estado, para lo cual se
cuantificaran los documentos normativos elaborados por la Direccién Técnico Normativa que
sean aprobados

Responsable del

Direccion Técnico Normativa

indicador:
I.I‘r:l:‘alziones La Direccién Técnico Normativa no fiene idenfificada la linea de base, por lo que
rF:iedicién del recientemente abordard la sistematizacion de la informacion relacionada, que permita hacer
S . el seguimiento de los avances.
indicador:
Formula del indicador:
N=In
Donde:
n: Documentos normativos del Sistema Administrative de Defensa Juridica del Estado
Método de aprobados en el ano t.
calculo:

Especificaciones técnicas:

Documentos normativos del Sistema Administrative de Defensa Juridica del Estado aprobados:
Comprende los documentos normativos aprobados, que fueron propuestos y elaborados por
la Direccién Técnico Normativa, tales como directivas, lineamientos y documentos técnicos
juridicos que definen un marco normative a aplicar en materia de defensa de los intereses del
Estado.

Parametro de
medicion

NUmero Sentido esperado del Indicador: Descendente

Supuestos

Los organos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en el
marco de sus competencias.

Fuente y bases

Fuente: Direccion Técnico Normativa de la PGE

de datos: Base de Datos: Registros de |la Direccidon Técnico Normativa de la PGE
Linea de base Logros esperados
Ano 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Valor N.D. 4 4 2 2 2
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Estado
FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
gg:ff:::cn OEIL02 - Fortalecer la aplicacién, alcance e interpretacién normativa en materia de
insiuelanal: defensa juridica del Estado.
Accién AEL02.02 - Pronunciamiento técnico permanente sobre el Sistema Administrativo de
Estratégica Defensa Juridica del Estado a la ciudadania, asi como a otras entidades publicas y
Institucional: privadas.
Nombre del Porcentaje de solicitudes de Asesoramiento técnico normative atendidos.
indicador:
Este indicador permitird dimensionar el accionar especializado de la PGE, en favor de
lisMicacibi la ciudadania y otras entidades publicas o privadas que no se encuentran vinculadas
. directamente al SADJE, a fravés de la atencién de solicitudes de asesoramiento sobre
aspectos relacionados a la defensa juridica del Estado.
Responsable ; s . "
st dicader: Direccion Técnico Normativa
L!::i;c::iones La Direccién Técnico Normativa se encuentra en proceso de estructuracion de sus
:’ne dicidn del funciones por lo cual podria existir cierto refraso en la atenciéon de los solicitudes de
asesoramiento técnico normativo.
indicador:
Formula del indicador:
(N/D) x 100
Donde:
N: NUmero de Solicitudes de asesoramiento técnico normativo atendidas en el ano 1.
D: Numero Total de Solicitudes de asesoramiento técnico normativo en el ano .
Método de
calculo: Especificaciones técnicas:

Solicitudes de asesoramiento técnico normativo atendidas: Comprende las solicitudes
de asesoramiento realizadas sobre el marco normativo del SADJE. las cuales derivaran
en informes técnicos, jurisprudencia, opiniones técnicas, documentos de absolucion
de consultas, y demds mecanismos y herramientas definidas por la PGE.

Total, de Solicitudes de asesoramiento técnico normativo: constituye el total de
solicitudes de asesoramiento sobre el marco normativo del SADJE presentados por la
ciudadania, asi como otras entidades publicas y privadas.

Pardmetro de
medicién

Porcentaje Sentido esperado del Indicador: Ascendente

Supuestos

Los érganos comrespondientes realizan de manera efectiva y oporfuna sus actividades,
en el marco de sus competencias.

Fuente y bases

Fuente: Direccion Técnico Normativa de la PGE

de datos: Base de Datos: Registros de la Direccidn Técnico Normativa de la PGE
Linea de base Logros esperados
Ano 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Valor N.D. 70% 80% 0% 95% 97%
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V. PENAF

FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

?:ja:lyc; 6 OEI.03 - Promover el desarrollo de las capacidades éticas y juridicas en los operadores
sy o del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

Institucional:

Nombre del Porcentaje de operadores del Sistema Administrafivo de Defensa Juridica del Estado
indicador: que participaron en un programa de desarrollo de capacidades.

Justificacién:

El indicador busca cuantificar la promociéon del desamrollo de las capacidades éticas y
juridicas en los operadores, esto a fravés de la parficipacién de los operadaores del
sistemna en la ejecucién de los programas de desarrollo de capacidades ejecutados, a
fin de asegurar su continuo perfeccionamiento, actualizacion y cerlificacion de su labor.

Responsable del
indicador:

Centro de Formacion y Capacitacidn

Limitaciones para
la medicion del
indicador:

No se fiene idenfificada la linea de base, por lo que se abordara la pronta sistematizacion
de la informacién relacionada, que permita hacer el seguimiento de los avances

Método de
calculo:

Formula del indicador:
(N/D) x 100
Dende:

N: NUmero de operadores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado
parficipantes de programas de desarrollo de capacidades en el afo t.

D: NUmero de total de operadores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del
Estado identificados en el anio t.

Especificaciones técnicas:

Operadores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado parficipantes de
programas de desarollo de capacidades: Comprende al total de operadores que
participan en los programas que brinda el CFC de la PGE, sean de alta especializacion,
formacion continua o basica, tales como curses, diplomadeos, talleres, charlas, y eventos
como el Plenc de Defensa Juridica del Estado. enfre ofros.

Total de operadores del Sisterna Administrafivo de Defensa Juridica del Estado
identificados: Comprende al fotal de abogados y procuradores piblicos del SADJE que
han sido identificados y registrados en la base de datos de la PGE.

Parametro de
medicion

Porcentaje Sentido esperado del Indicador: Ascendente

Supuestos

Los drganos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en
el marco de sus competencias; y las procuradurias publicas de todos los niveles de
gobierno se adecuan de manera apropiada a los procedimientos comrespondientes.

Fuente y bases de
datos:

Fuente: Cenfro de Formacion y Capacitacion de la PGE
Base de Datos: Registros del Centro de Formacion y Capacitaciéon de la PGE

Linea de base Logros esperados
Ao 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Valor N.D. 20% 40% 70% 80% 85%
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Mrocuraduria Geneval del
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

Objetivo : cii i

- OELO3 - Promover el desarrollo de las capacidades éficas y juridicas en los operadores del
Estrategico : izt ; e

! Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

Institucional:
Accién o i
Estratégica AELO3.01 - Programa de alta especializacion permanente en Defensa Juridica del Estado para
Institucional: los operadores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado.
Nombre del Porcentaje de operadores del Sistema Administrafivo de Defensa Juridica del Estado certificados
indicador: con alta especializacion.

Justificacion:

Elindicador busca dimensionar el desarrollo del programa de alta especializacién permanente
en Defensa Juridica del Estado para los operadores del Sistema, para lo cual determinara el
porcentaje de certfificacion de los operadores del sistema que participan en los programas de
alta especializacion.

Responsable
del indicador:

Cenfro de Formacion y Capacitacion

Limitaciones

El Centro de Formacion y Capacitacion no tiene idenfificada la linea de base, por lo que se

pum_lc_x’ abordard la pronta sistemalizaciéon de la informacién relacionada, que permita hacer el
medicion del P
ke : sequimiento de los avances.
indicador:
Formula del indicador:
(N/D) x 100
Donde:
N: NUmero de operadores del Sistema Administrative de Defensa Juridica del Estado
cerfificados con alta especializacion en el ano t.
Método d D: NUmero de fotal de operadores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado
célecﬁlo? o identificados en el afio t.

Especificaciones técnicas:

Operadores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado certificados con alta
especializaciéon: constituyen todos operadores que aprueben el programa de alfa
especidlizacion y que asimismo logren ser certificados.

Total de operadores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado idenfificados:
Comprende al fotal de abogados y procuradores publicos del SADJE que han sido identificados
y regisirados en la base de datos de la PGE.

Parametro de
medicion

Porcentaje Sentido esperado del Indicador: Ascendente

Supuestos

Los érganos correspondientes realizan de manera efectfiva y oportuna sus actividades, en el
marco de sus competencias.

Fuente y bases

Fuente: Cenfro de Formacion y Capacitacion de la PGE

de datos: Base de Datos: Registros del Centro de Formacién y Capacitacién de la PGE
Linea de base Logros esperados
Afo 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Valor N. D. 10% 20% 40% 50% 55%
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V. PENA F.

\

Estado
FICHA_Té_CN[CA DEL INDICADOR DE ACCIb_N ESIRATEGIC_A IN;STHUG:iOHAL
Objetivo ; - gy
Eshratégico OELO3 - Promover el desarrollo de las capacidades éficas vy juridicas en los operadores del
Sisterna Administrativo de Defensa Juridica del Estado.
Institucional:
:;ir,n dee AE|.03.02 - Programa de formacién permanente para los operadores del Sistema Administrativo
€9 de Defensa Juridica del Estado.
Institucional:
Nombre del Porcentoje de operodores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado con
indicador: formacioén permanente.
El indicador busca dimensionar el desarrollo permanente del programa de formacién confinua
Justificacién: vy basica para los operadores del SADIE, a fin de promover su constante actualizacién, es por
? ello que este indicador permite dimensionar el nivel de participacién de los operadores del
Sistema en la ejecucidn de los programas de formacién continua y bdsica.
Responsable = P
dal Indicader: Centro de Formacién y Capacitaciéon
I.I::i;al:iones El Centro de Formacion y Capacitacion no tiene identificada la linea de base, por lo gue se
;edicién del abordard la pronta sistematizacion de la informacion relacionada, que permita hacer el
seguimiento de los avances.
indicador:
Formula del indicador:
(N/D) x 100
Donde:
N: Numero de operadores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado que
participaron en un programa de formacion en el afio 1.
D: NUmero de tofal de operadores del Sistema Administrative de Defensa Juridica del Estado
Método de identificados en el ano t,
cdlculo:
Operadores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado que participaron en un
programa de formaciéon: constituyen todos operadores que participen en programas de
formacion confinua o bdasica ejecutados por el Centro de Formacion y Capacitacién,
exceptuando el nivel de alta especializacion.
Total de operadores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado identificado:
Comprende al total de abogados y procuradores pUblicos del SADJE que han sido identificados
y registrados en la base de datos de la PGE.
Purérrle‘im oa Porcentgje Sentido esperado del Indicador: Ascendente
medicion ’
Supuestos Los érganecs comespondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus acfividades, en el

marco de sus competencias.

Fuente y bases

Fuente: Cenfro de Formacién y Capacitacion de la PGE

de datos: Base de Datos: Registros del Centro de Formacién y Capacitacion de la PGE
Linea de base Logros esperados
Afio 2020 2021 2022 2023 2024 2024
Valor N.D. 20% 40% 70% 80% 85%
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Procuraduria General ded

Estado
~ FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
Objetivo : _ G
£ s QOELO3 - Promover el desarrollo de las capacidades éticas y juridicas en los operadores del
Fshratégico Sistema Adminisfrative de Defensa Juridica del Estado
Institucional: )
:s?r‘:znglca AEL.03.03 - Linea de Investigacion aplicada permanente en Defensa Juridica del Estadoe para
Nfocional: el Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado.
Nombre del ; : ; i3 b
fnilic b Numero de documentos de investigacion publicados
El indicador permite evaluar el progreso en la Investigacion aplicada permanente en
Justificacion: Defensa Juridica del Estado, esto a fravés de la produccion de conocimiento especializado
de documentos de investigacién publicados,
Rssponable Centro de Formacion y Capacitacion
del indicador: Y P
‘l:icr‘r:zu[:wnes El Cenfro de Formacion y Capacitacion no liene identificada la linea de base, por lo que se
medicién del abordard la pronta sistematizacion de la informacion relacionada, gue permita hacer el
Wcadsi: seguimiento de los avances.
Formula del indicador:
N=In
Donde:
Método de n: Documentos de investigacién publicados
alculo: 5
e Especificaciones técnicas:
Documenios de invesfigacion publicados: Comprende la difusién de los documentos de
investigacion tales como "papers”, libros, boletines, enire ofros, relacionados a la Defensa
Juridica del Estado, que el Centro de Formacion y Capacitacion de la PGE gestiona para
su elaboracién y difusién.
Parametro de ;
sioeilethiy Numero Sentido esperado del Indicador: Ascendente
P Los organos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en el
" marco de sus competencias.
Fuente y bases Fuente: Cenfro de Formacién y Capacitacién de la PGE
de datos: Base de Datos: Registros del Centro de Formacion y Capacitacion de la PGE
Linea de base Logros esperados
Ao 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Valor N. D. 5 10 20 40 40
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FICHA TECNICA DELINDICADOR DE OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL .

Objetivo OEL04 - Fomentar la gestién de ld informacidén del Sistema Administrativo de Defensa Juridica
Estralégico
. del Estado.
Institucional;
Nombre del Porcentaje de acciones de gestidn de informacién implementadas.
indicador:
Elindicador dimensiona la forma en que se fomenta la gestion de la informacién en el Sistema
Administrafive de Defensa Juridica del Estado, siendo que la Procuraduria General del Estado
Justificacidn: como ente rector nuevo, a través de la Direccién de Infarmacién y Registro busca gestionar la
creacion y actualizacion de regisiros con infermacion relacionada o la Defensa Juridica del
Estado, proyeciando direciivas y fneamientos para su correcto funcionamiento y consolidacion.
Responsable Direccion de Informacién vy Regisiro
delindicador:
Limitaciones
para la La Direccion de Informacidn y Regisiro se encuenira en proceso de estruciuracion razdn por la
medicién del cual puede existir cierta dilacién en el logre del indicador.
indicador: - :
Formula del indicador:;
(N/D} x 100
Donde:
N: Nimero de acciones de gestidn de informacién implementadas en el afic t,
D: Total de acciones de gesfidén de informacion identificadas en el afo t.
Método de .
cdlculo: Especificaciones técnicas:

Acciones de gestién de informacién implementadas: Contempla las acciones que realiza la
Direccién de Informacién y Regisiro para implementar mecanismos de gesfién de informacién
en ka enfidad,

Acclones de gesfién de Informacidn identificadas: comprende informacion estadistica del
SADUJE, informacidn sobre el funcionamiento del Sisterna, lineamientos sobre gestidon de
informacién e interoperabilidad de sistemas, la adminisiracion del Registro Unico de Abogados
Aspirantes a Procuradores y asistencia en la acreditacion de los procuradores piblicos.

adufs Gecirmetro de Porcentaje Senfido esperado del Indicador: Ascendente
[redicion
10, Los drganos corespondientes realizan de manera efecliva y oporiuna sus actividades, en el marco

&l vestos de sus competencias; y las procuradurias pablicas de todos los niveles de gobiemo se adecuan

de manera apropiada a los procedimientos comespondientes.

Fuente y bases Fuente: Direccidn de Informacion y Registros de la PGE
de datos: Base de Datos; Registros de la Direccidn de Informacién y Registro de la PGE
Linea de base Logros esperados
Aiio 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Valor N.D. 20% 40% &% 80% 85%
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Procuraduria Gereral del

Plazas de Procuradores Publicos cubiertos: Considera la canfidad de abogados que se
desenvolvieron de manera exitosa durante el procedimiento de seleccidn y asignacion
de la PGE, siendo finalmente designados como procuradores plblicos.

Plazas totales de Procuradores Publicos aprobadas: Considera el total de plazas
disponibles en las enfidades piblicas carentes de procuradores publicos que, sin
embargo, cuentan con previsidon presupuestaria y carga procesal activa.

|
|
|
I
|
‘ Estado
i
g ~ FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE'ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
Objetive i = i . Sl :
OEI.O4 - Fomentar la gestion de la informacién del Sistema Adminisfrative de Defensa
Estratégico vl
m : Juridica del Estado.
Institucional:
Accion ; _— - ; - .
P AEL.04.01 - Sistema Integral de acreditacion, seleccion, designacion y cese de funciones
FatEMgicy de procuradores publicos
Institucional: P P d
Nombre del : — ;
oy s Porcentaje de plazas de procuradores publicos cubiertas.
El indicador busca cuanfificar el resulfado final del sistema integral de acreditacion,
seleccion, designacion y cese de funciones de procuradores publicos, a fravés del
Justificacién: seguimiento a la ocupacién de plazas habilitadas; lo cual implica la cobertura de un
campo vacio en la defensa juridica del Estado, buscando establecer al procurador
correspondiente para el ejercicio de dicha defensa.
Risponsabie Direccion de Informacion y Registros
del indicador: yRes
Limitaciones
para la La Direccion de Informacion y Registro se encuentra en proceso de estructuracion razon
medicion del por la cual puede existir cierta dilacion en el logro del indicador.
indicador:
la del indicador:
(N/D) x 100
N: NUmero de Plazas de Procuradores PUblicos cubiertos.
D: Total de plazas de Procuradores PUblicos aprobadas.
er'od? - Especificaciones técnicas:
calculo:

Parémetro de
medicion

Porcentaje Sentido esperado del Indicador: Ascendente

Supuestos

Los érganos comrespondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en
el marco de sus competencias.

Fuente y bases

Fuente: Direccion de Informacion y Registros de la PGE

de datos: Base de Datos: Registros de la Direccion de Informacién y Registro de la PGE

Linea de base Logros esperados
Ao 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Valor N.D. 50% 70% 80% 90% 95%
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
:):]e*ﬁ'w; OELLD4 - Fomentar la gestion de la informacién del Sistema Administrativo de Defensa
o A Juridica del Estado.

Institucional:
Accién i o : . 5 s . .

il AE|.04.02 - Gestion integral de los Registros del Sistema Administrativo de Defensa Juridica
Estrategica

o 1 del Estado.

Institucional:
Nombre del Porcentaje de Registros del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado
indicador: sistematizados.

Justificacién:

El indicador busca cuanfificar la gestion integral de los registros del SADJE, a fravés del
logro de sistematizacién de los mismos. buscando establecer procedimientos y formas
claras y dinagmicas en relacion a los registros, que permitan generar herramientas para
una adecuada defensa de los intereses del Estado.

Responsable
del indicador:

Direccién de Informacion y Registros

Limitaciones
para la La Direccion de Informacion y Registro se encuentra en proceso de esfructuracion razén
medicién del por la cual puede existir cierta dilacion en el logro del indicador.
indicador:
Formula del indicador:
(N/D] x 100
N: NUmero de Regisfros del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado
sistematizados
D: Total de Registros del Sistemna Administrativo de Defensa Juridica del Estado.
Método de Especificaciones técnicas:
calculo:

Registros del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado sistematizados:
Considera a los registros del SADJE sobre los cuales se disenaron procesos de recojo,
sistematizacion y andlisis de la informacion, con el objefivo de generar informacion Ufil
para la toma de decisiones en favor de la defensa de los intereses del Estado.

Registros del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado: Considera el total de
Registros identificados, creados y actualizados que contienen informacion relacionada a
la defensa juridica del Estado.

ParaGmeiro de

g Porcentaje Senlido esperado del Indicador: Ascendente
medicion
Los érganos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en
Supuestos el marco de sus competencias; y las procuradurias publicas de todos los niveles de
gobierno se adecuan de manera apropiada a los procedimientos corespondientes.
Fuente y bases | Fuente: Direccion de Informacion y Registros de la PGE
de datos: Base de Datos: Registros de la Direccidn de Informacion y Registro de la PGE
Linea de base Logros esperados
Ano 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Valor N. D. 50% 70% 80% 90% 95%
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Objetivo

OEIL.O5 -. Fortalecer el Régimen Disciplinario Funcional del Sistema Administrative de

Estratégico o

nslhicondl: Defensa Juridica del Estado

Nombre del Porcentaje de Expedientes resueltos del Régimen Disciplinario Funcional del Sistema
indicador: Adminisirativo de Defensa Juridica del Estado.

Justificacidn:

El indicador busca medir la capacidad de los organos del Régimen Disciplinario
Funcional para poder fortalecerlo, a través de una atencion efectiva de los expedientes
en tramite en Ultima instancia del procedimiento disciplinario funcional.

Responsable del
indicador:

Tribunal Disciplinario

la medicién del
indicador:

Limitaciones para

No se fiene ideniificada la linea de base debido a la reciente implementacion del
Régimen Disciplinario Funcional, razén por la cual puede existir cierta dilacion en el
cumplimiento de las metas.

Formula del indicador:

(N/D) x 100
Donde:

N: NUmero total de Expedientes resueltos del Régimen Disciplinario Funcional del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

D: Numero total de Expedientes en Tramite del Régimen Disciplinario Funcional del

Mélcdo di Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

calculo:

Especificaciones técnicas:

Expedientes Resueltos del Régimen Disciplinario Funcional del Sistema Administrativo de
Defensa Juridica del Estado: La Secretaria Técnica del Tribunal Disciplinario determinard
el nimero total de expedientes resueltos del régimen disciplinario funcional del SADJE
conforme se encueniren inscritos en el Regisfro de Sanciones de la PGE.

Total de expedientes en tramite del Régimen Disciplinario Funcional del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado: Contempla los expedientes que se
encuentran en framite para ser resueltos en Ulfima instancia administrativa.

2 PGE Parametro de

Porcentaje Sentido esperado del Indicador: Ascendente

afieneral

f 31 medicién

Los érganos correspondientes realizan de manera efectiva y oporfuna sus actividades, en
el marco de sus competencias; de igual forma se definen de manera clara y efectiva los
procedimientos comespondientes.

Supuestos

Fuente y bases de Fuente: Secretaria Técnica del Tribunal Disciplinario de la PGE

datos: Base de Datos: Registros de la Secretaria Técnica del Tribunal Disciplinario de la PGE
Linea de base Logros esperados

Afio 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Valor N.D. 10% 30% 50% 60% 65%
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

g':rj::g":co OFEI.05 - Fortalecer el Régimen Disciplinario Funcional del Sistema Administrativo de
lnsﬂluc?onal' Defensa Juridica del Estado

Accion sicis funci . : : it
Estratégica AELDOS.01 - Ancllsrs uncional integral previo a los acciones de evaluacién de las
sBucianal: procuradurias publicas.

Nombre del Numero de documentos de andlisis funcional previo a las acciones de evaluacion de
indicador: las procuradurias publicas realizado.

Justificacién:

El indicador busca determinor de manera preliminar, las acciones de analisis funcional
que constituiran insumos para gestiones posteriores de evaluacion constante de los
procuradores publicos o de seguimiento por parte del Consejo Directivo de la PGE, en un
marco funcional integral no necesariamente vinculade a un proceso disciplinario
funcional.

Responsable
del indicador:

Oficina de Confrol Funcional.

Limitaciones , ; . ; A . . 2
s No se fiene idenfificada la linea de base debido a la reciente implementacion del
;edicién del Régimen Disciplinario Funcional, razén por la cual puede exislir cierta dilacion en el
: cumplimiento de las metas.
indicador:
Formula del indicador:
N=In
n: Documentos de andlisis funcional previe a las acciones de evaluacion de las
procuradurias publicas realizados en el afio 1.
Método de " "
. - Especificaciones técnicas:
calculo:

Documentos de andlisis funcional previo a las acciones de evaluacion de las
procuradurias publicas realizados: Considera el total de documentos de andlisis
funcional realizadas desde el concepto de asegurar un control en la calidad de la
defensa de los intereses del Estado, el cual concura de manera concomitante al
ejercicio de sus actividades; y desde el concepto de las acciones especificas de
evaluacion de desempeno cuando sean requeridas por el Consejo Directivo de la PGE.

Parametro de

Y NUmero Sentido esperado del Indicador: Ascendent
medicion P endente

Los érganos comespondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en
Supuestos el marco de sus competencias; de igual forma se definen de manera clara y efectiva los

procedimientos corespondientes.

Fuente y bases

Fuente: Oficina de Control Funcional de la PGE

de datos: Base de Datos: Registros de la Oficina de Confrol Funcional de la PGE

Linea de base Logros esperados
Ano 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Valor N. D. 2 “ 6 8 8
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

g:]::éw;co QEI.0S - Fortalecer el Régimen Disciplinario Funcional del Sistema Administrativo de
Insfituc?onal' Defensa Juridica del Estado
Accibn . e .
Estratégica AEL05.02 - Supervisidn, fiscalizacién y control oportuno de la actividad de los
nslikicional: procuradores publicos.
Nombre del . g W - .
ndicador: Porcentaje de acciones de supervision, fiscalizacién y control ejecutadas.

Justificacién:

Elindicador pretende medir el nivel de accién de la Unidad de Evaluacion, Supervision,
Fiscalizaciéon y Conftrol de la PGE respecto de los procuradores publicos, a fravés de la
ejecucion oporfuna de acciones, siendo importante para garanfizar el adecuado
ejercicio de la defensa de los infereses del Estado.

Responsable
del indicador:

Oficina de Control Funcional.

Limitaciones

No se tiene identificada la linea de base debido a la reciente implementacion del

para la e ; 3
ailician il Régimen Disciplinario Funcional, razén por la cual puede existir cierta dilacién en el
St cumplimiento de las metas.
indicador:
Formula del indicador:
(N/D) x 100
N: NUmero de acciones de supervision, fiscalizacion y confrol ejecutadas en el afio 1.
D: Total de acciones de supervision, fiscalizacion y control proyectadas para el ano 1.
: Especificaciones técnicas:
Método de P
cdlculo:

Acciones de supervision, fiscalizacién y conirol ejecutadas: Considera las acciones
efectuadas efectivamente desde la programacion hasta la decumentacion final
comespondiente, producto de la supervision, fiscalizacion y control ejercida sobre las
procuradurias publicas.

Total de Acciones de supervision, fiscalizacion y confrol proyectadas: Las acciones de
supervision contemplan el total de acciones programadas en el Plan Anual de
Supervisiones de la PGE, y que ademas contempla acciones de fiscalizacion y
control.

Parametro de
medicion

Numero Sentido esperado del Indicador: Ascendente

V.PENAF

Supuestos

Los érganos comrespondientes realizan de manera efecliva y oportuna sus actividades,
en el marco de sus competencias; de igual forma se definen de manera clara y
efectiva los procedimientos correspondientes.

Fuente y bases

Fuente: Oficina de Control Funcional de la PGE

de datos: Base de Datos: Registros de la Oficina de Confrol Funcional de la PGE

Linea de base Logros esperados
Ano 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Valor N. D. 85% 0% 95% 100% 100%
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

Objetivo

Estratégico OEI.O5 - Fortalecer el Régimen Disciplinario Funcional del Sistema Administrative de
Institucional: Defensa Juridica del Estado
Accién AELLO5.03 - Evaluacion previa al inicic del procedimiento disciplinario funcional, de
Estratégica forma adecuada, realizada a los procuradores y abogados del Sistema Administrativo
Institucional: de Defensa Juridica del Estado.

Porcentaje de expedientes de evaluacién previa al inicio del procedimiento
Nombre del e ; o :
indicador: disciplinario funcional a los procuradores publicos y abogados del Sistema

Administrativo de Defensa Juridica del Estado concluidos.

Justificacion:

El indicador busca determinar la atencion adecuada a expedientes de evaluacién
previa al procedimiento disciplinario funcional efectuado confra procuradores
publicos y abogados del SADJE, siendo importante para conducir integralmente la
fase de evaluacidon previa al inicio del procedimiento disciplinaric funcional y
garantizar finalmente el adecuado ejercicio de la defensa de los intereses del Estado.

Responsable
del indicador:

Oficina de Conftrol Funcional.

Limitaciones

No se tiene idenfificada la linea de base debido a la reciente implementacion del

P Iq' Régimen Disciplinaric Funcional, razon por la cual puede existir cierta dilacién en el
nvadicit del cumplimiento de las metas
indicador: P :
Formula del indicador:
(N/D) x 100
N; Numero de expedientes de evaluacion previa al inicic del procedimiento
disciplinaric funcional a los procuradores puUblicos y abogados del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado concluidos en el afo t.
D: Total de expedientes para evaluacion previa al inicio del procedimiento
disciplinario funcional en tramite en el afo t.
Método de 5
el Especificaciones técnicas

Expedientes de evaluacion previa al inicio del procedimiento disciplinario funcional a
los procuradores poblicos y abogados del Sistema Administrativo de Defensa Juridica
del Estado conclidos: Considera los expedientes analizados concluidos gue
contienen el informe preliminar de instruccion que justifica el inicio del procedimiento
disciplinario funcional o que dispone el archivo de la causa.

Total de Expedientes para evaluacion previa al inicio del procedimiento disciplinario
funcional en tramite: Considera el total de expedientes acumulados que requieren
del andlisis oportuno por parte de la Unidad de Evaluacion, Supervision, Confrol y
Fiscalizacion.

Parametro de

mediclén Porcentaje Sentido esperado del Indicador: Ascendente
Los drganos comrespondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades,
Supuestos en el marco de sus competencias; de igual forma se definen de manera clara y

efectiva los pracedimientos correspondientes.

Fuente y bases

Fuente: Oficina de Control Funcional de la PGE

de datos: Base de Datos: Registros de la Oficina de Confrol Funcional de la PGE

Linea de base Logros esperados
Ano 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Valor N. D. 50% 70% 90% 100% 100%
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Expedientes de instruccion de procuradores publicos y abogados del Sistema
Administratfivo de Defensa Juridica del Estado concluidos: Considera los expedientes
analizados concluidos que contienen el andlisis comespondiente para disponer el
informe final de instruccion o el archivo de la causa.

I
Estado
FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
Objetivo : e e ; ; = 3
= OEIL0OS - Fortalecer el Régimen Disciplinario Funcional del Sistema Administrativo de
Estratégico am
i Defensa Juridica del Estado
Institucional:
Accién 7 3
AELO5.04 - Instruccion oporfuna de los procuradeores y abogados del Sistema
Eskatégica Administrativo de Defensa Juridica del Estado
Institucional: i i :
Nombre del Porcentaje de expedientes de instruccion de procuradores publicos y abogados del
indicador: Sistema Administrative de Defensa Juridica del Estado concluidos.
Elindicador busca determinar la atencién adecuada a expedientes de instruccion de
Jusificacibn: procuradores publicos y abogados del SADJE, siendo importante para conducir y
g desamollar integralmente la fase instructiva del procedimiento sancienador vy
garantizar finalmente el adecuado ejercicio de la defensa de los intereses del Estado.
Ssspahannie Oficina de Control Funcional
del indicador: j
:.:umr!;c::mnes No se tiene identificada la linea de base debido a la reciente implementacion del
A Régimen Disciplinario Funcional, razén por la cual puede existir cierta dilacion en el
madicion dal cumplimiento de las metas
indicador: oy -
Formula del indicador:
(N/D) x 100
N: NOUmero de expedientes de instruccidn de procuradores publicos y abogados del
Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado concluidos en el ano t.
D: Total de expedientes de instruccion de procuradores publicos y abogados del
Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estade en framite en el ano t.
Nfetodo de Especificaciones técnicas:
calculo:

Total de expedientes de instruccién de procuradores publicos y abogados del
Sisterna Administrativo de Defensa Juridica del Estado en tramite: Considera el total
de expedientes acumulados que requieren del andlisis oportuno por parte de ka
Unidad de Instruccion.

Parameiro de

i Porcentaje Sentido esperado del Indicador: Ascendente
medicion
Los organos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades,
Supuestos en el marco de sus competencias; de igual forma se definen de manera clara vy

efectiva los procedimientos comrrespondientes.

Fuente y bases

Fuente: Oficina de Conftrol Funcional de la PGE

de datos: Bose de Datos: Registros de la Oficina de Confrol Funcional de la PGE

linea de base Logros esperados
Afo 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Valor N. D. 50% 70% 90% 100% 100%
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Procuraduria Geneval del
Estado
. FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL .
Objei[vo OEI05 - Fortalecer el Régimen Disciplinario Funcional del Sistema Administrativo de
Estratégico s
Defensa Juridica del Estado
Institucional:
Accién
Estratégica AEI.05.05 - Sancién y resolucion efectiva del Régimen Disciplinario Funcional
Institucional:
Nombre del Porcentaje de Resoluciones de sancién a los procuradores publicos y abogados del
indicador: Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado expedidas.

Justificacién:

El indicador busca determinar la ejecucién de acciones de sancion en los procesos
adminisfrativos de procuradores publicos y abogados del SADJE, siendo importante
para conducir y desarrollar integralmente la fase sancionadora del procedimiento
sancionador y garantizar finalmente el adecuado ejercicio de la defensa de los
intereses del Estado.

Responsable
del indicador:

Oficina de Control Funcional.

Limitaciones
para la
medicion del
indicador:

No se tiene identificada la linea de base debido a la reciente implementacion del
Régimen Disciplinario Funcional, razon por la cual puede existir cierta dilacion en el
cumplimiento de las metas.

Método de
cdlculo:

Formula del indicador:

(N/D) x 100

N: NUmero de Resoluciones de sancion a los procuradores publicos y abogados del
Sisterma Administrativo de Defensa Juridica del Estado expedidas en el ano 1.

D: Resoluciones de sancidn a los procuradores publicos y abogados del Sisterma
Administrativo de Defensa Juridica del Estado en framite en el afio t.

Especificaciones técnicas:

Resoluciones de sancién a los procuradores publicos y abogados del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado expedidas: Considera el total de
expedientes resueltos en primera y Ultima instancia del Régimen Disciplinario Funcional,
por el érgano correspondiente en el marco de sus competencias.

Resoluciones de sancién a los procuradores publicos y abogados del Sistema
Administrative de Defensa Juridica del Estado en tramite: Contermpla el total de
expedientes que se encuentran en frdmite en la etapa final del procedimiento
sancionador, asimismo, contempla los expedientes sobre los cuales se interpuso
recursos de apelacién.

Parametro de
medicion

Porcentaje Sentido esperado del Indicador: Ascendente

Supuestos

Los organos comespondientes reclizan de manera efectiva y oportuna sus actividades,
en el marco de sus competencias; de igual forma se definen de manera clara y efectiva
los procedimientos comrespondientes.

Fuente y bases

Fuente: Oficina de Control Funcional de la PGE

de datos: Base de Datos: Registros de la Oficina de Control Funcional de la PGE

Linea de base Logros esperados
Afo 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Valor N. D, 50% 70% 90% 100% 100%
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

g?::ég:co OEI.0é Promover el posicionamiento institucional a nivel nacional e internacienal de la
R Procuraduria General del Estado.

Nombre del Porcentaje de enfidades relacionadas al Sistema Administrativo de Defensa Juridica del
indicador: Estado que reciben publicaciones.

Justificacion:

El indicador busca dimensionar la promocién del posicionamiento institucional de la
Procuraduria General del Estado, basandose en su condicién de ente rector del SADJE
nuevo, buscando conselidar su posicionamiento frente a los operadores del sistema y ante
las demas enfidades de la administracién publica e instituciones internacionales que estén
relacionadas a la defensa juridica del Estado, sefialando su nivel de interelacién y
conectividad a fravés de publicaciones y demds acciones de posicionamiento.

Responsable del
indicador:

Centro de Formacion y Capacitacion

Limitaciones para
la medicion del
indicador:

No se tfiene idenfificada la linea de base debido a la reciente implementacion y puesia en
marcha de la Procuraduria General del Estado, razén por la cual puede existir cierta
dilacion en el cumplimiento de las metas; sin embargo, existen disposiciones generales
iniciales de la gestion respecto del posicionamiento institucional.

Método de
cdlcvlo:

Formu ndicador:
(N/D) x 100
Donde:

N: NUmero de enfidades relacionadas al Sistema Administrativo de Defensa Juridica del
Estado que reciben publicaciones en el afo 1.

D: Numero total de entidades relacionadas al Sistema Administrativo de Defensa Juridica
del Estado en el afio 1.

Especificaciones técnicas:

Entidades relacionadas al Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado que
reciben publicaciones: Comprende las enfidades idenfificadas sobre las cuales se remiten
publicacicnes disenadas, elaboradas y difundidas por la Procuraduria General del Estado;
las mismas gue confienen comunicaciones oficiales sobre el SADJE y sus principales
avances y resultados en tormo a la defensa juridica del Estado.

Total de enfidades relacionadas al Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado:
Comprenden las entidades identificadas por el Cenfro de Formacion y Capacitacion que
fienen relacion con el SADJE.

Paré@metro de
medicion

Porcentaje Senlido esperado del Indicador: Ascendente

Supuestos

Los érganos comrespondientss realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en el
marco de sus competencias.

Fuente y bases de
datos:

Fuente: Centro de Formacién y Capacitacion de la PGE
Base de Datos: Registros del Cenfre de Formacion y Capacitacion de lo PGE

Linea de base Logros esperados
Ao 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Valor N. D. 10% 40% 60% 80% 85%
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Laaadn

FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

del indicador:

?s?rl:l':;gcl‘co OEL06 - Promover el posicionamiento institucional a nivel nacianal e internacional de la
Insiluclonal: Procuraduria General del Estado.
Accion . e e ; "
p AEL04.01 - Mecanismos de cooperacion interinstitucional efectivos a favor de los intereses
Estratégica
k. del Estado.

Institucional:
Nombre del NUmero de acciones de cooperacion interinstifucional efectuados por la Procuraduria
indicador: General del Estado.

El indicador busca dimensionar la efectividad en el establecimiento de mecanismos de
Justificacion: cooperacion interinstitucional a través de las acciones de cooperacion efectuadas gue

permitan coadyuvar a la defensa juridica del Estado.
Responsable

Direccion Técnico Normativa.

Limitaciones

No se fiene identificada la linea de base debido a la reciente implementacién y puesta

para la en marcha de la Procuraduria General del Estado, razén por la cual puede existir cierta
medicién del dilacion en el cumplimiento de las metas; sin embargo, existen disposiciones generales
indicador: iniciales de la gestion respecto del posicionamiento institucional.
Formula del indicador:
N=In
n: Acciones de cooperacion interinslifucional de la Procuraduria General del Estado
. efectuados
Método de
calculo:

Especificaciones técnicas:

Acciones de cooperacion interinstitucional de la Procuraduria General del Estado
efectuados: Considera las acciones de cooperacion interinstitucional efectuadas con
entidades del sector publico o personas juridicas de Derecho Privado, nacionales o
extranjeras, a efectos que coadyuven con la defensa juridica del Estade.

ParaGmetro de
medicién

NUmero Sentido esperado del Indicador: Ascendente

Supuestos

Los organos cormrespondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades,
en el marco de sus competencias.

Fuente y bases

Fuente: Direccion Técnico Normativa de la PGE

de datos: Base de Datos: Regisiros de la Direccion Técnico Normativa de la PGE

Linea de base Logros esperadaos
Ao 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Valor N.D. 2 2 3 3 3
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Estado

FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

Objetivo

5 OEIL0é - Promover el pasicionamiento institucional a nivel nacional e internacional de la
Estrategico :
_ Procuraduria General del Estado.
Institucional:
Accion G e : i p
v AEL06.02 - Actos de cooperacion judicial internacional efectivos a favor de los intereses
Eirdegica del Estado
Institucional: :
Nombre del NUumero de actos de cooperacion judicial intemacional efectuados por la Procuraduria
| indicador: General del Estado.
| El indicador busca dimensionar la efectividad en el establecimiento de actos de
Justificacién: cooperacion judicial infernacional a fravés de la gesfion de los mismos permitiendo
d coadyuvar finalmente a la defensa juridica del Estado y posicionando adecuadamente
la accidn de la Procuraduria General del Estado como ente rector del SADJE.
Responsable

del indicador:

Direccion de Aplicacién Juridico Procesal.

Limitaciones No se fiene idenfificada la linea de base debido a la reciente implementacién y puesta
para la en marcha de la Procuraduria General del Estado, razén por la cual puede existir cierta
medicion del dilacién en el cumplimiento de las metas: sin embargo, existen disposiciones generales
indicador: iniciales de la gestion respecto del posicionamiento instifucional.
Formula del indicador:
N=In
n: Actos de cooperacion judicial internacional de la Procuraduria General del Estado
efectuados
Método de
célculo: E ciones técnicas:

Actos de cooperacion judicial infernacional de la Procuraduria General del Estado
efectuados: Considera la informacion consolidad sobre el resultado final de los actos de
cooperacion judicial internacional donde pariicipa la Presidencia Ejecufiva. en
coordinacion con el Ministerio Publico, en su calidad Autoridad Central, en materia de
cooperacion judicial internacional y los drganos intervinientes.

Parédmetro de
medicion

NUmero Senlido esperado del Indicador: Ascendente

Supuestos

Los érganos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en
el marco de sus competencias.

Fuente y bases

Fuente: Direccion de Aplicacion Juridico Procesal de la PGE

de datos: Base de Datos: Regisfros de la Direccién de Aplicacién Juridico Procesal de la PGE
linea de base Logros esperados

Afo 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Valor N.D. 2 2 3 3 3
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

Objeﬂ'vo OELDé - Promover el posicionamiento institucional a nivel nacional e internacional de la
Estratégico :
Procuraduria General del Estado.

; Institucional:

Accién o ; 3oy

Estratégica AEL06.03 - Segg|m|emo y monitoreo oportuno del cumplimiento de actos que resuelven

iniiacioRGl: una confroversia en la que el Estado es parte,

Nombre del Porcentaje de actos de resolucion monitoreados oportunamente por la Procuraduria
. indicador: General del Estado.

El indicador busca cuantificar adecuadamente la gestién adecuada del seguimiento y
monitoreo del cumplimiento de actos que resuelven una confroversia en la que el Estado
Justificacién: es parte, a fravés del monitorec operfune realizade a diches actos de resolucion;
buscando finalmente posicionar adecuvadamente la accion de la Procuraduria General
del Estado como ente rector del SADJE.

Responsable

del Midicador: Direccién de Aplicacién Juridice Procesal.

Limitaciones No se fiene identificada la linea de base debido a la reciente implementacion y puesta
para la en marcha de la Procuraduria General del Estado, razén por la cual puede existir cierta
medicion del dilacion en el cumplimiento de las metas; sin embargo, existen disposiciones generales
indicador: iniciales de la gestion respecto del posicionamiento institucional.

Formula del indicador:

[N/D) x 100
N: NUmero de acfos de resolucion monitoreados oportunamente en el ano 1.

D: Total de actos de resolucion identificados en el afio t.

Método de < .
[ cldcuba: Especificaciones técnicas:

Actos de resolucion monitoreados oportunamente: Considera el seguimiento y monitoreo
del cumplimiento de los acuerdos conciliatorios, laudos arbitrales, sentencias judiciales y
demds actos que resuelvan una confroversia en la que el Estado sea parte, teniendo en
cuenta los criterios establecidos por la DAJP en el marco de sus competencias,

Total de actos de resolucion identificados: Considera el total de actos de resolucion
identificados y mapeados por la Direccién de Aplicacion Juridico Procesal.

Parametro de

Y, Numero Senlido esperado del Indicador: Ascendente
medicion

Los drganos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en

Supuestos :
el marco de sus competencias.

Fuente y bases | Fuente: Direccion de Aplicacion Juridico Procesal de la PGE

de datos: Base de Datos: Registros de la Direccion de Aplicacion Juridico Procesal de la PGE
Linea de base Logros esperados

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Valor N. D. 70% 80% 0% 100% 100%
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g?r]::gg(;co OEL06 - Promover el posicionamiento insfitucional a nivel nacional e internacional de la
Institucional: Procuraduria General del Estado.

Accién = : . ; o :
Estratégica AELD6.04 - Gestion de conflictos y coniroversias entre entidades publicas efectiva cuando
instituclonat: generan un menoscabo en los intereses del Estado.

;Zzzrjo:’_el Porcentaje de conflictos y confroversias gestionadas.

Justificacion:

El indicador busca determinar la gestion efectiva de los conflictos y controversias entre
entidades publicas a fravés de su atencion adecuada, buscando evitar mescabo en los
intereses del Estado.

Responsable
del indicador:

Direccion de Aplicacion Juridice Procesal.

Limitaciones No se fiene idenfificada la linea de base debido a la reciente implementacion y puesta
para la en marcha de la Procuraduria General del Estado, razén por la cual puede existir cierfa
medicién del dilacion en el cumplimiento de las metas; sin embargo, existen disposiciones generales
indicador: iniciales de la gestién respecto del posicionamiento institucional.
Formula del indicador:
[N/D) x 100
N: Numero de conflictos y confroversias gestionadas en el ano t.
D: Total de conflictos o confroversias en las que participa la Procuraduria General del
Estado en el ano t.
Mittade dé Especificaciones técnicas:
calculo: .

Conflictos y confroversias gestionadas: Considera los mecanismos alternativos de solucidn
de conflictos gestionados e informes técnicos relacionados a la solucién de conflictos o
controversias cuando estos generen un menoscabo en los intereses del Estado, en
coordinacion con enlidades del sector plblico.

Total de conflictos o controversias en las que parficipa la Procuraduria General del
Estado: Contempla el total de situaciones de conflictos o controversias identificadas por
la Direccion de Aplicacién Juridico Procesal.

Pardmetro de
medicion

Numero Ascendente

Senlido esperado del Indicador:

Supuestos

Los organocs comrrespondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en
el marco de sus competencias.

Fuente y bases

Fuente: Direccion de Aplicacion Juridico Procesal de la PGE

de datos: Base de Datos: Registros de la Direccién de Aplicacion Juridico Procesal de la PGE
Linea de base Logros esperados

Afio 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Valor N.D. 70% 80% 90% 100% 100%

Pagina 57 de 67

Plan Estratégico Institucional 2021-2025 (Ampliado)




¥ PGE

Procuraduria

rr ‘|'|-'l‘|
Fstado
FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
EOt:je:l'vc: OELDé - Promover el posicionamiento insfitucional a nivel nacional e internacienal de la
S S ; Procuraduria General del Estado.
Institucional:
Accién 24 - " o :
Estratégi AEI.04.05 - Promocion de actividades permanente del Sistema Administrativo de
o eg 0 Defensa luridica del Estado.
Institucional:
Nombre del NUmero de actividades de promocién de la Procuraduria General del Estado
indicador: realizadas.

Justificacion:

Elindicador busca cuantificar el nivel de promocion de actividades del SADIE, a fraves
de la disposicidn permanente de actividades relacionadas, buscando finalmente
posicionar adecuadamente la accién de la Procuraduria General del Estado como
ente rector del SADJE.

Responsable
del indicador:

Centro de Formacién y Capacitacion.

Limitaciones

No se ftiene identificada la linea de base debido a la reciente implementacion y puesta

para la en marcha de la Procuraduria General del Estado, razén por la cual puede exisfir cierfa
medicién del dilacion en el cumplimiento de las metas; sin embargo, existen disposiciones generales
indicador: iniciales de la gesfion respecto del posicionamiento insfifucional.

Formula del indicador:

N=Ln

n: Actividades de promocién de la Procuraduria General del Estado realizadas
Método de
calculo: Especificaciones técnicas:

Actividades de promocién de la Procuraduria General del Estado realizadas:
Considera las acciones relacionadas con la difusion de las actividades de la
Procuraduria General del Estado, a través de boletines, publicaciones. revistas
impresas o electronicas, entre otros.

ParaGmetro de
medicion

NUmero Ascendente

Senlido esperado del Indicador:

Supuestos

Los érganos correspondientes realizan de manera efectiva y oporfuna sus actividades,
en el marco de sus competencias.

Fuente y bases

Fuente: Cenfro de Formacion y Capacitacion de la PGE

de datos: Base de Datos: Registros del Centro de Formacion y Capacitacion de la PGE

linea de base Logros esperados
Ano 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Valor N. D. 4 8 10 12 12
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Objetivo

FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Estratégico OELO7 - Implementar la gestién institucional

Institucional:

_Nombre df:l Porcentaje de acciones de gestidn institucional implementadas
indicador:

Justificacion:

El indicador busca dimensionar las acciones de gestion institucional de la Procuraduria
General del Estado, a fin de fortalecerla como ente rector del SADJE, o fravés Ia
implementaciéon de acciones relacionadas.

Responsable del
indicador:

Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion

Limitaciones para
la medicién del
indicador:

No se fiene idenfificada la linea de base debido a la reciente implementacién y puesta
en marcha de la Procuraduria General del Estado, razén por la cual puede existir cierfa
dilacion en el cumplimiento de las metas.

Método de
caleulo:

Formula del indicador:

(N/D) x 100

Donde:

N: NUmero de Acciones de gestion insfitucional implementadas en el afo 1.

D: Total de Acciones de gestidn institucional programadas en el ano t.

Especificaciones técnicas:

Acciones de gestion institucional implementadas: Considera las acciones
implementadas relacionadas al desarrollo de los principales sistemas administrativos de
la administracién publica en la Procuraduria General del Estado., buscando su
modernizacion y fortalecimiento institucional.

Acciones de gestidn institucional programadas: Considera el fotal de acciones

identificadas programadas en coordinacion con la Alta Direccién de la Procuraduria
General del Estado.

Paré@meiro de
medicion

Ascendente

Porcentaje Senlido esperado del Indicador:

Supuestos

Los 6érganos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus aclividades, en
el marco de sus competencias.

Fuente y bases de

Fuente: Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién de la PGE
Base de Datos: Registros de la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion de

datos: la PGE

Linea de base Logros esperados
Ao 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Valor N. D. 100% 100% 100% 100% 100%
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

del indicador:

Objetive
Estratégico OELO7 - Implementar la gestion institucional.
Institucional:
Accion 2 . - " s
A AELO7.01 - Gesfion efectiva del Plan Inicial de Actuacion de la Procuraduria General
Pkctegct del Estado
Institucional: |
Nombre del Porcentaje de acciones del Plan Inicial de Actuacion ejecutadas
indicador: !
El indicador busca determinar el nivel de gestion efectiva del Plan Inicial de Actuacién,
Justificacién: a fravés del cumplimiento de sus acciones previstas, con la finalidad de implementar y
fortalecer a la Procuraduria General del Estado como ente rector del SADJE.
Responsable

Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién

Limitaciones

No se fiene identificada la Iinea de base debido a la reciente implementacién y puesta

para la en marcha de la Procuraduria General del Estado, razon por la cual puede existir cierta
medicién del dilacion en el cumplimiento de las metas; ademas la permanencia del indicador esta
indicador: supeditado a la duracion del Plan Inicial de Actuacion de la PGE.
Fermula del indicador:
(N/D) x 100
Donde:
N: NUumero de Acciones ejecutadas del Plan Inicial de Actuacian en el afio 1.
D: Total de acciones programadas del Plan Inicial de Actuacién en el afio 1.
H!éfodo de Especificaciones técnicas:
calculo:
NUmero de Acciones realizadas del Plan Inicial de Actuacion: Considera los informes de
cumplimiento de las acciones comprendidas en el Plan Inicial de Actuacion de la PGE
en el periodo cormespondiente; asimismo, contempla las acciones de evaluacion y
monitoreo.
Total de acciones establecidas en el Plan de Implementacion: Considera el total de las
acciones por realizar en el periodo comprendido en el Plan Inicial de Actuacion de la
PGE.
Parametro de ;
7 Porcentaje Sentido esperado del Indicador: Acumulado
medicion
Las acciones a realizar se encuentran debidamente establecidas en el Plan Inicial de
Supuestos Actuacion; asimismo, las unidades organizacionales correspondientes realizan de

manera efectiva y oportuna sus actividades, en el marco de sus competencias.

Fuente y bases

Fuente: Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién de la PGE
Base de Datos: Registros de la Oficina de Flaneamiento, Presupuesto y Modernizacion

de datos: de la PGE

Linea de base Logros esperados
Afo 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Valor N.D. 90% 100% N. D. N. D. N. D.
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. Estado
|
|
| s FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
Objetivo
Estratégico QELO7 - Implementar la gestién institucional.
Institucional:
Accién . K & .
=y AE|.07.02 - Gestion efectiva del Plan de Implementacién de la Procuraduria General
Estrategica
. del Estado.
Institucional:
Nombre del Porcentaje de acciones del Plan de Implementacion de la Procuraduria General del
indicador: Estado ejecutadas.

Justificacion:

El indicador busca determinar la gestiéon efectiva y el nivel de cumplimiento de las
acciones previstas en el Plan de Implementacién de la PGE, lo cual contempla las
acciones previstas desde el disefic y aprobacion del plan, hasta la ejecucion,
seguimiento y monitoreo del mismo.

Responsable
del indicador:

Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién

Limitaciones

para la El indicador no muestra el aspecto dinamico de la ejecuciéon y control del Plan de
medicion del Implementacion, sin embargo, brinda informacion importante sobre el avance.
indicador:

Formula del indicador:

(N/D) x 100

Donde:

N: NOmero de Acciones ejecutadas del Plan de Implementacién en el ano f.

D: Total de acciones programadas del Plan de Implementacion en el ano 1.
Método de
calculo: s ificaciones técnic

Numero de Acciones realizadas del Plan de Implementacion: Considera los informes de
cumplimiento de las acciones comprendidas en el Plan de Implementacion de la PGE
en el periodo cormrespondiente; asimismo, contempla las acciones de evaluacion y
monitoreo.

Total de acciones establecidas en el Plan de Implementacion: Considera el total de
las acciones por realizar en el periodo comprendido en el Plan de Implementacion de
la PGE.

ParaGmetro de

- Porcentqj a d : ndent
indlicitn orcentaje Sentido esperado del Indicador Ascendente

Las Acciones a realizarse en el Plan de Implementacion se encuentran debidamente
Supuestos establecidas; asimismo, los 6rganos responsables correspondientes desempenan sus

funciones de manera efecfiva y oporfuna.

Fuente y bases

Fuente: Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion de la PGE
Base de Datos: Registros de la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion

de datos: de la PGE

Linea de base Logros esperados
Ao 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Valor N. D. N.D. 100% 100% 100% 100%
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Procuraduria General del
Estadg
FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
Objetivo
Estratégico OELQ7 - Implementar la gestion institucional.
Institucional:
.:(:Tcltop " AEI07.03 - Gestion por procesos implementada de manera efectiva en la Procuraduria
s, s ; General del Estado.
Institucional;
Nombre del Porcentaje de procedimientos de la Procuraduria General del Estado que cuentan con
indicador: manual aprobado

Justificacién:

Elindicador busca cuantificar la implementacién efectiva de la gestidn por procesos en
la Procuraduria General del Estado, a fravés de acciones de mapeo e idenfificacién de
procedimientos claves en la entidad.

Responsable
del indicador:

Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién

Limitaciones

para la No se fiene idenfificada la linea de baose, debido a la reciente creacion e
medicion del implementacion de la Procuraduria General del Estado.
indicador:
Formula del indicador:
(N/D) x 100
Donde:
N: Numero de Procedimientos de la Procuradurio General del Estado identificados que
cuentan con manual de procedimientos aprobados en el ano t.
D: Total de procedimientos de la Procuraduria General del Estado identificados en el
Método de ano t.
calculo:
Especificaciones técnicas:
NUmero de Procesos de la Procuraduria General del Estado identificados gque cuentan
con manual de procedimientos aprobados: Considera los procesos propios y necesarios
debidamente identificados para la adecuada operacién del SADJE que cuentan con
sus respectivos manuales de procedimientos aprobados.
Total de procedimientos de la Procuraduria General del Estado identificados gue han
sido relevados en el Mapeo de Procesos: Considera los procesos propios y necesarios
para la adecuada operacién del SADJE.
Parametro de : .
medicién Porcentaje Sentido esperado del Indicador: Ascendente
Supuestos Existe un adecuado mapeo y control de los procesos propios y necesarios debidamente

identificados para la adecuada operacién del SADJE.

Fuente y bases

Fuente: Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién de la PGE
Base de Datos: Registros de la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modermizacién de

de datos: la PGE
linea de base Logros esperados
Afo 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Valor N.D. 50% 85% 95% 100% 100%
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Meocuraduria General del
Extad
7 FICHA TEC NICA DEL INDICADOR DE ACCIL’)!’! ESTRAIEGIC_A INSTITUCIONAL
Objetivo
Estratégico OELO7 - Implementar la gestion institucional.
Institucional:
Accion — z
Eshratégica AEL07.04 - Gestion integral de los recursos humanos en la Procuraduria General del
Institucional: Estado.
Nombre del . . S "
X Porcentaje de plazas autorizadas cubiertas en la Procuraduria General del Estado.
indicador:
El indicador busca determinar la gestién integral de los recursos humanos en la
Justificaciéon: Procuraduria General del Estado, que permita el normal desarrollo de las actividades de
la PGE.
Responsable

Sal tadletter: Oficina de Administracion

Limitaciones

para la No se ftiene idenfificada la linea de base, debido a la recienle creacion e
medicién del implementacion de la Procuraduria General del Estado.
indicador:

Formula del indicador:

(N/D) % 100
Donde:

N: Numero de plazas autorizadas cubiertas en la Procuraduria General del Estado en el
ano t.

D: Numero total de plazas autorizadas en la Procuraduria General del Estado en el ano
Método de f;

cdlculo:
Especificaciones técnicas:

Plazas autorizadas cubiertas en la Procuraduria General del Estado: Considera los
informes respecto del nivel de cobertura de las plazas autorizadas en la PGE que fueran
cubiertas en el gjercicio.

Total de plazas autorizadas en la Procuraduria General del Estado: Considera los
informes respecto del total de plazas auterizadas en la PGE para ser cubiertas en el
ejercicio, emitidos por SERVIR y la Direccion General de Gesfion Fiscal de Recursos
Humanos del MEF.

Parametro de

medicién Porcentaje Sentido esperado del Indicador: Ascendente

Existe un adecuado mapeo y conlrol de las plazas autorizadas en la PGE a ser cubiertas
Supuestos en el ejercicio, asimismo, los organos responsables comespondientes desempenan sus
funciones de manera efectiva y oportuna bajo el respaldo del Ente Rector SERVIR.

Fuente: Oficina de Adminisfracion de la PGE

PR Y DRSS | o o s Dty Regiskosde o Oficina de Adrririinacibnde i BOE

de datos:
Linea de base Logros esperados
Ano 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Valor N. D. 100% 100% 100% 100% 100%
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Estado
: " FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
Objetivo
Estratégico OEL07 - Implementar la gestién institucional.
Institucional:
AcElon 07.05 - Impl tacién efectiva del gobi bierto y digital en la P duri
Estratégica (A;El. .OI - In;pTegxen acion efectiva del gobierno abierto y digital en la Procuraduria
Institucional: shedel B0,
Nombre del Porcentaje de cumplimiento oportuno de la publicacion de informacién en el Portal de
indicador: Transparencia de la Procuraduria General del Estado.
Este indicador mide el nivel de cumplimiento de la informacion a ser publicada en el
Portal de Transparencia Institucional de la PGE, conforme a lo dispuesto en el Texto
Justificacién: Unico Ordenado de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica y su
Reglamento, en el cual establece la estructura y el fipo de informacion obligatoria a
difundir en los respectivos portales a través de la web.
Responsable

del indicador:

Oficina de Administracion

Limitaciones

para la ; P 5 g :
bsiletdn dul Demora en la publicacion de informacion por parte de algunos responsables directos.
indicador:

Formula del indicador:

(N/D) x 100

Donde:

N: Numero de informacién publicada de manera oportuna en el Portal de
Método de Transparencia en el ano .
cdlculo:

D: Numero de infoermacion que se debe publicar en el Portal de Transparencia en el
ano t.

Especificaciones técnicas:

La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y su Reglamento establece
la obligatoriedad de que las enfidades publicas difundan cierta informacién
establecida en el arficulo N° 5 de la Ley.

Pardmetro de
medicion

Porcentaje Sentido esperado del Indicador: Ascendente

Supuestos

Existe un adecuado cumplimiento en las publicaciones del Portal de Transparencia
Estandar.

Fuente y bases

Fuente: Oficina de Administracién de la PGE
Base de Datos: Registros de la Oficina de Administracion de la PGE

de datos:
Linea de base Logros esperados
Ao 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Valor N. D. 100% 100% 100% 100% 100%
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Obje".m OEI.08 - Implementar la gestion de riesgos de desastres en la Procuraduria General
Estratégico
S del Estado.

Institucional:
Nombre del Porcentaje de acciones de gestion de riesgos de desastres ejecutadas en la
indicador: Procuraduria General del Estado.

Este indicador busca medir el nivel de ejecucion de las acciones programadas
Justificacién: para la gestion de riesgos, siendo esto de cumplimiento obligatorio para todas las

entidades publicas conforme a lo dispuesto en la Ley N° 29664 - Ley que crea el
Sisterna Nacional de Gestidn del Riesgo de Desastres y su Reglamento.

Responsable del
indicador:

Oficina de Administracién

Limitaciones para
la medicién del
indicador:

Debido a gue la entidad es una enfidad nueva no se fiene identificada la linea de
base, por loc que se abordard la pronta sistematizacién de la informacion
relacionada, que permita hacer el seguimiento de los avances

Método de
cdlculo:

Formula del indicador:

(N/D) x 100
Donde:

N: NUmero de Acciones de gestion de riesgos de desastres ejecutadas en la
Procuraduria General del Estado implementadas en el ano t

D: NUmero de Acciones de gestfidén de riesgos de desastres programadas en la
Procuraduria General del Estado proyectadas en el afio t.

Especificaciones técnicas:

Numero de Acciones de gestion de riesgos de desasires ejecutadas: comprende el
nimero de acciones ejecutadas en el marco de los planes o documentos
normativos relacionados o la gestién de riesgos de desastres.

NUmero de Acciones de gestion de riesgos de desastres ejecutadas: son todas las
acciones programadas en el marco de los planes o documentos normativos
relacionados a la gestidn de riesgos de desastres,

Parametro de
medicion

Porcentaje Sentido esperado del Indicador: Ascendente

Supuestos

Los érganos comrespondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus
actividades, en el marco de sus competencias.

Fuente y bases de
datos:

Fuente: Oficina de Administracion de la PGE
Base de Datos: Regisiros de la Oficina de Administracion de la PGE

Linea de base Logros esperados

Ano

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Valor

N. D. 60% 70% 80% 100% 100%
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

Objetivo

Estratégico OELD8 - Implementar la gestion de riesgos de desastres en la Procuraduria General del Estado.
Institucional:

Accion s - . . . .. -
Estratégica AEI.QS_DI - Generacién de conot_:lmienio para la estimacién, prevencion y reduccion eficiente
inaMiuciotial: de riesgos de desasires en la entidad

Nombre del Numero de documentos institucionales para la gestion del riesgo de desastres en la entidad
indicador: aprobados

El indicador busca determinar el desarrolio de instrumentos y procedimientos orientados a
Justificacién: prevenir, reducir el riesgo y desarrollar acciones que permitan preparar a la Procuraduria
General del Estado para afrontar desasfres naturales o inducidos por la actividad humana.

Responsable
del indicador:

Limitaciones

Oficina de Administracién

para la No se liene idenfificada la linea de base, por lo que se abordard la pronta sistematizacién de la
medicion del informacion relacionada, gque permita hacer el seguimiento de los avances.
indicador:

Formula del indicador:

N=In
Donde:
]
n: Documentos institucionales para la gestién de riesgos de desastres aprobados
Método de

calculo: Especificaciones técnicas:
Documentos institucionales para la gestion de riesgos de desasfres aprobados: todos los
documentos de institucionales que sean elaborados con el objetivo de brindar lineamientos
para la estimacion, prevencion y reduccion eficiente de riesgos de desastres en la entidad y
que sean aprobados formalmente.

-Rarameiro de

Numero Sentido esperado del Indicador: Ascendente

- | medicién

Existe un adecuado mapeo y confrol de los riesgos posibles que amenazan la gestidn integral

oglcing pg SUpueslos de la PGE.

‘Fuente y bases Fuente: Oficina de Administracion de la PGE

e datos: Base de Datos: Registros de la Oficina de Administracion de la PGE
-\ Linea de base Logros esperados
\"-,\ Ano 2020 2021 2022 2023 2024 2025
‘ Valor N. D. 1 2 3 4 4
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Esvado

FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

Objetivo 56 . QG

Estratégico OEL08 - Implementar la gestién de riesgos de desastres en la Procuraduria General del

Institucional: oo,

g?r::ggicu AEL08.02 - Desarrollo de capacidades del personal de la entidad para responder de
forma oportuna en casos de desastre.

Institucional:

Nombre del Porcentaje de personal de la entidad capacitado en materia de gestion del riesgo de

indicador: desastres.

Justificacion:

El indicador busca medir el porcentaje de personal capacitado que tenga los
conecimientos fedricos-practicos necesarios, a fin que tengan capacidad de respuesta
oportuna para enfrentar una situacion de desastre.

Responsable

Oficina de Administracion

del indicador:
:I:::c::lones No se fiene idenfificada la linea de base, por lo que se abordard la pronta
iedicisn del sistematizacion de la informacion relacionada, que permita hacer el seguimiento de los
avances.
indicador:
Formula del indicador:
(N/D) x 100
Donde:
N: NOmero de personal capacitado en gestion de riesgos de desasires en el afio t.
Méiodo de D: Numere fotal de personal que frabaja en la entidad
calculo:

Especificaciones técnicas:

Numero de personal capacitado en gestidn de riesgos de desastre; considera todo el
personal que participe en las charlas, talleres y conferencias organizadas por la entidad
sobre gesfion de riesgos de desastres.

NUmero total de personal que frabaja en lo enfidad: considera todo el personal que
frabaje en la entidad bajo cualquier modalidad de contratacién.

Parametro de
medicién

Porcentaje Sentido esperado del Indicador: Ascendente

Supuestos

Existe un adecuado mapeo y control de los riesgos posibles que amenazan la gesfién
integral de la PGE.

Fuente y bases

Fuente: Oficina de Administracion de la PGE

de datos: Base de Datos: Registros de la Oficina de Administraciéon de la PGE
Linea de base Logros esperados
Anho 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Valor N.D. 80% 90% 95% 100% 100%
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