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) Oxapampa, 04 de Octubre de 2019,
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE OXAPAMPA
4~ CONSIDERANDO:

- Que, el articulo Il de la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972, sefiala que los gobiernos
/ locales gozar de autonomia Y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia
“ que la Constitucién Politica del Perii establece para las municipalidades, radica en la facultad

5 de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al
/.\9?»-" - ordenamiento juridico;
)
(2] . ~ oo , o
Ej.\M Que, de conformidad a lo sefialado en el inciso 17) del articulo 202 de la Ley Orgdnica de
\%”217 Municipalidades N° 27972 son atribuciones del Alcalde designar, encargar, ratificar y cesar

al Gerente Municipal y a propuesta de éste a los demds funcionarios de confianza;

Que, de acuerdo a lo establecido en lq primera disposicién complementaria final de la Ley N°
29849 - Ley que establece la eliminacicén progresiva del Régimen Especial del Decreto
Legislativo N© 1057, el personal de empleo piiblico clasificado como funcionario de confianza
Y diregtivo superior, segiin las definicionesde la Ley N° 28175 - Ley Marco del Empleo Piblico,
pugde ser contratado mediante el Régimen CAS, estando excluido de la realizacién del
ncurso publico referido en el articulo 82 del Decreto Legislativo N° 1057:

Que, la Cuarta Disposicién Transitoria del Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, norma que
aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N2 1057, Régimen Especial de Contratacién
Administrativa de Servicios CAS, sefiala que por la naturaleza de las funciones que
desemperian los cargos cubiertos por personas designadas por Resolucién no se encuentran
sometidas a las reglas del contrato, procedimientos, causales de suspensién o extensidn
aplicables a los demds servidores CAS;

Que, segin las normas sefialadas en los considerandos precedentes las entidades
comprendidas en el Decreto Legislativo N° 105 7, pueden contratar personal bajo el Régimen
CAS, para que ejerzan funciones que son propias de un Funcionario o Directivo de una
Entidad, siempre que su designacion en el cargo se haya efectuado por libre decisién del
Titular de la Entidad:

Que, estando vacante el cargo de confianza de Jefe de la Oficina de Administracién y Finanzas
de la Municipalidad Provincial de Oxapampa, resulta necesario adoptar las acciones

pertinentes que garanticen el normal funcionamiento y cumplimiento de los objetivos de
dicha unidad orgdnica;

Que, en uso de las facultades normadas por los numerales 6) y 17) del articulo 20° de la Ley
N227972 - Ley Orgdnica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ENCARGAR, a partir de la fecha Bach. RUTH HURTADO LOAYZA en
el cargo de confianza de Jefe de la Oficina de Administracién Y Fianzas de la
Municipalidad Provincial de Oxapampa bajo la modalidad del Régimen Especial de
Contratacién Administrativa de Servicios (CAS), con las atribuciones y responsabilidades que
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le otorga el Reglamento de Organizaciones Y Funciones (ROF) y el Manual de Organizacién y
Funciones (MOF), la retribucién econémica mensual a percibir serd conforme a la Escala
Remunerativa de los funcionarios, empleados de confianza y Directivos de libre designacién
Y remocién de ésta Municipalidad, bajo el Régimen CAS, aprobado mediante Resolucién de
Alcaldia N® 641-2017-MPO.

Repiblica del Peri

ARTICULO SEGUNDO.- DEJAR, sin efecto todas las resoluciones de igual o menor
jerarquia que se opongan a la presente Resolucidn.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR el cumplimiento de la presente Resolucién a la Gerencia
Municipal, Oficina de Administracién Y Finanzas, Departamento de Recursos Humanos y
demds dreas pertinentes de la Corporacién Municipal.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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