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Lima, 27 pic. 2019

VISTOS; el Memorando N° 1684-2019-INPE/04, de fecha 20
de diciembre de 2019, de la Gerencia General; y, el Informe N° 470- 2019-INPE/08, de fecha 23 de
diciembre de 2019, de la Oficina de Asesoria Juridica; v,

CONSIDERANDO:

Que, el Instituto Nacional Penitenciario es un organismo
publico ejecutor del Sector Justicia y Derechos Humanos, con autonomia normativa, econdmica,
financiera, administrativa y pliego presupuestal propio, encargado de dirigir y controlar técnica y
administrativamente el Sistema Penitenciario Nacional, asegurando una adecuada politica
penitenciaria;

Que, mediante Resolucién Presidencial N°® 328-2019-
INPE/P, de fecha 12 de diciembre de 2019, se aprobé el Documento Técnico denominado “Acciones
de modernizacion institucional priorizadas a implementar por el INPE-2020",

Que, en el subnumeral 6.1 literal b) del Documento Técnico
denominado “Acciones de modernizacion institucional priorizadas a implementar por el INPE-2020"
se sefiala que la Gerencia General asignara a la unidad organica que por naturaleza de sus funciones
sea la encargada de realizar la gestion de la implementacion de las reuniones de seguimiento y
reporte de avances y acuerdos, segln la periodicidad y herramientas definidas por el Lider de
Modernizacién Institucional, asi como la consolidacion y actualizacion de toda la documentacién
generada durante el proceso de implementacion de las acciones de modernizacion institucional del
INPE, para el afio 2020;

Que, mediante Memorando N° 1684-2019-INPE/04
Gerencia General conviene asignar las funciones de coordinacion de la implementaciéon de las
acciones de modernizacion del Instituto Nacional Penitenciario en la Unidad de Planeamiento de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, en atencion a las funciones establecidas en el Reglamento
de Organizacion y Funciones del INPE, aprobado por Decreto Supremo N° 007-2007-JUS;

Que, con Informe N° 470-2019-INPE/08 de la Oficina de
Asesoria Juridica, sefiala que: /. la Unidad de Planeamiento de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto es encargada de formular y evaluar los planes de desarrollo institucional; ii. La
Resoluciéon Presidencial N° 328-2019-INPE/P dispone en su articulo 2 que las acciones de
modernizacién institucional sean incorporadas por las areas involucradas en el Plan Operativo
Institucional (POI) del INPE, correspondiente al afio 2020 vy iii. resulta legalmente factible que se
asigne las funciones de coordinacién de la implementacion de las acciones de modernizacion del
/INPE a la Unidad de Planeamiento de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto;

Que, estando a las consideraciones expuestas, Ilo
establecido en la Resolucion Presidencial N° 328-2019-INPE/P; y con el fin de optimizar la gestion
de la Gerencia General como maxima autoridad administrativa de la entidad; resulta necesario
asignar las funciones de coordinacién de la implementacion de las acciones de modernizacion del
Instituto Nacional Penitenciario en el Jefe de la Unidad de Planeamiento;
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' TITU1 ; De conformidad con lo establecido en el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, el Decreto Supremo N° 008-2007-JUS y la Resolucion
Presidencial N° 160-2019-INPE/P ;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ASIGNAR las funciones de coordinacion de
la implementacién de las acciones de modernizacién del Instituto Nacional Penitenciario al Jefe de
la Unidad de Planeamiento de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto hasta el 31 de diciembre
de 2020.

ARTICULO 2°.- DISPONER que el Jefe de la Unidad de
Planeamiento informe mensualmente a la Gerencia General sobre el avance de la implementacién
de las acciones de modernizacion del Instituto Nacional Penitenciario.

ARTICULO 3°.- DISPONER que la Unidad de Organizacion
y Métodos de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto brinde asistencia técnica en el marco de
sus funciones y competencias a las unidades organicas y 6rganos de linea que asi lo requieran, en
el marco del Documento Técnico denominado “Acciones de modernizacion institucional priorizadas
a implementar por el INPE-2020".

ARTICULO 4°.- REMITIR copia de la presente Resolucion a
la Oficina de Planeamiento y Presupuesto; a la Unidad de Planeamiento; a la Unidad de Organizacion
y Métodos; a la Direccion de Tratamiento Penitenciario; a la Direccién de Seguridad Penitenciaria; a
la Direccion de Registro Penitenciario; a la Direccion de Medio Libre; al Centro Nacional de Estudios
Criminologicos y Penitenciarios; a la Oficina de Asuntos Internos; a la Oficina de Infraestructura
Penitenciaria; a la Oficina de Prensa e Imagen Institucional; a la Oficina de Sistemas de Informacion;
a la Unidad de Recursos Humanos; y a las Oficinas Regionales.

Registrese y comuniquese
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