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N° 180 -2019-MINCETUR

San Isidro, 28 de mayo de 2019.

Visto, el Informe N° 148-2019-MINCETUR/SG/OGPPD, de fecha 14 de marzo de
2019, de la Oficina General de Planificacién, Presupuesto y Desarrollo del Ministerio de
Comercio Exterior y Turismo.

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestidn del Estado,
establece en el literal “a” de su articulo 6, que las funciones y actividades que realice Ia
Administracion Publica, a través de sus dependencias, entidades y organismos, debe

estar plenamente justificada y amparada en sus normas:

Que, por Decreto Supremo N° 005-2002-MINCETUR, se aprob6 el Reglamento
de Organizacion y Funciones del MINCETUR, el cual en su articulo 22 sefiala como una
—=—=x de las funciones de la Oficina General de Planificacion, Presupuesto y Desarrollo -
A4 "RGPPD, proponer a la Alta Direccién, entre otros, acciones de racionalizacion
administrativa;
s

Que, el Manual de Organizacién y Funciones — MOF del MINCETUR, establece
mo una de las funciones de la Oficina de Racionalizacién de la OGPPD, elaborar y
pProponer, en coordinacion con los distintos érganos de Ia entidad, los instrumentos
normativos de gestion, entre las cuales se encuentran las Directivas administrativas:

) Que, mediante las Directivas se regulan los procedimientos internos que realizan
cTOR 2l0s drganos y unidades organicas del MINCETUR, como parte de la implementacion de
ERAL Slas disposiciones legales vigentes, lineamientos de politica institucional o como

%, “@*‘” resultado de la mejora de procesos:

A

t

Que, conforme el documento del Visto, es necesario aprobar una Directiva que
__Norme los procedimientos de formulacion, revisién, aprobacién, modificacién y difusion
N de directivas, lo cual permitira uniformizar los criterios de elaboracién y modificacién de
as directivas emitidas por el MINCETUR, obteniendo con ello mayores niveles de
-, gficiencia y eficacia en su aplicacion:
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Que, segun el proyecto de Directiva propuesto se modifica la estructura que se
debe tener en cuenta al momento de elaborar una directiva, la cual se encuentra
contemplada en el Anexo N° 3 de la Directiva N° 006-2013-MINCETUR/DM “Normas
para la Generacién de Documentos Oficiales en el Ministerio de Comercio Exterior y
Turismo - MINCETUR" aprobada mediante la Resolucion Ministerial N° 339-2013-
MINCETUR, por lo que se precisa dejar sin efecto el citado Anexo;

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 27658, Ley Marco de
Modernizacion de la Gestion del Estado, Ley N° 27790, Ley de Organizacion vy
Funciones del Ministerio de Comercio Exterior y Turismo y su Reglamento, aprobado
por Decreto Supremo N° 005-2002-MINCETUR y modificaciones;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la Directiva N® 004 -2019-MINCETUR/DM “Directiva para la
formulacion, revision, aprobacion, modificacion y difusion de directivas en el Ministerio
de Comercio Exterior y Turismo — MINCETUR”, que como Anexo forma parte de la
presente Resolucion.

&) Articulo 2.- Dejar sin efecto el Anexo N° 3 de la Directiva N° 006-2013-
c1of 2MINCETUR/DM, “Normas para la Generacién de Documentos Oficiales en el Ministerio
NERA- ~de Comercio Exterior y Turismo - MINCETUR’", aprobada mediante la Resoluciéon
"%, L & Ministerial N° 339-2013-MINCETUR.

K 2

Articulo 3.- Disponer la publicacion de la presente Resolucion y su Anexo en el
Portal Institucional  del  Ministerio ~ de Comercio  Exterior 'y  Turismo
(www.mincetur.gob.pe).

4 Registrese y comuniquese.

\f_g-"
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DIRECTIVA PARA LA FORMULACION, REVISION, APROBACION, MODIFICACION
Y DIFUSION DE DIRECTIVAS EN EL MINISTERIO DE COMERCIO EXTERIOR Y
TURISMO - MINCETUR

DIRECTIVA N°004-2019-MINCETUR/DM
I. OBJETO

Establecer las normas que regulen los procedimientos de formulacion, revision,
aprobacién, modificacion y difusion de las directivas que se emiten en el Ministerio
de Comercio Exterior y Turismo - MINCETUR.

Il.  FINALIDAD

Uniformizar los criterios para la formulacién, revisién, aprobacion, modificacion y
difusion de las directivas que se expidan en el MINCETUR, a fin de lograr mayores
niveles de eficiencia y eficacia en su aplicacion.

lll. BASE LEGAL

3.1 Ley N° 27658, y sus modificatorias, Ley Marco de Modernizacion de la Gestién
del Estado y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 030-2002-
PCM.

3.2 Ley N° 27790, y sus modificatorias, Ley de Organizacién y Funciones del
Ministerio de Comercio Exterior y Turismo - MINCETUR.

3.3 Ley N° 29158, y sus modificatorias, Ley Organica del Poder Ejecutivo.

3.4 Ley N° 28983, Ley de Igualdad de Oportunidades entre mujeres y hombres.

3.5 Decreto Supremo N° 005-2002-MINCETUR, y sus modificatorias, que
aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones — ROF del Ministerio de
Comercio Exterior y Turismo, y sus modificatorias.

3.6 Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, que aprueba la “Politica Nacional de
Modernizacién de la Gestién Publica”,

3.7 Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.

3.8 Resolucion Ministerial N° 073-2005-MINCETUR/DM, y sus modificatorias, que
aprueba el Manual de Organizacién y Funciones — MOF del Ministerio de
Comercio Exterior y Turismo, y sus modificatorias.

. ALCANCE

La presente Directiva es de aplicacion para todos los o6rganos y unidades
organicas del MINCETUR, incluyendo a la Direccién de Gestion y Monitoreo de
las Oficinas Comerciales del Perl en el Exterior — DGMOCEX y a las Oficinas
Comerciales del Pert en el Exterior - OCEX.

V. RESPONSABILIDAD

Los servidores civiles a cargo de los érganos y unidades organicas del
MINCETUR, son responsables de la correcta aplicacion de la presente
§~ irectiva, asi como de evaluar las directivas bajo su ambito, con el fin de
41 antenerlas actualizadas.
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52 La Oficina General de Planificacion, Presupuesto y Desarrollo - OGPPD, a
través de su Oficina de Racionalizacion, es la responsable de mantener un

registro actualizado de las Directivas vigentes de la entidad.

VI. DISPOSICIONES GENERALES

6.1 Las directivas son dispositivos normativos de caracter operativo, formulados
por los organos y unidades organicas del MINCETUR, para regular los
procedimientos y acciones que deben realizarse en la Entidad, como parte de
la implementacion de las disposiciones legales vigentes, lineamientos de
politica institucional o como resultado de la mejora de procesos.

6.2 Las directivas son propuestas por los organos 0 unidades organicas del
MINCETUR en el ambito de su competencia, por iniciativa propia o por

disposicion superior.
VIl. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

1 Formulacion de las directivas

%

l< N )
E ?&\ 7.1.1 Los o6rganos y unidades organicas del MINCETUR, estan facultados
g, para elaborar proyectos de directiva en el ambito de su competencia.
iSS £ .
;Sgga 7 1.2 La elaboracion de las propuestas de directivas debe sujetarse a la
fg:;\\ estructura y contenido considerado en el Anexo Unico que forma parte
i <EO0 N de la presente directiva.
O ~
<< o . . . . . .

§2 Asimismo, se debe considerar el marco normativo vigente, incluidas las

directivas internas del MINCETUR.

de Registro

Excepcionalmente, de acuerdo a las circunstancias y previa
justificacion, dicha estructura puede ser modificada en atencién a la

naturaleza de la materia a regular.

Na

7 1.3 La redaccion de las directivas es precisa, sencilla, de facil comprension,
esta redactada en tercera persona y en tiempo presente.

7 1.4 Cuando se utilicen siglas o acronimos, al menos la primera vez, se
deben escribir con palabras completas, seguidas por la sigla o acronimo

correspondiente.

7.1.5 Culminada la elaboracion del proyecto de directiva, el 6rgano a cargo de
su formulacion debe remitirla a la OGPPD, adjuntando un informe que

sustente la necesidad de su aprobacion.

7.1.6 En caso que el proyecto de directiva establezca responsabilidades para
6rganos distintos al que formuld el proyecto, debe contarse con su
validacion mediante documento correspondiente, antes de su remision

ala OGPPD.

7.1.7 Los 6rganos que tengan a su cargo la gestion de alguno de los sistemas
administrativos sefialados en el articulo 46 de la Ley N° 29158, Ley
Orgéanica del Poder Ejecutivo, no requieren contar con la validacion
sefialada en el numeral 7.1.6, salvo que el proyecto de directiva
establezca para otros 6rganos o unidades organicas responsabilidades

2
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que no son inherentes al sistema administrativo regulado en el proyecto
de directiva.

7.2 Revisién de las directivas

7.2.1 La OGPPD revisa que la propuesta de directiva se encuentre alineada
a los objetivos institucionales, guarde concordancia con las directivas
internas vigentes y que cumpla con los presupuestos sefialados en el
numeral 7.1 de la presente directiva, segun corresponda. Para ello,
puede efectuar coordinaciones con el érgano proponente.

7.2.2 De encontrar conforme el proyecto de Directiva, la OGPPD elabora el
informe favorable y lo remite a la Oficina General de Asesoria Ju ridica —
AJ, para que emita la opinion correspondiente.

7.2.3 Los proyectos de directivas que se aprueban por Resolucion
Viceministerial o Directoral no requieren informe favorable de la AJ,
salvo que el érgano proponente lo solicite debido a observaciones o

comentarios de interés.

7.2.4 Tratandose de proyectos de directivas que se aprueban por Resolucion
Viceministerial o Directoral, el informe favorable de la OGPPD es
remitido al érgano que propuso el proyecto de directiva para que

gestione su aprobacion.

7.2.5 La AJ evalla los proyectos de directivas que se aprueben por
Resolucion Ministerial o Secretarial, a fin de evaluar su concordancia
con la normativa vigente. De encontrarla conforme, emite el Informe
favorable y elabora el proyecto de Resolucion aprobatoria. De o
contrario, remite sus observaciones al érgano o unidad correspondiente.

00 p 2%
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7.2.6 La AJ remite a la Secretaria General el proyecto de Resolucién
aprobatoria debidamente visado, adjuntando la propuesta de directiva,
para que la apruebe o gestione su aprobacion, segun corresponda.

7.2.7 El proyecto de directiva debe ser visado por los érganos y unidades
organicas que hayan validado la propuesta.

7.3 Aprobacion de las directivas

7.3.1 La aprobacion de las directivas se puede efectuar mediante Resolucion
Ministerial, Resolucidon Secretarial, Resolucion Viceministerial o

Resolucion Directoral.

7.3.2 Se aprueban mediante Resolucion Ministerial, las directivas que sean
de aplicacion sectorial o cuando siendo de aplicacion para todos los
érganos de la entidad, establezcan disposiciones que tengan efectos
directos en los administrados, o que la norma expresamente indique que

debe realizarlo el Titular de la Entidad.

.3 Se aprueban mediante Resolucién Secretarial, las directivas que sean
de aplicacién para todos los érganos y unidades organicas del
MINCETUR y la materia regulada se encuentre vinculada a funciones a
cargo de los 6rganos de asesoramiento y apoyo a su cargo, o que deban
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ser aprobadas por la Secretaria General en su calidad de maxima
autoridad administrativa.

7.3.4 Se aprueban mediante Resolucion Viceministerial, las directivas que se
encuentren vinculadas a funciones sustantivas de cada Viceministerio.

7.3.5 Se aprueban mediante Resolucion Directoral, las directivas que sean de
aplicacion especifica para el érgano que la formula.

7 3.6 En caso la normativa externa vigente establezca el tipo de resolucion
con la que debe aprobarse una determinada directiva, prevalece dicha
disposicién.

7 4 Modificacion de las directivas

7.4.1 La propuesta de actualizacion o modificacion de las directivas debe
realizarse por el érgano que la formuld, cuando se apruebe o modifique
el marco normativo que la sustenta o por efectos de la mejora continua
de los procesos.

7.4.2 Las directivas aprobadas deben ser revisadas cada dos (02) afos por
los 6rganos proponentes, para evaluar si es necesaria una
actualizacién; sin perjuicio de ello, pueden proponerse modificaciones
cuando asi lo consideren pertinente.

77

< B

: S£E 743 La modificacion de directivas debe seguir el mismo procedimiento que
g 5 EE " el estab|ec.ido para la formulacion, revision y aprobacion descrito en la
8% \ gg 2\ presente directiva.
gg éig 7.4.4 Cuando se proponga la modificacion de una directiva, en el informe
3% . H sustentatquo se dgbe efectuar un analisis compara.t!vo de los pambios
S e @ entre la directiva vigente y el proyecto de modificacion de la misma, en

e z el cual se sefale la necesidad o beneficio que se obtiene por cada

cambio efectuado.
7.5 Difusion de las directivas

7.5.1 El 6rgano que formula el proyecto de Directiva es responsable de remitir
la directiva aprobada a:

. La Oficina de Informatica, para su publicacion en el “Compendio de
Directivas Vigentes” de la intranet institucional.

- La OGPPD, para su correspondiente registro, a cargo de la Oficina
de Racionalizacion.

- La Secretaria General (en caso sea aprobada por Resolucion
Viceministerial / Directoral).

7.5.2 En caso que la directiva afecte intereses, obligaciones y/o derechos de
administrados, la resolucion que la aprueba debe ser también publicada
en el Diario Oficial “El Peruano”, sin perjuicio de otros supuestos
contemplados en la normativa vigente.

75.3 La OGPPD coordina con la AJ la difusion de las directivas aprobadas
mediante correo institucional, a través de la herramienta “Alerta Legal”,
sin desmedro de las acciones de difusion que los érganos involucrados
en su aplicacion puedan realizar.

4
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VIII. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

IX.

PRIMERA.- La Oficina de Informatica se encargara de implementar en la intranet
institucional, un espacio virtual denominado “Compendio de Directivas Vigentes”,
en el cual se publicaran las directivas vigentes del MINCETUR.

SEGUNDA.- La presente directiva es de aplicacion facultativa para los proyectos
de directiva, formulados por los organos de linea, que no regulen procedimientos
internos de la Entidad.

ANEXO

Anexo Unico: Estructura de las Directivas

FLUJOGRAMA

} A
MINCETUR =
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VL.

VII.

VIIL.

& J) Sigla del organo que aprueba la directiva.
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ANEXO UNICO
ESTRUCTURA DE LAS DIRECTIVAS

NOMBRE DE LA DIRECTIVA
DIRECTIVA N° .....-(ANO)-MINCETUR/..(*)..

OBJETO

Indica en forma concreta y precisa lo que se pretende normar a través de la Directiva.

FINALIDAD

Describe en forma concreta y precisa lo que se pretende lograr con el cumplimiento del
objeto.

ALCANCE

Determina el ambito de aplicacion de la directiva respecto a su cumplimiento por parte de
los 6rganos y unidades organicas de la entidad.

BASE LEGAL
Disposiciones legales vigentes que sustentan la directiva.

RESPONSABILIDAD

Sefiala la responsabilidad del 6rgano o unidad organica encargada de la implementacion
y cumplimiento de las disposiciones de la presente Directiva.

DISPOSICIONES GENERALES

Normas de caracter genérico que sirven de marco para la aplicacion de la directiva. Aqui
se puede incluir glosarios de términos.

DISPOSICIONES ESPECIFICAS

Normas de caracter especifico que detallan el procedimiento o acciones administrativas
que se van a efectuar para obtener un determinado resultado.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS (De ser el caso, pueden incluirse
Disposiciones Finales o Transitorias)

Normas de caracter complementario que contribuyen al logro de los objetivos. Su uso es
opcional.

ANEXOS

Formatos, instructivos, y demas informaciéon que complemente la contemplada en la
Directiva, de corresponder.

FLUJOGRAMA

Linea de acciones planteadas por la Directiva mediante una representacion grafica
utilizando simbolos.

GABRIELA GARCIA V _:;:4:
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