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Nombre del Especialista TECnico: 

ANEXO N°5 

FICHA DE CONFORMIDAD DE LOS PLANES OPERATIVOS 

Numero de Ficha 

N° CRITERIOS 	 , SI NO 

1 
El Plan Operativo es remitido oficialmente y cuenta con visto bueno en 

todo su contenido. 
x 

2 
El nombre de Ia Actividad/Proyecto es el mismo que se consigna en el 

convenio suscrito. ! 
x 

3 
El presupuesto de la Actividad/Proyecto 	se encuentra dentro del 

limite establecido en el convenio. 
x 

4 El POA contiene la estructura y los formatos de Ia Directiva x 

5 
Las tareas descritas dentro del formato 1 del POA, se encuentan en el 

modelo operativo del producto, de ser el caso. 

6 
Las 	componentes 	descritos 	dentro del formato 3 	del 	POA, 	se 

encuentan registrados en Ia ficha SNIP o Expediente Tecnico. 
x 

Existe equivalencia entre la meta total y las metas mensualizadas. 

(fisicas y finacieras) 
x 

8 
Las unidades de medida contempladas en los formatos de metas 

fisicas (formato 1,2), son medibles y verificables. 
x 

9 
Existe relacion entre el texto descrito del POA y la programacion de 

metas fisicas y financieras. 
x 

Leyenda: 
1 El Especialista Tecnico : Ilena la ficha de conformidad 	 I 
2 Colocar una (x) en.el recuadro que corresponda n caso cumpla con el reqUisito 
3 item 5. Solo para las Actividades ,  
4 item 6. solo para proyectos 	 , 

5 POA conforme : si cumple con 8 criterios AA-F la An\ 
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I. DATOS GENERALES DEL PROYECTO 

1.1 NOMBRE DEL PROYECTO 

"Mejoramiento de Ia Cadena Productiva de Cacao y 
Pijuayo para Palmito en la Mancomunidad Municipal Bajo 

Huallaga y Caynarachi - Regi6n San Martin" 

12 OBJETIVO DEL PROYECTO 

["Adecuado Acceso de los Productores a los Servicios de Apoyo a 
las Cadenas Productivas del Cultivo del Cacao y Pijuayo para 
palmito en Ia Mancomunidad del Bajo Huallaga y Caynarachi -

Region San Martin." 

1.3 CODIGO SNIP 

1.4 FECHA DE VIABILIDAD 

23/07/2012 

1.5 MONTO TOTAL DE LA INVERSION DEL PROYECTO (SEGON FICHA 
SNIP) 

S/. 4' 763,811.00 

1.6 MONTO TOTAL DE INVERSION DEL PROYECTO SEGUN EL 
EXPEDIENTE TECNICO REFORMULADO APROBADO 

( Si. 5' 426,564.20 
	• 



IN HI GARCIA 
INADoR 

 

. 
AMADO 201,5 DEL PIP: N1LIORAIVIIENTO DEMLA CADENA-PRODUCTIVA DE CACAO Y DE 

kicAllNfeTtril'ainedtbNI5  "ii•AYOUTAThreAkairNeath-ciii-'2s'A 'Nati 

 

1.7 MONTO TOTAL DE INVERSION DEL PROYECTO PARA EL A&O 

2015 
De acuerdo al expediente tecnico aprobado con Resolucion Directoral regional 

N°174-2014-GRSM/DRASAM con fecha 22 de setiembre del 2014, para el tercer 

alio de ejecuci6n del proyecto (alio 2015), se tiene estimado una inversion total 

de 5/. 2,074,824.20 nuevos soles, asi como se puede apreciar en el siguiente 

cuadro: 

FUENTE DE FINANCIAMIENTO A'N'O 2015 
DEVIDA 1,566,741.00 
DRASAM 508,123.20 
TOTAL INVERSION Ali0 2015 2,074,824.20 

Sin embargo, mediante Memo N9 033-2015-GRSM/DRASAM-DOA (se adjunta 

copia en Anexos) de fecha 21 de enero del 2015, se indica que debera 

elaborarse el POA-2015 de acuerdo con el monto de Si 1'143,533.00 nuevos 

soles, transferidos para el presente at% por DEVIDA, quedando un saldo por 

transferir de S/. 423,208.00 nuevos soles; por lo que ha sido necesario ajustar 

las metas y tiempo de ejecucion en base al presupuesto asignado. En tal 

sentido Ia inversion programada para el presente POA estarla de acuerdo al 

siguiente detalle presupuestal: 

FUENTE DE FINANCIAMIENTO MONTO 
DEVIDA 1,143,533.00 
DRASAM 508,123.20 
TOTAL INVERSION MO 2015 1,651,656.20 

1.8 AMBITO DE INTERVENCION 
El presente proyecto se ejecutara en 85 comunidades pertenecientes a 07 

distritos de la Mancomunidad Municipal Bajo Huallaga y Caynarachi, que tienen 

como una de sus actividades econOmicas Ia produccion cacaotera y de pijuayo 

para palmito. 

En el siguiente cuadro se detallan las comunidades beneficiadas: 

Distrito Localidad 

Barranquita 
Barranquita, Grau, Jorge Chavez, Juan Santos Atahualpa, Kumamoto, La Union, Las Palma, 
Las Palmeras, Naranjal, Nuevo alegria, Nuevo Libertad, Pifial, Puerto Pizarro, San Juan de 
Pachicilla, San Martin, Sanango, Sangamayoc, Santa Elena, Santiago de Borja, Vista Alegre. 

Caynarachi 
Alfonso Ugarte, Alianza, Bonilla, Carachamayoc, Convento, Copal, Metilluyoc, Naranjal, 
Pintoyacu,Pintoyaquillo, Pongo de Caynarachi, San Miguel de Achinamiza, San Miguel de 
Shanusi, Santa Rosa de Davicillo, Santa Rosa de Tioyacu, Shapajilla, Yumbatos. 

Chazuta 
Achinamiza, Aguanomuyuna, Callanayacu, Canayo, CC.NN, Musku LLacta Chipaota, Curiyacu, 
La Banda de Chazuta, Llucanayacu, Ram6n Castilla, Ricardo Palma, Shilcayo, Siambal, 
Tununtunumba, TOpac Amaru. 

Chipurana Navarro, San Pablo de Tipishca, Yarina. 

El Porvenir Pelejo, Nueva Reforma, Selva alegre, Nuevo San Juan, Puerto Alegre, San Luis. 

Huimbayoc 

Alto Akin Quebrada, Attin Quebrada, Corotoyaquillo, Dos de Mayo, Huimbayoc, lnayuca, 
Irapayo, Julian Alto, Julian Bajo, Miraflores, Paraiso, Pongo Isla, Progreso, Pucallpa, San José 
de Solteritos, San José de Yanayacu, Santa Cecilia, Santa Martha, Santa Rosillo, Shunguyo, 
Tioyacu, Union Corotoyacu, Yanayacu Chimbana, Papaplaya. 

Papaplaya Papaplaya 	 1\ 



1.7 Unidad Formuladora del Proyecto de Inversion 

Ingo. 	by* 'A /CHI GARCIA 
OOR INADOR 

1.9 

1.10 

N° 

por 

FICHA 

El 	proyecto 

Reprogramado 

disponibilidad 

DE BENEFICIARIOS DIRECTOS PARA 

beneficia 	a 	3,649 	productores. 

atendera a un total de 2,737 

atender un total de 912 productores. 

presupuestal faltante. 

EL 

Estos 

productores, 

A1S) 0 2015 

El 	presente 	Plan 	Operativo 

quedando a Ia espera 

ultimos seran atendidos a Ia 

ft 

2,737.00 Productores 2,737.00 Familias 

SNIP 

FORMATO SNIP-03: 
FICHA DE REGISTRO - BANCO DE PROYECTOS 

[La informacion registrada en el Banco de Proyectos tiene caracter de DeclaraciOn 
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Fecha de Ia ultima actualizaciOn: 

1. 	IDENTIFICACION 

1.1 Codigo SNIP del Proyecto de Inversion 120blica: 178089 

1.2 Nombre del Proyecto de Inversion 	MEJORAMIENTO DE LA CADENA PRODUCTIVA DEL 
CACAO Y EL PIJUAYO PARA PALMITO EN LA MANCOMUNIDAD DEL BAJO HUALLAGA Y CAYNARACHI -
SAN MARTIN 

1.3 Responsabilidad Funcional del Proyecto de Inversion Ptiblica: 

Funcion 	 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA 

Programa 	 009 CIENCIA Y TECNOLOGIA 

Subprograma 	 0017 INNOVACION TECNOLOGICA 

Responsable Funcional 
GOBIERNOS LOCALES (segun Anexo SNIP 04) 

1.4 Este Proyecto de Inversion Ptiblica NO pertenece a un Programa de Inversion 

1.5 Este Proyecto de Inversion Publica NO pertenece a un Conglomerado Autorizado 

1.6 Localizacion Geografica del Proyecto de Inversion Publica: 

Departamento 
SAN MARTIN 
SAN MARTIN 
SAN MARTIN 
SAN MARTIN 
SAN MARTIN 
SAN MARTIN 
SAN MARTIN 

SAN MARTIN 
SAN MARTIN 
SAN MARTIN 
SAN MARTIN 
SAN MARTIN 
LAMAS 
LAMAS 

Provincia Distrito 	 Localidad.  
CHIPURANA 
CHAZUTA 
PAPAPLAYA 
EL PORVENIR 
HUIMBAYOC 
BARRANQUITA 
CAYNARACHI 
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Sector: 
- •  

Nombre: 

Persona Responsable de 
Formular: 
Persona Responsable de Ia 
'Unidad Formuladora: 

GOBIERNOS LOCALES 
MANCOMUNIDAD MUNICIPAL DE BAJO HUALLAGA Y CAYNARACHI 
MANCOMUNIDAD MUNICIPAL DE BAJO HUALLAGA Y CAYNARACHI 

ING. JUAN CARLOS CACERES CORAL 

JORGE ALBERTO SANCHEZ BOCANEGRA 

1.8 Unidad Ejecutora del Proyecto de Inversion Publica: 

Sector: 
	

GOBIERNOS LOCALES 
Nombre: 
	 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAYNARACHI 

Persona Responsable de la 
Unidad Ejecutora: 

2 	ESTUDIOS 

2.1 	Nivel Actual del Estudio del Proyecto de Inversionlica 

Nivel 
	

Fecha 	 Autor 

PERFIL 25/04/2011 • 	ING. JUAN CARLOS CACERES CORAL 

2.2 Nivel de Estudio propuesto por Ia OF para Declarar Viabilidad: PERFIL 

3 	JUSTIFICACION DEL PROYECTO DE INVERSION PUBLICA 

3.1 Planteamiento del Problema 

El problema central ha sido definido de la siguiente manera: Limitado Acceso de los Productores a los 
Servicios de Apoyo a las Cadenas Productivas del Cultivo del Cacao y Pijuayo para palmito en la 
Mancomunidad del Bajo Huallaga y Caynarachi, provincia de Lamas y San Martin, Distritos de Barranquita, 
Caynarachi, Chazuta, Chipurana, El Porvenir, Papaplaya y Huimbayoc. 

3.2 Beneficiarios Directos 

3.2.1 Numero de los Beneficiarios Directos 3,593 (N° de personas) 

3.2.2 Caracteristica de los Beneficiarios 

El ambito de intervenciOn que se plantea parte de una identificaciOn propia de los actores sociales y 
econOmicos; bajo el liderazgo e iniciativa de los Gobiernos locales en conformar Ia mancomunidad del Bajo 
Huallaga y Caynarachi. La cuenca del Bajo Huallaga y sub-cuenca del Caynarachi, abarca una extension de 
5970.25 Km2 en Ia regi6n nor oriental de Ia selva baja y comprende los distritos de Huimbayoc, Chipurana, 
Papaplaya, El Porvenir, Barranquita, Chazuta y Caynarachi que ademas integran las provincias de San Martin 
y Lamas.EI rio Huallaga, perteneciente al sistema hidrografico del atlantic°, con nacientes en el Departamento 
de Pasco, al Sur de Ia Hamada Cordillera de Raura, en la laguna de Huascacocha, en sus origenes se llama 
rio Ranracancha y luego se llama sucesivamente rio Blanco y rio Chaupihuaranga, hasta unirse con el rio 
Huariaca, lugar a partir del cual toma Ia denominacion de rio Huallaga. El Huallaga es afluente del MarafiOn, al 
que vierte sus aguas por Ia margen derecha y en territorio del Departamento de Loreto, luego de recorrer 
aproximadamente 1300 km.La sub cuenca del rio Caynarachi se origina en Ia cordillera escalera por las Iluvias 
y la condensaci6n de las neblinas; toda Ia intacta biodiversidad en la zona resulta crucial en el dia a dia de las 
poblaciones que viven en su entorno, pero el use desmedido actual afecta el desarrollo de sus actividades 
cotidianas.La zona o territorio que comprende el Bajo Huallaga y Caynarachi abarca 7 distritos de las 
provincias de San Martin y Lamas, y que ademas agrupa a comunidades multiculturales (presencia de 
comunidades nativas pertenecientes a la etnia de charapillo y ubicado en Ia subcuenca del Caynarachi). Esta 
parte de Ia Region limita con eI Departamento de Loreto Provincia de alto amazonas; la mayor parte de las 
comunidades estan asentadas a Ia Rivera del Rio Huallaga, principal via de comunicaciOn fluvial entre los 
pueblos y principal ruta de comercio que desarrollan entre si. La mayor parte de las comunidades segOn el 
mapa de Ia pobreza en el Peru son de condici6n extrema tal como se muestra en cuadro:DISTRITOS 
POBLACION ( habitantes) TOTAL URBANA RURAL CHIPURANA 1,871 1,460 411EL PORVENIR 2,062 
1,041 1,021HUIMBAYOC 4,351 2,210 2,141PAPAPLAYA 2,548 1,210 1,338BARRANQUITA 5,285 1,846 

CLEYDER GUERRERO CALDERON 

Costo 
(Nuevos Soles) 

Nivel de Calificacion 

APROBADO 



Costos fEfectivklad 

Ratio C/E 

Unidad de medida del ratio 
C/E (Rims 

Beneficiario, alumno 
atendido, etc.) 

Ing°. NICP AS CH/ GARCIA 

3,439CAYNARACHI 7,775 3,702 4,073CHAZUTA 9,563 4,553 5,010TOTAL 33,455 16,022 17,433FUENTE : 
INEI - Censos de PoblaciOn y Vivienda - 2,007 

3.3 Objetivo del Proyecto de Inversion Pilblica 

El Objetivo del Proyecto ha sido definido de Ia siguiente manera: Limitado Acceso de los Productores a los 
Servicios de Apoyo a las Cadenas Productivas del Cultivo del Cacao y Pijuayo para palmito en la 
Mancomunidad del Bajo Huallaga y Caynarachi. 

3.4 Analisis de Ia demanda y oferta 

Tramp 	 Longitud 
	

IMP 	 Costo por tramo 

4 	ALTERNATIVAS DEL PROYECTO DE INVERSION PUBLICA 
(Las tres mejores altemativas) 

4.1 Descripciones: 
(La primera altemativa es Ia recomendada) 

Mejorar Ia capacidad tecnica de profesionales que realizan Ia transferencia de informaci6n 
tecnologica a los productores, con implementaciOn del programa de capacitacion presencial 
con enfoque por competencia. Desarrollo de capacidades para la mejora de la productividad; a) 
Desarrollo de capacidades para Ia GestiOn de la Calidad; Desarrollo de capacidades en 
gestiOn comercial y empresarial a organizaciones 
Mejorar la capacidad tecnica de profesionales que realizan la transferencia de informaci6n 
tecnologica a los productores, con implementaciOn del programa de capacitaciOn dirigido a 
distancia, con enfoque modular. Desarrollo de capacidades para Ia mejora de la 
productividad; Desarrollo de capacidades para la Gestion de Ia Calidad; Desarrollo de 
capacidades en gestiOn comercial y empresarial a organizaciones 

Alternativa 3 

4.2 Indicadores 

Monto de to Inversion Total 
(Nuevos Soles) 

Costo Beneficio 
(A Precio Social) 

A Precio de Mercado 	' 

A Precio Social 

Valor Actual Nato 
(Nuevos Soles) 

Tasa Intema Retorno (%) 

Alternative 1 

4,763,811 

3,970,391 

4,020,362 

34.40 

Altemativa 2 

4,907,109 

4,214,298 

3,735,520 

33.90 

Alternativa 3 

0 

0 

0 

0.00 

Altemativa 1 
(Recomendad 

Altemativa 2 

4.3 Analisis de Sostenibilidad de la Altemativa Recomendada 

El proyecto va dirigido a los agricultores asentados en Ia zona y que se han motivado por la producciOn de 
cacao y pijuayo para palmito, de esta manera se estaria por un lado cambiando Ia orientaci6n de los 
productores reduciendo las posibilidades de los migrantes, hacia actividades productivas. Este fen6meno no 
es posible de cuantificar por separado sin embargo el proyecto considera Ia generacion de mano de obra en 
total cuyas cifras para los asentados y migrantes posiblemente estén dentro de los porcentajes de tipo de 
poblaciOn estimados. La transferencia de la tecnologia a aplicarse en el proyecto debe partir del equipo de 
profesionales de campo, en base a Ia selecciOn del ingeniero agrOnomo y de los extensionistas, quienes 
deberan tener experiencia en el desarrollo de estas actividades y en el metodo participativo para involucrar a 
Ia poblaciOn productiva.El proyecto pretende desarrollar las capacidades de la poblaciOn involucrada para que 
se adopten cambios en los sistemas tradicionales de produccion mediante continuos dialogos a traves de 
talleres y cursos entre el equipo profesional, los individuos y Ia comunidad. La extension y difusion 
conjuntamente con la capacitacion, deberan lograr la participaciOn activa de los productores de cacao y 
pijuayo para palmito en todo el proceso del desarrollo del proyecto. Esta participaciOn debera lograr el 
compromiso de Ia poblaciOn en las decisiones tomadas y por ende la sostenibilidad del proyecto.Se preve que 
la eficiente ejecuci6n del proyecto por parte de la Mancomunidad Municipali ad, genere un dinamismo entre 



COMPONENTES 
ler 

Gestion del Proyecto 
Desarrollo de Capacidades 
Tecnicas para Ia mejora de Ia 
productividad 

Semestre 
2013 

34,993 
531,676,  

Desarrollo de Capacidades para 	61,7101 
la Gestien de  Ia Calidad 
Desarrollar Capacidades en 	 88,002 
Gestion Empresarial y 
Articulacion Comercial en 
Organizaciones 
Gastos Generales 
	

71,638 
Supervision 
	

31,521 
Estudios 
	

45,370 
Total por periodo 
	

864,910 

100 
100 

100 

100'  

COSTOS 'Ultra (Nuevos 

CHI GARCIA 
NADOR 
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los actores de Ia cadena, que permitira ofertar por parte de los productores Cacao y Pijuayo para Palmito de 
buena calidad y en volumenes requeridos a Ia empresa privada; adernas existira recurso humano capacitado 
para ofertar servicios de asistencia tecnica y capacitacion a los productores intermediando con Ia empresa 
privada; en ese sentido es que los costos de operaciOn y mantenimiento del proyecto seran cubiertos por los 
mismos beneficiarios. La Municipalidad en Convenio con DEVIDA, gestionaran el financiamiento a traves de 
PIR DEVIDA 2011, para Ia inversion del proyecto por un lapso de tres anos; Ie compete a Ia Agencia Agraria, 
hacer el seguimiento con sus competencias como sector de Ia sostenibilidad del mismo. 

4.4 GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES EN EL PIP (EN LA ALTERNATIVA DE SOLUCION 
RECOMENDADA) 

4.4.1 Peligros identificados en el area del PIP 

PEUGRO 
	

NIVEL 

4.4.2 Medidas de reduccion de riesgos de desastres 

4.4.3 Costos de inversion asociado a las medidas de reduccion de riesgos de desastres 

5 	COMPONENTES DEL PROYECTO DE INVERSION PUBLICA 
(En Ia Altemativa Recomendada) 

5.1 Cronograma de Inversion segtin Componentes: 

Semestres(Nuevos Soles) 
2do 

Semestre 
2013 

 ler 
Semestre 

2014 

2do 
Semestre 

2014 

ler 
Semestre 

2015 

2do 
Semestre 

2015 

Total por 
componente 

0 25,000 00 50,000 109,993 
586,048' 548,066 506,211 492,467 315,011 2,979,479 

151,086 163,086 9,710 85,019 0 470,611 

136,277 90,846 96,379 90,846 62,079 564,429 

87,341 82,700! 61,230 66,833 42,709 412,451 
38,430 36,388, 26,941 29,407 18,791 181,478 

0 0 0 0 45,370 
999,182 946,086 700,471 764,572 488,590 4,763,811 

5.2 Cronograma de Componentes Fisicos: 

COMPONENTES 

Gestion del Proyecto 	% 
	

32 
Desarrollo de 	 18 
Capacidades Tecnicas 
para Ia mejora de la 
productividad 
Desarrollo de 
Capacidades para Ia 
Gesti6n de Ia Calidad 
Desarrollar Capacidades % 

	
16 

en GestiOn Empresarial y 
Articulacion Comercial 
en Organizaciones 
Gastos Generales 
	

17 
Supervision 
	

17 
Estudios 
	

100 

5.3 Operacion y Mantenimiento: 

Sernestres 

2013 	2014 
0 23 

2014 	2015 
0 

2015 
45 

20 18 17: 17 10 

3 18 

24! 16 17 16 11 

21,  20 15 16 11 
21 20 15 16 11 

0 

Unidad 	ler 	2do 	ler 	2do 
de 	Semestre Semestre i Semestre Semestre 
Medida 2013 

100 
100 
100 

ler 	2do 	Total por 
Semestre Semestre componente 



Fin 
Mancomunidad Bajo 
Huallaga y Caynarachi, 
region San Martin. 
Adecuado Acceso de los 
Productores a los 
Servicios de Apoyo a las 
Cadenas Productivas del 
Cultivo del Cacao y 
Pijuayo para palmito en Ia 
Mancomunidad del Bajo 
Huallaga y Caynarachi 

Desarrollo de 
Capacidades Tecnicas 
para Ia Productividad. 
Desarrollo de 

C°17/PM----
Capacidades.. 	para la 
Gestion de Ia Calidad. 
Desarrollo de 
Capacidades en Gestion 
Empresarial y Articulacion 
Comercial 

PropOsito 

• Encuesta a los 
productores antes, 
durante y despues del 
proyecto.Sistema Intemo 
de Control 

• Estabilidad econornica, 
politica e institucional.• 
Apoyo directo de las 
instituciones en zona de 
pobreza. 
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2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Sin 	OperaciOn 1,604,747 2,007,020 2,007,020 2,007,020 2,007,020 2,007,020 
PIP Mantenimiento 8,028,080 8,028,080 8,028,080 8,028,080 8,028,080 8,028,080 
Con 	OperaciOn 16,713 3,372,516 3,372,516 3,372,516 3,372,516 3,372,516 
PIP Mantenimiento 13,490,066 13,490,066 13,490,066 13,490,066 13490,066 13,490,066 

2022 2023  2024 2025 
2,007,020 2,007,020 2,007,020. 2,007,020 
8,028,080 8,028,080 8,028,080 6418,990 
3,372,516 3,372,516 3,372,516 3,372,516 

13,490,06613,490,066'13,490,066 13490,066 

5.4 Inversiones por reposicion: 

. 	. 	. 	. 
2024 	2025  • Total por 

componente 

Mos (Nuevos Soles) 

2016 	2017 	2018 	2019 	2020 	2021 	2022 	2023 

Inversiones 
por 

reposicion 

0 	0 	0 0 

5.5 Fuente de Financiamiento (Dato Referencia!): RECURSOS ORDINARIOS 

5.6 Modalidad de Ejecucion Prevista: ADMINISTRACION DIRECTA 

6 	MARCO LOGICO DE LA ALTERNATIVA SELECCIONADA 

Indicador 
Desarrollo 	 Incremento en los 
socioeconOmico de los ingresos econ6micos de 
productores de cacao y los productores en un 20 
pijuayo para palmito en Ia % en promedio al tercer 

ario de ejecucion del 
proyecto.• Incremento de 
empleos en el sector 

• El 70% de Ia poblacion 
beneficiaria incrementa 
sus actividades de 
comercializaciOn 
asociativas al tercer ario 
de ejecucion del proyecto. 

28 profesionales conocen, 
analizan y proponen 
informaciOn tecnolOgica 
apropiada utilizando 
ECAs Socio 
Empresariales en el 
manejo tecnico productivo 
del cacao y pijuayo para 
palmito, gestion de Ia 
calidad, asociatividad, 
gestion comercial y 
empresarial a 
organizaciones, al 
concluir el proyecto. 2912 
productores de cacao 
incrementan los niveles 
de productividad de cacao 
de 600Kg/ha a 700Kg/ha 
al concluir el segundo 
ario, al tercer ano Ilegan a 
850Kg/ha. 497 
productores de pijuayo 
para palmito incrementan 
los niveles de 
productividad del pijuayo 
para palmito de 3300 
tallos/ha a 5200 tallo /ha 
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ALLDIrAMLYM," el segundo afio, y el 

tercer alio alcanza 5800 
tallos/ha. 2912 
productores de cacao con INCH/ GARCIA - 

ANADON 

Medlin deVeriticacion Supuestos 

• Encuestas Interes de Ia poblacion 
socioeconomicas. por la ejecucion del 
(MediciOn de satisfacciOn 
de necesidades basicas). 

proyecto 

IN°. NI 

Evaluacion del 
desemperio de los 
profesionales. Ficha de 
produccion individual del 
SIC, informe de 
extensionistas. Actas de 
permanencia por la 
capacitaciOn realizada. 
DiagnOstico de 
capacidades, Informes 
anuales 

Disposicion de los 
profesionales a participar 
activamente en el proceso 
de formaciOn con enfoque 
de competencias. Se 
cuenta con Ia asignacion 
presupuestal que 
demanda la ejecucion del 
proyecto. Productores 
sensibilizados en el 
cultivo del cacao 
participan activamente 
para el manejo del cultivo. 
Productores 
seleccionados participan 
activamente en las 
capacitaciones y 
actividades del proyecto 
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conocimientos tecnicos de 
manejo post cosecha al 
finalizar la ejecuci6n del 
proyecto. 04 
organizaciones 
desarrollan sus 
capacidades en gestion 
empresarial y articulacion 
comercial a partir del 
primer alio de ejecuci6n 
del proyecto 

Actividades 

ValidaciOn de 
compromisos de 
participacion y areas de 
trabajo. Talleres de 
presentacion de 
estrategias de trabajo. 
Elaboracion de Ia Linea 
Base. SistematizaciOn de 
Ia Informacion. EvaluaciOn 
Intermedia y Final del 
Proyecto. Mejorar la 
capacidad tecnica de 
profesionales que realizan 
la transferencia de 
informaciOn tecnolOgica a 
los productores, con 
implementacion del 
programa de capacitacion 
presencial en Ia 
Mancomunidad, con 
enfoque por 
competencias. 
ImplementaciOn de 
practicas dirigidas en 
parcelas de productores 
de cacao y de pijuayo 

- para palmito en diferentes 
Monto Total de la zonas productoras. 
Inversion, 4763822 

Asistencia Tecnica para 
nuevos soles fortalecer el manejo 

productivo. 
ImplementaciOn de 
modulos demostrativos de 
tecnicas de abonamiento. 
Giras de interaprendizaje 
en cacao y pijuayo para 
palmito para la 
sensibilizaciOn y el 
aseguramiento de los 
conocimientos en la 
cadena de valor. 
Implementacion de 
modulos demostrativos de 
tecnicas de post cosecha 
en diferentes zonas 
productoras. Apoyo a los 
procesos de certificaciOn 
de acuerdo a las 
exigencias de mercado. 
Cursos - talleres para el 
Control de Calidad Fisica 
y Organoleptica. Cursos - GODIERr40 REGI 

talleres para la Formacion DIR Ecipc, 01(y)NecRtE 

de Catadores. Asistencia 
tecnica para la gestiOn 
empresarial v articulacion hg 

	boo 

Expediente Tecnico, 
informes de valorizacion, Participacion activa de los 
comprobantes de pago, beneficiarios 
facturas, boletas 
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Fecha de registro de la Estucho 	EvaluaciOn 	Unidad Evaluadora evaluackin 
. . 	- 

CA:3N ;T 

11/07/2012 11:01 Hrs. 	PERFIL OPI MUNICIPALIDAD 
DISTRITAL DE 
CAYNARACHI 

OPI MUNICIPALIDAD 
DISTRITAL DE 
CAYNARACHI 

PIP deshabilitado por Oficio N° 846-2011-
EF/63.01 para reformulacidn por la OF 

No se han registrado Notas 23/07/2012 12:55 Hrs. 	PERFIL APROBADO 

9 	DOCUMENTOS FISICOS 

9.1 Documentos de la Evaluation 

GoEtERNo ReGi AL OE SAN MARTIN 
DIRECCION REGI NAL DEAGRICULTURA 

Proyecto acao y Pijuayo 

Ing°. 	NIlg9t etde
HI GARCIA 

DINADOR 

GOSIERNO  
oiReccioN Ft 

Proyect 

KENVsKu  

ikakM" 
ijuayo 

ZO PEZO 

comercial en 
organizaciones. 
Asistencia tecnica para 
Formulae& de 
Instrumentos de 
PlanificaciOn y de 
Gestion. Desarrollo de 
espacios de dialog° para 
promover Ia articulation 
entre actores de Ia 
cadena de valor de Cacao 
y Pijuayo para Palmito. 
Cursos - talleres para 
desarrollar capacidades 
dirigenciales y de 
liderazgo. Cursos - 
talleres para el 
Fortalecimiento de 
Comites Locales de 
Productores. Cursos -
talleres para el Fomento 
de Formation de Nuevos 
Comites Locales de 
Productores. Asistencia 
tecnica para Formulae& 
de Planes de Negocio. 
ImplementaciOn de 
modulos demostrativos de 
procesamiento de cacao 
para aprendizaje y 
enserianza. Apoyo para Ia 
ParticipaciOn en Eventos 
Nacional y Regional. 
Diserio y DifusiOn del 
Proyecto. Gastos 
Generales. Supervision y 
Estudios. 

7 	OBSERVACIONES DE LA UNIDAD FORMULADORA 

No se han registrado observaciones 

8 	EVALUACIONES REALIZADAS SOBRE EL PROYECTO DE INVERSION PUBLICA 
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Fecha Unidad 
r7; 

Oficio N 846-2011-EF/63.01 
INFORME N 044-2012-MDC/OPI/JDQ 

INFORME N 044-2012-MDC/OPI/JDQ 

1NFORME N 001-2012-UF - MMBHC/JASB 

INFORME N 001-2012-UF - MMBHC/JASB 
INFORME N° 053-2012-MDC/OPI/JDQ 
INFORME TECNICO N° 019-2012-MDC/OPI/JDQ 

11/10/2011 ENTRADA OPI MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAYNARACHI 
26/06/2012 SALIDA OPI MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAYNARACHI 

MANCOMUNIDAD MUNICIPAL DE BAJO HUALLAGA 
02/07/2012 , ENTRADA 	 Y CAYNARACHI 

MANCOMUNIDAD MUNICIPAL DE BAJO HUALLAGA 
16/07/2012 SALIDA 	 Y CAYNARACHI 
16/07/2012 , ENTRADA OPI MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAYNARACHI 
23/07/2012 SALIDA OPI MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAYNARACHI 
23/07/2012 SALIDA OPI MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAYNARACHI 

9.2 Documentos Complementarios 

Document° 	 Observacion 	 Fecha Tipo Origen 

Si v, 'Y; , 	 „ •, • • 

OFICIO N° 846-2011-EF/63.01 DGPI comunica deshabilitacion de viabilidad para que Ia OF proceda 
con Ia reformulation del Estudio de Preinversion. 

02/08/2011 SALIDA DGPM 

10 DATOS DE LA DECLARATORIA DE VIABILIDAD 

N° Informe Tecnico: INFORME TECNICO N° 019-2012-MDC/OPI/JDQ 

Especialista que Recomienda la Viabilidad: ING. JUAN DIAZ QUIROZ 

Jefe de la Entidad Evaluadora que Declara Ia Viabilidad: ING. JUAN DIAZ QUIROZ 

Fecha de Ia Declaration de Viabilidad: 23/07/2012 

11 COMPETENCIAS EN LAS QUE SE ENMARCA EL PROYECTO DE INVERSION PUBLICA 

11.1 La Unidad Formuladora declar6 que el presente PIP es de competencia Local y se ejecutara en su 
circunscripciOn territorial. 

AsignaciOn de Ia Viabilidad a cargo de OPI MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAYNARACHI 

12 DATOS POSTERIORES A LA DECLARACION DE VIABILIDAD 

12.1 Modificaciones posteriores a Ia Viabilidad 

Informe Tecnico: 62966 

Unidad Ejecutora: 
Sector: 
Pliego: 
Nombre: 

Persona Responsable de Ia 
Unidad Ejecutora: 

GOBIERNOS REGIONALES 
GOBIERNO REGIONAL SAN MARTIN 
REGION SAN MARTIN-AGRICULTURA 

ING. ARTURO MALDONADO REATEGUI 

Con Documento: Oficio N° 371-2013-GRSM/DRASAM 

De Fecha: 17/04/2013 

Resumen: El cambio de Ia unidad ejecutora se sustenta en Ia renuncia por parte de Ia municipalidad de 
Caynarachi a ser unidad ejecutora mediante resolution de alcaldia n° 046-2013/MDC/A, y Ia aceptacion de Ia 
Direcciatre ional de agricultura del Gobierno Regional de San Martin, Ia que cuenta con I 	pacidad tecnica 
y oper 	fig 
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03 ANOS 

3ER. AF10 — ARO 2015 

H. HORIZONTE DE EJECUCION DEL PROYECTO 

III. NIIMERO DE AO DE EJECUCION 

IV. FINANCIAMIENTO 

Teniendo en cuenta las consideraciones indicadas en el Item 1.7 (monto total 

de inversion del proyecto para el an° 2015), el financiamiento para el presente 

Plan Operativo Reprogramado 2015 es como se detalla en el siguiente cuadro: 

FUENTE DE FINANCIAMIENTO MONTO 

DEVIDA 1,143,533.00 

DRASAM 508,123.20 

TOTAL INVERSION ARO 2015 1,651,656.20 

V. DESCRIPCION POR COMPONENTES Y ACTIVIDADES 

A continuacion se detallan los componentes y actividades a realizarse para la 

ejecucion del presente proyecto. 

I. GESTIDN DEL PROYECTO. 

1.4Evaluacion Intermedia y Final 

Meta Anual Programada 
01 Consultoria 

Actividades Realizadas 
Ninguna. 

Actividades por Realizar 
Mediante 01 Consultoria, se estara realizando la Evaluacion Final de la 
Ejecucion del Proyecto, con la finalidad de medir el impacto que tiene el 
proyecto en la poblacion en comparacion con la situacion inicial (lin 	de 
base) y asi poder analizar los resultados del proyecto 	su rir 
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El Consultor, al termino de la consultoria dejara un documento donde se 
evaltia la ejecucion del proyecto en comparacion con Ia linea de base 
inicial. En este documento tambien se tendra information acerca del 
impacto del proyecto en la comunidad. 

COMPONENTES DEL PROYECTO. 

II. COMPONENTE. DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA LA 
ME3ORA DE LA PRODUCTIVIDAD 

2.2 Implementacion de practicas dirigidas en parcelas de 
productores de cacao y de pijuayo para palmito en diferentes 
zonas productoras 

Se realizaran practicas dirigidas en tres principales temas: 

a) Manejo Integrado de Plagas 

Se realizaran 16 talleres sobre el manejo integrado de plagas, 
mediante Escuelas de Campo, con una participation de 25 
productores por taller. 

Los talleres continuaran realizandose en una parcela que presente 
problemas fitosanitarios, para ello, previo a Ia realization del taller, 
los tecnicos tendran que identificar dichas parcelas. 

Con esta actividad se tendra 400 productores capacitados en el 
manejo integrado y oportuno de las principales plagas y 
enfermedades del cultivo. 

b) Podas y Manejo de Sombras 

Se realizaran 16 talleres sobre tipos de podas y manejo de sombra, 
mediante Escuelas de Campo, con una participacicin de 25 
productores por taller. 

Los talleres continuaran realizandose en una parcela que presenten 
plantas que permits realizar podas de mantenimiento, fitosanitaria y 
de rehabilitation. 

Con esta actividad se tendra 400 productores capacitados en podas 
y manejo de sombras del cultivo. 

c) Suelos y Fertilization 

Se realizaran 16 talleres sobre tipos de tecnicas de manejo de 
suelos y fertilization, mediante Escuelas de Campo, con una 
participaciOn de 25 productores por taller. 
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Los talleres continuaran realizandose en una parcela que presente 
deficiencia nutritional, mal manejo de cobertura del suelo, entre 
otros problemas. 

Con esta actividad se tendra 400 productores capacitados en suelos 
y fertilizacion. 

En cada Jornada de los talleres, se dejaran tareas que tienen que ser 
implementadas por los productores en sus propios predios, los cuales seran 
monitoreados por los tecnicos, mediante Ia asistencia tecnica del item 2.3 

2.3 Asistencia Tecnica para fortalecer el manejo productivo 

Se brindara asistencia tecnica a productores beneficiarios del proyecto, en 
temas diversos del manejo productivo del cacao y de pijuayo para palmito, 
con el objetivo de complementar los temas de las capacitaciones 
efectuadas; y atenderan temas especificos segim Ia necesidad del cultivo y 
Ia disponibilidad tecnica de los profesionales. 

Se obtendra un informe mensual consolidado (en total se tendran 09 
informes) sobre Ia asistencia tecnica realizada a los productores 
beneficiarios del proyecto por los extensionistas y los especialistas 
productivos. 

2.4 Implementacion de modulos demostrativos de tecnicas de 
abonamiento 

Las parcelas demostrativas (10 para cacao y 05 para pijuayo para palmito 
de 5,000m2 cada una), que fueron instaladas en el ario 1, se continuara 
abonando en el tercer atio de ejecucion del proyecto. Las mismas que 
seran abonadas en tres aplicaciones. 

En estas parcelas se continuaran aplicando con el paquete tecnico de 
abonamiento aplicable. Asimismo seran utilizadas para Ia capacitacion 
grupal y serviran como medio de enserianza y difusion de las actividades 
que se implementaran en el campo con los beneficiarios, quienes 
aprenderan a desarrollar correctamente las actividades de abonamiento del 
cultivo de cacao y de pijuayo para palmito. 

2.5 Giras de interaprendizaje en cacao para Ia sensibilizacion y el 
aseguramiento de los conocimientos en Ia cadena de valor. 

Se realizaran 02 pasantias, con grupos de 35 personas cada una. 

Las giras son un proceso continuo de capacitacion con un fuerte enfasis en 
el viaje, organizado tematicamente en torno a experiencias eficientes de 
Asociaciones de Cacao y de Pijuayo para Palmito que estan articuladas a 
mercados dinamicos, sobre todo en realidades exitosas del ambito 
nacional, con fuentes de financiamiento y con nichos de mercados 
especializados ganados, se preve que los propios lideres de asociac nes y 
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Con estas actividades se capacitaran a 20 participantes (14 productores 
y/o hijos de productores y 6 tecnicos del proyecto) en los cursos de 
Catacion Basica y Reforzamiento Sensorial y 20 participantes (14 y 6 
tecnicos del proyecto) en Catacion Basica. Por consiguiente en este alio se 
capacitara a 40 participantes, en quienes se sensibilizaran los se ,idos de 
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Los tecnicos y participantes estan en el compromiso de explicitar a sus 
pares las lecciones aprendidas durante el desarrollo de la gira, de manera 
que la misma tenga un efecto de replica en su comite u asociacion a Ia que 

representaron. 

Participaran de las Giras, los productores de cacao o de pijuayo para 
palmito, que en primera instancia el tecnico considere que realizan todas 
las labores encomendadas en campo, luego el segundo filtro sera el que 
realice el presidente de Ia asociacion y finalmente el ultimo filtro lo 
determina la asamblea general del grupo organizado 

III. COMPONENTE. DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA LA 
GESTION DE LA CALIDAD 

3.2. Apoyo a los procesos de certificacion de acuerdo a las 
exigencias de mercado 

Se continuara apoyando en el proceso para Ia obtencion de sellos de 
calidad a 02 organizaciones de cacao. 

3.3. Cursos - talleres para el Control de Calidad Fisica y 
Organoleptica. 

Se realizaran 03 cursos talleres sobre el control de calidad fisica y 
organoleptica de cacao para 25 productores por taller. El curso taller sera 
realizado en un dia; por la maliana se desarrollara la parte teorica del 
proceso de control de calidad fisica y organoleptica del cacao y por la tarde 
se visitara un Modulo de Beneficio de Cacao en donde se observara el 
proceso de fernientacion y secado. Ademas se identificara las diferencias 
de la calidad de fermentacion de un grano seco, su color externo, su color 
interno, su aspecto, su forma su sonido al apretar el grano con los dedos, 
su desprendimiento de la cuticula, su estructura interna y su sabor y su 
aroma fuerte a chocolate. 

Los cursos talleres lo realizara el especialista en post cosecha y los 
participantes seran seleccionados entre los productores dedicados al acopio 
del cacao, previamente evaluados por los tecnicos. 

3.4. Cursos - talleres para la Formacion de Catadores. 

Se desarrollara 03 talleres de formacion de catadores: 02 talleres de 
Formacion Basica y 01 taller de Reforzamiento Sensorial de Licores de 
Cacao. 
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diferentes cualidades sensoriales de los productos de cacao, logrando crear 
una memoria sensorial en los participantes. 

IV. COMPONENTE. DESARROLLAR CAPACIDADES EN GESTION 
EMPRESARIAL Y ARTICULACIoN COMERCIAL EN 
ORGANIZACIONES 

a. Asistencia tecnica para Ia gestion empresarial 
articulacion comercial en organizaciones 

Mediante Ia contratacion de 04 especialistas (03 en cacao y 01 en pijuayo 
para palmito) se realizara Ia asistencia tecnica a 04 organizaciones (03 de 
cacao y 01 de pijuayo para palmito), para que mejoren y puedan ser mas 
competitivas en el mercado y sean sostenibles cuando el proyecto termine 
su ejecucion. 

Tendran como una de sus funciones asesorar para Ia presentacion de 
documentos para que las organizaciones puedan ser sujeto de creditos, asi 
como la bilsqueda de mercado y clientes para la comercializacion y yenta 
de los productos de cacao. 

Asimismo, se contratara 01 especialista en Asociatividad, quien se 
encargara de socializar adecuadamente los beneficios de Ia intervencion del 
proyecto y de sembrar cultivos licitos. 

Cada especialista realizara un informe mensual dirigido al Coordinador del 
proyecto, sobre las actividades realizadas con Ia organizaciOn asesorada. 
En total seran 04 informes mensuales de los especialistas en gestion 
empresarial y articulacion comercial y 01 informe mensual del especialista 
en asociatividad. Se realizaran 36 informes de los especialistas en gestion 
empresarial y articulacion comercial y 07 informes del especialista en 
asociatividad, en total seran 43 informes. 

4.3 Desarrollo de espacios de dialogo para promover Ia articulacion 
entre actores de la cadena de valor de Cacao y Pijuayo para 
Palmito. 

Se realizaran 06 talleres (04 de cacao y 02 de pijuayo para palmito) de 
mesas de dialog() con los diferentes actores de la cadena productiva del 
cacao y de pijuayo para palmito (proveedores, comercializadores de cacao, 
entidades financieras, entre otros). Se tendra una participacion de 25 
personas por cada taller. 

Mediante esta actividad mejoraremos el acercamiento entre las 
organizaciones de productores, compradores de cacao, compradores de 
pijuayo para palmito, entidades financieras, entre otras, necesarias para 
mejorar la articulacion comercial y empresarial. Asimismo, con esta 
actividad, las organizaciones dark' a conocer sus capacidades • oductivas 
y empresariales. 
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4.4 Cursos - talleres para desarrollar capacidades dirigenciales y de 
liderazgo 

Se realizaran 06 cursos talleres, en diferentes temas relacionados a 
mejorar las capacidades dirigenciales y de liderazgo, con una participation 
de 25 productores por taller. 

Los temas propuestos son: 
Liderazgo y valores, 
Desarrollo de relaciones humanas, 

- Dirección de asociaciones 
- Equidad de genero, entre otros. 

Los talleres seran realizados por los especialistas en gestion empresarial y 
articulation comercial del proyecto en los diferentes cursos. 

Los participantes seran seleccionados de acuerdo a sus capacidades 
dirigenciales y de liderazgo y que estén participando activamente en el 
proyecto. 

Con esta actividad mejoraremos las capacidades de 150 dirigentes y lideres 
productivos, que contribuira a fortalecer su organization y su comunidad. 

4.5 Cursos - talleres para el Fortalecimiento de Comites Locales y 
Fomento de Nuevos Comites Locales de Productores 

Se realizaran 07 cursos talleres, para el fortalecimiento de Comites Locales 
y el Fomento de Nuevos Comites Locales de Productores en diferentes 
temas relacionados a fortalecer los comites locales de productores. En cada 
taller se tendra una participation de 25 productores. 

Los temas propuestos son: 
Asociatividad, 
Cooperativismo, 
Cadenas de Valor, 

- Salud y bienestar social, 
Contabilidad familiar 

- Seguridad alimentaria, entre otros. 

Los participantes seran seleccionados entre los comites locales existentes, 
y entre los productores de las comunidades participantes del proyecto. 

Se tendra 175 productores capacitados, pertenecientes a 03 comites 
locales debiles y a 01 comunidad beneficiaria a quienes se les motivara 
para la formation de sus comites locales y que pertenezcan a alguna de las 
organizaciones presentes en la zona. 

GOBJERNO REG NAL DE SAN MARTIN 
DIRECCION RE 	NAL DE AGRICULTURA 

Proyect Cacao y Pijuayo 

..eizee  

	

g 3  PC?  R 	5AN MAATIN R  GRiCULTURA 

	

Proyect 	 duayo 

 



4.6 Dias de Campo con Productores de Cacao y Pijuayo para Palmito 

Se realizara 05 dias de campo para cacao, el mismo que estara dirigida por 
los tecnicos y especialistas del proyecto, en una de las parcelas 
demostrativas instaladas por el proyecto. 

Este dia de campo, ayudara a que los productores adopten Ia tecnologia 
implementada por los tecnicos del proyecto. El dia de campo contara con Ia 
participacion de 70 productores de las zonas aledalias a la parcela 
demostrativa. 

4.9.Apoyo para la Participacion en Eventos Nacional y Regional 

Se considera la participacion en 02 ferias a nivel regional y 01 a nivel 
nacional. 

Regionales: 
1. Participacion en la Feria Regional del Cacao y Chocolate, en Juanjui. 
2. Participacion en Ia EXPOCACAO Tocache 

Nacionales: 
1. Participacion en Ia EXPOMAZONICA 

4.10. Diselio y Difusion del Proyecto 

Se considera la elaboracion y reproduccion de material de difusion 
(boletines, tripticos calendarios, folletos, etc.). Elaboracion y difusion de 
spots publicitarios (para radio y television) 

Se considera la elaboracion y reproduccion de material de difusion de 
acuerdo al siguiente detalle: 

✓ Elaboracion de Fichas Tecnicas. 
✓ Elaboracion de boletin tecnico sobre Manejo Integrado de Plagas. 
✓ Elaboracion de boletin tecnico sobre Cosecha y Post Cosecha. 
✓ Elaboracion de boletin tecnico sobre Poda y Manejo de Sombras, y 

elaboracion de nota de prensa para difusion en periodic° regional. 

Se considera la Elaboracion y difusiOn de spots publicitarios (para radio, 
television y otros). 

✓ Elaboracion y difusion de Spots publicitarios para radio. 
✓ Difusion radial y televisiva de spots publicitarios y otros. 
✓ Elaboracion y difusion de un video con actividades realizadas por el 

proyecto. 

Con esta actividad se lograra difundir las diferentes actividades del 
proyecto en todo el ambito de la Mancomunidad Municipal Bajo Huallaga y 
Caynarachi, con el fin de dar a conocer los beneficios, logros, resultados y 
dotar Grat 	(1)1AMAGRIN AOFticas e informativas relacionadas a las 
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V. GASTOS G EN ERALES 

Se consideran los gastos generales del proyecto. Incluye el pago al 
Coordinador General del proyecto, Administrador, Asistente Administrativo, 
Asistente Logistico, pago de servicios, materiales de oficina entre otros. 

Se realizaran 11 informes, en donde se resumiran los gastos relacionados a 
este rubro. 

VI. ESTUDIOS 

Se considera Ia actualizacion del Expediente Tecnico en donde se realizaran 
los reajustes respectivos, donde incluye actualizar Ia ejecuciOn del alio 
2014. 

Se obtendra 01 documento. 

VII. SUPERVISION 

El Supervisor del proyecto realizara el seguimiento permanente de Ia 
ejecucion fisica y financiera de los componentes del proyecto, asi mismo 
realizara Ia evaluation mensual de las rendiciones y de los informes fisicos 
de avances de actividades. 

El Supervisor sera una persona Natural o Juridica con coeficiente de 
participation de 0.5 y contratada por Ia Dirección Regional de Agricultura 
de San Martin. 

Se realizaran 09 informes, en donde se resumiran las evaluaciones de las 
actividades del proyecto. 

VIII. PRELIQUIDACION Y LIQUIDACION 

Se considera Ia elaboracion de un documento en donde se consolidara la 
ejecucion fisica y financiera de Ia ejecucion completa del proyecto. Es el 
informe de culmination del proyecto. 

Se realizara un documento. 
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VI. PROGRAMACION DE LAS ACTIVIDADES Y SUS METAS 

6.1 PROGRAMACION INICIAL DE METAS FiSICAS 
FORMAT° N° Oa 

PROGRAMACION DE METAS FISICAS 

ENTIDAD EJECUTORA 
	

: DIRECCIoN REGIONAL DE AGRICULTURA DE SAN MARTIN - DRASAM 
PROGRAMA PRESUPUESTAL 

	
: PROGRAMA DE DESARROLLO ALTERNATIVO INTEGRAL Y SOSTENIBLE - "PIRDAIS" 

PROYECTO 
	

: MEJORAMIENTO DE LA CADENA PRODUCTIVA DE CACAO Y PIJUAYO PARA PALMITO EN LA MANCOMUNIDAD MUNICIPAL BAJO HUALLAGA Y CAYNARACHI 
COD. SNIP 
	

: 178089 

Cod. 
Components COMPONENTES 

CoDIGO 
ACTMDAD ACTMDADES 

UNIDAD DE 
MEDIDA 

META MENSUAL META 
ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC 

GESTION DEL 
PROYECTO 1.4 

Evaluacion Intermedia y Final del 
Proyecto Documentos 1.0 1.00 

II 

COMPONENTE I: 
DESARROLLO DE 

CAPACIDADES 
TECNICAS PARA LA 

MEJORA DE LA 
PRODUCTIVIDAD 

2.2 

Actividad: Implementation de 
practicas dirigidas (ECAS) en 
parcelas de productores de cacao 
y pijuayo para palmito en 
diferentes zonas productoras. 

Taller 12.0 12.0 12.0 12.0 12.0 60.00 

2.3 
Actividad: Asistencia tecnica para 
fortalecer puntos criticos del 
ma nejo productivo 

lnformes 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 12.00 

2.4 
Actividad: Implementation de 
roadulos demostrativos de 
tecnicas de abonamiento 

"Parcelas de 
Abonamiento 0.00 

2.5 

Actividad: Giras de 
interaprendizaje en cacao y 
pijuayo para 	almito para la 
sensibilizacio

p
n y el aseguramiento 

de los conocimientos en la cadena 
de valor 

Pasantias 1.0 1.0 2.00  

II 

COMPONENTE II. 
DESARROLLO DE 

CAPACIDADES PARA 
LA GESTION DE LA 

CALIDAD 

3.2 
Actividad: Apoyo a los procesos 
de certification de acuerdo a las 
exiaencias de mercado. 

Apoyo a 
organizaciones 2.0 2.00 

' 

3.3 
Actividad: Cursos para el Control 
de Cadad Fisica y Organoleptica Taller 1.0 1.0 1.0 3.00 

3.4 
Actividad: Cursos - tateres para 
Formadon de Catadores Taller 1.0 1.0 1.0 3.00 
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C6d. 
Com ponente COMPONENTES CoDIGO 

ACTMDAD ACTIVIDADES UNIDAD DE 	 
MEDIDA 

META MENSUAL 
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT 

META 

IV 

COMPONENTS M. 
DESARROLLAR 

CAPACIDADES EN 	 
GESTION 

EMPRESARIAL Y 
ARTICULACK511 
COMERCIAL EN 

ORGANIZACIONES 	 

GASTOS  

4.1 Ac  Actividad: Asistencia tecnica para 
	 la gestien comercial y empresarial Informes 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 

NOV 

5.0 

DIC 

5.0 

ANUAL 

60.00 

4.3 

' 
	 del cacao. 

Actividad: Desarrollo de espacios 
de dialog° para pro mover la 
articulacien entre actores 
involucrados de la cadena de valor 

Taller 1.00 1.00 1.00 6.00  
1.00 1.00 1.00 

4.4 

. 

Actividad: Cursos - talleres para 
desarrollar capacidades 
dirigenciales y de tderazgo 

Taller 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00  1.00 1.00 1.00 

4.5 

, 

Actividad: Cursos - talleres para el 
Fortalecimiento de Comites 
Locales y Fomento de Nuevos 
Comites Locales de Productores 

Taller 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 

4.6 
	para Palmito. 

Actividad: Dias de Campo con 
Productores de Cacao y Pijuayo Dias 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00 

4.9 
Actividad: Apoyo para la 
Participacien en Ferias Nacional y 
Regional 

Eventos 
3.00  1.00 1.00 1.00 

4.10 Actividad: Diseno y Difusien del 
Proyecto Informes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00 

V 

VI  
	 GENERA LES 

ESTUDIOS 	. 
5.1 Gastos Gen orgies Informs 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00 

VII  SUPERVISION  
6.1 Estudios Estudios 1.00 

PRELIGUIDACION 
7.1 Supervision Informs 1.00 1.00 1.00 1.00 1,00 1.00 1.00 1.00 1.00 

1.00 

VIII 

" 15 Parcelas de Abonamiento 

Y 
UQUIDACION 8.1 Preliquidacion yliquidaoion Estudios 

1.00 1.00 1.00 

1.00 

12.00 

1.00 Instaladas el primer alio que siguen siendo abonadas el alio 2 y el arm 3. 
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6.2 PROGRAMACION ACTUAL DE METAS FISICAS 

ENTIDAD EJECUTORA 
PROGRAMA PRESUPUESTAL 
PROYECTO 
COD. SNIP 

FORMATO N° OZ 
HEPROGRAMACIGN DE METAS FISICAS  

: DIRECCION REGIONAL OE AGRICULTURA DE SAN MARTIN - DRASAM 
: PROGRAMA DE DESARROLLO ALTERNATIVO INTEGRAL Y SOSTENIBLE - 
: MEJORAMIENTO DE LA CADENA PRODUCTIVA DE CACAO *V PIJUAYO PARA PALMITO EN LA MANCOMUNIDAD MUNICIPAL BAJO HUALLAGA Y CAYNARACHI 
: 178089 

Cod. 
Component.. COMPONENTES CODIGO 

ACTIVIDAD ACTIVIDADES UNIDAD DE MERIDA 
META MENSUAL META 

ANUAL FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC 

I GESTION DEL 
PROYECTO 

1,1 ValideciOn de Compromisos de 
Participation y Areas de Trebajo Eventos 0,00 

1,2 Talleres de Presentacion de 
Estrateglas de Trabalo Eventos 0,00 

1,3 Elaboration de la Linea Base Documentos 0,00 
1,4 Evaluation Intermedle y Final del 

Proyecto Documentos 1,0 1,00 

II 

COMPONENTS h 
DESARROLLO DE 

CAPACIDADES 
TECNICAS PARA LA 

MEJORA DE LA 
PRODUCTIVIDAD 

2,1 

Actividad: Mejorar la capacidad 
tacnice de profesionales qua 
realizan la transferencia de 
Informacion tecnolegice a los 
productores, con implementation 
del programa de capacitaciOn 
presencial en la Mancomunidad, 
con enfoque por competencies. 

Consuttorlas 0,00 

2.2 

Actividad: Implementation de 
practices dirigidas (ECAS) en 
percales de productores de cacao 
y pijuayo para palmito en 
diferentes zones prodUctoras. 

Taller 12,0 12.0 12,0 12,0 48,00 

2,3 
Actividad: Asistencia tacnica para 
tortalecer puntos criticos del 
manejo productivo 

Informes 1,0 1.0 1,0 1.0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 9,00 
he de productores 

asistidos 304 304 304 304 304 304 304 304 304 2737 

2,4 
Actividad: ImplementeciOn de 
mOdulos demostrativos de 
tacnicas de abonamlento 

*Parcelas de 
Abonamiento 0,00 

2,5 

Actividad: Giras de 
interaprendizaje en cacao y 
pijuayo pare palmito pare la 
sensibilizacion y el aseguramiento 
de los conocimientos en la cadence 
de valor 

Pasantlas 1,0 1,0 2,00 

M 

COMPONENTS II. 
DESARROLLO DE 

CAPACIDADES PARR3,2 
LA GESTION DE LA 

CALIDAD 

3.1 

Actividad: Implementation de 
madulos demostrativos de 
tacnicas de poscosecha en 
diferentes zones productoras. 

MOdulos 0,00 

Actividad: Apoyo a los procesos 
de certificacien de acuerdo a las 
exigencies de mercedo. 

Apoyo a 
organlzaciones 2,0 2,00 

3.3 Actividad: Cursos pare el Control 
de Calidad Fisica y Organolaptice Teller 1.0 1.0 1,0 3,00 

COltetan4  ,-,, 
Ot 	Clefg 

Actividad: Cursos - talleres pare 
e ormaciOn de Catedores 
kt.inatx, ,-._ . 

Teller 1.0 1,0 1,0 
i i 71 

 	3,00 
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COMPONENTE III. 
DESARROLLAR 

CAPACIDADES EN 
GESTION 

EMPRESARIAL Y 
ARTICULACION 
COMERCIAL EN 

ORGANIZACIONES 

4.1 
Actividad: Asistencia tecnica para 
M gest& comercial y empresarial 

Informes 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 4,0 4,0 43,00 

4.2 
Actividad: Asistencia tecnica para 
la FormulaciOn de Instrumentos de 
PlanificaciOn y de GestiOn 

Documentos 0,00 

4.3 

Actividad: Desarrollo de espacios 
de dialog° para promover la 
articulation entre actores 
involucrados de la cadena de valor 
del cacao. 

Taller 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 6,00 

4.4 
Actividad: Cursos - talleres para 
desarrollar capacidades 
dirigenciales y de liderazgo 

Taller 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 6,00 

4.5 
Locales y Fomento de Nuevos 

 

Actividad: Cursos - talleres para el 
Fortalecimiento de Comites 

Comites Locales de Productores 

Taller 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 7,00 

4.6 
Actividad: Dias de Campo con 
Productores de Cacao y Pijuayo 
para Palmito. 

Dias 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 5,00 

4.7 
Actividad: Asistencia tecnica para 
la formulaciOn de Planes de 
Negocio 

Documentos 0,00 

4.8 

Actividad: Implementation de 
m6dulos demostrativos de 
procesamiento para aprendizaje y 
enseflanza 

MOdulos 0,00 

4.9 
Actividad: Apoyo para la 
ParticipaciOn en Ferias Nacional y 
Regional 

Eventos 1,0 1,0 1,0 3,00 

4.1 
Actividad: Diseno y DifusiOn del 
Proyecto 

Informes 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 9,00 

V 
GASTOS 
GENERALES 

5.1 Gastos Generales Informes 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 11,00 

14 ESTUD1OS 6.1 Estudios Estudios 1,0 1,00 

VN SUPERVISION 7.1 Supervision Informes 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 10 9,00 

1411 
PREUQUIDACION Y 
LIQUIDACION 

8.1 Preliquidacion y Liquidation Estudios 
A 

1,0 1,00 

' 15 Parcelas de Abonamiento Instaladas el p imer Mu 
idI

m skuen siendo abonadas el ano 2 y el afio 3. 
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6.3 ANALISIS DE MODIFICACION DE METAS FISICAS 

ANALISIS DE MODIFICACIONES DE METAS FISICAS MENSUALES POR LINEAS DE ACCIONES 

Concepto 
Unitlad de 

Medida 
A) Meta 
Inicial 

B) Meta 
Pitadifipa 

Diferencia 
de Meta 19. JustificaciOn 

I. GESTION DEL PROYECTO 

1.4. 
Evaluacion I ntermedia y Final del 
P royecto 

Documento 1.00 1.00 0 Se mantiene 

II. COMPONENTE I. DESARROLLO DE 

2.2 
Implementation de practicas dirigidas 
en parcelas de productores de cacao 

en diferentes zonas productoras. 
Taller 60.00 48.00 -12 

Por recorte presupuestal no se 

cumpllira realizar codas las ECAS 

programadas 

2.3 
Asistencia Tecnica para fortalecer el 
manejo productivo. 

Informe 12.00 9.00 -3 

Por recorte presupuestal los 
Especialistas Productivos y Tecnicos 

no podran asistir adecuadamente a los 

3,649 productores, solo se atenderan 

a 2,737 productores. 

2.4 
Implementation de modulos 

demostrativos de tecnicas de 

abonamiento. 

*Parcelas de
0.00 

abonamiento 
0.00 0 Se mantiene 

2.5 

Giras de I nteraprendizaje en Cacao 
para la Sensibilizacion y el 

Aseguramiento de los Conocimientos 

en la Cadena de Valor. 

Pasantia 2.00 2.00 0 Se mantiene 

III. COMPONENTE II. DESARROLLO DE 

3.2 
Apoyo a los procesos de certificacion 
de acuerdo a las exigencias de 

mercado. 

Apoyo a 

Organizaciones 
2.00 2.00 0 Se mantiene 

3.3 
Cursos - talleres para el Control de 
Calidad fisica y organoleptica. Taller 

3.00 3.00 0 Se mantiene 

3.4 
Cursos - talleres para la formation de 
catadores. Taller 

3.00 3.00 0 Se mantiene 

IV. COMPONENTE III. DESARROLLAR 

4.1 
Asistencia tecnica para la gestion 

comercial y empresarial. 

Informe 

60.00 43.00 -17 

Por recorte presupuestal los 
Especialistas en Gestion Empresarial 

no podran atender a las 04 

organizaciones programadas durante 

todo el presente ario Fiscal 

4.2 

Asistencia tecnica para FormulaciOn de 

I nstrumentos de Planificacion y de 

Gesti6n Documentos 

0.00 0.00 0 Se mantiene 

4.3 

Desarrollo de espacios de dialog() para 
promover la articulacion entre actores 

de la cadena de valor de Cacao y de 

Pijuayo para Palmito Taller 

6.00 6.00 0 Se mantiene 

4.4 
Cursos - talleres para desarrollar la 

capacidad dirigencial y de liderazgo. Taller 
7.00 6.00 -1 Por recorte presupuestal 

4.5 

Cursos - talleres para el 
Fortalecimiento de Comites Locales y 

Fomento de Nuevos Comites Locales 

de Productores Taller 

7.00 7.00 0 Se mantiene 

4.6 
Dias de Campo con Productores de 
Cacao y Palmito Dias 

5.00 5.00 0 Se mantiene 

4.7 
Asistencia tecnica para la Formulacion 
de Planes de Negocio. Documento 

0.00 0.00 0 Se mantiene 

4.9 
Apoyo para la participation en Ferias 

regionales y nacionales. Eventos 
3.00 3.00 0 Se mantiene 

4.10 Diseno y Difusion del Proyecto Informe 12.00 9.00 -3 Por recorte presupuestal 

V. GASTOS GENERALES Informes 12.00 11.00 -1 Por recorte presupuestal 

VI. EST UDIOS Documento 1.00 1.00 0 Se mantiene 

VII. SUPERVISION Informes 12.00 9.00 -3 Por recorte presu 	estal 

VIII. EltekIQUIDACIoN Y LIQUIDACION Informes 1.00 1.00 0 Se mantiene 
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IRECCION RI 	D 
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QBIERNO' GI N 
DIRECC1ONR Gl,  N 

Proyect ac 
SAN MARTIN 

CRICULTURA 
quaYo 

Ct10 	REGbONAL DE. AGRICULTIJRA 

6.4 PROGRAMACION INICIAL TIE METAS FINANCIERAS 
FORMAT() hr 03  

PROGRAMACION DE METAS FINANCIERAS 

ENTIDAD EJECUTORA 	 : DIRECCIDN REGIONAL DE AGRICULTURA DE SAN MARTIN - DRASAM 
PROGRAMA PRESUPUESTAL 	: PROGRAMA DE DESARROLLO ALTERNATIVO INTEGRAL Y SOSTENBLE - "PIRDAIS" 
PROYECTO 	 : MEJORAMIENTO DE LA CADENA PRODUCTIVA DE CACAO Y PIJUAYO PARA PALMITO EN LA MANCOMUNIDAD MUNICIPAL BAJO HUALLAGA Y CAYNARACH 

CAWRICA  DE 
Ir 	OASTO 

ESPECIFICAS DE OASTO 2015_ TOTAL 
dm° NOMBRE ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC 

2.6  

2.6.7.1.6.2 
GASTOS POR LA COMPRA 
DE BIEIES 176,095.0 96,110.0 7,380.0 8,796.0 17,580.0 14,616.0 4,620.0 6,036.0 13,400.0 6,036.0 4,220.0 4,220.0 359,109.0 

2.6.7.1.6.3 
GAST0S POR 1.01 
CONTRATACION DE 
SERVICIOS 

128,431.0 147,355.0 129,465.0 145,955.0 138,815.0 141,575.0 149,215.0 133,765.0 127,705.0 129,569.2 132,025.0 151,880.0 1,655,755.2 

2.6.8.1.4.3 
GASTOS POR LA 
CONTRATACION DE 
SERVICIOS 

5,000.0 5,000.0 5,000.0 5,000.0 5,000.0 5,000.0 5,000.0 5,000.0 5,000.0 5,000.0 5,000.0 5,000.0 60,000.0 

TOTAL 309,528.0 248,466,0 141,845.0 159,7510 161,395.0 161,191.0 168,835.0 144,801.0 148,105.0 140,606.2 141,246.0 161,100.0 2,074,864.2 

FORMATO 03a  

GENBRICA DE 
GASTO 

ESPECIFICAS DE OASTO 2016 TOTAL 
INC 

 
CD0100 NOMBRE ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL A00 SEP OCT NOV 

26 

2.6.7.1.6.2 
GASTOS POR LA COMPRA 
DE BIDES 0.0 6,592.0 0.0 232.0 0.0 232.0 0.0 232.0 0.0 232.0 0.0 0.0 7,520.0 

2.6.7.1.6,3 
GASTOS POR LA 
CoNTRATACION DE 
SERVICIOS 

124,851.0 124,880.0 124,380.0 124,880.0 124,380.0 129,530.0 124,380.0 124,880.0 124,380.0 124,880.0 123,900.0 123,900.0 1,499,221.0 

2.6.8.1.4.3 
GASTOS POR LA 
CoNTRATAGON DE 
SERVICIOS 

5,000.0 5,000.0 5,000.0 5,000.0 5,000.0 5,000.0 5,000.0 5,000.0 5,000.0 5,000.0 5,000.0 5,000.0 60,000.0 

TOTAL 129,861.0 ' 138,472.0 129,380.0 - 130,112.0 ' 128,380.0 134,762.0 129,380.0 130,112.0 128,380.0 130,112.0 128,900.0 128,900.0 1,666,741.0 

FORMATO 03b  

FUENTEDRASAJ  
OENERICA DE 

GASTO 
ESPECIFICAS DE OASTO 2016 TOTAL ' 

coo= NOMBRE ENE FEB MAR ABR MAY JUN 
— 

JUL AGO SEP OCT NOV DC 

26 

2.6.7.1.6.2 
GASTOS POR LA COMPRA 
DE BIENES 176,095.0 89,518.0 7,380.0 8,564.0 17,580.0 14,384.0 4,620.0 5,804.0 13,400.0 5,804.0 4,220.0 4,220.0 351,589.0 

2.6.7.1.6.3 
GASTOS POR LA 
CONTRATACION DE 
SERVICIOS 

3,580.0 22,475.0 5,085.0 21,075.0 14,435.0 12,048.0 24,835.0 8,885.0 3,325.0 4,689.2 8,125.0 27,980.0 156,534.2 

2.6.8.1.4.3 
GASTOS POR LA 
CON1RATACION DE 
SERVICIOS 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

ge/ALphin orr,1",„,, „ ,...„ ,179,675.0 111,993.0 12,465.0 - 29,639.0 ' 	32,015.0 - 28,429.0 29,455.0 :  146890 16,726.0 10,493.2 12,346.0 32,200.0 508,123.2 



TIAN 9PERATIVO REPROARAMADO 2015 DEL PIP: MEJORAMIENTODE LA CADENA PRODUCTIVA DE CACAO Y DE 

PIJVAYO PARA PALMITO EN .1.A1V1ANCOMUNIDAD BAJO HUALLAGA Y CAYNARACHI — SAN MARTIN 

6.5 PROGRAMACION ACTUAL DE METAS FINANCIERAS 
FORMATO W 03  

REPROGRAMACIoN DE METAS FINANCIERA4 

ENTIDAD EJECUTORA 
	: DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA DE SAN MARTIN - DRASAM 

PROGRAMA PRESUPUESTAL : PROGRAMA DE DESARROLLO ALTERNATIVO INTEGRAL Y SOSTENIBLE "PIRDA1S" 
PROYECTO 
	 : MEJORAMIENTO DE LA CADENA PRODUCTIVA DE CACAO Y PIJUAYO PARA PALMITO EN LA MANCOMUNIDAD MUNICIPAL BAJO HUALLAGA Y CAYNARACHI 

GENERICA DE 
GASTO 

ESPECIFICAS DE GASTO META MENSUALIZADA (nuevos soles) META TOTAL 
CoDIGO NOMBRE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC 

2.6 

2.6.7.1.6.2 
GASTOS POR LA COMPRA 
DE BIENES 176,095.0 94,838.0 7,380.0 8,796.0 17,580.0 16,206.0 4,620.0 6,036.0 13,400.0 4,220.0 4,220.0 353,391.0 

2.6.7.1.6.3 
GASTOS POR LA 
CONTRATACION DE 
SERVICIOS 

127,960.0 147,955.0 129,465.0 146,355.0 139,053.2 140,942.0 149,215.0 130,115.0 97,205.0 17,500.0 27,500.0 1,253,265.2 

2.6.8.1.4.3 
GASTOS POR LA 
CONTRATACION DE 
SERVICIOS 

5,000.0 5,000.0 5,000.0 5,000.0 5,000.0 5,000.0 5,000.0 5,000.0 5,000.0 0.0 0.0 45,000.0 

TOTAL 309,055.0 247,793.0 141,845.0 160,151.0 181,833.2 162,148.0 158,835.0 141,151.0 115,805.0  ' 21,720.0 31,720.0 1,651,656.2 

FORMATO 03a  

GENERICA DE 
GASTO 

SUB GENERICA DE GASTO META MENSUALIZADA (nuevos soles) META TOTAL 
CODIGO NOMBRE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT 

2.6 

2.6.7.1.6.2 
GASTOS POR LA COMPRA 
DE BIENES 0.0 5,320.0 0.0 232.0 0.0 232.0 0.0 232.0 0.0 6,016.0 

2.6.7.1.6.3 
GASTOS POR LA 
CONTRATACION DE 
SERVICIOS 

125,300.0 126,200.0 125,300.0 126,200.0 125,300.0 126,317.0 123,800.0 120,800.0 93,300.0 1,092,517.0 

2.6.8.1.4.3 
GASTOS POR LA 
CONTRATACION DE 
SERVICIOS 

5,000.0 5,000.0 5,000.0 5,000.0 5,000.0 5,000.0 5,000.0 5,000.0 5,000.0 45,000.0 

TOTAL 130,300.0 136,520.0 130,300.0 431,432.0 130,300.0 131,549.0 128,800.0 128,032.0 98,300.0 1,143,533.0 

FORMATO 03b  

GENERICA DE 
GASTO 

SUB GENERICA DE GASTO 4  META MENSUALIZADA (nuevos soles) META TOTAL 
cOoloo NOMBRE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC 

2.6 

2.6.7.1.6.2 
GASTOS POR LA COMPRA 
DE BIENES 176,095.00 89,518.00 7,380.00 8,564.00 17,580.00 15,974.00 4,620.00 5,804.00 13,400.00 4,220.00 4,220.00 347,375.00 

2.6.7.1.6.3 
GASTOS POR LA 
CONTRATACION DE 
SERVICIOS 

2,660.00 21,755.00 4,165.00 20,155.00 13,753.20 14,625.00 25,415.00 9,315.00 3,905.00 17,500.00 27,500.00 160,748.20 

2.6.8.1.4.3 
GASTOS POR LA 
CONTRATACION DE 
SERVICIOS 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

TOTAL 178,756.00 111,273.00 11,645.00 28,719.00 31,333.20 30,599.00 30,035.0p A  15,119.00 17,305.00 21,720.00 31,720.00 508,123.20 

BOOIERNO REGIO• AL DE SAN MARTIN 
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6.6 ANALISIS DE MODIFICACIONES DE METAS FINANCIERAS 

ANALISIS DE MODIFICACIONES DE METAS FINANCIERAS TOTAL - DEVIDA Y DRASAM 

GENERICAS/E8PECIFICAS DE GAf3TO PRESUPUESTO 

I NICIAL 
PRESUPUESTO 

MODIFICADO 
DIFERENCIA DE 
PRESUPUESTO 

JULITIFICACION 
CODIGO NOMBRE 

2.6.7.1.6.2 
GASTOS POR LA COMPRA DE 

BIENES 
359,109.0 353,391.0 -5,718.0 Por Recorte Presupuestal 

2.6.7.1.6.3 
GASTOS POR LA CONTRATACION 

DE SERVICIOS 
1,655,755.2 1,263,265.2 -402,490.0 Por Recorte Presupuestal 

2.6.8.1.4.3 
GASTOS POR LA CONTRATACION 

DE SERVICIOS 
60,000.0 45,000.0 -16,000.0 Por Recorte Presupuestal 

TOTAL 2,074,864.2 1,661,666.2 -423,208.0 Por Recorte Presupuestal 

ANALISIS DE MODIFICACIONES DE METAS FINANCIERAS - DEVIDA 
GENERICA8fE8PECIFICAS DE GASTO PRESUPUESTO 

INICIAL 
PRESUPUESTO 

MODIFICADO 

DIFERENCIA DE 

PRESUPUESTO 
JUSTIFICACION 

CODIGO NOMBRE 

2.6.7.1.6.2 
GASTOS POR LA COMPRA DE 

BIENES 
7,520.0 6,016.0 -1,504.0 Por Recorte Presupuestal 

2.6.7.1.6.3 
GASTOS POR LA CONTRATACION 

DE SERVICIOS 
1,499,221.0 1,092,617.0 -406,704.0 Por Recorte Presupuestal 

2.6.8.1.4.3 
GASTOS POR LA CONTRATACION 

DE SERVICIOS 
60,000.0 45,000.0 -16,000.0 Por Recorte Presupuestal 

TOTAL 1,566,741.0 1,143,533.0 -423,208.0 Por Recorte Presupuestal 

ANALISIS DE MODIFICACIONES DE METAS FINANCIERAS - DRASAM 
GENERICAS/ESPECIFICA8 DE GASTO PRESUPUESTO 

I NICIAL 

PRESUPUESTO 

MODIFICADO 
DIFERENCIA DE 

PRESUPUESTO 
JUIrTIFICACION 

CODIGO NOMBRE 

2.6.7.1.6.2 
GASTOS POR LA COMPRA DE 

BIENES 
351,589.0 347,375.0 -4,214.0 

Por Recorte Presupuestal de la Fuente 
de DEVIDA, se tuvo que completar el 
pago de servicios, disminuyendo la 
adquisicion de bienes 

2.6.7.1.6.3 
GASTOS POR LA CONTRATACION 

DE SERVICIOS 
156 534. 2 , 

	

, 	. 

	

160 	2 748 2140 4,.
servicios 

Por Recorte Presupuestal de la Fuente 
de DEVIDA, era necesario el pago de 

ydejar de adquirir algunos 
bienes 

2.6.8.1.4.3 
GASTOS POR LA CONTRATACION 

DE SERVICIOS 
0.0 0.0 0.0 No se modific6 el presupuesto 

TOTAL 608,123.2 508,123.2 0.0 Por Recorte Presupuestal 

GOSIERNO REGIO L DE SAN MARTIN 
DIRECCION REGO L DE AGRICULTURA 

Proyecto cao~y Pijuay 

Ing°. N 	 w‘boRARciA 
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PLAN 9PERATIVO REPRDGRANiADO 2015 DEL 	IVIEJI0RANAENTOpE LA CADENA PRODUC1'IVA DE CACAO Y DE, 

PLIPAY0 PARA PALIVIITO EN!LA MAN CONJUNI DAD BAJO HI1ALLAdA Y Cf4YNARACHI - SAN MARTIN 
e 	- .4" 	 • 1 	 f. 	4 

VII. ANEXOS 

7.1 COSTOS UNITARIOS FINANCIADO POR DEVIDA 
COSTOS DIRECTOS 

N. P:StiPONENTE ASsarrono de Csolikts*, Ticpicais, WO is *Warp 441.1a OtothOvidid  

2.2. ACTNIDAD. Impkenentaclon de prictIcas dIdgidaa en careerists de productores de cacao y de plJuayo pare 
palento en dIferentes tents productoras 	. 

^ CRONOORAMA DE ACTIVIDADES ARO 3 - P. TOTAL 

E.G, ' DESCRIPCION ' 
UNE)

.' 	 • 
MEDIDA 

CANT. PUNIT ' 	' 
(IL 

P. TOTAL W. ' . FEB ABR MAY ' JUN -' - 	JUL ., .,,..,. A00 , SEP OCT DC 

, t. 7 INSVPSOM:rrYNIVINVIlk 
8.018,0 0,0 5.320,0 

1710.1 
0,0 232,0 0,0 232,0 0,0 232,0 

., 

' 	OA 
, 

0,0 0,0 8.018,0 2.6,7.1.8.2 OASTOS POR LA COMMA DE BIENES 
Papebtes Unidad 80,0 0,5 40,0 10,0 10,0 10,0 10,0 40,0 

Plumone _.........__s Unidad 
Mibr 

Cada' 

64,0 

16,0 

16,0 

2,5 190,0 - 
40,0 

100,0 

72,0 

	40,0 

100,0 

72,0 

40,0 

100,0 
72,0 

40,0 
100,0 

72,0 

_________ . 160,0 ___________ 
400,0
i 

 i
i,ii 

Papel 

Lapiceros 

25,0 	 

18,0 

400,0 
288,0 

Cinta MaskirtiTape 
Tikra de podar 

Uradad 
Unidad 

16,0 
16,0 53,0 

2.,5 __._..-----d0'.0 -........_  
848,0 

100 
848,0 

10,0 10,0 10,0 40,0 
848,0 

2.624,9" 

X40 
'fiiera de Roder telescopica 

Serrucho de podar 

Unidad 

Unidad 

169 

16,0 

164,0 
54,0 

2.824,0 
864,0 

2.624,0 
864,0 

Nay* Unidad 16,0 47,0 762,0 752,0 752,0 

2.8.71.8.3 GASTO8 POR LA CONTRATACION DE SERVICIOS 2.000,0 0,0 500,0 0,0 500,0 0 500,0 0,0 600,0 0,0 0,0 0,0 2.000-&-  
Alimentacion de Participantes Almuerzo 400,0 5,0 2.000,0 500,0 500,0 500,0 500,0 2.000,0 

flub Total de Imolementecien de PrictIcae OlOgldas 8.018,0 0,0 5.020,S_ 	0,0_ 	732,0 - 	0,0 732,0 0,0 732,0 - 	0,0 0,0 0,0 8.016,0 

2.3. ACTIVIDAD. Aalatencla Tecnica pare leftism el man* 	oductIvo CitONOGRAMA DE ACTIVIDADES ARO 3 r P, TOTAL '. 
 • MO 3 :,, E.O.' .., DESCRIPCION ':- 	

NUMB' 
CANT. P.  Uff' P. TOTALS!. , ' FEB . - MAR . ABR , • MAY - i JUN .. .. 	JUL 	- A00 SEP .. OCT - -' NOV . DIG 

2.83.19.3 _ ONITO/3 POR U1 CONTRATACK* OE SERVIC 
Cspecialietas pare el manejo pMCIUCiiTio (4 
especialistas_por mes por 10 mese!) 
Asistentes Tecnicos para el manejo productive (24 
asistentes por mes por 10 meses) 

_ 	____. 

Unidad 

Unidad 

36,0 

207,0 

_______ 

4.000,0 

3.000,0 

_ 	/93400,0 

144.000,0 

821.000,0 

• 91.000,0 

16.000,0 

72.000,0 

si.00y 
16.000,0 

72.000,0 

- 81.000,0 

16.000,0 

72.000,0 

91.000p 

16.000,0 

72.000,0 

91,000,0 

16.000,0 

72.000,0 

82.400,0 

16.000,0 

72.000,0 

91.000,0 

16.000,0 

72.000,0 

etooqg 
16.000,0 

72.000,0 

__ 84.000p 
16.000,0 

45.000,0 

0 _. 	, 	op.  .._ 793.400# 

144.000,0 

621.000,0 

Confection de pobs para los tecnicos del proyecto Unidad 35,0 40,0 1.400,0 1.400,0 1.400,0 

Conductor de Vehicub (Camiorseta) Unidad 9,0 1.500,0 13.600,0 1.500,0 1.500,0 1.500,0 1.500,0 1.500,0 1.500,0 1.500,0 1.500,0 1.500,0 13.500,0 
Motorista Fuera de Borda Unidad 9,0 1.500,0 13,500,0 1.500,0 1.500,0 1.500,0 1.500,0 1.500,0 1.500,0 1.500,0 1.500,0 1.500,0 13.500,0 

Sub Total de Asistericia Tienics 	GOBIERNO PFtlieiNet DE sAisi po "0:1,-.Ki  . 7$3400,0 ' 	91.000A, 91.000,0 91.000,0 ' tt000g 91.000,0 92.410p 91* 	91.000,0 64.000,0 , 0,0 0,0 793.400,0 
; 	NAL DE AGRICULTURA 
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1.005.916.0 114.500,0 120.320,0 114.500,0 115.232.0 114 500,0 116.632,0 114.500,0 111.732.0 84.000.0 0.0 	0,0 1.005.916,0 TOTAL COSTO DIRECTO 

GQBIERNO RE 	 N MARTIN DIRECOON 	 ICuLTORA 
Proyecto coo. uayo GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN 

DIRECCION REGIO' L DE AGRICULTURA 
Proyecto ca y Pijuay 

111.COMPONENTE. 	deC " 	 jidade 	Guilt*  

3.1. ACTNIDAD. Implsmentacian de modulos demoststIvos de bianicas de post aosaaha en dEsnantas zonas  CRONOOCUVAA DE ACTA/CAMS ARO 3 - 	 . 
P. TOTAL 

' 	A1103 	• EA r; ' 	, . ' 	DESCRIPCION Ut8/1  CANT. P* UNIT' P. TOTALS!. '• 	FEB , MAR ' , ABR MAY JUN ` , 	JUL 	.' ' AGO ' SEP ' OCT NOV DC . 

217.113 GASTOS POR LA 0ONTRATACI6N DE SERVICIOS 36.000,0 4.000,0 4.000,0 4.000,0.  4.0001 4.000,0 4.000,0 4.0001 4.000,0 4.000,0 0,0 0,0 36.000,0 

Especiaista pars el manejo past cosecha de cacao unidad 9,0 4.000,0 38.000,0 4.000,0 4.000,0 4.000,0 4.000,0 4.000,0 4.000,0 4.000,0 4.000,0 4.000,0 36.000,0 

Sub Total de 1A6chilos de Post Cassaba 	 . , 36.000,0 4.000,07 	4.000,0 4.000,0 4.000,0 4.000,0 41001 4.000,0 4.000,0 4,000,0 0,0 0,0 36.000,0 

r.coacidag* en 1340*Enipresarlili r  

4.1. ACT 	AD. AsIstsnola Monica pars la ration empresarial y artiaulactidn commis! CRONOGRAM4 DE ACTIVIDADES M103 -•  P. TOTAL 
' 	AA0 3 E.G. - ; 	. 	. • - 	'','. 	. DESCR1PCION 	'' 	-; , 	- 

MEM 
CANT. 

P. UNIT 
• P. TOTALS! FEB-  . MAR ABR ` MAY , JUN JUL 	' . AGO - SEP  OCT  NOV - INC 

21.71.8.3 OASTOS POR LA CONTRATACION DE SERVIC103 
Especialstas pars la Gesaan empresaria I y 
comercia I en cacao 
Especia Islas para la Gestion empresaria I y 
comercia I en pabrito 
Especialsta en Asociatividad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

27,0 

96 

7,0 

4.000,0 

4000 0 

3.500,0 

188.600,0 

108.000,0 

381001 

71.600,0 

10.500,0 

12.000,0 

4000,0 

3.500,0 

19.100,0,.. 

12.000,0 

43000 

3.500,0 

114500,0 

12.000,0 
..._ 

4 0000 

3.500,0 

loop 

12.000,0 

4.0000 

3.500,0 

itsoop 

12.000,0 

4 0000 

3.500,0 

11,60041, 

12.000,0 

4 0000 

3.500,0 

19500,0 

12.000,0 

4 0000 

3.500,0 

141.000p. _ 

12.000,0 

4000,0 

10.000,0 

12.000,0 

4.000,0 

0,0 '0,0 168.6004 

108.000P 
, 

36.000,0 

24.500,0 

Asktanals notice pars la assign Emprasagial 186.1100,0 18 10.100.0 19.600,0 19.600,0 18100,0 18100,0 	, 10.600,0 16.000,07 	16.000,0 0,0 0,0 186.6000 

LAS NCH! GARCIA 
OOR INADOR 

Ing°. KENYK 	OZO PEZO 
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Ni2PERAq1;110'.:REP ROG ANTADO 2015 DEL P10.! 1V1EJORANkiENTODE LAXA DE NA PR DU crIVA CACI°.  Y.  

PIJOAY10 F'ARA P-AllY11T6ENIA NIANCONIUNIOAD BAJO HUM:LAP:A V CAYNAltAcH 1 -;'• SAN:OMIT 

COSTOS INDIRECTOS 

V. GASTOS GENERALES  CRONOGRAWA DE ACTPADADES Af10 3 P. TOTAL 
ARO 3 E.G. DESCRIPCION 	- N1D. U

NED = 
' CANT. 

P.win% 
St, 

P. TOTAL SL ' 	FEB ., . ABR - , MAY JUN ' JUL AGO - SEP OCT .; . NOV D1C 	.. 

2.6.7.113 GASTOS POR LA CONTRATACION DE SERVIC166 92.647,0 10.800,0 11200,0 10.800,0 11.200,0 10.800,0 9417,0 9.300,0 9.300,0 9.300,0 0,0 - 	0,0 92.617,0 

Coordinador del Proyecto meses 9,0 5.000,0 45.000,0 5.00010 5.000,0 5.000,0 5.000,0 5.000,0 5.000,0 5.000,0 5.000,0 5.000,0 45.0090 
22.500,0 Adninistrador meses 9,0 2.500,0 22.600,6 2.500,0 2.500,0 2.500,0 2.500,0 2.500,0 2.500,0 2.500,0 2.500,0 2.500,0 

Asistente Administrative meses 9,0 1.800,0 16.200,0 1.800,0 1.800,0 1.800,0 1.800,0 1.800,0 1.800,0 1.800,0 1.800,0 1.800,0 16200,0 

Asistente Logistico meses 5,0 1.500,0 7.500,0 1500,0 1.500,0 1500,0 1.500,0 1.500,0 7.500,0 

Fotocopias Unidad 9.670,0 0,1 967,0 400,0 400,0 167,0 967,0  

Soat nxdo inn) Unidad 1,0 100,0 100,0  100,0 100,0 

Soat Canioneta Unidad 1,0 200,0 200 0 200,0 200,0 

Mantenimiento moto lineal Unidad 1,0 150,0 160,0 150,0 1500 

866 Total Gastos Generiles 62.617,0 10.800,0 11200,0 . 	10.600,0 41200,0 10.800,0 	.8117,0 . 	9.300.0 1300,0. - - 9.300,0 0,0 . 	- 	. 	0,0 92217,0 

VII. SUPERVISION ORONOGRAMA DE ACTIVIDADESARO 3 P. TOTAL ' 
Aii0 3 E.G. DESCRIPC10t4 

UNID. 
PANDA 

CANT. P. UNIT. P. TOTAL S/ FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ' OCT NOV DIG 

.2.6.8.1.43 GASTOS POR LA CONTRATACION DE 3ERVICIOLL 45.000,0-  5100,0 51000 5.000,0 6.000,0 5.000,0 5.0000 5.000,0 6100,0 5.000,0 0,0 0,0 46.000,0  
45.000,0 Supervision mes 9,0 5.000,0 45.000,0 5.000,0 5.000,0 5.000,0 5.000,0 5 000 0 5.000,0 5 000 0 5.000,0 5.000,0 

Sub Total 84190PASIOn 45.000,0 5100p 5.000,0 0,000A 5.000,0 5.000,0 6.000,0 6.000,0 6000,0, 	6.000,0 013 0,0 451000 

TOTAL COSTO INDIRECTO 137.617.0 15.800.0 16.200,0 15.800.0 16.200,0 15.800,0 14.917.0 14.300.0 14.300,0 14.300,0 0.0 0,0 137.617,0 

COSTO INVERSION TOTAL DEVIDA ANO 03 1.143.533.0 130.300.0 136.520.0 130.300,0 131.432,0 130.300,0 131.549,0 128.800,0 126.032,0 98.300,0 0,0 0,0 1.143.533.0 

Nota. Presupuesto reprogramado de acuerdo al Memo N9 033-2015-GRSM/DRASAM-DOA 
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t 	 r. 	5 	5. 	 • 

5D1•11,ECCION REGIONAL bE j4GRIClzLTURA`DE SAN 

Ing°. NI 	P 'CHI GARCIA 
CORD NADOR 

Ingo. KENY 	ZO PEZO 

7.2 COSTOS UNITARIOS FINANCIADO POR DRASAM 

COSTOS DIRECTOS 

1. ties, tide detProyecto  

1A. Evaluschin del Preyed* 

E.G 	TM  OESCRIPCION  . CANT. P.UNIT. 
P.10TAL St FEB `.- 	MAR MIR , MAY JUN JUL AGO SEP - OCT NOV ' CC 

P.TOTAL 
ANO3 

2.6.1.1.6.3 GMITOS POR l.A CONTRATACI6NOE SERVIC103 15.000,0 0,0 0,0 0,0 - 	0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6.000,0 10.000,0 16.000,0 
Servicios de consullona pare la Evaluation Final del 
Proyecto a produciores de Cacao y Paint° a todo 
costo 

Estudio 1,0 15.000,0 16.000,0 5.000,0 10.000,0 15.000,0 

Sub Total Evaluadon irnpaoto del Ptcnicto 16.000,6 0,0 0,0 0,0 050 0,0 0,0 6,0 0,0 0,0 0.000,0 10.000,0 16400,0 

   

,:-.0EIERNO REGION. DE SAN MARTIN 
DIRE.CCION REGION, DE AGRICULTURA 

Proyecto C ao Pijuay 
GaiggaVE ION L 05 a AM:" 

Proyecto 	ao PI ayo 

     



GQSIERNO REGIO L DE SAN MARTIN DIRE.CCION REGI 
Proyec 	a

AL DE AGRICULTDRA 
cao y Pijuay'  

HI GA RCM 
DINADOR 

iDIR2:€CCfOp RjEGLONAL t3E AG 13,1 C LT (J Ft 	D E  

GOBIERNORs ID 
PiRECCIONR 

Proyect '1161/4N 
ayo 

Inge. Rffr; ri52N.EZ5 PE vi 
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COMPONENTE. Desarrollo de Capacidades Tecnicas para la Mejora de la Productividad 

  

22. ACTANDAD.Implementacion de pric5cas dIripidas en punks de pa:Ida:tares de cacao y de Wayo pare  palmito en 
diterettes zones productoras 

P. TOTAL 
ANO 3 

3.898J1_ 
40,0 

E.G. DESCRECION 
WC. 

MEDVA 
CANT. 

P. UNIT ' 
Si. 

0,5 

PJOTAL St 

,3.808,0. 
40,0 

0 962/J 
10,0 

ABR 

0,0 

; MAY 

10,0 

Mk 

0,0 

JUL 

96 
10,0 

AGO SEP ‘ 

10,0 
, Op_ 

DC 

0,0 
2.8.7.1.6.2 
	Papebtes 

GA8TO8 POR LA COPRA OE BEES _ 
Unidad 80,0 

	Pkimones Unidad 64,0 2,5 160,0 40,0 40,0 40,0 40,0 160,0 

Papel Millar 16,0 25,0 4000 100,0 100,0 100,0 100,0 400,0 

	Lapiceros Caps 16,0 18,0 288,0 72,0 72,0 72,0 72,0 288,0 

	Cirta Maskirg Tape Unidad 16,0 2,5 40,0 10,0 10,0 10,0 10,0 40,0 

	Tgera de mango largo Unidad 16,0 180,0 2.880,0 720,0 720,0 720,0 720,0 2.880,0 

217.1.62  GASTOS POR LA CONTRATACION  DE SERVEIOS 2.080 0 0,0 620,0 0,00  520,0 0,0 520,0 620,0 0,0 0,0 0,0 2.0800 
80,0 

Alimentacion de &ip° Rom° Aimueizo 16,0 5,0 80,0 20,0 20,0 20,0 20,0 

: 

AlimentaciOn de Partici . antes Almuerzo 400 0 5 0 2.000,0 
t " 1 

0,0 
3 .:1 • 

500 0 

20,0 
f=  • 	'-'' 

0,0 

500 0 

20,0 
.1 	4.: TIMM 

0,0 

500 0 

20,0 
•;11411P4: ' 

0,0 

500 0 
-Mt  

20,0 

ce  
.,-... 	Aiitit 

• 0,0 
.- 	AO 

0,0 0,0 
. V.,..2..::- 

2.0000 

 	ti* 
80,0 

23.716.3 GASTOS POR 1.110ONTRATA « 	DE SERVICIOS SOO 

Aimentacien de E ,ui .• Tecnico Abiuerro 16 0 5,0 80,0 

0,0 

20 0 

232,0 0,0 

20 0 

232,0 00 

20.0 

232,0 0,0 

20,0 

232,0 ' 	0,0 0,0 0,0 

80,0 

928,0 
2.6.7.1.8.2  GASTOS POR LA COMPRA DE BEMS 928,0 

Papebtes Unidad 80,0 0,5 40,0 10,0 10,0 10,0 10,0 40,0 

 	Plumones 	  Unidad 64,0 2,5 160,0 40,0 40,0 40,0 40,0 160,0 

Papel Millar 16,0 25,0 400,0 100,0 100,0 100,0 100,0 400,0 

	Apiceros  Caps 16,0 18,0 288,0 72,0 72,0 72,0 72,0 288,0 

Cinta Masking Tape  Unidad 16,0 2,5 40,0 10,0 10,0 10,0 10,0 40,0 

2,62.1.8.3 GASTOS POR LA CONTRKIN  DE  SERVIC108 	 ". 	2.080,0 . 0,0 ----620,0 0,0 820,0 0,0*  620,0 
20,0 

0 0 620,0 0,0 0,0 0,0 	 2.080,0 

	Almentacion de Equip° Tecnico Almuerzo 16,0 5,0 80,0 20,0 20,0 20,0 80,0 

	 Atmentacien de Participantes Almuerzo 400,0 5,0 2.000,0 500,0 500,0 500,0 500,0 2.000,0 

Sub Total de hnpiemenlaekln de Practioas DirifidaS 8.976,0 . 	0,0 2.244,0 2.245.0' 	0,0 2244,0 0,0 2244,0_ 	0,0 0,0 	0,0 09700 
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2.3. ACID/10AD. AsIstencla Manias para fottalecer el mantle eroduettvo .. 
P. TOTAL 
. ARO 3 . E.G. 	.• ' DESCRIPCION 	 - 	UNID. 

MEDIDA 
CANT. la' UNff•  

.' 	Si. 
P. TOTAL Si. MB MAR ABR MAY JUN ' JUL AGO SEP OCT NOV DIC 

2.6.7.1.t2 GASTO8 POR LA COMPRA DE BERES . ' 238 	, 476. 	0 7.020 i 6.980 0 6.980 0 6 	0 14210 $ 42200 4.220,0 4220 0 4220 0 4.2200 298.966,0 
Fotoco ."adora Unidad 1,0 9 450,0 9.460,0 9.450,0 9.4500 

Toner para impresora Unidad 6,0 220,0 1320,0 1.329-,0 1.320P 

Toner para fotocopiadora Unidad 6 0 360,0 2.160 0 2.160,0 2.160 0 

lila para mutifuncional Unidad 16,0 15,0 240,0 240,0 240,0 

Pa . el Bond Millar 40 0 25,0 1.000 1.000,0 1.000,0 

GPS Unidad 11,0 1.500,0 16.600,0 16.500,0 16.500,0 

Proyector 
Camara Fotografica Digital 

Unidad 
Unidad 

1 0 
5,0 

2.500,0 
600,0 

2.600,0 
3.000,0 

2.500,0 
3.000,0 

. 2.500,0 __________ 
3.000,0 

Camara Fiknadora 
Co 	.ra de Moto Lineal 

Unidad 
Unidad 

1,0 
2,0 

1200,0 
6.000 0 

1.200,0 
12.000 0 

1.200,0 
12.000,0 

1200,0 
- - - --fisiii6,0 

Re . uestos de motos Kit 2,0 1200,0 2A00 0 2.400 0 , 2.400,0 

Re . uestos de camioneta Kit 2,0 3 000,0 6.000 0 6.000,0 6.000,0 

Gasto de combustibles moto heal gln 550,0 15 0 8260,0 750,0 750,0 750,0 750,0 750,0 750,0 750,0 750,0 750,0 750 0 750,0 8250,0 

Gasto de combustibles camioneta In 1 224,0 15,0 18.380 0 1.530,0 1.530,0 1 530,0 1.530 0 1 530,0 3 060,0 1 530,0 1.530,0 1.530,0 1 530,0 1 530,0 18360,0 

Combustible para Motor 60 HP fuera de borda gln 2 328,0 15,0 34.920,0 4 680 0 4.680,0 4.680,0 4 680,0 4 680,0 1.920,0 1 920 0 1 920,0 1.920,0 1.920,0 1.920,0 34.920,0 

Lubricantes Unidad 16,0 20,0 320 0 20,0 60,0 20,0 20,0 20 0 80,0 20,0 20 0 20,0 20,0 20,0 320,0 

Bolsas para viveros de cacaos finos de aroma-
T71072 d 6710'72 

miller 1 000,0 12,0 12.000,0 12.000,0 12.000,0 

Bolsas para el enriquesiniento con arboles 
maderables 

millar 1 000,0 12,0 12.000,0 12.000,0 12.000,0 

Guano de Isla Tn 17,5 1 420,0 24.860,0 -2-4.850,0 24850,0 

Roca Fosforica Tn 2,5 810 0 2.026 0 2.025,0 2.025,0 

Sulfato de Potasio Tn 3,5 3 100,0 10.860,0 10.850,0 10.850,0 

Ulexita Tn 1,5 5 180,0 7.770,0 7.770,0 7.770 0 

Ma nocal Tn 4,5 1.100,0 4.960 0 4.950,0 4.950,0 
Sulfate de Cobra Tn 0 9 16 000,0 14.400 14 400,0 14.400,0 
Self& de Zinc Tn 0,9 8.000,0 7.200,0 7 200,0 7200,0 
Sulfate de Manganese 
MoATulverizadora Unidad 

, 
, 

17.000,0 
2.000,0 

_ 	16.300,0 
8.000,0 

15.300,0 . 
8.000,0 

15.300,0 
6-900,0 

Sub Total do Asistoncia Tholes 238286 176.8116,0 1.020,0 8.980 8.880,0 8180,0 14210,0 4.220 0 4.220,0 4220,0 4.220,0 4220 0 238.986,0 
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2A. ACTIVE:4AD. Implornontacidn do toddulos damostrativos di %Onions do abonamionto P. TOTAL 
. 	O 3 	" M E.G..'E.G. . OESCR1PCION SUNK..' UM. .' 

14010 A 
CANT. P. P . TOTAL St. ' P99 MAR ABB . ' MAY . JUN JUL AGO - SEP OCT NOV INC 

2.6.7.1,6.2 °MTV; POR LA COMMA DE BERES oteochr 0,0 78,970,6.  CA 0,0 10.200,0 0,0 0,0 0,0 8.780,0 040 0,0 97360,0 
Guano de Isla Tn 14,0 1.420,0 19.880,0 7.100,0 7.100,0 5.680,0 19.880,0 
Roca Fosterica 
Surat de Potasio 

Tn 
Tn 

3,0 
4,0 

810,0 
3.100,0 

2.430,0 
12.400,0 6.200,0 3.100,0 

2.430,0 2.430,0 
3.100,0 

.. 	. .............. _......, 
12.400,0 

Ulexita Tn 0,5 5.180,0 2.680,0 2.590,0 2.590,0 
Magtrcal 
Microorganismos eficientes 

Tn 
Lt 

1,5 
300,0 

1.100 0 , 
60,0 

1.660   ,0 
18.000,0 

1.650,0 
18.000,0 

1.650P 
18.000,0 

Surat° de Cobre Tn 1,0 16.000,0 16.000,0 16.000,0 16.000,0 
Surat° de Zinc Tn 1,0 8.000,0 8,000,0 8.000,0 8.000,0 
Surat° de Manganeso Tn 1,0 17.000,0 17.000,0 17.000,0 17.000t 

SubTotat tb.bnpietne tac byn do MadOlos Abonamiento 97.950,0 0,0 78.970,0 0,0 0,0 10.200,0 0,0 0,0 00f 	8.780,0 0,0 0,0 87.960,0 

2.6. ACTIVIDAD. Otos de IntoraprondNajo on Cacao pare la Sonsibilizackin y al Assouramlento do los Conocimiontos on Is 
Cadens do Valor. . P . TOTAL 

ARO 3 
E.G. - DESORP CON UM. 

MEOW 
CANT. P. war. 

SI. 
P. TOTAL St. FEB ABR MAY " JUN ' JUL '- AGO : S P OCT NOV DIG 

2.6.7.1.6.3 GASTOS POR LA CONTRATACON DE SERVICIOS 19.600,0 0,0 0,0 9.800,0 9.80041 0,0 0,0 0B 0,0 0,0 0,0 18.800,0 
Pasajes ida yvuelta y gastos de transporte pars los 
participantes a ha pasantia a la ciudad de Tocache 
en Cacao 05personas x 2.kasantias) 

personas 70,0 130,0 9.100,0 4.550,0 4.550,0 9.100,0 

Alimentacion pare los participantes a la pasantia a la 
ciudad de Tocache en Cacao (35 personas x 2 
pasantias x 3 diasi. 30 x dia x persona)) 

personas 70,0 90,0 6.300,0 3.150,0 3.150,0 6.300,0 

Alojamiento pare los participantes a la pasantia a la 
ciudad de Tocache en Cacao (35 personas x 2 

x 2 cache) (51.30 x noche ts2ersona) _pasantias 
personas 70,0 60,0 4.200,0 2.100,0 2.100,0 4.200,0 

Sub Total di Pasoodas a Preulyokiras. itscop 0,0 to 9 8000,0 0/0 0,0 0,0 0,0 0,0 0, 19.600,0 
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COMPOSESTI 000W-000 4. Ca  P00100100 IW0  *Oast* OlaP416004  

3.1. ACTMDAD. Implarnentaake di modulus demostrativos de banicas de post cassaba an diforentes sodas produsteras P.TOTAL 
Ali0 3 

s.a. ossOupo ota 	- 	, UM' 	- 
IWA O 

CANT. "MT' 
Si. 

P. TOTAL SI. FEB MAR AIR RUT JUN JUL AGO SEP OCT NOV DC 

2.6.1.1.4.3  GASTOS POR LA CONTFtATACI6N DE SERVICIOS 2400,0 0,0 800,0 806,0 800,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0 0,0 2400,0 

	 talleres 
Aimentacion pars bs productores qua asistan a bs 

unclad 

uridad 

150,0 

150,0 

3,0 

5,0 

460,0 
_ 	... 

760,0 

Refrigenos pars los productores que asstan a los 450,0 
talleres -  

150,0 

250,0 

150,0 

250,0 

150,0 

250,0 

- 
750,0 

 	Transports de_p_roductores a bs modulce unclad 6,0 200,0 1200,0 400,0 400,0 400,0 12oop  

Sub Total do Mbdulos tla PostCosatbi 2.400,0 0,0 80040 800,0 600,0 0,0 0,0  oxt 0,0 0,0 0,0  0,0 2400,0 

3.2. ACTIVIDAD.Apoye  a bs prodeses do outilltutaidn do &sotto alas exiganaias de abroad*. P, TOTAL 
Aq0 3 

E.G. DESCRPCION 	' UNtrl 	' CANT. P. TOTAL 24 FEB MAR , MIR MAY JUN. JUL A00 SEP OCT NOV DIC 

2.6.7.1.6.3  GASTOS FOR LA CONTRATACIoN DE SERVOOS 20.000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 20.000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 20.000,0 

Apoyo a los procesos de certificacion de sobs de 
caidad 

Organtzactones 2,0 10.000,0 20.000,0 20000,0 201)00,0 

Sub Total do /Loop a los Promos tit Cottinsaaidd -20.000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 20.000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 20.000,0 
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3.3. ACTIVIDAD. Cursos - tslloros pars ol Control do Caudad Fisica y Oreartotiptios. . P. TOTAL 
MO 3 

1.0 OE$CRPCON
. 	 - . UNO. 

MEDIDA 
CANT. Ili' UNit  

Si. 	' 
P. TOTALS! FEB - 	MAR MR . MAY JUN JUL A00 SEP , . OCT NOV DIC 

2.8.7.1.8.3 AMOS POR LA CONTRATACON DE SERVICIOS 1.360.0 0,0 4601-  0,0 460,0 0,0 460,0 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0 1.360,0 

Pasajes y gastos de transports para las yisitas a los 
	 *dubs de beneficio de cacao 

pasajes 75 10,0 7500 250,0 250,0 250,0 750P 

	 taller de cacao 

Retrigerios para los productores que asisian al taller 

Alimentacion para los productores que asistan al 

unidad 

unidad 

75,0 

75,0 

3,0 

5,0 

226,0 

376,0 

de cacao  75,0 

125,0 

75,0 

125,0 

75,0 

125,0 

225,0 

375,0 

t 	 Sub Total do Control do Cabdad Fisica y Ckaanollip6oa 1.360,0 0,0 460,0 0,0 	460,0 -0,0 . 460,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1.360,0 

3.4. ACTIVIDAD. Curios - talloros pars Is Formsoldn do Catadoros. P. TOTAL 
, 	Afi0 3 	' 

E. -. 	' 	DESCRIPOON 	: 	, , 	' '  , 	UN/11  
MOEDA 

CANT. 
. 

"NI' 
SI. 

P. TOTAL Si. FEB 	. ' MAR ASIR MAY JUN - . JUL A00 , 	SEP ' , OCT 	. NOV DIC , 

2.8.7.11.3  OASTOS POR LA CONTRATACON DE SERV I0106 14.040,0 0,0 4180,0 0,0 .4.660,0 0,0 4.080,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 14.040,0 

Pasajes y gastos de transporte para los 
pa rticipantes que asistan al taller de cacao 
liospedaje para los participantes que asistan al tater 
de cacao 

pasajes 

da 

60 0, 

42,0 

10p 

20,0 

800,0 

840,0 

2000 

280,0 

200,0 

280,0 

200,0 

280,0 

600,0 

640,0 

Servicios de Consultorla al Facilitador unidad 3,0 4.000,0 12.000,0 4.000,0 4.000,0 4.000,0 12.000,0 

Alimentacion para los participantes que asistan al 
taller de cacao 

Uridad 12o0 5,0 600,0 200,0 200,0 
- 	 

200,0 _ 
600,0 

- 

Sub TotolFonttsoitsn do Catadonts 14.040,0 . 	0,0 4.080,0 0,0 4.660,0 0,0 4180,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 14.040,0 

(6?RedEaa ,5E,TrAL1-6?5,8*61.15AN 
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4.1. ACTNIOAD. AsIstenala Monloa para la piston omprosarlal 	ardaulaaldn ocanoralal 
P. TOTAL 

- AII0 3 
E.G. DEIICRIPOION ' UNID. 

MEDIDA 
CANT.  P. UNIT. 

84 
P.TOTAL 84 FEB ' MAR ASR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DC 

2.8.7.4.3  GASTOS POR LA CONTRATACION DE SERVICIOS 1.820,0 180,0 180,0 180,0-  180,0 180,0 180,0 180,0 180,0 180,0 0,0 0,0 1.820,0 Combustible y lubncantes para los vetuctdos de los 
	especialistas gh 108,0 15,0 1.020,0 180,0 180,0 180,0 180,0 180,0 180,0 180,0 180,0 180,0 1.620,0 

Asistonala Nobs para fa Gasdon Erupresartal 1- 18010  10040  100,0 180,0 100,0 100,0 180,0 100,0 180,0 0,0 0,0 1.820,0,,  

4.3. ACTNIDAD. Desarrolle do eapaolos do dialog° pars promovor b arlioulaclon onto aobaras do Is cadena do valor do 
Cacao y Aguayo pars Pala*,  

_ P. TOTAL 
Aft 3 DESORPCION 	 ' UNID ' 

MEDIDA CANT. P uNn• 
• ' 

514 P. TOTAL 114 . 	FEB MAR MR MAY JUN JUL AGO SEP NOV DC 
2.8.7.1.8.3 GASTOS POR LA CONTRATACION DE SERVICIOS 1.200,5 200,0 0,0 2000, 0,0 200,0 0,0 200,0 200,0 200,0  0,0  

	 taleres 
Refrigerios para los productores que asistan a bs 

unidad 150,0 3,0 450,0 75,0 75,0 75,0 75,0 75,0 75,0 

0,0 1.200,0 

450,0 
Ahmentacion para los productores sue asistan a los 
talteres unidad 150,0 5,0 750,0 125,0 125,0 125,0 125,0 125,0 125,0 750,0 

Sub Total Espaolos do Dialoao 1.200,0 200,0 0,0 200,0, 	0,0 200,0 0,0 200,0 200,0 200,0 0,0 0,0 1.200,0 

4A. ACTIVIDAD. Cursos -bilious pars dosarrollar aapaaldades dhigonclales y de Id:raze° 
P. TOTAL 
MO 3 

E.G.  DEscRipooti 	.  I 	
IAED IDA CANT. P. UNIT. 

S4 
P. TOTAL St. FEB , MAR AIR MAY JUN JUL AGO SEP OCT 

,- 
NOV DIC 

28.7.1.8.3 GASTOS POR LA CONTRATACION DE SERVICE* 

Refngerios para bs productores qua asistan al taller unidad 150,0 3,0 

1100,0  

460,0 

200,0 

75,0 

200,0 

75,0 

IP 200,0 

75,0 

_200A, 

75,0 

0,0 200,0 

75,0 

200,0 

75,0 

0 „ 	0,0 0,0  

450,0 

	 taller 
Altmentacron para los productores sue aststan al 

unclad 150,0 5,0 750,0 125,0 125,0 125,0 125,0 125,0 125,0 750,0 

Sub Total Tallorta Dirigenolales y Uderazge 	' 1.200,0 - 	200,0 200,0 0,0 2000 200,0 0,0 200,0 200,0 0,0 0,0 0,0 1.200,0 
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4.5. ACTIVIDAD. Cursos -blares pare el Fortalecimiento de Comites Locales y Fomento de Nuevos Comites Locales do 
Produetores P. TOTAL 

3 	' 
E.G. DESCRIPCION 

MID. 
NES 

CANT. P. UNIT. - 
St  

P. TOTAL. Si. FEB /MR ABR MAY.  JUN „ JUL - RO 
AGO SEP OCT - NOVV DIC 

2.8.7.183  OASTOS POR LA CONTRATACON DE SERVICKIS 'Loki 200,0 200,0  200p 200,0 200,0 200,0 200,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1.400,0 

Rehigerios para los productores que asistan al taller uridad 175,0 3,0 626,0 75,0 75,0 75,0 75,0 75,0 75,0 75,0 525,0 

Alimentacion pars bs productores que asistan al 
taler 

uridad 175,0 5,0 876,0 125,0 125,0 125,0 125,0 125,0 125,0 125,0 875,0 

Sub Total Takres Fotialecimianto de Comitis Locales t400,0 200,0 200,0 200,0 • 200,0 200,0 200,0 200,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1400,0 

, 
P. TOTAL 
Alba ' 	E.G. 	, 

4.8. ACTNIDAD. Dias de Campo con Productores de Cacao y Palmito
, 

DESCRIPCON UNE' 
VEDIDA ' 

CANT, 
P.UNIT.  

" 	Si. 
P. TOTAL 	. . , FEB 	"" „ MAR ABR " , MeV JUN ' JUL AGO " SEP ' " OCT . NOV ' DIC 

2.611 .8.3 GASTOS POR LA CONTRATACION DE SERVICIOS 	- 3.800,0 0,0 760,0 760,0 760,0 - 	780,0 780,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3.800,0 
Refrigerios pare los productores que asistan a bs 
taleres 

uridad 350,0 3,0 1.050,0 210,0 210,0 210,0 210,0 210,0 1.050,0 

Alimentation Para bs productores que asistan a los 
blares 

unidad 350,0 5,0 1.760,0 350,0 350,0 350,0 350,0 350o 1.750,0 

Transporle uridad 5,0 200,0 1.000,0 200,0 200,0 200,0 200,0 200,0 1.000,0 

Sub Total Dias de Campo - - 3200,0 , 	0,0 760,0 780,0 . 	7/10,0 780,0 760,0 0,0 0,0  0,0 0,0, 	0,0 3800,0 



1PLAN PPER4TIVQ OEPOGRA4ADO 202.5 DEL PIP: MEJORA(VliENTOpE LA:CADENA PRODUCTIVA DE CACAO Y 

PIJUAYO OARA PALMITO EN!LA IVIANCOO1UNIVAD BAJO HLIALLACiA Y C4YNARACHI SAN MARTIN 
' 	r. 	i" 	 ' 

4.3. ACTIVIDAD. Apoyo pare la ParticIpacion en Eventos Nacional y Regional 	, 
P. TOTAL • 
AO 3 E.G. 	.,.. - DESORPCION - UNIX 	• 

MEDEA - 
CANT. P. UNIT. - 

- 	at. P. TOTAL Si. " FEB 	, '-' MAR - .- ABR MAY : • JUN JUL AGO - SEP - OCT NOV  - 	DIC 	' 

2.5.7.1.8.3 GASTOS POR LA CONTRATAOKIN DE SERVICIOS 7.030,0 op 040 0,0 0,0 0,0 1.770,0 1.110,0 4.150,0 • 0,0 0,0 0,0 7,030a 
Pasajes ida y vuelta y gastos de transporte Para los 
participantes a la feria regional de Tocache 

pasajes 6,0 180,0 1.000,0 1.080,0 1.080,0 

Pasajes ida y vuelta y gastos de transporte pars los 
participantes de las comunidades al Festival del 
Chocolate en Juanita 

pasajes 6,0 80,0 480,0 480,0 480,0 

Pasajes ida y vuelta y gastos de transporte pare los 
participantes al Festival del Salon de Chocolate en 
Lima 

pasajes 3,0 340,0 1.020,0 1.020,0 1.020,0 

Alimentation pare bs parliciparies en la Feria 
Regional de Tocache ribs 12,0 20,0 240,0 240,0 240,0 

Alimentation pars los participarges del Festival del 
Chocolate en Jualui 
Alimentacion Para bs participantes del Festival del 
Sabn de Chocolate en Lima 

dias 

digs 

12,0 

6,0 

15,0 

30,0 

180,0 

100p 
_ - 	 - 

180,0 

1800 

_ 
180,0 

______. _______ 

180,0 

Alojamiento pars los parlicipantes en 13 feria regional 
de Tocache 

dias 6,0 25,0 160,0 150,0 150,0  

Alojamiento pars los productores gue participan en 
el Festival del Chocolate en Jualui 
Akijamiento Para los productores gue participan en 
el Festival del Salon de Chocolate en Lima 

dias 

dias 

sp 

9,0 

2sp 

50,0 

160,0 

450,0 

150,0 

450,0 

lsop 

4500 

Alguiler de stands en eventos regionales stands 2,0 300,0 600,0 300,0 300,0 600,0 

Alguiler de stands en eventos nacionales stands 1,0 2.500,0 2.600,0 2.500,0 2.500,0 

Sub Total di Padialpackin en Eventos Rieloludas y NaclonaNs 7.030P • 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 - 	1.770,0 1.110,0 4.160,0 0,0. 	0,0 - 	7.030 

4.10. ACTMDAD. Olsen° y Dino& del Propaato 
P. TOTAL 
AO 3 E.G. DESCRIPCON - - UNIO. . 

MEDIDA CANT. P. UNIT. P. TOTAL W. FEB - MAR AIM MAY JUN , L AGO SEP OCT , NOV OIC 

217.14.3 GASTOS POR LA CONTRATACION DE SERVICIOS 3.000,0 1.000,0 1,000,0 1.900,0 1,000,0 1.000,0 1.000,0 1.000,0 1,000,0 1.000,0 0,0 0,0 3000,0 
Elaboration y reproduction de material de difusion mes 9,0 500,0 4.600,0 500,0 500,0 500,0 500,0 500,0 500,0 500,0 500,0 500,0 4500,0 

Elaboracirin y reproduccirin de spots publicitarios 
(Para radio_y_television y Duos) roes 9,0 500,0 4.500,0 500,0 500,0 500,0 500,0 500,0 500,0 500,0 500,0 500,0 4500,0 

----- 

Sub Total de Dlsedo y AdquillciOn 8,000A 1009,0 1.000,0 1.000,0, 	1.000,0 1.000,0 1400,0 1.000,0 1.000,0 1.000,0 , 	0,0 	0,0 1000,0 

443.531,0 177.475.0 	96.504.0 10.120,0 27.294,0 29.520,0 25.494,0 27.110.0 12.194,0 	14.380,0 9.220,0 14.220.0 	443.531,0 
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R1 ECIO N REGIONAL DE.AGRICULTPRA, 

V. GASTOS GENEFtALES - 	, 	, 	, 	. 	, 	. 
TOTAL 

ARO 3 •,• 	E.G. 
•• DESCRIPCION 	• 

IRMO. CANT. P. TOTAL SI. 
• 

FES ' ' 
• 

' 	. ABR MAY P. UNIT.
. 

JUN - JUL AGO ' SEP OCT067 , NOY  •DIC 

2.6.7.1.6.2  GASTOS POR LA COMPRA DE EINES 6224,0 400,0 2.344,0 • 400,0 400,0 400,0 680,0 400,0 400,0 400,0 0,0 0,0 5.724,0 

Lapiceros Caja 8,0 18,0 144,0 144,0 144,0 

	Folder Manila A4 Ciento 10,0 30,0 300,0 300,0 300,0 

Fastener para folderes Caps 10,0 25P 250,0 250,0 250,0  

	Papel Bond Millar 50,0 25,0 1.250,0 1250,0 1250,0 

Antivirus Unclad 1,0 180,0 180,0 180,0 180,0 

	Apertura de tondos para pago en efectivo meses 9,0 400,0 3.600,0 400,0 400,0 400,0 400,0 400,0 400,0 400,0 400,0 400,0 3.600,0 

2.6.7.1.6.3  GASTOS POR tA CONTRATACIoN DE SERVICIOS - 	- ' 	32.868,2 880,0 1425,0 1.025,0 1.025,0 1413,2 4.525,0 2.525,0 2.525,0 2.525,0 7.500,0 7,500,0' 32.868,2 

Coonlinador del Proyecto meses 2,0 5.000,0 10.000,0 5.000,0 5.000,0 10.000,0 

	Administrador meses 2,0 2.500,0 5.000,0 2.500,0 2.500,0 5.000,0 

Asisterde Logistic° meses 4) 1.500,0 6.000,0 1.500,0 1.500,0 1.500,0 1.500,0 6.000,0  

	Fotocopias  Unidad 7.882,0 0,1 788,2 400,0 388,2 788,2 

	Mantenimiento camioneta Undad 1,0 2.000,0 2.000,0 2.000,0 2.000,0  

,.. 	 Apeitura de fondos para pago en erectly° meses 9,0 400,0 3.600,0 400,0 400,0 400,0 400,0 400,0 400,0 400,0 400,0 400,0  3.600,0 
2.700,0 Vialicos dentro de la Region Um 45,0 60,0 2.700,0 300,0 300,0 300,0 300,0 300,0 300,0 300,0 300,0 300,0 

	Viaticos fuera de la Region Das 9,0 180,0 1.620,0 180,0 180,0 180,0 180,0 180,0 180,0 180,0 180,0 180,0 1.620,0 

	Otros Gastos MOS 8,0 145,0 1.160,0 145,0 145,0 145,0 145,0 145,0 145,0 145,0 145,0 1.160,0 

• Sub Total Gatos Otnerales 	 •., • • 	38.592,2 	1.280,0 3,769,0 1425,0 	1.425,0 1213,2 • .6.105,Ii 	2.920 2.826,0' 	2.925,0 7.500,0 7.500,0 , 38.592,2 
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VI. ESTUDIOS -- P. TOTAL 
ANO 3 E.G. • DESCRIPCION UNID. 

MESA 
CANT. CANT. 

mot  P.TOTAL Si. FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC 

217.1.6.3 GASTOS POR LA CONTRATACIDN DE SERVICIOS 11.000,0 0,0 11.000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 11.0000 

Anuaizacion de Expedientes Memos Unclad 1,0 11.000,0 11.000,0 11.000,0 11.000,0 

Sub Total Eatudios 11.000,0 0,0 11.000,0 0,0 0,0 0,0 0p 0pIto22qpIp 11.000,0 

VIL SUPERVISION P. TOTAL 
ANO 3 E.G. DESCRPOION UNID. 

MEINDA 
CANT. P. uNIT. 

SL P. TOTAL St. MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV 

2.6.6.1.4.3 GASTOS POR LA CONTRATACION DE SERVICIOS 0,0 0 , 0 0,0 10 0 , 0,0 0 1 0 0. 0 , 009 

S ,erosion mes 12,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 op 

Sub Total Sups/vision 0,0 0,0 0,01,0 Y. 0,0 

VIL PRELIQUIDACIDN Y LIQUIDACION P. TOTAL 
ARO 3 EG. DESCRPC1ON 	' UM' 

MEDIOA 
CANT. P. UNIT" Sk P. TOTAL Si. PEB MAR ABR 

• 
MAY JUN JUL AGO SEP OGOCT NOV DC 

2.0.7.1.63 GASTOS POR LA CONTRATACION DE SERVICIOS 16.0 00 00 00 - 6.0009 10.000 6.0000 

Preliquidacion y Ltquidacion Undad 1,0 15.000,0 15.000,0 5.000,0 10.000,0 15.000,0 

Preliquidschin y Liquidation 15.000,0 Op 0,0 0,0 0,4 OA 0,0 Op  0,0 5.000,0 10.000,0 16.000,0 

TOTAL COSTO INDIRECT 0 64.592,2 1.280,0 14.769.0 1.425.0 1.425,0 1.813,2 5.105,0 2.925,0 2.925,0 2.925.0 12.500,0 17.500,0 64.592,2 

COSTO INVERSION TOTAL DRASAM ANO 03 508.123,20 118.755,0 111.273,0 11.545.0 28.719.0 31.333,2 30.599,0 30.035.0 15.119,0 17.305.0 21.720,0 31.720,0 508.123.2 
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Chofer (01 chofer) 

Motorista (01 motorista) 

Guardian (01 guardian) 

Especialistas Productivos 
de Cacao (03 

especialistas) 

Asistentes Tecnicos de 
Cacao (20 tecnicos) 

Especialistas Productivos 
de Pljuaryo pare Pairnito 

(01 especialista) 

Asistentes Tecrolcos de 
Pljuayo pars Paimito (04 

tecnicos) 
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XV. MONTO DE LA CONTRAPRESTACION 

El valor total de Ia contraprestaciOn de servicios asciende a S/. 36,000.00 
Nuevos Soles (Treinta y seis mil y 00/100 nuevos soles). 
El pago de la contraprestaci6n de servicios prestados sera mensual, por Ia 
suma S/. 4,000.00 Nuevos Soles (Cuatro mil y 00/100 nuevos soles) previa 
presentaciOn de informe de cumplimiento de metas y con el visto bueno de 
Ia coordinaciOn y supervisiOn del proyecto. 

XVI. CONDICIONES DEL SERVICIO 

En los casos en que sea necesario el traslado del personal a contratar, en 
el ambito regional y nacional, para el cumplimiento de las actividades, los 
gastos de pasajes, movilidad, hospedaje, viaticos y tarifa Unica para use de 
aeropuerto, inherentes a Ia actividad, correran por cuenta del trabajador. 
Asimismo, en caso de abandono y/o renuncia injustificada, el contratado 
debera devolver el gasto generado por el proyecto en el fortalecimiento de 
sus capacidades. 

XVII. RELACION DEPENDENCIA 

Estructuralmente dependen en forma directa de Ia coordinacion del 
proyecto. 
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sat 	ti n 	n GOBIERNO REGIONAL SAN MARTIN 
GOBIERNO REGIONAL DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA 

"Ario de Ia Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de Ia Educacion", 

0.)(.01-1-(1 

Tarapoto, 21 de Enero del 2015 

Memo N° 	•3 	-2015-GRSM/DRASAM-DOA 

Senor Ing.: 
NICOLAS PINCHI GARCIA 
Coordinador del Proyector "Mejoramiento de la Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo 
para Palmito en la Mancomunidad del Bajo Huallaga y Caynarachi - Region San Martin" 

Asunto 	 Proseguir con Plan Operativo 

Por media del presente comunico a usted, que deberg proseguir con la 

elaboraciOn de su POA de acuerdo al monto de S/.1'143,533 nuevo soles, Fuente de 
Financiamiento 00 Recursos Ordinarios, coma aporte de DEVIDA, del Proyecto : "Mejoramiento 
de la Cadena Productiva del Cacao y el Pijuayo para Palmito en la Mancomunidad del Bajo 
Huallaga"; mientras se regularice el monto diferencial que asciende a S/. 423,208.00. 

Atentamente, 

GOBrERNO 
DIRECCION 

ing-6  ..... ''' 
DIRECTOR 

SAN MARIN 
ACRI-Cisii-TURA 

....... 	. ' 
rmo zaJes 

RAOONES AGRARijs 
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XV. MONTO DE LA CONTRAPRESTACION 

El valor total de Ia contraprestaciOn del servicio asciende a S/. 13,500.00 
(Trece mil quinientos y 00/100 nuevos soles). 
El pago mensual por los servicios contra prestados es de S/. 1,500.00 
Nuevos Soles (Un mil quinientos y 00/100 nuevos soles) previa 
presentaciOn de informe de actividades con el visto bueno de la 
AdministraciOn y conformidad de Ia Coordinacion del proyecto. 

XVI. CONDICIONES DEL SERVICIO 

En los casos en que sea necesario el traslado del personal a contratar, en 
el ambito regional y nacional, para el cumplimiento de las actividades, los 
gastos de pasajes, movilidad, hospedaje, viaticos y tarifa Unica para use de 
aeropuerto, inherentes a Ia actividad, correran por cuenta del trabajador. 
Asimismo, en caso de abandono y/o renuncia injustificada, el contratado 
debera devolver el gasto generado por el proyecto en el fortalecimiento de 
sus capacidades. 

XVII. RELACION DEPENDENCIA 

Estructuralmente dependen en forma directa de la Administracion del 
proyecto. 

7.5 COPIA DE MEMO N9  033-2015-GRSM/DRASAM-DOA. 
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El area de influencia del proyecto esta ubicado en: 
- Region 	 San Martin 
- Provincias 	: 	San Martin y Lamas 
- Localidades beneficiadas por el proyecto 

Distrito Localidad 

• Barranquita 

Barranquita, Grau, Jorge Chavez, Juan Santos Atahualpa, Kumamoto, 
La Union, La Las Palma, Las Palmeras, Naranjal, Nuevo alegria, Nuevo 

Pinal, PuertoPizarro, San Juan de Pachicilla, San Martin, 
Sanango, Sangamayoc, Santa Elena, Santiago de Borja, Vista Alegre. 

Caynarachi 

Alfonso Ugarte, Alianza, 	Bonilla, 	Carachamayoc, Convento, Copal, 
Metilluyoc, Naranjal, Pintoyacu, Pintoyaquillo, Pong 	de Cynarachi, 
San Miguel de Achinamiza, San Miguel de Shanusi,

o 
 Santa

a 
 Rosa de 

Davicillo, Santa Rosa de Tioyacu, Shapajilla, Yumbatos. 

Chazuta 

Achinamiza, Aguanomuyuna, Callanayacu, Canayo, 	CC.NN. Musku 
LLacta Chipaota, Curiyacu, La Banda de Chazuta, Llucanayacu, Ramon 
Castilla, 	Ricardo 	Palma, 	Shilcayo, 	Siambal, 	Tununtunumba, llipac 
Amaru. 

Chipurana Navarro, San Pablo de Tipishca, Yarina. 

El Porvenir 
Pelejo, Nueva Reforma, Selva Alegre, Nuevo San Juan, Puerto Alegre, 
San Luis. 

Huimbayoc 

Alto Akin Quebrada, Atiin Quebrada, Corotoyaquillo, Dos de Mayo, 
Huimbayoc, 	Inayuca, 	Irapayo, 	Julian 	Alto, 	Julian 	Bajo, 	Miraflores, 
Paraiso, Pongo Isla, Progreso, Pucallpa, San José de Solteritos, San 
José 	de 	Yanayacu, 	Santa 	Cecilia, 	Santa 	Martha, 	Santa 	Rosillo, 
Shunguyo, Tioyacu, Union Corotoyacu, Yanayacu Chimbana, 

Papaplaya Papaplaya 

Xl. COMPETENCIAS 

Compromiso 
Integridad y comportamiento etico 
Interes por el orden, calidad y puntualidad 
Capacidad de trabajo con equipos multidisciplinarios 

- Trabajo bajo presiOn 
AdaptaciOn al cambio 

- MotivaciOn por el logro 
- ComunicaciOn efectiva (escrita y oral) 

Liderazgo 

XII. DISPONIBILIDAD 

- Disponibilidad inmediata. 
Disposicion de respetar los compromisos que se asuman. 

XIII. DURACION DE LA CONTRATACION 

- El periodo de prestacion del servicio sera de 09 meses. 

XIV. NATURALEZA DEL CONTRATO 

- Locaci6n de servicios 
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para Palmito en Ia Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi" con 
cOdigo SNIP 178089. 

V. OBJETO DE LA CONTRATACION 

Contratar los servicios de un (01) conductor de vehiculo motor fuera de 
borda, para ocupar el cargo de Motorista del proyecto: "Mejoramiento de 
la Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo para Palmito en la 
Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi". 

VI. NOMBRE DEL PUESTO: Motorista 

VII. RESPONSABILIDADES Y COMPROMISOS 

Elaborar un programa de mantenimiento preventivo del motor fuera de 
borda y el deslizador y solicitar ante administraciOn los respectivos 
recursos para su cumplimiento en forma oportuna. 
Ante imprevistos ocurridos en salidas de comisiOn de servicio y que 
ocasionen gastos para el adecuado funcionamiento del vehiculo, 
presentar informe a administraciOn para solicitar los respectivos 
desembolsos. 
Traslado del personal del proyecto a los diversos lugares de intervencion, 
asegurando Ia integridad de los mismos. 
Apoyo en Ia recepciOn y entrega de materiales e insumos para el 
desarrollo de las actividades. 
Apoyo en Ia estibaci6n de insumos y materiales a utilizarse en el 
desarrollo de las actividades del proyecto. 
Solicitar ante administraciOn la orden de servicio (salida por comisiOn) de 
la movilidad asignada y mantener un archivo ordenado. 
Responsable del cuidado y use adecuada del motyor fuera de borda y del 
deslizador. 

- Llevar el control diario y mensual del movimiento del vehiculo (registro a 
traves de bitacoras). 

- Solicitar requerimiento de mantenimiento del vehiculo. 
Elaborar el informe mensual de sus actividades y presentarla a la 
coordinaciOn con el visto bueno de la administraciOn. 
Otros que la coordinaci6n y administracion del proyecto lo asigne segiin 
la ejecuciOn del proyecto. 

VIII. 	REQUISITOS MINIMOS 

- No tener impedimento de contratar con el Estado 
RUC vigente (estado habilitado). 

IX. EXPERIENCIA 

Experiencia general minimo 5 &los, en la region San Martin 
Experiencia minimo de 2 &los en instituciones publicas como motorista. 
Experiencia como motorista en la zona de intervenciOn del proyecto 

X. LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO 
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7.4.14 MOTORISTA 

I. NOMBRE DEL PROYECTO DE INVERSION 

Mejoramiento de Ia cadena productiva de cacao y pijuayo para palmito en 
Ia Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi. 

II. ANTECEDENTES 

- El presente proyecto se ejecutara en Ia cuenca del Bajo Huallaga y sub-
cuenca del Caynarachi, abarca una extension de 5970.25 Km2 en la 
regi6n nor oriental de la selva baja y comprende los distritos de Chazuta, 
Huimbayoc, Chipurana, Papaplaya El Porvenir, Barranquita y Caynarachi 
que ademas integran las provincias de San Martin y Lamas. 

- La Mancomunidad Municipal del Bajo Huallaga y Caynarachi, bajo Ia 
IntervenciOn de las siete municipalidades y enmarcado dentro de su "Plan 
de Desarrollo Integral Concertado de la Mancomunidad Municipal", ha 
priorizado el proyecto de la Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo Para 
Palmito en un ambito de magnitud interdistrital a fin de mejorar los 
niveles socio- econOmicos del productor de campo en este parte del 
territorio nacional. 

III. OBJETIVO DEL PROYECTO 

Mejorar el desarrollo de Ia cadena productiva del cacao y de pijuayo para 
palmito en la Mancomunidad Municipal del Bajo Huallaga y Caynarachi. 

- Los objetivos especificos: 

Desarrollar capacidades tecnicas para la mejora de la productividad 
cacaotera y pijuayo para palmito. 
Desarrollar capacidades para Ia gestiOn de Ia calidad en cacao y en 
pijuayo para palmito. 
Desarrollar capacidades en gestiOn organizacional y articulacion 
comercial en organizaciones cacaoteras y pijuayeras. 

IV. BASE LEGAL 

La contrataciOn del personal de un proyecto de inversion, se regula en las 
normas vigentes: 

Ley N° 28411 Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto. 
Ley N° 30281 Ley de Presupuesto del Sector Public() para el Afio 
Fiscal 2015. 
DL N° 1017 — Aprueba Ia Ley de Contrataciones del Estado. 
Ley N° 29873, Ley que modifica el decreto legislativos N°1017 que 
aprueba la ley de contrataciOn del estado. 

- Directivas de OSCE. 
- ResoluciOn Directoral N° 179-2013-EGRSM/DRASAM, del 31 de Julio 

del 2013, se resuelve aprobar el expediente tecnico reformulado, del 
proyecto "Mejoramiento de la Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo 
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XVI. CONDICIONES DEL SERVICIO 

En los casos en que sea necesario el traslado del personal a contratar, en 
el ambito regional y nacional, para el cumplimiento de las actividades, los 
gastos de pasajes, movilidad, hospedaje, viaticos y tarifa Unica para use de 
aeropuerto, inherentes a Ia actividad, correran por cuenta del trabajador. 
Asimismo, en caso de abandono y/o renuncia injustificada, el contratado 
debera devolver el gasto generado por el proyecto en el fortalecimiento de 
sus capacidades. 

XVII. RELACION DEPENDENCIA 

Estructuralmente dependen en forma directa de Ia AdministraciOn del 
proyecto. 
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IX. EXPERIENCIA 

Experiencia general minimo 3 anos, en la region San Martin. 
Experiencia como asistente administrativo en proyectos productivos de 
inversion pUblica, minimo 1 ano. 

- Conocimiento en computaciOn e informatica. 
- Conocimiento en el manejo del sistema integrado de administraciOn 

financiera - SIAF 

X. LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO 

El area de influencia del proyecto esta ubicado en: 
- Region 	 San Martin 
- Provincia 	 San Martin 
- Distrito 	 Tarapoto 

XI. COMPETENCIAS 

Compromiso 
Integridad y comportamiento etico 
Interes por el orden, calidad y puntualidad 

- Capacidad de trabajo con equipos multidisciplinarios 
Trabajo bajo presi6n 
AdaptaciOn al cambio 
Motivacion por el logro 

- Comunicacion efectiva (escrita y oral) 
- Liderazgo 
- (SISLOG, SISGEDO) 

XII. DISPONIBILIDAD 

- Disponibilidad inmediata. 
DisposiciOn de respetar los compromisos que se asuman. 

XIII. DURACION DE LA CONTRATACION 

El periodo de prestaciOn del servicio sera de 09 meses. 

XIV. NATURALEZA DEL CONTRATO 

- LocaciOn de servicios 

XV. MONTO DE LA CONTRAPRESTACION 

El valor total de Ia contraprestacion del servicio asciende a S/. 16,200.00 
(Dieciseis mil doscientos con 00/100 nuevos soles). 
El pago mensual por los servicios contra prestados es de S/. 1,800.00 
Nuevos Soles (Un mil ochocientos y 00/100 nuevos soles) previa 
presentaciOn de informe de actividades con el visto bueno de Ia 
AdministraciOn y conformidad de Ia CoordinaciOn del proyecto. 
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para Palmito en Ia Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi" con 
codigo SNIP 178089. 

V. OBJETO DE LA CONTRATACION 

Contratar los servicios de un (01) personal; Tecnico en Contabilidad, 
Tecnico en Administraci6n y/o con estudios concluidos en contabilidad, 
para ocupar el cargo de Asistente Administrativo del proyecto: 
"Mejoramiento de la Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo para Palmito 
en la Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi". 

VI. NOMBRE DEL PUESTO: Asistente Administrativo 

VII. RESPONSABILIDADES Y COMPROMISOS 

Recopilar y procesar informaci6n que le encarguen a nivel fisico y 
electrOnico. 

- Redactar documentos de acuerdo a instrucciones generales. 
Coordination de reuniones y concertar citas internas y externas. 

- Apoyo con informaciOn administrativa a todo el equipo del proyecto. 
Apoyar en la organizaciOn y desarrollo de reuniones y otras actividades del 
proyecto. 

- Organizar, coordinar, mantener actualizado y archivar toda Ia 
documentaciOn relacionada por el proyecto. 

- Manejo del Sistema de GestiOn Documentaria. 
- Organizar la agenda del coordinador. 
- Realizar el seguimiento de la documentaciOn tramitada a las diferentes 

areas de la DRASAM y otras instituciones. 
Mantener actualizado carpetas virtuales y fisicas y el 	proceso 
administrativo, en los plazos previstos para cada tramite. 
RecepciOn y efectuar comunicaciones. 

- Efecttla los requerimientos, custodia, distribuye y controls el material y 
equipo de la oficina. 
Brindar apoyo al personal de logistics en Ia limpieza y buena presentaciOn 
de las instalaciones de la oficina. 
Responsable de brindar informaciOn oportuna al public°. 
Elaborar el informe mensual de sus actividades y presentarla a la 
coordinaciOn con el visto bueno de Ia administraciOn. 
Otros que la coordinaciOn y administraciOn del proyecto lo asigne segOn la 
ejecuciOn del proyecto. 

VIII. 	REQUISITOS MINIMOS 

- Profesional Tecnico en Contabilidad, Tecnico en AdministraciOn y/o con 
estudios concluidos en contabilidad 

- No tener impedimento de contratar con el Estado. 
RUC vigente (estado habilitado). 
Disponibilidad de movilidad con la documentaciOn de ley (Licencia de 
conducir, SOAT, tarjeta de propiedad). 
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7.4.13 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 

I. NOMBRE DEL PROYECTO DE INVERSION 

Mejoramiento de Ia cadena productiva de cacao y pijuayo para palmito en 
Ia Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi. 

II. ANTECEDENTES 

El presente proyecto se ejecutara en Ia cuenca del Bajo Huallaga y sub-
cuenca del Caynarachi, abarca una extension de 5970.25 Km2 en Ia 
regi6n nor oriental de la selva baja y comprende los distritos de Chazuta, 
Huimbayoc, Chipurana, Papaplaya El Porvenir, Barranquita y Caynarachi 
que ademas integran las provincias de San Martin y Lamas. 
La Mancomunidad Municipal del Bajo Huallaga y Caynarachi, bajo la 
IntervenciOn de las siete municipalidades y enmarcado dentro de su "Plan 
de Desarrollo Integral Concertado de la Mancomunidad Municipal", ha 
priorizado el proyecto de la Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo Para 
Palmito en un ambito de magnitud interdistrital a fin de mejorar los 
niveles socio- econOmicos del productor de campo en este parte del 
territorio national. 

III. OBJETIVO DEL PROYECTO 

Mejorar el desarrollo de la cadena productiva del cacao y de pijuayo para 
palmito en la Mancomunidad Municipal del Bajo Huallaga y Caynarachi. 

- Los objetivos especificos: 

Desarrollar capacidades tecnicas para Ia mejora de la productividad 
cacaotera y pijuayo para palmito. 
Desarrollar capacidades para la gestion de la calidad en cacao y en 
pijuayo para palmito. 
Desarrollar capacidades en gestiOn organizacional y articulation 
comercial en organizaciones cacaoteras y pijuayeras. 

IV. BASE LEGAL 

- La contrataciOn del personal de un proyecto de inversion, se regula en las 
normas vigentes: 

Ley N° 28411 Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto. 
Ley N° 30281 Ley de Presupuesto del Sector PUblico para el Afio 
Fiscal 2015. 
DL N° 1017 — Aprueba la Ley de Contrataciones del Estado. 

- Ley N° 29873, Ley que modifica el decreto legislativos N°1017 que 
aprueba Ia ley de contrataci6n del estado. 
Directivas de OSCE. 

- Resoluci6n Directoral N° 179-2013-EGRSM/DRASAM, del 31 de julio 
del 2013, se resuelve aprobar el expediente tecnico reformulado, del 
proyecto "Mejoramiento de la Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo 
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Interes por el orden, calidad y puntualidad 
Capacidad de trabajo con equipos multidisciplinarios 
Trabajo bajo presiOn 

- Adaptacion al cambio 
- Motivacion por el logro 
- ComunicaciOn efectiva (escrita y oral) 
- Liderazgo 

XII. DISPONIBILIDAD 

Disponibilidad inmediata. 
Disposici6n de respetar los compromisos que se asuman. 

XIII. DURACION DE LA CONTRATACION 

El periodo de prestaci6n del servicio sera de 09 meses. 

XIV. NATURALEZA DEL CONTRATO 

- 	Location de servicios 

XV. MONTO DE LA CONTRAPRESTACION 

El valor total de la contraprestaciOn del servicio asciende a S/. 13,500.00 
(Trece mil quinientos con 00/100 nuevos soles). 
El pago mensual por los servicios contra prestados es de S/ 1,500.00 
Nuevos Soles (Un mil quinientos con 00/100 nuevos soles) previa 
presentaciOn de informe de actividades con el visto bueno de la 
AdministraciOn y conformidad de la CoordinaciOn del proyecto. 

XVI. CONDICIONES DEL SERVICIO 

- En los casos en que sea necesario el traslado del personal a contratar, en 
el ambito regional y nacional, para el cumplimiento de las actividades, los 
gastos de pasajes, movilidad, hospedaje, viaticos y tarifa (mica para use de 
aeropuerto, inherentes a la actividad, correran por cuenta del trabajador. 
Asimismo, en caso de abandono y/o renuncia injustificada, el contratado 
debera devolver el gasto generado por el proyecto en el fortalecimiento de 
sus capacidades. 

XVII. RELACION DEPENDENCIA 

- Estructuralmente dependen en forma directa de la Administracion del 
proyecto. 
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para Palmito en la Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi" con 
c6digo SNIP 178089. 

V. OBJETO DE LA CONTRATACION 

Contratar los servicios de un (01) personal para ocupar el cargo de Apoyo 
Logistic° del proyecto: "Mejoramiento de la Cadena Productiva de Cacao y 
Pijuayo para Palmito en Ia Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi". 

VI. NOMBRE DEL PUESTO: Apoyo Logistico 

VII. RESPONSABILIDADES Y COMPROMISOS 

Responsable del control y manejo del almacen. 
- Apoyo en Ia redacciOn y proyecciOn de diversos documentos 

Reatizar seguimiento a las solicitudes de adquisiciOn de bienes y servicios 
- Responsable de la recepciOn y tramite de documentos. 

Llevar el registro y control de documentos remitidos y recibidos. 
Responsable de brindar informaciOn oportuna al public°. 

- Con el apoyo del/Ia Asistente Administrativo mantener limpia y presentable 
de las instalaciones de la oficina. 
Brindar apoyo en las diferentes actividades del proyecto. 
Elaborar el informe mensual de sus actividades y presentarla a Ia 
coordinaciOn con el visto bueno de Ia administraciOn. 
Otros que la coordinacion y administraciOn del proyecto lo asigne segUn Ia 
ejecuciOn del proyecto. 

VIII. 	REQUISITOS MINIMOS 

No tener impedimento de contratar con el Estado 
RUC vigente (estado habilitado). 

- Disponibilidad de movilidad con Ia documentaciOn de ley (Licencia de 
conducir, SOAT, tarjeta de propiedad). 

IX. EXPERIENCIA 

Experiencia general minim° 4 atios como apoyo logistic° en la regiOn San 
Martin. 
Experiencia en apoyo logistico minimo 1 alio en instituciones pCiblicas. 
Estudio de ofimatica a nivel de usuario 

X. LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO 

El area de influencia del proyecto esta ubicado en: 
Region 	 San Martin 

- Provincia 	 San Martin 
Distrito 	 Tarapoto 

Xl. COMPETENCIAS 

- Compromiso 
- Integridad y comportamiento etico 
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7.4.12 APOYO LOGISTICO 

I. NOMBRE DEL PROYECTO DE INVERSION 

- Mejoramiento de Ia cadena productiva de cacao y pijuayo para palmito en 
Ia Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi. 

II. ANTECEDENTES 

- El presente proyecto se ejecutara en Ia cuenca del Bajo Huallaga y sub-
cuenca del Caynarachi, abarca una extension de 5970.25 Km2 en la 
region nor oriental de la selva baja y comprende los distritos de Chazuta, 
Huimbayoc, Chipurana, Papaplaya El Porvenir, Barranquita y Caynarachi 
que ademas integran las provincias de San Martin y Lamas. 

- La Mancomunidad Municipal del Bajo Huallaga y Caynarachi, bajo Ia 
IntervenciOn de las siete municipalidades y enmarcado dentro de su "Plan 
de Desarrollo Integral Concertado de la Mancomunidad Municipal", ha 
priorizado el proyecto de la Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo Para 
Palmito en un ambito de magnitud interdistrital a fin de mejorar los 
niveles socio- econOmicos del productor de campo en este parte del 
territorio nacional. 

III. 	OBJETIVO DEL PROYECTO 

- Mejorar el desarrollo de Ia cadena productiva del cacao y de pijuayo para 
palmito en Ia Mancomunidad Municipal del Bajo Huallaga y Caynarachi. 

Los objetivos especificos: 

Desarrollar capacidades tecnicas para la mejora de Ia productividad 
cacaotera y pijuayo para palmito. 

- Desarrollar capacidades para la gestiOn de la calidad en cacao y en 
pijuayo para palmito. 
Desarrollar capacidades en gesti6n organizacional y articulacion 
comercial en organizaciones cacaoteras y pijuayeras. 

IV. BASE LEGAL 

La contrataciOn del personal de un proyecto de inversion, se regula en las 
normas vigentes: 

Ley N° 28411 Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto. 
Ley N° 30281 Ley de Presupuesto del Sector PUblico para el Arlo 
Fiscal 2015. 
DL N° 1017 — Aprueba la Ley de Contrataciones del Estado. 

- Ley N° 29873, Ley que modifica el decreto legislativos N°1017 que 
aprueba la ley de contratacion del estado. 
Directivas de OSCE. 

- Resolucion Directoral N° 179-2013-EGRSM/DRASAM, del 31 de julio 
del 2013, se resuelve aprobar el expediente tecnico reformulado, del 
proyecto "Mejoramiento de la Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo 

aINADOR 
	 In °. KENYs 	 ZO PEZO Ing°. 	 JARC1A 
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XV. MONTO DE LA CONTRAPRESTACION 

El valor total de Ia contraprestacion del servicio asciende a S/. 13,500.00 
(Trece mil quinientos con 00/100 nuevos soles). 
El pago mensual por los servicios contra prestados es de S/. 1,500.00 
Nuevos Soles (Un mil quinientos con 00/100 nuevos soles) previa 
presentacion de informe de actividades con el visto bueno de Ia 
AdministraciOn y conformidad de la CoordinaciOn del proyecto. 

XVI. CONDICIONES DEL SERVICIO 

En los casos en que sea necesario el traslado del personal a contratar, en 
el ambito regional y nacional, para el cumplimiento de las actividades, los 
gastos de pasajes, movilidad, hospedaje, viaticos y tarifa Unica para use de 
aeropuerto, inherentes a Ia actividad, correran por cuenta del trabajador. 
Asimismo, en caso de abandono y/o renuncia injustificada, el contratado 
debera devolver el gasto generado por el proyecto en el fortalecimiento de 
sus capacidades. 

XVII. RELACION DEPENDENCIA 

Estructuralmente dependen en forma directa de la Administracion del 
proyecto. 
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- El area de influencia del proyecto esta ubicado en: 
- Region 	: 	Sari Martin 
- Provincias 	• . 	San Martin y Lamas 
- Localidades beneficiadas por el proyecto 

Distrito Lacalidad 

Barranquita 

Barranquita, Grau, Jorge Chavez, Juan Santos Atahualpa, Kumamoto, La 
Union, Las Palma, Las Palmeras, Naranjal, Nuevo alegria, Nuevo Libertad, 
Phial, n 1 	Puerto Pizarro, San Juan de Pachicilla, San Martin, Sanango, 
Sangamayoc, Santa Elena, Santiago de Bo 'a, Vista Ale re. 

Caynarachi 

Alfonso 	Ugarte, 	Alianza, 	Bonilla, 	Carachamayoc, 	Convento, 	Copal, 
Metilluyoc, Naranjal, Pintoyacu, Pintoyaquillo, Pongo de Caynarachi, San 
Miguel de Achinamiza, San Miguel de Shanusi, Santa Rosa de Davicillo, 
Santa Rosa de Tioyacu, Shapajilla, Yumbatos. 

Chazuta 
Achinamiza, Aguanomuyuna, Callanayacu, Canayo, CC.NN. Musku LLacta 
Chipaota, Curiyacu, 	La Banda de Chazuta, Llucanayacu, Raman Castilla, 
Ricardo Palma, Shilcayo, Siambal, Tununtunumba, TLipac Amaru. 

Chipurana Navarro, San Pablo de Tipishca, Yarina. 

El Porvenir Pelejo, Nueva Reforma, Selva Alegre, Nuevo San Juan, Puerto Alegre, San 
Luis. 

Huimbayoc 

Alto Aton Quebrada, Agin Quebrada, 	Corotoyaquillo, 	Dos 	de 	Mayo, 
Huimbayoc, lnayuca, lrapayo, Julian Alto, Julian Bajo, Miraflores, Paraiso, 
Pongo Isla, Progreso, Pucallpa, San José de Solteritos, San José de 
Yanayacu, Santa Cecilia, Santa Martha, Santa Rosillo, Shunguyo, Tioyacu, 
Union Corotoyacu, Yanayacu Chimbana, 

Papaplaya Papaplaya 

Xl. COMPETENCIAS 

Compromiso 
lntegridad y comportamiento etico 
Interes por el orden, calidad y puntualidad 
Capacidad de trabajo con equipos multidisciplinarios 
Trabajo bajo presi6n 

- AdaptaciOn al cambio 
MotivaciOn por el logro 
Comunicacion efectiva (escrita y oral) 

- Liderazgo 

XII. DISPONIBILIDAD 

Disponibilidad inmediata. 
DisposiciOn de respetar los compromisos que se asuman. 

XIII. DURACION DE LA CONTRATACION 

El periodo de prestaci6n del servicio sera de 09 meses. 

XIV. NATURALEZA DEL CONTRATO 

- Locacion de servicios 
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para Palmito en Ia Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi" con 
cOdigo SNIP 178089. 

V. OBJETO DE LA CONTRATACION 

Contratar los servicios de un (01) conductor de vehiculo auto motriz para 
ocupar el cargo de Chofer del proyecto: "Mejoramiento de la Cadena 
Productiva de Cacao y Pijuayo para Palmito en Ia Mancomunidad Bajo 
Huallaga y Caynarachi". 

VI. NOMBRE DEL PUESTO: Chofer 

VII. RESPONSABILIDADES Y COMPROMISOS 

- Elaborar un programa de mantenimiento preventivo del vehiculo y solicitar 
ante administraciOn los respectivos recursos para su cumplimiento en forma 
oportuna. 
Responsable de solicitar ante administraciOn la documentaciOn necesaria 
para el libre transito del vehiculo (tarjeta de propiedad, SOAT, revision 
tecnica y otros). 
Ante imprevistos ocurridos en salidas de comisiOn de servicio y que 
ocasionen gastos para el adecuado funcionamiento del vehiculo, presentar 
informe a administraci6n para solicitar los respectivos desembolsos. 

- Solicitar ante administraciOn Ia orden de servicio (salida por comisiOn) de la 
movilidad asignada y mantener un archivo ordenado. 
Responsable del cuidado y use adecuada del vehiculo. 
Cualquier infracciOn vehicular cometida por el chofer, sera bajo su entera 
responsabilidad y cubrira todos los costos que ello implique. 
Llevar el control diario y mensual del movimiento del vehiculo (registro a 
traves de bitacoras). 

- Solicitar requerimiento de mantenimiento del vehiculo. 
Elaborar el informe mensual de sus actividades y presentarla a la 
coordinaciOn con el visto bueno de Ia administraciOn. 
Otros que la coordinaci6n y administraciOn del proyecto lo asigne segOn la 
ejecuciOn del proyecto. 

VIII. REQUISITOS MINIMOS 

No tener impedimento de contratar con el Estado 
RUC vigente (estado habilitado). 
Licencia de conducir Clase: A Categoria: Dos a. 

IX. EXPERIENCIA 

Experiencia general minimo 6 alios, en Ia regi6n San Martin 
- Experiencia minimo de 1 arios en instituciones publicas como conductor de 

Clase: A Categoria: Dos a. 
- Experiencia minimo 2 arios como chofer en la zona de intervenciOn del 

proyecto. 

X. LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO 
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I. NOMBRE DEL PROYECTO DE INVERSION 

- Mejoramiento de la cadena productiva de cacao y pijuayo para palmito en 
la Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi. 

II. ANTECEDENTES 

- El presente proyecto se ejecutara en la cuenca del Bajo Huallaga y sub-
cuenca del Caynarachi, abarca una extensiOn de 5970.25 Km2 en la 
regiOn nor oriental de la selva baja y comprende los distritos de Chazuta, 
Huimbayoc, Chipurana, Papaplaya El Porvenir, Barranquita y Caynarachi 
que ademas integran las provincias de San Martin y Lamas. 

- La Mancomunidad Municipal del Bajo Huallaga y Caynarachi, bajo la 
IntervenciOn de las siete municipalidades y enmarcado dentro de su "Plan 
de Desarrollo Integral Concertado de la Mancomunidad Municipal", ha 
priorizado el proyecto de la Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo Para 
Palmito en un ambito de magnitud interdistrital a fin de mejorar los 
niveles socio- econOmicos del productor de campo en este parte del 
territorio nacional. 

III. OBJETIVO DEL PROYECTO 

Mejorar el desarrollo de la cadena productiva del cacao y de pijuayo para 
palmito en la Mancomunidad Municipal del Bajo Huallaga y Caynarachi. 

Los objetivos especificos: 

- Desarrollar capacidades tecnicas para la mejora de la productividad 
cacaotera y pijuayo para palmito. 
Desarrollar capacidades para la gestiOn de la calidad en cacao y en 
pijuayo para palmito. 
Desarrollar capacidades en gestiOn organizacional y articulaciOn 
comercial en organizaciones cacaoteras y pijuayeras. 

IV. BASE LEGAL 

La contratacion del personal de un proyecto de inversiOn, se regula en las 
normas vigentes: 

- Ley N° 28411 Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto. 
Ley N° 30281 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Arlo 
Fiscal 2015. 
DL N° 1017 — Aprueba la Ley de Contrataciones del Estado. 
Ley N° 29873, Ley que modifica el decreto legislativos N°1017 que 
aprueba la ley de contratacion del estado. 

- Directivas de OSCE. 
- Resolucion Directoral N° 179-2013-EGRSM/DRASAM, del 31 de julio 

del 2013, se resuelve aprobar el expediente tecnico reformulado, del 
proyecto "Mejoramiento de la Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo 
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financieros con el visto bueno de Ia Coordinaci6n y Supervision del 
proyecto. 

XVI. CONDICIONES DEL SERVICIO 

En los casos en que sea necesario el traslado del personal a contratar, en 
el ambito regional y nacional, para el cumplimiento de las actividades, los 
gastos de pasajes, movilidad, hospedaje, viaticos y tarifa Unica para use de 
aeropuerto, inherentes a Ia actividad, correran por cuenta del trabajador. 
Asimismo, en caso de abandono y/o renuncia injustificada, el contratado 
debera devolver el gasto generado por el proyecto en el fortalecimiento de 
sus capacidades. 

XVII. RELACION DEPENDENCIA 

Estructuralmente dependen en forma directa de Ia CoordinaciOn del 
proyecto. 
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Al menos un diplomado en sistemas administrativos orientado a resultados 
en el marco de la modernizacion del estado. 
Al menos un diplomado en sistema integrado de administraciOn financiera 
para el sector public° SIAF. 
Estudio de Maestria en gestion empresarial. 
Conocimiento de manejo de ofirnatica a nivel de usuario. 
Conocimiento en manejo de base de datos. 

X. LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO 

El area de influencia del proyecto esta Ubicado en: 
- Regi6n 	 San Martin 
- Provincias 	 San Martin 
- Distrito 	 Tarapoto 

Xl. COMPETENCIAS 

Compromiso 
Integridad y comportamiento etico 

- Planeamiento estrategico 
- Interes por el orden y la calidad 
- Capacidad de trabajo con equipos multidisciplinarios 
- DirecciOn de personas y relaciones interpersonales 
- Trabajo bajo presiOn 

AdaptaciOn al cambio 
- Actitud conciliadora 
- Motivacion por el logro 
- Comunicaci6n efectiva (escrita y oral) 

Capacidad de gestiOn 
- Liderazgo 

XII. DISPONIBILIDAD 

- Disponibilidad inmediata. 
DisposiciOn de respetar los compromisos que se asuman. 

XIII. DURACION DE LA CONTRATACION 

- El periodo de prestaci6n del servicio sera de 09 meses. 

XIV. NATURALEZA DEL CONTRATO 

- 	LocaciOn de servicios 

XV. MONTO DE LA CONTRAPRESTACION 

El valor total de la contraprestaciOn del servicio asciende a S/. 22,500.00 
(VeintidOs mil quinientos y 00/100 nuevos soles). 
El pago mensual por los servicios contra prestados es de S/. 2,500.00 
Nuevos Soles (Dos mil quinientos y 00/100 nuevos soles) previa 
presentaciOn de informe de cumplimiento de los avances fisicos y 
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para Palmito en la Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi" con 
cOdigo SNIP 178089. 

V. OBJETO DE LA CONTRATACION 

Contratar los servicios de un (01) profesional; Licenciado en 
AdministraciOn, Contador Publico Colegiado; para ocupar el cargo de 
Administrador del proyecto: "Mejoramiento de la Cadena Productiva de 
Cacao y Pijuayo para Palmito en Ia Mancomunidad Bajo Huallaga y 
Caynarachi". 

VI. NOMBRE DEL PUESTO: Administrador 

VII. RESPONSABILIDADES Y COMPROMISOS 

- Formular el presupuesto analitico y mensualizado del proyecto en funci6n 
al expediente tecnico y plan operativo (Componentes y Actividades). 
Mantendra continuamente y oportunamente informado a la coordinaciOn del 
proyecto los avances financieros y administrativos del proyecto. 

- Capacitar a todo el equipo del proyecto sobre los procedimientos y 
formatos administrativos necesarios para la buena marcha del proyecto. 
Realizar mensual, trimestral y anual la consolidaciOn de Ia informaciOn 
administrativa y contable que genere el proyecto y solicitar su aprobaciOn a 
Ia coordinaciOn y supervisiOn. 
Realizar los informes de pre liquidaciones financieras mensuales, 
trimestrales y anuales y solicitar su aprobaciOn a Ia coordinaciOn y 
supervisiOn. 

- Manejo y rendiciOn de caja chica. 
- Coordinar con el personal tecnico las rendiciones de gasto asignadas. 

Tramitar sobre la base de los procedimientos administrativos establecidos 
las solicitudes de adquisiciOn de bienes y servicios solicitadas por Ia 
coordinaciOn. 
Encargado de facilitar la operatividad de las actividades del Proyecto 
Responsable del acervo documentario y de los bienes que el proyecto le 
asigne. 

- Encargado de facilitar la logistica del proyecto 
Facilitar a la SupervisiOn en el desarrollo de sus funciones. 
Otros que Ia coordinaciOn del proyecto lo asigne segim la ejecuciOn del 
proyecto. 

VIII. REQUISITO MINIMOS 

Titulo en AdministraciOn, Contador Public° Colegiado 
Profesional colegiado y habil 
RUC vigente (estado habilitado). 
No tener impedimento de contratar con el Estado 

IX. EXPERIENCIA 

Experiencia general laboral minima de 3 atios en Ia regiOn San Martin. 
Experiencia minima de 2 afios en administraciOn de proyectos productivos 
de inversion pUblica. 
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7.4.10 ADMINISTRADOR DE PROYECTO 

I. NOMBRE DEL PROYECTO DE INVERSION 

Mejoramiento de Ia cadena productiva de cacao y pijuayo para palmito en 
Ia Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi. 

II. ANTECEDENTES 

El presente proyecto se ejecutara en la cuenca del Bajo Huallaga y sub-
cuenca del Caynarachi, abarca una extension de 5970.25 Km2 en Ia 
Region Nor oriental de Ia selva baja y comprende los distritos de 
Chazuta, Huimbayoc, Chipurana, Papaplaya El Porvenir, Barranquita y 
Caynarachi que ademas integran las provincias de San Martin y Lamas. 
La Mancomunidad Municipal del Bajo Huallaga y Caynarachi, bajo Ia 
IntervenciOn de las siete municipalidades y enmarcado dentro de su "Plan 
de Desarrollo Integral Concertado de la Mancomunidad Municipal", ha 
priorizado el proyecto de la Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo Para 
Palmito en un ambito de magnitud interdistrital a fin de mejorar los 
niveles socio- econOmicos del productor de campo en este parte del 
territorio nacional. 

III. OBJETIVO DEL PROYECTO 

Mejorar el desarrollo de Ia cadena productiva del cacao y de pijuayo para 
palmito en Ia Mancomunidad Municipal del Bajo Huallaga y Caynarachi. 

Los objetivos especificos: 

Desarrollar capacidades tecnicas para Ia mejora de Ia productividad 
cacaotera y pijuayo para palmito. 

- Desarrollar capacidades para Ia gestiOn de la calidad en cacao y en 
pijuayo para palmito. 

- Desarrollar capacidades en gestiOn organizacional y articulaciOn 
comercial en organizaciones cacaoteras y pijuayeras. 

IV. BASE LEGAL 

La contrataciOn del personal de un proyecto de inversion, se regula en las 
normas vigentes: 

Ley N° 28411 Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto. 
Ley N° 30281 Ley de Presupuesto del Sector Public° para el Afio 
Fiscal 2015. 
DL N° 1017 — Aprueba la Ley de Contrataciones del Estado. 
Ley N° 29873, Ley que modifica el decreto legislativos N°1017 que 
aprueba la ley de contrataciOn del estado. 

- Directivas de OSCE. 
ResoluciOn Directoral N° 179-2013-EGRSM/DRASAM, del 31 de julio 
del 2013, se resuelve aprobar el expediente tecnico reformulado, del 
proyecto "Mejoramiento de Ia Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo 
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aeropuerto, inherentes a la actividad, correran por cuenta del trabajador. 
Asimismo, en caso de abandono y/o renuncia injustificada, el contratado 
debera devolver el gasto generado por el proyecto en el fortalecimiento de 
sus capacidades. 

XVII. RELACION DEPENDENCIA 

Estructuralmente dependen en forma directa del Especialista en Manejo 
Productivo de Pijuayo para Palmito del proyecto. 
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- Localidades beneficiadas por el proyecto 

Distrito Localidad 

Caynarachi 

Alfonso 	Ugarte, 	Alianza, 	Bonilla, 	Carachamayoc, 	Convento, 	Copal, 
Metilluyoc, Naranjal, Pintoyacu,Pintoyaquillo, Pongo de Caynarachi, San 
Miguel de Achinamiza, San Miguel de Shanusi, Santa Rosa de Davicillo, 
Santa Rosa de Tioyacu, Shapajilla, Yumbatos. 

Xl. COMPETENCIAS 

Manejo de ofimatica a nivel de usuario 
Compromiso 
Integridad y comportamiento etico 
Interes por el orden, calidad y puntualidad 
Capacidad de trabajo con equipos multidisciplinarios 

- Trabajo bajo presion 
AdaptaciOn al cambio 

- MotivaciOn por el logro 
ComunicaciOn efectiva (escrita y oral) 
Liderazgo 

XII. DISPONIBILIDAD 

Disponibilidad inmediata. 
DisposiciOn de respetar los compromisos que se asuman. 

XIII. DURACION DE LA CONTRATACION 

- El periodo de prestaciOn del servicio sera de 09 meses. 

XIV. NATURALEZA DEL CONTRATO 

- 	LocaciOn de servicios 

XV. MONTO DE LA CONTRAPRESTACION 

- El valor total de la contraprestacion del servicio por cada Asistente Tecnico 
para el Manejo Productivo del cacao asciende a S/. 27,000.00 (Veintisiete 
mil y 00/100 nuevos soles). 
El pago mensual por los servicios contra prestados por cada Asistente 
Tecnico para el Manejo Productivo del cacao sera de S/. 3,000.00 Nuevos 
Soles (Tres mil y 00/100 nuevos soles) previa presentaciOn de informe de 
cumplimiento de metas con el visto bueno del Especialista en Manejo 
Productivo del cacao. 

XVI. CONDICIONES DEL SERVICIO 

En los casos en que sea necesario el traslado del personal a contratar, en 
el ambito regional y nacional, para el cumplimiento de las actividades, los 
gastos de pasajes, movilidad, hospedaje, viaticos y tarifa Unica para use de 
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organizaciones de productores para Ia implementaciOn del plan de 
actividades y hojas de ruta planificada. 
Radicar en las comunidades asignadas de acuerdo al plan de las 
actividades y su hoja de ruta. 
Presentar al especialista de manejo productivo de pijuayo para palmito el 
informe mensual del avance de sus actividades. 
Sujeto a cambios de su area de trabajo cuando el caso lo requiera y a 
solicitud de Ia coordinaciOn, de tal manera que contribuyan a cumplir con 
los objetivos del proyecto. 

- Brindar al Especialista en Manejo Productivo de Pijuayo para Palmito Ia 
informaciOn necesaria cada vez que sea requerida. 
Los dias que se encuentre en Tarapoto por razones de trabajo u cualquier 
otro motivo de interes del proyecto, debera presentarse en las oficinas del 
proyecto-DRASAM en Ia hora que se presentan los dernas trabajadores de 
Ia DRASAM. 

- Apoyar al Especialista en Manejo Productivo de Pijuayo para Palmito en el 
desarrollo de sus funciones. 
Otros que Ia coordinacion del proyecto o el especialista en manejo 
productivo de pijuayo para palmito lo asigne segiin la ejecucion del 
proyecto. 

	

VIII. 	REQUISITOS MINIMOS 

Titulo profesional de Ingeniero Agronomo, Bachiller en Agronomia y 
Tecnicos Agropecuarios. 
No tener impedimento de contratar con el Estado 

- RUC vigente (estado habilitado). 
Disponibilidad de movilidad con la documentaci6n de ley (Licencia de 
conducir, SOAT, tarjeta de propiedad). 

	

IX. 	EXPERIENCIA 

- Experiencia como extensionista de campo minimo 4 anos, en Ia regiOn San 
Martin. 

- Experiencia en el manejo del cultivo de palmito minimo 3 alios, con enfasis 
en: 
1 En podas y manejo de hijuelos en la plantaciOn del palmito. 
✓ Conocimiento y experiencia en el tema de abonamiento y aplicacion en 

el cultivo de palmito. 
1 Conocimiento en el manejo integral de plagas — MIP del palmito. 
Experiencia como Facilitador en metodologias de Escuelas de Campo para 
Agricultores - ECA' s, minimo 2 arms. 

- Conocimiento de Ia metodologia de escuela de campo para agricultores — 
ECAs 
Al menos 01 capacitaciOn en suelos y fertilizacion y/o abonamiento en eI 
cultivo de pijuayo. 

X. LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO 

- El area de influencia del proyecto esta ubicado en: 
- RegiOn 	 San Martin 
- Provincias Lamas 
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del 2013, se resuelve aprobar el expediente tecnico reformulado, del 
proyecto "Mejoramiento de Ia Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo 
para Palmito en Ia Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi" con 
cOdigo SNIP 178089. 

V. OBJETO DE LA CONTRATACION 

- Contratar los servicios de profesionales; Ingeniero agr6nomo, bachiller en 
agronomia, tecnico agropecuario; para ocupar eI cargo de Asistente 
Tecnico para el Manejo Productivo de Pijuayo para Palmito del proyecto: 
"Mejoramiento de Ia Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo para Palmito 
en Ia Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi", segiin los siguientes 
items. 

ITEM I NOMBRE DEL 
PUESTO 

IL AMBITO DE INTERVENCION DEL 
PUESTO 

1 Asistente 	tecnico 	para 	el 
manejo 	productivo 	del 
pijuayo para palmito. 

Provincia: Lamas 
Distrito: Caynarachi 
Comunidades: Alianza 

2 Asistente 	tecnico 	para 	el 
manejo 	productivo 	del 
pijuayo para palmito. 

Provincia: Lamas. 
Distrito: Caynarachi 
Comunidades: Pintoyaquillo, Pintoyacu, 
Carachamayoc, San Juan de Shanusi 

3 Asistente 	tecnico 	para 	el 
manejo 	productivo 	del 
pijuayo para palmito. 

Provincia: Lamas. 
Distrito: Caynarachi 
Comunidades: 	Caynarachi, Yumbatos, 
Convento, Santa Rosa de Tioyacu 

4 Asistente 	tecnico 	para 	el 
manejo 	productivo 	del 
pijuayo para palmito. 

Provincia: Lamas. 
Distrito: Caynarachi 
Comunidades: Santa Rosa de Davicillo, 
Naranjal, Bonilla 

VI. NOMBRE DEL PUESTO: Asistente Tecnico para el Manejo Productivo de 
Pijuayo para Palmito 

VII. RESPONSABILIDADES Y COMPROMISOS 

- Brindar asesoria tecnica individual y grupal a los/as participantes en las 
comunidades asignadas en eI ambito del proyecto. 

- Elaborar su plan de actividades y hoja de ruta en forma mensual en 
coordinaciOn y articulaciOn con los/as especialistas del proyecto y tramitar 
su aprobaci6n por el Especialista en Manejo Productivo de Pijuayo para 
Palmito. 
Coordinar activamente a los/as Especialistas del Proyecto para una 
adecuada planificaciOn, organizacion, ejecuci6n y monitoreo de actividades 
de capacitaciOn dirigido a productores de palmito. 
Apoyar activamente a los/as Especialistas del Proyecto en Ia identificaciOn 
de cuellos de botella en Ia cadena productiva del cultivo de palmito, asi 
como en Ia identificaciOn, priorizaciOn, ejecuciOn y monitoreo de acciones 
para superarlas. 

- Coordinar con las autoridades comunales y locales y directivas de las 
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7.4.9 ASISTENTES TECNICOS PARA EL MANEJO PRODUCTIVO DE 
PIJUAYO PARA PALMITO 

I. NOMBRE DEL PROYECTO DE INVERSION 

Mejoramiento de Ia cadena productiva de cacao y pijuayo para palmito en 
Ia Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi. 

II. ANTECEDENTES 

El presente proyecto se ejecutara en la cuenca del Bajo Huallaga y sub-
cuenca del Caynarachi, abarca una extension de 5970.25 Km2 en Ia 
region Nor Oriental de Ia selva baja y comprende los distritos de Chazuta, 
Huimbayoc, Chipurana, Papaplaya El Porvenir, Barranquita y Caynarachi 
que ademas integran las provincias de San Martin y Lamas. 
La Mancomunidad Municipal del Bajo Huallaga y Caynarachi, bajo la 
Intervencion de las siete municipalidades y enmarcado dentro de su "Plan 
de Desarrollo Integral Concertado de la Mancomunidad Municipal", ha 
priorizado el proyecto de la Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo Para 
Palmito en un ambito de magnitud interdistrital a fin de mejorar los 
niveles socio- econOmicos del productor de campo en este parte del 
territorio nacional. 

OBJETIVO DEL PROYECTO 

Mejorar el desarrollo de la cadena productiva del cacao y de pijuayo para 
palmito en la Mancomunidad Municipal del Bajo Huallaga y Caynarachi. 

Los objetivos especificos: 

- Desarrollar capacidades tecnicas para la mejora de la productividad 
cacaotera y pijuayo para palmito. 
Desarrollar capacidades para Ia gestiOn de la calidad en cacao y en 
pijuayo para palmito. 
Desarrollar capacidades en gestiOn organizacional y articulaciOn 
comercial en organizaciones cacaoteras y pijuayeras. 

IV. BASE LEGAL 

La contrataci6n del personal de un proyecto de inversion, se regula en las 
normas vigentes: 

- Ley N° 28411 Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto. 
Ley N° 30281 Ley de Presupuesto del Sector PCiblico para el Atio 
Fiscal 2015. 
DL N° 1017 — Aprueba la Ley de Contrataciones del Estado. 
Ley N° 29873, Ley que modifica el decreto legislativos N°1017 que 
aprueba Ia ley de contrataciOn del estado. 
Directivas de OSCE. 

- Resolucion Directoral N° 179-2013-EGRSM/DRASAM, del 31 de julio 
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XIII. DURACION DE LA CONTRATACION 

El periodo de prestaciOn del servicio sera de 09 meses. 

XIV. NATURALEZA DEL CONTRATO: 

- 	LocaciOn de servicios 

XV. MONTO DE LA CONTRAPRESTACION 

El valor total de la contraprestaciOn del servicio por cada Asistente Tecnico 
para el Manejo Productivo del cacao asciende a S/. 27,000.00 (Veintisiete 
mil y 00/100 nuevos soles). 
El pago mensual por los servicios contra prestados por cada Asistente 
Tecnico para el Manejo Productivo del cacao sera de S/. 3,000.00 Nuevos 
Soles (Tres mil y 00/100 nuevos soles) previa presentacian de informe de 
cumplimiento de metas con el visto bueno del Especialista en Manejo 
Productivo del cacao y coordinador. 

XVI. CONDICIONES DEL SERVICIO 

En los casos en que sea necesario el traslado del personal a contratar, en 
el ambito regional y nacional, para el cumplimiento de las actividades, los 
gastos de pasajes, movilidad, hospedaje, viaticos y tarifa unica para use de 
aeropuerto, inherentes a la actividad, correran por cuenta del trabajador. 
Asimismo, en caso de abandono y/o renuncia injustificada, el contratado 
debera devolver el gasto generado por el proyecto en el fortalecimiento de 
sus capacidades. 

XVII. RELACION DEPENDENCIA 

Estructuralmente dependen en forma directa del Especialista en Manejo 
Productivo del Cacao del proyecto. 
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Agricultores - ECA's, minimo 2 alms. 
Conocimiento de la metodologia de escuela de campo para agricultores — 
ECAs 
Al menos 3 capacitaciones relacionadas en temas de suelos y fertilizantes 
y/o abonos en el cultivo de cacao, en los Ciltimos 4 anos. 

X. LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO 

El area de influencia del proyecto esta Ubicado en: 
- RegiOn 	 San Martin 
- Provincias : 	San Martin y Lamas 
- Localidades beneficiadas por el proyecto 

Distrito Locatidad , 

Barranquita 

Barranquita, Grau, Jorge Chavez, Juan Santos Atahualpa, Kumamoto, 
La Union, Las Palma, Las Palmeras, Naranjal, Nuevo alegria, Nuevo 
Libertad, Mal, Puerto Pizarro, San Juan de Pachicilla, San Martin, 
Sanango, Sangamayoc, Santa Elena, Santiago de Borja, Vista Alegre. _ 

Caynarachi 

Alfonso Ugarte, Alianza, Bonilla, Carachamayoc, Convento, Copal, 
Metilluyoc, Nanjal, Pintoyacu,Pintoyaquillo, Pongo de Caynarachi, 
San Miguel de

ar 
 Achinamiza, San Miguel de Shanusi, Santa Rosa de 

Davicillo, Santa Rosa de Tioyacu, Shapajilla, Yumbatos. 

Chazuta 

Achinamiza, Aguanomuyuna, Callanayacu, Canayo, 	CC.NN. Musku 
LLacta Chipaota, Curiyacu, 	La Banda de Chazuta, 	Llucanayacu, 
Ram& Castilla, Ricardo Palma, Shilcayo, Siambal, Tununtunumba, 
Tupac Amaru. 

Chipurana Navarro, San Pablo de Tipishca, Yarina. 

El Porvenir Pelejo, Nueva Reforma, Selva Alegre, Nuevo San Juan, Puerto Alegre, 
San Luis. 

Huimbayoc 

Alto Atun Quebrada, Atan Quebrada, Corotoyaquillo, Dos de Mayo, 
Huimbayoc, 	lnayuca, 	lrapayo, 	Julian 	Alto, 	Julian 	Bajo, 	Miraflores, 
Paraiso, Pongo Isla, Progreso, Pucallpa, San José de Solteritos, San 
Jose de Yanayacu, 	Santa Cecilia, 	Santa 	Martha, 	Santa 	Rosillo, 
ShunQuyo, Tioyacu, Union Corotoyacu, Yanayacu Chimbana, 

Papaplaya Papaplaya 

Xl. COMPETENCIAS 

Manejo de ofimatica a nivel de usuario 
- Compromiso 
- lntegridad y comportamiento etico 
- Interes por el orden, calidad y puntualidad 
- Capacidad de trabajo con equipos multidisciplinarios 

Trabajo bajo presiOn 
- AdaptaciOn al cambio 
- MotivaciOn por el logro 
- Comunicacion efectiva (escrita y oral) 

Liderazgo 

XII. DISPONIBILIDAD 

Disponibilidad inmediata. 
- Disposicion de respetar los compromisos que se asuman. 
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comunidades asignadas en el ambito del proyecto. 
Elaborar su plan de actividades y hoja de ruta en forma mensual en 
coordinaciOn y articulaciOn con los/as especialistas del proyecto y tramitar 
su aprobaci6n por el Especialista en Manejo Productivo de Cacao. 

- Coordinar activamente a los/as Especialistas del Proyecto para una 
adecuada planificacion, organizaciOn, ejecuciOn y monitoreo de actividades 
de capacitaciOn dirigido a productores de cacao. 

- Apoyar activamente a los/as Especialistas del Proyecto en la identificaciOn 
de cuellos de botella en Ia cadena productiva del cultivo de cacao, asi como 
en Ia identificaciOn, priorizacion, ejecuci6n y monitoreo de acciones para 
superarlas. 

- Coordinar con las autoridades comunales y locales y directivas de las 
organizaciones de productores para la implementaciOn del plan de 
actividades y hojas de ruta planificada. 

- Radicar en las comunidades asignadas de acuerdo al plan de las 
actividades y su hoja de ruta. 

- Presentar al especialista en manejo productivo del cacao el informe 
mensual del avance de sus actividades y cumplimiento de metas. 

- Sujeto a cambios de su area de trabajo cuando el caso lo requiera y a 
solicitud de Ia coordinaciOn, de tal manera que contribuyan a cumplir con 
los objetivos del proyecto. 

- Brindar al Especialista en Manejo Productivo de Cacao la informaciOn 
necesaria cada vez que sea requerida. 
Los dias que se encuentre en Tarapoto por razones de trabajo u cualquier 
otro motivo de interes del proyecto, debera presentarse en las oficinas del 
proyecto-DRASAM en Ia hora que se presentan los dernas trabajadores de 
la DRASAM. 

- Apoyar al Especialista en Manejo Productivo de Cacao en el desarrollo de 
sus funciones. 
Otros que Ia coordinaciOn del proyecto o el especialista en manejo 
productivo de cacao lo asigne segim la ejecucion del proyecto. 

	

VIII. 	REQUISITOS MINIMOS 

- Thulo profesional de Ingeniero Agr6nomo, Bachiller en Agronomia, 
Tecnicos Agropecuarios. 

- No tener impedimento de contratar con el Estado 
RUC vigente (estado habilitado). 
Disponibilidad de movilidad con la documentaci6n de ley (Licencia de 
conducir, SOAT). 

	

IX. 	EXPERIENCIA 

- Experiencia como extensionista de campo minimo 4 arms, en Ia regiOn San 
Martin. 

- Experiencia en el manejo del cultivo de cacao minimo 3 arios, con enfasis 
en: 
✓ En podas y manejo de sombra en la plantaciOn del cacao. 
✓ Conocimiento y experiencia en el tema de abonamiento y aplicacion en 

el cultivo de cacao. 
✓ Conocimiento en el manejo integral de plagas — MIP del cacao. 

- Experiencia como Facilitador en metodologias de Escuelas de Campo para 
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cacao. Comunidades: 	Miraflores, 	Tioyacu, 
Union Corotoyacu, Santa Martha 

11 Asistente 	tecnico 	para 	el 
manejo 	productivo 	del 
cacao. 

Provincia: San Martin. 
Distrito: Huimbayoc 
Comunidades: 	Para iso, 	Huimbayoc, 
Atun Quebrada, 	Alto Atun Quebrada, 
Santa Cecilia, Corotoyaquillo 

12 Asistente 	tecnico 	para 	el 
manejo 	productivo 	del 
cacao. 

Provincia: San Martin. 
Distrito: Huimbayoc 
Comunidades: San José De Yanayacu, 
Chimbana, Santa Rosillo 

13 Asistente 	tecnico 	para 	el 
manejo 	productivo 	del 
cacao. 

Provincia: San Martin. 
Distrito: Huimbayoc, Chipurana 
Comunidades: 	Inayuca, 	Julian 	Alto, 
Julian Bajo, Yrapayo, Dos De Mayo, 
Shunguyo, 	Navarro, 	San 	Pablo 	De 
Tipishca 

14 Asistente 	tecnico 	para 	el 
manejo 	productivo 	del 
cacao. 

Provincia: San Martin. 
Distrito: Huimbayoc, Chipurana 
Comunidades: Yarina, 	San José De 
Solteritos 

15 Asistente 	tecnico 	para 	el 
manejo 	productivo 	del 
cacao. 

Provincia: Lamas 
Distrito: Barranquita 
Comunidades: 	Jorge 	Chavez, 	Grau, 
Vista Alegre, Sanango 

16 Asistente 	tecnico 	para 	el 
manejo 	productivo 	del 
cacao. 

Provincia: Lamas. 
Distrito: Barranquita 
Comunidades: Juan Santos Atahualpa, 
Nuevo Alegria, Nuevo San Martin, La 
UniOn, 	Las 	Palmas, 	San 	Juan 	De 
Pacchilla, Nuevo Libertad 

17 Asistente 	tecnico 	para 	el 
manejo 	productivo 	del 
cacao. 

Provincia: Lamas. 
Distrito: Barranquita, Caynarachi 
Comunidades: 	Sangamayoc, 	San 
Miguel De Achinamiza, Metilluyoc 

18 Asistente 	tecnico 	para 	el 
manejo 	productivo 	del 
cacao. 

Provincia: Lamas. 
Distrito: Barranquita 
Comunidades: 	Naranjal, 	Kumamoto, 
Las Palmeras, El Pitial 

19 Asistente 	tecnico 	para 	el 
manejo 	productivo 	del 
cacao. 

Provincia: Lamas. 
Distrito: Caynarachi 
Comunidades: 	Caynarachi, 	Shapajilla, 
Yumbato 

20 Asistente 	tecnico 	para 	el 
manejo 	productivo 	del 
cacao. 

Provincia: Lamas. 
Distrito: Caynarachi 
Comunidades: 	Alfonso 	Ugarte, 	San 
Miguel de Shanusi, Copal, Santa Rosa 
de Tioyacu, Pintuyaquillo, Pintuyacu 

VI. NOMBRE DEL PUESTO: Asistente Tecnico para el Manejo Productivo del 
cacao 

VII. RESPONSABILIDADES Y COMPROMISOS 

- 	Brindar asesoria tecnica individual y grupal a los/as participantes en las 
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proyecto "Mejoramiento de la Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo 
para Palmito en la Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi" con 
cstidigo SNIP 178089. 

V. OBJETO DE LA CONTRATACION 

Contratar los servicios de profesionales; Ingeniero agrOnomo, bachiller en 
agronomia, tecnico agropecuario; para ocupar eI cargo de Asistente 
Tecnico para el Manejo Productivo del cacao del proyecto: "Mejoramiento 
de la Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo para Palmito en la 
Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi", segim los siguientes items. 

ITEM III. 	NOMBRE DEL 
PUESTO 

IV. AMBITO DE INTERVENCION DEL 
PUESTO 

1 Asistente 	tecnico 	para 	el 
manejo 	productivo 	del 
cacao. 

Provincia: San Martin. 
Distrito: Chazuta 
Comunidades: 	Achinamiza, 	Ricardo 
Palma 

2 Asistente 	tecnico 	para 	el 
manejo 	productivo 	del 
cacao. 

Provincia: San Martin. 
Distrito: Chazuta 
Comunidades: Aguanomuyuna, RamOn 
Castilla 
Siambal 

3 Asistente 	tecnico 	para 	el 
manejo 	productivo 	del 
cacao. 

Provincia: San Martin. 
Distrito: Chazuta 
Comunidades: Curiyacu, Callanayacu 

4 Asistente 	tecnico 	para 	el 
manejo 	productivo 	del 
cacao. 

Provincia: San Martin. 
Distrito: Chazuta 
Comunidades: Banda de Chazuta 

5 Asistente 	tecnico 	para 	el 
manejo 	productivo 	del 
cacao. 

Provincia: San Martin. 
Distrito: Chazuta 
Comunidades: 	 Llucanayacu, 
Tununtunumba, CCNN Musku Llacta de 
Chipaota 

6 Asistente 	tecnico 	para 	el 
manejo 	productivo 	del 
cacao. 

Provincia: San Martin. 
Distrito: Chazuta 
Comunidades: Shilcayo, Canayo, Tupac 
Amaru 

7 Asistente 	tecnico 	para 	el 
manejo 	productivo 	del 
cacao. 

Provincia: San Martin y Lamas 
Distrito: Porvenir, Barranquita 
Comunidades: 	Santiago 	de 	Borja, 
Puerto 	Pizarro, 	Barranquita, 	Santa 
Elena, Nuevo Reforma 

8 Asistente 	tecnico 	para 	el 
manejo 	productivo 	del 
cacao. 

Provincia: San Martin. 
Distrito: Porvenir, Papaplaya 
Comunidades: 	Pelejo, 	Puerto Alegre, 
San 	Luis, 	Nuevo 	San 	Juan, 	Selva 
Alegre, Papaplaya 

9 Asistente 	tecnico 	para 	el 
manejo 	productivo 	del 
cacao. 

Provincia: San Martin. 
Distrito: Huimbayoc 
Comunidades: 	Progreso, 	Pucallpa, 
Pongo Isla 

10 Asistente 	tecnico 	para 	el 
manejo 	productivo 	del 

Provincia: San Martin. 
Distrito: Huimbayoc 
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7.4.8 ASISTENTES TECNICOS PARA EL MANEJO PRODUCTIVO DE 
CACAO 

I. NOMBRE DEL PROYECTO DE INVERSION 

- Mejoramiento de la cadena productiva de cacao y pijuayo para palmito en 
Ia Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi. 

II. ANTECEDENTES 

El presente proyecto se ejecutara en Ia cuenca del Bajo Huallaga y sub-
cuenca del Caynarachi, abarca una extension de 5970.25 Km2 en la 
Region Nor oriental de la selva baja y comprende los distritos de 
Chazuta, Huimbayoc, Chipurana, Papaplaya, El Porvenir, Barranquita y 
Caynarachi que ademas integran las provincias de San Martin y Lamas. 
La Mancomunidad Municipal del Bajo Huallaga y Caynarachi, bajo Ia 
IntervenciOn de las siete municipalidades y enmarcado dentro de su "Plan 
de Desarrollo Integral Concertado de Ia Mancomunidad Municipal", ha 
priorizado el proyecto de Ia Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo Para 
Palmito en un ambito de magnitud interdistrital a fin de mejorar los 
niveles socio- econOmicos del productor de campo en este parte del 
territorio nacional. 

III. OBJETIVO DEL PROYECTO 

Mejorar el desarrollo de la cadena productiva del cacao y de pijuayo para 
palmito en Ia Mancomunidad Municipal del Bajo Huallaga y Caynarachi. 

Los objetivos especificos: 

Desarrollar capacidades tecnicas para Ia mejora de Ia productividad 
cacaotera y pijuayo para palmito. 
Desarrollar capacidades para la gestiOn de Ia calidad en cacao y en 
pijuayo para palmito. 
Desarrollar capacidades en gestiOn organizacional y articulacion 
comercial en organizaciones cacaoteras y pijuayeras. 

IV. BASE LEGAL 

La contratacion del personal de un proyecto de inversion, se regula en las 
normas vigentes: 

Ley N° 28411 Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto. 
Ley N° 30281 Ley de Presupuesto del Sector PUblico para el Alio 
Fiscal 2015. 
DL N° 1017 — Aprueba Ia Ley de Contrataciones del Estado. 
Ley N° 29873, Ley que modifica el decreto legislativos N°1017 que 
aprueba la ley de contrataciOn del estado. 
Directivas de OSCE. 
Resoluci6n Directoral N° 179-2013-EGRSM/DRASAM, del 31 de julio 
del 2013, se resuelve aprobar el expediente tecnico reformulado, del 
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gastos de pasajes, movilidad, hospedaje, viaticos y tarifa Unica para use de 
aeropuerto, inherentes a Ia actividad, correran por cuenta del trabajador. 
Asimismo, en caso de abandono y/o renuncia injustificada, el contratado 
debera devolver el gasto generado por eI proyecto en el fortalecimiento de 
sus capacidades. 

XVII. RELACION DEPENDENCIA 

Estructuralmente dependen en forma directa de Ia coordinaciOn del 
proyecto. 
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Alegre, San Luis. 

HuimbavMiraflores, o • e  

Alto Atun Quebrada, AtCin Quebrada, Corotoyaquillo, Dos de 
Mayo, Huimbayoc, Inayuca, lrapayo, Julian Alto, Julian Bajo, 

Paraiso, Pongo Isla, Progreso, Pucallpa, San José 
de Solteritos, San José de Yanayacu, Santa Cecilia, Santa 
Martha, Santa Rosillo, Shunguyo, Tioyacu, Union Corotoyacu, 
Yanayacu Chimbana, 

Papaplaya Papaplaya 

Xl. COMPETENCIAS 

- Manejo de ofirnatica a nivel de usuario 
Compromiso 
PlanificaciOn estrategica 
Integridad y comportamiento etico 
Interes por el orden, calidad y puntualidad 
Capacidad de trabajo con equipos multidisciplinarios 
DirecciOn de personas y buenas relaciones interpersonales 

- Trabajo bajo presi6n 
AdaptaciOn al cambio 
Tecnicas de negociacion 
MotivaciOn por el logro 

- Comunicaci6n efectiva (escrita y oral) 
- Liderazgo 

XII. DISPONIBILIDAD 

- Disponibilidad inmediata. 
- Disposicion de respetar los compromisos que se asuman. 

XIII. DURACION DE LA CONTRATACION 

El periodo de prestaciOn del servicio sera de 09 meses. 

XIV. NATURALEZA DEL CONTRATO: 

- 	Locacion de servicios 

XV. MONTO DE LA CONTRAPRESTACION 

- El valor total de la contraprestaciOn de servicios asciende a S/. 36,000.00 
Nuevos Soles (Treinta y seis mil y 00/100 nuevos soles). 

- El pago de la contraprestacion de servicios prestados sera mensual, por la 
suma S/. 4,000.00 Nuevos Soles (Cuatro mil y 00/100 nuevos soles) previa 
presentaciOn de informe de cumplimiento de metas y con el visto bueno de 
la coordinaci6n y supervisiOn del proyecto. 

XVI. CONDICIONES DEL SERVICIO 

En los casos en que sea necesario el traslado del personal a contratar, en 
el ambito regional y nacional, para el cumplimiento de las actividades, los 
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VIII. REQUISITOS MINIMOS 

Titulo profesional de Ingeniero Agro Industrial, Industrias Alimentarias. 
- Habilidad profesional vigente. 

No tener impedimento de contratar con el Estado. 
- RUC vigente (estado habilitado). 

Adiestramiento en CataciOn de licores de cacao cacao. 
Disponibilidad de movilidad con Ia documentacion de ley (Licencia de 
conducir, SOAT, tarjeta de propiedad). 

IX. EXPERIENCIA 

Experiencia laboral general minima de 15 arms. 
- Experiencia laboral minima de 05 afios en asesoramiento en post cosecha 

a organizaciones de productores y empresas privadas para Ia mejora de la 
calidad del grano de cacao. 
Al menos 02 experiencias en Ia instalaciOn e implementacion de modulos 
de beneficio y acopio centralizado de cacao. 
Experiencia como especialista en buenas practicas de post cosecha del 
cultivo de cacao. 

- Conocimiento del material genetico y sus caracteristicas fisicas y 
organolepticas. 
Experiencia laboral minima de 01 alio en Ia industrializaciOn de pijuayo 
para palmito. 
Estudios de post — grado en "FormulaciOn, evaluaciOn y gesti6n de 
proyectos sociales y productivos de inversion p6blica". 
Estudios para facilitadores de escuelas de campo de agricultores — ECA's. 

X. LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO 

El area de influencia del proyecto esta ubicado en: 
- RegiOn 	 San Martin 
- Provincias 	: 	San Martin y Lamas 
- Localidades beneficiadas por el proyecto 

Distrito Localidad 

Barranquita 

Barranquita, 	Grau, 	Jorge Chavez, Juan Santos Atahualpa, 
Kumamoto, La Union, Las Palma, 	Las Palmeras, 	Naranjal, 
Nuevo alegria, Nuevo Libertad, Pifial, Puerto Pizarro, San Juan 
de Pachicilla, San Martin, Sanango, Sangamayoc, Santa Elena, 
Santiago de Borja, Vista Alegre. 

Caynarachi 

Alfonso Ugarte, Alianza, 	Bonilla, 	Carachamayoc, 	Convento, 
Copal, Metilluyoc, Naranjal, Pintoyacu,Pintoyaquillo, Pongo de 
Caynarachi, 	San 	Miguel 	de 	Achinamiza, 	San 	Miguel 	de 
Shanusi, Santa Rosa de Davicillo, Santa Rosa de Tioyacu, 
Shapajilla, Yumbatos. 

Chazuta 

Achinamiza, Aguanomuyuna, Callanayacu, Canayo, 	CC.NN. 
Musku LLacta Chipaota, Curiyacu, 	La Banda de Chazuta, 
Llucanayacu, 	Ram& 	Castilla, 	Ricardo 	Palma, 	Shilcayo, 
Siambal, Tununtunumba, Tupac Amaru. 

Chipurana Navarro, San Pablo de Tipishca, Yarina. 
El Porvenir Pelejo, Nueva Reforma, Selva Alegre, Nuevo San Juan, Puerto 
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para Palmito en la Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi" con 
c6digo SNIP 178089. 

V. OBJETO DE LA CONTRATACION 

Contratar los servicios de un (01) profesional titulado como Ingeniero Agro 
Industrial, Industrias Alimentarias, para ocupar el cargo de Especialista en 
Post Cosecha en Cacao y Pijuayo para Palmito del proyecto: "Mejoramiento 
de la Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo para Palmito en la 
Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi". 

VI. NOMBRE DEL PUESTO: Especialista en Post Cosecha en Cacao 

VII. RESPONSABILIDADES 

Asesorar a las organizaciones en la gestiOn de la calidad con el objetivo de 
que mejoren sus parametros de calidad de su producto y el manejo de sus 
mOdulos de beneficio centralizado de cacao. 
Planificar, ejecutar y monitorear las actividades del Componente II del 
proyecto, en coordinacion, articulaciOn y apoyo activo de los Especialistas 
en Manejo Productivo, Gesti6n Empresarial y Articulacion Comercial, 
Asociatividad y Extensionistas del proyecto. 
Elaborar mensualmente su plan de trabajo sobre la base del plan operativo 
del atio fiscal 2,014 y tramitar su aprobaciOn ante Ia coordinaciOn. 
Elaborar las fichas tecnicas de las actividades del Componente II 
contempladas en el plan operativo del an° fiscal 2,014 y tramitar su 
aprobaci6n ante Ia coordinaci6n. 
Realizar el informe de avance y cierre de las fichas tecnicas en las 
diferentes actividades desarrolladas. 

- Elaborar los informes de avance fisico en forma mensual y trimestral para 
su aprobacion de Ia coordinaciOn del proyecto y el visto bueno de la 
supervisiOn. 
Cuando reciba fondos por encargo para la ejecuciOn de actividades, debera 
bajo responsabilidad entregar a Ia coordinacion del proyecto en un plazo 
maxim° de tres dias habiles su informe de rendicion de gastos. 

- Mantener informado a Ia CoordinaciOn del cumplimiento de las actividades 
y metas. 
Seguimiento y monitoreo a la implementacion adecuada de los modulos de 
acopio y beneficio centralizado de cacao, asi como tambien los modulos 
demostrativos de procesamiento de cacao. 
Elaborar una base de datos de los contactos importantes para el 
Componente II del Proyecto (organizaciones, empresas, representantes de 
organizaciones involucradas, entre otros). 
Implementer una base de datos documentada de las actividades del 
Componente II que sirva de insumo para Ia sistematizaciOn de los informes: 
mensuales, trimestrales y anual del proyecto. 

- Mantener estrecha coordinaciOn, articulaciOn y comunicaciOn con los 
demas especialistas, supervisor y coordinador del proyecto. 

- Otros que la coordinaciOn del proyecto lo asigne sew:in Ia ejecuciOn del 
proyecto. 
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7.4.7 ESPECIALISTA EN POST COSECHA EN CACAO 

I. NOMBRE DEL PROYECTO DE INVERSION 

Mejoramiento de Ia cadena productiva de cacao y pijuayo para palmito en 
Ia Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi. 

H. ANTECEDENTES 

El presente proyecto se ejecutara en Ia cuenca del Bajo Huallaga y sub-
cuenca del Caynarachi, abarca una extension de 5970.25 Km2 en la 
regiOn nor oriental de Ia selva baja y comprende los distritos de Chazuta, 
Huimbayoc, Chipurana, Papaplaya El Porvenir, Barranquita y Caynarachi 
que ademas integran las provincias de San Martin y Lamas. 
La Mancomunidad Municipal del Bajo Huallaga y Caynarachi, bajo Ia 
IntervenciOn de las siete municipalidades y enmarcado dentro de su "Plan 
de Desarrollo Integral Concertado de la Mancomunidad Municipal", ha 
priorizado el proyecto de Ia Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo Para 
Palmito en un ambito de magnitud interdistrital a fin de mejorar los 
niveles socio- economicos del productor de campo en este parte del 
territorio nacional. 

III. OBJETIVO DEL PROYECTO 

- Mejorar el desarrollo de Ia cadena productiva del cacao y de pijuayo para 
palmito en la Mancomunidad Municipal del Bajo Huallaga y Caynarachi. 

Los objetivos especificos: 

Desarrollar capacidades tecnicas para Ia mejora de la productividad 
cacaotera y pijuayo para palmito. 

- Desarrollar capacidades para la gestion de Ia calidad en cacao y en 
pijuayo para palmito. 

- Desarrollar capacidades en gestiOn organizacional y articulacion 
comercial en organizaciones cacaoteras y pijuayeras. 

IV. BASE LEGAL 

La contrataciOn del personal de un proyecto de inversion, se regula en las 
normas vigentes: 

Ley N° 28411 Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto. 
Ley N° 30281 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Alio 
Fiscal 2015. 

- DL N° 1017 — Aprueba la Ley de Contrataciones del Estado. 
Ley N° 29873, Ley que modifica el decreto legislativos N°1017 que 
aprueba la ley de contrataciOn del estado. 
Directivas de OSCE. 

- ResoluciOn Directoral N° 179-2013-EGRSM/DRASAM, del 31 de julio 
del 2013, se resuelve aprobar el expediente tecnico reformulado, del 
proyecto "Mejoramiento de Ia Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo 
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XV. MONTO DE LA CONTRAPRESTACION 

El valor total de Ia contraprestaci6n de servicios por cada profesional 
asciende a S/. 36,000.00 Nuevos Soles (Treinta y seis mil y 00/100 nuevos 
soles). 
El pago de Ia contraprestaciOn de servicios prestados por cada profesional 
sera mensual, por Ia suma S/. 4,000.00 Nuevos Soles (Cuatro mil y 00/100 
nuevos soles) previa presentaciOn de informe de cumplimiento de metas y 
con el visto bueno de Ia coordinaciOn y supervision del proyecto. 

XVI. CONDICIONES DEL SERVICIO 

En los casos en que sea necesario el traslado del personal a contratar, en 
el ambito regional y nacional, para el cumplimiento de las actividades, los 
gastos de pasajes, movilidad, hospedaje, viaticos y tarifa Unica para use de 
aeropuerto, inherentes a la actividad, correran por cuenta del trabajador. 
Asimismo, en caso de abandono y/o renuncia injustificada, el contratado 
debera devolver el gasto generado por el proyecto en el fortalecimiento de 
sus capacidades. 

XVII. RELACION DEPENDENCIA 

Estructuralmente dependen en forma directa de la coordinaciOn del 
proyecto. 
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alegria, Nuevo Libertad, Pifial, Puerto Pizarro, San Juan de 
Pachicilla, San Martin, Sanango, Sangamayoc, Santa Elena, 
Santiago de Borja, Vista Alegre. 

Caynarachi 

Alfonso Ugarte, Alianza, Bonilla, Carachamayoc, Convento, 
Copal, Metilluyoc, Naranjal, Pintoyacu,Pintoyaquillo, Pongo de 
Caynarachi, San Miguel de Achinamiza, San Miguel de Shanusi, 
Santa Rosa de Davicillo, Santa Rosa de Tioyacu, Shapajilla, 
Yumbatos. 

Chazuta 

Achinamiza, Aguanomuyuna, Callanayacu, Canayo, CC.NN. 
Musku LLacta Chipaota, Curiyacu, La Banda de Chazuta, 
Llucanayacu, Ramon Castilla, Ricardo Palma, Shilcayo, Siambal, 
Tununtunumba, Tupac Amami. 

Chipurana Navarro, San Pablo de Tipishca, Yarina. 

El Porvenir Pelejo, Nueva Reforma, Selva Alegre, Nuevo San Juan, Puerto 
Alegre, San Luis. 

Huimbayoc  

Alto Atun Quebrada, Att'in Quebrada, Corotoyaquillo, Dos de 
Mayo, Huimbayoc, lnayuca, lrapayo, Julian Alto, Julian Bajo, 
Miraflores, Paraiso, Pongo Isla, Progreso, Pucallpa, San José de 
Solteritos, San José de Yanayacu, Santa Cecilia, Santa Martha, 
Santa Rosillo, Shunguyo, Tioyacu, Union Corotoyacu, Yanayacu 
Chimbana, 

Papaplaya Papaplaya 

XI. COMPETENCIAS 

- Manejo de ofimatica a nivel de usuario 
- Compromiso 

PlanificaciOn estrategica 
- Integridad y comportamiento etico 

Interes por el orden, calidad y puntualidad 
- Capacidad de trabajo con equipos multidisciplinarios 
- DirecciOn de personas y buenas relaciones interpersonales 

Trabajo bajo presiOn 
AdaptaciOn al cambio 
Tecnicas de negociaciOn 
Motivacion por el logro 
ComunicaciOn efectiva (escrita y oral) 
Liderazgo 

XII. DISPONIBILIDAD 

- Disponibilidad inmediata. 
Disposicion de respetar los compromisos que se asuman. 

XIII. DURACION DE LA CONTRATACION 

El periodo de prestaci6n del servicio sera de 09 meses. 

XIV. NATURALEZA DEL CONTRATO: 

- Locaci6n de servicios 
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Elaborar una base de datos de los contactos importantes para el 
Componente III del proyecto (Organizaciones, instituciones financieras, 
empresas, entre otros). 
Sujeto a cambios de su ambito de trabajo cuando el caso lo requiera y a 
solicitud de la coordinaci6n, de tal manera que contribuyan a cumplir con 
los objetivos del proyecto. 
Cuando reciba fondos por encargo para Ia ejecuciOn de actividades, debera 
bajo responsabilidad entregar a Ia coordinaciOn del proyecto en un plazo 
maximo de tres dias habiles su informe de rendiciOn de gastos. 

- Implemental-  una base de datos documentada de las actividades del 
Componente III que sirva de insumo para la sistematizaciOn de los 
informes: mensuales, trimestral y anual del proyecto. 
Mantener estrecha coordinaci6n, articulaciOn y comunicacion con los 
demas especialistas, supervisiOn y coordinacion del proyecto. 
Otros que Ia coordinacion del proyecto lo asigne segun la ejecuciOn del 
proyecto. 

VIII. REQUISITOS MINIMOS 

Titulo profesional de Ingeniero AgrOnomo, Agro Industrial, Industrias 
Alimentarias, Economista, Contador P6blico Colegiado. 
Habilidad profesional vigente 
No tener impedimento de contratar con el Estado 

- RUC vigente (estado habilitado) 
Disponibilidad de movilidad con Ia documentaciOn de ley (Licencia de 
conducir, SOAT, tarjeta de propiedad). 

IX. EXPERIENCIA 

Al menos 10 afios de experiencia general. 
- Al menos 3 afios de experiencia en el fortalecimiento organizacional y 

gestiOn empresarial en organizaciones de productores. 
Experiencia en Ia implementaciOn de programas organicos para la 
certificaciOn de sellos de calidad para el mercado de exportaciOn en 
organizaciones productoras de cacao y/o pijuayo para palmito. 

- Al menos 3 &los de experiencia en gestion y articulacion comercial de 
productores con mercados locales, regionales o nacionales y/o otros. 

- Conocimiento y/o experiencia en formulaciOn y evaluacion de proyectos 
productivos y planes de negocio 
Conocimiento y experiencia en cooperativismo y tributaciOn. 

X. LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO 

El area de influencia del proyecto esta ubicado en: 
- Region 	 San Martin 
- Provincias 	: 	San Martin y Lamas 
- Localidades beneficiadas por el proyecto 

Distrito 	 Localidad 
,
u

if
—

Barranquita, Grau, Jorge Chavez, Juan Santos Atahualpa, 
Ban-a"

n
mKumamoto, La Union, Las. Palma, Las Palmeras, Naranjal, Nuevo 
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proyecto "Mejoramiento de Ia Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo 
para Palmito en la Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi" con 
c6digo SNIP 178089. 

V. OBJETO DE LA CONTRATACION 

- Contratar los servicios de cuatro (04) profesionales titulados como 
Ingeniero AgrOnomo, Agro Industrial, lndustrias Alimentarias, Economista, 
Contador Public° Colegiado para ocupar el cargo de Especialista en 
GestiOn Empresarial y ArticulaciOn Comercial del proyecto: "Mejoramiento 
de la Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo para Palmito en la 
Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi". 

VI. NOMBRE DEL PUESTO: Especialista en GestiOn Empresarial y 
ArticulaciOn Comercial 

VII. RESPONSABILIDADES 

- Planificar, ejecutar y monitorear las actividades del Corn ponente III  del 
proyecto, en coordinacion y articulaciOn con los dernas especialistas. 

- Asesorar a las organizaciones en gestiOn empresarial, fortalecimiento 
organizacional y articulacion comercial de manera que mejoren su forma de 
gerenciar e incrementen sus volOmenes de producciOn, acopio y 
comercializaciOn de sus productos (palmito, grano de cacao y derivados). 
Asesorar a las organizaciones en la formulaciOn y/o implementacion planes 
de negocios relacionados a la cadena productiva del cacao y palmito. 

- Apoyar a las organizaciones en la mejora de sus procedimientos 
administrativos, contables y financieros, elaboracion de planes de acopio, 
yentas, estructura de costos y otros instrumentos de gestiOn y planificaciOn 
empresarial y organizacional. 
Conjuntamente con las organizaciones de productores gestionar la 
disponibilidad de una infraestructura adecuada para la instalaciOn del 
modulo de procesamiento artesanal de chocolateria, asi como para Ia 
instalacion de modulos centralizados de beneficios de cacao. 
Elaborar mensualmente su plan de trabajo sobre la base del plan operativo 
del alio fiscal 2,014 y tramitar su aprobacion ante Ia coordinacion. 
Elaborar los informes de avance fisico en forma mensual y trimestral para 
su aprobaciOn de la coordinacion del proyecto y el visto bueno de la 
supervisiOn. 
Mantener informado a Ia CoordinaciOn del cumplimiento de las actividades 
y metas. 

- Ampliar y mantener las relaciones con las instituciones publicas y privadas 
involucradas en el negocio del cacao y palmito con Ia finalidad mejorar Ia 
gestion empresarial y comercial de las organizaciones de productores 
participantes en el proyecto. 
Elaborar las fichas tecnicas de las actividades del Componente III 
contempladas en el plan operativo del alio fiscal 2,014 y tramitar su 
aprobaciOn ante Ia coordinaciOn. 

- Realizar el informe de avance y cierre de las fichas tecnicas en las 
diferentes actividades desarrolladas. 
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7.4.6 ESPECIALISTA EN GESTION EMPRESARIAL Y ARTICULACION 
COMERCIAL EN CACAO Y PIJUAYO PARA PALMITO 

I. NOMBRE DEL PROYECTO DE INVERSION 

- Mejoramiento de Ia cadena productiva de cacao y pijuayo para palmito en 
la Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi. 

II. ANTECEDENTES 

El presente proyecto se ejecutara en Ia cuenca del Bajo Huallaga y sub-
cuenca del Caynarachi, abarca una extension de 5970.25 Km2 en Ia 
regiOn nor oriental de la selva baja y comprende los distritos de Chazuta, 
Huimbayoc, Chipurana, Papaplaya El Porvenir, Barranquita y Caynarachi 
que ademas integran las provincias de San Martin y Lamas. 

- La Mancomunidad Municipal del Bajo Huallaga y Caynarachi, bajo Ia 
Intervencion de las siete municipalidades y enmarcado dentro de su "Plan 
de Desarrollo Integral Concertado de la Mancomunidad Municipal", ha 
priorizado el proyecto de la Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo Para 
Palmito en un ambito de magnitud interdistrital a fin de mejorar los 
niveles socio- econOmicos del productor de campo en este parte del 
territorio nacional. 

III. OBJETIVO DEL PROYECTO 

Mejorar el desarrollo de Ia cadena productiva del cacao y de pijuayo para 
palmito en la Mancomunidad Municipal del Bajo Huallaga y Caynarachi. 

Los objetivos especificos: 

- Desarrollar capacidades tecnicas para la mejora de Ia productividad 
cacaotera y pijuayo para palmito. 
Desarrollar capacidades para la gestion de Ia calidad en cacao y en 
pijuayo para palmito. 
Desarrollar capacidades en gestiOn organizacional y articulaciOn 
comercial en organizaciones cacaoteras y pijuayeras. 

IV. BASE LEGAL 

La contrataci6n del personal de un proyecto de inversion, se regula en las 
normas vigentes: 

Ley N° 28411 Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto. 
- Ley N° 30281 Ley de Presupuesto del Sector Public° para el Arlo 

Fiscal 2015. 
DL N° 1017 — Aprueba Ia Ley de Contrataciones del Estado. 
Ley N° 29873, Ley que modifica el decreto legislativos N°1017 que 
aprueba la ley de contrataci6n del estado. 
Directivas de OSCE. 

- Resolucion Directoral N° 179-2013-EGRSM/DRASAM, del 31 de julio 
del 2013, se resuelve aprobar el expediente tecnico reformulado, del 
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XVI. CONDICIONES DEL SERVICIO 

En los casos en que sea necesario el traslado del personal a contratar, en 
el ambito regional y nacional, para el cumplimiento de las actividades, los 
gastos de pasajes, movilidad, hospedaje, viaticos y tarifa Unica para use de 
aeropuerto, inherentes a la actividad, correran por cuenta del trabajador. 
Asimismo, en caso de abandono y/o renuncia injustificada, el contratado 
debera devolver el gasto generado por el proyecto en el fortalecimiento de 
sus capacidades. 

XVII. RELACION DEPENDENCIA 

Estructuralmente dependen en forma directa de la coordinaciOn del 
proyecto. 
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Tununtunumba, TOpac Amaru. 

Chipurana Navarro, San Pablo de Tipishca, Yarina. 

El Porvenir Pelejo, Nueva Reforma, Selva Alegre, Nuevo San Juan, Puerto 
Alegre, San Luis. 

Huimbayoc  

Alto AtOn Quebrada, Atiln Quebrada, Corotoyaquillo, Dos de 
Mayo, Huimbayoc, Inayuca, Irapayo, Julian Alto, Julian Bajo, 
Miraflores, Paraiso, Pongo Isla, Progreso, Pucallpa, San José de 
Solteritos, San José de Yanayacu, Santa Cecilia, Santa Martha, 
Santa Rosillo, Shunguyo, Tioyacu, Union Corotoyacu, Yanayacu 
Chimbana, 

Papaplaya Papaplaya 

XI. COMPETENCIAS 

Manejo de ofimatica a nivel de usuario 
- Compromiso 

Integridad y comportamiento etico 
Interes por el orden, calidad y puntualidad 

- Capacidad de trabajo con equipos multidisciplinarios 
Buenas relaciones interpersonales 
Trabajo bajo presion 

- Adaptacion al cambio 
- MotivaciOn por el logro 

ComunicaciOn efectiva (escrita y oral) 
- Liderazgo 

XII. DISPONIBILIDAD 

Disponibilidad inmediata. 
Disposicion de respetar los compromisos que se asuman. 

XIII. DURACION DE LA CONTRATACION 

El periodo de prestaci6n del servicio sera de 07 meses. 

XIV. NATURALEZA DEL CONTRATO: 

- 	Locacion de servicios 

XV. MONTO DE LA CONTRAPRESTACION 

- El valor total de la contraprestaciOn de servicios asciende a S/. 24,500.00 
Nuevos Soles (Veinticuatro mil quinientos y 00/100 nuevos soles). 
El pago de la contraprestaciOn de servicios prestados sera mensual, por la 
suma S/. 3,500.00 Nuevos Soles (Tres mil quinientos y 00/100 nuevos 
soles) previa presentaciOn de informe de cumplimiento de metas y con el 
visto bueno de la coordinaciOn y supervisi6n del proyecto. 
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- Mantener estrecha coordinaciOn, articulaciOn y comunicacion con los 
dernas especialistas, supervision y coordinaciOn del proyecto. 

- Otros que la coordinaciOn del proyecto lo asigne segun Ia ejecuciOn del 
proyecto. 

VIII. REQUISITOS MINIMOS 

- Titulo profesional de Ingeniero Agronomo, Agro Industrial, Industrial, 
Ambiental, y Economista 
Habilidad profesional vigente 
No tener impedimento de contratar con el Estado 
RUC vigente (estado habilitado) 

- Disponibilidad de movilidad con Ia documentaciOn de ley (Licencia de 
conducir, SOAT, tarjeta de propiedad). 

IX. EXPERIENCIA 

Al menos 3 &los de experiencia general en Ia regiOn San Martin. 
- Al menos 2 capacitaciones relacionadas al fortalecimiento organizacional y 

constitution de organizaciones. 
Al menos 2 afios de experiencia de trabajo en asesoramiento en temas de 
gerencia empresarial y comercializacion a organizaciones agropecuarias en 
Ia region San Martin. 
Al menos 1 ario de experiencia de trabajo en fortalecer comites de base de 
organizaciones de productores en Ia region San Martin. 

- Experiencia en organizar eventos relacionados a Ia promociOn de productos 
de cacao y/o palmito. 
CapacitaciOn como facilitador de ECA's 
Capacitaci6n especializada en formaciOn de promotores de comercio 
exterior. 
CapacitaciOn en liderazgo 

X. LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO 
El area de influencia del proyecto esta Ubicado en: 

- Region 	 San Martin 
- Provincias San Martin y Lamas 
- Localidades beneficiadas por el proyecto 

Distrito Localidad 

Barranquitaalegria, 

Barranquita, Grau, Jorge Chavez, Juan Santos Atahualpa, 
Kumamoto, La UniOn, Las Palma, Las Palmeras, Naranjal, Nuevo 

Nuevo Libertad, Pinal, Puerto Pizarro, San Juan de 
Pachicilla, San Martin, Sanango, Sangamayoc, Santa Elena, 
Santiago de Borja, Vista Alegre. 

Caynarachi 

Alfonso Ugarte, Alianza, Bonilla, Carachamayoc, Convento, 
Copal, Metilluyoc, Naranjal, Pintoyacu,Pintoyaquillo, Pongo de 
Caynarachi, San Miguel de Achinamiza, San Miguel de Shanusi, 
Santa Rosa de Davicillo, Santa Rosa de Tioyacu, Shapajilla, 
Yumbatos. 

Chazuta 
Achinamiza, Aguanomuyuna, Callanayacu, Canayo, CC.NN. 
Musku LLacta Chipaota, Curiyacu, La Banda de Chazuta, 
Llucanayacu, RamOn Castilla, Ricardo Palma, Shilcayo, Siambal, 
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proyecto "Mejoramiento de Ia Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo 
para Palmito en la Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi" con 
cOdigo SNIP 178089. 

V. OBJETO DE LA CONTRATACION 

Contratar los servicios de un (01) profesional titulado como Ingeniero 
AgrOnomo, Agro industrial, Industrial, Ambiental y Economista para ocupar 
el cargo de Especialista en Asociatividad del proyecto: "Mejoramiento de la 
Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo para Palmito en Ia Mancomunidad 
Bajo Huallaga y Caynarachi". 

VI. NOMBRE DEL PUESTO: Especialista en Asociatividad 

VII. RESPONSABILIDADES 

Planificar, ejecutar y monitorear las actividades relacionadas con Ia 
Asociatividad y fortalecimiento organizacional de los productores de cacao 
y palmito, el trabajo con organizaciones y gobiernos locales que 
contribuyan al cumplimiento de metas en el Componente III del proyecto, 
en coordinaciOn y articulaciOn con los demas especialistas. 
Con el soporte tecnico de la coordinaciOn del proyecto, promover la 
articulacion del trabajo de los Especialistas para el cumplimiento de las 
metas establecidas en los Componentes I, II y III. 
Elaborar mensualmente su plan de trabajo sobre Ia base del plan operativo 
del afio fiscal 2,014 y tramitar su aprobacion ante la coordinaciOn. 
Elaborar los informes de avance fisico en forma mensual y trimestral para 
su aprobaciOn de la coordinacion del proyecto y el visto bueno de la 
supervision. 
Mantener informado al Coordinador del cumplimiento de las actividades y 
metas. 

- Promover Ia participaciOn activa e involucramiento de autoridades, lideres, 
lideresas y agricultores cacaoteros y palmicultores (Pijuayo para palmito), 
en Ia ejecuci6n de las actividades y cumplimiento de metas. 
Facilitar y asesorar la participaciOn de los productores y la integraciOn de 
pequefios grupos en comites u organizaciones formales, asi el 
fortalecimiento de Ia base social de las organizaciones participantes del 
proyecto. 
Sistematizar y mantener actualizada Ia base de datos en Excel que 
generan los especialistas de los Componentes I, II y III y socializarla 
mensualmente a la coordinaciOn y supervision. 

- Implemental* una base de datos documentada de las actividades del 
Componente III que sirva de insumo para la sistematizaciOn de los 
informes: mensuales, trimestrales y anual del proyecto. 

- Mantener informado oportunamente a los gobiernos locales y 
organizaciones de productores de cacao y palmito del ambito del proyecto 
sobre los avances en eI cumplimiento de actividades y metas. 
Apoyar activamente a los Especialistas en la identificaciOn de cuellos de 
botella en la cadena productiva de los cultivos de cacao y palmito, asi como 
en Ia identificaciOn, priorizaciOn, ejecuciOn y monitoreo de acciones para 
superarlas en el marco del proyecto. 
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7.4.5 ESPECIALISTA EN ASOCIATIVIDAD DE CULTIVOS DE CACAO Y 
PIJUAYO PARA PALMITO 

I. NOMBRE DEL PROYECTO DE INVERSION 

- Mejoramiento de la cadena productiva de cacao y pijuayo para palmito en 
la Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi. 

II. ANTECEDENTES 

- El presente proyecto se ejecutara en la cuenca del Bajo Huallaga y sub-
cuenca del Caynarachi, abarca una extension de 5970.25 Km2 en la 
regiOn nor oriental de la selva baja y comprende los distritos de Chazuta, 
Huimbayoc, Chipurana, Papaplaya El Porvenir, Barranquita y Caynarachi 
que adernas integran las provincias de San Martin y Lamas. 

- La Mancomunidad Municipal del Bajo Huallaga y Caynarachi, bajo la 
IntervenciOn de las siete municipalidades y enmarcado dentro de su "Plan 
de Desarrollo Integral Concertado de la Mancomunidad Municipal", ha 
priorizado el proyecto de la Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo Para 
Palmito en un ambito de magnitud interdistrital a fin de mejorar los 
niveles socio- econOmicos del productor de campo en este parte del 
territorio nacional. 

III. OBJETIVO DEL PROYECTO 

Mejorar el desarrollo de la cadena productiva del cacao y de pijuayo para 
palmito en la Mancomunidad Municipal del Bajo Huallaga y Caynarachi. 

Los objetivos especificos: 

Desarrollar capacidades tecnicas para la mejora de la productividad 
cacaotera y pijuayo para palmito. 
Desarrollar capacidades para la gesti6n de la calidad en cacao y en 
pijuayo para palmito. 
Desarrollar capacidades en gestiOn organizacional y articulacion 
comercial en organizaciones cacaoteras y pijuayeras. 

IV. BASE LEGAL 

La contratacion del personal de un proyecto de inversiOn, se regula en las 
normas vigentes: 

Ley N° 28411 Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto. 
Ley N° 30281 Ley de Presupuesto del Sector PUblico para el Arlo 
Fiscal 2015. 

- DL N° 1017 — Aprueba la Ley de Contrataciones del Estado. 
- Ley N° 29873, Ley que modifica el decreto legislativos N°1017 que 

aprueba la ley de contrataciOn del estado. 
Directivas de OSCE. 

- Resolucion Directoral N° 179-2013-EGRSM/DRASAM, del 31 de julio 
del 2013, se resuelve aprobar el expediente tecnico reformulado, del 
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Experiencia en el manejo de organizaciones en temas de fortalecimiento 
organizaciOn. 
Experiencia como capacitador y/o expositor en temas relacionados al 
manejo productivo y fitosanitario del cultivo de pijuayo para palmito. 
Capacitacion como facilitador de ECA's 

- Capacitacion en principios de certificaciOn organica. 
Al menos 01 diplomado en Formulation, EvaluaciOn y GestiOn de 
Proyectos Sociales y Productivos de Inversion P6blica - SNIP. 

X. LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO 

El area de influencia del proyecto esta Ubicado en: 
- Region 	 San Martin 

Provincia 	 Lamas 
- Localidades beneficiadas por el proyecto 

Distrito Localidad 

Caynaracht .Metilluyoc, 
Alfonso Ugarte, Alianza, Bonilla, Carachamayoc, Convento, Copal, 

Naranjal, Pintoyacu,Pintoyaquillo, Pongo de Caynarachi, San 
Miguel de Achinamiza, San Miguel de Shanusi, Santa Rosa de Davicillo, 
Santa Rosa de Tioyacu, Shapajilla, Yumbatos. 

Xl. COMPETENCIAS 

- Manejo de ofimatica a nivel de usuario 
Compromiso 

- Integridad y comportamiento etico 
- Interes por el orden, calidad y puntualidad 
- Capacidad de trabajo con equipos multidisciplinarios 

DirecciOn de personas y relaciones interpersonales 
- Trabajo bajo presion 
- AdaptaciOn al cambio 
- MotivaciOn por el logro 

ComunicaciOn efectiva (escrita y oral) 
Liderazgo 

XII. DISPONIBILIDAD 

Disponibilidad inmediata. 
Disposition de respetar los compromisos que se asuman. 

XIII. DURACION DE LA CONTRATACION 

- El periodo de prestaci6n del servicio sera de 09 meses. 

XIV. NATURALEZA DEL CONTRATO: 

- 	LocaciOn de servicios 
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involucramiento de autoridades, lideres y lideresas de las comunidades del 
ambito de intervencion. 
Responsable del cumplimiento de actividades y metas programadas del 
Componente I. 

- Promover la articulacion con los actores involucrados en el desarrollo de Ia 
cadena productiva del palmito. 
Acompaliar en el desarrollo de las capacitaciones y asistencia tecnica para 
la implementacion del manejo productivo del cultivo de palmito. 

- Coordinar y apoyar activamente a todos los/as especialistas para una 
adecuada planificaciOn, organizaciOn, ejecucion y monitoreo de actividades 
de capacitacion dirigido a productores de palmito. 

- Apoyar activamente a todos los/as especialistas en Ia identificacion de 
cuellos de botella en la cadena productiva del cultivo de palmito, asi como 
en Ia identificacion, priorizacion, ejecucion y monitoreo de acciones para 
superarlas en el marco del proyecto. 
Mantener informado peri6dicamente al Coordinador del cumplimiento de las 
actividades y metas. 

- Apoyar activamente al Especialista en Post Cosecha en Ia planificaciOn, 
organizacion, ejecucion y monitoreo de las actividades de capacitaciOn 
dirigido a productores palmicultores. 
Elaborar y mantener actualizada una base de datos de los/las participantes 
del proyecto, asi como de los diferentes actores del Componente I y de 
fechas de actividades importantes a nivel comunal y distrital. 

- Implementer una base de datos documentada de las actividades del 
componente I, que sirva de insumo para Ia sistematizaciOn de los informes: 
mensuales, trimestrales y anual del proyecto. 

- Elaborar conjuntamente con los tecnicos extensionistas y validarlos con los 
productores de palmito los diferentes materiales tecnicos de informacion 
tecnica productiva (boletin, triptico, gigantografias, etc.). 

- Mantener estrecha coordinaci6n, articulaciOn y comunicaciOn con los 
demas especialistas, supervision y coordinacion del proyecto. 
Otros que la coordinaciOn del proyecto lo asigne segun la ejecucion del 
proyecto. 

VIII. REQUISITOS MINIMOS 

- Titulo profesional de Ingeniero agrOnomo 
- Habilidad profesional vigente 

No tener impedimento de contratar con el Estado 
- Poseer N° de RUC vigente (estado habilitado) 

Disponibilidad de movilidad con Ia documentaciOn 
conducir, SOAT, tarjeta de propiedad). 

IX. EXPERIENCIA 

de ley (Licencia de 

Al menos 10 anos de experiencia general. 
Al menos 4 anos de experiencia en manejo del cultivo de palmas (palma 
aceitera y/o pijuayo para palmito). 

- Al menos 3 anos de experiencia como residente y/o especialista en el 
cultivo de palmas (palma aceitera y/o pijuayo para palmito). 
Experiencia en 	asesoramiento y/o formalization de organizaciones 
agrarias. 
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proyecto "Mejoramiento de Ia Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo 
para Palmito en la Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi" con 
cOdigo SNIP 178089. 

V. OBJETO DE LA CONTRATACION 

Contratar los servicios de profesional titulado como Ingeniero AgrOnomo 
para ocupar el cargo de Especialista en Manejo Productivo de Pijuayo para 
Palmito del proyecto: "Mejoramiento de la Cadena Productiva de Cacao y 
Pijuayo para Palmito en Ia Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi", 
segun el item. 

ITEM I. NOMBRE DEL 
PUESTO 

II. AMBITO DE INTERVENCION DEL 
PUESTO 

1 
Especialista en Manejo 
Productivo de Pijuayo 
para Palmito 

Provincia: Lamas. 
Distrito: Caynarachi 
Comunidades: 	Alianza, 	Pintoyaquillo, 
Pintoyacu, 	Carachamayoc, 	San 	Juan 	de 
Shanusi, 	Caynarachi, 	Yumbatos, 	Convento, 
Santa Rosa de Tioyacu, 	Santa 	Rosa de 
Davicillo, Naranjal, Bonilla 

VI. NOMBRE DEL PUESTO: Especialista en Manejo Productivo de Pijuayo 
para Palmito 

VII. RESPONSABILIDADES 

Planificar, ejecutar y monitorear las actividades del Componente I del 
Proyecto, en coordinaciOn y articulaciOn con los/as demas especialistas y 
coordinaciOn. 
Elaborar mensualmente su plan de trabajo sobre Ia base del plan operativo 
del atio fiscal 2,014 y tramitar su aprobacion ante la coordinaciOn. 
Elaborar las fichas tecnicas de las actividades del componente I 
contempladas en el plan operativo del an° fiscal 2,014 y tramitar su 
aprobaci6n ante la coordinaciOn. 
Realizar el informe de avance y cierre de las fichas tecnicas en las 
diferentes actividades desarrolladas. 
Aprobar mensualmente el plan de trabajo y hoja de ruta de cada asistente 
tecnico a su cargo a su cargo. 
Elaborar los informes de avance fisico en forma mensual y trimestral para 
su aprobaci6n de la coordinaciOn del proyecto y el visto bueno de la 
supervisiOn. 
Cuando reciba fondos por encargo para la ejecuciOn de actividades, debera 
bajo responsabilidad entregar a Ia coordinaciOn del proyecto en un plazo 
maxim° de tres dias habiles su informe de rendicion de gastos. 
Promover la participacion activa e involucramiento de autoridades, lideres, 
lideresas y agricultores palmicultores (Pijuayo para palmito), en la 
ejecuciOn de las actividades y cumplimiento de metas. 
Monitorear y evaluar las Iabores de los/as extensionistas en funciOn del 
cumplimiento del plan de trabajo y hoja de ruta, trabajo en equipo y el 
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7.4.4 ESPECIALISTA EN MANEJO PRODUCTIVO DE PIJUAYO PARA 
PALMITO 

I. NOMBRE DEL PROYECTO DE INVERSION 

- Mejoramiento de la cadena productiva de cacao y pijuayo para palmito en 
la Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi. 

II. ANTECEDENTES 

El presente proyecto se ejecutara en la cuenca del Bajo Huallaga y sub-
cuenca del Caynarachi, abarca una extension de 5970.25 Km2 en Ia 
region nor oriental de Ia selva baja y comprende los distritos de Chazuta, 
Huimbayoc, Chipurana, Papaplaya El Porvenir, Barranquita y Caynarachi 
que ademas integran las provincias de San Martin y Lamas. 

- La Mancomunidad Municipal del Bajo Huallaga y Caynarachi, bajo Ia 
IntervenciOn de las siete municipalidades y enmarcado dentro de su "Plan 
de Desarrollo Integral Concertado de la Mancomunidad Municipal", ha 
priorizado el proyecto de la Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo Para 
Palmito en un ambito de magnitud interdistrital a fin de mejorar los 
niveles socio- econ6micos del productor de campo en este parte del 
territorio national. 

III. OBJETIVO DEL PROYECTO 

Mejorar el desarrollo de Ia cadena productiva del cacao y de pijuayo para 
palmito en Ia Mancomunidad Municipal del Bajo Huallaga y Caynarachi. 

Los objetivos especificos: 

Desarrollar capacidades tecnicas para Ia mejora de la productividad 
cacaotera y pijuayo para palmito. 
Desarrollar capacidades para la GestiOn de la Calidad en Cacao y 
en pijuayo para palmito. 
Desarrollar capacidades en Gestion Organizacional y ArticulaciOn 
Comercial en Organizaciones Cacaoteras y pijuayeras. 

IV. BASE LEGAL 

La contrataciOn del personal de un proyecto de inversion, se regula en las 
normas vigentes: 

Ley N° 28411 Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto. 
- Ley N° 30281 Ley de Presupuesto del Sector PCiblico para el Arlo 

Fiscal 2015. 
DL N° 1017 — Aprueba la Ley de Contrataciones del Estado. 

- Ley N° 29873, Ley que modifica el decreto legislativos N°1017 que 
aprueba Ia ley de contrataci6n del estado. 

- Directivas de OSCE. 
- ResoluciOn Directoral N° 179-2013-EGRSM/DRASAM, del 31 de julio 

del 2013, se resuelve aprobar el expediente tecnico reformulado, del 
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XV. MONTO DE LA CONTRAPRESTACION 

El valor total de la contraprestaciOn de servicios por cada profesional 
asciende a S/. 36,000.00 Nuevos Soles (Treinta y seis mil y 00/100 nuevos 
soles). 
El pago de Ia contraprestaci6n de servicios prestados por cada profesional 
sera mensual, por la suma S/. 4,000.00 Nuevos Soles (Cuatro mil y 00/100 
nuevos soles) previa presentaciOn de informe de cumplimiento de metas y 
con el visto bueno de la coordinaciOn y supervision del proyecto. 

XVI. CONDICIONES DEL SERVICIO 

En los casos en que sea necesario el traslado del personal a contratar, en 
el ambito regional y nacional, para el cumplimiento de las actividades, los 
gastos de pasajes, movilidad, hospedaje, viaticos y tarifa Unica para use de 
aeropuerto, inherentes a Ia actividad, correran por cuenta del trabajador. 
Asimismo, en caso de abandono y/o renuncia injustificada, el contratado 
debera devolver el gasto generado por el proyecto en el fortalecimiento de 
sus capacidades. 

XVII. RELACION DEPENDENCIA 

- 	Estructuralmente dependen en forma directa de Ia coordinacion del 
proyecto. 
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Distrito Localidad 

Barranquita 

Barranquita, Grau, Jorge Chavez, Juan Santos Atahualpa, Kumamoto, La 
Union, Las Palma, Las Palmeras, Naranjal, Nuevo alegria, Nuevo Libertad, 
Pilial, Puerto Pizarro, San Juan de Pachicilla, San Martin, Sanango, 
Sangamayoc, Santa Elena, Santiago de Borja, Vista Alegre. 

Caynarachi 

Alfonso Ugarte, Alianza, Bonilla, Carachamayoc, Convento, Copal, 
Metilluyoc, Naranjal, Pintoyacu, Pintoyaquillo, Pongo de Caynarachi, San 
Miguel de Achinamiza, San Miguel de Shanusi, Santa Rosa de Davicillo, 
Santa Rosa de Tioyacu, Shapajilla, Yumbatos. 

Chazuta 
Achinamiza, Aguanomuyuna, Callanayacu, Canayo, CC.NN. Musku LLacta 
Chipaota, Curiyacu, La Banda de Chazuta, Llucanayacu, Ramon Castilla, 
Ricardo Palma, Shilcayo, Siambal, Tununtunumba, Tupac Amaru. 

Chipurana Navarro, San Pablo de Tipishca, Yarina. 

El Porvenir 
Pelejo, Nueva Reforma, Selva Alegre, Nuevo San Juan, Puerto Alegre, San 
Luis. 

Huimbayoc 

Alto Atun Quebrada, Atun Quebrada, Corotoyaquillo, Dos de Mayo, 
Huimbayoc, lnayuca, Irapayo, Julian Alto, Julian Bajo, Miraflores, Paraiso, 
Pongo Isla, Progreso, Pucallpa, San José de Solteritos, San José de 
Yanayacu, Santa Cecilia, Santa Martha, Santa Rosillo, Shunguyo, Tioyacu, 
Union Corotoyacu, Yanayacu Chimbana, 

Papaplaya Papaplaya 

XI. COMPETENCIAS 

Manejo de ofirnatica a nivel de usuario 
Compromiso 

- Integridad y comportamiento etico 
Planeamiento estrategico 
Interes por el orden, calidad y puntualidad 

- Capacidad de trabajo con equipos multidisciplinarios 
- DirecciOn de personas y relaciones interpersonales 
- Trabajo bajo presion 
- AdaptaciOn al cambio 

Motivacion por el logro 
ComunicaciOn efectiva (escrita y oral) 

- Liderazgo 

XII. DISPONIBILIDAD 

- Disponibilidad inmediata. 
Disposicion de respetar los compromisos que se asuman. 

XIII. DURACION DE LA CONTRATACION 

El periodo de prestaciatn del servicio sera de 09 meses. 

XIV. NATURALEZA DEL CONTRATO: 

- 	LocaciOn de servicios 
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Implementer una base de datos documentada de las actividades del 
componente I, que sirva de insumo para Ia sistematizaciOn de los informes: 
mensuales, trimestrales y anual del proyecto. 

- Sujeto a cambios de su ambito de trabajo cuando el caso lo requiera y a 
solicitud de Ia coordinaciOn, de tal manera que contribuyan a cumplir con 
los objetivos del proyecto. 
Apoyar activamente al Especialista en Post Cosecha en Ia planificacion, 
organizaciOn, ejecucion y monitoreo de las actividades de capacitacion 
dirigido a productores cacaoteros. 

- Elaborar conjuntamente con los tecnicos extensionistas y validarlos con los 
productores de cacao los diferentes materiales tecnicos de informacion 
tecnica productiva (boletin, triptico, gigantografias, etc). 
Mantener estrecha coordinaciOn, articulaciOn y comunicaciOn con los 
demas especialistas, supervisiOn y coordinaci6n del proyecto. 

- Otros que Ia coordinacion del proyecto lo asigne segian Ia ejecuciOn del 
proyecto. 

VIII. REQUISITOS MINIMOS 

Titulo profesional de Ingeniero agrOnomo 
- Habilidad profesional vigente 

No tener impedimento de contratar con el Estado 
- Poseer N° de RUC vigente (estado habilitado) 

Disponibilidad de movilidad con Ia documentacion de ley (Licencia de 
conducir, SOAT, tarjeta de propiedad). 

IX. EXPERIENCIA 

Al menos 10 afios de experiencia general. 
Al menos 8 atios de experiencia en manejo del cultivo de cacao. 
Al menos 3 alios de experiencia como especialista productivo en el cultivo 
de cacao. 

- Al menos 1 experiencia en proceso de certificaciOn organica en el cultivo de 
cacao. 
Experiencia en 	asesoramiento y/o formalizacion de organizaciones 
agrarias. 

- Experiencia en administraci6n de cultivos agricolas, gestiOn y articulaciOn 
cornercial 

- Experiencia en Ia implementaciOn y manejo de sistema interno de control —
SIC en organizaciones de productores. 

- CapacitaciOn como facilitador de ECA's 
Al menos 04 capacitaciones en abonamiento y/o fertilizaciOn de cultivos 
tropicales (cacao, café y frutales). 

X. LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO 

- El area de influencia del proyecto este ubicado en: 
- Region 	: 	San Martin 
- Provincias 	: . 	San Martin y Lamas 
- Localidades beneficiadas por el proyecto 
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VI. NOMBRE DEL PUESTO: Especialista en Manejo Productivo del Cacao 

VII. RESPONSABILIDADES 

Planificar, ejecutar y monitorear las actividades del Componente I del 
Proyecto, en coordinaciOn y articulaciOn con los dernas especialistas y 
coordinador. 
Elaborar mensualmente su plan de trabajo sobre Ia base del plan operativo 
del aro fiscal 2,014 y tramitar su aprobacion ante la coordinaciOn. 
Elaborar las fichas tecnicas de las actividades del componente I 
contempladas en el plan operativo del alio fiscal 2,014 y tramitar su 
aprobaciOn ante Ia coordinacion. 

- Realizar el informe de avance y cierre de las fichas tecnicas en las 
diferentes actividades desarrolladas. 
Aprobar mensualmente el plan de trabajo y hoja de ruta de cada asistente 
tecnico a su cargo. 
Elaborar los informes de avance fisico en forma mensual y trimestral para 
su aprobaciOn de Ia coordinaciOn del proyecto y el visto bueno de Ia 
supervision. 

- Cuando reciba fondos por encargo para la ejecucion de actividades, debera 
bajo responsabilidad entregar a Ia coordinacion del proyecto en un plazo 
maxim° de tres dias habiles su informe de rendiciOn de gastos. 
Promover Ia participacion activa e involucramiento de autoridades, lideres, 
lideresas y agricultores cacaoteros en la ejecuciOn de las actividades y 
cumplimiento de metas. 

- Monitorear y evaluar las labores de los/as extensionistas en fund& del 
cumplimiento del plan de trabajo y hoja de ruta, trabajo en equipo y el 
involucramiento de autoridades, lideres y lideresas de las comunidades del 
ambito de intervention. 

- Responsable del cumplimiento de actividades y metas programadas del 
Componente I. 

- Promover Ia articulacion con los actores involucrados en el desarrollo de Ia 
cadena productiva del cacao. 
Acompariar en el desarrollo de las capacitaciones y asistencia tecnica para 
Ia implementaciOn del manejo productivo del cultivo de cacao. 

- Coordinar y apoyar activamente a todos los/as especialistas para una 
adecuada planificacion, organizaciOn, ejecuciOn y monitoreo de actividades 
de capacitaciOn dirigido a productores de cacao. 
ldentificar, analizar Ia viabilidad y proponer la instalacion de los mOdulos de 
acopio y beneficio centralizado de cacao segun metas establecidas en el 
proyecto. 

- Apoyar activamente a todos los/as especialistas en Ia identification de 
cuellos de botella en la cadena productiva del cultivo de cacao, asi como en 
Ia identificaciOn, priorizaciOn, ejecuciOn y monitoreo de acciones para 
superarlas en marco del proyecto. 
Mantener informado periOdicamente a Ia coordinaciOn del cumplimiento de 
las actividades y metas. 
Elaborar y mantener actualizada una base de datos de los/las participantes 
del proyecto, asi como de los diferentes actores del Componente I y de 
fechas de actividades importantes a nivel comunal y distrital. 



JIW 

	

DECMN 	;NAL DC  1R AGRICULTURA 

	

Pro y 	Cacao y Pr yo 

PINCH/ GARCIA 
AC) t NAL) OR 

VEMN 
proy 

........ 
RENYs 

 

072015 (ran': 10.1pitAlqiiNTO Dt LA CADENA?'  
PALMITO 	MANOIAJNIDAFA'Aio 

 

para Palmito en Ia Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi" con 
cOdigo SNIP 178089. 

V. OBJETO DE LA CONTRATACION 

Contratar los servicios profesionales titulados como Ingeniero AgrOnomo 
para ocupar el cargo de Especialista en Manejo Productivo del Cacao del 
proyecto: "Mejoramiento de la Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo para 
Palmito en Ia Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi", segOn los 
siguientes items. 

ITEM I. 	NOMBRE DEL 
PUESTO 

II. AMBITO DE INTERVENCION DEL 
PUESTO 

1 Especialista en Manejo 
Productivo del Cacao 

Provincia: San Martin. 
Distrito: Chazuta 
Comunidades: Achinamiza, Ricardo Palma, 
Aguanomuyuna, Ramon Castilla, Siambal, 
Curiyacu, Callanayacu, Banda de Chazuta, 
Llucanayacu, Tununtunumba, CCNN Musku 
Llacta 	de 	Chipaota, 	Shilcayo, 	Canayo, 
Tupac Amaru 

2 
Especialista en Manejo 
Productivo del Cacao 

Provincia: San Martin, Lamas. 
Distrito: 	Barranquita, 	Caynarachi, 	El 
Porvenir, Papaplaya 
Comunidades: Jorge Chavez, Grau, Vista 
Alegre, Sanango, Juan Santos Atahualpa, 
Nuevo Alegria, Nuevo San Martin, La Union, 
Las Palmas, San Juan De Pacchiila, Nuevo 
Libertad, 	Sangamayoc, 	San 	Miguel 	De 
Achinamiza, Metilluyoc, Naranjal 
Kumamoto, Las Palmeras, El Pinal, Santiago 
de Borja, Puerto Pizarro, Barranquita, Santa 
Elena, 	Nuevo 	Reforma, 	Pelejo, 	Puerto 
Alegre, San Luis, Nuevo San Juan, Selva 
Alegre, Papaplaya, Caynarachi, Shapajilla, 
Yumbato, Alfonso Ugarte, San Miguel de 
Shanusi, Copal, Santa Rosa de Tioyacu, 
Pintuyaquillo, Pintuyacu 

3 
Especialista en Manejo 
Productivo del Cacao 

Provincia: San Martin. 
Distrito: Chazuta 
Comunidades: Progreso, Pucallpa, Pongo 
Isla, Miraflores, Tioyacu, UniOn Corotoyacu, 
Santa Martha, 	Paraiso, 	Huimbayoc, Atun 
Quebrada, 	Alto 	Atun 	Quebrada, 	Santa 
Cecilia, 	Corotoyaquillo, 	San 	José 	De 
Yanayacu, 	Chimbana, 	Santa 	Rosillo, 
lnayuca, Julian Alto, Julian Bajo, Yrapayo, 
Dos De Mayo, Shunguyo, 	Navarro, San 
Pablo De Tipishca, Yarina, San José De 
Solteritos. 
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7.4.3 ESPECIALISTA EN MANEJO PRODUCTIVO DEL CACAO 

I. NOMBRE DEL PROYECTO DE INVERSION 

Mejoramiento de la cadena productiva de cacao y pijuayo para palmito en 
Ia Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi. 

II. ANTECEDENTES 

El presente proyecto se ejecutara en la cuenca del Bajo Huallaga y sub-
cuenca del Caynarachi, abarca una extension de 5970.25 Km2 en la 
Region Nor oriental de Ia selva baja y comprende los distritos de 
Chazuta, Huimbayoc, Chipurana, Papaplaya El Porvenir, Barranquita y 
Caynarachi que ademas integran las provincias de San Martin y Lamas. 
La Mancomunidad Municipal del Bajo Huallaga y Caynarachi, bajo Ia 
IntervenciOn de las siete municipalidades y enmarcado dentro de su "Plan 
de Desarrollo Integral Concertado de la Mancomunidad Municipal", ha 
priorizado el proyecto de la Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo Para 
Palmito en un ambito de magnitud interdistrital a fin de mejorar los 
niveles socio- econOmicos del productor de campo en este parte del 
territorio nacional. 

III. OBJETIVO DEL PROYECTO 

- Mejorar el desarrollo de la cadena productiva del cacao y de pijuayo para 
palmito en la Mancomunidad Municipal del Bajo Huallaga y Caynarachi. 

- Los objetivos especificos: 

Desarrollar capacidades tecnicas para la mejora de la productividad 
cacaotera y pijuayo para palmito. 

- Desarrollar capacidades para la GestiOn de la Calidad en Cacao y en 
pijuayo para palmito. 
Desarrollar capacidades en GestiOn Organizacional y ArticulaciOn 
Comercial en Organizaciones Cacaoteras y pijuayeras. 

IV. BASE LEGAL 

- La contrataciOn del personal de un proyecto de inversion, se regula en las 
normas vigentes: 

- Ley N° 28411 Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto. 
Ley N° 30281 Ley de Presupuesto del Sector PUblico para el Arno 
Fiscal 2015. 
DL N° 1017 — Aprueba Ia Ley de Contrataciones del Estado. 
Ley N° 29873, Ley que modifica el decreto legislativos N°1017 que 
aprueba Ia ley de contrataciOn del estado. 

- Directivas de OSCE. 
- ResoluciOn Directoral N° 179-2013-EGRSM/DRASAM, del 31 de julio 

del 2013, se resuelve aprobar el expediente tecnico reformulado, del 
proyecto "Mejoramiento de la Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo 
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XXXIII. CONDICIONES DEL SERVICIO 

En los casos en que sea necesario el traslado del personal a contratar, en 
el ambito regional y nacional, para el cumplimiento de las actividades, los 
gastos de pasajes, movilidad, hospedaje, viaticos y tarifa Unica para use de 
aeropuerto, inherentes a la actividad, correran por cuenta del trabajador. 
Asimismo, en caso de abandono y/o renuncia injustificada, el contratado 
debera devolver el gasto generado por el proyecto en el fortalecimiento de 
sus capacidades. 

)000V. RELACION DEPENDENCIA 

Estructuralmente depende en forma directa del Coordinador Inter 
institucional del proyecto (DirecciOn de Operaciones Agrarias — Unidad 
Ejecutora 100 - Dirección Regional de Agricultura San Martin). 
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Chipurana Navarro, San Pablo de Tipishca, Yarina. 

El Porvenir 
Pelejo, Nueva Reforma, Selva Alegre, Nuevo San Juan, Puerto Alegre, 
San Luis. 

Huimbayoc 

Alto Atun Quebrada, Akin Quebrada, Corotoyaquillo, Dos de Mayo, 
Huimbayoc, lnayuca, Irapayo, Julian Alto, Julian Bajo, Miraflores, Paraiso, 
Pongo Isla, Progreso, Pucallpa, San José de Solteritos, San José de 
Yanayacu, Santa Cecilia, Santa Martha, Santa Rosillo, Shunguyo, 
Tioyacu, Union Corotoyacu, Yanayacu Chimbana, 

Papaplaya Papaplaya 

XXVIII. COMPETENCIAS 

Manejo de ofimatica a nivel de usuario 
- Compromiso 

Integridad y comportamiento etico 
Planeamiento estrategico 
Conocimiento organizativo 
Interes por el orden y la calidad 

- Capacidad de trabajo con equipos multidisciplinarios 
- Direcci6n de personas y relaciones interpersonales 
- Trabajo bajo presiOn 

Adaptacion al cambio 
- MotivaciOn por el logro 
- ComunicaciOn efectiva (escrita y oral) 

Capacidad de gesti6n 
- Liderazgo 

XXIX. DISPONIBILIDAD 

Disponibilidad inmediata. 
DisposiciOn de respetar los compromisos que se asuman. 

XXX. DURACION DE LA CONTRATACION 

El periodo de prestaciOn del servicio sera de 09 meses. 

XXXI. NATURALEZA DEL CONTRATO 

- LocaciOn de servicios 

XXXII. MONTO DE LA CONTRAPRESTACION 

El valor total de Ia contraprestacion de servicios asciende a S/. 45,000.00 
Nuevos Soles (Cuarenta y cinco mil y 00/100 nuevos soles). 

- El pago de la contraprestacion de servicios prestados sera mensual, por Ia 
suma S/. 5,000.00 Nuevos Soles (Cinco mil y 00/100 nuevos soles) previa 
presentaciOn de informe de cumplimiento de metas y con el visto bueno del 
Coordinador Inter institucional y supervision del proyecto. 
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Ampliar las relaciones con institucionales pCiblicas y privadas con el objetivo 
de generar alianzas estrategicas y/o convenios de cooperaciOn inter 
institucional para Ia buena marcha del proyecto. 

- Facilitar a Ia supervisiOn el desarrollo de sus funciones. 

XXV. REQUISITOS MINIMOS 

- Titulo profesional de Ingeniero AgrOnomo 
Habilidad Profesional vigente 

- No tener impedimento de contratar con el Estado 
- RUC vigente (estado habilitado) 

Contar con Licencia de conducir para carro vigente Clase: A Categoria: Dos 
b 

XXVI. EXPERIENCIA 

Al menos 15 arms de experiencia Iaboral en general. 
Al menos 3 alios de experiencia en Ia coordinaci6n de proyectos 
productivos de inversion pilblica, relacionado al cultivo de cacao y/o 
palmito. 
Al menos 01 de experiencia como coordinador en el ambito de intervenciOn 
del proyecto. 
Al menos 12 arlos de experiencia en el manejo productivo y mejora de la 
calidad del cultivo de cacao y/o palmito en la region San Martin. 
Al menos 02 experiencias en Ia implementaciOn de programas organicos 
para Ia certificaciOn de sellos de calidad para el mercado de exportaciOn en 
organizaciones productoras de cacao. 
Al menos 01 diplomado en Formulacion, Evaluacion y GestiOn de 
Proyectos Sociales y Productivos de Inversion PCiblica - SNIP. 

- Al menos 01 diplomado en Administracion y GestiOn PUblica. 
Al menos 01 diplomado en Evaluaci6n de Impacto y GestiOn Ambiental. 
Estudios para Ia formaciOn de facilitadoras y facilitadores de cadenas de 
valor. 

XXVII. LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO 

El area de influencia del proyecto esta Ubicado en: 
- Regi6n 	 San Martin 
- Provincias 	: 	San Martin y Lamas 
- Localidades beneficiadas por el proyecto 

Distrito Loosliciati 

Barranquita  

Barranquita, Grau, Jorge Chavez, Juan Santos Atahualpa, Kumamoto, La 
Union, Las Palma, Las Palmeras, Naranjal, Nuevo alegria, Nuevo 
Libertad, Phial, Puerto Pizarro, San Juan de Pachicilla, San Martin, 
Sanango, Sangamayoc, Santa Elena, Santiago de Borja, Vista Alegre. 

Caynarachi 

Alfonso Ugarte, Alianza, Bonilla, Carachamayoc, Convento, Copal, 
Metilluyoc, Naranjal, Pintoyacu,Pintoyaquillo, Pongo de Caynarachi, San 
Miguel de Achinamiza, San Miguel de Shanusi, Santa Rosa de Davicillo, 
Santa Rosa de Tioyacu, Shapajilla, Yumbatos. 

Chazuta 
Achinamiza, Aguanomuyuna, Callanayacu, Canayo, CC.NN. Musku 
LLacta Chipaota, Curiyacu, La Banda de Chazuta, Llucanayacu, Ramon 
Castilla, Ricardo Palma, Shilcayo, Siambal, Tununtunumba, TLipac Amaru. 
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para Palmito en Ia Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi" con 
codigo SNIP 178089. 

XXII. OBJETO DE LA CONTRATACION 

Contratar los servicios de un (01) profesional titulado como Ingeniero 
AgrOnomo para ocupar el cargo de coordinador del proyecto: "Mejoramiento 
de Ia Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo para Palmito en la 
Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi". 

XXIII. NOMBRE DEL PUESTO: Coordinador 

XXIV. RESPONSABILIDADES 

Representar al proyecto ante las diferentes instituciones y/o organizaciones 
publicas y privadas. 
Planificar y monitorear conjuntamente con los Especialistas todas las 
actividades a realizarse, considerados en el plan operativo y teniendo en 
cuenta las metas fisicas y financieras del proyecto. 
Aprobar mensualmente Ia programacion de las actividades, para ser 
ejecutadas por los Especialistas y Extensionistas. 

- Aprobar las fichas tecnicas de actividades por cada componente del 
proyecto. 

- Aprobar mensualmente el informe consolidado de Ia asistencia tecnica de 
cada especialista. 

- Aprobar las fichas tecnicas de actividades por cada componente del 
proyecto. 

- Aprobar el informe de avance y cierre de Ia fichas tecnicas de las diferentes 
actividades 

- Gestionar Ia aprobaciOn de las modificaciones en el expediente tecnico y/o 
plan operativo del proyecto. 
Solicitar los bienes y servicios de manera oportuna a Ia administracion del 
proyecto, previo requerimiento de acuerdo a lo programado en el plan 
operativo aprobado con el visto bueno de la supervision. 
Elaborar los informes de avance fisico y financiero en forma mensual, 
trimestral y anual para DirecciOn Regional de Agricultura de San Martin 
previa conformidad a traves de visto bueno de Ia supervisiOn. 

- Seguimiento a la entrega de informaci6n oportuna a los gobiernos locales y 
organizaciones de productores de cacao y palmito del ambito del proyecto 
sobre los avances en el cumplimiento de actividades y metas. 
Implemental-  la estrategia de intervenciOn y distribuciOn de zonas de trabajo 
del personal del proyecto. 

- Monitorear y evaluar el desemperio de las labores de los/as especialistas 
en funciOn del cumplimiento del plan de trabajo, trabajo en equipo, 
involucramiento de autoridades, lideres y lideresas de las comunidades del 
ambito de intervenciOn y su articulacion con los actores involucrados en el 
desarrollo de Ia cadena productiva del cacao y palmito. 

- Sobre Ia base del resultado de Ia evaluaciOn de desempeno de 
cumplimiento de las responsabilidades de cada personal del proyecto y con 
eI visto bueno del supervisor, podra solicitar Ia rescisiOn de contrato. 
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7.4.2 COORDINADOR DE PROYECTO 

XVIII. NOMBRE DEL PROYECTO DE INVERSION 

Mejoramiento de la cadena productiva de cacao y pijuayo para palmito en 
la Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi. 

XIX. ANTECEDENTES 

El presente proyecto se ejecutara en la cuenca del Bajo Huallaga y sub-
cuenca del Caynarachi, abarca una extension de 5970.25 Km2 en la 
region nor oriental de la selva baja y comprende los distritos de Chazuta, 
Huimbayoc, Chipurana, Papaplaya El Porvenir, Barranquita y Caynarachi 
que adernas integran las provincias de San Martin y Lamas. 
La Mancomunidad Municipal del Bajo Huallaga y Caynarachi, bajo la 
IntervenciOn de las siete municipalidades y enmarcado dentro de su "Plan 
de Desarrollo Integral Concertado de la Mancomunidad Municipal", ha 
priorizado el proyecto de la Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo Para 
Palmito en un ambito de magnitud interdistrital a fin de mejorar los 
niveles socio- econOmicos del productor de campo en este parte del 
territorio nacional. 

XX. OBJETIVO DEL PROYECTO 

Mejorar el desarrollo de la cadena productiva del cacao y de pijuayo para 
palmito en la Mancomunidad Municipal del Bajo Huallaga y Caynarachi. 

Los objetivos especificos: 
Desarrollar capacidades tecnicas para la mejora de la productividad 
cacaotera y pijuayo para palmito. 
Desarrollar capacidades para la Gesti6n de la Calidad en Cacao y en 
pijuayo para palmito. 

- Desarrollar capacidades en GestiOn Organizacional y ArticulaciOn 
Comercial en Organizaciones Cacaoteras y pijuayeras. 

XXI. BASE LEGAL 

La contrataci6n del personal de un proyecto de inversion, se regula en las 
normas vigentes: 

- Ley N° 28411 Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto. 
Ley N° 30281 Ley de Presupuesto del Sector PLIblico para el Arlo 
Fiscal 2015. 
DL N° 1017 — Aprueba la Ley de Contrataciones del Estado. 

- Ley N° 29873, Ley que modifica el decreto legislativos N°1017 que 
aprueba la ley de contratacion del estado. 
Directivas de OSCE. 

- ResoluciOn Directoral N° 179-2013-EGRSM/DRASAM, del 31 de julio 
del 2013, se resuelve aprobar el expediente tecnico reformulado, del 
proyecto "Mejoramiento de la Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo 
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XIII. DURACION DE LA CONTRATACION 

El periodo de prestaciOn del servicio sera de 09 meses, con coeficiente de 
participaciOn 0.5. 

XIV. NATURALEZA DEL CONTRATO 

- Locaci6n de servicios 

XV. MONTO DE LA CONTRAPRESTACION 

- El valor total de Ia contraprestaciOn de servicios asciende a S/. 45,000.00 
Nuevos Soles (Cuarenta y cinco mil y 00/100 nuevos soles). 
El pago de la contraprestaciOn de servicios prestados sera mensual, por Ia 
suma S/. 5,000.00 Nuevos Soles (Cinco mil y 00/100 nuevos soles) previa 
presentacion de informe de cumplimiento de metas y con el visto bueno del 
Coordinador Inter institucional de Ia DRASAM. 

XVI. CONDICIONES DEL SERVICIO 

- En los casos en que sea necesario el traslado del personal a contratar, en 
el ambito regional y nacional, para el cumplimiento de las actividades, los 
gastos de pasajes, movilidad, hospedaje, viaticos y tarifa Unica para use de 
aeropuerto, inherentes a Ia actividad, correran por cuenta del trabajador. 
Asimismo, en caso de abandono y/o renuncia injustificada, el contratado 
debera devolver el gasto generado por el proyecto en el fortalecimiento de 
sus capacidades. 

XVII. RELACION DEPENDENCIA 

Estructuralmente depende en forma directa del Coordinador Inter 
institucional del proyecto (DirecciOn de Operaciones Agrarias — Unidad 
Ejecutora 100 - DirecciOn Regional de Agricultura San Martin). 
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Al menos 01 Diplomado en Supervision de proyectos productivos. 

X. LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO 

El area de influencia del proyecto esta Ubicado en: 
RegiOn 	: 	San Martin 

- Provincias 	: . 	San Martin y Lamas 
- Localidades beneficiadas por el proyecto 

Distrito Localidad 

.
ta Barranqui 

Barranquita, Grau, Jorge Chavez, Juan Santos Atahualpa, Kumamoto, La 

' Union Las Palma, Las Palmeras, Naranjal, Nuevo alegria, Nuevo Libertad, „ 
Pinal, Puerto Pizarro, San Juan de Pachicilla, San Martin, Sanango, 
Sangamayoc, Santa Elena, Santiago de Boija, Vista Alegre. 

Caynarachi 

Alfonso Ugarte, Alianza, Bonilla, Carachamayoc, Convento, Copal, 
Metilluyoc, Naranjal, Pintoyacu,Pintoyaquillo, Pongo de Caynarachi, San 
Miguel de Achinamiza, San Miguel de Shanusi, Santa Rosa de Davicillo, 
Santa Rosa de Tioyacu, Shapajilla, Yumbatos. 

Chazuta 
Achinamiza, Aguanomuyuna, Callanayacu, Canayo, CC.NN. Musku LLacta 
Chipaota, Curiyacu, La Banda de Chazuta, Llucanayacu, Ramon Castilla, 
Ricardo Palma, Shilcayo, Siambal, Tununtunumba, Tupac Amaru. 

Chipurana Navarro, San Pablo de Tipishca, Yarina. 

El Porvenir Pelejo Nueva Reforma, Selva Alegre, Nuevo San Juan, Puerto Alegre, San 
Luis. 	' 

Huimbayoc 

Alto Atiin Quebrada, Attin Quebrada, Corotoyaquillo, Dos de Mayo, 
Huimbayoc, Inayuca, Irapayo, Julian Alto, Julian Bajo, Miraflores, Paraiso, 
Pongo Isla, Progreso, Pucallpa, San José de Solteritos, San José de 
Yanayacu, Santa Cecilia, Santa Martha, Santa Rosillo, Shunguyo, Tioyacu, 
Union Corotoyacu, Yanayacu Chimbana, 

Papaplaya Papaplaya 

XI. COMPETENCIAS 

Manejo de ofimatica a nivel de usuario 
Compromiso 
Integridad y comportamiento etico 
Planeamiento estrategico 
Conocimiento organizativo 
Interes por el orden y la calidad 
Capacidad de trabajo con equipos multidisciplinarios 
Dirección de personas y relaciones interpersonales 
Trabajo bajo presiOn 
Manejo de conflictos 
AdaptaciOn al cambio 
Motivacion por el logro 
ComunicaciOn efectiva (escrita y oral) 
Capacidad de gesti6n 
Liderazgo 

XII. DISPONIBILIDAD 

Disponibilidad inmediata. 
DisposiciOn de respetar los compromisos que se asuman. 
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Directivas de OSCE. 
ResoluciOn Directoral N° 179-2013-EGRSM/DRASAM, del 31 de julio 
del 2013, se resuelve aprobar el expediente tecnico reformulado, del 
proyecto "Mejoramiento de la Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo 
para Palmito en la Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi" con 
cOdigo SNIP 178089. 

V. OBJETO DE LA CONTRATACION 

- Contratar los servicios de un (01) profesional titulado como lngeniero 
AgrOnomo para ocupar el cargo de Supervisor Extern° del proyecto: 
"Mejoramiento de la Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo para Palmito 
en la Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi". 

VI. NOMBRE DEL PUESTO: Supervisor Externo 

VII. RESPONSABILIDADES 

Controlar y monitorear la adecuada ejecuciOn fisica y financiera del 
proyecto, dando conformidad a traves de su visto bueno a los informes que 
realiza el coordinador. 
Elaborar informes mensuales del Proyecto y remitirlos al DirecciOn de 
operaciones agrarias. 
Mantener una estrecha relaciOn laboral con el Coordinador del Proyecto. 
Realizar la evaluaciOn mensual de las rendiciones e informes fisicos de 
avance de actividades del proyecto 

VIII. REQUISITOS MINIMOS 

Titulo profesional de Ingeniero AgrOnomo 
- Habilidad Profesional vigente 

No tener impedimento de contratar con el Estado 
RUC vigente (estado habilitado) 

IX. EXPERIENCIA 

Al menos 08 atios de experiencia general 
Al menos 3 atios de experiencia como supervisor de proyectos productivos 
en la gestiOn publica en el cultivo de cacao y/o palmito. 
Al menos 10 capacitaciones referidas al cultivo del cacao. 
Al menos haber participado en 01 proyecto productivo ejecutada con 
comunidades nativas. 

- Experiencia sobre el uso de los recursos naturales y evaluaciOn de Impact° 
ambiental 
Experiencia en evaluaciones de productividad con fertilizaciOn en cultivo de 
cacao. 
CapacitaciOn como facilitador de la metodologia de Escuelas de Campo 
para Agricultores — ECAs. 
CapacitaciOn en contrataciOn de proyectos y/o obras publicas en el ultimo 
alio. 

- Conocimiento en gestiOn de cadenas de valor. 
- Al menos 01 Diplomado en Administracion y Gesti6n 
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7.4 REQUISITO MINIMO DE PROFESIONALES Y/0 TECNICOS A 
CONTRATAR. 

7.4.1 SUPERVISOR EXTERN() 

I. NOMBRE DEL PROYECTO DE INVERSION 

- Mejoramiento de la cadena productiva de cacao y pijuayo para palmito en 
la Mancomunidad Bajo Huallaga y Caynarachi. 

II. ANTECEDENTES 

El presente proyecto se ejecutara en la cuenca del Bajo Huallaga y sub-
cuenca del Caynarachi, abarca una extension de 5970.25 Km2 en la 
region nor oriental de Ia selva baja y comprende los distritos de Chazuta, 
Huimbayoc, Chipurana, Papaplaya El Porvenir, Barranquita y Caynarachi 
que ademas integran las provincias de San Martin y Lamas. 

- La Mancomunidad Municipal del Bajo Huallaga y Caynarachi, bajo Ia 
IntervenciOn de las siete municipalidades y enmarcado dentro de su "Plan 
de Desarrollo Integral Concertado de Ia Mancomunidad Municipal", ha 
priorizado el proyecto de la Cadena Productiva de Cacao y Pijuayo Para 
Palmito en un ambito de magnitud interdistrital a fin de mejorar los 
niveles socio- economicos del productor de campo en este parte del 
territorio nacional. 

III. OBJETIVO DEL PROYECTO 

- 	Mejorar el desarrollo de Ia cadena productiva del cacao y de pijuayo para 
palmito en Ia Mancomunidad Municipal del Bajo Huallaga y Caynarachi. 

- Los objetivos especificos: 

- Desarrollar capacidades tecnicas para Ia mejora de Ia productividad 
cacaotera y pijuayo para palmito. 
Desarrollar capacidades para la Gesti6n de Ia Calidad en Cacao y en 
pijuayo para palmito. 
Desarrollar capacidades en GestiOn Organizacional y Articulacion 
Comercial en Organizaciones Cacaoteras y pijuayeras. 

IV. BASE LEGAL 

La contrataciOn del personal de un proyecto de inversion, se regula en las 
normas vigentes: 

Ley N° 28411 Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto. 
Ley N° 30281 Ley de Presupuesto del Sector PUblico para el Alio 
Fiscal 2015. 

- DL N° 1017 — Aprueba la Ley de Contrataciones del Estado. 
Ley N° 29873, Ley que modifica el decreto legislativos N°1017 que 
aprueba la ley de contrataciOn del estado. 
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