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1. DATOS GENERALES

1.1 Nombre de la Actividad:
o PREVENCION DEL CONSUMO DE DROGAS EN EL AMBITO FAMILIAR
¢ PREVENCION DEL CONSUMO DE DROGAS EN EL AMBITO
EDUCATIVO.

1.2 Objetivo de la Actividades:
o Contribuir a que las familias capacitadas incrementen habilidades
parentales para prevenir el consumo de drogas.
o Contribuir en el ambito educativo a que los escolares del nivel secundario
desarrolien habilidades psicosociales para la prevencion del consumo de
drogas.

1.3 Monto de la inversion:

. _ v Actividades Monto S/
PREVENCION DEL CONSUMO DE DROGAS EN EL AMBITO 104.432.00
FAMILIAR T
PREVENCION DEL CONSUMO DE DROGAS EN EL AMBITO
EDUCATIVO. 135.083.00

Total 239,515.00
1.4 Ambito de intervencion:
Departamento Ancash
Provincia : Huaraz y Santa
Distritos : independencia, Huaraz, Chimbote

' Nombre de la N°de | N° de - N°de

lIEE Departamento  Provincia Distrito docentes - estudiantes  secciones
1 Simon Ancash Huaraz | Independencia 77 1,153 35
Bolivar
Palacios
2 Mariscal Ancash Huaraz | Independencia 117 1,145 50
Toribio de
Luzuriaga
3 86019 La Ancash Huaraz Huaraz 75 1,331 42
Libertad
4 Santa Rosa Ancash Huaraz Huaraz 63 1018 35
de Viterbo
5 88013 Ancash Santa Chimbote 36 406 20
Eleazar
Guzman
Barron
6 89002 Ancash Santa Chimbote 46 1011 31
7 89004 Ancash Santa Chimbote 39 559 27
Manuel
Gonzales
Prada
8 San Pedro Ancash Santa Chimbote 40 565 27
Total 493 7,188 264




1.5 Numero de Beneficiarios Directos para el aiio de ejecucion 2015

e 7,188 estudiantes de educacién secundaria de Instituciones Educativas
Publicas.

o 960 familias participantes del programa Familias Fuertes Amor y Limites.

o Periodo de ejecucidn (10 meses) de Marzo a Diciembre del 2015.

2. DESCRIPCION POR _ACTIVIDAD:

21 PREVENCION DEL CONSUMO DE DROGAS EN EL AMBITO
FAMILIAR

Es un programa preventivo estructurado realizado a través de siete
sesiones psicoformativas con una periodicidad semanal y aplicado por
docentes sensibilizados y capacitados como facilitadores de las
instituciones educativas que han recibido los materiales respectivos
(manuales y videos). Este programa esta dirigido a familias del ambito
urbano y orientado a fortalecer habilidades parentales para construir
estrategias de proteccidon para sus hijos adolescentes entre 10 y 14 afios
de edad, a fin de evitar la aparicion de factores de riesgo relacionados al
consumo de drogas y otras conductas asociadas identificadas en
instituciones educativas publicas de nivel secundario intervenidas por el
programa de prevencidon del consumo de drogas. El objetivo de las
sesiones se orienta a incrementar las habilidades parentales y de
comunicacién entre padres e hijos como elementos de protecciéon hacia el
consumo de drogas. Este programa se implementa a través de un
protocolo de intervencion que articula sesiones que comprenden: estilos de
crianza, establecimiento de reglas, habilidades de afrontamiento, utilizacién
de sanciones, establecimientos de vinculos positivos, protecciéon sobre los
comportamientos de riesgo y conexiones con la comunidad.
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Cen 2.11 Taller de capacitacion a docentes como facilitadores del Programa

La presente tarea consiste en realizar 02 Taller de “Formacién de
Facilitadores en la Metodologia del Programa Familias Fuertes: Amor y
Limites” dirigido a 32 docentes con la finalidad de realizar las aplicaciones
del programa. Dicho taller contara con nimero no mayor de 40 docentes
(por grupo) de las IIEE seleccionadas, ademas participaran el Equipo
Técnico Regional, el especialista de TOE de la DRE. Ef taller tendra una
duracién de 4 dias a tiempo completo de 8 horas diarias, haciendo un total
de 32 horas cronoldgicas de capacitacion.

Para la realizacién del taller se contratara con los servicios de 2
capacitadores acreditados por DEVIDA (a todo costo, los servicios incluyen
viaticos y pasajes) que manejen y conozcan la metodologia del programa.

Se reproducira 32 estuches de DVDs del programa Familias Fuertes para
ser entregados a los docentes facilitadores capacitados, cada estuche
contiene 7 videos con los contenidos del programa, 32 guias
metodoldgicas y 32 manuales de recursos del facilitador.

También se requiere la adquisicion de los materiales para la capacitacién,
para lo cual se propone 200 Papeldgrafos, 3 paquetes de notas adhesivas
de diferentes colores, 200 hojas bond, folders manila o carpetas del
Programa, 4 rolios de masking tape, (15) cartulinas tamafio A4, 3 cajas de




plumones gruesos para papel (diferentes colores), lapiceros, micas con
gancho, globos N° 9 (3 colores), sobres de carta y fotocopiado de los

formatos y documentos del taller
Incluye también los servicios de alimentacion y coffee break para 40

personas.
Debera elaborase un (01) informe del evento el que contendra la siguiente
informacion: descripcién de la actividad, programa desarroliado, relacion
de participantes, evaluacién de la accion realizada, por los capacitadores.

2.1.2 Aplicacién del Programa: Familias Fuertes Amor y Limites

La presente tarea consiste en realizar dos aplicaciones del programa por
IIEE seleccionada, por parte de los docentes capacitados como
facilitadores del programa durante el presente afio. En total se realizaran
64 aplicaciones del Programa Familias Fuertes Amor y Limites.

Cada aplicacion' del Programa Familias Fuertes: Amor y Limites, sera
desarroliada por 1 equipo de docentes facilitadores de la misma institucion
educativa (2 docentes conforman un equipo), cada equipo realizara 2
aplicaciones por cada institucion educativa con la participacion de 15
familias por aplicacién. Teniendo un total de 60 familias y 120 personas

participantes.

&p

Para elio, se requiere lo siguiente: asignacion de movilidad local para el
desplazamiento de los docentes facilitadores capacitados que realicen las

sesiones del programa
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También se ha previsto el servicio de refrigerio para los participantes y
transporte de materiales.

Para la realizacion de las aplicaciones del programa se requiere materiales
de escritorio, siendo necesario lo siguiente para una aplicacion 150
papelégrafos, 2 paquetes de notas adhesivas (tipo post it), 2 rolios de
masking tape, 30 plumones gruesos para papel, 40 micas con gancho, 40
lapiceros, 15 sobres carta, 1 bolsa de giobos N°9 de colores, tarjetas de

cartulina de 10x15 cm y fotocopias de documentos

2.1.3 Evento de Intercambio de Experiencias de las familias beneficiadas

Consiste en realizar un 02 evento de intercambio de experiencia con las
familias que participaron en el programa, acomparnados por los docentes
facilitadores. Al evento programado asistiran 15 familias representativas de
las diferentes zonas, elegidas aleatoriamente. Acompafiando de 8

docentes

En la provincia del santa se realizara 1 evento y en Huaraz 1 evento, este
intercambio tiene la caracteristica de descentralizada y en cada provincia

donde interviene el PROGRAMA.

! Una aplicacion del programa familias fuertes comprende e! desarrollo de las sietes sesiones con la asistencia
permanentemente de 15 familias previamente seleccionadas
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2.1.4

El objetivo del evento es recoger informacién de las familias sobre el
proceso de aplicacion del programa y sus resultados. Se evaluara el
proceso de implementacion del programa (antes- durante — después), se
aplicara una encuesta. Para esta actividad se seguira la guia metodolégica
del desarrollo del taller proporcionada por DEVIDA.

La meta es dos (02) informes del evento el que contendra la siguiente
informacion: proceso de la convocatoria a las familias y su seleccion; el
nivel de participacién, el manejo de las actividades desarrolladas por parte
de los facilitadores, la logistica utilizadas y los cambios presentados en las
familias a lo largo del proceso, aplicacién y resultados de la encuesta
tomadas, relacién de participantes, fotos y alguna otra fuente de
verificacion.

Supervision y monitoreo de la implementacion del Programa Familias
Fuertes: Amor y Limites

Consiste en realizar visitas de supervisién, monitoreo vy reuniones de
asesoramiento técnico de la implementacion del programa por parte de los
facilitadores del equipo regional.

Para tal fin el facilitador del equipo técnico regional, debera realizar 4
visitas de monitoreo por cada aplicacion del programa de las LE. a su
cargo, teniendo en cuenta que debera permanecer las 2 horas que dura la
sesion. Durante estas visitas debera supervisar el desarrollo de las
sesiones acorde a lo establecido en la guia del facilitador del programa,
asimismo, brindara la asistencia técnica a fin de lograr, se cumpla los
objetivos del programa. Para esta actividad, el facilitador del equipo
regional debera llenar la ficha de monitoreo por sesién (padres,
adolescentes y familias), proporcionada por DEVIDA por cada visita
realizada.

El coordinador técnico realizara por lo menos 1 visita por cada aplicacion
prevista del programa

El coordinador Técnico del programa sera el encargado de sistematizar y
consolidar la informacién mensual sobre las acciones de monitoreo y
visitas de los facilitadores

La meta es un (01) informe mensual. El informe debera contener una
descripcion detallada del desarrollo de la actividad, los formatos de
monitoreo, las acciones que se desarrollaron antes, durante y después de
la implementacion del programa y las aplicaciones realizadas, el listado de
los participantes de la actividad (nombre y apellido, firma, DNI, institucion
educativa)

Para el desarrollo de esta tarea se requiere movilidad local y/o pasajes
terrestres del equipo técnico regional para realizar las visitas de monitoreo
a las IIEEs seleccionadas y ademas el fotocopiado de los instrumentos de
evaluacion (pre y post test), documentos técnicos, fichas de monitoreo
necesarios.
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2.2.2

2.2 PREVENCION DEL- CONSUMO DE
EDUCATIVO ‘

DROGAS EN EL AMBITO

Es un programa preventivo aplicado en el contexto educativo que articula
intervenciones a nivel universal dirigidas a toda la poblacion y a nivel selectivo
dirigidas a estudiantes seleccionados por presentar caracteristicas de riesgo.
La intervenciéon comprende el desarrollo de un conjunto de estrategias y
actividades estructuradas, en el marco de los objetivos nacionales respecto a la
prevencion y del Disefio Curricular Nacional estrictamente en la Tutoria,
encaminadas al desarrollo y fortalecimiento de habilidades psicosociales, y esta
dirigida a todos los estudiantes durante el periodo escolar anual de nivel
secundario zonas urbanas. Este programa es impartido en las Instituciones
Educativas publicas de nivel secundario, en el transcurso del afio curricular.

Para la implementacion de la Actividad, se han propuesto las siguientes tareas
que a continuacion se describen:

Gestidn para la implementacion del programa de prevencion

La presente tarea consiste en elaborar un (01) informe mensual respecto a la
gestion e implementacién del POA, teniendo como meta anual 10 informes.
La elaboracién del informe estara a cargo del Coordinador Técnico del
Programa, quien consolidard la informacion proporcionada por los
facilitadores, Asistente Administrativo y Especialista de TOE.

Para el cumplimiento de esta tarea, se requiere la contratacion de
profesionales por la modalidad de CAS quienes conformaran el Equipo
Técnico Regional, siendo un 01 Coordinador Técnico con una remuneracion
de S/. 2,700 por 10 meses de servicios, 01 administrativo con una
remuneracion de S/. 1,800 por 10 meses de servicios y 02 profesionales
(facilitadores) con una remuneracion de S/. 2,200 por cada uno por 10 meses
de servicios, teniendo a su cargo 4 IIEEs cada uno. Por otro lado se cubrira
los costos de ESSALUD (CAS)

E! Equipo Técnico Regional contratado para el Programa estara bajo la
autoridad y responsabilidad del Especialista de TOE de la Direccién regional
de Educacion Ancash.

Se requerira la adquisicion de utiles de escritorio (no incluye equipos, ni
mobiliario).

Movilidad local para los facilitadores, Coordinador Técnico y/o especialista de
TOE, especialista de UGELS para realizar implementacién, acompafiamiento
y monitoreo a las IIEEs donde se viene implementando el programa.
Asimismo la adquisicion de pasajes terrestres 05 (ida y vuelta) y los viaticos
de dos participantes por 02 dias para cada evento de evaluacion (semestraly
final) de las actividades del programa.

Capacitacion y unificacion de criterios para la implementacion del
programa de prevencion en las Instituciones Educativas

Consiste en participar en un (01) taller de capacitacion en la ciudad de Lima por
4 dias efectivos para unificar criterios para implementar el programa de
prevencion del consumo de drogas en el ambito educativo y familiar.
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Asistiran un total de 05 personas: 04 profesionales contratados (01 coordinador
técnico, 01 administrativo y 02 profesionales), 01 especialista de TOE de la
DRE- Ancash.

La meta de esta tarea es 05 personas capacitadas.

Se requiere para ello la adquisiciéon de pasajes terrestres de Huaraz a Lima (ida
y vuelta) y Chimbote a Lima (ida y vuelta), los viaticos por estadia en Lima de
los 05 participantes por 06 dias (considerar la llegada a Lima 1 dia antes y
horario de retorno después de la capacitacion).

2.2.3 Capacitacion a docentes tutores para el desarrolio del programa de

224

2.2.5

prevencion a través de la tutoria

Consiste en realizar un (01) taller en cada institucidn educativa
seleccionada con una duracién de 12 horas pedagdgicas, un total de 8
talleres, siendo capacitados un total de 200 docentes tutores.

Para el desarrollo de esta tarea, se requiere la reproduccion de 200
ejemplares del documento del programa de prevencion del consumo de
drogas en el ambito educativo, asimismo incluye los gastos de
almuerzos y coffee break de acuerdo al nimero de participantes.

En el informe de la actividad, debera adjuntarse la ficha de evaluacién
de la taller de capacitacion, ficha de reporte de actividades, disefio
metodolégico del taller, lista de participantes al taller.

Aplicacion del programa de prevencioén del consumo en el ambito
educativo a través de la tutoria.

La presente tarea consiste en realizar 200 aplicaciones del Programa de
prevencion del consumo de drogas en el ambito educativo, para lo cual
cada docente tutor del nivel secundario capacitado, de las instituciones
educativas seleccionadas, desarrollara las 12 sesiones establecidas en
el médulo IV del programa de prevencion, de acuerdo al afio cursa el
estudiante de su tutoria.

Se debe precisar que cada aplicacién equivale al desarrollo de las 12
sesiones de tutoria por cada docente tutor. El informe de esta actividad
debe indicar ademas del numero de aplicaciones del programa
realizadas, el nimero de personas que participaron de las 12 sesiones.
(Adjuntado los siguientes formatos: reporte de actividad, lista de
asistencia, programacion de las sesiones, ficha de las sesiones
seleccionadas fotos).

Formacion de lideres estudiantiles para la prevencion del consumo
de Drogas

Se realizard un (01) taller de formacion de lideres por cada Institucion
educativa, para lo cual se seleccionaran 20 estudiantes de cada IIEE
con una duracion de 8 horas pedagdgicas. Teniendo como meta total
160 lideres formados.
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Para ello se requiere refrigerios de acuerdo al numero de participantes,
ademas de la confeccion de 160 polos que seran distribuidos a los
estudiantes lideres.

El informe de la actividad debera contener la ficha de evaluacion de la
actividad, guia metodolégica del taller, la relacién de estudiantes por
institucion educativa.

Acciones preventivas promocionales desarrolladas por los lideres
Estudiantiles

Consiste en realizar 4 acciones preventivas de difusion, informacién y/o
movilizacién en cada Institucion Educativa seleccionada por los lideres
estudiantiles capacitados hacia sus pares (comparfieros de estudio) con
la participacién y apoyo del docente coordinador de Tutoria y/o
docentes tutores. La meta para esta tarea es (04) acciones realizadas
por cada |.LE. Teniendo como meta total 32 acciones.

Es necesario precisar, que son los lideres estudiantiies quienes
propongan las acciones preventivas a realizar, en ellas deben mostrar
inspiracion, innovacion, creatividad. Las acciones propuestas deben ser
realizadas intra muros y estar enmarcadas en alguna de las siguientes
lineas:

¢ Acciones de impacto que van dirigidas a toda la poblacién escolar
de la IIE o de las aulas de los lideres. Ejemplo elaboraciéon de
periddicos murales, representaciones teatrales, otros que los lideres
propongan.

e Acciones de aprendizaje, aquellas en las que se rescate y
transmitan diferentes mensajes claves en relacion a los temas
tratados (evitando la duplicidad o copia de los mismos). Ejemplo:
concurso de cuentos, concurso de logos, concurso dibujo o pintura,
otros que los lideres propongan.

¢ Acciones de integracion entre los lideres estudiantiles hacia sus
pares (compafieros de estudio), donde de una manera didactica,
divertida se trabaje los temas aprendidos. Ejemplo una feria
educativa, proyeccion de una pelicula educativa sobre los temas
aprendidos, concursos de conocimiento de los temas trabajados en
las tutorias u otros que los lideres propongan.

El informe del desarrollo de la actividad, debera contener lista de
asistencia y numero de participantes, programacion de la accidn
preventiva, ficha de accion preventiva, ficha de reporte de actividad
fotos y alguna otra fuente de verificacion.

Para el desarrolio de esta actividad se requerira la impresion de
materiales de difusion e informacidn como: 3 tripticos relacionados a
temas de drogas (tabaco, cocaina, marihuana, éxtasis, alcohol u otros)
haciendo un total de 3 millares. Asimismo la impresion de 3 millares de
separadores de libros con mensajes preventivos. También la compra de
utiles de escritorio y oficina, ademas la adquisicion de galletas y
gaseosas, u otros similares.

Se prevé ademas la adquisicion de materiales recreativos y/o deportivos



2.2.7 Evento de Intercambio de Experiencias con los docentes y
tutores sobre la aplicacion dei programa de prevencion en el marco

de la TOE

La presente tarea consiste en realizar un (02) evento de Intercambio de
Experiencias sobre la aplicacién del programa de prevencion en el
marco de la TOE, para los docentes tutores de las IIEEs seleccionadas.
Esta actividad estara a cargo del equipo técnico de la DRE.

La actividad se desarrollara en la modalidad de taller, donde se
trabajara una dinamica de presentacién e integracion de los asistentes,
y se realizaran trabajos en grupos. Los temas a desarroilar por los
grupos seran:

s Implementacién del programa.

¢ Fortalezas o debilidades del programa y la intervencién.

s Lecciones aprendidas.
¢ Propuestas de solucién a las dificultades presentadas.

Al finalizar el taller se aplicara una encuesta complementaria.

Finalizada la actividad se elaborara dos (2) informes, que debera
contener la ficha de reporte de la actividad, los aportes o puntos
expuestos por los grupos, lista de asistentes (nombre, apellido, DNI,
firma, institucion educativa a la que representan), a cargo del equipo

: técnico de la DRE.
Para ello se requiere refrigerios de acuerdo al numero de participantes,
impresion de carpetas del programa, utiles de escritorio y la confeccion

de banners relacionados al evento, entre otros.
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2.2.8 Evento de Intercambio de Experiencias de las acciones

preventivas realizado por los Lideres Estudiantiles.

La presente tarea consiste en realizar dos (02) eventos de Intercambio
de Experiencias realizado por los lideres estudiantiles contando con la
participaciéon de las autoridades, miembros de la comunidad educativa
de las IIEEs seleccionadas. Esta actividad estara a cargo del equipo

técnico de la DRE.

La actividad se desarrollara en la modalidad de taller, donde se
trabajara una dinamica de presentacion e integracion de los asistentes,
y se realizaran trabajos en grupos. La tematica a trabajar seran:

Implementacién del programa
Aprendizajes y logros a través de la participacion del programa.

Ser lider, ser adolescente en el IIEE.
Posicionamiento del lider en la institucién educativa
Acciones preventivas y su impacto

Propuesta de mejora del programa.

Finalizada la actividad se elaborara 02 informes, que debera contener
la ficha de reporte de la actividad, la sistematizacion de los aportes o
puntos expuestos por los grupo, asi como los resultados de la encuesta
aplicada, fotos, listado de asistencia (nombre, apellido, DNI, firma,



institucion educativa a la que pertenece), a cargo del equipo técnico de
la DRE

Para ello se requiere refrigerios de acuerdo al numero de participantes,
impresion de carpetas del programa, utiles de escritorio y la confeccion
de banners relacionados al evento, entre otros.

2.2.9 Capacitacion en estrategias socioeducativas para la intervenciéon
con grupos de riesgo (1 taller por cada IE intervenida en el 2010 —

2011).

Consiste en un taller por cada Institucion Educativa intervenida en el
periodo 2010 — 2011 (IIEE Mariscal Toribio De Luzuriaga e IIEE Pedro
Pablo Atusparia), capacitando un total de 76 docentes con una
duracién de 6 horas dirigido a los coordinadores y docentes, con el fin
de desarrollar los talleres socioeducativos a estudiantes en situacion de
riesgo.

Para su ejecucion se prevé contar con refrigerios de acuerdo al numero
de docentes capacitados, impresion de materiales de trabajo, utiles de
escritorio, banner.

3 PROGRAMACION DE LAS TAREAS Y SUS METAS

Formato N° 1: Programacion de metas fisicas de la Actividad.
Formato N° 3: Programacion de metas financieras de la Actividad.
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FORMATO N° 01

PROGRAMACION METAS FISICAS DE LAS ACTIVIDADES

Entidad Ejecutora : Direccion Regional de Educacién de Ancash

Programa Presupuestal: Prevencion y Tratamiento del Consumo de Drogas

Producto: Poblacién desarrolla competencias para la prevencion del consumo de Drogas
Actividad: Prevencion del consumo de drogas en el ambito familiar.

Oueccion Reguoaal da Egucacap dp Ancash - Huasaw

ADMINISTRATIVO Hi (e)

NIDAD DE META MENSUAL (4
CODIGO (1) COMPONENTE/ACTIVIDAD/TAREA (2) v (@ META ANUAL
MEDIDA (3) E F M A M ) ) A s o] N ()
L Prevencién: del ‘consumo de‘drogas en ‘el] 'N° Familias ,— 3 ;
! yencon e e de’drog Gl 320 | 320 | 320 960
ambito familiar.. - g - fuertes w]
-+ | 'N°Personas 640 | 640 | 640 1920
11 Taller de capacitacién a docentes como N° Personas 32 3
’ facilitadores del Programa Familias Fuertes: capacitadas 2
Aplicacion del programa :Familias Fuertes N°®
1,2 P - prog L 16 16 16 16 64
Amor y Limites Aplicaciones
Intercambio de experiencias de las familias
1,3 . Informes 2 2
beneficiadas
Supervisién y Monitoreo de la implementacion
14 . L. Informes 1 1 1 1 1 1 1 2 1 11
del Prograna Familias Fuertes y Limites
Leyenda: DIRECCION RE
gy GIONAL DE EDUCACION AN
Caddigo (1): Enumerar correlativamente por componente, actividad, sub actividad, tarea N A 5 ¢ CASh
Tarea (2): Las tareas se completan segun Modelo Operativo de cada Programa Presupuestal g - 2
& -l
Unidad de Medida (3): Debe ser medible y cuantificable. o7/ Dr HECT ,j?p,ij,ﬁ,ﬁ‘jzsﬂﬁfn‘if,%""'“
Meta mensual (4) Cronograma de ejecucién mensual Direccion de Gestion Pedagogiea
Meta Anual (5): Es la sumatoria de metas mensuales.
CPCC Magsl Cecilio MEDINA ARAUIO DIRECCION REGIONAL DE RGN TE
Director de Sistema Adminitratizo LU {¢) DIRECCION DE GESIONBHTITUCIONAL
Oficina de Administracion-DREA. R p—
: PROF. EDVER ROMEN PAREDES hii
E DIRECTOR DF S S MILLA
Dreccidnde Progtama Sectona N DE SISTEMA




FORMATO N° 3
PROGRAMACION DE METAS FINANCIERAS 2015

Entidad Ejecutora : Direccién Regional de Educacidn de Ancash
Programa Presupuestal: Prevencion y Tratamiento del Consumo de Drogas

Producto: Poblacién desarrolla competencias para la prevencion det consumo de Drogas
Actividad: Prevencion del consumo de drogas en el 3

231.21.1 V.estuarlo, accesorios y prendas 400,00 400,00
diversas
231311 Combustibles y carburantes 2.500,00 2.500,00
. L, ti
23.15.12 | opeleriaen general, Gtilesy 6.000,00 2.000,00 8.000,00
materiales de oficina
2.3.1,99.1.99 otros bienes 6.000,00 4.972,00 10.972,00
2321.299 Otros gastos 5.200,00 5.200,00 10.400,00
2.3
Bienes y 2.3.21.2.1 Pasajes, y gastos de transporte 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 1.800,00
Servicios — - -
232122  |/iaticosyasignaciones por 200000 | 1.50000 | 1.500,00 | 150000 1.500,00 150000 | 150000 | 150000 1.500,00 14.000,00
comision de servicios
2.3.2.2.41 Servicio de Publicidad 2.600,00 2.600,00
2.3.22.44 Servicio de In?pres:ones, 960,00 960,00
encuadernacion y Empastado
2327101  |ceminarios, Talleres y similares 3.200,00 7.784,00 7.784,00 240,00 19.008,00
organizados por la institucién
2.3.27.11.99 servicios diversos 24.000,00 832,00 8.960,00 33.792,00
TOTAL 0,00 0,00 34.600,00 8.632,00 13.860,00 14.456,00 10.660,00 16.684,00 1.700,00 1.940,00 1.700,00 200,00 104.432,00
Leyenda:
Genérica del Gasto (1): segun clasificador de gasto
Especifica de gasto (2): Segun clasificador de gasto DIRECCION REG'ONAL D
/ £ ED
Meta mensual (3): se consignan los montos d cada especifica d g UCAC’ONANCASP
Meta anual (4): Es el monto total de la especifica de gasto f 2
Cadigo (5): Segun clasificador ; -lﬁéb%: ------ - RRAUJB
Meta financiera: Se considera la programacion presupuestal pp Direcler de Programa gl:f e oovA UL (e
Direceion de Gestion P tor al it ( )
estion Pedagogica Oficina de Administracion-DREA.
DlRECCIOfé SSGIOE%EDE EQHCACION DEANCASH
" . DIRE! N D Y 21ONAL
OR-ELEODORO OBREGON MELGAREIO Ve

Dirgccion de Progtama Sectonat Iv ’ ;

Dweccion Regional de Educacion de Ancash - Huara? "PROF. FRUERROMAN PAREDES M




FORMATO N° 01
PROGRAMACION METAS FISICAS DE LAS ACTIVIDADES

Entidad Ejecutora : Direccion Regional de Educacién de Ancash
Programa Presupuestal: Prevencién y Tratamiento del Consumo de Drogas

Producto: Poblacién Desarrolla competencias para la Prevencion de! Consumo de Drogas
Actividad: Prevencion del Consumo de Drogas en el Ambito Educativo

CODIGO META MENSUAL (4) META ANUA
COMPONENTE/ACTIVIDAD/TAREA (2) UNIDAD DE MEDIDA (3) VAL
(1) E[FIM]|A]| M | | A S o N | D (s)
1 : Prevendén del consumo de gmgas en el émbito» gducativo »\Eﬂudian;esjbeneﬁciadqs  R B . 588 | 600 1000/1 1000 1m 1000 | 1000 1000 7188
“Inivel secundario .. E RN SR - - o - -
G : : Docéntes beneficiados - - 200} - . . ; 200

1,1  |Gestion para la implementacion del programa de prevencién informes 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10
Capacitacid nificacion de criterios para la implementacién

1,2 paciiaciony unificacl A‘de l l p r . P . N° Personas capacitadas S S
del programa de prevencion en las instituciones educativas
Capacitacion a docentes tutores para el desarrollo del

1,3 pactacic cen.eis N para N° Personas capacitadas 200 200
programa de prevencién del consumo de drogas
Aplicacion del d ion del con ded

1,4 P |caccon. y progr.ama € prevencion del consumo de Grogas N° Aplicaciones del programa 40 | 40 40 40 40 200
en el dmbito educativo

15 Formacion de lideres estudiantiles para la prevencién del N° lideres formados 160 160
consumo de drogas

16 /fcciones preyent_ivo / promocionales desarrolladas por los Acciones 6 6 < s < s 32
lideres estudiantiles.

Intercambio de experiencia con los docentes y tutores sobre la
1,7 aplicacién del programa de prevencién en el marco de la TOE informes

2 2
participantes
Intercambio de experiencia de las acciones preventivas
1,8 . p . P Informes 2 2
realizadas por los lideres Estudiantiles
Capacitacién de estrategias socioeducativas para intervencion
1,9 con grupo de riesgo (Docentes de IE que intervinieron 2010- N° Personas capacitadas 76 76
2011)
Leyenda: > DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION ANCASH
Cédigo (1): Enumerar correlativamente por componente, actividad, sub actividad, tarea .

Tarea (2): Las tareas se completan segtin Modelo Operativo de cada Programa Presupuestal
Unidad de Medida (3): Debe ser medible y cuantificable.
Meta mensual (4) Cronograma de ejecucion mensual

OR JOSE SALAZAR CORDOVA
irectar de Programa Sectond I
Direccion de Gestion Pedagogica

Meta Anual (5): Es la sumatoria de metas mensuales.

UJo

CP.CC' de Sistema AQIIHISTat DIRECCION REGIONS
Dueggz in: d; Administracion-DREA. DIRECCION DI q T:UC%N:TCA&
R, ELEODORO OBREGON MELGAREIO Ty e
Drreccidn de Progfama Sectonat IV FROF. EDYER KON DE JOREDES MITLA"
Dueccion Regional de Educacion de Angash - Huasad ADMINISTRATIVO (1 (g




FORMATO N° 3

PROGRAMACION DE METAS FINANCIERAS 2015
Entidad Ejecutora : Direccidon Regional de Educacion de Ancash N
Programa Presupuestal: Prevencion y Tratamiento del Consumo de Drogas
Producto: Poblacién Desarrolla competencias para la Prevencién del Consumo de Drogas

Actividad: Prevencion del Consumo de Drogas en el Ambito Educativo

ESPECIFICAS DE GASTO (2) Meta Mensualtzada {Nuevos Soles) (3)
GENERICA DE GASTO Meta ;"“' @
CODIGO (5} NOMBRE ENERO FEBRERO MARZO ABRIL. MAYO Junio JuLic AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE /.
Vestuario, accesorios nda
231211 | ooiulrio,accesorosy prendas 540,00 1.920,00 2.460,00
diversas !
Papeleria en general, Gtiles y
2.3.1.5.1.2 . 6.000,00 .
materiales de oficina 6.000,00
2.3.1.99.1.99 {Otros bienes 0,00
2.3.2.1.2.1 |Pasajes, y gastos de transporte 700,00 500,00 500,00 500,00 700,00 500,00 500,00 500,00 500,00 700,00 5.600,00
2.3. 23.2.1.2 |/iaticosyasignaciones por comision 5.400,00 500,00 499,00 540,00 720,00 540,00 540,00 540,00 540,00 720,00 10.539,00
Bienes y Servicios de servicios
2.3.21.2.99 {Otros gastos 2.000,00 2.000,00
inari Il imil
23.27.101 |°&Minarios, talleresy similares 1.204,00 2.210,00 1.680,00 540,00 1.200,00 2.160,00 8.994,00
organizados por la institucion
2.3.28.11 |[Contrato administrativo servicio CAS 8.900,00 8.900,00 8.900,00 8.900,00 10.100,00 8.900,00 8.900,00 8.900,00, 8.900,00 10.100,00 91.400,00
2.3.28.12 |Contribuciones a essalud de los CAS 803,00 809,00 809,00 809,00 809,00 809,00 809,00 809,00 809,00 809,00 8.090,00
TOTAL 0,00 6.000,00 19.553,00 14.839,00 12.388,00 11.289,00 13.529,00 10.749,00 12.909,00 10.749,00 10.749,00 12.329,00 135.083,00
Leyenda:
Genérica del Gasto (1) segun clasificador de gasto
Especifica de gasto (2) Segon clasificador de gasto
- _ X\ DIRECCION REGIONAL DE EDUCACIDN ANCASH
Meta mensual (3) se consignan los montos d cada especifica de gasto en nuevos soles de forma mensual Y r’oa
)
Meta anual (4) Es el monto total de la especifica de gasto * %
Codigo (5) Segun clasificador g il iohed D et R,
Meta financiera. Se considera la programacion presupuestal por genérica o especifica de gasto DI/;C?O:’ de p,og,amfggg,%'?ﬁow
Direccion de Gestion Pedagogica
CCION REGIONAL DE
DIRE DIRECCION DE GES
---------- SER EOMAN PAREDES MILLA
PROF. EDYER RiOR OF sisveia
7 ADMINISTRATIVO Il (e)

V
DR. ELEOIR REGON MELGAREID pCC. Manzél Cecilio MEDINA ARE;JO
Oureccion de Programa Sestonat ¥ Director de-Sistema Administratr )

Oureccion Regiona! de Educacion de Angash - Huarar Oficina de Administracion-DREA.
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