ANEXO N° 5

FICHA DE CONFORMIDAD DE LOS PLANES OPERATIVOS

Numero de ficha: 1
N° CRITERIOS St NO
El Plan Operativo es remitido oficialmente y cuenta con visto bueno en todo su
! contenido. X
2 El nombre de la Actividad es el mismo que se consigna en el convenio suscrito. X
El presupuesto de la Actividad se encuentra dentro del limite establecido en el
3 convenio. *
4 El POA contiene la estructura y los formatos de la Directiva X
Las tareas descritas dentro del formato 1 del POA, se encuentran en el modelo
> operativo del producto, de ser el caso. X
c Los componentes descritos dentro del formato 2 del POA, se encuentran registrados X
en la ficha SNIP. ‘
Existe equivalencia entre la meta total v las metas mensualizadas (fisicas vy
/ financieras). X
Las unidades de medida contempladas en los formatos de metas fisicas (fermato 1,2},
8 son medibles y verificables. X
5 Existe Relacion entre el texto descrito del POA y la programacion de metas fisicas y y
financieras
y
Leyenda:
1 El monitoreador: llena la ficha de conformidad
2 Colocar una (x} en el recuadro que corresponda en caso cumpla con el requisito
3 item 5. Solo para las Actividades
4 item 6. solo para proyectos
5 POA conforme : si cumple con 8 criterios
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1. DATOS GENERALES.

1.14.

1.2.

1.3.

Nombre de ia Actividadl,

o Prevencion del consumo de drogas an el éambito familiar.
e Prevencion del consumo de drogas en el ambito educativo.

Objetivo de la Actividad.

o Coniribuir a

que las familias capacitadas incrementen

habiliidades sociales para prevenir el consumo de drogas.

e Contribuir en el ambito educativo a que los escolares del nivel
secundario desarrollen habilidades psicoscciales para la
prevencion del consumo de drogas.

Monto de ia inversion.

Actividades Monto S/.

Prevencion del consumoe de drogas en el ambito familiar 130,000.00

Prevencion del consumo de drogas en el ambito educativo | 411,250.00

Totai 541,250.00

1.4. Ambito de intervencidn.

Departamento

AYACUCHOQ

Provincia

HUAMANGA, HUANTA

Distritos

AYACUCHO, SAN JUAN BAUTISTA, CARMEN ALTO,
ANDRES AVELINO CACERES, JESUS NAZARENO,
HUANTA E IGUAIN.

s Ao LA g S
1 | SAN RAMON HUAMANGA. | AYACUCHO | AYACUCHO 1069 35 60
NUESTRA SENORA DE ANDRES A.
, U -
2 | | AS MERCEDES HUAMANGA | () ~ooe AYACUCHO 1226 36 65
JESTRA SENO! £
3 NL_E ENORA DE HUAMANGA | AYACUCHO | AYACUCHO 732 22 39
FATIMA
4 9 DE DICEMBRE HUAMANGA | AYACUCHO | BELLIDO 420 14 18
5 | MARISCAL CACERES HUAMANGA | AYACUCHO | AYACUCHO 2764 77 129
6 | LUIS CARRANZA HUAMANGA | AYACUCHO | AYACLCHO 822 26 . 47
3 2 v
7 | 39003 CORAZON DE HUAMANGA | AYACUCHO | 16 DE ABRIL 283 9 17
JESUS
8 | LOS LICENCIADOS HUAMANGA | AYACUCHO | LICENCIADOS 524 19 30
9 | LOS LIBERTADORES HUAMANGA | AYACUCHO | AYACUCHO 673 21 39
38021 MELITON ]
0 HUAMAIY CH
10 oAl MAKGA | AYACUCHO | BELEN 438 14 22
INST. EDUC. PUBLICA .
11 | MARIA PARADD DE HUAMANGA | AYACUCHO | AYACUCHO 472 14 22
BELIDO
FRANCISCO
HUAMANG ) YURA
12 | oL OGNES) UAMANGA | AYACUCHO | YURAC YURAC 253 12 20

PLAN OPERATIVO ANLIAL 2015
DIRECCION DE GESTION PECAGOGICA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION AYACUCHO



13 | SIMON BOLIVAR | Huamianga | ANPRESA 4 o ra ELEnA 643 20 29

e CACERES
JOSE GABRIEL CARMEN |
14 HUAMANGA CARMEN ALTO 546 17 28
CONDORCANQUI MERGA L aTo
ABRAHAM CARMEM
5 HUAMANGA JISTA ALEGRE 65 19 32
15 1 ALDELOMAR UAMANGA 1 170 5
LO5 ANGELES DE LA ] CARMEN ,
16| o HuAniaNGA | AR YANAMA 240 9 12
SENOR DE LOS A JESUS  NATARE
17 | o AGROS HUAMANGA | PR LAS NAZARENAS 632 22 34
FAUSTINO SAN JUAN
18 HUAMANGA MIRAFLORES 646 19 28
SANCHEZ CARRION BAUTISTA
JOSE ABELARDO
10 | QUIRONES HUAMANGA | SANJUAN 1 o AMERICAS 431 13 21
; - BAUTISTA =
GONZALES
20 | SAN JUAN HuAMANGA | SANIUAN e o pamPA 1330 40 69
BAUTISTA
21 ig:\i FRANCISCODE |\ anTa HUANTA HUANTA 725 21 37
2y | ESMERALDADELOS |\ i ayira HUANTA HUANTA 602 21 36
ANDES
23 | GONZALEZ ViGIL HUANTA HUANTA HUANTA 1568 54 105
MARIA
21 HUANTA HUANTA HUANTA 124 4 71
AUXILIADORA ‘ s 3
CARLOS CH.
T UAIN IACH 133 € 10
25 | L HUANTA IGUAIN MACACHACRA 3
TOTAL 19,600 603 1,020

1.5. Numerc de beneficiarios directos para el afio de ejecucion
2015.
e 19,000 estudiantes de educacion secundaria de instituciones
educativas publicas.
e 750 famiiias participantes cel programa Familias Fuertes Amor v
Limites.
e Perindo de gjecucidn 12 meses.

2. DESCRIPCION POR ACTIVIDAD:

Es un programa preventivo estructurado y realizado a través de siete
sesiones psicoformativas con una periodicidad semanal y, aplicado por
docentes sensibiiizados, capacitados y comprometidos an las labores como
docentes facilitadores de las institucicnes educativas recibiendo materiales
respectivos (manuales vy videos). Esta dirigido a familias del ambito urbano,
orientado a fortalecer habilidades parentales para construir estrategias de
proteccion para sus hijos adolescentes entre 10 y 14 afios de edad, a fin de
evitar la aparicion de factores de riesgo relacionados al consumo de drogas
y otras conductas asociadag, e identificadas en instituciones educativas
publicas de nivel secundario, intervenidas por el programa de prevencion del
consumo de drogas. El objetivo de las sesiones se orienta a incrementar las
habilidades sociales v de comunicacion, entre padres e hijos, como
elementos de proteccidn hacia e consumo de drogas. Este programa se
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implementa a2 {ravés de un preiccolo de intervencion que articula sesiones
que comprenden: tener metas v suefios, astilos de crianza, establecer reglas
v limites, habilidades para afrontar 1a presion de los pares, utilizacion de
sanciones, establecer vincuios  positivos, proteccidbn  sobre  los
comportamientos de riesgo y conexiones con la cecmunidad.

2.1.1. Taller de capacitacidon a docentes como facilitadores del
Programa.

LLa presente tarea consiste en realizar 02 talleres de "Formacidn de
Facilitadores en 1a metodologia del Programa Familias Fuertes: Amor
y Limites” dirigido a 50 docentes con la finalidad de realizar las
aplicaciones del programa Familias Fuertes: amor y limites. Dichos
talleres contaran con un numerc no mayor de 40 docentes(por grupo)
de las instituciones educativas seleccionadas (02 docentes por cada
Institucidén Educativa), ademas participaran e! Equipo Técnico
Regional, el especialista de TOE de la Direccidbn Regional de
Educacidn Ayacucho e invitados. Los docentes seleccionados no
deben haber participado en capacitaciones sobre el programa con
anterioridad. El taller tendra una duracion de 4 dias a tiempo completo
de 8 horas diarias, haciendo un total de 32 horas de capacitacion por
cada taller Teniendo como mefa total 50 docentes capacitados.

Para la realizacion del! taller se contratard los servicios de 2
capaciiadores acreditados por DEVIDA (a todo costo los servicios
incluyen viaticos v pasajes) que maneien v conozcan la metodologia
del programa “Familias Fuertes: Amor y Limites”.

Se reproduciran 70 estuches de DVDs del programa “Familias
Fuertes: Amor y Limites” para ser entregados a los docentes que se
capacitan, cada estuche contiene 7 videos con los contenidos del
programa, 70 guias metodoldgicas y 70 manuales de recursos del
facilitador.

Tambien, se requiere el suministro de materiales para la capacitacion
para lo cual se propone: 200 papeidgrafos, 3 paquetes de notas
adhesivas (tipo post it) de diferentes colores, 200 hojas A4, 70 folders
manila o carpetas del Programa, 5 rolios de masking tape, 60
cartulinas tamafio A4, 6 cajas de plumones gruesos para papel
(diferentes colores), lapiceros, micas con gancho, globos N° 9 (3
colores), sobres de carta y fotocopiado de los formatos y documentos
del taller.

Incluye también la contratacion de los servicio de 66 alimentos para
los participantes, asi mismo, se proveera de fondos para gastos de
movilidad local a 10 docentes provenientes de las instituciones
educativas de la Provincia de Huanta, que participen en el taller.

La DRE Ayacucho elaboraréd un (01) informe por taller el que
contendra la siguiente informacion: descripcion de la actividad,
programa desarrollade, relacidon de participantes, evaluacién de la
accion realizada por los capacitadores.

<
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2.1.2. Aplicacion del Programe: Familias Fuertes Amor y Limites.

La presente tareas consiste en reglizar 50 aplicaciones del programa
(entendiendo por cada apiicacion jas 07 sesiones del programa), por
parte de los docentes capacitados como facilitaderes del programa
durante el presents afic. En total se realizaran 50 aplicaciones del
Programea Familias Fueries: Amor y Limites.

Ademas se cuenta con docentes capacitados de periodos anteriores,
que pcdrian realizar aplicaciones adicionales.

Cada aplicacion del Programa “Familias Fuertes: Amor y Limites”,
sera desarrcllada por 1 equipo de docentes facilitadores (2 docentes
conforman un equipo), cada equipo realizara dos (02) aplicaciones o
mas con la participacién de 15 familias (papd o mama o tutor v
adolescente) en cada apiicacién. Teniendo un total de 750 familias
beneficiadas que representa a 1,500 personas participantes.

Para este fin se requiera: ta asignacién o reconocimiento de movilidad
local para el desplazamiento de los docentes facilitadores que
realicen la eiecucion de las 7 sesiones por cada aplicacion, ademas el
reconocimiento mediante una Resolucidn Directoral Sectorial por
parte de la Direccion Regional de Educacién Ayacucho para aquellos
docentes facilitadores que como minimo hayan ejecutado 2
aplicaciones del programa, debiendo informar el cumplimiento de
estas, luego de diez dias Utiles del término de cada aplicacién, en la
que adjuntaran evidencias dei trabajo realizado: informe de las
acciones, reporte de las sesiones por cada facilitador (padres,
adolescentes y familias), lista de asistencia de padres y adolescentes,
consolidado de asistencia, pre test y post test de los padres, pre test y
post test de los adolescentes, v lista de beneficiarios en formato
digital Excel, y otros segin necesicad del Programa.

Se proveera de refrigerios u otros simiiares para lcs participantes en
cada sesidn desarrolladas en las instituciones educativas focalizadas
por el programa en las Provincias de Huamanga y Huanta.

Para asegurar el correcto uso de la metodologia del programa, cada
Facilitador del PP-FTCD realiza una reunidn interna de
acompafiamiento con los docentes facilitadores que tiene como
finalidad evaluar las aplicaciones realizadas mediante sesiones con
las familias seleccionadas en las instituciones educativas, el cual
permitira mejorar el desarrollo de las sesiones siguientes, participan
los coordinadores de TOE de las instituciones educativas. Para esia
reunion de acompafiamiento se suministrara 60 alimentos para los
participantes.

Para la implementacion del Programa “Familias Fuertes: Amor y
Limites” se realizan gastos en servicios de confeccién de
merchandising como: 70 chalecos y 70 maletin/mochila para una
mejor identificacion del Docente Fazcilitador; disefio, impresion y
difusién publicitaria en tripticos (4 millares), 02 spots radiales y 02
spot televisivos. Ademas se abastecera de materiales como: 100
cientos de papelografcs, 100 paguetes de post it, 50 paquetes de

6

L INIAS

Yoo

PLAN OPERATIVO ANUAL 2015 ,
DIRECCION DE GESTION PEDAGOGICA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION AYACUICHO




papel A4, 1250 pliegos de cartuting de varios colores, 100 unidades
de limpiatipos, 2250 uniczdes de plumdn de cartulina punta gruesa de
colores variados, 2000 unidades de micas con ganicho, 2000
unidades de lapicero azui N° 35, 1000 unidades de globos N° 9, 1000
unidades de sobre carta, 250 metros de cordodn / soga, 50 unidad de
goma cen aplicador de 250ml. y copias de Pre Test Padres, Pos Test
Padres, Pre Test Adolescentes, Pos Test Adolescentes y demas
formatos requeridos.

2.1.3. Evento de intercambio de experiencias de las familias
beneficiadas.

Consiste en realizar un 01 evento de intercambio de experiencia con
las famiiias que participaron en el programa, acompanados por los
docentes facilitadores. Al evenio programado asistiran 20 familias
representativas de las diferentes zonas, elegidas aleatoriamente.
Acompaiiando 10 de docentes facilitadores.

El objetivo dei evento es recoger informacion de las familias sobre el
proceso de aplicacion del programa y sus resultados. Se evaluara el
proceso de implementacion del programa (antes- durante — después),
se aplicara una encuesta. Para esta actividad se seguird la guia
metodoldgica del desarrcllo dei taller proporcionada por DEVIDA.

l.a_meta total es ia elaboracién de 01 informe del evento realizado,
el que contendra la siguiente informacion:

o El Proceso de convocaioria a las famifias

o El proceso de seleccion de las famiiias

e La evaluacion del nivel de participacion de las familias durante la
aplicacion de! programa

s Evaluar el nivel del manejo de las actividades desarrolladas por
parte de los faciiitadores en la aplicacion del programa.

o Evaluar la logistica utilizadas

o Determinar ios cambios preserntados en las familias a lo largo del
pProceso

¢ Aplicacion y resultados de encuesta tomadas en el taller.

s Relacion de participantes.

Para la reaiizacién de este evento, se requiere la contratacion del
servicio de Alimentacién para 60 bparticipantes (40 padres vy
adolescentes, 10 docentes facilitadores y 10 del Zquipo Técnico del
programa). Ademas, el alquiler de 01 local para la realizacion del
evento, adquisicién de Utiles de escritorio, fotocopia de formatos,
distribucidon de materiales de difusion, servicios de confeccién de 60
unidades de merchandising (polos o viseras o canguros u otros de
acuerdo a la necesidad de los participantes) para la familias y
docenies facilitadores que participan en el evento; cuya finalidad es la
identificacion con el programa y motivar su participacion.
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2.1.4. Supervision y monitorec de ia implemeniacion del Programa
Familias Fuertes: Amor vy Limites.

Consiste en realizar vigitas de supervision, monitoreo y reuniones de
asesoramiento técnico de la implementacidn del programa por parte
de los Facilitador de! PP-PTCD.

Para tal fin el Facilitador del PP-PTCD, realizaré 4 visitas por cada
apiicacion del programa de las instituciones educativas a su cargo,
teniendo en cuenta que debera permanecer las 2 horas que dura la
sesion.  Durante estas visitas deberd supervisar el adecuado
desarrollo de las sesiones por parte del Docente Facilitador y se
encuentren acordes a lo establecido en lz guia del facilitador, a la vez
que brindard el asesoramiento para el mejor desempefio de las
mismas. Para esta actividad, el facilitador del equipo regional debera
llenar ila ficha de monitoreo por sesion (padres, adolescentes y
familias), proporcionada por DEVIDA por cada visita realizada.

Ademas «s respcnsable de informar mensualmente los avances de
las sesiones y aplicaciones de acuerdo a las metas fisicas
establecidas, debiendo orientar, recepcionar, analizar, consolidar y
remitir cportunamente el informe de las aplicaciones de cada equipo
de docentes facilitadores. lgualmente sistematizara las actividades
desarrolladas y la elaboracion de materiales para el disefio e
impresion de un boietin informativo.

el Coordinador Técnico con el apoyo de 1a coordinacion de TOE de la
Direccidn Regional de Educacién Ayacucho y las Unidades de
Gestion Educativa Local de Huamanga y Huanta realiza 01 visita por
cada aplicacién del programa.

El coordinador Técnico del programa serd ei encargado de
sistematizar y consolidar la informacion mensuai, trimestral y final
sobre las acciones de monitoreo y visitas de los facilitadores, para
esta labor se cuenta con el apoyo del Asistente Administrativo, quien
es responsable de la administracién del programa e informa sobre la
ejecucicn del avance financiero.

La meta total es la elaboracién de 12 informes en toda la ejecucion
del programa (01 informe mensual por cada mes). El informe
contendra una descripcién detailada del desarrollo de la actividad, los
formatos de monitoreo, las acciones que se desarrollaron antes,
durante y después de la implementaciéon del programa, el desarrollo
de los médulos y las aplicaciones realizadas, el listado de los
participantes de la actividad (nombre y apellido, firma, DNI, institucion
educativa)

Para el desarrolio de estas actividades se ha previsto la adquisicién
de materiales de escritorio, insumos para la elaboracion de informes y
otros. Ademas, ctorgar y/o proveer fondos para gastos de movilidad
local para el desplazamientc a los integrantes del Equipo Técnico del
PP-PTCD vy realizar ias visitas de monitoreo a las instituciones
educativas focalizadas por &l programa. Ademas de solicitar servicio
de empastado de archivos contables y ademas el fotocopiado de los
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instrumentos de evaluzciin (ore v post test), documentos técnicos,
fichas de monitoreo recesarios.

Es un programa preventivo aplicado en el contexto educativo que articula
intervenciones a nivel universal dirigidas a toda !a pcblacion y a nivel
selectivo dirigidas a estudiantes seleccionados por presentar caracteristicas
de riesgo. La intervencidn comprende el desarrollo de un conjunto de
estrategias v actividades estructuradas, en el marco de los objetivos
nacionales respecto a la prevencién y del Disefio Curricular Nacional
estrictamente en la Tutoria, encaminadas al desarrolio y fortalecimiento de
habilidades psicoscciales, y esia dirigida a todos los estudiantes durante el
periodo escolar anual de nivel secundario zonas urbanas. Este programa es
impartido en las instituciones educativas publicas de nivel secundario, en el
transcursc del afio curricular.

Para la implementacién de la Actividad, se han propuesto ias siguientes
tareas que a continuacién se describen:

2.2.1. Gestion para lz implementacion del Programa de Prevencidén.

La presente tarea consiste en elaborar un (01) informe mensual
respecio a ia gestidon e implementacion del Plan Operativo Anual del
programa, haciendo un totai de 12 informes en toda la ejecucién. La
elaboracion del informe mensual, trimestral y final estara a cargo del
Coordinador Técnico dei Programa, quien consolidara la informacién
proporcionada por 10s Facilitadores, Asistente Administrativo vy
cspecialista de TOLE.

La meta total es la elaboracion de 12 informes en toda la ejecucion
del programa (01 informe mensual por cada mes).

Para ello, se reguiere la contratacion de prcfesionales por la
modalidad de CAS quienes conformaran el Equipo Técnico Regional
del PP-PTCD, siendo 01 Coordinador Técnico, 01 Administrativo (a) y
07 profesionales Facilitadores, distribuidos en: 02 profesionales
Facilitadores para la Provincia de Huanta y 05 profesionales
Facilitadores para la Provincia de Huamanga, teniendo a su cargo
cada uno, entre dos a cinco instituciones educativas dependiendo de
la cantidad de secciones.

Este Equipo Técnico Regional es responsable del logro de las metas
fisicas y financieras previstas. FEstard bajo la autoridad vy
responsabilidad del Especialista de TOE encargado del Area de
Tutoria de la Direccion de Gestion Pedagégica de la Direccidn
Regional de Educaciéon de Ayacucho. Ademas, tiene la
responsabilidad de implementar las acciones del Plan Operativo
Anual del programa.
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El Coordinador Técnico dei PP-PTCD es el responsable de buscar
insumos  en las ingiituciones educativas, Unidad de Gestidn
Educziiva, Direccidn Regional de Educacion Ayacucho, Direccion
Regional de Salud, DEVIDA, Gobiarno Regional de Ayacucho vy la
Gerencia de Desarrollo Social del Gobierno Regionai; para organizar,
planificar, prever los recursos en el Plan Operativo Anual desde el
mes de enaro a diciembre; asi mismo monitorea, evalia e informa
sobre los avances fisicos v financieros,; informa sobre el desempefio
de los facilitadores y asistente administrativo. Coordina con el Director
de GCestién Pedagdgica y/o el especialista asignado como
Coordinador de 1la Unidad Ejecutora (Direccidn Regional de
Educacion Ayacuchio).

Los Facilitadores cson los responsables de la organizacién,
planificacidn, ejecucion de las actividades de capacitacion, aplicacion
del Programa “Familias Fuertes: Amor y Limites” y Prevencién del
Consumo de Drogas, segin las metas y responsabilidades
encomendadas. Elabora su Plan Anual de Trabajo a partir de las
actividades pravistas en el Plan Ovperativo Anual, elabora su plan
mensual y semanai contemplandc las tareas programadas y las
acciones de acompafiamiento, asesoramiento a los docentes tutores
de las instituciones educativas focalizadas por el programa en las
Provincias de Huamanga y Huanta a su cargo. Informa
permanentemente de los avances de las aplicaciones del programa.

El Administrativo es responsable de la administracion del programa,
manejo financiero y la prevision de los recursos para la ejecuciéon de
las actividades y tareas programadas en el Plan Operativo Anual
desde el mes de enero a diciembre; elaborar los informes de reporte
sobre el avance de las ejecuciones de las metas fisicas y financieras
a la Direccién Regiona!l de Educacién Ayacucho, segin se requiera.
Inicialmente juntc con el Coordinador Técnico del PP-PTCD buscan
insumos en las instituciones educativas, Unidad de Gestién Educativa,
Direccion Regional de Educacion, DIRESA, DEVIDA, Gobierno
Regional vy la Gerencia de Desarrollo Sccial; para organizar, planificar
y prever los recursos en el Plan Operativo Anual.

El presupuesto de esta {area del Plan Operativo Anual se destinara
para el pago de remuneraciones y beneficios bajo ia modalidad del
CAS de los integrantes del Equipo Técnico del PP-PTCD: para 01
Coordinador Técnico v 01 Asistente Administrativo durante 11.5
meses v para 07 profesionales como Facilitadores durante 10 meses,
y consiste en: remuneraciones, aportes a ESSALUD, gratificaciones
en los meses de julio y diciembre, ademéas de otros beneficios de
acuerdo a ley.

Ademés se ha prsvisio el apoyo de un personal encargado como
facilitador (estudiante del nive! superior de la especialidad de
comunicacion o afines - practicas pre profesionales), quien se
encargara de conseguir informacicn de los Facilitadores del PP-
PTCD, consolidar y sistematizar para la realizacién de un boletin de
todas las actividades desarrolladas en el Programa Presupuestal de
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Prevencion v Tratamiznio dei Consumo de Drogas como: Las
aplicaciones reaiizadas, intercamkbin de experiencias de las familias
beneficiadas, acciones preventivas desarroliadas por los lideres
estudiantiles, desarrolio de tutorizs, intercambio de experiencias de
lideres estudiantiles, docentes tutores y docentes facilitadores y el
desarrollo de talleres. A quien se le reconoceréd los gastos que
ocasionen sus actividades desempefiadas mediante un contrato por

servicios a tiempce parcial.

Se ha previsto la adquisicidn de Utiles y materiales de escritorio,
repuestos vy accesorios (tdner, tinta y otros necesarios),
mantenimiento y reparacion de maquinarias, equipos y muebles,
combustible para traslado de bienes dei programa. Asi mismo se ha
previsto ja confeccion de 10 vestuarios (uniforme institucional).

Se ha previsio el reconocimiento de fondos para gastos de movilidad
local que tiene la finalidad de facilitar el desplazamiento de los
miembros del Equipo Técnico y los especialista de TOE de la
Direccion Regional de Educacion Ayacucho, Unidad de Gestion
Educativa Local de Huamanga y Huanta para promover y acompafiar
el logro de los productos y metas. Para acceder a la asignacion por
movilidad mensual cada miembro del Equipo Técnico presenta el Plan
de Trabajo Mensual considerando acciones de acompanamiento en
funcion a los dos programas de intervencién: objetivos, estrategias,
cronograma e insumos a emplear, este plan se presenta al inicio de
cada mes y debe ser visado por el (la) Coordinador(a) técnico del
Programa vy remitido con un oficio solicitando ia asignacion de fondos
para gastos en movilidad local del mes que corresponde al Director de
Gestidon Pedagogica o el Especialista a quien delegue funciones. Los
informes mensuales por rendicidon de la movilidad local son remitidos
debidamente documentadas al Coordinador Técnico del programa,
quien a su vez los remite al Director de Gestibn Pedagogica o la
persona a quien delegue funciones, quien firma la conformidad para
luego remitir & las areas respectivas.

La asignacidon por bolsa de viaje (pasajes interprovinciales y
alimentacion) corresponde al Coordinador del Programa, Asistente
Administrativo, Facilitadores del PP-PTCD cuando sea necesario,
Especialista de Tutoria de la DREA y las Unidad de Gestiéon Educativa
Local de Huamanga y Huanta; cuando realicen actividades de
acompafamienio, monitoreo o tareas a realizar en la ciudad de
Huanta o Huamanga, el que esta supeditado al logro de productos y
metas.

Asi mismo, la pariicipacidon de 02 miembros del equipo técnico
determinado por DEVIDA, para ias evaluaciones del programa a
realizarse en ia ciudad de Lima a mediados y final del afo, para este
fin se asigna 03 dias viaticos y pasaje terrestre ida y vuelta (se
considera la llegada a Lima 1 dia antes del inicio de la evaluacién).
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2.2.2. Capacitacion y unificazidén de criterios para la implementacion
del Programea de Pravencidon en las instituciones educativas.

Consicte en participar en 01 igller de capacitacidon en ia ciudad de
Lima por 04 dias efectivos para unificar criterios @ implementar el
programa de prevencion del consumo de drogas en el ambito
educativo y familiar. Organizado y desarrollado por DEVIDA.

Asistiran 01 Coordinador técnico, 01 Asistente Administrativo, 07
Facilitadores, 03 especialista de TOE de la Direccidon Regional de
Educacion Ayzcucho, Unidad de Gestion Educativa Local de
Huamanga y Huanta. La _meta de esia tarca es 12 personas
capaciiadas.

Se requiere para ello a2 dotacion de fondos para pasajes terrestres de
12 personas de ida y vuelta) y los viaticos por estadia en Lima por 05
dias (se considera la llegada a Lima 1 dia antes del inicio y horario de
retorno después de la capacitacion).

2.2.3. Capacitacion a docentes tutores para el desarrollo del Programa
de Prevencidn a través de la T utoriza.

Para el cumplimiento de esta tarea se establece el desarrollo de (04)
cuatro talleres de capacitacion a docentes tutores en horarios
permitidos. La_meta de participacion es 200 docentes tutores
nueves de las instituciones educativas focalizadas por el programa en
las Provincias de Huamanga y Huanta en el afio 2015. Cada taller
tendra una duracion de 12 horas pedagodgicas. En la Provincia de
Huamanga se pretende realizar 3 talleres y 1 en Huanta o los que se
requiera para alcanzar {2 meta de docentes tutores capacitados. E!
Equipo Técnico del PP-PTCD con apoyo de los Especialista de TOE
de la Direccion Regional de Educacion Ayacucho y las UGEL de
Huamanga y Huanta son responsables de organizar y dirigir los
talleres de manera cooperativa y equitativa en ambas localidades.

Se proveera 212 alimentos de acuerdo al nimero de participantes. Asi
mismo, para el desarrollo de los talleres se adquirirda un mddulo
pedagdgico que consiste en 01 Pack con 4 DV’'s y 01 Manual del
Programa de Prevencion del Consumo de Drogas en el Ambito
Educativo, que se entregard a cada Docente Tutor asistente.
Haciendo un total de 400 Manuales del Programa de Prevencion del
Consumo de Drogas en el Ambito Educativo, y 400 Pack de cuatro
(04) DVD’s, lapiceros, folderes con materiales del programa y copia
de algunos materiales necesarios para este fin.

En el informe de ia actividad, contendra adjunto la ficha de evaluacion
del taller de capacitacion, ficha de reporte de actividades, disefo
metodoidgico del taller, lista de participantes al taller.
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2.2.4. Aplicacién del Programa de Frevancidon del Consumo de Drogas
en ei &mbito educativo z través de ia Tutoria.

iLa presente tarea consiste en realizar 600 aplicaciones del
Programa de Prevencién del Gonsumo de Drogas en el ambito
educaiivo en todas las instituciones aducativas focalizadas por el
programa en !as Provincias de Huamanga y Huanta. Para lo cual
cada Docente Tutor del nivel secundario capacitado en el presente
afo y periodos arnteriores de las instituciones educativas focalizadas
desarrollaran las 12 sesiones establecidas en el mddulo IV del
programa de acuerdo al grado de estudio que corresponda, por lo que
el programa gestionara ante la Direccién Regional de Educacién
Ayacucho o la Unidad de Gestidon Educativa Local de Huamanga y
Huanta a donde corresponda el Docenie Tutor, e reconocimiento
mediante un Certificado por el desarrollo de las 12 sesiones de tutoria
en las instituciones educativas, debiendo informar el cumplimiento de
estas en el plazo de diez dias utiles del término de cada aplicacién al
racilitador del PP-FTCD con las evidencias: informe, cronograma de
las 12 sesiones, lista de asistencia, plan anual de tutoria, sesiones de
tutoria v relacion de alumnos beneficiarios en digital segun formato
Excel.

La meta total es realizar 600 aplicaciones del Programa de
Prevencion del Consume de Drogas en el ambito educative en todas
las instituciones educativas focalizadas.

Se precisa que cada aplicacidon equivale ai desarrollo de 12 sesiones
de tutoria por cada Docente Tutor. E! contenido del informe de esta
actividad indicara ademas del numero de aplicaciones realizadas vy e!
numero de personas que participaron de las 12 sesiones.

El informe contendra adjunto los siguientes formatos: reporte de
actividad, lista de asistencia, programacion de las sesiones, ficha de
las sesicnes seleccionadas fotcs).

Los Facilitadores del PP-PTCD realizaran un consolicdado mensual del
avance de las sesiones de tutoria de las instituciones educativas
asignadas.

Para esta tarea, se ha previsto el suministro de Utiles de escritorio y
oficina: 76 cientos de papelotes, 127 paguetes de papel A4, 1276
plumones de pizaira, 3190 cartulinas, 1276 masking tape 1 %" o
limpiatipos, 1276 iapicero (azul y rojo) y 75 archivadores con palanca
de lomo ancho.

. Formacion de lideres estudiantiles para la Prevenciéon del
Consumo de Drogas. '

Se realizara 02 talleres de formacidon de liderss (01 en la Provincias
de Huamanga vy 1 Huanta), para io cual se seleccionaran 15
estudiantes del nivel secundario con habilidades de liderazgo,
acompanados por el Coordinador de TOE u otro Dcocente designado
de cada Institucion Educativa. Con una duracién de 12 horas
pedagodgicas. Teniendo como meta total 375 lideres formados.
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Los iideres estudianiiles elaborar un plan de actividades que
proponen y comprende & realizacion de 04 acciones preventivas,
informacién y/o movilizacién, concientizacion v difusidbn en las
instituciones educativas v/o en ias ciudades donde astan ubicados.

Para elio se le brindara alimentacion para 410 participantes (375
lideres, 25 docentes vy 10 del Equipo Técnico del PP-PTCD), ademas
la elaboracién de merchandising que consiste en 400 unidades de
polos ¢ viseras ¢ canguros que seran distribuidos a los estudiantes
lideres v docentes o coordinadores de TOE de las instituciones
educativas. Ademas de fotocopia de documentos, utiles de coficina:
625 papelotes, 1000 papel bond, 500 plumones de cartulina, 100
cartulinas, 50 masking tape o limpia tipo, 500 lapicerc (azul).

Ei Equipo Técnico dei programa es el responsable de organizar vy
dirigir el taller de formacion de lideres estudiantiles.

El informe de la actividad contendra la ficha de evaluacion de la
actividad, guia metodoldgicea de! taller, la relacion de estudiantes por
institucion educativa.

2.2.6. Accicnes preventivas promocionales dasarrolladas por los
lideres estudiantiles.

Consiste en realizar 4 acciones preventivas de difusion, informacion
y/o mevilizacion en cada institucion Educativa seleccionada por los
lideres estudiantiles capacitados hacia sus pares (comparieros de
estudic) con la participacion y apoyo del Docente Coordinador de
Tutoria y/o docentes tutores. La meta para esta tarea es (04) acciones
realizadas por cada .E. Teniendo como meta total 100 acciones.

Es necesario precisar, que son los lideres estudiantiles quienes
proponen las acciones preventivas a realizar, en ellas deben mostrar
inspiracién, innovacién, creatividad. Las acciones propuestas deben
ser realizadas inira muros y estar enmarcadas en alguna de las
siguientes lineas:

e Acciones de impacto que van dirigidas a toda la poklaciéon escolar
de la Institucidén Educativa o de las aulas de los lideres. Como la
elaboracion de periodicos murales, representaciones teatrales,
otros que los lideres propusiercn en el plan de actividades.

o Acciones de aprendizaje, aquellas en las que se rescate y
transmitan diferentes mensajes claves en relacién a los temas
tratados (evitando la duplicidad o copia de los mismos). Puede ser:
concurso de cuentos, concurso de logos, concurso de dibujos o
pintura, otros que los lideres propusieron en el plan de actividades.

o Acciones de iniegracion entre los lideres estudiantiles hacia sus
pares (compafieros de astudio), de manera didactica, divertida se
trabaje los temas aprendidos. Podria ser una feria educativa,
proyeccion de una pelicula educativa sobre los temas aprendidos,
concurso de conocimiento de los temas trabajados en ias tutorias u
otros gue los lideres propusieron en el plan de actividades.
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2.2.7.

El informe del desarrolio de !a actividad, contendra la lista de
asistericia y numero de participanies, programacion de la accion
nreventiva, ficha de sccidn preventive, ficha de reporte de actividad
fotos y alguna otra fucnle de verificacion.

Para cada accion preventiva se requiere materiales de difusion e
informacion como el suministro de uUtiles de escritorio: 1,000
papelotes, 5,000 papel bond, 500 plumones de cartulina, 1,000
cartuiinas, 100 masking tape o limpia tipos, 75 gomas, impresion y
copia de materiales de difusidn e informacion como: 4 millares de
tripticos relacionados a temas de drogas (tabaco, cocaina,
marihuana, éxtasis, alcohol u otros) y la adquisicion de refrigerios u
otros similares para los participantes en cada accién preventiva.

Se prevé ademas ia adquisicion de materiales recreativos y/o
deportivos (juegos de tableros de ajedrez, juegos de damas, balones
deporiivos) para las instituciones educativas que participan en las
acciones preventivas.

Evento de intercambio de experiencias con los docentes tutores
sobre la eplicacion del Programa de Prevencion en el marco de la
TOE.

La presente tarea consiste en realizar 61 evento de Intercambio de
cxperiencias sobre ia aplicacion del programa de prevencion en el
marco de la TOE, por los docentes tutores de las iinstituciones
educativas seleccionadas, con la pariicipacién de 2 docentes por
Institucion Educativa focalizada. Esta actividad estara a cargo del
equipo técnico de la DRE.

La actividad se desarrollara en la modalidad de taller, donde se
trabajara una dindmica de presentacion e integracién de los
asistentes, y se realizaran trabajos en grupos. Los temas a desarrollar
por los grupos seran:

o Proceso de Implementacion del programa.

e Determinar las fortalezas o debilidades del programa.y la

intervencion.

e Determinar las Lecciones aprendidas.

o Realizar propuestas de solucion a las dificultades presentadas.

e Finalizado el taller se aplicard una encuesta complementaria.

Finalizada la actividad se tiene la meta de elaborar 01 informe, que
contendra la ficha de reporte de la actividad, los aportes o puntos
expuestos por los grupos, lista de asistentes (nombre, apellido, DNI,
firma, institucién educativa a la que representan), a cargo del equipo
técnico de la DRE.

Para ello se requiere 70 alimentos de acuerdo al nimero de
participantes, impresion de carpetas del programa, Utiles de escritorio
y la confeccion de banners relacionados al evento, entre otros.
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2.2.8.

2.2.9.

Evento de interczmbio de experiencias de las acciones
preventivas realizade pov los Lideres Estudiantiles.

La presente tarea consisie en realizar 01 eventio de Intercambio de
Experiencias realizado por los lideres estudiantiles de las instituciones
educativas focalizadas, contando con la participacidon de 4 estudiantes
del nivel secundario, 1 Docente por Institucion Educativa. Esta
actividad estaré a cargo del eqguipo idcnico dei PP-PTCD de la
Direccion Regicnal de Educacién Ayacucho.

La actividad se desarrcllara en la modalidad de taller, donde se
trabaiara una dinamica de presentacion e integracion de los
asistentes, y se realizaran trabajos en grupos. La tematica a trabajar
seran:

o El Proceso de implementacion del programa

o Los procesos de aprendizaje y logro a través de la pdrhmpamon
del programa.

e Ser lider, ser adolescente en ei {IEE.

¢ El nivel de Pesicionamiento del lider en la institucion educativa

e Las acciones preventivas desarroliadas por los lideres y su
impacto

e Propuesta de mejora del programa.

Finalizada la actividad se_tiene como meta elaborar 01 informe, el
que coniendra iz ficha de reperte de la actividad, la sistematizacion de
los aportes o punios expuestos por los grupo, asi como los resultados
de la encuesta aplicada, fotos, listado de asistencia (nombre, apellido,
DNI, firma, institucion educativa a la gue pertenece), a cargo del
equipo técnico del PP-PTCD de la Direccidén Regional de Educacion
Ayacticho.

Para ello se requiere 145 alimentos de acuerdo al nimero de
participantes, impresion de carpetas del programa, ttiles de escritorio
y la confeccion de banners relacionados al evento, entre otros

El Equino Técnico del programa es el responsable de organizar y
dirigir el evento de intercambio de experiencias.

Capacitacion en astrategias socioeducativas para la intervencién
Con grupos de riesgo (1 taller por cada I.EE. intervenida en el
2011},

Esta actividad se orienta a fortalecer las capacidades de los docentes
de las 04 instituciones educativas intervenidas en el periodo 2011 (1.E.
Mariscal Caceres, San Juan, San Ramdn y Luis Carranza) y hacer
sostenible su trabajo cor: los estudiantes. Se capacitara un total de 20
docentes nuevos que no se hayan capacitadc en periodos anteriores
en el tema socioeducativo, con una duracion de 6 horas dirigido a los
Coorcinadores de TOE y docentes, con el fin de desarrollar los
talleres socioeducativos a estudiantes en situacion de riesgo.
Teniendo como meta iotal 20 docentes capacitados.
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El Equipc Técnico dal programsa a¢ el responsable de organizar,
gjecutar y evaluar la réplica de los talleres en cada institucion
educzativa con los estudiantes en situacion de riesgo.

Para su ejecucion se prevé contar con 20 mochilas — maletines, 30
alimentos de acuerdo al numero asistentes y la dotacién de materiales
para el desarrollo de las aplicaciones.

3. PROGRAMACION DE LAS TAREAS Y SUS METAS
Formato N° 1: Programacion de metas fisicas de la Actividad.
Formate N° 3: Programacion de metas financieras.
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FORMATON® 1

PROGRAMACION DE METAS FiSICAS DE LAS ACTIVIDADES

Zntidada Ejecutora: DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION AYACUCHO
Programa Presupuestal: Prevencion vy Tratamiento del Consumo de Drogas
Producto: Poblacion desarrolla competencias para la prevencion del consumo de drogas
Actividad: Prevencién dei consumo de drogas en el ambito familiar
o METAMENSUAL() &
1 Atencion a famiiias con niflos de 10 a 14 aiios - N° Familias 300 | 300 750
Familias Fuertes. N° Personas 150 | 150 | 500 | 600 1500
11 Taller de capacitacion a docantes como facilitadores del | n° Personas 50 50
: Programa Familias Fuertes: Amory limites capacitadas |
Aplicacién del programa :Familias Fuertes Amor y ..
12 P prog ory N° Aplicaciones 5 5 | 20 | 20 50
Limites
1.3 Intercambic de experiencias de las familias beneficiadas Informes 1 1
{
§ - ey . N ..
: Supervision y Monitoreo de la implementacion ael
P14 ' y 'mp Informes 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
i Prograna Familias Fuertes y Limites !
§Leyenda:
tCodigo (1): Enumerar correlativamente por componente, actividad, sub actividad, tarea
;Tarea (2): Las tareas se completan segin Modelo Operativo de cada Programa Presupuestal
il_!nidad de Medida (3): Debe ser medible y cuantificable.
Meta mensual (4} Cronograma de ejecucion mensual
iMeta Arual {5): Es la sumatoria de metas mensuales.




FORMATO N® 3
PROGRAMACION DE METAS FINANCIERAS 2015

Entidada Ejecutora: DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION AYACUCHO
Programa Presupuestal: Prevencion y Tratamiento del Consumao de Drogas
Producio: Poblacion desarrolla competencias para la prevencion del consumo de drogas
Actividad: Prevencion del consumo de drogas en el ambito familiar
23, 14, 11 Alimentos y bebidas para 0.00| 0.00 0.00{ 16,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00{ 0.00| 16,860.00
consumo humano
2.3.15. 11 Repuestos y accesorios 0.00| 0.00 0.00{ 5,000.00 0.0 0.00] 5,600.00 0.00 0.C0 0.00 0.00] 0.00| 10,600.0¢
231512 |epelsniaengeneralyies de | o 0| 0.00 0.00| 6,000.00 0.00 0.00 2,120.00 0.00 0.00 0.00 o.col 0.00]  8,420.00
53 BIEMES Y 23.21.299 Otros gastos 0.001 0.00] 2,500.00} 350000, 2500001 2,500.00! 2500001 2,500.00f 20,500.00] 2,500.00] 2,500.00: 0.60: 41,5028
SERVICIOS ¢ Aci ici
2320 4p | 71O5 semictos de pUblicidady | g 00 .00 0.00| 945000 1.600.00] 160000 1.6C0.00 0.00] 1,200.00 0.00 0.00] 0.0¢| 15.456.00
23.22 44 Servicio de impresion, 0.00] 0.00] 150000 532000 2,500.00 0.00]  500.00 0.00]  500.00| 3,500.00 0.00] 0.00] 1322000
encuadernacion y empastado N
2.3.25. 11 Alquiler de edificios y estructuras | 0.00} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 800.00 0.00 0.C0} 0.00 205,05
2.3.27. 1199 [Servicios diverscs 0.00} 0.00 0.00{ 20,720.00{ 1,050.00 0.00 .00 0.00f 1,140.00 0.00 0.00} 0.00{ 22,910.00
TOTAL 0.00f 0.00] 4,000.60f{ §5,790.00] 7,650.C0! 4,100.00] 12,320.00} 2,500.00] 24,146.03} 6,000.00] 2,500.00; 0.00{ 1390,06060.00
Leyvenda:
Genérica de Gasto (1): Segin clasificadnr de gastos
Especifica de Gasto (2) Segun ciasificador de gastos
Meta mensual (3) Se consigna los montos de cada especifica de gasto en nuevos soles de forma mensual
fVicta anual (4) Es el monto total de la especifica de gasto
Cadigo {5): Segtin clasificador
IVieta financiera Se considera a la programacidn presupuesial por genérica o especifica de gasto




DETALLE DE GASTO POR PRODUCTOS, ACTIVIDADES Y TAREAS - ATENCION
Entidada Ejecutora: DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION AYACUCHO
RPrograma Presupuestal:  Prevencion y Tratamiento del Consumo de Drogas
Broducto: Poblacion desarrolla competencias para la prevencion del consumo de drogas
Actividad: Prevencion del consumo de drogas en el ambito familiar
COD;GO  tabeas.. | GubAGOE | weTA. i ﬁéﬁus‘nggcggtd o PARTIC. | [VECES - oo TESPECIFICAS DE GASTO 7 - szs;é RA
i6 2 capach 2 talleres (ca itact . 2 v icios di
Contratacion de 02 capacitadores para 02 talleres (cada capacitadior $/. 3,500.00 x 5 5 3.500.002.3.27.11 99 | Servicios diversos 14.000.00
talleres)
Taller de capacitacion a e PO
docentes coF:no Reproduccion de 70 Guias metodologicas y 70 manuales de recursos del facilitador. 140 1 38.00|2.3. 22. 44 Servicio de impresion, . 5,320.00
i1 e N° Personas = encuadernacion y empastado
i. i o g — "y
Programa Familias capacitadas Repreduccion de 70 estuches de DVDs dal programa. 70 1 45.00]12.3.22. 42 gt_zossiosnervmlos de pubiicidad y 3,150.00
Fuertes: Amor y limite
Heres: Amory imees Alimentos para 70 personas x $/. 24.00 x 4 dias{almuerzo y refrigatio). 70 4 24.0012.3.27.11 99 [Servicios diversos 6,720.00
Y
Movilidad local para 10 Docentes de Huainta x 4 dias x 8/. 25.00. 10 4 2500{23.21.2¢3 Otros gastos 1,000.00
Refrigerios u otros similares para los participantes en las sesiones de familias fuertes. 12000 1 1.40]12.3. 11. 11 Afimentos y bebidas para 15,800.00
consumo humano
Movilidad local para los Docentes Facifitadores que realizan las aplicaciones del programa 51 56 N PO,
(S1. 150.00 x aplicacion x 60 docentes) 60 2 150.00|2.3. 21.2¢0 Otros gastos |uzadu,-:‘—\:‘
Alxmentos para 70 personas que participan en la reunion interna d= acompafamiento 70 4 1500123 27 11 99 |servicios diversos £ 05000
o, (alimentos S/, 15.00 x 70 personas x 1 veces)
Aplicacién del programa N° o s de Dublioided
12 |:Famifas Fuertes Amor o 50 |Confeccion de 70 chalecos y 70 mochilas para los Docentes Facilitadores. 70 2 45.00(2.3. 22. 42 1708 Servicios de publicidad y 6,300.00
J Limees Aplicaciones difusion
) A . rvic licidsz
Elaboracion y difusion de spot publicitario radial (2) y televisivo (2) x 3 meses 4 3 400.00{2.3. 22. 42 8;[]0;:;“ icios d= puilicidad y 4300.C0
. _,n N ~,; -
Disefio e Impresidn de tiipticos del programa {4 millares) 4 1 500.00]2.3.22 44 Servicio de rrpreston, Z,000.0C
e encuadernacion y empastado
lmpresion y copias de instiumentos de evaluacion, decumentos técnicos, fichas de 1 5 1 000.00{23 22 44 Servicio de impresidn, 1 066.00
monitorec y otros (impresion de materizles para la aplicacién del programa) T T eitrcuadernacion y empastado T
Alquiter de local para evento de intercambioc de experiencias de las familias. 2 1 400.00§2.3. 25. 11 Alguiler de edificios y estructuras 200.00
Intercambio de Alimentos para €0 personas x S/. 12.00x 1 dia. 60 1 19.0012.3. 27. 11 99 |Servicios diversos 1,140.00
t3 experiencias de las Informes 1 Elaboracion de 50 unidades de marchandising (polos o viceras ¢ cangures) para las : Otros servicios de publicidad y N
PN i o - i} .3.22.42 e ‘“
tams s beneficiadas familias y docentes facilitadores. 60 ! 2000{23.22.4 difusion 1,200.00
impresion y copias de materiales a entregar a los pariicipantes 1 1 500.00{2.3. 22 44 Servicio de Impreston, 500.00
encuadernacion y empastado
Disefio e impresion de boletines sobre sistematizacion de las experiencias del programa 1 1 3,500.0012.3.22 44 Servicio de fmpresion, 3,500.00
encuadernacion y empastado
Movilidad local a los integrantes del Equipo Tecnico del programa (10 equipo techico x 09 -
Supenvision y Monitoreo moses % S/, 550,00 =g qup programa {1 equip 10 9 250.00{2.3.21299  |Otros gastos 22,500.00
14 |delaimplementaciondell oo 12 Servicio de impresion
: Prograna Farlizs niorme Empastado de expedientes para su archivo definitivo 50 1 30.00[23.22. 44 ori: presion, 1,500.00
Fuertes y Limites encuadernacion y empastado
Adquisicion de materiales de escriforio. ' 1 1 8120.00(23.15.12 | apeleriaen generaly dtiles de 8,120.00
escritorio
Adquisicion de toner y tinta para fotocopiadora e impresora ] 1 8 1,325.00[2.3. 15. 11 Repuestos y accesocrios 10,600.0C
. LTt 130,000.00
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FORMATO N° 1
PROGRAMACION DE METAS FiSICAS

“ritidada Ejecutora: DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION AYACUCHO

Jregrama Presupuestal:  Prevencidon y Tratamiento del Consumo de Drogas

Poblacion desarrolla competencias para la prevencion del consumo de drogas
Prevencidn del consumo de drogas en el ambito educativo

{“;v ‘ ] — ' \ Esﬁldiantes Ry _. -
1 Prevencion del consumo de drogas en el ambito educativo nivel beneficiados 320 | 640 | 2560 | 4300 | 4800
secundario Docentes 16 | 20 | 81 | 451 | 152 | 136 500
i o beneficiados
1.1 Gestion para la implementacion del programa de prevencion. Informes 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
19 Capacitacién y unificacion de criterios para la implementacion del programa N° Personas 12 in
i “ de prevencion en las instituciones educativas. capacitadas -
i 13 Capacitacion a docentes tutores para el desarrollo del programa de N° Personas 200 200
§ . r . &
- prevencion del consume de drogas. capacitadas ] |
i Aplicacién del programa de prevencion del consumo de drogas en el ambito A R
R TR (i prog P 8 Aplicaciones 10 | 20 | 80 | 150 | 150 | 190 500
f educativo. S
: - iy . N . ‘ N° Lideres - =
J 1.5 rormacion de lideres estudiantiles para la prevencion del censumo de drogas. formados 375 375
; Acciones preventivo / promecionales desarrolladas por los lideres . -
Y res p P a P Accicnas 25 | 25 25 | 25 100
i estudiantilss.
{ 47 Intercambio de experiericia con los docentes y tutores sobre la aplicacion del Informes 1 1
8 programa de prevencion en el marco de la TOE. N .
J ) Intercambio de experieiicia de las acciones preventivas realizadas por [os
: 1.8 . N Informes 1 1
i lideres Estudiantiles. :
i 19 Capacitacion de estrategias socioeducativas para intervencion con grupo de | N° Personas 20 20
! : riesgo (Doceriss de |E que intervinieron 2010-2011). capacitadas -
enda
go {1j: Enumerar correlativamente por componente, actividad, sub actividad, tarea
Tiwa (2): Las tareas se completan segin Modelo Operativo de cada Programa Presupuestal
“irnidad de Medida (3): Debe ser medible y cuantificable.
- i/eta mensual (4) Cronograma de ejecucion mensual
‘Iiiata Anual (5): Es la sumatoria de metas mensuales. e
& g 3 A\
TN
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FORIATO N° 3

PROGRAMACION DE METAS FINANCIERAS 2015

sntidada Ejecutora: DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION AYACUCHO

Programa Presupuestal: Prevencion y Tratamiento del Consumo de Drogas

Froducto: Poblacién desarrolia competencias para la prevencién del consumo de drogas

Aotividad: Prevencion del consumo de drogas en el ambito educativo

nerennel el E G _ G 177 META MENSUALIZADA (ntievos soles) (3). -

| GASTO ) cobisosy | NowBRE . F Al ] e L A

a Alimentos y bebidas para consumo

% 23,11, 11 s 6,000.00 6,000.00
g 2.3.13. 11 Combustible y carburantes 150.00 150.00 200.00 500.00
f 2.3.15. 114 Repuestos y accesorios 2,000.00 2,160.00 4,160.090
| ari ERera i

231512 :ff:t'm’l: en gencral y utiles de 9,344.00] 4,000.00 12,344.00
2319914  |Simboles distintivos y 3,600.00 3,E0D.60
I condeceraciones ~ _
j 23.21.299  |Otros gastos 300.00 300.00f  500.00 560.00 500.00| 4,443.00] 444300 4.243.00] 4,243.00 18,8720

‘ 2.3.21. 21 Pasajes y gastos de transporte 2,160.00 360.00 360.00 2,880.40
{ 2.3 BIENESY e ; .

| SERVICIOS 23.21.22 zfr;fs‘l’jyas‘g;jfc‘f;‘;s por 10,800.00 1,080.00 1,060.001  42,260.50
i L .

; 25.22 12 Olros otivios do publiciiad y 16,500.00 i5,500.00
i RIUSA[O.n . - i
‘; 2.3.22 44 S:x'gg’ef:a';?of;’eysﬁbasta o 11,700.0 400.00]  2,000.00 14,100.00
i ——— —
g 25,2415 |[lamenmiento de madinaras y 300.00 200.00 560.08
s 23.27.1199  |Servicios diversos 4,050.00| 9,460.00 700.60 700.00| 9,028.00] 3,010.00 26,953.60
I 23 28 11 (Cg:;’)a“’ Administretivo da Servico |3 100.00|  6,000.00] 26,600.00| 26,600.00 26,600.00| 26.600.00| 29,300.00| 26,600.00| 26,600.00] 26,500.00| 256600.00| 29.300.00| 280,560.00
t

i e =

| 23,2812 gonribucion 2 ESSALUD de los 208.00] 20800 936.00{ 92600 93s.00] 92600 93600 93600  926.00 36.00] 92600 936.0c| 9775.00
! TOTAL 3,308.00| 6,208.00| 27,986.00| 62,490.00[ 73,296.00| 28,186.00| 32,876.00| 32,879.00| 43,777.00| 36,739.00| 31,779.00| 31,676.00] 211,250.00

g!.c\,'enda:

:Genérica de Gasto (1): Segun clasificador de gastos
iEschiﬁca de Gasto (2) Segtn clasificador de gastos
ivieta mensual (3) Se consigna los montos de cada especifica de gasto en nuevos soles de forma mensual
!

|
;:ﬂeta anual (4} Es el monto total de s especifica de gasto

Cddigo (5): Segln clasificador

i
|Meia financiera Se considera a la programacion presupuestal por genérica o especifica de gasto




Entidada Ejecutora:

Frograma Pre. upuestai:

Fredicto:

DETALLE DE GASTO FOR PRODUCTOS, ACTIVIDADES Y TAREAS - PREVENCION

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION AYACUCHO
Prevencion y Tratamiento del Consumo de Drogas
Poblacion desarrolla competencias para la prevencién del consumo de drogas

Actividad: Prevencion del consumo de drogas en el ambito educativo
Nranssoe | e R RTIE e “+  ESPECIFICAS DE GASTC o META
"#ﬁ‘g’g%[’f i 'DETALLE DEL GASTO | FINANCIERA.
Contratacién de un profesionai en la modalidad de CAS: o1
COORDINABOR TECNICO de ENE S/. 1,800.00 y FEB $/. 3,500.00 Contrato Administrativo cle o
remuneraciones. De MAR a DIC S/. 4,000.09, Gratificaciones y otros de acuerdo a ! 12 3.825.00123. 28.11 Servicic (CAS) 45,500.00
ley
Contratacion de un profesional en la modalidad de CAS: 01 Cortrato Administrativo de
ADMINISTRATIVO de ENE S/. 1,300.00 y FEB S/. 2,500.00 remuneraciones. De 1 12 2.866.67|2.3.28. 11 Se.r\:icio (CAS) N 34,400.C0
MAR a DIC S/. 3,000.00, Gratificaciones y otros de acuerdo a ley. ’
Centratacién de siste profesionales en la modalidad de CAS: o7 GCostrato Adminisirativo de
FACILITADORES del programa. Remuneraciones de MAR a DIC /. 2,8G0.00, 7 10 2,860.00{2.3. 28. 11 A 200,200.00
f . Servicio (CAS)
Gratificaciones y otros de acuerdo a ley. 1
tribucion a ESSALLID da ics _
Costos de ESSALUD (S/. 104.00) 9 12 90.52|2.3. 28. 12 82’;”“‘“"" a ESSALLD dele 0,775.00
Facilitador - comunicador (S/. 700.60 x mes) 1 3 700.00{2.3. 27. 11 99 |Servicios diversos 2,100.60
Adguisicion de utiles de esritorio y oficina 1 1 9,344.00}2.3. 15. 12 :fcpnet';:f engeneral y utiles de 9,344.00
. Gestion para la implementacion e —— —— - > - -
i1 del prograrma de prevenzién. Informes 12 Adquxsxc&on accesorios y repuestos para las fotocopiadoras e impresaras {foner, 1 1 4160.00|23. 15. 11 Repuestos y accesofios 4450.00
tintas y repuestos). e e e e e
Mantenimiento y reparacion de maquinaria , equipos y mugbles (mano de obra), 1 2 250.00[2.3. 24. 15 ;":j‘ji‘};ir;“me”m de maguinarias y 560.00
1raslac_io de bienes del programa a la ciudad de Huanta y viciversa y ofras dentre 1 5 100.0012.3. 13. 11 Corabustible y carburzntas 506.00
dz la ciudad de Ayacucho. ]
Movilidad lacal para la implementacion, acompafiamiento, supervision y monitcreo
de las actividades def programa: 02 especialistas de TOE de la Uge! Huamanga y 2 5 100.0012.3.21. 299  {Oftros gastos 1,000.00
Huanta x 05 meses x $/. 100.00
Bolsa de viaje (Viatico) para supervision y monitoreo o tareas a realizar en la ciudad .
de Huanta, para el (fa) Coordinador (a), Administrativo (a), TOE de la DREA y 10 26 70.00{23.21.299 |Otros gasios 18,472.00
Facilitadores del programa (S/. 70.00 x viaje) ——
Pasaje terrestre a Lima para 2 participantes en la evaluacion del programa en Jul'y .
Dic. §/. 180.00 ida y vuelta 2 2 180.00§2.3. 21. 21 Pasajes y gastos de transporte 720.00
Viaticos para evgluacxon del programa en Set y Dic (2 personas por vigje a Lima). 2 6 180.00l23.21. 22 \/latlpgs y asignaciones por 2160.00
S/. 180.00 x 3 dias comision de servicios
Confeccion de vestuario institucional para el equipo tecnico del programa 9 1 450.00|12.3. 27. 11 99  [Servicios diversos 4,050.00
Capacitacién y unificacion de Pasaje terrgstre a Lima para 12 participantes en el tal!eﬂr de unificacion de criterios. 12 1 180.00l2.3. 21. 21 Pasajes y gastos de ransporte 2160.00
g N N N S/. 180.00 ida y vuelta
19 criterios para la implementacién | N° Personas 12
. del programa de prevenciénen | capacitadas Viati tanci U 12 participante | taller d ificasion d Viatic . .
las instituciones educativas. faticos por estancia en Lima pare 12 participantes en el taller de unificacion de iaticos y asignaciones por 10.800.00

criterios. S/. 180.00x 6 dias

comision de servicios




Entidada Ejecutora:
Programa Presupuestai:

DETALLE DE GASTGO POR PRODUCTOS, ACTIVIDADES Y TAREAS - PREVENCION

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION AYACUCHO
Prevencion y Tratamiento def Consumo de Drogas

Producto: Poblacion desarrolla competencias para la prevencion del consumo de drogas
Actividad: Prevencion del consumo de drogas en el ambito educativo
comeo| . TaReas | uwoaooe |‘mera | PARTIC. | VECES | 1,y , | . ESPECIFIGAS DE cA3TO FNANCIERA
SR e ] ST TR v joamo joms ) PRI oonesT T howersr | Yotarer
Servicio de Alimentacion para participantes en el taller; 210 participantes x S/. o400l 3 o7 o it ol . )
Capacitacian a docentes tutores 24.00 x dia (200 Docentes + 10 Equipo Tecnico). 212 ! 24.00j2.3.27.11 89 1Servicios diverscs 5,088.00
para el desarrollo del programa | N° Personas Reproduccion de 400 Pack de cuatro (04) DVDs de Material audiovisual paia el ) ) . . Otros servicios de publicidad y
13 de prevencion del consumo da capacitadas 200 uso del Docente Tutor. 400 1 21.00§2.3.22. 42 difusion ¢ 8,400.c0
drogas. Reproduccion de t_lDD Manu_al del Programa de Prevericion del Consumo de 400 1 23.00(2.3. 27 44 Ser/icif) de impresién, 9.200.00
Drogas en el Ambito Educativo. encuadernacion y empastado L
Aplicacién del programa de N° Adquisicion de utites de estitorio y oficina 1 1 4,000.00{2.3. 15. 12 eP:p'il;n: en generaly Utiles de 4.000.00
<critori '
14 prevencién del consumo de Aplicaciones 609 ~- - ~-
drogas en el ambito educativo. | del programa i : - - Servicio de impresion,
Impresion de certificados 500 1 5.002.3.22. 44 en~uademacion y empestado 2500.00
Formacién de lideres o Se’_rwclo de Ahmentfﬂmon para el taller con hqere‘s es{tudmnu_;es:z 410 participantes 410 1 24.0012.3.27. 1199 |Servicios siversos 984000
- o » N° Lideres - (25 coordinadores -+ 10 facilitadoras del equipo tecnico + 375 lidaras), 01 almuerzo.
1.5 estudiantiles para fa prevencicn formadcs 375
i =3 ———
del consumo de dregas. Elaboracion de 400 unidades da marchandising (polos ¢ viceras o canguros) para 400 1 18.06012.3. 22 42 Otros seivicios de publicidad y 7 200.0 i
lideres estudiantites. ) T difusicn 7,200.00
Disefio e Impresion de material informativo - boletin, de fas acciones preventivas Servicio de impresid
desarrollados por los lideres estudiantiies (Actividades preventivas desarrolladas 1 1 2,000.00{2.3. 22. 44 e-:;\llchzio ,{ "T.]pu%[orj’ sotad 2,000.00
Acciones preventive / por los lideres estudiantiles), 500 boletines. adernacion y empactado
16  promocionaies desarrolladas por}  Acciones 100 |Materiales recreativos y/o deportivos: 30 tableros Ge ajedrez y dama, 30 pelotas de o Simbolos distintivos y
les Fderes estudiantiles voley, 30 pelotas futbol. 0 1 40.00123.199.14 condecoraciones 3,600.00
Bebidas para los participantes en las acciorics preventivas (4 acciones x 60 5 Alimantos y bebidas para -
participantes x 25 IEE) 1500 4 1.00123.11. 11 consumo humano 6,000.C0
Intercambio de experiencia con - . - . . . -
i ; - Servicio de Alimentacion para el evento de intercambio de experiencias de 70 - - P P
los}doc}e'ntcs v tutores sobre [a . participantes x S/. 24.00 (50 docentes + 10 equipo tecnico x 2 eventos). 70 1 24.0012.3.27. 1199 |Servicios diversos 1,680.00
1.7 aplicacién da! programa de Infermes 1
prevencion en el marco de la R Servicio de im -
: y Q oy presion,
TOE. 1 Banner de 1m x 1.60m 1 1 200.00{2.3.22. 44 encuadermacion y empastado 200.00
Inte bio de expariencia d Servicio da Alimentacion para el evento de intercarnbio de expetiencias de 145
ntercamblo de experiencia e participantes x S/. 24.00 (100 lideres + 25 docertes + 10 equipo tecnico x 2 145 1 24.00{23.27. 1199 |Servicios diversos 3.480.00
las acciones preventivas ’ '
1.8 - . Informes ! eventos).
realizadas por los lideres — - —
Estudiantiles. 1 Banner de 1m x 1.60m 1 1 200.00{2.3. 22. 44 Servicio de impresin, 200.00
encuadernacion y empastado )
Capacitacion de estrategias Servicio de Alimentacion ot ;
’ g para &l taller de capacitacion en estrategias - - . .
socioeducativas para N° Personas socineducativas: 30 participantes x S/. 24.00 (20 Docentes + 10 Equipo Tecnico). 30 1 2400123.27. 1199 | Servicios diversos 720.00
1.9 intervencién con grupo de capecitadas 20 '
riesgo (Docentes de |E que Confeccion de: 20 mochilas-maletin para docentes que aplican la actividad Otros servicios de publici
! >\ . c publicidad y
intervinieron 2010-2011). socioeducativa. 20 1 45.00123.22. 42 difusion 900.00

Syt

411,250.00
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