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Talara, 30 de diciembre del 2021

Visto, el Memorandum N° 658-2021-GOB.REG.PIURA-DREP/UGEL-T-D;
Informe N°079-2021/DREP/UGEL-T-AEBYTP, y demas documentos adjuntos;

CONSIDERANDO:
w“"‘“’*ﬁ\ iy - : .
,:g‘, \ Que, es Politica de la Gestion Educativa Local de Talara, como 6rgano
i : 2descentralizado de la Direcciéon Regional de Educaciéon de Talara, es garantizar el normal desarrollo de

Qﬁ ﬁ & /rlas labores educativas programadas para el presente afio, dentro de su dmbito jurisdiccional.

T Que, es facultad de la Unidad de Gestion Educativa Local de Talara, contar
.-_;4': ~J'}“>con personal docente que cumpla con el perfil adecuado para asumir cargos de importancia como
' e)f}’ Hspecialista en Educacién, con la finalidad de cumplir acciones que permiten la mejora de calidad
({100 / -gducativa en el dmbito de la Unidad Ejecutora.

B Que, la Ley N° 299444, Ley de Reforma Magisterial tiene por objetivo
3 Jnormar las relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las instituciones y
" programas educativos publicos de educacién técnica y técnico productiva y en las Instancias de Gestion
d"ducatlva Descentralizada; asi como, regula sus deberes y derechos, la formacién continua, la Carrera
/Publlca Magisterial, la evaluacién, el proceso disciplinario, las remuneraciones y los estimulos e
incentivos.

Que, el articulo 70° de la mencionada ley, establece que el encargo es la
accion de personal que con51ste en ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mientras dure la

Que, mediante Resolucién Directoral N°1599-2020-UGEL-T de fecha 16 de
< ;4 noviembre de 2020, se resuelve en su Articulo Primero, “DEJAR SIN EFECTO, a partir del 16 de noviembre
tde 2020, la Resolucion Directoral N°002057-2019-UGEL-T de fecha 27 de noviembre de 2019,
=hmwie correspondiente al ENCARGO de las funciones como Especialista en CETPROS de la Unidad de Gestion
"% %" Educativa Local de Talara, de don PENA RUIZ DENNYS.”; asimismo se precisa en su Articulo Segundo:
= “ASIGNAR, a partir del 16 de noviembre de 2020 a la especialista en educacién encargada, dofia VILELA
kL \\I:AARCHAN MARIA ISABEL, identificada con DNI N°03660037, las funciones como Especialista en
ETPROS en beneficio de la comunidad educativa del Aambito de la UGEL Talara.”;

» 03 Que, en concordancia con el parrafo precedente a través del INFORME
N°079-2021/DREP/UGEL-T-AEBYTP de fecha 13.12.2021, la Jefa de Educacién Basica Regular y Técnico
Productiva comunica al despacho directoral lo siguiente: “1. Dejar sin efecto en todos sus extremos la RD
N° 1599-2020 - UGEL - T de fecha 16-11-2020., 2. Encargar funciones de Especialista de CETPROS de la
UGEL Talara, a don Pefia Ruiz Dennys, con DNI N° 41571127, a partir del 01 de enero al 31 de diciembre
del 2020, y del 01 de enero al 31 de diciembre del 2021, con eficacia anticipada.; 3. Por lo tanto, solicito
ordene a quien corresponda la emision de las RDs respectivas del 2020 y 2021.”;

Que, mediante Resoluciéon Directoral N°002113-2018 de fecha 28 de
diciembre de 2018, se resuelve en su Articulo 1°, DESIGNAR, a don (fia) PENA RUIZ, DENNYS, como
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ESPECIALISTA EN EDUCACION por un periodo de cuatro (4) afios, a partir del 01 de Febrero del 2019;
. Nivel y Modalidad: Administracién, L.LE.: SEDE ADMINISTRATIVA - UGEL TALARA, Cédigo de Plaza:
.I'I' ! L528424816517, Cargo: ESPECIALISTA EN EDUCACION, Jornada Laboral: 40 horas cronolégicas;

VJC( | Que mediante MEMORANDUM N° 658-2021/GOB.REG.PIURA-

U P DREP/UGEL -T-D, de fecha 14 de diciembre de 2021, la directora de la Unidad de Gestion Educativa Local
1-'_ >~ de Talara comunica a la Unidad de Administracién: “se aprueba INFORME N°079-2021/DREP/UGEL-T-
= AEBYTP, por ello se solicita proyectar Resolucion Directoral sobre Encargar funciones de Especialista de
.“CETPROS - Prof. Dennys Pefia Ruiz a partir del 01 de enero al 31 de diciembre del 2020, y del 01 de enero
'51 31 de diciembre del 2021, con efecto retroactivo.”;

Y, de conformidad con la Constitucion Politica del Estado, Decreto Supremo
N° 004-2013-ED; Reglamento de la Ley de la Reforma Magisterial N° 29944; y en uso de las Facultades
conferidas por la Resolucion Directoral Regional Regional N° 8362-2021-DREP;

SE RESUELVE:

> ARTICULO PRIMERO. - ASIGNAR CON EFICACIA ANTICIPADA, en adicién de sus funciones a
partir del 01 de enero al 31 de diciembre del 2021, al especialista en educaciéon designado, don
PENA RUIZ DENNYS, identificado con DNIN° 41571127, las funciones como Especialista en CETPROS
de la UGEL Talara, en beneficio de la comunidad educativa del ambito de la UGEL Talara.

» ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR la presente resolucidn a las partes interesadas y demas areas
administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

L. Corvara Megres Pt Pt

Directora de la Unidad de Gestion Educativa Local de Talara




