UGEL Talara

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades Para mujeres y hombres"
"Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional"

Parifias, 2-’-! FEB. 2022

Vistos, los documentos adjuntos, y:

CONSIDERANDO:

Que, es politica de| Ministerio de Educacion

>N @r en concordancia con las politicas priorizadas y los comp

garantizar el buen inicio del
romisos de gestion escolar;

Que, el articulo 76° de Ia Ley N°
tentes en [ag instituciones edu
publico de contratacion docente;

29944, Ley de Reforma Magisterial

que las plazas vacantes exis cativas publicas no cubiertas por

ento son atendidas via concurso

F ’._.-". i

Que, el articylo 1° de la Ley N°

30328, Ley que establece medidas en
nes, sefala que el Contrato de S

ervicio Docente regulado en I Ley de
permitir Ia contratacién temporal del profesorado en instituciones
NaBjpublicas de educacion basica Yy técnico productiva; es de plazo determinado Y procede en el caso que
! vacante en las instituciones educativas;

~2020-MJNEDU, Se aprueba la Norma
iones de profesores Y SU renovacién, en g|

Estando a Io actuado por el comité de

Al y con el visto bueno de Ias dependencias correspondientes, y;

S a2\ De conformidad con |5 Ley N° 28044 Le
. [ : 344 Ee&‘ de Reforma Magisterial Y SuU modificatoria, Ley N° 31365 Ley de Presup
[ Y JAMO Fiseal 2022, Ley No 30328, Ley que estab

"\Bégfem?SUpremo N° 004-2013-ED
\edificatorias.

contratacion docente / Jefe de

y General de Educacion, Ley N°

uesto del Sector Publico para el
€ce medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, e

que aprueba g Reglamento de |a Ley de Reforma Magisterial Yy Ssus

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.. APROBAR

EL CONTRATO, por servicios personales
resente, suscrito por la Unid

2 €Xo que forma parte de la p ad Ejecutora Yy el personal docente que a

N se indica:



1.4. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO
FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
TiTULO Y/O GRADO
ESPECIALIDAD

Sy _b*":;-.
Wﬂtﬁ; ‘CODIGO DE PLAZA

CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

%

. NIDE EXPEDIENTE
157 REFERENCIA

e

""'\_;'.r‘ JU/‘;/O «

ATy
[ 75948 %

PRIETO GIRON, ZULLY VANESA
D.N.I. N° 42297300

FEMENINO

28/01/1984

D.L. N° 19990

LICENCIADO EN EDUCACION
EDUCACION PRIMARIA

Secundaria

ALEJANDRO TABOADA

520454815513

PROFESOR

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: VEGAS ZAPATA DE INFANTE ,
ESMELDA EDITA, Resotucion N° 001618-2015U.TALARA

24 HRS INGLES, 2 HRS ATENClOtil A ESTUDIANTES, 1 HRS
ATENCION A PADRES , 1 HRS TRABAJO COLEGIADO, 2 HRS

TUTORIAY ORIENTACION EDUCATIVA

4110-2022 SICED N° DE FOLIOS: 135

EXP 004110-2022 (04.02.2022) - INFORME N° 020-2022-UGELT-CCD -
MEMO 250-2022 DIREC - PTJE 25 |
Desde el 1/03/2022 hasta el 31/12/2022

30 Horas Pedagogicas

CONTRATACION POR RESULTADOS

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo

020-MINEDU, que contiene el documento «Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucion del contrato

7 Cualquiera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta.

acuerdo al Texto Unico Ordenado del

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de

Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31365 que aprueba el

Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte interesada e

instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.
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Registrese y comuniquese.

GIOVANA MILAGROS PANTA PANTA

Ae la Unidad de Gestion Educativa Local de Talara

UGEL Talara
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