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BARRANCA, MAYO 19 DEL 2022

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BARRANCA:

ISTO: El Memorandum N° 0153-2022-AL/RRIS-MPB, del Despacho de Alcaldia, referente a
la ENCARGATURA en el cargo y funciones de JEFE DE LA UNIDAD DE IMAGEN
INSTITUCIONAL Y PROTOCOLO de la Municipalidad Provincial de Baranca, v

CONSIDERANDO:

Que, las municipalidades son los érganos de Gobiemo Local que emanan de la voluntad
popular. Son personas juridicas de derecho publico, con autonomia politica econémica y
administrafiva en los asuntos de su competencia: asi mismo, de establecer su estructura
organica para el mejor funcionamiento y cumplir a cabalidad los servicios publicos locales
mediante las Gerencias Administrativas y de Servicio conforme lo dispone las normas
legales vigentes,

Que, el Arficulo 20° numeral 17) de la Ley Orgdnica de Municipalidades - Ley N° 27972, son
atribuciones del Alcalde, Designar al Gerente Municipal y a propuesta de este a los demds
funcionarios de confianza.

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 008-2022-AL/CPB, publicado en el Diario Oficial
"El Peruano”, el 23 de Abril del 2022, se resuelve; en su ARTICULO 1°- APROBAR, la
Madificacion Parcial del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la
Municipalidad Provincial de Barranca...: ARTICULO 2°.- DISPONER, que la Gerencia
Municipal, y demas unidades de organizacién de la municipalidad, adecuen los
instrumenfos de gestion institucional de su competencia, conforme al ROF aprobado...; v
en su ARTICULO 3°.- DEJAR SIN EFECTO, la Ordenanza Municipal N° 028-201 5-AL/MPB, sus
modificatorias y todas las disposiciones que se opongan a la presente Ordenanza,

Que, la referida ordenanza municipal se encuentra adecuada al nuevo marco nomativo
emifido por la Secrefaric de Gestion Publica, la misma que ha modificado las
denominaciones de algunas gerencias y sub gerencias, asi como se han agregado
funciones y eliminados algunas que se duplicaban, estandarizando funciones ya regulados
por normas especiales, todo ello debidamente sustentado en el expediente de
elaboracion del ROF de la Entidad.

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 0151-2022-AL/RRZS-MPB, de fecha 16 de Mayo
del 2022, se DISPONE, que toda referencia en nommas, documentos de gestion,
procedimientos administrafivos, dispositivos legales, documentos nommativos y
orientadores, actos de administracién, actos administrativos, documentos que designan
organos colegiados, equipos de frabdjo, comisiones de frabajo y similares, suscripcién de
los diferentes convenios y acuerdos, y demds documentos de similar naturaleza a los
organos y unidades orgdnicas que estuvieran contemplados en el anterior Reglomento de
Organizacién y Funciones (ROF) aprobado por Ordenanza Municipal N° 028-2015-AL/CPB
y modificatorias, deberd entenderse referida a los érganos v unidades orgdnicas
contemplados en el nuevo Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) aprobado por
Ordenanza Municipal N° 008-2022-AL/CPB, respectivamente, en concordancia al marco
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normativo aplicable y conforme al Cuadro de Equivalencias de Organos y Unidades
Organicas de la Municipalidad Provincial de Barranca, que se aprueba con la presente
Resolucion de Alcaldia, de acuerdo a los considerandos esgrimidos de la misma, hasta su
implementacion y adecuacion respectiva por parte de cada érgano y unidad orgdnica.

—ue, por consiguiente, comesponde implementar las modificaciones realizadas en el
teglaomento de Organizacién y Funciones aprobada por la Entidad Edil, tenienda en
cuenta el Cuadro de Equivalencias de Organns y Unidades Orgdanicas de la Municipalidad
Provincial de Bamranca, debiendo en consecuencia, disponerse a redlizar las nuevas
designaciones y encargaturas de los funcionarios y servidores civiles, conforme a las nuevas
denominaciones aprobadas en el ROF, a fin de que no exista inconsistencia en sus
denominaciones y en las nuevas funciones afiadidas y eliminadas que pudieran tener, g
fin de evitar responsabilidades futuras que se pudiera presentar, conforme a lo sefialado
en el Informe N° 343-2022-MPB/GAJ, de la Gerencia de Asesoria Juridica, y Memorandum
N° 0452-2022-MPB/GM, de la Gerencia Municipal.

Que, al ordenarse lo aplicacion de la Medificacién Parcial del Reglamentc de
Organizacion y Funciones (ROF), aprobado con la Ordenanza Municipal N° 008-2022-
AL/CPB, publicado en el Diarie Oficial “El Peruano”, el 23 de Abril del 2022, resulta necesario
reglizar las designaciones y encargaturas de los funcionarios y servidores civiles, conforme
se describe en la estructura organica de la Municipalidad Provincial de Barranca, ¥ en
especial las funciones de la UNIDAD DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y PROTOCOLO, que estaa
cargo de un Servidor Pdblico Eecufive (SP-EJ), segun el Cuadro para Asignacion de
Personal, aprobado con Ordenanza Municipal N° 001-2013-AL/CPB.

Que, mediante Decreto de Alcaldia N° 018-2018-AL/MPB, de fecha 31 de Octubre del
2018, dispone gue, a pariir del primero de octubre del 2018, los cargos designados de
Gerentes y Sub Gerentes de confianza y libre remocién de la Municipalidad Provincial de
Bamanca, quedan comprendidos en el régimen de Contratacién  Administrativa  de
servicios (CAS), pudiendo designarse bajo esta modalidad los servidores sujetos al
regimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, previa suspensién perfecta de su relacién
laboral.

Que, en tal senfido, mediante Memordndum N° 0153-2022-AL/RRZS-MPB, de fecha 19 de
Mayo del 2022, el Titular de la Entidad, ha dispuesto la ENCARGATURA en el cargo y
funciones de JEFE DE LA UNIDAD DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y PROTOCOLO de la
Municipalidad Provincial de Barranca, ala LIC. EMELY MAGALY ROJAS VENTOCILLA, a partir

| 01 de Junio 2022, al entrar en aplicacion la Ordenanza Municipal N° 008-2022-
AL/CPB, y bajo la modalidad de régimen Contratacién Administrativa de Servicio — CAS.
regulado por el Decreto Legislafive N° 1057.

Que, al respecto, cabe precisar que, a manera de antecedente, se fiene el Informe N°?
2103-2019-SGRH-MPB, de fecha 30 de Diciembre del 2019, emitido por la Sub Gerencia de
Recursos Humanos, quien pone en conocimiento en ese entonces que, de la revision al
Curriculum Vitae de la LIC. EMELY MAGALY ROJAS VENTOCILLA, acredita cumplir con los
requisitos minimos previstos para ocupar el cargo que se le esta designando,

Que, el JEFE DE LA UNIDAD DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y PROTOCOLO, asumira las
obligaciones y prohibiciones prescritas en la Ley vigente, asi como el cumplimiento de los
principios, deberes y prohibiciones éficas, contenidas en la Ley N° 27815, Ley del Cédigo
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de Etica de la Funcion Publica y su Reglomento aprobado por Decreto Supremo N? 033-
2005-PCM: en consecuencia, es responsable por las acciones administrativas, civiles, y/o
penales en que pudiere incurrir.

Estando a las consideraciones expuestas, y con la autonomia, competencia y facultades
previstas en el Art. Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972 y
Art. 20°incisos 1) y 4) de la misma Ley acotadaq, v

RESUELVE:

ARTICULO 1%.- ENCARGAR, en el cargo y funciones de JEFE DE LA UNIDAD DE IMAGEN
INSTITUCIONAL Y PROTOCOLO de la Municipalidad Provincial de Barranca,
a la LIC. EMELY MAGALY ROJAS VENTOCILLA, a parfir del 01 de Junio del
2022, bajo la modalidad de régimen Contratacién Administrativa de
Servicios — CAS, regulado por el Decreto Legislative N® 105/.

ARTICULO 2°.- ENCARGAR, al funcionario designado en el articulo precedente, dar
cumplimiento a las disposiciones establecidas en el Reglamento de
Organizacién de Funciones - ROF vigente de esta Comuna Edil, asi como a
ofras normativas vigentes.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR, el contenido de la presente resolucién a los interesados para su
conocimiento y fines, y PONER a conocimiento a cada uno de los organos
administrativos de esta Municipalidad la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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