N° [@6 -2019-VIVIENDA/OGA

Lima, 1§ JyN, 2019
VISTO:

El Informe N° 1253-2019-VIVIENDA-OGA-OACP de fecha 17 de junio de 2019 de la
Oficina de Abastecimiento y Control Patrimonial; y,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30156, Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de Vivienda,
Construccién y Saneamiento, establece en sus articulos 2 y 5, que es un organismo del Poder
Ejecutivo, con personeria juridica de derecho publico y constituye pliego presupuestal, con
/ competencia en las materias de vivienda, construccién, saneamiento, urbanismo y desarrollo
urbano, bienes estatales y propiedad urbana;

Que, para el cumplimiento de sus funciones, metas y objetivos el Ministerio de Vivienda,
Construccién y Saneamiento, se provee de bienes y servicios a través del Sistema Nacional de
Abastecimiento, de conformidad al Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado, aprobado con Decreto Supremo N° 082-2019-EF, en adelante “la Ley”,
y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF, en adelante el Reglamento, que
establecen las normas orientadas a impulsar la ejecucién de politicas publicas nacionales y
sectoriales mediante la agilizacion de los procesos de contratacion; asi como fortalecer al
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE) y a la Central de Compras
Publicas - Peri Compras para fomentar la eficiencia en las contrataciones;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 153-2019- VIVIENDA/OGA de fecha 10 de junio
, de 2019, se aprob6 la modificacién del Plan Anual de Contrataciones 2019 de la Unidad Ejecutora
/001 - Administracién General del Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento,
" correspondiente al ejercicio presupuestal 2019, considerando en el item 107 el procedimiento de
seleccion por Subasta Inversa Electrénica para la “CONTRATACION DEL SERVICIO DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA EL LOCAL DEL CENTRO DE ATENCION AL CIUDADANO EN
LA CIUDAD DE CAJAMARCA”;

,, Que, con fecha 17 de junio de 2019 se aprob6 el Expediente de Contratacion del

%\ procedimiento de seleccion por ADJUDICACION SIMPLIFICADA para la “CONTRATACION DEL
£] SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA EL LOCAL DEL CENTRO DE ATENCION AL
'/ CIUDADANO EN LA CIUDAD DE CAJAMARCA”

Que, mediante Informe N° 1253-2019-VIVIENDA-OGA-OACP de fecha 17 de junio de
2019, el Director de la Oficina de Abastecimiento y Control Patrimonial, propone y recomienda la
designacion del Comité de Seleccion que conducird el procedimiento de seleccién por
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ADJUDICACION SIMPLIFICADA para la “CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y
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VIGILANCIA PARA EL LOCAL DEL CENTRO DE ATENCION AL CIUDADANO EN LA CIUDAD
DE CAJAMARCA,

Que, estando programado en el Plan Anual de Contrataciones 2019 y aprobado el expediente
de contratacion, corresponde la aplicacién del Articulo 43° del Reglamento, que sefiala: “El
érgano a cargo de los procedimientos de seleccion se encarga de la preparacién, conduccion
y realizacién del procedimiento de seleccién hasta su culminacién. Los procedimientos de
seleccién pueden estar a cargo de un comité de seleccién o del 6rgano encargado de las
contrataciones”, (...);

Que, el numeral 43.1 del articulo 43° del Reglamento, establece: “El érgano a cargo de los
procedimientos de seleccién se encarga de la preparaciéon, conduccidn y realizacién del
procedimiento de seleccion hasta su culminacién. Los procedimientos de seleccién pueden
estar a cargo de un comité de selecciéon o del 6rgano encargado de las contrataciones’,
asimismo en el numeral 43.2 del citado articulo sefiala “(...) El érgano encargado de las
contrataciones tiene a su cargo la Subasta Inversa Electrénica, la Adjudicacién Simplificada
para bienes, servicios en general y consultoria en general, la Comparacién de Precios y la
Contratacion Directa. En la Subasta Inversa Electronica y en la Adjudicacion Simplificada la
Entidad puede designar a un comité de seleccién o un comité de seleccién permanente,
cuando lo considere necesario”, del mismo modo el numeral 43.3, establece “Los 6rganos a
cargo de los procedimientos de seleccién son competentes para preparar los documentos del
procedimiento de seleccién, asi como para adoptar las decisiones y realizar todo acto
necesario para el desarrollo del procedimiento hasta su culminacién, sin que puedan alterar,
cambiar o modificar la informacién del expediente de contratacion”;

Que, el numeral 44.1 del articulo 44 sefiala que el comité de seleccién esta integrado por tres
(3) miembros, de los cuales uno (1) pertenece al 6rgano encargado de las contrataciones de
la Entidad y por lo menos uno (1) tiene conocimiento técnico en el objeto de la contratacion;

Que, el numeral 44.5 sefiala que el Titular de la Entidad o el funcionario a quien se hubiera
delegado esta atribucion, designa por escrito a los integrantes titulares y sus respectivos
suplentes, indicando los nombres y apellidos completos, la designacién del presidente y su
suplente; atendiendo a las reglas de conformacion sefialadas en los numerales precedentes
para cada miembro titular y su suplente. La designacion es notificada por la Entidad a cada
uno de los miembros;

Que, el citado Articulo ademds precisa (...) El érgano encargado de las contrataciones

entrega al presidente del comité de seleccion el expediente de contratacién aprobado, para que
dicho comité se instale y elabore los documentos del procedimiento de seleccién y realice la

convocatoria. (...) Los integrantes suplentes solo actian ante la ausencia de los titulares. En dicho
caso, la Entidad evalia el motivo de la ausencia del titular a efectos de determinar su
responsabilidad, si la hubiere, sin que ello impida la participacién del suplente. (...) Los integrantes
del comité de seleccién solo pueden ser removidos por caso fortuito o fuerza mayor, por cese en el
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servicio, conflicto de intereses u otra situacién justificada, mediante documento debidamente
motivado. En el mismo documento puede designarse al nuevo integrante. (...). Los integrantes del
comité de seleccién no pueden renunciar al cargo encomendado, salvo conflicto de intereses. En
este caso, la renuncia se presenta por escrito detallando las razones que sustentan el conflicto de

intereses. Incurre en responsabilidad el servidor que temeraria o maliciosamente alega un conflicto
de intereses inexistente con la finalidad de sustraerse del cumplimiento de sus obligaciones;

Que, en ese marco normativo y existiendo delegacién expresa para la designacién de los
integrantes titulares y suplentes del comité de seleccién del procedimiento de seleccién que consta
en el numeral 4.1 del capitulo IV del Anexo N° 1 de la Resolucién Ministerial N° 028-2019-
VIVIENDA, corresponde al Director General de la Oficina General de Administracién designar al
Comité de Seleccién de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA Nro. 14-2019-VIVIENDA-OGA-UE.001
para la “CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA EL LOCAL DEL
CENTRO DE ATENCION AL CIUDADANO EN LA CIUDAD DE CAJAMARCA *

Que, de acuerdo a lo propuesto por el Director de la Oficina de Abastecimiento y Control
atrimonial, mediante Informe N° 1253-2019-VIVIENDA-OGA-OACP de fecha 17 de junio de 2019,
ge ha verificado que el personal propuesto no se encuentra incurso en ninguno de los
Yimpedimentos establecidos en el Articulo 45° del Reglamento, para conformar el Comité de
Seleccion y cumple con la forma de composicién establecida en su Articulo 44° del Reglamento,
por lo que corresponde su designacion;

Que, el Articulo 46 del Reglamento, establece la responsabilidad del Comité de Seleccién,
sefialando: “(...) Todos los miembros del comité de seleccion gozan de las mismas facultades, no
existiendo jerarquia entre ellos. Sus integrantes son solidariamente responsables por su actuacion,
salvo en relacion a los actos por los cuales aquellos hayan sefialado en el acta correspondiente su
voto discrepante”;

Con el visto del Director de la Oficina de Abastecimiento y Control Patrimonial de la Oficina
General de Administracién y de conformidad al Decreto Legislativo N° 1444, que modifica la Ley N°
31, 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°

“: 344-2018-EF; y en uso de las facultades conferidas mediante Resolucién Ministerial N° 028-2019-
/ .} VIVIENDA;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designar al Comité de Seleccién que conduciré el procedimiento de seleccidén
mediante “ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 14-2019-VIVIENDA-OGA-UE.001 para la
“CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA EL LOCAL DEL
CENTRO DE ATENCION AL CIUDADANO EN LA CIUDAD DE CAJAMARCA” conforme al

siguiente detalle:




Resodcisn Diectorad

Miembros Titulares:

‘Nombre y Apellido Re presentante .e:'ff’f I_f’j‘; s

MARTIN SALVADOR FABIAN ; Oflclné de Abastecimiento y
‘ Presidente Control Patrimonial (OACP)
LUIS FELIPE DE LOS RIOS Miembro Titular Oficina de Atencion al
ESPINOZA Ciudadano (OAC)
PERCI NORIS PINTO GARCIA Miembro Titular | onoina de Abastecimiento y

Control Patrimonial (OACP)

Miembros Suplentes:

Nombre y Apellidos i L Répresenianfe de
PATRICIA ROSSIO VASQUEZ - Oficina de'Abést’eci'm ientoy
CHAVEZ Fresidenta Suglente Control Patrimonial (OACP)
JONATHAN  ULYSES SAURRE . Oficina de Atencién al
VARGAS Miemm Suplente Ciudadano (OAC)

: . : Oficina de Abastecimiento y
EDSON VALDIVIA DEL AGUILA Miembro Suplente Control Patrimonial (OACP)

Articulo 2°.- Los miembros del Comité de Seleccién son solidariamente responsables y se

encuentran obligados a conducirse en estricta observancia del Decreto Legislativo N° 1444, que
modifica la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y su Reglamento aprobado por
. Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Articulo 3.- Disponer que la Oficina de Abastecimiento y Control Patrimonial de la Oficina
,-General de Administracién, érgano encargado de las contrataciones de la entidad, entregue el
" expediente de contratacion al Presidente Titular del Comité de Seleccion.

Articulo 4.- Nofificar la presente Resolucién a los miembros del Comité de Seleccién y a la
Oficina de Abastecimiento y Control Patrimonial de la Oficina General de Administracién conforme
aley.

Articulo 5.- Publicar la presente Resolucién Directoral en el Portal Institucional del
Ministerio de Vivienda, Construccién y Saneamiento: http://www.vivienda.gob.pe.

Registrese y comuniquese

A

JAVIER E, GALDOS CARVAJAL .
Director General -
Oficina General de Administracion
Ninisterio s Yivienda, Construccifn y Sanéemiento




