MINISTERIO DE SALUD

_ VISTO: El Expediente N° 18-114558-001, que contiene el Informe N° 079-
2019-OPEE-OGPPM/MINSA de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y
Modernizacién; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién de Contraloria N° 159-2016-CG, se aprueba la
Directiva N° 015-2016-CG/GPROD denominada "Rendicidén de Cuentas de los Titulares de
las Entidades”, mediante la cual se establecen las disposiciones necesarias para que los
Titulares de las Entidades que se encuentran bajo el ambito del Sistema Nacional de
Control, cumplan con rendir cuentas de manera estructurada y oportuna por el uso de los
fondos o bienes del Estado, asi como de los resultados de su gestion, conforme a lo
dispuesto en el literal u) del articulo 22 de la Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema
Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republica; promoviendo la
transparencia y el ejercicio del control social de la gestion publica;

Que, el literal d) del articulo 28 del Reglamento de Organizacién y Funciones
del Ministerio de Salud, aprobado por Decreto Supremo N° 008-2017-SA y sus
modificatorias, establece que la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto vy
Modernizacion, tiene la funcion de proponer y supervisar el cumplimiento de normas,
lineamientos y normas técnicas en materia de planeamiento, financiamiento, inversiones y
modernizacion a nivel sectorial e institucional, y promover su aprobacion.

Que, el articulo 30 del Reglamento de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Salud, establece que es funcidn de la Oficina de Planeamiento y Estudios
Econdmicos, entre otros, b) Formular lineamientos, normas y estandares de articulacion
(intersectorial, multisectorial y muitinivel) para el logro de objetivos comunes, en el marco
de las politicas, estrategias y planes estratégicos en salud,

Que, la Oficina General de Planeamiento, Presupueste y Modernizacién, a
través de la Oficina de Planeamiento y Estudios econdmicos, propone la Directiva



3. YANCOURT

Administrativa para la elaboracién del informe de Rendicion de Cuentas del Titular del
Ministerio de Salud, elaborada en el marco de lo previsto en la citada Directiva de
Contraloria;

Que, el proyecto de Directiva Administrativa tiene por finalidad contribuir a la
presentacion oportuna y correcta de la documentacion relativa a la Rendicién de Cuentas
del Titular del Ministerio de Salud, en cumplimiento del marco legal vigente; siendo
necesaria su aprobacién mediante el acto resolutivo correspondiente;

Con el visado de la Directora General de la Oficina General de Planeamiento,
Presupuesto y Modernizacion, de la Directora General de la Oficina General de Asesoria
Juridica, y de la Secretaria General;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1161, Ley de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud; y, Decreto Supremo N° 008-2017-SA
que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud,
odificado por Decreto Supremo N° 011-2017-SA y Decreto Supremo N° 032-2017-SA,

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la Directiva Administrativa N°268MINSA/2019/0GPPM
“‘Directiva Administrativa para la elaboracion del Informe de Rendicién de Cuentas del
Titular del Ministerio de Salud”, que forma parte integrante de la presente Resolucion
Ministerial.

Articulo 2.- Disponer que la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto
y Modernizacién, a través de la Cficina de Planeamiento y Estudios Econémicos, realice las
acciones correspondientes a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en |a presente
Resolucién Ministerial.

Articulo 3.- Encargar a la Oficina de Transparencia y Anticorrupcién de la
Secretarfa General, la publicacién de la presente Resolucion Ministerial en el portal
institucional del Ministerio de Salud (www.minsa.gob.pe).

Registrese, comuniquese y publiquese.

Miriistra de Salud
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DIRECTIVA ADMINISTRATIVA PARA LA ELABORACION DEL
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DEL TITULAR DEL
MINISTERIO DE SALUD

I. FINALIDAD

Contribuir a la presentacién oportuna y correcta de la documentacion relativa a la
Rendicion de Cuentas del Titular del Ministerio de Salud, en cumplimiento del marco
legal vigente.

II. OBJETIVO

Uniformizar los criterios para la elaboracidn, registro y remision de la informacion que
es consignada en los formatos del Informe de Rendicidn de Cuentas del Titular del
Ministerio de Salud, a cargo del Gestor de los Organos y Unidades Ejecutoras, para su
posterior remision a la Contraloria General de la Republica.

IIl. AMBITO DE APLICACION

Las disposiciones contenidas en la presente directiva administrativa son de aplicacion
y obligatorio cumplimiento por los gestores de los Organos y Unidades Ejecutoras del
Ministerio de Salud — MINSA, cuya gestidn se involucre con el proceso de rendicion de
cuentas del Titular del Ministerio de Salud, en el marco de su ambito de competencia
funcional y cumplimiento de las actividades y proyectos que tienen a su cargo.

IV. BASE LEGAL

4.1 Ley N° 27658, Ley marco de Modernizacidn de fa Gestion del Estado, y sus
modificatorias.

4.2 Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de ta Contraloria
General de la Republica, y sus modificatorias.

4.3 Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las entidades del Estado, y sus
modificatorias.

4.4 Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo, y su medificatoria.

4.5 Decreto Supremo N° 043-2003-PCM gue aprueba el Texto Unico Ordenado de la
Ley N° 27808, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y sus
modificatorias.

4.6 Resolucién de Contraloria N° 273-2014-CG, que aprueba las Normas Generales
de Control Gubernamental, y su modificatoria.

4.7 Resolucidn de Contraloria N° 159-2016-CG, que aprueba la Directiva N° 015-
2016-CG/GPROD, "Rendicidn de Cuentas de los Titulares de las Entidades”.

4.8 Resoiucién de Contraloria N° 320-2006-CG, que aprueba las Normas de Control
Interno.
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DISPOSICIONES GENERALES
5.1 DEFINICIONES OPERATIVAS
5.1.1 Rendicion de Cuentas del Titular (RCT)

Es el proceso mediante el cual el Titular de la entidad informa a la Contraloria
General sobre el uso de los fondos y bienes del Estado a su cargo y el
resultado de su gestion, entendido como el logro de los objetivos y metas
establecidas por la entidad y si estos fueron cumplidos con eficacia; para
fines de su evaluacion y publicacion, coadyuvando a la transparencia de la
gestion plblica y el control social.

5.1.2 Titular de la Entidad

Es la mas alta autoridad ejecutiva del Ministerioc de Salud, quien es
responsable de la presentacion del Informe de Rendicidon de Cuentas a la
Contraloria General de la Republica (CGR).

5.1.3 Gestor

Es e! funcionario responsable del Organo, Unidad Qrganica y/o Unidad
Ejecutora del Ministerio de Salud, quien registra y remite la informacion
requerida para la presentacion de! Informe por parte del Titular del MINSA.

5.1.4 Informe de Rendicién de Cuentas del Titular (IRCT)

Es el documento publico con caracter de declaracion jurada y cumplimiento
obligatorio que elabora y presenta el Titular del Ministerio de Salud a la CGR
a través del aplicativo informatice “Rendicion de Cuentas”.

5.1.5 Aplicativo Informatico “Rendicién de Cuentas”

Es el aplicativo informético cuya administracidn es responsabilidad de la
CGR, a fravés del cual se realiza registro, presentacion, evaluacion y
publicacién del Informe. Dicho aplicativo se encuentra disponible en el portal
web institucional de la CGR y permite el registro, presentacién, evaluacién y
publicacion del Informe.

5.2 E! proceso de elaboracion de la Rendicion de Cuentas del Titular del MINSA, se
realizara cumpliendo las disposiciones establecidas en la Directiva N° 015-2016-
CG/GPROD, "Rendiciéon de Cuentas de los Titulares de las Entidades” aprobada
con Resolucion de Contraloria N° 159-2016-CG y los establecidos en la presente
Directiva.

5.3 La Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion (OGPPM), a
través de la Oficina de Planeamiento y Estudios Econémicos, brindara la
asistencia técnica a l0s involucrados en la elaboracion de! IRCT, con la finalidad
de asequrar la calidad y consistencia de la informaciéon que deben consignar en
cada uno de los formatos que corresponda.

5.4 Existen dos (02) tipos de Informes, los cuales se clasifican segun el periodo
reportado. Los tipos de informes son:

5.4 .1 Informe por Periodo Anual. - Comprende la informacién del 1 de enero al
31 de diciembre, de cada afio calendario. Se presenta cuando el Titular del
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MINSA continla desempefiando el cargo en fecha posterior ai citado
periodo.

Si el Titular del MINSA asume funciones después del 1 de enero, se
considera como fecha de inicio para el informe del primer afo calendario, la
fecha en que asume su gestion.

5.4.2 Informe por Periodo Final. - El Titular del MINSA que cesa en el cargo
presentara el informe final, teniendo en consideracién lo siguiente:

- Corresponde informar por el periodo comprendido entre el 1 de enero del
Uitimo arfio de su gestién hasta la fecha de su cese.

- Cuando el Titular del MINSA asume funciones después del 1 de enero y cesa
antes del 31 de diciembre del mismo afio fiscal, el Informe comprende dicho
periodo.

- Cuando la fecha de cese del Titular del MINSA coincide con el 31 de
diciembre del mismo afo fiscal, solo presentara el Informe por Periodo Final
por el periodo de su gestion.

5.5 El plazo para la presentacion del Informe de Rendicion de Cuentas del Titular del
MINSA a la Contraloria General de fa Republica es el siguiente:

6.4.1 Informe por Periodo Anual. - Hasta el (timo dia habil del mes de abril del
afio siguiente al periodo reportado.

6.4.2 Informe por Periodo Final. - Hasta catorce (14) dias habiles contados a
partir del dia habil siguiente a la fecha de cese de gestion del Titular del
MINSA.

5.6 El Informe de Rendicién de Cuentas del Titular del MINSA por periodo anual o
periodo final, comprende cinco (05) formatos, en los cuales se desarrollara la
informacion que se detalla en el siguiente cuadro;

Informacion general del MINSA, del titutar y de 10s funclonarios responsables de los
drganos, unidades organicas yunidades ejecutoras del MINSA, que coadyuvan enla

Formato N° 1 i A ) . )
elaboracién del informe, el fipo de Informe, periodo reportado yfecha de presentacién.de
rendicién de cuentas.

Formato N° 2 Informacién sobre el planeamiento esiratégico del MINSA, objetivos estratégicos, metas y
los drganos responsables del cumplimiento del objefivo estratégico.

Formato N° 3 Informacion sobre 1as obras en gjecucion, paralizadas, conduidas yliquidadas porel
MINSA durante el periodo repertado.

Formalo N° 4 Informacién sobre la cantidad y gastos en personal del MINSAal inicio yal final del periodo

reportado considerando el fipo de vinculacidn exstente.

Informacién sobre los proyectos de inversidn pblica gefienados porel MINSAysu
Formato N° alineamiento de estos con sus objetivos estratégicos, que incluye la descripcion de sus
componentes, avances fisicos y financieros.

La estructura e instructivos de los precitados formatos se encuentra en el Anexo
N° 3.
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5.7 Los Directores Generales y Directores Ejecutivos de los Organos, Unidades
Organicas y Unidades Ejecutoras del Ministerio de Salud, que tienen la calidad de
gestores, son responsables de la informacian presentada a la Contraloria General
de la Republica (CGR), que sea veraz y que el informe se presente en los plazos
establecidos; vy que ademas se encuentre alineada a las disposiciones de la
Directiva N° 015-2016-CG/GPROD. Los Organos, Unidades Organicas y
Unidades Ejecutoras que participan en el proceso de elaboracion del IRCT y que
estan encargadas de generar la informacion son:

» Oficina General de Administracion.
- Oficina de Abastecimientos.
- Oficina de Tesoreria.
- Equipo de Planeamiento y Presupuesto — OGA.
» Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion.
- QOficina de Planeamiento y Estudios Econdmicos.
- Oficina de Programacion Multianual de Inversiones.
» Oficina General de Gestion de Recursos Humanos.
- Equipo de Programacion y Presupuesto — OGGRH.
= Direccién General de Gestion de Operaciones en Salud.
- Direccion de Equipamiento y Mantenimiento.
s Unidades Ejecutoras del Pliego 011 Ministerio de Salud.”

A continuacian, se esquematiza las competencias, en lo que corresponda a su
funcion:

Oficina General de Director/a General de la Oficina
Planeamiento, Presupuesto y Formato N° 1y 2 General de Planeamiento,
Modernizacion Presupuesto y Modernizacién

Director/a General de |a Oficina
General de Administracién

Oficina General de

Administracién Formato N°3, 4y 5

Director/a General de la Oficina
Formato N° 4 General de Gestion de Recursos
Humanos

Oficina general de Gestion
de Recursos Humanos

Director/a General de Gestion de
Operaciones en Salud

Direccidn General de Gestion

de Operaciones en Salud Formato N°3y 5

! Anexo N° 2: Relacién de las Unidades Ejecutoras que conforman el Pliego 011 del Ministerio de Salud y participan en
el proceso de elaboracién del IRCT.
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Unidades Ejecutoras del Director/a General de las Unidades
Pliego 011 del Ministeriode | FormatoN° 3,4y5 Ejecutoras del Pliego 011 del
Salud* Ministerio de Salud

* Anexo N° 2, relacién de las Unidades Ejecutoras del Pliego 011 del Ministerio de Salud.

5.8 Los gestores de Organos y de Unidades Ejecutoras, designaran a un profesional
de la dependencia a su cargo, quien tendra la responsabilidad de la coordinacion,
recopilacion, revision, verificacion y consolidacion de la informacién
proporcionada, del periodo de gestiébn que corresponda, con la finalidad de
asegurar la calidad y consistencia de la informacién consignada en cada uno de
los formatos dispuestos en la Directiva N° 015-2016-CG/CPROD,
cogrdinando con el gestor el registro correspondiente de la informacion.

Vl. DISPOSICIONES ESPECIFICAS
6.1 Del Registro de Gestores

La Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion {OGPPM), a
través de la Oficina de Planeamiento y Estudios Economicos, solicita a los
gestores sus datos personales y registra su solicitud de acceso al aplicativo
informatico “Rendicién de Cuentas”, ubicado en el Portal web de ia Contraloria
General de la Replblica.

6.2. Inicio al Proceso del IRCT

La OGPPM a través de la Oficina de Planeamiento y Estudios Econdmicas,
teniendo en cuenta el Tipo de IRCT Anual o Final comunicara a los Organos y
Unidades Ejecutoras del Pliego 011 del MINSA, el inicio al proceso de elaboracion
def Informe de Rendicidon de Cuentas del Titular.

6.3. Ingreso de la informacioén al aplicativo informatico

Los gestores de los Organos y Unidades Ejecutoras deil Pliego 011 del MINSA, son
responsables de registrar y remitir Ia informacién de su competencia en el aplicativo
informatico “Rendicion de Cuentas” de la Contraloria General de la Replblica, para
ta presentacién del Informe por parte del Titular del Ministerio de Salud.

6.4. Revision de la Informacién registrada

La OGPPM, a través de la Oficina de Planeamiento y Estudios Econdmicos,
revisard la consistencia de la informacion registrada y que los formatos integrados
por los gestores hayan sido llenados de forma correcta y completa, segun
instrucciones por cada formato.

6.5. De encontrarse conforme la OGPPM, comunicara a los gestores de los Organos y
Unidades Ejecutoras del Pliego 011 del MINSA, la aceptacion de la informacion




DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N° 26 8 .MINSA/2019/0GPPM
DIRECTIVA ADMINISTRATIVA PARA LA ELABORACION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DEL
TITULAR DEL MINISTERIO DE SALUD

ingresada.

6.6. De contar con observaciones la OGPPM, comunicard a los gestores de los
Organos y Unidades Ejecutoras del Pliego 011 del MINSA, gue efectien la revision
y levantamiento de las mismas, en un plazo no mayor de siete (7) dias habiles.

6.7. Remision de la informacion al Titular

Los gestores de los Organos y Unidades Ejecutoras del Ministerio de Salud,
deberan remitir al Titular del MINSA a través del aplicativo informatico de la CGR,
la informacion de los formatos del Informe de Rendicién de Cuentas, en los
siguientes plazos:

Hasta el (ltimo dia habil de mes de marzo del

informe por Periodo Anual afio siguiente al periodo reportado.

Hasta siete (7) dias calendarios a partir del
dia habil siguiente a la fecha de cese de
Informe por Periodo Final gestion del Titular de la entidad.

6.8. La informacién registrada en el aplicativo sera firmada por ios gestores de los
Organo y Unidades Ejecutoras, segun corresponda, y remitida en forma impresa a
la OGPPM, para las acciones administrativas consiguientes de sustentar el informe
presentado, en la oportunidad gue lo solicite ia Contraloria.

6.9. Aprobacidn del informe preliminar

La OGPPM, a través de la Oficina de Planeamiento y Estudios Econémicos,
consolida el IRCT preliminar y remite al Titular del Ministerioc de Salud para su
validacion correspondiente.

6.10. Validacion del Informe

El Titular del Ministerio de Salud, valida la informacién que sus gestores han
registrado en el aplicativo informatico, para su presentacién a la Contraloria General
de la Republica.

6.11. De encontrarse conforme, el Titular del Ministerio de Salud aprobara el Informe
de Rendicién de Cuentas.

6.12. De contar con observaciones, ésta sera comunicada a la OGPPM, gquien
comunicara a los gestores de los Organos y Unidades Ejecutoras del Ministerio de
Salud, efectien la revision y levantamiento de las mismas, asi como realicen el
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reingreso de la informacion que corresponda en ef aplicativo informatico.

6.13. Presentacion del Informe a la CGR

El Titular del MINSA, aprobara el “Informe de Rendicion de Cuentas”, remitlendo
dicha informacidn a la Contraloria General de la Republica, mediante el aplicativo
informatico.

6.14. La Contraloria General de la Repiblica, comunicara a través del aplicativo
informatico la conformidad de la informacion registrada, generando la “constancia”
de presentacion del informe, la cual contiene un codigo de barras que le otorga
validez a la citada constancia. Dicha Constancia es remitida por el Titular del
MINSA, a través de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y
Modernizacién, a la Secretaria General para la publicacion de ta misma en el Portal
Institucional de la entidad.

VIl. RESPONSABILIDADES

7.1 La Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion, es responsable
de la difusion de la presente Directiva Administrativa a los Organos y Unidades
Ejecutoras del Ministerio de Salud, asi como de brindar la asistencia técnica y
supervisar su debido cumplimiento.

7.2 Los Directores de los Organos y Unidades Ejecutoras del Ministerio de Salud,
involucrados en los procesos contemplados en la presente Directiva Administrativa,
son responsables de su cumplimiento en lo que les corresponda.

VIIl. ANEXOS

Anexo N° 1: Flujograma del Proceso para elaboracion del informe de  Rendicidon
de Cuentas del Titular del MINSA.

Anexo N° 2: Relacion de las Unidades Ejecutoras que conforman el Pliego 011
del Ministerio de Salud.

Anexo N° 3: Formatos e Instructivos.
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ANEXO N° 2

* LISTADO DE UNIDADES EJEC

L

001—117:

ADMINISTRACION CENTRAL NIINSA )

005-121:

INSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL

007-123:

INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS NEUROLOGICAS

008-124:

INSTITUTO NACIONAL DE OFTALMOLOGIA

009-125:

INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION

010-126:

INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINQ

011-127:

INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL

016-132:

HOSPITAL NACIONAL HIPOLITO UNANUE

017-133:

HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN

020-136:

HOSPITAL SERGIO BERNALES

021-137:

HOSPITAL CAYETANO HEREDIA

025-141:

HOSPITAL DE APOYO DEPARTAMENTAL MARIA AUXILIADORA

027-143:

HOSPITAL NACIONAL ARZOBISPO LOAYZA

028-144:

HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO

029-145:

HOSPITAL DE APOYO SANTA ROSA

030-146:

HOSPITAL DE EMERGENCIAS CASIMIRO ULLOA

031-147:

HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS

032-148:

HOSPITAL NACIONAL VICTOR LARCO HERRERA

033-145:

HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO - SAN BARTOLOME

036-522:

HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ

042-1138:

HOSPITAL "JOSE AGURTO TELLO DE CHOSICA"

049-1216:

HOSPITAL SAN JUAN DE LURIGANCHO

050-1217:

HOSPITAL VITARTE

124-1345:

CENTRO NACIONAL DE ABASTECIMIENTOS DE RECURSOS ESTRATEGICOS DE SALUD

125-1655:

PROGRAMA NACIONAL DE INVERSIONES EN SALUD

139-1512:

INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO - SAN BORJA

140-1528:

HOSPITAL DE HUAYCAN

142-1670:

HOSPITAL DE EMERGENCIAS VILLA EL SALVADOR

143-1683:

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA CENTRO

144-1684:

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA NORTE

145-1685:

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA SUR

146-1686:

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA ESTE

- MINISTERIO'DEISALUD!
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ANEXO N° 3

Formato N° 1 - Datos generales de la entidad

Nombre de ta entidad:

Nivel de gobierno:

Sector:

Tipc de documento de identigad:

N® de documento de identidad:

Apellidos y nombres del Titular de la entidad:

Tipo de Informe:

Fecha de inicic del periodo reportado:

Fecha de fin del peripdo reportado:

Fecha de presentacién:

Gestores de las unidades ejecutoras o unidades organicas (1)

Apellidos y Tipo de documento | N° de documento | Fecha de inicio en Formato

N Unidad ejecutora o unidad organica nombres de identidad de identidad el cargo registrado

Comentarios (2):

Nota:
{1} Funcionario a cargo de la unidad ejecutora o unidad organica que provee inforrmacion para la elaboracién del Informe:
(2} Relacionados a unidades sjecutoras desactivadas o nuevas unidades ejeculoras creadas.
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INSTRUCTIVO PARA EL LLENADO DEL FORMATO N° 1 - DATOS GENERALES DE LA ENTIDAD

Objetivo del formato:

Conocer a informacion general sobre la entidad, de su ttular, el tipo de informe y los responsables de las
unidades organicas y unidades ejecutoras adscrifas a la enfidad que coadyuvaron en la efaboracién dei informe
de rendicion de cuentas.

Areas involucradas:

Entre las reas que pueden apoyar a la elaboracion del formato se encuentra el drea de administracion,
planeamienta, programacion y presupuesto; o la que realice sus veces, conforme a las normas de 1a organizacion
interna de la entidad.

Seccign Datos generales de fa entidad

Nombre del campo

Detalle

Nombre de la entidad:

Indicar ta denominacion completa de la entidad.

Nivel de gobiemo:

Indicar si 4a entidad corresponde al nivel de Gobiemo Nacional / Gobiemo Regional / Gobiemo Local.

Sector:

En el caso que la entidad pertenezca al Gobiemo Nacional, indicar el sector al que pertenece como por ejemplo:
E conomia, Cultura, Ambiente, Energia y Minas entre otros, cuando comesponda. En ef caso de gobiemno regional,
gobiemo local y entidades adscritas, dejar campo en blanco.

Tipo de documento de identidad:

Indicar el tipo de documento de identidad del titular de la entidad.

- Cuando se frate de cludadanos pesuanos se debe colocar Bocumento Nacional de Identidad (DNI)

- Cuando se trate de extranjeros residentes se debe colocar Camet de Extranjeria (CE)

- Cuando se trate de extranjeros que no cuenten con Camet de Extranjeria se debe colocar Pasaporte (PA)

N° de documento de identidad.

Indicar &l N° de documento de identidad del titular de la entidad.

Apellidos y nombres del titular de la entidad:

Indicar fos apellidos y nombres de la mas alta autoridad ejecutiva de fas entidad de acuerdo a las disposiciones
que las regule.

Tipo de Informe:

Indicar si se trata de un Informe por Periodo Anual o Informe por Periodo Final, segln corresponda.

Fecha de inicio del perfodo reportado:

Indicar la fecha de inicio det perfodo reportado, para lo cual debera tener en cuenta lo indicado el numeral 7.2. de
|a Directiva N° 015-2016-CG/GPROD.

Fecha de fin del periodo reportado:

[ndicar la fecha de fin del periodo reportado, para lo cual debera tener en cuenta lo indicado el numeral 7.2. de la
Directiva N* 015-2016-CG/GPROD.

Fecha de presentacion:

El aplicativo informatico genera automaticamente la fecha de presentacion Informe de Rendicion de Cuentas del
Titular.

Seccion Gestores de las unidades ejecutoras o unidades organicas:

Esta seccion debe contener fos datos de los gestores de fas unidades gjecutoras o unidades organicas designados por el titular de la entidad, que participan en la
taboracian defd informe, indicando el formato que registra. El Titular de la entidad nombra un méximo de cuatro (4) Gestores de Unidades Organicas y un Gestor
Unidad Ejecutora por cada Responsable de Unidad Ejecutora con que cuenta la entidad.

Detalle

Unidad Organica/ Unidad gjecutora

Indicar el nombre de la(s} unidad{es) organica(s) o unidad{es} ejecutora(s) responsable(s) de la elaboracion del
Informe de Rendicion de Cuentas.

S Y\pellidos y nombres
P

g
g

Indicar los apellidos y nombres de cada gestor (funcionario responsable de la unilad organica o unidad ejecutora)
que participa en [a eiaboracion del Informe de Rendicion de Cuentas.

s 110 de dogumento de identidad

Indicar el tipo de documento de identidad del gestor.

N° de documento de identidad

Indicar &l nimero de documento de identidad del gestor.

Fecha de inicio en el cargo

Indicar la fecha que asumio el cargo el gestor.

Formatos registrados

Indicar el 0 fos formatos que registro ef gestor.

Comentarios

Describir comentarios segin lo indicado en la nota 2 del Formato K°® 1.
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FORMATO N° 2B - Informacidn del Plan Estratégico Institucional

Seccion objetivos estratégicos

Nombre del campo

Detalle

Objetivo estratégico

Indicar la descripcion del objetive estratégico consignado en f PEI de la entidad.

Priondad segun importancia

Indicar el valor de prioridad asignada per ia entidad ai cbijetive esiratégico teniendo en cuenta su importancia en el PE

TSN AL U U TRICTIL Id TSSO S e UET
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Indicar lafs) unidad{es) organicals} responsable(s) del cumplimiento del objetivo estratégico.

Comentarios (™}

Indicar las fuentes que sustentan fa informacion registrada en los objetivos e indicadores. Asi como, fas precisiones que
considere refevantes.

Seccidn indicadores

Nombre del campo

Detalle

Indicar la descripcion del indicador dei objetivo estratégico. Por ejemple: Jovenes egresados de escuelas piblicas insertados en

Descripdon e mercado latoral.

Unidad de medida indicar Ja unidad de medida que permite efectuar ia medicion del indicador. Por ejemplo: porcentaje, tasa, unidad, razon, indice,
entre ctros.

Linea base Indicar el valor del indicador al momento de la formulacion dei PEI.

Alip base Ingicar &l afio de medicidn de la linea base del indicador.

Metal final indicar ei vaior proyectade del indicador al cierre del afio final det PEI.

Meta prevista al final dei periode reportado

Para et caso de informe por Periode Anual y Finat, indicar el valor proyectade del indicador al 31 de diciembre del afic reportado.
En caso, no se haya previsto desarroliar actividades para el logro del objetive estratégico durante ef periode reportado, consignar
ol valor de fa linea base del indicador o el valor de la Gitima medicion efectuada, segin corresponda.

Valor alcanzado de la meta al finat det periodo
reportado

- Para el caso del informe por Periodo Anual e Informes por Periedo Final con cierre af 31 de diciembre, indicar et valor
acumuiado de la meta, alcanzade al 31 de Diciembre del afio reportado.

- Para e caso del Informe por Periodo final, indicar et valor acumulado de ta meta, alcanzado a ia fecha final del Periodo
reportado. En caso de no contar con dicho valor, indicar i vaior de (a Gitima medicion efectuada.

- En case, no se hayan desafrollado actividades para el logro de un objetivo estratégico durante et periodo reportado, consignar
como avance el vaior de la linea base o el valor de la ufima medicién efectuada, segun corresponda.

Pricridad

Colocar la priondad asignada por fa entidad ai indicador del objetivo estratégico (peso del indicador). Debe tener en cuenta jo
sefialado en fas notas 1y 3 del Formato N° 2.

Problemas presentados

Indicar los molivos que hayan impedido el logro de las metas del indicador del objetivo estratégico.

Acciones adoptadas para superar los problemas

indlicar las acciones adoptadas por el thular de la entidad para superar ios problemas presentados,

Notas:

{*) En caso de indicar una respuesta *No®, "N Aplica™ , debera describir la justificacion que corresponda. El ilenado de este campo es opcicnal para &l resto de cascs.
(™} Adicionalmente, en el caso de que los objetivos estratégicos no tengan indicadores, se debera describir |a justificacion correspondiente.
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Formato ° 2 - Planeamiento estratégico de la entidad

Formato 8° 24 - Informacién general sebre el planeamiente ostratigice

1. iLa ertidad ha desarrcllado un process de planeamiento eslralégice ¢enforme
2 lo establecids en {a Directiva N° 001-2014-CEPLAN - Directiva Ganaral dal Pracase ‘:I Si
de Pianeamienta Estiatégico del Sistema Nacional de Planeamients Estratégico? ‘:I No Comentarios:
Silarespuesla 85 "No” o "No se encuentra dentro del alcance de la Ditecliva”, ‘:I No se encuentra dentro del alcance de la Directiva
responda las preguntas 4 y 8 (1).
2. Si su respuesta a la pregunla anterior s Si. indique ;En que fase del procasa de ‘:I Fase prospactiva
planeamiento estratégice se encuentra |a entidad? (1) DFase estratégica
DFase institucicnal
[
3 Sila entidad se encuentra en la fase instilucional, responda; i EI PEl cuenta
con ¢ Informe Técnico del CEPLAN {Art. 48 de la Directiva N* 001-2014-CEPLAN)? (2) DNG Intarme técnico; Fecha de informe Comentarios:

DNQ aplica
i:lsi Afis inicio

4. iLa entidad que dirige cuenta con un PEl aptobade? Dacumsnto de aprobacién: Facha de eprobacion:

DNQ Ado fin:

5. ,EIPE! aprobade, fue remitide al CEPLAN, conforme lo estipula |2 Cuarta Disposicién i:lsi
Final Transileria de |a Directiva N* 001-2014-CEPLAN? Daocumenlo de remi

Fecha de documente: Comentaries:

6. i La entidad que dirige cuenla ¢on un POl aprobado? Documnento de aprobacisn. Fecha de aprobacian; Comentarios.

Leyenda:

FESEM' Pian Estratégico Sectornal Muthanual

PDRC. Pian da Desarrolio Regional Concertada

PDLC Plan de Desarrsie Local Concenado

PEI Pian Estratégice insttucionat

PCi Pian Cperativo Instilucional

CEFPLAN Centro Nacional de Planeamients Estratégico

Notas:

(1) La fase de anansis piospectivo delie Ser desarrollada a nivel nacional por el CEPLAN, a nivel sectolial por les Ministenos en 1a matena de su rectoria, a nivel terntoriat por los gobismas regionates, en el maico dolos Planes Espediales por 1as ontidades responsables en cencordancia
cen & articule 43° v 44" de fa Orectiva N* 001-2018-CEPLAN La fage de andlsie praspectve puede ser desarrollada spoonaimente por e Poder Judical, € Poder Legisiativo, les Crgamsmes Constitucionaimente Auténomos v 1as Universidades Pollicas; v a fivel territonial, per 10§
gebiemos locales prowncisies y distmalos Cen relacion a la faso estialégica, de acuerdo & articuio 32° de ia Directva antes indicada, les secleres desarrclian el PESEM, ies Geliernos Regionaies & PDRU y boe Gobwenes Locales el PDLC. Todas 1as enbdades Senaladas en & articuie
Z°de 1a cilada Directiva, estan a PEly PO . leben considerar le estabiecide en i3 Priimera Disposicitn Final y Transitena de ia raferida naima

(21 Eninferme Técnico sera emitide de manera obligatona por ¢f CEPLAN ceme requsto previe a fa aprabacion de 1es P Ei de las Ministerias, PE| de los Gobiermnos Repienales v de les Planes Especiales de 1as enbdades que desarrollen Ios mismes.
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Fermate N° 2B - Objetivas del Pian Estratégice Institucienai

El Titular d= la snlidad que cuenla con un PE| aprobado, debe completar &l formato siguiente:

LA CONTRALOR (A
Lt I

Unidad erganica e dependencia

N° |Objetive Estratégice Prieridad {1) respensoble del cumplimiante del Cemeantasias
ebjative estratégica
1 Objetive 1
i Mete previsto al finel| Valar aiconzode de la Accienes adoptadas
pe | Descripcion del Unedad da Linea base Ane base Metal finai {2) del perieda meta al fina del Prieridad (1) (3} Prablemas para s uperar les
indicatler medida N presentades
repantada periade rapanede preblemas
1 Indicador 1
2 [indicedar 2
n Indicadar n
Unidad erganica e dependencia
N Objetiva Estratégica Prieridad {1} respansable del cumpiimienta dei Cementarios
abjetive i
2  |Cbjetvo 2
Lo . Meta prevista ai finai| Valor aicanzade dela Accionss adeptadas
. . N - - al
N° DE?‘:".W“&" ded Umda'd de Linea base Ane bese Metal finai (2} del periade meta ai finai del Psioridad (1}{3) Prablemas para supesas fos
indicador medida . presentados
reportado periedo reperiada problemas
1 Indicadar 1
2 |Indicador 2
0 Indicador
Unided srganica a dependencia
N°  |Objetive Estratégico Priondad (1} responsabie del cumphlimiento dai Comentarios
objetivo estratégico
a QObjetivo n
. . Meta pravista al finet] Valer alcanzada de la Acciones adoptadas
N Des_cr!_pc!én del Umda.d de Linea base Ane base Metai final {2) det pericda meta al finai del Prioridad (1) (3) Preblemas para supesas les
indicador medida y presentados
repertado periada repertade probiemas
1 indicador 1
2 |indicador 2
n mdicader n
Netas:

(1) Se necesita asignar a cada obielivo estialégico & indicader una priondad. que vaya desde 0.01 s 1.00, donde 0.01 indica menos priontario v 1.00 mas prieriteris, La sumna da todos los valores de priondad de los indicadores de cada objetivo estratégico debe sumar 1. Asimisme.

12 suma de tedos {os valores de prioridad de los obyebivos estratégices debe sumar 100
(2) Meta prevista cerrespondienta al final del horizonte temporal del PEL

(1) Si el objetivo estratégico sow tisne un indicadar, correspande colacar en {a prioridad del ingicader el vaior 1.00

2de
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Instructivo para el llenado del Formato N° 2 - Planeamiento estratégico de la entidad.

Recopilar informacion sobre el planeamiento estratégico de la entidad, que incluye a los objetivos estratégicos y prioridades, sus

jetive del formato: - . . ) .
Objetivo d indicadores, lineas base, metas planificadas y valores alcanzados durante el pericdo de gestion reporiado.

Entre fas dreas que pueden apoyar a la elaboracion dei formato se encuenira el area de administracion, planeamiento,

Areas involucradas : . - o ‘
programacién y presupuesto; o la gue realice sus veces, conforme a las normas de la organizacion interna de Iz entidad.

FORMATO N° 2A - Informacién general sobre el planeamiento estratégico

En relacion a ja pregunta N° 1

Para dar respuesta a esta pregunta, debera tener en cuenta lo sefialado en el Articulo 2° - Alcance de Aplicacion de Iz Directiva N® 001-2014-CEPLAN - Directiva General del
Proceso de Planeamiento Estrategico del Sistema Nacional del Planeamiento Estratégico y modificatorias. Asi como, |as dos primeras Disposiciones Finales y Transitorias de la
citada Directiva

En relacién aa pregunta N® 2

Las fases del proceso de planeamiento estratégico indicadas en ia Directiva N° 001-2014-CEPLAN - Directiva General del Proceso de Planeamiento Estralégico del Sistema
Macicnai del Planeamiento Estratégico y modificalorias, son las siguientes:

Fase prospectiva:

Fase estratégica:

Fase institucional:

En fa fase de anaiisis prospectivo se anaiiza el Sector o Territorio y su entorno, identificando tendencias y variables estratégicas
para construir escenarnios de futuro, evaluando oportunidades y riesgos.

En fa fase estratégica se construye el escenario apuesta, se formula (a vision, los objetivos estratégicos con sus correspondiantes
indicadores y metas; asimismo, se identifican las acciones estratégicas y se consiruye una ruta estratégica scbre la base de las
mismas.

En 1a fase institucional se determina la misién insfitucional, los objetivos estratégicos institucionales con sus correspondientes
indicadores y metas.

Asimismo, se identifican las acciones eslratégicas institucionales y se construye una ruta estratégica institucional. Asimismo, las
acciones estratégicas institucionales se desagregan en actividades y se vinculan con ! Sistema de Presupuesto POblico a traves
de la estructura programatica.

En esta fase se articulan los cbjetivos estratégicos sectoriales o fenitonales con los respectivos objetivos estratégicos
institucionales.

Detalle de pregunta N° 3

Nombre del campo

Detalle

Informe téenico:

Se refiere al Informe Téenico emitide por el Centro Naclonal de Planeamiento Estratégico - CEPLAN, previo a la aprobacion de!
Pian Estratégico institucional (PEI).

Fecha de informe:

Referida a la fecha consignada en el informe téenico antes indicado.

Comentarios (7):

Detafle de comentarios refacionados al informe t&cnico emitide por el CEPLAN.

Detalle de pregunta N° 4

En caso de que fa entidad no cuente con Plan Estratégico institucional aprobado y vigente, no se debera completar ia informacion de los objetivos estratégicos e indicadores.

Nombre del campo

Detaile

Documento de aprobacion:

Indticar el tipo y nimerc de documento que aprueba e PEL.

Fecha de aprobacion:

Ingicar la fecha consignada en el documento que aprueba el PEL

Ao inicio;

Indicar el afio de inicic del horizonte temporal que comprende el PEI

Afio fin:

Ingicar el afic de fin del horizonte temporal que comprende e PEL

Detalle de pregunta N° 5

Nombre del campo

Detalle

Documento de remision:

Indicar el fipo y numero del documento mediante el cual ia entidad remiti el PE! aprobado al CEPLAN.

Fecha de documento:

Indicar {a fecha consignada en ei documentc de remision del PEL al CEPLAN.

Comentarios (™):

Indicar las precisiones relacionadas a la remision de! PE!, que considere relevantes.

Detalle de pregunta N° &

Nombre del campo

Detalle

Documento de aprobacion;

Indicar el tipo y numero del decumento mediante el cual la entidad aprobd el Pian Operative Institucional (POI).

Fecha de aprobacion:

Indicar Ja fecha consignada en el documento que aprueba el POI.

Indicar ias precisiones relacionadas al procese de aprobacion del POl que considere relevantes.

\C_
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Formate N* 3 - Gbras

Tipo de obia% ragish adas

H* de obras on
ejecucitn ai inicie
del periode
repertade

N dc ebras
paratizatias 3l
hicie del petiode
Toperiade

N de ohraa cuya
Satucken fug iniciada
Hurante & penoto
ropenade

N° de ebras
regiatragas In
INFObras a1 fingl del
perinde reperiado

H* de obras U+ Gusnlan
con codigo SHIP al final
del periode rapariade

N° de cbias an
cucien 8l nal
de1 periedo
repertads (1)

N de cbras
paralizadas ol
final dol pariedo
reperlado

N* de cbraa N* de ebras Montc de cbras segin
al final tenico, al
el periode al final del periode Tinal dul pariodo
reportade. reporlado reportadg {87}

Mante sjecutade al
final del periode
raperiade (S1)
@

Monta eleculado en las

ebras paralizadas

final del periede
repoitade ()

N® de esludies de
preinversien al
final de) periode
repariate (3}

GCoslo de e3iudies
de preinieraien al
final del periode
reportada (3}

H* d obras que st
encueniran er fasg de
abaracibn de espadicate
ahice al finet dl periode
raportada (4}

N® sbras cen
adicienales de
ebias supanerds
LREVY

1. Obras par adminisiraciin directa

2. Gbras par centrata

3. Asotiacion Publica Privads

4. Obias por impucste

5 Drganisms Intermacionat

6. Nucieos ojaculores

Motss:

113 Inchuve obess eue enuvicien paalizadas @ inkcio dei pariode repartade v que fusten relomadas durants ®i penode roportada
123 Ne mcluir montos deacmbolsadas an las obras gla a8 dncusniran paralhzadas
12} Estudias referides 5 prevectes de obias qua selo llagaiens hasla la fase de prenversion

{4} Cbras ne iniiadas que CLANLAN GON EIPRANE 1ACrICE APiobards a en plocaso de plaboracion
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INSTRUCTIVO PARA EL LLENADOQ DEL FORMATO N° 3- OBRAS

Objetivo del formato:

Recopilar informacion sobre las obras gestionadas per una entidad y sus unidades ejecutoras (de
ser el caso) durante el periods reporado; asi como, informacion relacionada a estudios de
preinversion de proyectos de obras.

Para la presente directiva se entiende por obra a fa construccion, reconstruccién, remodelacian,
demalicién, renovacion, mantenimiento, habilitacion y rehabifitacion de bienes inmuebles tales como
edificaciones, estructuras, excavaciones, perforaciones, careleras, puentes, entre ofras, que
requieren direccion técnica, expediente técnico, mano de obra, materiales ylo equipos, cuya
ejecucion, operacitn o mantenimiento implique la participacion del Estado (*).

Areas involucradas:

Entre las areas que pueden apoyar a la elaboracion del formato se encuentra el drea de
administracion, programacion y presupuesto, de obras e infraestructura, de proyectos de Inversion o
{aque realice sus veces, conforme a fas nomias de organizacion intema de ia entidad.

Tipo o modalidad de ejec ucién de obra

Definicién

QObras por administracién directa

|as obras por administracion directa son ejecutadas por 1a propia entidad, cuande esta cuenta con
la disponibilidad presupuestal y Ios recursos materiales y logisticos necesarios para llevar a cabo la
obra.

Obras porF contrata

Son obras que se ejecutan por efecto de un contrato suscrito con una entidad privada o de régimen
privado, esta modalidad se regula porla Ley de Contrataciones det Estads y su Reglamento.

Asociacibn Pablica Privada (APP)

Las APP son modalidades de participacion de la inversién privada en las que se incorpora
experiencia, conocimientos, equipos, lecnologia, y se distibuyen resgos ¥ recursos,
preferentemente privados, con el objelo de crear, desamollar, mejorar operar 0 mantener
infragstructura piblica o proveer servicics publicos, bajo los mecanismos contractuales permitidos
por el marco legal vigente,

En una APP participa &l Estado, a través de aiguna de las entidades pibficas establecidas en la
norma, y uno o mas inversionistas privados.

Obras por impuests

Conformadas por proyectos de inversién piblica de impacto regional v local, con la participacion de!
sector privado, mediante la suscripcion de convenios con ios goblemos regionales y/o iocales.
Obras en ias cuales, las empresas privadas adelantan el pago de su impuesto a la renta para
financiar y ejecutar directamente, de forma répida y eficiente, proyectos de inversion piiblica que los
gobiemos sub nacionales priorizan.

Esta regulado por la Ley N° 29230 y sus modificatorias, y su reglamento, aprobado por el Decreto
Supremo N° 409-2015-EF.

Organismo Intemacional

Obras cuyds procesos de seleccitn de contrataciones fue encargado por fas entidades piblicas a
yn Organismo Intemacional, con anterionidad a la vigencia de la Ley N° 30225 ley de
Contrataciones del Estado y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N* 350-20415.EF.

Nicleos ejecutores

Son aquelias obras que se ejecutan con participaciin de la poblacian, a traves de la conformacion
de un nucleo ejecutor. De acuerdo af Decreto de Urgencia N° 085-2009, los Niclkeos Ejeculores
sGn érganos representativos de no menos de cien (100} personas de

las comunidades campesinas y nafivas, asentamientos humanos rurales y urbanos; asi como
fondas campesinas, comités de autodefensa, comités de gestidn local y omanizaciones de
ficenciados de las Fuerzas Armadas y Policiales, entre ofros, que habiten en una delerminada
localidad rural o urbana en condicion de pobreza. Cuentan con capacidad juridica para contratar e
intervenir en todos 105 aclos necesanios para ka ejecucion de jos proyecios.
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Nombre del campo

Detalie

N de obras en ejecucion al inicio del periode reportado

Indicar el ndmero de abras en ejecucion at inicic del periodo que se reporta. No incluye abras
paralizadas.

N° de abras paralizadas & iniio del periodo reportado

Indicar el nimero de obras paraiizadas al inicio del periodo que se reporfa. Entiéndase por obra
parafizada, aguellas que no han tenido avance ge obra en los alimos 30 dias anteriares a la fecha)
de inicio del periodo reportada.

N* de abras cuya ejecucion fue iniciada durante el periodo
feportado

Indicar ¢t nimero de obras cuya ejecusion fue iniciada durante el penodo reportado [nuevas),

N° de abras registradas en INFQbras at final def periodo
reportado

Indicar el nimero de obras que !a enlidad ha registrado en el Sistema INFObras a fa fecha final del
periodo reportado. Incluye obras en ejecucion, paralizadas y conciuidas durante el periodo
reportado.

N° de obras gue cuentan con codige SNIP al finai del periodo
reportado

Incicar ¢} nimero de obras que fa enlidad ha registrada en ef SNIP a iz fecha final del periods
reportado. incluye obras en ejecucién, paralizadas y concluidas durante el periodo reportado.

Se considera obra en ejecucidn aquella que cuenta con expediente lcnico, cronograma de
ejecusion de obra y cuentan con avance fisico.

N de cbras en ejecucion a iz fecha final det pericdo reportado

Indicar el nimero de obras que se encuentran en ejecucion & ia fecha final del periodo reportado.
No incluye obras paralizadas.

Se considera obra en ejecusion aquellz que cuenta con expedienle cnico, cronograma de
ejecusién de obra y cuentan con avance fisico.

N° de cbras parafizadas a la fecha final del pericdo repotado

Indigar el numero de obras que se encuentran paralizadas a fa fecha final del periods reportado.
£ntiéndase por obra paraiizada, aquelias que no han tenida avance de obra en ks yitimos 30 dias
anteriores z la fecha de final dei periodo reperado.

N*® de cbras sonciuidas a iz fecha final del periodo reportada

indicar ei nimero de obras gue han sido concluidas durante el periodo reportado. Entiéndase como
obra concluida aqueilas que registran un avance de 100% de ejecucion a la fecha final del periodo
reportado.

N° de abras concividas liguidadas iz fecha final del periodo
reportado

indicar el nimero de obras conciuidas duranle el perotto reportade y gue cuentan con liquidacion
tecnico-financiera.

Mante de obras segun expediente 1écnico, al final del periedo
reportado (S/)

indicar el monto total de los presupuestos de obras conforme a ko que se indica en los expedientes
técnicos de obra aprobados. incluye abras en ejecucion y concluidas durante el periodo reportado,

Manto ejecutado a Iz fecha final del periodo reperade (S/)

indicar el monto ejecutado acumuiado de obras a la fecha final del periodo reportade. inciuye obras
en gjecucion y conciuidas durante el periodo reporiads.

Monto ejecutado en las abras parafizadas, a ia fecha final dei
periado reportado (S/)

Indicar & monto ejecutade acumutado en obras paralizadas 2 la fecha final de! pericdo reportade.

N* de estudios de preinversitn a! final de! periodo reportade

Indicar &l nomero de estudios de proyectos de inversion pablica {con viabitidad y sin viabilidad)
relacionade con obras, que solo han legade hasla la fase de preinversion a la fecha findl de!
periodo reporiado. Entiéndase, aquelios estudios iniciados por la gestion.

Costo de estudios de preinversion al final de! periodo reportade

Indicar el costo de los estudios de proyectos de inversion publica {con viabilidad v sin viabifidad)
relacionade con obras, que solo han legado hasta la fase de preinversién a la fecha final del
periodo reportado. Entiéndase, aquelles estudios iniciados por la gestién,

N° de obras que s¢ encuentran en fase de "elaboracion de
expediente técnico” al fingl del periodo reportado

Indicar el numerc de obras gue cuentan con expediente léchico elaborado © en procesa de
alaboracion ¥ cuya ejecucion de Iz obra aun no se ha iniciado a ia fecha final del peniodo reportade.
Ertiéndase, aquellos expedientes técnicos de obras cuya elzboracion fue iniciado por 1a gestion.

N° obras con adiclonales superiores al 15%

Indicar el numero de obras cuyo presupuesto adicional de obra supera el 15% del presupuesto
inisial. Incluye cbras en ejecusion, paralizadas y concluidas durante el periodo reportado

Nota:

{*) La definicién de obra ha sido tomado de iz Direcliva N* 007-2013-CG/OEA - Registo de informacion y participacion ciudadana en el control de obras pabiicas -
INFObras, aprobada con Ressiucian de Contraloria N° 324-2013-CG. Se debe tener en cuenta las obras que se reportan a la Direccion de Presupuesto Publico del

Ministerio de Economia y Finanzas.




Q LA CONTRALORIA

o - CENERAL DF La RGPUFLICA

Formato N* 4 - Personal

Cantidad de personal | Cantidad de personai | Gasto totai en personal al | Gasto totai en personai
Régimen iegal ai Inicio del periodo al final del periodo inicio del perlodo al final de1 periodo
reporiado reportado reportado {S/) (1) reportado (5/)

Decretc Legisiativo N* 276 - Camrera administrativa

Decreto Legisiativo N° 728 - Régimen de fa aclividad privada

Decreto Legisiativo N° 1057 - Contrato Administrative de Servicios

Ley N7 28444 - Carera piblica magisterial

Ley N* 23733 y Ley N° 30220 - Docentes universitarios

Ley N* 23536 - Profesionales de la salud

Ley N* 28561 - Asistenciales de salud

Ley N® 25277 - Magistrados

Decreto Legisiativo N° 052-1981 - Fiscales

Ley N° 28081 - Diplomaticos

Ley N° 29709 - Servidores Penitenciarios

Ley N* 28359 - Militares y Policias

Decreto Legisiativa N° 1024 - Gerentes publicos

Decreto Legistativa N° 25650 - Fonde de apoye gerencial

Ley N” 30057 - Ley de! Servicia Civit

Convenios de administracion con PNUD

QObreros

Servicios de terceros

Locacion de servicios

Qros

Nota:
{1) Informacicn a !a fecha fina! del periodo anterior a que el Titular de 'a entidad estuvo obligado a presentar Informe.

ldel



) Q LA CONTRALORIA

W 2 CENERAL DE LA REFUMLICA

INSTRUCTIVO PARA EL LLENADO DEL FORMATO N° 4 - PERSONAL

Objetivo del formato:

Recopilar informacion mensualizada sobre la cantidad y gasto de personat al inicio y al final del
periodo reportado.

Areas involucradas:

Entre fas areas que pueden apoyar a la elaboracion del formaio se encuentra el area de
adminisiracion, recursos humanos, ¢ la que realice sus veces, conforme a las normas de fa
organizacion inferna de la entidad.

Nombre del campeo

Detalle

Cantidad de personai al inicio del periodo reportado

Indicar el nimero de personas que venian laborando o presiando servicios en ia entidad en el mes
anterior al mes de la fecha de inicio del perfodo reportado.

Cantidad de personal at final del periodo reportado

- Para el caso de informe por Pariodo Anual, indicar el nimero de personas que venian laborando o
prestando servicios en la entidad en el mes de diciembre del periodo reportado.

- Para el caso de Informe por Periodo Fial, indicar el nimero de personas que venian laborando o
prestando servicios a fa entidad en el mes anterior al mes de Ja fecha final del periodo reportado.

Gasto total en personal al inicio del periodo reportado {S/)

Indicar el gasto {S/} en personal correspondiente al mes anterior at mes de la fecha de inicio del
periodo reportado. Et gasto debe considerar todos los conceptos (remunerativos y no remunerativos),
sin deducir descuentos.

(Gasto total en personal al final del peniodo reportado (5/)

- Para el caso de Informe por Periodo Anual, indicar el gasto (S/) en personal del mes de diciembre
del periodo reportado.

- Para el caso de Informe por Periodo Final, indicar el gasto (S/) en personal del mes anterior al mes
de la fecha final del periodo reportado.

El gasto debe considerar todos los conceptos {remunerativos y no remunerativos), sin deducir
descuentos.
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Formata W° § - Proyacioe de invareion publica

- e Monto de Inversion segin Fase ¢h G 5¢ Fecha de | Fechade | A qué objetivo
W |Cédigo SN del proyecta Benominacion del Focha de deslaracion ae Oujetivo ! Finalidad Manlo de """’;""1" el | ima modificacin realizada| Motve 4* ""::m" de F":“ m‘:i’!"::‘"’ Fecha fin plantficada | encusntra e proyecte "I":"‘:L;":' inigia fin +qico pe
proyecta viabili proyecta (57 (% pd presupuesta planifieada e lnverstén piica P aevcads | ajecuxda iraa?
1 |Progecia 1
. - Acante fisico sk anzads - Coslo efecwiada al final
. |Descripcion dal componeme del |Unidad de medida de laf Avance fisico ) inicio perioda | Meta fisica prevista al final de) Coslo previste al finat del atias
N prayscta meta repartada perhade reportado al linal del pericdo periods reportads {81 {21 del periode repartado (5 Prablemas presenladas Accitn conmecliva Coment
reporiado 41}
1 |Gompanente t
2 |Gomponente 2
n | Componsnte o
" Manlo s nversion segin o [ Fase eh gue se e Fechade | Fachade | (A qué obptive
N* |Cadigo SNIP del proyecta D'""":"“;" el Fecha "‘:“’:‘:":""" de Objstivo ! Finalidad M“'I""" ":;""]"(';”;"71") el | it modihcacion realizeda| MOVE ::u“'::"?" de F‘;’:‘M‘;:'.'::'" Facha fin lanificada | encuenira ol proyecto "I". "'d!:m',’:' Ihicia fin égico se
proya ¥ presupu de inversién piblica ki slecitaga | eiecutada alinea?
2 |Projecio 2
Avance fisico akanzado Casto sjecutada al final
Descripckdi del componente del {Uniad de medida de la Meta fisica prevista al final del Casta previsle al fins! ol i
N | ropstte ok ot eporiado al T:lp-:::;m« penoavopertada 190 @) |21 perlodo'l;)penadn 151 Problemas prasentados Accin correctiva Comantarios
1 |Gomponene 1
2 |Gompomente2
n |Gomgonente n
. N Moo e inversion segon " . . Faam an gue ae . &£ gqué objetive
N |Cediga SHIF del proyecto D'"“"":z':’“ gel Fecha d‘:"::?:"d" de Objetivo ¢ Finalidad Manto ":c'""]"(';;“;’:; 4ol | itima modificacién realizadal oY@ ::u“';:if" ad F"I':’m‘;':'.'::’“ Facha fin glantficada | encusptra o prayscio "I":"':‘“'::' estiméglco s Comentarias
proy prov i8] Prasupd Ly de nversign piblica o tecutada | elecutaga alinea?
n |Prevacion
N B _ N Avance fisico slcanzade Costa ¢jecutada al fnal
Descripckén del componente del |Unidad do medida de ta| Avance fisico al inicia periods | Mela fiaica prevista al final del Costo previsto at final del
N proyecia nets reperieda pariodo repartado at ﬁn::lp:::::edn perioda reportads {51 (2) del Perlmlr;)peﬂanu 150 Probisag. prasenlados Accidh correctiva Comentarios
1 |Componerte 1
2 |Componente 2
n | Componenten
Natas:

1) Mento oe la decliaralona o vablidad consenade en el Banco d¢ Provactos del Sistema Macional de Tnversion Piblics.
12) En casa se haya pravisle que 1a sHcucion el Preyacte de Invareion PUDNCA comprende mas de LN SaEiCio presublestal, s& otberd Considerar el monio Bslimade acumkdzco al cierre del perioda reportade. teniendo an cuenta 13 Gkima plenilicacion aprobada en fa enlidad

i3 En casq la eiacuciin del Prevecie de Invereisn Piblica

mas de un

58 debera considerar e mante ejecitade acumulado al Ciarre del PETDGD Taprtacs

Tde t



T Y LA CONTRALORIA

LEMERAL [N LA ESURLCA

INSTRUCTIVO PARA EL LLENADQ DEL FORMATO N° 5 - PROYECTQS DE INVERSION PUBLICA

Ohbjetivo del formato:

Recopilar informacion sobre los Proyectos de fnversian Publica (PIP) gestionados por la entidad v ¢! alineamiento
de estos con los cbjetivos estratégicos de la entidad,

Areas involucradas:

Entre las areas que pueden apoyar aia elaboracion del formato se encuanira el area de administracion,
presupuesto, proyectos, obras ¢ infragsiruciura o ta que realice sus veces, conforme a kas nomas de la
organizacion interna de la entidad,

Nombre del campo

Detalle

N°

Indicar el comelativo del PIP

Codigo SNIP det proyecto

En caso da que el proyecto cuente con un codigo Gnice de identificacion asignado por el Sistema Nacional de
Inversion Piblica, debe indicario en este campo, caso contrario debera dejarlo en blanco e indicar en el campo
comentarios, e! dispositive legat que lo exonera del SNIP o et motive por el cual no cuenta con un codigo SNIP.

Denominacion del proyecto

Indicar una descripeion breve y concisa del proyecto.

Fecha de declaracion da
viabilidad

Indicar la fecha de declaracion de viabilidad de! PIP.

En caso que el proyecto no cuente con cidigo SNIP, debera indicar la fecha de aprobacion del proyecto y en el
campo comentarios indicar el ipo y nimera del documento de aprobacidn del proyecto, asi como {a entidad que lo
aprueba.

Objetivo / Finalidad

Indicar bravemente una descripcion del objetivo ¢ finalidad def PIP.

Monto de inversidn del proyecto
2]

Indicar el monto de inversion en soles del PIP segin la declaratoria de viabilidad,

Monto de inversidn segin ultima
modificacion reaiizada (/)

Indicar el nuevo monto de inversion en soles del PIP segln la diima modificacion aprobada, aun cuando no haya
sido registrada en el Banco de Proyectos del SNiP.

Motivo de vanacion de
prasupuasto

Indicar el motvo de ia variacion del monto de irversion del PIP.

Fecha de inicio pianificada ()

indicar Ia fecha prevista para el inicio del proyecto. Si e PIP cuenta con expediente téenico aprobado considere la
fecha de inicip dal cronograma de ejecucion,

Fecha firt planificada {*)

Indicar i fecha prevista da culminacién del proyecio indicada en e expediente tecnico. 51 el PIP cuenta con
expediente tecrico aprobado considere la fecha de fin dé! cronograma de ejecucion.

Fase en que se encuentra &
proyecto de inversion publica

Considerando que solo deben registrarse los PiP que se encuentra en fase de inversion, esta opcidn ests
predeterminada.

Iniciado por fa gestion

Indicar si el estudio de preinversin fue iniciado durante el peripdo reportado (SYNO).

Fecha de inicio ejecutada

Indicar Ia fecha de inicio de 1a elaboracion det expediente téenico o estudio definitivo dal proyecto. Cuando se haya
confratado a un especialista para dicho fin, consignar {a fecha del contrato suscrito.

Fecha de fin gjecutada

indicar la fecha en que todos kos componerites del PIP lograron un avance de 100%, de comesponder,

¢A qué objetivo estrategico se
alinea?

indicar a que objetivo{s) estratégico{s) det PEI se encueritra alineado el PIP, de comresponder.

Comentarios

Describir brevemente los comentarios refacionados al PIP.

{*) En et campo comentarios, adicionalmente deberd indicar las fuentes o documentos que sustenta fa informacion registrada.

Seccion componentes de proyecto

Nombre del campo

Detalle

N®

Correlativo del componente gel PIP.

Descripcion def componente det
proyecto

Indicar una breve descripcion del componente dei PIP.

Unidad de medida de }ameta

Indicar 1a unidad de medida dei componentg et PIP. Considerar la informacion registrada en ei Banco de
Proyectos de! SNIP.

Avance fisico al inicio periodo
reportado

Indicar ef valor del avance fisico acumulado del componente del PIP, al inicio del periodo reportade.

Meta fisica prevista al final del
periodo reportado

Para el caso de Informe por Periode Anual y Final, indicar el valor proyectade acumulado def componente det
proyecto al 31 de diciembre del afio reportado. En caso, no se haya previsto desarrollar actividades para &i logro del
componente durante ef periodo reportado, repetir ef vaior consignado en ef campo "avance fisico al inicio del
periodp reportado”.

Avance fisico alcanzado al final
del pariodo reportado

- Para el caso del Informe por Periodo Anual ¢ Informes por Periedo Final con cierre al 31 de diciembre, indicar el

valor gicanzado acumulado del componente del proyecto, al 31 de diciembre dal periodo reportade.

- Para ei caso del Informe por Periodo finai, indicar el valor alcanzado acumutado del componente de! proyecto, al

final del periods reportads. En caso de no contar con et vakor a dicha fecha, indicar el valor dei Gitimo avance fisico
aprobado.

- Sino se han desarroilado actividades en el componente durante el periodo reporlade, repetir el valor consignado
en ei campo "avance fisico at inicip def periodo reportado”,

- [Fto previsto al finai dei periodo
Hjortade {S7)

Para &l caso de Informe por Perioda Anual y Final, indicar el costp acumulade estimado del comporente del
proyecto al 31 de diclembre del afo reportado.

Gsto ejecutado ai final del
Aperindo reportado {Sh)

Indicar el costo acumulado ejecutado en el componente, al final def periodo reportado.

Problemas presentados

Cuando cormespenda, indicar una breve descripeion de ios problemas presentados en la ejecucion del componente
del PIP durante ef periodo reportado, que hayan imposibifitade ef cumplimiento de las metas fisicas y financieras
previstas,

cion comectiva
}

£n el casp de haber precisado probiemas en &f campo anterior, indicar las acciones adopladas por el titutar de la
entidad en e} periodo reportado, para superar los problemas presentados en 1 ejecucitn del componenie dei PIP,

g Comentarios

Indicar una breve descripcion de los comentarios aditionales sobre ef componente del PP




