FICHA DE EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO - OFICINA ZONAL

Nimera de Ficha 1

N° CRITERIOS 5 NO

Ei Plan Cperativa Anual es remitido oficialmente v cuenta con visto hueno, en todo
su contenido.

El nombre de la Actividad/Proyecio es el mismo que se consigna en, el Convenio de
Cooperacion Interinstitucional o Adenda suscrita.

El presupuesto de fa Actividad/Proyecto se encuentra dentro del, limite establecido
en el Convenio de Cooperacion Interinstitucional o Adenda suscrita.

4 El POA contiene la estructura y los formatos de la Directiva x

Las tareas descritas dentro del formato 1 del POA, se encuentan en, el madelo
operative def producto, de ser el caso.

Las componentes descritos dentro det formato 2 del POA, se encuentan registrados
en la ficha SNIP o Expediente Técnico.

7 Existe equivalencia entre fa meta total y las metas mensualizadas, (fisicas y finacieras) X

Las unidades de medida contempladas en los formatoes de metas fisicas (formato 1,2),
son medibles y verificables.

Existe relacion entre el texto descrito del POA y la programacién de metas fisicas y
financieras.

10 En caso de contrapartida: se adjunta Certificacidn de Crédito Presupuestario v/o
Previsidn Presupuestal. X

El Especiatista Técnico Hena la ficha de conformidad

Colocar una {X} en el recuadro que corresponda en casa cumpla con el requisito
item 5. Solo para las Actividades

. item 6. sclo para proyectos

Se suscribe en sefial de conformidad: si{x} no({ }

Observa el POA: si (X ) no{ ). {De ser necesario, se adjuntara una hoja de trabajo
complementaria al presente Anexo, debidamente visada}

Fernando Ramirez Davila U2 lingy marny 28/12/2015
Nombre del Especialista Tecnico Firmavy Fecha

Se suscribe en sefial de conformidad: si <) no ()

Observa el POA: si{ ) no{ x }. (De ser necesario, se adjunt; /‘\

complemnentaria at presente Anexo, debidamente visada) .
S IDENL

Abog. CECILIA ANGELICA CRUZ ZOLORSANO
Nombre del Jefe de la Oficina Zonaf Firnta y Fecha
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b} DATCS GENERALES DEL PROYECTO
— Nombre de la Actividad
"Capacitacion y Asistencia Técnica en Buenas Praclicas de Produccidn Agraria a

productores de café en el Distrito de Cholon-Marafidén-Huanuco”.

— Obietivo de la Actividad.
Mejora de la capacidad de produccién con Buenas Practicas de produccion Agraria de

los productores de Café en el Distrito de Choldn.

—~ Monto total de Inversion de 1z Actividad,

El monto de inversion es de: S/. 800,000.00 (Ochocientos mil y 00/10C Nuevos Soles).

— Ambito de Intervencion

Departamento Provincia Distrito  Localidades

1. Alto Frejol

2. Alto Sarai

3. Alto Pampa Hermosa
4, Alto 03 de Mayo

5. Busnos Aires

6. San Miguel
7.LaPeria

8. Campo Verde

8. Alto Azul

10. Alio Martha

11. Alto Huamuco

12. Alto Aguashi

13, Suzcre

14. Alte Manauiute; y
15. San Antonio de Padua
18. Nuevo Circuito

17. Nuevo Jaén

18. La Florida

19, Santa Rosa de Oso
20). San Vicente

HUANUCO MARANON CHOLON

- Numero de Beneficiarios Directos para el Aic 2015

1000 Familias distribuidas en 20 caserios del Distrito de Cholon.
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¢) DESCRIPCION POR ACTIVIDAD:
1. ASISTENCIA TECNICA.
1.1. Visitas técnicas individualizadas para mantenimiento de plantaciones instaladas en
el afio 2013,
La actividad contempla la asistencia técnica individualizada en &l manejo del cultivo de
las 340 hectareas instaladas durante el afio 2013; paia lo cual se dispondra de 03
especiglistas de Seguimwento y 06 {écnicos de campo, a fin de realizar las labores

agronémicas de manejo de sombras, poda de formacion, técnicas de cosecha y post

cosecha a fin de mejorar la calidad de producto de café, ya que estas plantaciones
entran al primer afio de produccion.
Unidad de medida: Visita técnica,

Meta: 3400

1.2. Visitas técnicas individualizadas para mantenimiento de plantaciones instaladas en
el afio 2014,

En esta actividad se ha previsto dar asistencia técnica a 340 productores, en el manejo
del cultivo de café, principalmente realizando labores de control de malezas, con el
objetivo de que las parcelas se encuentren limpios y bien cuidades, para que a
momento de la aplicacion de los fertilizantes, sean aprovechados adecuadamente, y asi
lograr niveles optimos en la etapa de produccion de las plantaciones instaladas en el afio
2014,

Unidad de medida: Visita {écnica.

Meta: 3400
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1.3. Visitas técnicas individualizadas para mantenimiento de plantaciones instaladas en

el afie 2015.

La asistencia técnica medianie visifas individualizadas tiene como objetivo impartir
conocimientos iécnicos a los agricultores beneficiarios, durante este periodo se tiene
previsto brindar asistencia técnica a 320 productores, cuyas plantaciones acaban de ser

instalado & campo definitivo en las cuales el equipo técnico tendré una especial cuidado

de incentivar a los produciores a realizar de manera oportuna el control de malezas y el
abonamiento correspondiente, y ¢l manejo de las plantaciones de sombra permanente.
Unidad de Medida: Visita técnica.

Meta Anual: 3200

1.4. Asistencia técnica personalizada para abonamiento (1°,2° y 3°)
Con esta asistencia se busca lograr que los productores adquieran conocimientos
practicos en a aplicacion de los abonos en el momento oportuno previa combinacion de
fas fuentes de N_P_K, del mismo modo podran calcular la cantidad requerida por
heclarea y por planta, fa forma de aplicacién a la pianta, complementados cen la
aplicacion foliar de los elementos menores que la planta necesita, se tiene previsto
asistir a 1,000 productores de café que realizaron la instalacion de sus cultivos en el
periodo 2013 -~ 2015..
Unidad de medida: ha.
Meta: 1,000

1.5, Asistencia técnica personalizada para cosecha y post cosecha
La asistencia técnica en Manejo de Cosecha y Post Cosecha, prevé impartir

conocimientos técnicos a los agriculfores beneficiarios en forma personalizada mediante
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visitas técnicas, donde se capacitara a los beneficiarios para este afio de ejecucion en
labores de {1) cosecha de grano, (2) despulpado, lavado y secado, (3) ensacado, (4)
almacenamiento, para lo cual se hara uso de los médulos de beneficio de café que
fueron instalados en el &rea de intervencion de la presente actividad, con el objetivo de
permitir al beneficiario mejorar la calidad de su producto en sabor, aroma, cuerpo y
acidez, asi como meiorar su técnica de clasificacian de granos.

Uitidad de Medida; Agiicultor capacifade.

Meta Anual: 1000

1.6. Establecimiento de Alianzas estratégicas con instituciones publicas y privadas.

La finalidad es realizar alianzas estratégicas con las entidades involucradas en Ia
comercializacion de café, tales como las centros acopio, empresas exportadoras v
cooperativas agrarias de transas en el enforno, cuya finalidad es establecer alianzas con
los productores organizados para romper con la cadena de infermediacion y que este
altimo sea quien mejore la calidad de vida de su famifia al obtener mayor rentabilidad de
su producto, también se pretende establecer alianzas con la cajas de ahorro y crédito,
para que los productores puedan acceder a préstamos que les ayude a mejor la
productividad de sus cafetales.

Unidad de Medida: acuerdo.

Meta Anual: 02

1.7.Fortalecimiento de la base social para la sostenibilidad de la actividad.
El objetivo fundamental de este componente radica en fortalecer las capacidades
organizacionales de las organizaciones de base y asociaciones de preductores

conformadas que son un total de siete (07), para dar sostenibilidad & la actividad cuando
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ya no tenga vida Util, la actividad se desarrollara a través de cursos motivacionales con
la participacion plena de los beneficiarios mas emprendedorss y con actitud de liderazgo.
Unidad de Medida: Persona Fortalecida,

Meta Anual: 200

2. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES TECNICAS Y EMPRENDIMIENTOS EMPRESARIALES

! 2.1. Implementacion de Escuelas de Campo para Agricultores
Se tiene previsto aperturar 12 ECA's, a razon de 25 - 30 familias por ECA, donde se

brindaran contenidos técnicos referentes a buenas practicas de produccién agraria, bajo la

metotologia de APRENDER HACIENDO, con el objetivo de infegrar el conocimiento de
tos beneficiarios para que de manera colectiva se busquen alternativas practicas para
superar dificultades téenicas de sus cultivos,
Unidad de medida: ECA
Meta: {2
2.2. Desarrollo de la metodologfa de aprendizaje mediante sesiones de Ecas.
Se oryanizaran 12 sesiones por cada ECA establecida, La metodologia es la del dialogo
participativo, con el objetivo de que los beneficiarios sean los actores principales de su
propio desarrollo técnico.
Unidad de medida; Sesiones.
Meta: 140
2.3, Mantenimiento de Parcelas demostiativas.
Se realizard el seguimiento y mantenimiento de las parcelas demostrativas que fueron
instalados en el afic 2015, con el objetivo de que conserven su calidad de parcela

demostrativa, para asi motivar a los productores a que realicen las buenas practicas de
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produccién agraria, estas fueron elegidas por los pariicipantes de las ECA's. Las parcelas
demostrativas estdn ubicadas en lugares esiratégicos accesibles para los participantes. En
estas) se desarrollaran ias sesiones de ECAs y las demés actividades de la actividad.
Unidad de medida; Parcela.
Meta: 12
2.4.Capacitaciones Especializadas en gestion empresarial y valor agregado.

Los temas a desarrollarse seran;

o Gestidn Empresarial,

e Valor agregado de! Productoe de Café.

o Fortalecimiento Organizacional.

Unidad de medida: Persona Capacitada.
Meta: 160
2.5. Promocion y difusion del producto.
Se tiene previste participar en los siguientes eventos: Feria Regional en Huanuco, Feria
Distrital en San Pedro de Chonta y expo café en Tingo Maria; se considera la participacion
de 06 beneficiarios més dinamicos con el objetivo de promocionar los producios derivados
del café en las ferias mencionadas.
Unidad de medida: Evento.
Meta: 03
2.6, Pasantias Regionales
Se tiene previsto dos (02) visjes de pasantla para los productores lideres, a zonas con
experiencias exitosas como el valle cafetalero de la selva central y los centros de
comercializacion y valor agregado en Lima.
Unidad de medida: Agricultor Capacitade.

Meta: 60
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Codigo Especifico Concepto Umda‘,i de Cantidad C?s t? Total
Medida unitario
1. EQUIPQ TECNICO 3686,000.00
23.27.11.99 Responsable de la Actividad - Coordinador (1) ies 13.00 4,500.00 45,000.00
2.3.27.11.99 Supervisor (1) Mes 10.00 4,000.00 40,000.00
2.3.27.11.99 Exiensionisia - Facilitador (3) Mes 30.00 3,500.00 105,000.00
2.3.27.11.99 Técnico de Campo (8) Mes 80.60 2,300.00 138,000.00
2.3.27.11.99 Asisitente Administrativo (a) (1} iies 16.00 2,300.00 23,000.00
2.327.11.99 chofer de camioneta Mes 10.00 1,500.60 15,000.00
2.3.28.1% CT5 profesionales Glohal 35,600.00
2.3.28.12 Contributiones 2 ESSALUD DEC.A.S Global 32,540.00
2.3.28.13 Gratificacion de Julio y Diclembre unidad 2.00 3,605.00 7,200.00
2. ABONAMIENT O DE PLANTACIONES 22546000
2.1 ¥its de fertilizantes 120,000.00
2311014 Urea Sacos 500.00 80.00 40,000.00
2311014 Cloruro de Potasio Satos 500.00 95.00 47,500.00
2311014 Roca Fosforica Saces 500.00 35.00 17,500.00
2311014 Fafiar 8-32-12 Litro 800.00 25.00 15,000.00
2.2 Insecticidas Y Fungicidas 65,860.00
2311014 insecticida x 500 mi frasco 680.00 45.00 30,600.00
2.3.110.14 Fungicida x 500 ml frasco 680.00 52.00 35,360.00
2311014 2.3 Otros bienes 39,500.00
2311014 Ofros insumos Cloba! 1.00 39.500.00 38.500.00
3. IMPLEMENTACION DELA ECA Y TALLER DE CAPACITACION 74,230.00
3.1 Seslones de ECAS 65,330.00
231111 Alimentos para Consumo Humano {sesiones) Global 20.60 600.00 12,000.00
231111 Afimentos para Consumo Humano (talleres) Global 20.00 200.00 4,000.00
2.3.13.11 Combustible (Gasol 80 Qol. ) Galones 1,080.00 16.00 17,280,00
231312 petroleo D2 Diesel Galones 350.00 15.00 5,250.00
231313 Lubricantes, Grasas y Afines Baildes 10.60 185.00 1,800.00
23.24.13 Mantenimiento de Vehiculos Unidad 5.00 5,000.00 25,000.00
3.2 Cursos de Capacitacion 6,000.00
23272599 Cooperalivisime y Asoclatividad Taller 1.00 2,000.00 2.000.00
2377299 Valor Agregado de Cafe Taller 1.00 2.000.00 2,000.00
2.3.27.289 rortalecierienio Organizacional Taller 1.00 2,00C.00 2,000.00
4. PASANTIA A CENTROS ESPECIALIZADOS 32,000.00
232121 Pasajes y Gasios de Transporte Pasantia 2.00 10,600.00 20.000.06
3.2.1.2.3 Vialicos y asignaciones Globai 1.00 12,000.00 12,000.00
5. GASTOS ADMINISTRATIVDS ] 28.470.00
2.3.25.13 Alguiler de oficina y almacen Mes 10.00 400 00 4 000.00
2.3.2.2.4.4 Servicios de impresidn y encuadernacién v empastado Giobal 1.00 3,500.00 3,500.00
2.3.1.5.2.1 Materiales para escuela de campo Varios 1.00 2,060.00 2,000.00
231512 Papeteria en General y Utiles de escrilario Varios 100 2,000 00 2,000.00
232244 servicio de mantenimiento de oficinas vy edificaciones Unidad 1.00 970.00 970.00
231211 Vestuarios, accesorios y prendas diversas Global 1.06 10,000.00 10,000.00
2332244 Servicio de promocion y difusién Unidad 2.00 1,500.00 3,000.00
232223 Servicio de Internet Unidad 10.80 200.00 2.000.00
23.27.11.99 servicios diversos Global 1.00 1,000.00 1,000.00
TOTAL 800,000.0
-
ACTIVIDAD EN CAFE
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Perfii profesional y funciones de! equipo técnico

N° Cargo

Experiencia o perfil requerido

Funciones

Coordinador
de la actividad

e

* Ingenierc en ciencias agrarias
y/o agrénemo, especialista en
cuitivos tropicales con experiencia
profesional minimo de 3 afios en &l
manejo técnice del cultivo de café
* Experiencia en la gestion publica
de proyectos y actividades
productivas, no menor 2 afios.

* Con conocimiento en la
metodologia de extension de
Escuelas de Campo para
Agriculiores (ECAS) no menor de
02 aflos de experiencia
demostrada,

*  Con experiencia en fa
elaboracién de informes técnicos y
planes operativos de actividades
yio proyectos productivos.
* Manejp de perscpal y
desenvolvimiento en trabajos en
equipo v bajo presién

* Dar el cumpiimiento a [as actividades
contempladas en el Plan Operativo Anual a fin de
lograr el propdsito dei proyecto; por lo que es
también ¢! directo responsable de |a parte fisica y
financiera de 1a actividad, elaborar el consolidado
da informe mensual, frimestral vy final.

* Presentara oportunamente los requerimientos de
materiales, servicios y equipos; para o cual
coordinara con el responsabie écnico,
extensionistas y con el drea administrativa de la
Entidad Ejecutora.

* Sera el encargado de supervisar el trabajo del
responsable téenico, ¢on respecic ala
implementacion de las actividades contempladas
en el Plan Operativo Anual (POA).

* Se encargara de organizar, programar vy ejecutar
las metas fisicas y financieras en coordinacién con
el equipo tecnico.

* Responsable de la elaboracion del informe final
que sera presentado a la entidad financiera en el
piazo oportuno.

Supervisor

* Ingeniero Agranomo, especialista
sh  cultivos  tropicales  con
experiencia minimo de 3 afios en
café; de preferencia con estudios a
nivel de post grado en cultivos
fropicales.

Experiencia profesional en

supervisian de proyectos y/o
actividades en la implementacion
del cultive de café, no menor de 02
afios,
*  Manejo de personal vy
desenvolvimiento en trabajos en
equipo y bajo presion
* Experiencia en la conduccian de
escuglas de  campo  para
agricuitores.

» Responsable de uniformizar los criterios téchicos
del paquete tecnolbgico del cullivo de café

* Sera el responsable del correcto desempefio de
las funciones de los extensionistas

* Sera el responsable de dirigir fa implementacion
del paguete tecnologico en las parcelas de café,
supervisar y evaluar el manejo técnico de las
parcelas de café, dejando constancia en el
cuaderno de campo.

* Se encargara de consolidar et avance fisico de
los extensionistas

* Conjuniamente con el coordinador de la actividad
y asistente administrativo elaboraran el informe
final de la actividad.

ACTIVIDAD ENM CAFE
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NO

Cargo

Experiencia o perfil requerido

Funciones

Extensionistas

* Ingeniero Agrénomo y/o Bachiller
en ciencias agrarias y/o agronomia
con expefiencia de 2 afos
demostrada en &l manegjo técnico
det cultivo de cafe.

* Experiencia de
escuelas  de campo
agricultores -ECAs.

* Empatia, carisma 1%
desenvolvimiento con las familias
bengficiarias

* Haber realizado trabajos dentro
de la amazonia

trabajo con
para

» Respongable de s asislencia {&chica,
capacitaciones, la implementacion y desarrolio de
tas ECAs.

* Encargado de realizar los requerimientos de
materiales e insumos al coordinador de la
actividad.

* Hard la entrega al responsable técnico del
avance de las metas fisicas de Ia instalacion de las
parcelas de café, mediante informes mensuales
anexando fuentes de verificacion.

* Encargado de organizar a las familias
beneficiarias  para  frabajos  en  conjunio,
cumplimiento de las metas programadas por la
actividad.

*Conjuntamente con el coordinador de la actividad
y responsable técnico elaboraran el informe final
de la actividad.

Técnico en administracién con

» Conjuntamente con &l coordinador de ia actividad
realizaran los requerimientos y presentacion de
informes.

* Conjuntameante con el coordinador de la aclividad
realizaran las coordinaciones con &l area loglstics,
almacén y proveedores para la entrega oportuna
de materiales a la actividad.

* Llevar un control de todos los gastos financieros

Asistenie experiencia de 2 aflos en asunios o
4 Administrativo cont_abfesz af:iministrativosy «fe Realizara el S;Zuimiento de togggv'ﬁg
gestion publica. documentos presentados a la  Municipalidad
distrital de Choion.
* Conjuntamente con el coordinador de la actividad
dard la conformidad a todas las drdenes de
servicic y compra que se addquieran con a
actividad.
o Lnag TR
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