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ANEXO N°5 

FICHA DE CONFORMIDAD DE LOS PLANES OPERATIVOS 

Namero de Ficha 

N° CRITERIOS SI NO 

1 
El Plan Operativo es remitido oficialmente y cuenta con visto bueno en todo 

su contenido. 
x 

2 
El nombre de Ia Actividad/Proyecto es el mismo que se consigna en el 

convenio suscrito. 
x 

3 
El presupuesto de Ia Actividad/Proyecto 	se encuentra dentro del limite 

establecido en el convenio. 
x 

4 El POA contiene la estructura y los formatos de la Directiva x 

5 
Las tareas 	descritas dentro del formato 1 del POA, se encuentan en el 

modelo operativo del producto, de ser el caso. 

6 
Las componentes descritos dentro del formato 3 del POA, se encuentan 

registrados en la ficha SNIP o Expediente Tecnico. 
x 

7 
Existe equivalencia entre la meta total y las metas mensualizadas. (fisicas y 

finacieras) 
x 

8 
Las unidades de medida contempladas en los formatos de metas fisicas 

(formato 1,2), son medibles y verificables. 
x 

9 
Existe relation entre el texto descrito del POA y la programacion de metas 

fisicas y financieras. 
x 

Leyenda: 

1 El Especialista Tecnico : Ilena la ficha de conformidad 

2 Colocar una (x) en el recuadro que corresponda en caso cumpla con el requisito 

3 item 5. Solo para las Actividades 

4 item 6. solo para proyectos 

5 POA conforme : si cumple con 8 criterios 	 /(1 

JAVIER E. ALVA AGUILAR 

Nombre del Especialista Tecnico: 
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Nombre Jefe Oficina Zonal: 

Nombre del Responsable Tecnico del PP: 
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B. DATOS GENERALES DEL PROYECTO 

Nombre del Proyecto: 

"MEJORAMIENTO DE LA CADENA PRODUCTIVA DEL CULTIVO DE CAFE EN 13 
LOCALIDADES DE SHUNTE, DISTRITO DE SHUNTE - TOCACHE - SAN MARTIN" 

Objetivo del Proyecto: 

Incremento de Ia producci6n de café en el ambito de accion del proyecto, 
Distrito de Shunte 

Codigo SNIP: 254943 

Fecha de viabilidad 29/04/2013 

Monto total de la Inversion del Proyecto: S/. 5, 213,861.00 

Monto de Inversion para el ano 2015: S/. 2, 341,662.00 

Ambito de intervencion: 

El Distrito de shunte, Provincia de Tocache, Region San Martin se ubica; en Ia parte Nor 
Oeste de la provincia de Tocache; con 08°21'00" de latitud sur y 76°46'52 de Iongitud 
oeste. Politicamente este distrito se encuentra dividido en 13 caserios, cuenta con una 
superficie de 963.66km2, ubicandose en altitudes relativas que oscila entre los 850 
m.s.n.m a 2,000 m.s.n.m. con presencia de colinas bajas y altas, con suelos de aptitud 
para cultivos permanentes como café. 

O Region: 	 San Martin. 

• Departamento: 	San Martin. 

Il Provincia: 	 Tocache. 

O Distrito : 	 Shunte 

Numero de Beneficiarios directos para el ano de ejecucion: 

El niimero de beneficiarios que seran atendidos en el segundo ano de ejecuciOn del 
Proyecto sera de 356 familias (590 Has. ampliaciOn y en 13 comunidades, durante el la 
etapa de ejecuciOn del proyecto. 

Horizonte de ejecucion del proyecto 

El Proyecto tiene una duracion de 3 anos, que comprende a partir del ano 2014 al 2016. 

Ntimero de anos de Ia ejecuciOn del proyecto. 

Segundo ano. 
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Financiamiento. 

El financiamiento lo realizara Ia instituciOn del estado, Comisi6n para el Desarrollo y Vida 
Sin Drogas (DEVIDA), con una contrapartida de Ia Municipalidad de Shunte y los 
beneficiarios del proyecto, por monto total de S/. 5, 213,861.00 

AMBITO DE ACCION DEL PROYECTO Y POBLACION BENEFICIARIA 
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1 LOS ROSALES 25 40 35 
2 NUEVO MESETA 40 60 40 
3 MARIPOSA 15 30 30 
4 LA CONVENCION 20 35 30 
5 LAS PALMAS 15 40 35 
6 SAN FRANCISCO 20 35 30 
7 NUEVO BELEN 30 45 30 
8 BUENOS AIRES 13 25 20 
9 MONTECRISTO 47 60 30 
10 PAMPA HERMOSA 36 65 25 
11 SHUNTE 25 45 30 
12 LA VICTORIA 34 55 40 
13 METAL 36 55 30 
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C. DESCRIPCION POR COMPONENTES DEL PROYECTO 

El Proyecto consiste en instalar 790 Has de plantaciones de café, dotaciOn de 

capacitaci6n y asistencia tecnica. En el Segundo ano de intervenciOn del Proyecto se 

Instalaran, 590 Has, el horizonte de ejecuciOn del Proyecto, es de 3 anos 6 1095 dias 

calendarios en tres etapas. La 2a  Etapa, se ejecutara desde Enero, hasta Diciembre del 

2015. 
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COMPONENTE 1: CAPACITACION EN MANEJO AGRONOMICO DEL CAFÉ 

ACTIVIDAD 1.1: Capacitaci6n a lideres para facilitadores de Escuelas de campo. 

Esta actividad ya se complet6 al 100% en el primer atio de ejecucion del Proyecto. 

ACTIVIDAD 1.2: Escuela de campo para agricultores (ECAs) 

Para la capacitacion se implementara la metodologia de educaci6n para adultos "Escuelas 

de Campo para Agricultores", con 24 ECAs durante todo el proyecto, para el segundo atio 

se daran 12 ECAs a partir del mes de Febrero, con 144 sesiones y que se realizara con 

300 beneficiarios. 

Los encargados de realizar las ECAs seran los Extensionistas Agrarios y los tecnicos de 

campo del proyecto con apoyo del Especialista ambiental y fortalecimiento. 

Mediante eI proceso de ensenanza y aprendizaje, se obtendra intercambios de 

conocimientos entre agricultores, desarrollando asi habilidades y destrezas, los temas 

seran: 

1. Apertura de ECA y Diagnostico rural participativo (DRP). 

2. Manejo Integrado de plagas y enfermedades, preparaci6n de caldos minerales. 

3. Cosecha y post cosecha del café. 

4. ObtenciOn, selecciOn y tratamiento de semillas de café y variedades de café. 

5. Instalacion de germinadores y manejo de viveros de café 

6. PreparaciOn de terreno, alineamiento e instalacion de areas nuevas. 

7. ElaboraciOn de productos organicos 

8. Poda de mantenimiento, RehabilitaciOn y/o RenovaciOn de las plantaciones. 

9. Abonamiento y necesidades nutricionales de café. 

10. Agroforestal y sistemas agroforestales. 

11. Comercializacion y derivados de café. 

12. Clausura de ECA. 

Se utilizara los siguientes materiales: Tijera de podar mediana, Serrucho curvo de podar, 

Lapiceros, Cuadernos, Plumon gruesos de colores, Paper bond a-4, papelOgrafo, Folder 

tipo manila oficio, fotocheck, pelota de goma, Alimentaci6 
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Las ventajas de producir plantones de café en vivero son: 

- Son de facil producci6n, facilitandose el manejo. 
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ACTIVIDAD 1.3: Cursos tecirico-practico en buenas practicas agricolas (BPA): 

Se realizaran 12 cursos te6ricos practices durante Ia ejecucien del proyecto, para el 

Segundo ario se realizara 6 cursos y se beneficiara a 180 beneficiaries, 30 beneficiarios 

por curso, en las cuales se capacitara en temas relacionados a las Buenas practicas 

agricolas en el cultivo de café, basado en el manejo saludable del cultivo de café durante 

todas las actividades en las diferentes etapas de desarrollo del cultivo de café, cosecha, 

post cosecha y comercializacion, y corresponden a las diferentes etapas de desarrollo de 

Ia planta y consiguientemente relacionado al calendario agricola del café. 

Los encargados de realizar esta actividad seran el Especialistas y tecnicos con el soporte 

de especialista fortalecimiento de eventos difusiOn y promociOn, Extensionistas Agrarios y 

los asistentes de campo del proyecto. 

Se utilizaran las siguientes materiales: Gasolina 90 octanos, Lapiceros, Plumen gruesos 

de colores, Cuaderno espiralado grande de 200 hojas, Certificados, Fotocopias, Papel 

bond a-4, PaleOgrafo, Folder tipo manila oficio, AlimentaciOn. 

COMPONENTE 02. ASISTENCIA TECNICA EN EL MANEJO AGRONOMICO DEL 

CAFÉ DE AREAS EN MANTENIMIENTO Y AMPLIACION: 

ACTIVIDAD 2.1 Capacitacion para facilitadores de ECAs: 

Este curso de capacitacien tendra como publico objetivo el personal tecnico del proyecto y 

se realizara en el segundo an° de ejecuciOn, La caracteristica particular de esta 

metodologia es Ia capacitacion al equipo tecnico como facilitadores de ECAs. Como 

impartidores y receptores de los conocimientos y experiencias que los participantes, que 

tienen sobre la producciOn, instalaciOn y manejo agronOmico del café, el mismo que sirve 

como punto de partida, para Ia plenaria participativa del contenido, secuencia, evaluaciOn 

intermedia y final del proceso. 

Se capacitara a un grupo de 20 profesionales y/o tecnicos 

ACTIVIDAD 2.2: Asistencia tecnica para la produccion de plantones en viveros 

locales: 

Se instalaran 2, 765,000 plantones durante la ejecucien del proyecto, para el segundo ario 

se instalaran 2, 065,000 plantones. 

Para Ia producciOn de plantones se instalaran viveros descentralizados volantes en cada 

unidad agricola, este vivero estara constituido por 01 cama germinadora y 01 area para 

camas de repique. 



- Las plantas que se producen tienen una buena formaciOn y sanidad. 

- Facil manejo de labores culturales. 

- Utilizacion de mano de obra familiar. 

- Permite obtener plantones de café de calidad optima. 

Esta labor estara a cargo del extensionista agrario y tecnico de campo quienes seran 

guiados por el Responsable Tecnico del Proyecto 

2.2.1 Asistencia tecnica en instalacion de germinador: 

Se instalara 01 cama germinadora para el germinado de semillas de café, esta cama 

tendra las siguientes dimensiones: 

Dimensiones: 2 m. x 1 m. x 0.20 m. altura de cama. 

Esta labor estara a cargo del extensionista agrario y tecnico de campo quienes seran 

guiados por el Responsable Tecnico del Proyecto 

Para el desarrollo de esta actividad se necesitara tierra agrIcola 0.3m3  (Contrapartida 

Beneficiario), arena Tina 0.1m3  (Contrapartida beneficiario), Semilla de guaba, Semilla 

certificada de café, Semilla de frijol de palo, Para chupadera. 

Los pasos necesarios que se seguiran para Ia producciOn de plantones de café en el 
germinador son: 

Seleccion y obtencion de semillas: 
La semilla a adquirira sera certificada de una casa comercializadora que garantice Ia 

calidad de semilla, la variedad que se utilizara sera Ia de catimor, ya que es mas 

resistente a enfermedades. 

Criterios para Ia seleccion de semillas: 

✓ Seleccionar semillas de plantas altamente productivas, que tengan un Promedio de 6 

atios de edad, de buen vigor, tolerantes a plagas. 

✓ Cosechar frutos sanos y maduros, de buena conformaciOn, de la parte del tercio 

medio de Ia planta y de las ramas por que los granos son mas uniformes y 

desarrollados. 

✓ Despulpe el cerezo a mano o con despulpadora bien graduada. 

✓ Fermentar Ia semilla para eliminar el mucilago, lavar y eliminar aquellas semillas 

vanas. 

✓ Secado bajo sombra. 

✓ Es importante serialar que un 1 kilo de semilla tiene entre 2.500 y 3.000 semillas, el 

cual cubre 1 metro cuadrado de germinador. 
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Ubicacion del lugar del germinador: 

El lugar donde se instalara el germinador estara cerca de una fuente de agua, y a Ia 

parcela donde se instalara el cultivo. 

Instalacion y manejo del germinador: 

Se instalara un germinador con la finalidad de obtener plantulas sanas y vigorosas, con 

raices rectas, y en buen estado de sanidad vegetal, y se tendran en consideracion lo 

siguiente: 

✓ Ubicar el germinador en un lugar adecuado, cercano a una fuente de agua y protegido 

de animales. 

✓ Construir un marco o caja con material de la zona (madera, palos, bombonaje u 

otros), de 1m. de ancho, 20 cm. de alto y de largo de acuerdo a la cantidad de 

plantones por producir. (1 Kg. de semillas/1 m2 de germinador) 

✓ Como sustrato usar arena del rio lavado o tierra arenosa de color negro. 

✓ Desinfectar el sustrato con agua hirviendo, ceniza o cal. 

✓ La siembra se realiza al voleo en forma uniforme, luego se procede a cubrir Ia semilla 

con una caps de sustrato de 1 cm. de espesor. 

✓ A 10 cm. de altura del germinador tapar con paja seca, costales de Yute u otro para 

conservar Ia humedad y acelerar Ia germinaciOn. 

✓ Regar periOdicamente con agua limpia para mantener hijmedo el sustrato. 

✓ A los 45 dias ya estara germinando la semilla, retirar Ia paja o costales poco a poco. 

2.2.2 Asistencia tecnica en instalacion de vivero 

Se instalara 590 viveros durante Ia ejecucion del proyecto, para el segundo ario se 

instalaran 590 viveros, Ia asistencia tecnica en instalaciOn estara a cargo de los tecnicos 

con el apoyo de los extensionistas, complementado por los beneficiarios con la mano de 

obra no calificada. La ubicaci6n adecuada del terreno donde se construira el vivero, 

permitira obtener un crecimiento adecuado del plantOn reduciendo al minimo el riesgo de 

que se presenten enfermedades. Para ello se debe considerar los siguientes criterios: 

Se ubicara el vivero cercano a Ia parcela donde las plantaciones seran trasplantadas, 

en un lugar piano y cerca de una fuente de agua. Orientado las camas de Este a 

Oeste preferentemente para que la planta capten la mayor cantidad de radiacion solar 

del dia. 

El vivero de preferencia se hara en bolsas para obtener mejores plantones, para 

asegurar el 100 % de prendimiento de los plantones al momento del trasplante. 



Se dejara un espacio el 0,50m de ancho entre camas de vivero para facilitar las 

labores de manejo del vivero. 

Sobre las camas de vivero se construira un tinglado a 1.8m. de altura con material de 

Ia zona (palos, bambu, hoja de palmera u otros). 

Para el desarrollo de esta actividad se utilizaran los siguientes materiales: Guano de islas, 

Compost, Malla raschel, Magnocal. Machete, Roca fosforica, Sulfato de potasio, Ulexita, 

Alambre n°16, Sulpomag, Bolsa de polietileno 5x7, Insecticidas (cipermetrina), Sulfato de 

zinc, Adherente, Abono foliar 20-20-20, Fungicida oxido cuproso. 

Construcci6n de vivero: 

Las dimensiones de las camas de repique en el interior del vivero seran: 1 m de ancho 

(colocando de 8 a 10 bolsas de ancho) y el largo dependera de Ia cantidad de plantulas 

(fosforitos) a trasplantar, con un maxim° de 20 m (160 a 200 bolsas de largo), dejando un 

espacio de 40 a 60 cm entre calles, para facilitar las labores de manejo. Tambien se debe 

proteger de animales. 

Para construir los viveros temporales se utilizara material rOstico disponible en Ia zona 

(postes, largueros, car a brava, palmeras, pona, entre otros). Los postes estaran 

separados cada 3 m y la altura del tinglado debe estar a 1.8 a 2 m, cubierto con hojas de 

palmera, que permitan un 60% de sombra porcentaje Optimo para Ia germinaciOn de 

semillas y desarrollo de las plantas en su primer periodo. La sombra se ira retirando en 

forma gradual hasta quedar en un 40 %. 

Preparacion de sustrato para el Ilenado de bolsas: 

En la preparaci6n del sustrato se considerara lo siguiente: 

Se utilizara Ia capa superficial del suelo hasta 0.05 m de profundidad, luego se debe mullir 

y zarandear el sustrato, si el sustrato es pobre se mezclara, roca fostbrica, compost, 

guano de islas, vacuno, entre otros. 

La preparacion del sustrato para el vivero se realizara paralelamente a Ia instalacion del 

germinador. 

Llenado del sustrato a las bolsas: 

Las bolsas de polietileno negro que se utilizara, tienen una dimensi6n de 5" x 7" x 2, de 

color negro que tienen una capacidad de 700 g de sustrato por bolsa. 

Llenar bien las bolsas y acomodarlas en hileras de 10 bolsas de ancho y de largo lo 

necesario, cada dos hileras usar un palo redondo de •.cm d diametro como separador y 

asi sucesivamente hasta completar Ia cama de viver 
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Nivelado y acomodo de bolsas en camas: 

Con un suelo bien apisonado, piano, uniforme y limpio de piedras, troncos, basura, etc., se 

adecua el lugar donde se va it asentando cada bolsa. 

Dentro del nivelado y de acuerdo al area del vivero se haran 02 camas de 20 m x 1 m 

(1800 bolsas por cama) y una calle central de 0.4 a 0.6 m de ancho x 15 m de largo y de 

60 m2 de terreno (20 m x 3 m). 

Se acomodaran las bolsas en hileras, de cada dos hileras usar un palo redondo de 5cm 

de diametro como separador y asi sucesivamente hasta completar Ia cama de vivero. 

Se dejara un espacio e 0.50 m de ancho entre camas de vivero para facilitar las labores 

de manejo del vivero. Esta forma de acomodar las bolsas permitira que las plantas se 

desarrollen uniformemente. 

Seleccien y repique de plantulas: 

Se seleccionara y repicara las plantulas del germinador hacia las bolsas del vivero, en 

donde se elimina las plantulas fosforito mal formados, enfermas, raquiticas, con raices 

torcidas. Esta actividad se realizara entre los 55 a 60 dias de instalado el germinador. 

Antes de realizar el repique se realizara un riego pesado a las bolsas y al germinador, con 

el que se evitara el rompimiento de las raices y el estras de las plantulas. 

ACTIVIDAD 2.3: Asistencia tecnica para la ampliacien de unidades de capacitacion 

(Rejuvenecimiento de café por renovacien selectiva en 790 ha): 

Se brindara asistencia tecnica para Ia ampliacion de unidades agricolas, es decir los 

agricultores beneficiarios instalaran nuevas has de café haciendo un total de 590 has en el 

presente an° que sumando a lo instalado en el 1er ano daft como resultado un total de 

790 has. 

Estas 790 has seran instaladas bajo un sistema agroforestal muy corniin en zonas 

cafeteras, se instalara como sombra temporal platano y/o frijol de palo y como sombra 

permanente guaba y/o especies forestales de la zona. 

Esta Actividad consistira en dar Ia Asistencia Tecnica a los beneficiarios del Proyecto en 

como debe realizar el Alineamiento del terreno, Distanciamiento, Estaqueo, Poceado, 

Abonamiento y Siembra del Plant& de Café en el hoyo espectivo; asi como deben 

instalar Ia sombra temporal (Platano y/o Frejol de Palo) y •mbra permanente (Guaba y 

especies forestales) a campo definitivo. 
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Los encargados de realizar Ia asistencia tecnica seran los extensionistas Agrarios y los 

Tecnicos de campo del proyecto. 

ACTIVIDAD 2.4: Instalacion de areas de Café a Campo Definitivo. 

Los Extensionistas y Tecnicos de Campo brindaran el asesoramiento respectivo a los 

Beneficiarios del Proyecto desde la selecciOn del terreno, realizando el trazado 

(Distanciamiento 1.5 m. X 2 m. con arreglo en cuadrado, resultando una densidad de 

3,333 plantones por hectarea), Estaqueo, Poceado, Abonamiento y Siembra del PlantOn 

en el campo definitivo.- Los agricultores adquiriran los insumos (fertilizantes y pesticidas), 

para el proceso de instalacion y los posteriores arios que aseguren el buen desarrollo de 

Ia planta; de Ia misma forma es compromiso del agricultor el mantenimiento general y 

periOdico de la parcela. 

Para instalar las plantaciones de café se tendra en cuenta de no sembrar en terrenos con 

pendiente mayores a 30%. Se instalara a curvas de nivel, de modo que las hileras de café 

no esten a favor sino en contra Ia pendiente; instalandose en el presente arro 590 Has. 

Para el desarrollo de esta actividad se utilizara los siguientes materiales: Machete y 

Palana). 

Preparacion del terreno: 

La preparaci6n del terreno es una actividad agronOmica que consiste en Ia limpieza del 

area para brindar condiciones adecuadas para Ia producciOn de plantones e instalaciOn a 

campo definitivo, aplicando criterios tecnicos basados en los principios de Ia agricultura 

ecolOgica. 

Instalacien de sombras temporales y permanentes: 

Desde el primer hasta el tercer ano de instalacion, Ia plantaciOn se adecuara en un 

sistema de producciOn con siembra de cultivos temporales como platano y/o frijol de palo, 

intercalados con Ia guaba como sombra permanente; hasta que las condiciones de 

sombra lo permitan, quedando al final el sistema cafe-guaba y especies maderables (pino 

tropical, eucalipto, con 40% de sombra permanente. 

ACTIVIDAD 2.5: Asistencia tecnica para el desarrollo de unidades de capacitacion. 

Se realizara Ia asistencia tecnica para el desarrollo en unid des de capacitaciOn de 1,884 

Has. Durante toda la ejecuci6n del proyecto y p. a el segundo ario se realizara la 



asistencia tecnica en 405 nuevos mas 200 Has. Instaladas en el primer alio que vendrian 

a ser 605 has. Lo que beneficiary a 526 familias. 

Visita De Soporte Tecnico (9,420 Visitas En Los 3 Mos): 

Se realizara 6480, visitas en total y 45 visitas por tecnico y por mes como minimo, para 

dar soporte tecnico para el segundo atio. 

Esta forma de asistencia tecnica tiene como propOsito brindar el servicio de extension a 

nivel individual, con el propOsito de solucionar problemas puntuales en etapas criticas del 

cultivo, y esta orientada a beneficiarios del proyecto en especial a aquellos que no permite 

la participaciOn en las capacitaciones grupales y ECAS. 

El desarrollo de esta actividad estara a cargo del extensionista agrario y tecnico de 

campo. 

Para el desarrollo de esta actividad se utilizaran los siguientes materiales: Lapiceros, 

Cuaderno cuadriculado, Fichas de visitas. 

Los materiales que se utilizaran para el desarrollo de esta actividad son: Lapiceros, 

Cuaderno cuadriculado, Fichas de visitas. 

ACTIVIDAD 2.5: Seguimiento y asistencia tecnica a plantaciones nuevas. 

Se efectuara el seguimiento y se darn Ia asistencia tecnica respectiva a las 200 has de 

café, instaladas en el primer ano de ejecuciOn del proyecto, Ia misma que estara a cargo 

del extensionista agrario y tecnico de campo. 

COMPONENTE 03. MODULOS DEMOSTRATIVOS DE APRENDIZAJE 

ACTIVIDAD 3.1: Curso teorico-practico en cosecha, pos cosecha y beneficio: 

Se desarrollaran 12 cursos tei5rico — practico durante los tres &Ups de ejecuciOn del 

proyecto, cada afio se realizara 4 cursos teOricos practicos cuyo publico objetivo seran 

120 beneficiarios, para el segundo ano con 30 beneficiarios por curso, con el fin de 

mejorar las practicas de beneficio que se vienen realizando en las diferentes etapas de 

cosecha y pos cosecha. 

El ponente sera un Consultor con amplia experiencia en el Tema y en el Manejo Tecnico 

del Cultivo del Café. 

Los materiales a utilizarse seran: PlumOn gruesos de colores, Papel bond a-4, 

Papelografo, Folder tipo manila oficio, etc. 

Tambien se darn alimentacion para todos los beneficiarios del pro ecto. 



ACTIVIDAD 3.2: MOdulos de pos cosecha: 

Despulpadora de dos discos: 

Se instalaran 06 despulpadoras para el segundo ano y 11 para el tercer ano, durante la 

ejecuciOn del proyecto, haciendo un acumulado de 18 despulpadoras instaladas 

operativas al finalizar el tercer ano del proyecto con una ya instaladas en el primer ano, las 

despulpadoras se instalaran en area cafetalera que tenga la condiciones de parcela o 

finca demostrativa serer) entregados a beneficiarios mas activos y sean ejemplos de 

replica en las 13 localidades del Distrito de Shunte. 

Para el desarrollo de esta actividad se utilizaran los siguientes materiales: 

Clavos para madera con cabeza de 3", Madera 4x60x5, Postes de madera 3*3*12'. 

Cajon cerecero: 

Se entregaran 06 cajones cereceros para el segundo ano, 11 para el tercer ano, durante 

la ejecucion del proyecto, haciendo un acumulado de 18 cajones cereceros operativos 

entregados al finalizar el tercer ano del proyecto, los cuales seran entregados a los 

beneficiarios mas activos y sean ejemplos de replica en las 13 localidades del Distrito de 

Shunte. 

Caj6n fermentador: 

Se entregaran 06 cajones fermentadores para el segundo ano, 11 para el tercer ano, y 01 

ya entregada en el primer ano, haciendo un acumulado de 18 cajones fermentadores, 

operativos entregados al finalizar el tercer ano del proyecto, los cuales seran entregados a 

los beneficiarios mas activos y sean ejemplos de replica en las 13 localidades del Distrito 

de Shunte. 

Cajon lavador: 

Se entregaran 06 cajones lavadores para el segundo ano, 11 para el tercer ano, y 01 

cajOn lavador entregado en el primer ano, haciendo un acumulado de 18 cajones 

lavadores operativos entregados al finalizar el tercer ano del proyecto, los cuales seran 

entregados a los beneficiarios mas activos y sean ejemplos de replica en las 13 

localidades del Distrito de Shunte. 

Infraestructura De Pos cosecha: 

Se entregaran 06 areas acondicionadas para el segundo ano, 11 para el para el tercer 

ano, 01 Infraestructura de pos cosecha se ha entregado en el primer ano, haciendo un 

acumulado de 18 areas con infraestructura acondicionada entregados al finalizar el tercer 

ano del proyecto, los cuales seran entregados a lo bene iciarios mas activos y sean 

ejemplos de replica en las 13 localidades del Distrito •e.Shu 
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Secador solar 6X10: 

Se entregaran 06 secadores solares para el segundo atio, 10 para el tercer alio, por 

02 secador solar de 6x10 se ha entregado en el primer ario, haciendo un acumulado de 18 

secadores solares en perfecto estado entregados al finalizar el tercer atio del proyecto, los 

cuales seran entregados a los beneficiarios mas activos y sean ejemplos de replica en las 

13 localidades del Distrito de Shunte los cuales seran entregados a los beneficiarios mas 

activos y sean ejemplos de replica en las 13 localidades del Distrito de Shunte. 

ACTIVIDAD 3.3: Parcelas de aprendizaje: 

Se realizaran 20 parcelas de aprendizaje que servira como un laboratorio en vivo en 

donde un grupo de productores se juntan regularmente durante el transcurso del 

desarrollo del proyecto, Ia ejecucion del proyecto, 12 parcelas se instalaran en el segundo 

alio del proyecto. 

Para Ia instalacion de estas parcelas de aprendizaje se utilizaran los siguientes materiales: 

Guano de islas, Machete, Roca fosfOrica, Sulfato de potasio, Ulexita, Sulfato de magnesio, 

Sulpomag, Insecticides (cipermetrina), Sulfato de zinc, Adherente, Abono foliar 20-20-20, 

Fungicida oxido cuproso. 

COMPONENTE 04. PROMOCION DE LA ASOCIATIVIDAD 

Las asociaciones son agrupaciones de personas constituidas para realizar una actividad 

colectiva de una forma estable, organizadas democraticamente, sin animo de lucro e 

independientes, al menos formalmente aquellos del Estado, los partidos politicos y las 

empresas. 

Caracteristicas  

> Grupo de personas. 

> Objetivos y/o actividades comunes. 

➢ BUsqueda de soluciones juntas para nuestros barrios y ciudades. 

> Funcionamiento democratic° 

➢ Sin animo de lucro 

➢ Independientes. 

ACTIVIDAD 4.1: Curso en fortalecimiento organizacional: 

La capacitaciOn tecnica dirigida a los agricultores, contara con 12 cursos durante la 

ejecucion del proyecto con 360 beneficiarios, se realizaran cursos en el segundo alio, 

con 180 beneficiarios, referidos a Ia importancia d 	anizaciones, Estrategias de 
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comercializaciOn, Planes de Negocio y fortalecimiento organizacional, las mismas que se 

realizaran a partir del segundo ano de la ejecuciOn del proyecto. 

Para el desarrollo de esta partida se utilizara los siguientes materiales: Lapiceros, PlumOn 

gruesos de colores, Papel bond A-4, Papelografo, Folder tipo manila oficio, AlimentaciOn. 

ACTIVIDAD 4.2: Pasantia nacional: 

Las capacitaciones seran complementadas con 02 Pasantias de agricultores cafetaleros, 

se realizara 01 pasantias en el segundo ano y 01 durante el tercer ano, con 75 

beneficiarios por pasantia, inmersos en el Proyecto a lugares donde se han realizado 

experiencias exitosas en el manejo de plantaciones de café por lo que se asegura Ia 

sostenibilidad del proceso que se oriente a cumplir el objetivo principal del proyecto. 

Durante Ia pasantia se realizara: 

➢ Experimentacion participativa, realizado por los propios productores y campesinos, con 

asesoria del extensionista agrario, para fines de comprobar o adaptar Ia propuesta, al 

mismo tiempo de capacitarse en la propuesta de innovaciOn tecnolOgica. Y socializaciOn 

de la informaciOn y los aprendizajes a nivel nacional. 

ACTIVIDAD 4.3: Ferias: 

Se realizaran 03 ferias de café, 01 feria por arm, durante la ejecuciOn del proyecto. 

Stand de ferias: 

Se implementara 03 stands de feria, 01 stand por ano, durante Ia ejecuciOn del proyecto. 

Para el segundo ano se implementara 01 stands de feria en las cuales participaran los 

beneficiarios, seran ferias locales. 

Para Ia construcci6n de los stands de ferias se utilizaran los siguientes materiales: 

Madera aserrada 2" x3"x 9, Banderolas del proyecto, Mesa de madera, Silla de madera 

Mantel, Ingredientes. 

ACTIVIDAD 4.4: Difusi6n y promotion asociativa 

En esta actividad se esta considerando un paquete de programas los cuales contribuiran a 

mejorar la comunicaciOn entre los agricultores, ya que la publicidad ayuda a crear una 

imagen positiva de la instituciOn. 

Dentro del paquete de programas se encuentran: 

Programa Radial: 

Se realizara el alquiler de un espacio radial por 10 meses para el segundo ano, con la 

finalidad de difusiOn del proyecto. Dicho espacio radial contratado sera Distrital. Para ello 

se alquilara un espacio mensual en la radio local de mayor alc nce en onda corta 
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Boletines Del Proyecto: 

Se elaborara 3000 afiches durante Ia ejecucion del proyecto, se sistematizara Ia 

experiencia para su publicaciOn a traves de 1000 boletines referidos al manejo tecnico con 

armonia con el ambiente para el segundo ano, que seran difundidos entre los beneficiarios 

del Proyecto. 

ACTIVIDAD 4.5: Concursos organizacionales: 

Evento: 

Se realizaran 03 eventos durante la ejecuci6n del proyecto, uno por cada ano. El cual se 

realizara en el caserio de las palmas. En el segundo ano se realizara 01 evento de concurso 

organizacional. Seran transmitidos radial y televisivamente, lo que se busca es promover Ia 

calidad del café mediante el Concurso entre las organizaciones existentes en cada caserio a 

nivel del distrito. 

Los materiales que se utilizaran para Ia organizaciOn del evento son: Tijera de podar 

mediana, Serrucho curvo de podar mango n° 14, Gigantografia, AlimentaciOn. 

Difusion radial y televisiva: 

El alquiler para Ia difusiOn radial y televisiva se realizara 01 vez por ano durante la ejecuciOn 

del proyecto. 

Proyeccion de videos: 

Se reforzara las acciones de capacitaciOn, mediante Ia proyecciOn de videos que eduquen 

ambientalmente a los beneficiarios, presentaciOn de spots publicitarios y otros. 

COMPONENTE 05. GESTION COMERCIAL / EMPRESARIAL: 

ACTIVIDAD 5.1: Capacitacion en gestion empresarial: 

Se desarrollaran 09 cursos de capacitaciOn en todo el proyecto, en gestiOn empresarial, 

teniendo como temas importantes dentro los cursos (procesos de certificaciOn y planes de 

negocio con enfasis en los mercados especiales), durante los tres arias de ejecuci6n del 

proyecto. 

En el segundo ano se realizara 05 cursos de capacitaciOn en gesti6n empresarial cuyo 

publico objetivo seran 125 beneficiarios por ano, con 25 beneficiarios por curso, con el fin 

de mejorar el concepto de comercializaciOn y gest& del café y los derivados del café. El 

curso sera desarrollado por consultor externo y especialista de fortalecimiento. 

Para el desarrollo de esta capacitaciOn se utilizara los siguientes materiales: Lapiceros, 

Plumon gruesos de colores, Cuaderno espiralado grande • e 200 hojas, Papel bond a-4 

Papelografo, Folder tipo manila oficio, Alimentacion 
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ACTIVIDAD 5.2: Implementacion de modulo de Catacion: 

Modulos de Catacion: 

Se implementara 03 mOdulos de cataciOn, dicho modulo servira para realizar Ia prueba del 

producto bandera de shunte, que es el café en sus diferentes derivados, midiendo asi los 

diferentes sabores y aromas del mencionado producto, se realizara 01 modulo por alio, 

durante la ejecuciOn del proyecto. 

COMPONENTE 06. GESTION Y DESARROLLO AMBIENTAL: 

ACTIVIDAD 6.1: Cursos especializados en gesti6n ambiental: 

Como premisa para lograr una evaluacion que refleje los cambios productivos, sociales o 

econOmicos en los beneficiarios, en el inicio o en el transcurso del proyecto, se contara 

con una SituaciOn inicial, donde se detallan los indicadores iniciales que sirvan de base 

para poder comparar con los indicadores finales logrados por el proyecto. 

Se desarrollaran 3 cursos durante la ejecucien del proyecto con la participaciOn de 30 

beneficiarios por curso, donde se realizara 02 cursos en el segundo atio. 

El curso sera desarrollado por el especialista de Medio ambiente, especialista en 

fortalecimiento con Ia coordinaciOn del especialista del proyecto. 

Para el desarrollo de esta capacitaci& se utilizara los siguientes materiales: Lapiceros, 

PlumOn Gruesos De Colores, Cuaderno Espiralado Grande De 200 Hojas, Papel Bond A-

4, Papelografo, Folder Tipo Manila Oficio, Alimentacion. 

ACTIVIDAD 6.2: Produccion de plantones forestales en viveros comunales 

Se producira 46,000 plantones para las 526 familias en el segundo alio. 

Se realizara Ia construed& e instalaciOn de un vivero comunal este involucrara la 

creacien de todo un sistema de manejo. 

El vivero sera instalado de acuerdo a las normas establecidas por el sistema y se instalara 

en un area de influencia del proyecto. Se tendra especial cuidado al elegir Ia localidad 

para establecer el vivero, este tendra que agrupar a Ia mayor cantidad de beneficiarios del 

ambito y se instalara en base a los siguientes criterios tecnicos: 

Terreno de facil acceso y cercana a una via principal o secundaria. 

10 De topografia plana y no inundable. 

Ubicaci6n estrategica y cercana a las areas a reforestar. 

Cercania a una fuente permanente de agua. 

Disponibilidad de mano de obra no calificada. 
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Trabajo de construed& e instalaci& 

Letrero de obra: 

El Cartel de obra, estara ubicado en el lugar mas visibles de la poblacien y su medida es 

de 3.4 m x 2.6 m. Esta partida se cancelara por unidad de letrero instalado. 

Para Ia construed& se utilizaran los siguientes materiales: Clavos para madera con 

cabeza de 4", Gingantografia 3.40 x 2.60 m, Letrero principal, Postes de madera 3*3*12". 

Manejo de viveros 

Se contratara un viverista por dos anos cuya fund& se encargara de cumplir con las 

indicaciones del especialista ambiental en cuanto a produccion y manejo de plantones en 

el vivero. 

Limpieza del area, drenaje y mareackm: 

Se iniciara esta labor previamente determinada el area de trabajo, se hara Ia limpieza de 

600 m2, teniendo en consideracion el tamario fijado en el piano del vivero es de 20 x 30 

m. Tambien es menester mencionar que para esta actividad, se utilizara mano de obra no 

calificada que sera dirigido por el Especialista ambiental, utilizando herramientas 

manuales. 

Construcci& de cercos de protecciOn 

El cercado perimetrico del vivero abarcara longitud de 90 metros lineales, utilizandose 

postes de madera rolliza 2m de largo, rollos de alambre de pCias, grapas, martillo, pata, 

alicate; por lo mismo el pago se efectuara por metro lineal. 

Plantado de postes para cerco perimetrico: 

Se plantara 50 postes para el vivero, Ia profundidad de enterrado sera 0.60 m. 

previamente seran revestidos de un protector (aceite quemado), los materiales a utilizarse 

seran: postes de madera rolliza, cordel y pala recta. 

Instalacion de tinglado: 

Se construira el tinglado y el techado que abarque la cantidad de 18 camas; 500 m 2  los 

materiales a utilizarse son, malla raschel, plastic° negro reciclado doble ancho, alicates y 

pala recta, alambre galvanizado N° 16, postes de madera aserrada 3x2x11, Nylon. El 

pago de esta actividad se efectuara por horas segun el analisis de costos unitarios. 

Construcci& de camas de producci6n de plantones: 

Se construira el tinglado y el techado que abarque la cantidad de 18 camas; 500 m 2  los 

materiales a utilizarse son, plastic° ne• o re lado oble ancho, alicates y pala recta, 
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clavos 2 1/2", alambre galvanizado N° 16, 216 estacas de 0.5m. El pago de esta actividad 

se efectuara por hors segOn el analisis de costos unitarios. 

Construction de camas de germinaciOn: 

Esta labor consiste en construir 02 camas germinadoras a una altura de 60 cm. Del piso 

sostenido por madera rolliza con base de madera las cuales saran soportadas por 

durmientes de madera habilitada con una dimensi6n de 1m de ancho x 10m de largo, esta 

labor efectuara su pago por horas de trabajo y estara a cargo del especialista ambiental 

quien sera guiado por el Responsable Tecnico del Proyecto., los materiales a utilizar son, 

clavos para madera con cabeza de 3", durmientes 3"x2"x12', postes de madera 

4"*x4"x5', madera 3"*x3"x9, tablones 1"x8"x12', tablones 1"x8"x3.3'. 

Construed& de puerta de vivero: 

Se construira una puerta de entrada para el vivero, tendra las medidas de 2 metros de 

altura por 4 metros de ancho, el pago se efectuara en unidad; por puerta instalada. 

Construction de galpon de trabajo: 

Para esta actividad se construiran 01 almacen y utilizara los siguientes materiales: postes 

de madera, cordel poceadora, pala recta, martillo, serrucho, clavos de 3" y 1"; esta partida 

estara dirigida por el especialista ambiental y ayudado por un peOn el pago se efectuara 

por unidad de poste instalado. 

Para la construction de galpOrt de trabajo se utilizara los siguientes materiales: Clavos 

para madera con cabeza de 1", Clavos para madera con cabeza de2", Clavos para 

madera con cabeza de 3", Clavos para calamina, Vigueta 3"x2"x16, Machihembrado, 

Listones de madera 2" x2"x 13.4', Listones de madera 2" x2"x 10', Listones de madera 

1.5" x2"x 6.6', Listones de madera (correas)2" x2"x 14', Bisagra 3, Aldaba, Candado forte 

de 50 mm, Calamina galvanizadas 11 canales, Postes de madera 4*4*10', Postes de 

madera 	Postes de madera 4*4*12', Postes de madera 4*4*9'. 

Instalacion de letrina sanitaria: 

Se instalara una letrina sanitaria con los siguientes materiales: Clavos para madera con 

cabeza de 2", Clavos para madera con cabeza de 4", Codo 90 ° PVC de sal 3", Listones 

de madera 2"x3"x9, Listones de madera 2"x2"x9, Tablas 1"x8"x5, Bisagra 4, Tubo PVC sal 

3", Calamina galvanizadas 11 canales y herramientas manuales. 

Instalacion de Microrellenos: 

Se instalara 01 microrelleno sanitario con los siguie es materiales: clavos para madera 

con cabeza de 3", listones de madera 2"x3"x9', listo es de madera 2"x2"x9', listones de 
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madera (soleras) 2x3x9p. Listones de madera 2"x3"x6 (largueros), calamina galvanizadas 

11 canales. 

ACTIVIDAD 6.3: Dias de campo para Ia agro reforestaci6n ambiental 

Eventos de capacitaciones: 

Se realizaran 12 eventos de capacitaci6n durante 02 ahos y 360 beneficiarios se realizara 

06 eventos, en el segundo ario, seran beneficiados 180 participantes. 

Se instalara los plantones forestales como sombra permanente en las parcelas de café, 

para estos eventos se utilizaran los siguientes materiales: Lapiceros, PlumOn gruesos de 

colores, Cuaderno espiralado grande de 200 hojas, Papel bond a-4, Papelografo, Folder 

tipo manila officio, AlimentaciOn. 

Boletines: 

Se elaboraran 1000 boletines ambientales para sensibilizar a Ia poblaciOn en la parte 

ambiental. 

Polos ecologicos: 

Se confeccionaran 100 Polos ambientales con el nombre del proyecto. 

Se confeccionaran 600 Polos ambientales para los beneficiarios del proyecto. 

Afiches ambientales: 

Se elaborara 1000 afiches ambientales como parte de Ia sensibilizacion ambiental. 

COMPONENTE 07. SUPERVISION, ADMINISTRACION Y MONITOREO: 

ACTIVIDAD 7.1: Supervision y monitoreo 

En Ia supervision y monitoreo se realizara Ia supervision tecnica y financiera del proyecto y 

de los sistemas del trabajo, se verificara evaluara y controlara Ia ejecucion correcta en el 

cumplimiento de metas de acuerdo a la programaci6n del Expediente y el POA, de existir 

alguna modificacion por motivos tecnico se realizara el cambio en coordinacion con el 

ingeniero residente. 

ACTIVIDAD 7.2: Expediente tecnico 

Es el documento en el cual se realiza el sustento tecnico y financiero del proyecto, el cual es 

Ia continuidad del perfil viable, siguiendo asi las fases de inversion del proyecto, comprenden 

dentro del expediente Ia parte econOmica en la cual se describe Ia parte socioecon6mica y 

cultural de Ia poblacion, y la parte de ingenieria en Ia cual se describen los costos y 

componentes del proyecto a ejecutarse, adju ndo OS pianos que vienen a ser parte 



tambien de Ia ingenieria. Se presentO un ejemplar del expediente en el primer ario de 

ejecuciOn del proyecto. 

ACTIVIDAD 7.3: Informe final de cierre 

A) Informe fisico 

Una vez concluidas las actividades, se debera presentar un informe tecnico de Ia ejecucion a 

Ia Gerencia Municipal de Ia Municipalidad Distrital de Shunte que incluya las acciones 

realizadas y los costos incurridos, de manera tal, que se proceda a Ia recepciOn de Ia obra 

realizada y que se verifique "in situ" que las actividades establecidas en el Expediente 

Tecnico hayan sido cumplidas y asi asegurar a los nuevos usuarios que se dejara el area 

bajo condiciones de seguridad y medio ambientales satisfactorias. El informe fisico de cierre 

sera el informe del ingeniero residente del proyecto, visado por el supervisor, en el cual se 

presentan las metas cumplidas de acuerdo a Ia programacion del POA, con fotos, cuadros y 

un inventario de materiales y equipos. 

B) Informe financiero 

El informe financiero de cierre, se realizara presentando la pre Iiquidacion, adjuntando el 

informe SIAF (consulta amigable) en el cual se presentan los gastos realizados en base a 

Ia programaci6n del POA. 
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CODIGO 
COMPONENTE IN 

COMPONENTE (2) 
CONGO 

ACTIVIDAD12) ACTIVIDADESISUB ACTIVIDADESRAREAS (4) UNIDAD DE MEDIDA (3) 

META MENSUAL (6) 

META ANUAL (7) ENERO FEBRERO MARZO ABRIL 

- 

MAYO 

- 

JUNG JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOV1E/AFIRE DICIEMBRE 

I 
CAPACITACION EN MANE.10 

AGRONOMIC° DEL CAFE 

1.1 CAPACITACION A LIDERES PARA FACILITADORES DE ESCUEIA DE CAMPO 
Curs° 

Ben•Pcinrios  

1.2 FSCUELA DE CAMPO PARA AGRICULTOMS 
ECA'S 12 U 

Sesiones 12 12 12 12 12 12 24 24 12 12 144 

1.3 100501808:10 PRACTICO EN BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS 
Corso 1 1 1 1 1 1 6 

Baneficirios 30 30 30 30 30 30 180 

II 

ASISTENCIA TECNiCA EN EL 

MANGO AGRONOMIC° DEL 

GEE FN AREAS EN 

MANTENIMIENTO 7 

AMPLIACION 

2.1 CAPACITACION PARA FACILITADORES OE ESCUELAS DE CAMPS 
Curso 1 1 

 
Panicipantes 20 20 

2.2 ASISTENCIA TECNICA PARA LA PRODUCCION DE PIANTONES EN VIVER05 LOCALES 
P1000000, 175.000 350.000 150.000 735,000 455.000 2,065000 

Vsviiros 50 100 100 220 130 590 

2. ASISTENCIA TECNICA PARA LA AR 	DE UNIDADES DE CAPACITACION HA 100 150 150 190 590 

2.9 INSTAGCION DE AREAS DE CAFE A CAMPO DEFINITIv0 HA 100 150 150 190 590 

2.5 ASISTE MCA TECNICA PARA EL 	AR 	DE UNIDADCS DE CAPACITACION 
HA 45 45 45 45 45 a5 45 45 45 405 

Vibe 300 600 540 540 540 Sat) 600 600 600 540 540 SAO 6,480 

2.6 SEGUNAIENTO I ASISTENCIA TECNICA A PULNTACIONES NUEVA5 HA 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 200 

in 
MODULOS DEMOSTRATNO5 

DE APRENDIZAIE 

3.1 CURIO TEORICO PRACTICO EN COSECHA. POSCOSECHA V RENEFICIO 
curs° 1 4 

Bereficiarice 30 30 30 30 120 
3.2 NIODutOS DE POSCOSECHA Modulo 3 6 

PARCELA5 DE APREN012/VE Pamela 3.3

3 

02 12 

no
ASOCIATIVIDAD 

PROMOCION DE LA 

4.1 CURIO EN FORTALECIMIENTO ORGANI.CIONAL 
Corso 1 I 1 1 1 1 6 

Beneficiaries 30 30 3D 30 30 30 130 

4.2 PASANTIA NACIONAL 
Pusontia 

1  I 
Deletes cafetaleros 75 75 

4 .3 FERIAS Fen. 1 

4.4 DIFUSION Y PROMOCION ASOCIATIVA 
P249/4.4  1 I I I 1 1 1 1 1 1 10 

&Minas 1000 
1.000 

4.5 CONCURSOS ORGANIZACIONALE5 
Event° 1 I 

DANN. 1 1 

V  
GESTION COMERCIAL / 

EMPRESARIM 

1 GPACITACION EN GESTION EmPRESARIAL 
4/2/... 1 1 1 1 1 5 

Beneficiaries 25 25 25 15 25 115 
5.2 IMPLEMENTACION DE MODULO DE CATACION Modulo 0 1 

VI 
0151I00 0 DESARROLLO 

AMRIENTAL 

41 CURIOS ESPECIALIZADOS EN GESTION AMILIENTAL 
ono 1 2 

Elormficinhos 30 30 60 

52 PRODUCCION DE PLANTONFS EORESTALE5 EN VNE 0.05 COMUNALES 
Plentones 46,000 46,000 
Ferraris 526 526 

6.3 DIAS DE CAMPO PAM LA AGRO-REFORESTACION MAIIIENTAt 
Evento I 1 1 1 1 I 6 

Benefocimmes 30 30 30 30 30 30 180 

VII 

SUPERVISION. 

ADMINISTRACION Y 

MONITORED 

7.1 SUPERVISION. ADMINISTRACION 0 MONITORED IPNrtnss 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 12 
7.2 EXPEDIENTE TECNICD DEL PROVECTO Expedients 

INFORMS DE MARE Inform, Final 
711r 	0 

I 1 

•Actividad 1 2.- la ...dad de benefici.cios en las sesiones es constant. en codes las ECA's 300 me es acurnolacive 



II CIPAUDAD 

MANUECAL 	S ALVA 
GERENTE A.4 iCIPAL 

FORMATO tor 03 

PROGRAMACION DE METAS FINANCIERAS 2015 

ENTIDAD EJECUTORA: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SHUNTE 

PROGRAMA PRESUPUESTAL: PROGRAMA DESARROLLO ALTERNATIVO INTEGRAL V SOSTENIBLE - PIR DAIS 

PROVECTO: "MEJORAMIENTO DE LA CADENA PRODUCTIVA DEL CULTIVO DE CAFE EN TRECE LOCALIDADES DE SHUNTE, DISTRITO DE SHUNTE - TOCACHE- SAN MARTIN' 

GENERICA DE 
ESPECIFICA DE GASTO METAS MENSUALIZADAS . 

TOTAL 5/. 
CODIGO NOM0RE r  - ENER . 	FEB MARZ ABE& . 

GASTO META 
. ' MAYO - 	JUNIO 	• JULIO 	. • AGOST ' SET OCT NOV DIC 

2.6 

26.6.1.1 7 ADOUISICION DE OTROS ACTIVOS 
FIJOS 

65,000.00 5,000.00 

70,000.00 

2.6.7.1. 6.2 GASTO POR LA COMPRA DE BIENES 0.00 83,166.00 881,657.60 1,433.00 1,483.00 10,883.00 933.00 487.00 483.00 8,783.00 45,783.00 45,483.00 1,080,574.60 

2.6.7.1.6.3 GASTO POR LA CONTRATACIDN DE 
SERVICIOS 0.00 210,950.00 185,600.00 101,920.00 97,550.00 80,450.00 77,400.00 65,550.00 65,150.00 80,067.40 66,400.00 64,050.00 1,095,087.40 

2.6.6.1.4.3 GAST° POR LA CONTRATACION DE 
SERVICtOS 0.00 16,000.00 exam 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 96,000.00 

SUBTOTAL 0.00 310,116.00 1,140,257.60 116,353.00 107,033.00 99,333.00 86,333.00 

.... 
74,037.00 73,633.00 96,850.40 120,183.00 117,533.00 2,341,662.00 
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II. 	PERFIL PROFESIONAL DE CADA PERSONAL QUE CONFORMAN EL EQUIPO 
TECNICO DEL PROYECTO "Mejoramiento De Cadena Productiva Del Cultivo De 

Café En 13 Localidades De Shunte, Distrito De Shunte - Tocache - San Martin". 

COORDINADOR. 

Percilindo Q. Barreto Pascual 
Profesion Agronomo 

Thulo Profesional: Ingeniero AgrOnomo 

DNI: 1041736272 

RUC: 10417362725 

Con experiencia laboral de 5 arios, directamente en el manejo de capacitacion agricola, 

articulacion de mercado cadenas productivas, planes de negocios, fortalecimiento de 

organizaciones, y 3 arms de experiencia en otras actividades relacionados a Ia agricultura. 

Con capacidad para trabajar con equipo tecnico interdisciplinario y bajo presi6n, con 

conocimiento de las areas a intervenir y trabajados en las diferentes zonal de la region San 

Martin y Ucayali. 

Manejo de computacion - Microsoft Office, AplicaciOn de normas administrativas del 
estado. 

SUPERVISOR. 

Jhon Escobar Fernandez 

Profesion Agronomo 

Thulo Profesional: Ingeniero Agronomo 

DNI: 40742646 

Estudios de Maestria en Administraci6n y Direccion de Empresas. 

Con Experiencia laboral de 5 &jos en Ia supervision y manejo de Proyectos productivos y/o 

ambiental, con conocimiento en extension y capacitacion, articulaciOn de mercado, 

cadena productiva, planes de negocio, fortalecimiento de organizaciones. 

Con capacidad para trabajar con equipo tecnico interdisciplinario y bajo presion, con 

conocimiento de las areas a intervenir. 

Manejo de computacion - Microsoft Office, AplicaciOn de normas administrativas del 

estado. 

ADMINISTRADOR. 

Jesus Flores Lopez. 

Profesion Administrador 

Bachiller en Ciencias Administrativas 

DNI: 46010159 

Con Experiencia laboral de 03 anos en empresa Privada y como asistente Administrativo 

en la municipalidad de Shunte 

Con conocimiento en manejo de software contable y administr•tivo. 
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ESPECIALISTA DE CAFE. 

1. Werner Darwin Martinez 
Profesion Agronomo 

Titulo Profesional: Ingeniero Agronomo 

DNI: 42384938 

Con Experiencia laboral de 04 anos en el manejo de cultivo de café, con experiencia en 

trabajos con organizaciones, articulacion de mercado, cadena productiva, planes de 

negocio, fortalecimiento de organizaciones 

Con capacidad para trabajar con equipo tecnico interdisciplinario y bajo presion, con 

conocimiento de la zona a intervenir. 

Manejo de computacion - Microsoft Office, Aplicacion de normas administrativas del 

estado e internet. 

Con Licencia de conducir vigente y movilidad propia. 

2. Jimmy Charles Janampa Lopez 

Profesion: Tecnico Agropecuario 

Thulo Profesional: Tecnico en Produccion Agropecuaria 

DNI: 42623504 

Estudios Superior en curso en Universidad Catolica de Los Angeles de Chimbote en Ia 

Facultad de Derecho y Ciencias Political 9no ciclo. 

Con Experiencia laboral de 5 alios en el manejo de cultivo de café, y experiencia en 

trabajos con organizaciones, articulacion de mercado, cadena productiva, planes de 

negocio, fortalecimiento de organizaciones 

Con capacidad para trabajar con equipo tecnico interdisciplinario y bajo presion, con 

conocimiento de Ia zona a intervenir. 

Manejo de computacion Microsoft Office, Aplicacion de normas administrativas del 

estado e internet. 

Con Licencia de conducir vigente y movilidad propia. 

3. Jose Luis Pisco Sandoval 

Profesion: Agronomo 

Bachiller en Ciencias Agrarias. 

DNI: 44110194 

Estudios de Diplomado: en cultivo de café, cacao y palma aceitera. 

Con Experiencia laboral de 04 afios en el manejo de cultivo de café y cacao, experiencia en 

trabajos con organizaciones, articulaciOn de mercado, cadena productiva, planes de 

negocio, fortalecimiento de organizaciones 



Con capacidad para trabajar con equipo tecnico interdisciplinario y bajo presiOn, con 
conocimiento de Ia zona a intervenir. 

Manejo de computacion - Microsoft Office, Aplicacion de normas administrativas del 
estado e internet. 

Con Licencia de conducir vigente y movilidad propia. 

ESPECIALISTA EN FORTALECIMIENTO. 

	

1. 	Virgilio Miguel Viera Juarez 

ProfesiOn: Zootecnista 
Thulo Profesional: Ingeniero Zootecnista 
DNI: 43486845 
Estudios de Especializacion: Proyectos de Inversion Publica, Identificacion Formulacion y 

Evaluacion de Proyectos de Inversion Publica — SNIP. 

Con Experiencia laboral con 3 anos ejerciendo su Profesion en planes de negocio y manejo 
de cadenas productivas, conocedor de Ia zona a intervenir 

Con capacidad para trabajar con equipo tecnico interdisciplinario y bajo presion. 
Manejo de computacion - Microsoft Office, Aplicacion de normas administrativas del 
estado e internet. 

ESPECIALISTA MEDIO AMBIENTAL. 

1. Yuliza Karina Medina Silva 

Profesion: Ambientalista 
Bachiller en Ciencias Ambientales 
DNI: 47299467 
Con Experiencia laboral con 2 alios ejerciendo su ProfesiOn. 
Con capacidad para trabajar con equipo tecnico interdisciplinario y bajo presion. 

Manejo de computacion - Microsoft Office, Aplicacion de normas administrativas del 
estado e internet. 

TECNICO DE CAMPO. 

	

1. 	Lucio Carbajal Ulloa 
Profesion: Tecnico Agropecuario. 
Thulo Profesional: Tecnico en Produccion Agropecuario. 
DNI: 19431351 

Con experiencia laboral en manejo de cultivo de café y otros cultivos de Ia region sierra. 
Con 05 alios brindando asistencia tecnica en proyectos productivos manejo de 
productores en forma individual y grupal, impartiendo c pacitaciones, con practicas 
basicas de cultivo agricolas. 



Manejo de paquetes de computacion Excel Word, Power point, e internet. 
Con Licencia de conducir: M194313514, vigente y movilidad propia. 

2. Leidy Avendatio Herrera 

Profesion: Tecnico Agropecuario. 

Thulo Profesional: Tecnico en Produccion Agropecuario. 
DNI: 42327476 

Con 02 alios de experiencia laboral en manejo de cultivo de café, brindando asistencia 

tecnica en proyectos productivos manejo de productores en forma individual y grupal, 
impartiendo capacitaciones, con practicas lAsicas de cultivo agricolas. 

Manejo de paquetes de computaciOn Excel Word, Power point, e internet. 
Con Licencia de conducir: vigente y movilidad propia. 

3. Roger Albornoz Viera 

Profesion: Tecnico Agropecuario. 
Thulo Profesional: Tecnico en ProducciOn Agropecuario. 
DNI: 32981764 

Con 04 arlos de experiencia laboral en manejo de cultivo de café, cacao, palma, arroz y 

forestales, brindando asistencia tecnica en proyectos productivos manejo de productores 
en forma individual y grupal, impartiendo capacitaciones, con practicas basicas de cultivo 
agricolas. 

Manejo de paquetes de computacion Excel Word, Power point, e internet. 
Con Licencia de conducir: y movilidad propia. 

4. Mony Cardenas Guevara 

Profesion: Tecnico Agropecuario. 
Thulo Profesional: Tecnico en Produccion Agropecuario. 
DNI: 41712333 
RUC: 10417123330 

Con 05 &los de experiencia laboral en manejo de cultivo de café, cacao brindando 

asistencia tecnica en proyectos productivos manejo de productores en forma individual y 

grupal, impartiendo capacitaciones, con practicas basicas de cultivo agricolas. 

Manejo de paquetes de computacion Excel Word, Power point, e internet. 

Con Licencia de conducir: Clase B Categoria II-C L5, vigente y movilidad propia. 

• 
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Manejo de paquetes de computaciOn Excel Word, e 	rnet. 

TE MUNICIPAL 

5. Josue Jara lzquierdo 

Profesion: Tecnico Agropecuario. 
Thulo Profesional: Tecnico en ProducciOn Agropecuario. 
DNI: 40422334 
RUC: 10404223343 
Con 05 alios de experiencia laboral en manejo de cultivo de café, y cacao brindando 
asistencia tecnica en proyectos productivos manejo de productores en forma individual y 
grupal, impartiendo capacitaciones, con practicas basicas de cultivo agricolas. 

Manejo de paquetes de computacion Excel Word, Power point, e internet. 
Con Licencia de conducir: vigente y movilidad propia. 

6. Juan Carlos Portillo Avalos. 

Profesidin: Tecnico Agropecuario. 

Titulo Profesional: Tecnico en Produccion Agropecuario. 
DNI: 41975475 

Con 06 alios de experiencia laboral en manejo de cultivo de café, y cacao brindando 
asistencia tecnica en proyectos productivos manejo de productores en forma individual y 
grupal, impartiendo capacitaciones, con practicas basicas de cultivo agricolas. 

Manejo de paquetes de computacion Excel Word, Power point, e internet. 
Con Licencia de conducir: Clase B Categoria II-b L3, vigente y movilidad propia. 

7. Manuel Avendatio Correa. 

Profesion: Tecnico Agropecuario. 
Thulo Profesional: Tecnico en Produccion Agropecuario. 
DNI: 43586744 
RUC: 10435867443 
Con 02 alios de experiencia laboral en manejo de cultivo de café, brindando asistencia 

tecnica en proyectos productivos manejo de productores en forma individual y grupal, 

impartiendo capacitaciones, con practicas basicas de cultivo agricolas. 

Manejo de paquetes de computacion Excel Word, e internet. 
Con Licencia de conducir: X - 43586744, vigente y movilidad propia. 

8. Celia Florencia Aculia Montero. 

Profesion: Tecnico Agropecuario. 
Titulo Profesional: Tecnico en ProducciOn Agropecuario. 
DNI: 44246221 

Con 01 anos de experiencia laboral en manejo de cultivo de palma aceitera brindando 
asistencia tecnica a productores en forma individual y grupal, impartiendo capacitaciones, 

con practicas basicas de cultivo agricolas. 



' 9. 	Ruben Aguirre Sobrado 

Profesion: Tecnico Agropecuario. 

Certificado de Egresado como Profesional en ProducciOn Agropecuaria. 
DNI: 43847736 

Con asistencia en diversos cursos de capacitacion en cultivo de café 

Manejo de paquetes de computacion Excel Word, Power point, e internet. 

Con Licencia de conducir, y movilidad propia. 

10. Cesar Valero Torres 

Profesion: Tecnico Agropecuario. 

Certificado de egresado como Profesional Agropecuario. 

DNI: 48563546 

Con 02 alios de experiencia laboral en manejo de cultivo de café, brindando asistencia 

tecnica en proyectos productivos manejo de productores en forma individual y grupal, 

impartiendo capacitaciones, con practicas basicas de cultivo agricolas. 

11. Noemi Esther Torres Brandan 

Profesion: Tecnico Agropecuario. 

Titulo Profesional: Tecnico en ProducciOn Agropecuario. 

DNI: 70081137 

Con asistencia en diversos cursos de capacitaci6n en cultivo de café y metodologia de 

escuela de campo. 

Manejo de paquetes de computacion Excel Word, e internet. 

ALMACENERO 

12. Pedro Miguel Veramendi Carrera 

ProfesiOn: Docente. 

Thulo Profesional: Profesor en Educacion Secundaria — especialidad Ciencias Sociales. 

DNI: 42015478 

Con experiencia 03 alios ejerciendo su profesi6n y 03 afios en diversos actividades de 

administraciOn de bienes y materiales — almacen. 

Manejo de paquetes de computaciOn Excel Word, Power point, e internet. 



III. 	CARACTERISTICAS MINIMAS DE LOS EQUIPOS A ADQUIRIR 

Especificaciones Tecnicas 

Cilindrada 	 91.6 cc 

Potencia kw / hp 	 5.2 / 7.1 

Paso de cadena 	 0.404" 

Velocidad del motor 	 13.000 rpm 

Capacidad tanque de combustible 	0.84 Its. 

Capacidad tanque de aceite 	 0.35 Its. 

Espada 	 30" - 36" 

Longitud de corte recomendado 	30" 

Profesional, para todo tipo de bosques, 

especial para arboles de gran tamario. 

Pesos) 	 7.3 kg. 

Garantia 
	

1 ario 

1) sin combustible, espada ni cadena. 

• Especificaciones Tecnicas: 

• Peso seco sin accesorios 9,6 kg 

• Cilindrada 22,5cm3  

• Capacidad del tanque 2,5 CV (1,9 kW) a 9000 rpm 

• Capacidad del tanque de combustible 600 ml 

• Maxima presion funcionamiento 25 kgm/cm2 

• Motor de Ia serie 230 de 1,1 CV 

• 26 litros de capacidad de tanque 

• Bomba de piston diiplex de desplazamiento positivo que reduce Ia pulsacion de Ia 

bomba. 

• Presi6n de fumigacion regulable de 114 a 357 psi 

• Pulverizador de agarre cOmodo que reduce la fatiga del usuario 

• Cabezal doble estandar, boquilla de fumigacion de amplio alcance 

• Correas de hornbro acolchadas de rapid° ajuste y respaldo acolchado 

• Dos boquillas de fumigacion adicional 

• Liviana, resistente y diseriada para un servicio profesional de larga duracion 

Uso 



TOSTADOR DE LABORATORIO 
• Para tostar de 100 a 120 grs. por bache, con 
• Enfriamiento por afire. Control electronic° de 
• Temperatura y con cid& incorporado. 
• Fabricado a gas o electric°. 
• Largo: 8 cms 

• Ancho: 25 cms 
• Alto: 1 mt 

MOLINOS DE LABORATORIO DE 
• Molino grande 10K/h 
• Capacidad Tolva 1,5 libras 

• Rapid° y silencioso, graduable 

• Muestras de 100 Gr. 

• Molienda tipo expreso, goteo, percolador. 

• Muele 8 horas continuas. 

• Fab. Colombiana 

CALENTADOR DE CATACION DE CAFE 
• Para laboratorios de control de calidad de café. 

• Fabricas y empresas exportadoras de café etc. 

• Capacidad 20 litros. 

• Fabricado totalmente en acero inoxidable, con 

• Termometro tipo caratula, (lave dispensadora 

• Con visor de nivel en vidrio y termostato de 

• Control de temperatura. 
• Largo: 40 cms 

• Ancho: 40 cms 

• Alto: 80 cms 

CUCHARA DE CATACION DE CAFE 
En acero inoxidable 

ESCUPIDERAS EN ACERO INOXIDABLE 
JUEGO DE MALLAS 
MEDIDOR DE HUMEDACAMARA DIGITAL SEMIPROFESIONAL 
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CARACTERISTICAS DEL PRODUCTO 

• Modelo PowerShot SX170IS 

• Tipo Compacta 

• Calidad de grabacion HD 

• lncluye memoria de 8GB 

• Memoria expandible 

• Zoom Optic° 16X 

• Zoom digital 32X 

• Color Negro 

• Taman° de pantalla 3" 
• Formatos de imagen JPEG 

• Fuente de energia Ion Litio 

• Base apta para tripode 

• Peso sin baterfas 240 gramos 

• Garantia del proveedor hasta 1 alio 

Dimensiones 

• Alto 7,1 cm 

• Ancho 10,8 cm 
• Profundidad 4,3 cm 

Especificaciones tecnicas 

• Sensor de imagen 

• Procesador de imagen 

Objetivo 

Enfoque 

Control De La Exposicion 

• Obturador 

• Equilibrio Del Blanco 

• Monitor Lcd 

• Flash 

• Disparo 

• Pixeles De Grabacion/Compresion 

• Tipos De Archivo 

• Impresion Directa 

• Otras Caracteristicas 

• Interfaz 

• Tarjeta De Memoria 

• Sistemas Operativos Compatibles 

• Software 

• Fuente De Alimentacion 

• Accesorios 

• Especificaciones Fisicas 
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• INFORMACION TECNICA 
• Consumibles 

• 85 A negro 
• Funciones 

• Ng de consumibles de impresion 
• 1 

• Tecnologia de impresion 

• Laser 
• Velocidad del procesador 

• 600 MHz 
• Impresion a color 

• No 

Funciones Fotocopiadora, Impresora, Escaner color 

Sistemas Operativos 
Soportados 

Windows 98/Me, Windows NT4.0/2000/XP/Servidor 

2003 

Tecnologia Laser 

Volumen mensual 16.000 copias 

Velocidad 16 ppm 

Memoria 16MB expandible a 48MB 

Formato A5, A4 (oficio) 

Gramaje De 60 Hasta 163gr/m2 

Capacidad de papel 760 hojas 

Zoom 25% - 400% pasos 1% 

Lenguaje de impresion GDI 

Interface USB 

Dimensiones 508x608x408mm 

Peso 14,9Kg 



MiErAlia 
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Modelo 

Brillo 

Resolucion 

ResoluciOn Nativa 

Contraste 

Sistema De 

Proyecci6n 

Vpl-dx146 

3200 lumenes 

1024x768 

Xga 

2500:1 

3 lcd 

Lente de proyeccion 	Aprox. X1.3 manual zoom / manual 
Visualizacion 

(focus) 	 focus 

TIPO DE Lampara 	Lampara de mercurio de ultra alta presiOn tipo 210w 

Duraci6n De Lampara Modo econ6mico 	7000 horas 

Hdmi 	 1 

Vga 	 1 

Rca video 	 1 
Terminales De 

Entrada 	
Usb tipo a 	 1 

Usb tipo b 	 1 

Rj-45 	 1 

Stereo mini jack 	 1 

1w x 1 (monoaural) 

Largo 	 23.05 cm 

Ancho 	 31.50 cm 

Alto 	 7.50 cm 

Incluye modulo wi-fi 

• Caracteristicas Tecnicas: 

• Procesador: Core Duo T2400 

• Velocidad Procesador: 1.83 Ghz 

• Memoria Ram: 2048 Mb 

• Memoria Expandible: 4 Gb 

• Disco Rigido: 120 Gb 

• Unidades CD/DVD: Unidad grabadora CDRW/DVDRW y DVDRW-DL (Dual layer o 

doble capa de 9Gb) 

• Pantalla: Pantalla de 15.4" Widescreen XGA con tecnologia TruBrite 

• Placa de Video: Graphics Media Accelerator 950 

• Memoria de Video: 8/128 Mb dinamica 

• Salidas: Salida a monitor y TV 

Parlantes 

Dimensiones 

Comentario 
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• Unidad combo DVD-RW o Blu-ray Disc 

Chipset 

Chipset Intel® Z87 Express 

Puertos 

• Compartimientos 

(3) Compartimientos de discos duros, (2) compartimientos de unidad de disco optico 
(ODD) 

Dimensiones y peso 

Altura: 16,01"x (406,8 mm)/Ancho: 7,30" (1.85 mm)/Profundidad 17,49" (444 mm) 

Peso: 30,42 lb (13,8 Kg) segun la configuraci6n 

Lector de tarjetas de medios 

Lector de tarjetas 19 en 1 (CF tipo I, CF Tipo II, Micro unidad, Mini SD, MMC, MMC movil, 

MMC plus, MS, MS Pro, MS Pro Duo, MS Duo, MS Pro-HG, RS-MMC, SD, SDHC Clase 2, 

SDHC Clase 4, SDHC clase 6, SM, xD) 

Redes y conexiones inalambricas 

Intel® Centrino® Advanced N- 6235 + Bluetooth 4.0 

Dell Wireless-DW 1703 + Bluetooth 4.0 

Ranuras 

• Ranuras de memoria 

4 DIMM 

Chasis 

• Conexiones de chasis externo 
Parte posterior: HDMI, Display Port, RJ-45 (10/100/1000 Base), Audio (Premium Audio 

Performance de 7.1 canales (6 fichas)), microfono, linea de entrada, (4) puertos USB 3.0, 

(2) puertos USB 2.0, 
Parte frontal: (2) puertos USB 2.0 (arriba), (2) puertos USB 3.0, entrada de microfono, 

auriculares, lector de tarjetas de medios (MCR 19 en 1), (1) USB con alimentacion de carga 

cuando el sistema est6 apagado (arriba) 

Materiales del chasis externo 

Minitorre (30.3 L) solo en negro/Plastico moldeado/Metal 

Diseno todo en uno 

• Termica de CPU 

86 W 

Teclado y mouse 

Sin opcion de KB y de mouse 

Teclado base con cable 

Teclado y mouse base con cable 



Venta sugestiva de teclado y mouse inalambrico 

Audio y parlantes 
Audio integrado de 7.1 canales con Waves Max Audio® Pro 

Alimentacion 
460 W 

Especificaciones Mcnicas 
• Motor 

• Tipo de motor4 tiempos, SOHC, enfriado por sire, monocilindrico 

• Diametro x carrera54mm x 54mm 
• Relacion de compresion10.0:1 
• Potencia maxima9.79 hp a 8000 rpm 
• Torque maximo1.18 kgf-m a 6500 rpm 
• Sistema de encendido DC CDI 
• Sistema de arranque Electric° y a pedal 
• Sistema de transmision5 velocidades, engrane constante, cadena 

• Suministro de combustible Carburador 
• Lubricacion Carter humedo 

• Capacidad de deposit° de combustible10.6 Litros 

• Chasis 

• Longitud2090 mm 
• Ancho830 mm 
• Altura1115 mm 
• Altura del asiento840 mm 
• Distancia entre ejes1340 mm 
• Distancia minima al suelo260 mm 
• Peso con aceite y combustible118 kg. 
• Suspension delantera Horquilla telescOpica 
• Suspension trasera Basculante (monocross) 
• Freno delantero Disco 
• Freno trasero Tambor 

• Neumatico delantero80/90-21 
• Neumatico trasero110/80-18 



FORMATO SNIP-03: 
FICHA DE REGISTRO - BANCO DE PROYECTOS 

[La informacion registrada en el Banco de Proyectos tiene caracter de Declaracion Jurada] 

En Formulation En Evaluacion PIP Viable 

30/04/2013 

Registro en Fase 

de Inversion 
Cerrado 

Fecha de la Ultima actualizacion: 

1. 	IDENTIFICACION 

1.1 Codigo SNIP del Proyecto de Inversion PUblica: 254943 

1.2 Nombre del Proyecto de Inversion PUblica: MEJORAMIENTO DE LA CADENA 
PRODUCTIVA DEL CULTIVO DE CAFE EN 13 LOCALIDADES DE SHUNTE, DISTRITO 
DE SHUNTE - TOCACHE - SAN MARTIN 

1.3 Responsabilidad Funcional del Proyecto de Inversion PCiblica: 

Funcion 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE 
CONTINGENCIA 

Division Funcional 006 GESTION 
Grupo Funcional 0008 ASESORAMIENTO Y APOYO 
Responsable Funcional 
(segun Anexo SNIP 04) PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS 

1.4 Este Proyecto de Inversion PUblica NO pertenece a un Programa de InversiOn 

1.5 Este Proyecto de Inversion PUblica NO pertenece a un Conglomerado Autorizado 

1.6 Localizacion Geografica del Proyecto de Inversion PUblica: 

!eW,i0DePartgOneiii0:W)-1 ;Provincla .: 	,,, Ots*itc.: 1 	Uip4.11400',.:  

1SAN MARTIN TOCACHE SHUNTE DISPER 
POBLACION 

SA 
IsAN MARTIN [TOCACHE SHUNTE MARIPOSA 

SAN MARTIN TOCACHE SHUNTE NUEVO 
MESETA 

SAN MARTIN TOCACHE SHUNTE LA 
CONVENCION 

SAN MARTIN TOCACHE SHUNTE LOS  ROSALES 
SAN MARTIN [TOCACHE SHUNTE LAS PALMAS 

SAN MARTIN TOCACHE SHUNTE SAN
FRANCISCO 

SAN MARTIN TOCACHE SHUNTE 
NUEVO
BELEN 

ISMAR
AN 	TIN TOCACHE SHUNTE 

BUENOS 
AIRES 

SAN MARTIN TOCACHE SHUNTE MONTE  
CRISTO 

SAN MARTIN TOCACHE SHUNTE PAMPA  HERMOSA 
1SAN MARTIN [TOCACHE SHUNTE SHUNTE 
(SAN MARTIN TOCACHE SHUNTE LA VICTORIA 
SAN MARTIN 	 ftOCACHE SHUNTE METAL 

1.7 Unidad Formuladora del Proyecto de Inversion Publica: 

Sector: GOBIERNOS LOCALES 
rPliego: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE UNTE 

Nombre: 
UNIDAD DE PROYECTOS, INFRA 
BASICA, PRODUCTIVA Y OVAS 

STRUCTURA SOCIAL, 
UBLICAS 



"CAPACITACION A LIDERES PARA FACILITADORES DE ESCUELA DE 
CAMPO, ESCUELA DE CAMPO PARA AGRICULTORES, CURSOS 

EORICO-PRACTICO EN BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS (BPA), 
SISTENCIA TECNICA PARA LA PRODUCCION DE PLANTONES EN 
IVEROS LOCALES, ASISTENC  TEC ICA PARA LA AMPLIACION DE  

*MCP 

ES ALVA 
CAPA1. 

Persona Responsable de 
Formular: 

ING. FERNANDO PEREZ TARAZONA Y ELMER 

Persona Responsable de 
a Unidad Formuladora: 

SILVIA VANESA YANTAS ALVINO 

1.8 Unidad Ejecutora del Proyecto de Inversion PUblica: 

Sector: 
	

GOBIERNOS LOCALES 
Nombre: 
	

IMUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SHUNTE 

Persona Responsable de 
Ia Unidad Ejecutora: 

EGNER BRANDAN CAMPOS 

  

2 	ESTUDIOS 

2.1 Nivel Actual del Estudio del Proyecto de Inversion Piiblica 
-..-tt 

47- 	h 
k- 

,::•Aut014  
,, 	
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PERFIL 25/03/2013 ING. FERNANDO PEREZ TARAZONA 10,800 APROBADO 

2.2 Nivel de Estudio propuesto por Ia OF para Declarar Viabilidad: PERFIL 

3 JUSTIFICACION DEL PROYECTO DE INVERSION PUBLICA 

3.1 Planteamiento del Problema 

BAJA PRODUCCION DE CAFE EN EL DISTRITO DE SHUNTE-TOCACHE-SAN MARTIN. 

3.2 Beneficiarios Directos 

3.2. NUmero de los Beneficiarios Directos 3,236 (N° de personas) 
1 

3.2. Caracteristica de los Beneficiarios 
2 

El distrito, se encuentra articulada al resto del territorio nacional mediante la carretera 
Fernando Belaunde Terry (Ex Marginal) el recorrido desde Tocache, haciendo un total de 
90 Km. de carretera (entre afirmada y asfaltada) vias principales y ramales. La tasa 
intercensal para Ia provincia de Tocache es de 2%, considerado mayor con respecto a los 
dernas distritos de la provincia de Tocache. Existen carreteras y caminos vecinales hacia el 
extenso valle. Los beneficiarios vienen participando activamente desde las primeras etapas 
del proyecto y han demostrado interes por fortalecer su organizaci6n e insertarse de 
manera mas organica en las acciones de operaciOn y mantenimiento del proyecto y dentro 
de Ia cadena productiva del café, se han realizado reuniones de socializacion, talleres para 
Ia identificacion y compromisos para las diferentes fases del proyecto. 

3.3 Objetivo del Proyecto de Inversion PUblica 

INCREMENTO DE LA PRODUCCION DE CAFE EN EL DISTRITO DE SHUNTE-
TOCACHE-SAN MARTIN. 

3.4 Analisis de Ia demanda y oferta 

.•T'-'1:t•3.7•'''' . • - 	•  

4 ALTERNATIVAS DEL PROYECTO DE INVERSION PUBLICA 
(Las tres mejores alternativas) 

4.1 Descripciones: 
(La primera alternativa es Ia recomendada) 
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MEMORANDUM N° 133 - 2015-DV-OZT 

PARA 	 CLAUDETT KATERINA DELGADO LLANOS 
Directora de Articulation Territorial 

DE 	 FIDEL TUESTA LOPEZ 
Jefe ( e ) Oficina Zonal de Tarapoto 

REFERENCIA: 	Oficio N° 331-2015-DSI Y F-DESI-DG-DIRES/SM 

ASUNTO 	: 	Remite Conformidad de Plan Operativo 2015 — Atenci6n 
Terapeutica 

FECHA 	 05 de febrero de 2015 

Me dirijo a usted para saludarla cordialmente y a la vez remitirle, para su conocimiento y 
fines, el documento de la referencia, con el Plan Operativo Anual de la Actividad: 

• Atencion Terap6utica en Modalidad Ambulatoria de dia y Residential para 
Consumidores y Dependientes a Drogas 

Se adjunta la Ficha de Conformidad correspondiente. 

Sin otro particular, quedo de usted. 

Atentamente, 

... 	S. 

F  !r, L, .TA  :E Air  TARApoTo  

LOPEZ ErE 
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Presidencia del 
Consejo de Ministros 

  

  

Comision Nacional para el Desarrollo 
y Vida Sin Drogas - DEVIDA 

     

"Arlo de la DiversificaciOn Productive y del Fortalecimiento de la EducaciOn" 

Oficio N° 032 - 2015-DV-OZT 

Tarapoto, 30 de Enero de 2015 

Senor 
MILCIADES REATEGUI SANCHEZ 
Director Regional 
DirecciOn Regional de Salud de San Martin 
Jr. Grau s/n 

Movobamba.- 

Asunto: 	Conformidad al Plan Operativo Actividad: Atencian Terapeutica en 
modalidad ambulatoria de dia y residencial para consumidores y 
dependientes a drogas 

Referencia: Oficio 331- 2015- DSI y F - DESI - DG - DIRES/SM 

De mi consideraciOn: 

Tengo a bien dirigirme a usted, en relacion al documento de la referencia, 
mediante el cual nos remite el Plan Operativo correspondiente a Ia Actividad 
"Atencion Terapeutica en modalidad ambulatoria de dia y resIdencial para 
consumidores y dependientes a drogas" a ejecutarse por el monto de S/. 281,500 
(Doscientos ochenta y un mil con quinientos y 00/100 Nuevos Soles) para este atio 

.2015. 

Cabe sehalar, que de acuerdo a lo establecido en el inciso a), numeral 5.1 de la 
Clausula Quinta del Convenio de Cooperacion Interinstitucional, suscrito entre 
nuestra Institucion y su representada, damos conformidad al mencionado Plan 
Operativo. 

Asimismo, lo insto a tomar las previsiones del caso y realizar las acciones 
correspondientes a fin que Ia actividad se ejecute en concordancia con el POA y 
el modelo operativo del mismo. 

Sin otro particular, es propicia Ia oportunidad para reiterarle los sentimientos de mi 
especial consideracion y estima personal. 

Atentamente, 

Oficina Zonal San Martin: Jr. Bel& Torres de Tello N° 251 — FONAVI - MORALES 
Telefonos: (042) 527393 / 524147 

od sanmartin©devida.00b.pe   
www.devida.qob.De  



Fidel Tuesta Lopez 

• .41. 

30/01/2015 

Fecha 

Ne r3v /too 

	 r. 

Diorwski, 
Jose Miguel Velasquez Santiago 

Nombre del Monitoreador : 

110 

014.1';‘/Ir 
Fl t,tL ESTA LOPEZ 30 

Direccion Regional de Salud de San Martin 

Anexo N°  6 

FICHA DE CONFORMIDAD DE LOS PLANES OPERATIVOS 

Wirer° de Ficha 

N° CRITERIOS SI NO 

1 
El Plan Operativo es remitido oficialmente y cuenta con visto bueno 

en todo su contenido. 
x 

2 
El nombre de Ia Actividad/Proyecto es el mismo que se consigna en el 

convenio suscrito. 
x(*) 

3 
El presupuesto de la Actividad/Proyecto 	se encuentra dentro del 

. 
limite establecido en el convenio. 

x 

4 El POA contiene Ia estructura y los formatos de la Directiva x 

5 
Las tareas descritas dentro del formato 1 del POA, se encuentan en el 

modelo operativo del producto. — 

6 
Las componentes 	descritos dentro del formato 2 del 	POA, se 

encuentan registrados en Ia ficha SNIP. 
x 

Existe equivalencia entre Ia meta total y las metas mensualizadas. 

(fisicas y finacieras) 
x 

8 
Las unidades de medida contempladas en los formatos de metas 

fisicas (formato 1,2), son medibles y verificables. 
x 

(*) El nombre de Ia Actividad para el 2015 cambi6 segan la estructura del Programa Presupuestal de Prevencion y Tratamiento, lo cual se 

refrendara en Ia Adenda a suscribirse posteriormente. 

Leyenda: 
1 El monitoreador: Ilena la ficha de conformidad 

2 Colocar una (x) en el recuadro que corresponda en caso cumpla con el requisito 

3 item 5. Solo para las Actividades 
4 item 6. solo para proyectos 

5 POA conforme : si cumple con 7 criterios 

Nombre Jefe Oficina Zonal: 

Nombre Especialista: 

Firma 
	

echa 

Firma Fecha 



RE: Se reciben sugerencias 
Walter' Eduardo Moscol Marino 
Enviado el: 	miercoles, 28 de enero de 2015 11:43 a.m. 

- Para: 	Jose Miguel Velasquez Santiago 
Datos adjuntos:POA DESCRIPTNO 2015 obse—l.docx (43 KB) 

Jose, acabo de verlo, solo unas brevIsimas acotaciones. Muy minimas. 
El formato Excel esti OK 

De: Jose Miguel Velasquez Santiago 
Enviado el: martes, 27 de enero de 2015 06:04 p.m. 

Para: Walter Eduardo Moscol Marino 

Asunto: RV: Se reciben sugerencias 

Estimado Walter 
Los de la DIRES recogieron tus recomendaciones y van a enviar el POA. 

Dame to opinion antes de reenviarlo 
Saludos 

Jose Miguel Velasquez Santiago 

De: Walter Bedrifiana Carrasco [mailto:walbedri@gmail.com]  

Enviado el: martes, 27 de enero de 2015 05:45 p.m. 

Para: Jose Miguel Velasquez Santiago 

Asunto: Fwd: Se reciben sugerencias 

Hola Jose: 

Te reenvio el POA preparado por Maria; por favor me puedes decir como enviarlo, supongo 
impreso, firmado y con documento oficial, y si huebiera cualquier sugerencia por favor me 
avisas. 

Un abrazo 

Walter Bedrigana Carrasco 

Cel: 990980558 

RPM #990980558 

	Mensaje reenviado 	 
De: Maria Carrasco <mhcarrascoqayahoo.es> 
Fecha: 27 de enero de 2015, 10:32 
Asunto: Re: Se reciben sugerencias 
Para: Walter Bedrifiana Carrasco <walbedriagmail.com> 

Buenos dias Walter, adjunto el POA del programa presupuestal de prevencion y tratamiento del 
consumo de drogas del 2015, esto tiene que ser enviado urgente a la Oficina de DEVIDA de Tarapoto 
para la respectiva conformidad, nos esperan hasta el 30 de enero. Yo no voy a poder estar mailana, 
reprogramaron mi atencion medica para maliana. 
Con respecto a la propuesta de organizacion , me parece bien en vista que se asignan muchas 
funciones y no se pueden cumplir por la carga laboral, sugiero que para el tema de alimentacion y 
nutricion deberia considerarse una nutricionista, con respecto a mi responsabilidad; tambien asumo 
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GOBIERNO REGIONAL 

"Atio de la Diversificacion Producriva y del Fortalecimiento de la Educacion" 

67f3s3 
Exp 

Moyobamba, 29 de enero del 2015 

OFICIO N° 33/ 2015-DSI y F-DESI-DG-DIRES/SM 

Senor Ing: 
FIDEL TUESTA LOPEZ. 
Jefe (e) Oficina Zonal Tarapoto DEVIDA. 
Jr. Belen Torres de Tello N°251-FONAVI 
MORALES 

ASUNTO Solicitud de Conformidad Tecnica de Plan Operativo Anual 
del Programa de PrevenciOn y Tratamiento del Consumo de 
Drogas - 2015. 

   

Es grato dirigirme a Usted, saludcindole cordialmente y a la 
vez remito (03) ejemplares del POA - Plan Operativo Anual del Programa de 
PrevenciOn y Tratamiento del Consumo de Drogas - Atencidn Terapeutica en 
Modalidad Ambulatoria, de Dia y Residencial para consumidores y 
Dependientes a Drogas, correspondiente al arlo - 2015, para la respectiva 
conformidad tecnica de manera que se pueda iniciar la ejecuciOn de las metal 
fisicas y financieras 

Sin otro particular me suscribo de usted, expresdndole los 
sentimientos de mi especial consideraciOn mcis distinguida. 

Atentamente; 

Av. Grau Cdra. 1 - Moyobamba 
Telefono 042-563113 
cliressm_moyo@hotmail.com  
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ACTIVIDAD: 

"ATENCION TERAPEUTICA EN MODALIDAD 
AMBULATORIA, DE DIA Y RESIDENCIAL PARA 

CONSUMIDORES Y DEPENDIENTES A 
DROGAS" 



Indira 

1. Datos Generales 

• Nombre de Ia Actividad: 

• Objetivo de Ia Actividad 

• Monto de Ia inversion 

• Ambito de intervenciOn: 

• NOrnero de Beneficiarios Directos para el an° de ejecucion (2015) 

2. Descripcion de Ia Actividad/Tareas 

3. Programacion de las tareas y sus metas 

Formato N° 1: ProgramaciOn de metas fisicas de Ia Actividad. 

Formato N° 2: ProgramaciOn de metas financieras de Ia Actividad. 



1. DATOS GENERALES 

Nombre de Ia Actividad: 

"ATENCION TERAPEUTICA EN MODALIDAD AMBULATORIA, DE DIA Y 
RESIDENCIAL PARA CONSUMIDORES Y DEPENDIENTES A DROGAS" 

Objetivo de Ia Actividad: 
Fortalecer Ia atencion a los usuarios mediante una intervenciOn oportuna, 
considerando el grado de abuso o dependencia de drogas. 

Monto de Ia inversion 

Actividades Monto Si. 

"ATENCION TERAPEUTICA EN MODALIDAD AMBULATORIA, DE DIA Y 
RESIDENCIAL PARA CONSUMIDORES Y DEPENDIENTES A DROGAS" 

281,500.00 

Ambito de intervencidn: 

Departamento : 	SAN MARTIN 

Provincia 	 San Martin, Moyobamba, Rioja, Bellavista, 
Picota, Mariscal Caceres, Tocache y Dorado. 

Distritos 	 Tarapoto, Morales, Banda de Shilcayo, 
Moyobamba, Rioja, Nuevo Cajamarca, Picota, 
Bellavista, Juanjui, Tocache y San Jose de 
Sisa. 

Numero de Beneficiarios Directos para el ano de ejecucion 2015 

785 personas atendidas por problemas de consumo de drogas en los modulos de 
atenciOn en adicciones del 1° y 2° nivel de AtenciOn (07 pacientes nuevos por cada 
mes de establecimiento con profesionales contratados y tres por cada mes en 
establecimiento sin profesional contratado). 

2. DESCRIPCIoN DE LA ACTIVIDAD:  

Con Ia finalidad de ampliar y fortalecer Ia oferta de servicios de salud para Ia 
atencion de personas con problemas de consumo y dependencia a drogas, en los 
siguientes establecimientos de salud del primer y segundo nivel de atenciOn: 



• 

N° Establecimlento de 
salud 

Ublcaclon 
Nivel de 

Aten 
don 

Categor 
ia 

RED 
Meta  

CondlcIdn total 
Progt, 

73 1 Hospital 
Moyobamba 

Carretera 	banos 
termales 	Km.1 	- 
Moyobamba 

2° Nivel 11-1 ba 
Moyobam Fortalecimiento 

2 Hospital Rioja Jr. Venecia sin - Barrio 
Castayunga - Rioja 

2° Nivel 11-1 Rioja Fortalecimiento 73 

Hospital Tarapoto' Jr. 	 Simon Pajaten 	y 

Shilcayo 
° Nivel 11-2 Tarapoto Fortalecimiento 33 

4 Hospital Juanjui Jr. Arica 205 -Juanjui 2° Nivel II -E 
Mariscal 
Caceres 

Fortalecimiento 73 

5 Hospital Bellavista Jr. Apurimac y Jr. Ancash 
3° piso Bellavista 2° Nivel II-E Bellavista Fortalecimiento 73 

6 Hospital Picota Jr. 	Sucre 	5° 	cuadra 
Picota 1° Nivel 1-4 Picota Fortalecimiento 73 

7 Hospital San Jose de 
Sisa 

Jr. Mereo Cabello 2° 
cuadra S/N Barrio 
California - Banda 
Pishuaya - San Jose 
de Sisa 

1° Nivel 1-4 Dorado Fortalecimiento 73 

8 Hospital Tocache Jorge 	Chavez 	7ma 
cuadra-Tocache 2° Nivel 11-1 Tocache Fortalecimiento 33 

9 
Hospital 	R. 	Nueva 

Cajamarca 
San Luis con Jr. Pius 
601 Nueva Cajamarca 1° Nivel 1-4 Rioja Fortalecimiento 32 

10 C.S.Morales D1 de Mayo 5ta cdra sin 
Morales 1° Nivel 1-4 

San 
Marti 
n 

Fortalecimiento 73 

11 C.S.Nueve de Abril Progreso 324 - 	PPJJ 
Nueve de Abril 1° Nivel 1-3 

San 
Marti 
n 

Fortalecimiento 73 

12 

C.S. Banda de Shilcayo( 
Funcionamiento 
temporal en 
C.S.Tarapoto) 

Jr. Cahuide 145-Tarapoto 1° Nivel 1-4 
San 

Marti 
n 

Fortalecimiento 73 

13 C.S. Lluillucucha. Jr. 2 de Mayo s/n Barrio 
de LLuyllucucha. 1° Nivel 1-3 Moyobam 

ba 
Fortalecimiento 30 

TOTAL 785  

° Hospital Tarapoto (cabe indicar que en la actualidad el mencionado hospital se encuentra en proceso de construccion en tanto 
viene funcionando como Hospital de contingencia ubicado temporalmente en el distrito de Banda de Shilcayo) 

continuaciOn pasamos a describir Ia actividad con sus respectivas tareas: 

ACTIVIDAD 1: 
"ATENCION TERAPEUTICA EN MODALIDAD AMBULATORIA, DE DIA Y RESIDENCIAL 
PARA CONSUMIDORES Y DEPENDIENTES A DROGAS" 
Para el cumplimiento de la meta de Ia presente actividad se desarrollaran 5 tareas las 
mismas que pasamos a detallar: 

Tarea 1.1: Atencion de los usuarios consumidores y dependientes a drogas 

La presente tarea consiste en atender a los usuarios consumidores y dependientes 
que Ilegan a los mOdulos de atenciOn en adicciones de los establecimientos de salud 
fortalecidos en el marco del PP PTCD. 
Durante el presente alio se tiene previsto alcanzar 785  usuarios atendidos.  Cabe 
serialar que son 07 usuarios nuevos por mes, por cada establecimiento de salud que 
cuenta con profesionales contratados a traves de Ia presente actividad, y 03 usuarios 
nuevos por mes, por cada establecimiento que cuenta con profesionales contratados 
para cumplimiento de otras actividades de salud mental, nombrados y serumistas. 

Cada modulo de atenci6n presentara un informe mensual donde se consignaran las 
actividades realizadas; asimismo se describiran los tamizados, tamizados positivos, 
atendidos, atenciones. Para ello, se requiere lo siguiente: 



• Contratacion de 09 profesionales (psicOlogos) para los m6dulos de atenciOn en 
adicciones de los establecimientos de salud del 1 er y 2do nivel: (Hospital Rioja, 
Hospital Juanjui, Hospital Bellavista, Hospital Moyobamba, Hospital Rural Picota, 
Hospital San Jose de Sisa, C.S. Morales, C.S. Nueve de Abril, C.S. Banda de 
Shilcayo) 

• Utiles de escritorio para los modulos de atenciOn en adicciones para los 
establecimientos : Hospital Rioja, Hospital Juanjui, Hospital Bellavista, Hospital 
Moyobamba, Hospital Rural Picota, Hospital San Jose de Sisa, C.S. Morales, C.S. 
Nueve de Abril, C.S. Banda de Shilcayo, Hospital Rural Nueva Cajamarca, 
Hospital Tocache, C.S. Lluillucucha y Hospital Tarapoto. 

• Movilidad local para las coordinaciones, captaciOn y visitas domiciliarias que 
realizan los profesionales de los modulos de atenciOn en adicciones: Hospital 
Rioja, Hospital Juanjui, Hospital Bellavista, Hospital Moyobamba, Hospital Rural 
Picota, Hospital San Jose de Sisa, C.S. Morales, C.S. Nueve de Abril, C.S. Banda 
de Shilcayo, Hospital Rural Nueva Cajamarca, 	Hospital Tocache, C.S. 
Lluillucucha y Hospital Tarapoto. 

• Impresion de fichas de tamizajes para ser distribuido a los establecimientos de 
salud que desarrollan actividades del programa presupuestal. 

Tarea 1.2: Intervencion terapeutica a los usuarios que culminan el paquete de 
atencion en los modulos. 
La presente tarea consiste en realizar las intervenciones que comprende el paquete de 
atencion en adicciones segiin las definiciones operacionales del sector salud. La meta 
fisica anual es 236 personas tratadas,  que corresponde al 30% de las personas 
atendidas. Para ello, se requiere lo siguiente: 
• Reuniones de coordinacion y asistencia tecnica con el responsable de salud 

mental y otros profesionales sobre el paquete de tratamiento. 
• Registro en el HIS 

Tarea 1.3: Capacitaci6n y entrenamiento de los profesionales de salud de los 
establecimientos pars Ia atencion en adicciones en los dos niveles de atencion 
de los establecimientos de su jurisdiccion. 

La presente tarea consiste en realizar (02) talleres de capacitaciOn segon necesidades 
de los profesionales de salud de los establecimientos para Ia atencion en adicciones. 
El dictado de los talleres estara a cargo de profesionales del MINSA de Ia zona y de 
Lima. La meta anual son  60 personas capacitadas.  Para ello, se requiere lo 
siguiente: 
• Adquirir pasajes para el facilitador/capacitador. 
• Asignar viaticos para el facilitador/capacitador. 
• Movilidad local para participantes de zonas cercanas 
• Contratar servicio de refrigerios y almuerzos para los participantes del taller de 

capacitacion. 
• Adquisicion de Utiles de escritorio. 
• Impresion y fotocopiado de documentos. 
• Requerimiento de servicios de profesionales especialistas para desarrollo de 

capacitaciones 

Tarea 1.4 Informacion, sensibilizacion y difusion de los modulos de atencion en 
salud mental con 6nfasis en adicciones. 

La presente tarea consiste en elaborar y distribuir materiales de difusiOn e 
informativos, merchandising, desarrollo de charlas breves, camparias informativas y 
otras. La meta anual es 02 informes (1 en cada semestre)  



Para ello, se requiere lo siguiente: 
• Adquisicion de materiales de difusion e informativos: Tripticos, dipticos, afiches. 
• Adquisicion de merchandising. 
• Servicios de refrigerios 

Tarea 1.5 Asistencia tecnica, reuniones tecnicas, supervision a los modulos de 
atenciOn en salud mental y reuniones intra centros y otros. 

• Asistencia Tecnica, reunion tecnica, supervision a los modulos de atenciOn 
en Salud Mental: 

Consiste en realizar visitas de asistencia tecnica y supervisi6n, que busca mejorar 
los procesos de Ia atenciOn para los/as usuarios/as de los establecimientos con 
modulo de atencion para las adicciones. Participan de estas actividades los 
responsables de los mOdulos, coordinadores de salud mental y otros profesionales 
que tambien participan de Ia atenciOn integral. Estas acciones se realizaran todos 
los meses con participaciOn del/la coordinador/a regional de salud mental u otro 
profesional delegado, y seran informados trimestralmente. 

Las reuniones de asistencia tecnica y evaluaci6n; que busca evaluar de manera 
grupal los avances del programa y asimismo Ia identificaciOn de estrategias de 
mejora, se realizaran dos veces al ano en el que participaran los coordinadores de 
salud mental, profesionales operativos de modulos, coordinador regional de salud 
mental y especialista de DEVIDA. 

Para Ia ejecucion de las actividades mencionadas sera necesario Ia asignaciOn de 
pasajes, viaticos y movilidad local, servicios de preparacion de alimentos y 
fotocopias. 

Reuniones informativas y de sensibilizacion intra centros y otros centros 

Se realizaran reuniones informativas y de sensibilizaciOn al interior del 
establecimiento de salud, donde se vienen implementando y fortaleciendo los 
modulos de atencion en salud mental con enfasis en adicciones. Dichas reuniones 
estaran a cargo del responsable del modulo. Tambien se realizaran reuniones 
tecnicas con los jefes o responsables de los diferentes servicios que cuenta el 
establecimiento de salud a fin de fortalecer el tamizaje respectivo, a traves de la 
interconsultas, referencias y contra referencias. El desarrollo de esta acci6n sera 
informado trimestralmente por el/la coordinador/a. 

La meta anual es de 4 informes, en dichos informes se detallara lo desarrollado y 
se informara trimestralmente, siendo el responsable de esta actividad el/la 
coordinador/a de salud mental. 

PROGRAMACION DE LAS TAREAS Y SUS METAS  

Formato N° 1: Programacion de metas fisicas de Ia Actividad. 
Formato N° 3: ProgramaciOn de metas financieras de Ia Actividad. 
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FORMATO W 01 

PROGRAMACION METAS FISICAS DE LAS ACTIVIDADES 

Entidad Ejecutora: 
	

GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 

Programa Presupuestal: PROGRAMA DE PREVENCION Y TRATAMIENTO DE CONSUMO DE DROGAS 

Producto: 
	

POBLACION ATENDIDA EN ADICCIONES POR CONSUMO DE DROGAS 

Actividad: 
	

ATENCION TERAPEUTICA EN MODALIDAD AMBULATORIA DE DIA Y RESIDENCIAL PARA CONSUMIDORES Y DEPENDIENTES A DROGAS. 

CODIGO 
(1) 

, 	. 

COMPONENTE/ACTIVIDAD/TAREA (2) 
UNIDAD DE 
MEDIDA (3) 

META MENSUAL (4) 

E F M A M J J ASONDMETAANUAL 

- ;'( 	4r1ViT11;  7:4 i e,. 	.Et• 	uiC;141:01- 	It 	. 

4-41,0-;1'!,atiolig!IK4- ;,..rii-I'l'ir"k"-- 	' '1"L-f- 	IL 

r---- 	'----' - 	ii 

N' Personas 

atendidas 

1 

■ 35 

If 

75 

if 

[ 	il 

75 

' lr  I 

75 

I 	,, 

A 
75 

lir -'I 

l't. 

75 

, 	, • 
- 	lr' 

75 

1 

75 75 

lit 

75 75 
1.1 Atenci6n a los usuarios consumidores y dependientes de droga 

785 

1.2 
IntervenciOn terapeutica a los usuarios que culminan el 

paquete de atencion en los m6dulos 
N' Personas 

tratadas 
32 68 68 68 236 

1.3 

CapacitaciOn y entrenamiento de los profesionales de salud 

para la atenciOn en adicciones en los dos niveles de atenciOn 

de los establecimientos de su jurisdiccion. 

W Personas 

capacitadas 
30 30 60 

1.4 
Informacion, sensibilizacion y difusion de los modulos de 

atenci6n en salud mental con enfasis en adicciones 
Informes 1 1 2 

1.5 Asistencia tecnica, reunion tecnica, supervisiOn a los mOdulos 

de atenciOn en salud mental y reuniones intracentros y otros 

- • 	• 

Informes 1 1 1 1 4 

Leyenda: 

Codigo (1): Enumerar correlativamente por componente, actividad, sub actividad, tarea 

Tarea (2): Las tareas se completan segLin Modelo Operativo de cada Programa Presupuestal 

Unidad de Medida (3): Debe ser medible y cuantificable. 

Meta mensual (4) Cronograma de ejecuciOn mensual 

Meta Anual (5): Es la sumatoria de metas mensuales. 



FORMATO N° 3 
PROGRAMACION DE METAS FINANCIERAS - 2015 

Entidad Ejecutora : GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 
Programa Presupuestal: PROGRAMA DE PREVENCION Y TRATAMIENTO DEL CONSUMO DE DROGAS 
producto : POBLACION ATENDIDA EN ADICCIONES POR CONSUMO DE DROGAS 
Actividad: ATENCION TERAPEUTICA EN MODALIDAD AMBULATORIA DE DIA Y RESIDENCIAL PARA CONSUMIDORES Y DEPENDIENTES A DROGAS. 

. ...4.., 
V.V.4 0  • ...__L 

r - -' 
i 	e 6,1 cie 

i 	,..._ , 	IA 
. 	 1  

i 
r--.7----,' 
L..-,4-r- 	i - 

-, 

. 
,, 	"„, 

',Li: 
_ 	,,i 

4,1 
1-1,:j1},-,17 ,7,1:,,i 

	

_ 	F_.2._, 
, 	11', 	'' 	3 i 	.N:' 

7 
. %.; i. 	i L 	IC. 	' 

---, 
. 	-I 

.,,-- , 
i 

213,300.00 

2.3 
BIENESY 

sERviaos 

2.3.28.11 
Contrato Administrativo de 
Servicios 

■ 

18,900 00 18,900 00 18,900.00 18,900.00 18,900.00 21,600.00 18,900.00 18,900.00 18,900.00 18,900.00 21,600.00 

2.3.28.12 
Contribuciones a EsSalud de 
C.A.S 

950.30 950.30 950.30 950.30 950.30 950.30 950.35 950.40 950.40 950.40 950.40 10,453.75 

23.26.31 Seguro de vida 141.75 141.75 141.75 141.75 141.75 141.75 141.75 141.75 141.75 141.75 141.75 1,559.25 

2.3.12.11 
Vestuarlo, Accesorios y 
Prendas Dlversas 

1,000.00 1,000.00 

2.3.1 5.1 2 
Papeleria en general, utiles y 
materiales de oficina 

4,000.00 4,000.00 

23.22.44 
Servicio de impresiones, 
encuademacitin y 
empastado 

3,100. 3,100.00 

23.27.11.99 Serviclos diversos 940.00 2,560.00 1,950. 1,429.00 500.00 7,379.00 

23.21.299 
Gros Gastos (Movilidad 
Local) 

200.00 880.00 500.00 840.00 500.00 500.00 700.00 500.00 500.00 5,120.00 

23.21.21 
Pasajes y gastos de 
transporte 

64.00 1,244.00 1,216.00 140.00 2,098.00 48.00 250.00 1,344.00 64.00 40.00 6,508.00 

23.21.22 
iaticos y asignaciones por 

comision de servicio 
■ 

240.00 5,400.00 7,920.00 360.00 8,440.00 240.00 600.00 5,520.00 240.00 120.00 29,080.00 

TOTAL 20,296.05 31,776.05 35,668.05 20,992.05 34,320.05 23,480.05 21,342.10 28,985.15 21,296.15 20,652.15 22,692.15 281,500.00 

Leyenda: 

Generics del Gasto (1): segiut clasificador de gasto 

Especifica de gasto (2): Segim clasificador de gasto 

Meta mensual (3): se consignan los montos d cada especifica de gasto en nuevos soles de forma mensual 

Meta anual (4): Es el monto total de la especifica de gasto 

Codigo (5): Segim clasificador 

Meta financiera. Se considera la programacidn presupuestal por generica o especifica de gasto 
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