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1. DATOS GENERALES

1.1, Nombre de 1a Actividad:
"CAPACITACION Y ASISTENCIA TECNICA EN BUENAS PRACTICAS DE
PRODUCCION AGRARIA EN COSECHA Y POST COSECHA A
PRODUCTORES DE PIJUAYQO PARA PALMITO Y PINA EN EL CENTRO
FOBLADO MENOR DE HUIPOCA Y ALEDANOS, DISTRITO DE PADRE
ABAD, PROVINCIA DE PADRE ABAD — REGION UCAYALI" - 2018,

1.2.  Objetivo de la Actividad:

OBJETIVO GENERAL

Mejoramiento de la produccion, gestion organizacional y comercial al
interior de las organizaciones de Pijuayo para palmito y de Pifia como
alternativa licita del ambito del Centro Poblado Menor de Huipoca y
Aledarios.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Mejorar las capacidades de gestion organizacional, administrativa y
comercial de las organizaciones de productores de pifa y pijuayo para
palmito, en la zona de influencia del Centro Poblado Menor de
Huipoca vy Aledafios, utilizando metodologias  de aprendizaje
participativo y simuladores empresariales.

Mejorar los niveles de produccion, procductividad v calidad de los
cuitivos de Pifia ("Golden” y “Cayena Lisa"} y Pijuayo para Palmito,
para incrementar sus ingresos econémicos.

Mejorar la capacidad de generacion de valor agregado de los culftivos
de pijuayo para palmito y pifa en forma planificada y autogestionaria.

1.3.  Monto total de la Inversion:

El monto de la inversién es de S/, 526,098.00 Nuevos Soles.

1.4.  Ambito de intervencion:

CUADRO No. 01: ZONAS PRIORIZADAS

Departamento! Provincia | Distrito Comunidades
La Cuna Rio Negro / Aguaytia|Ro Blanco
La Punta San Pedro Selva Turistica
Huacamayo Aguaytia Rio Negro £ Shambille
Huacamaiio Pampa Yurac Mediacion B
UCAYALL PADRE PACRE tPonenr iManela Pauji

ABAD ABAD  [Cerro Colorado |Allc Mirafiores Alto Sharmbito
Huipoca Libertad Shambo
Nusvo Jordan |Enka
San Antonio -
Aguas Verdes T 1
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1.5. Numero de Beneficiarios:

BENEFICIARIOS DIRECTOS:
91 Agriculiores dedicados al cultivo de Pifa ¥y 43 Agricultores
dedicados al cuitivo de Pijuayo para Palmito, cultivos que se
desarroltan satisfactoriamente en el C.P.M. de Huipoca y Aledafios,
participaran en las 3 ECA’s v recibiran asistencia tecnica (ver cuadro

siguiente).

Por lo tanto, en la Actividad del presente afo participaran un total 134
Agricultores, en base a la relacién sincerada en Qctubre 2015.

CUADRO N 01: RELACION DE BENEFICIARIOS POR COMUNIDAD

=

Comunidades

Beneficiarios /Productores

.

Palmito

Pifa

Total

La Curva / La Punta

1

Huacamayo

1

18

Huacamaillo

3

Porwenir

36

Ceiro Colorado

2

Huipoca

2

2
16
T3
356

2

2

Nuews Jordan 13 13
San Antonio 5 5
2

17

2

2

2

4

5

2

2

6

1

1

2

1

5

1

4

Ol ~| D] Sy h] =

Aguas Verdes
Rio Negro / Aguaytia 1
San Pedro
12|Aguaytia

13|Pampa Yurac

14| Mariela

15| Alto Miraflores

18| Libertad

17| Ertka

18|Rio Blanco

18|Selva Turnistica
20{Rio Negro / Shambillo
21 Mediacion

22[Paupl

23]Alto Shambillo
241Shambo 1

TOTAL

—_
[

—_
-
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91 13

&

1.6. Plazo de Ejecucidén:
10 meses (Marzo a Diciembre 2016)
1.7.  Financiamiento:

A 3 St T

DEVIDA: S/. 526,098.00 Nuevos Soles
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1. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

La presente Actividad es para fortalecer y generar sostenibilidad de las
actividades desarrolladas en las cadenas productivas de pljuayo para
palmito y pifia en el valle de Aguaytia en Padre Abad - Ucayali. Se reforzara
el desarrolio de capacidades técnicos productivos, mediante capacitacion y
asistencia tecnica en las labores culturales de ambos cultivos reforzando las
labores mas importantes {abonamiento, control fitosanitario, cosecha y post
cosecha). Se dard especial énfasis a la ejecucion de Buenas Practicas
Agricolas y la Gestion Ambiental en el manejo de los cultivos, considerando
que la mayor parte del ambitc de la Actividad tiene suelos con pendiente y
degradados.

En el cultivo de pijuayo para palmito se asesorara el manejc de las
plantaciones en crecimiento y produccion, asi como la implementacion de
BPA en 10 hectareas en produccién; mientras que en el cultivo de pifia la
tarea mas importante es continuar manejando las plantaciones de pifia
variedad "Golden" que desde Enero 2016 inician a cosecharse, asimismo se
asesorara las nuevas parcelas que seguiran sembrando los pifieros. Para
garantizar los requerimientos de insumos, ambas asociaciones vienen
elaborando Planes de Negocios para el Programa Agroideas.

En esta etapa de la Actividad se desarrollard acciones tendientes al
fortalecimiento organizacional de las asociaciones de productores de palmito
y pifia en cuanto a la asociatividad, generacion de valor agregado y gestion
comerciai. Con el personal especialista en procesamiento y eei apoyo en el
manejo de las asociaciones se conseguira fortatecer estos aspectos y se
logrard que las asociaciones administren sus negocios responsable vy
adecuadamerite.

Los cultives de la Actividad son altamente intensivos debide a gue se
siembra 7,500 plantas/ha en pijuayo para palmito y 35,500 piantas/ha en
pina, ademas las produccion es constante durante todo el afo, por ello se
requiere tener un equipo técnico importante. Por ello, se propone 2
facilitadores mas e! apoyo de 2 técnicos, ademas de especiaiistas en
procesamiento y asociatividad.
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La actividad comprende 5 fases:

Fase N° 01.- Seleccion del Equipo Técnico.
Fase N° 02.- Formacidn de Facilitadores.
Fase N° 03.- Planificacion y Organizacion.

Fase N° 04.- Ejecucion.

NN NN

Fase N® 05.- Comunicacion y Visibilidad.

1.  FASE: SELECCION DEL EQUIPO TECNICO:

En esta etapa se seleccionara al personal profesionat de la Actividad, y se
contratard a 1 coordinador, 1 supervisor, 2 facilitadores/extensionistas, 2
técnicos de campo, 1 especialista en valor agregado y 1 asistente
administrativo, mas el apoyo de un gestor organizacional a tiempo parcial.

1.1. Seleccion del Equipo Técnico de la Actividad.

Para la seleccién y evaluacion del personal profesional y técnico se
considerara principalmente lo siguiente:

El Coordinador de la Actividad debe ser un Ing. Agrénomo o M.Sc
especialista y con experiencia en el cultive de pijuayo para paimito vy
pifia; con amplia experiencia en el mangjo de proyectos similares, en
ECA's y CEFE; es el encargado de disefar, planificar y ejecutar las
actividades del Plan Operativo. Responde ante ia institucion ejecutora y
la institucion financiera.

£l supervisor de la Actividad debe ser Ing. Agrénome, con conacimiento
y experiencia en los cultivos de palmito y pida. capacitado y con
experiencia en la ejecucion de proyectos de inversion y desarrolio,
capacitado en escuelas de campo, experiencia en sistematizacion,
evaluacion y analisis de proyectos productivos. Es responsabie del
monitoreo del POA impiementando medidas correctivas de ser
necesario.

Los facilitadores (extensionistas) deben ser ingeniercs agrénomaos con
amplio conocimiento en el cultivo y dominio de metodologias
participativas para los procesos de capacitacién mediante ECA's vy
CEFE vy deben estar convencidos de la metodologia empleada. Seran
los responsables de fomentar e implementar la creacion y operatividad
de las 3 ECA's y de la asistencia técnica. e manera permanente
informaran a la coordinacion, las actividades ejecutadas y los avances
de acuerdo a los formatos y fechas establecidas.

[

PLAN OPERATIVO DE LA ACTIVIDAD PALMIY

2B i L Py ioi b el i T bt B e DSt e b Ve Tt St Fe it

) Pagina 8




SCAPACITACION Y ASISTENCIA TECNICA EN BUENAS PRACTICAS DE PRODUCCION AGRARIA A PRODUCTCRES DE
PIJUAYO PARA PALMITO Y PIRA EN EL C.P.M. DE HUIPOCA Y ALEDANGS ~ PADRE ABAD ~ REGION UCAYALI - 2016”

El especialista en valor agregado debe ser ingenierc en industrias
alimentarias, con experiencia comprobada en procesamiento de
conservas de palmito y pifia, conocimiento de Buenas Practicas de
Manufactura (BPM) y el Programa de Higiene y Saneamiento (PHS). Se
encargara de apoyar a las asociaciones de productores en el
procasamiento y comercializacién de sus productos.

El especialista en gestién organizacional debe ser contador publico, con
experiencia en el manejo contable y administrativo de organizaciones de
productores. Trabajara a tiempe parcial apoyando la administracion de
las asociaciones de paimito y pifa.

Los técnicos de campo deben ser bachilleres o técnicos agrarios con
conocimientos de los cultivos de pijuayo para pailmito y pifia, deben tener
conocimiento del ambito de la actividad, ser proactivos, y su desempefio
sera apoyando las labores de campo que se desarrollaran durante el
presente ano.

El especialista administrativo debe tener estudios superiores en
administracion, contabilidad, computacion o similar, experiencia en
proyectos similares en instituciones publicas.

En todos los casos la experiencia profesional debe ser debidamente
acreditada (evidencias). Adicionaimente ef personal requerido debe tener
el siguiente perfil. Debe ser comunicativo, tener conocimiento basico
sobre extension agropecuaria, tener conocimiento sobre el territerio de
intervencion de la actividad, tener conocimiento basico sobre
metodologia ECA’s, aptitudes de liderazgo, conocimiento de desarrolio
rural, entre ofros.

EQUIPO TECNICO DE LA ACTIVIDAD

CARGO CANTIDAD
Coordinador de 1a Actividad 1
Supervsor de la Actividad

Facilitador del cultivo de palmito
Facilitador del cultive de pifia
Especialista en Vaior Agregado

Técnico de Campo del cultivo de pifa -}
Técnico de Campe del cultivo de pina - Il
Asistente administrativo

TOTAL PERSONAL

[o+ )| RN QUECY R gy e et e

Unidad de medida: Informe

Meta: 01
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2. FASE: FORMACION DE FACILITADORES:

£n esta fase se reforzara los conocimientes del personal en la metodologia de
ECA’s mediante simuladores empresariales CEFE, asi como capacitaciones
en Fortalecimiento Estratégico y Evaluacion de Impacto, lo cual sera replicado
por los extensionistas hacia los productores.

2.1.

2.2.

Seleccidén de Institucion Capacitadora en metodologia ECA’s,

El éxito de la presente Actividad se basa en la eficiencia que se hene
que lograr utilizando la herramienta de capacitacién Escuelas de Campo
para Agricultores (ECA’s) y la Asistencia Técnica personalizada, por ello
en la presente etapa del procesc de desarrollo de capacidades de los
productores es necesario reforzar los conocimientos de jos facilitadores
en la metodologia de capacitacion de ECA’s y el uso de simuladores
empresariaies de la metodologia CEFE.

Estas metodologias son sencillas, vivenciales y formativas, permiten
fortalecer los conocimientos sobre el individuo, !a organizacion y el
mercado; y por ello se propone desarrollar estos conocimientos, toda vez
que en esta etapa ios conocimientos técnicos productivos y de calidad
se han avanzado y hay que fortalecer los aspectos de organizacion y
mercado de los productos gue se vienen promoviendo.

Dicha capacitacion estara a cargo de un profesional con experiencia
para el adiestramientc sobre manejo, uso y aplicacion de la metodologia
de capacitacion CEFE, fa duracién sera de 2 dias y 8 horas diarias. La
Municipaiidad de Padre Abad para evaluar y seleccionar a la institucion o
consultor que va a brindar este servicic, teniendo en cuenta lo siguiente:

- Experiencia debidamente comprobada.
- Estar realizando trabajos de capacitacién y extension agricola
mediante la metodologia de ECA's y CEFE.

Unidad de medida: Informe

Meta: 01

Capacitacion de Extensionistas.

ADIESTRAMIENTO EN FORTALECIMIENTO ESTRATEGICO

Se capacitara al personal profesional en el procese de Fortalecimiento
Estratégico que se inicia con la construccion del Planeamiento
Estrategico Empresarial para definir el horizonte de negocios de las
asociaciones de productores, formulando estrategias y objetivos a nivel
organizacional y de sus unidades de negocio, para hacerla rentable
social y economicamente. Se planteara la mision vy vision analisis

l’ngihal 1[}-
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FODA, estrategias y objetivos estratégicos, para posteriormente
establecer los indicaderes que mediran su cumplimiento.

ADIESTRAMIENTO EN EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL

Se capacitara al personal profesional de la Actividad y de GDES, en
temas como: Estudio de Impacto Ambiental (EsiA), Declaracion de
Impacto Ambiental (DIA), Tipos de Evaiuaciones de impacto Ambiental.
Metodologias de Evaluacion de Impacto Ambiental.

En ambos temas especializados se van a reforzar los temas que no se
han desarrollado en el 2015, se contratara especialistas en esto temas
que se desarrollaran en 2 dias de 8 horas/dia.

Unidad de medida: Informe

Meta: 02

3. FASE: PLANIFICACION Y ORGANIZACION:

Los participantes son los productores de pijuayo para palmito, los productores
de pina y las organizaciones que lo agrupan, cuyas piantaciones se
encuentran en el ambito del Centro Poblado Menor de Huipoca y Aledarios;
tienen plantaciones de palmito v pifia en diferentes estados de manejo vy
produccion, los productores participaréan en las Escuelas de Campo,
asistencia técnica y en el manejo de sus parcelas y en la organizacion del
cual son asociados. Ademas luego de las primeras reuniones se coordinara la
participacidn de otros productores gue no se presentan en la relacion inicial y
estan manifestando su interés en recibir capacitacion y asistencia iécnica en
produccién, fortalecimiento organizacional y gestion comercial.

3.1. Induccién y Socializacion de la Actividad.

Con la participacion del equipa técnico se realizaran fas reuniones de
coordinacion e informacion a los productores de palmite y de pifa del
C.P.M. de Huipoca y Aledafios, asi mismo se realizara reuniones con las
organizaciones de productores que los agrupan e igualmente con las
autoridades {ocales del ambito en que se ejecuta la Actividad.

Para el caso de la presente Aclividad, las comunidades vy los
participantes ya se encuentran identficados y son todes aquelics que se
presenta en el Padron de Productores.

Las reuniones de sensibilizacidon, informacién y coordinacion se
realizaran con la finalidad de establecer lazos de confianza entre los
agricultores que deseen participar en la implementacién de las Escuelas
de Campo, Asistencia Técnica y demas actividades programadas y en

e e
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base a ello definir conjuntamente con ellos las actividades necesarias
para asegurar el €xito de la Actividad.

Se realizara reuniones de informacién y coordinacion en por lo menos 3
localidades en donde se pueda congregar a los productores de palmito y
pifia. Este proceso se desarrollard convocando a las reuniones mediante
fa utifizacion de medios de comunicacion vy difusion,  visitas
personalizadas a los producteres v el apoyo de las autoridades locales.
La idea es articular el trabajo de los facilitadores con los productores en
el ambito a intervenir teniendo en cuenta el contexto social actual,
aprovecnando las potencialidades vy corrigiendo las limitaciones
existentes, incarporando  sistematicamente estrategias y acciones
tendientes a crear condiciones de equidad, respeto intercultural e
iguatdad entre hombres y mujeres en las zonas de influencia cocaiera.
Lurante las reuniones se hara firmar la lista de asistentes y actas
personales de participacion de los productores. También se realizara la
presentacion oficial del inicio de acciones de la Actvidad. ante los
productores, autoridades y publico en generai.

Unidad de medida: Informes / Actas

Meta: 03

4. FASE: EJECUCION:

En la presente fase el equipo técnico, iniciara las accicnes en el campo en
coordinacion con las autoridades, lideres, directivos de las organizaciones de
productores y agricultores (personas capacitadas). para dar inicio ! trabajo de
Escuelas de Campo, la Asistencia Tecnica y las Parcelas de Aprendizaje a
traves de ias diferentes estrategias planteadas en el presente documento.

4.1. Sinceramiento del Grupo (Participantes)

El padron de beneficiarios es la base inicial, ic cual puede modificarse y
cada afo es necesario hacer firmar compromisos; por ello, el equipo
tecnico, durante las reuniones informativas y de coordinaciéon con las
autoridades comunales y los directivos de las organizaciones de
producteres, ademas de evaluar |la participacion de los productores, se
procedera a hacer firmar un padrén de productores que por voluntad
propia suman el compromiso de participar en la Actividad, de manera
gue se tendra la relacion de los agricultores (personas capacitadas)
productores de pijuayo para palmitc y pifa, que participaran en la
implementacion de ia Actividad.

PLAN OPERATIVO DE LA ACT
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4.2.

Beneficiarios o Participanies.

La primera relacion estara conformada por todos aquellos productores
de paimito y pifia gue voluntariamente deseen participar. Posteriormente
antes del inicio de las sesiones de ECA’s, se tendra |a relacion definitiva
de productores que participaran en las ECA’s y la asistencia técnica.

Unidad de medida; Informe.

Meta: 01

Determinacion del Contenido de las Sesiones de ECA’s.

El contenido técnico sera determinadc en forma participativa entre los
agricultores (personas capacitadas) participantes de la Actividad y los
extensionistas seran facilitadores de este proceso para la identificacion vy
priorizaciéon de los temas que necesitan desarrollar durante el presente
ano.

Considerando que durante el presente anc solo se va a reforzar los
conocimientos técnicos de campo y se va a dar mayor énfasis a temas
de fortalecimiento organizacional y gestion comercial, los temas de la
curricula incluiran estos aspectos.

A continuacién la Propuesta de la sesiones de las ECA's .

- Reglas de juego, Reglamento y Pruebas de Caja

- Abonamiento de las plantaciones.

- Manejo Integrado de Plagas y Enfermedades

- Cosecha y Post Cosecha.

- Generacion de Valor Agregado Artesanal

- Buenas Précticas Agricolas.

- Manejo de Residuos Sdlidos

- Motivacion para crganizarse. Valor de la cooperacién comunitaria,
integracion y cooperacion grupal.

- Manejo de Registros de Costos de Preduccion y Ventas
(administracion de la actividad econdmica)

- Gestion de labores y bienes del grupo: Funcionamiento de los
directivos y la responsabilidad de cada miembro, Obtencion vy
beneficios de ia personeria juridica, Importancia de registro y buen
uso de los bienes grupales

tUnidad de medida: informe.

Meta: 01

-
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4.3. Manejo de Parcelas de Aprendizaje Comerciales.

Los productores participantes seguirdn aplicando los conocimientos
adquiridos en las sesiones de las Escuelas de Campo, mediante los
cuales seguiran manejando técnicamente sus plantaciones. El soporte
técnico de la Actividad es para garantizar gue los productores gjecuten
todas las practicas culturales necesarias para lograr una produccion,
rendimiento y calidad que el mercado requiere actualmente.

Las "parcelas de aprendizaje comerciales” o “parcelas demostrativas
comerciales”, serviran de base para transferir la tecnologia aprendida en
las Escuefas de Campo, en estas parcelas se efectuaran todas las
labores que comprende el manejo tecnificado del cultive en forma
adecuada y copertuna para gue los productores observen y corroboren
que manejando adecuadamente se puede obtener produccién,
rendimiento y calidad competitiva. Para este propdsito se considera las
gestiones que viene realizando las asociaciones de palmito y pifia con el
apoyo de la Municipalidad Provincial de Padre Abad y DEVIDA en
cuanto a la presentacion de Planes de Negocios af Programa Agroideas,
en donde saolicitan el financiamiento de los bienes e insumos necesarios
para el manejo cultural adecuado y oportuno de las plantaciones
comerciales.

En el cultivo de pijuayo para palmito, se propone seguir apoyando en
manejo de las 50 hectareas en produccion que tienen vy dentro de ellos
se apoyara la implementacion de Buenas Practicas Agricolas en 10
hectareas de pijuayo para palmito en produccién en parcelas de
productores debidamente seleccionados en base a su responsabilidad vy
dedicacion al cultive. En estas parcelas se apoyara la ejecucion del Plan
de Abonamiento mediante el financiamiente de insumos requeridos para
esta labor. El plan de abonamiento se realizara en 2 fracciones, luego de
terminado la segunda aplicacion se informara como meta cumplida.

L.a asociacion ASPPA con el apoyo de los gjecutores esta gestionando
ante el programa Agroideas la ampliacion de plantaciones de pijuayo
para paimito y se debe a la gran demanda de las conservas de palmito
que solicitan a la asociacion ASPPA, quienes actualmente solo procesan
y comercializan 300 cajas {12 frascos x caja formato 460 CC) por mes,
pero que tiene demanda de 2,000 cajas por mes. AL respecto, el
compromiso de la Actividad es fortalecer el manejo y comercializacién de
las plantaciones que actualmente estan en produccién y el proceso de
ampliacion de nuevas areas va a ser asumido por la misma asociacian
ASPPA.
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Mientras que en el cuitivo de pifia, se continuara apoyando en el manejo
de las 20 hectareas de plantacicnes comerciales de pina Golden que se
han instalado en campo definitive desde mediados del 2014 hasta finas
del 2015, los cuales se inician a cosechar a partir de Enero 2016.

ks necesario recalcar que en el ambito de la Actividad las plantaciones
de pifa variedad Golden tipo “Costa Rica’ recién van a iniciar a
cosecharse en forma comercial y por tanto Ia experiencia de los
productores pifieros en el manejo de ia cosecha y post cosecha en
incipiente toda vez que esta variedad es mas sensibie y requiere de un
cuidado especial en la cosecha y post cosecha para lograr que al
distribuidor y fa consumidor final llegue un producto de calidad. Es por
ello que los productores requieren continuar con el apoyo tecnico no solo
en cosecha y post cosecha, sino también en el manejo cultural
adecuado, porgue en una sola campana no pueden aprender todo.

Para las necesidades de abonamiento y otros insumos y materiales para
las 20 hectareas que continuaran sembrando el 2016 los productores
pifteros, vienen realizando gestiones para lograr el financiamiento dei
Programa Agroideas

Se apoyara la implementacion de un Modulo de Aprendizaje de
Generacidn de Valor Agregado de Pifia para Ia produccion de pifia en
almibar y mermelada de pifia, el apoyo sera financiando el disefio y
construccion de equipos para este proposito. Este Proceso se realizara
en el mes de Junio y permitira que los pifieros organizados en la
asociacion APIPPA puedan iniciar la produccion y comercializacién de
derivados de pifia.

Unidad de medida: Informe / Parcelas

Meta: 10 hectareas de Palmito, 20 hectareas de Pifa, 1 Médulo.

Implementacién de las ECA’s y la Asistencia Técnica.

4.4.1 Desarrollo de las Escuelas de Campo

La primera sesién de la Escuela de Campo, es muy importante,
pues alli se define e! cronograma de las sesiones y la tematica
curricular de las mismas, en base a las demandas de los
agricultores beneficiarios. En esta etapa se debera evaluar a cada
uno de los beneficiarios {(prueba de caja/chacra). Ademas, dentro
de la tematica curricular debera considerarse una sesion a fin de
abordar ef anailisis de riesgos elaborando de un mapeo de riesgos
{(sequias, friajes, inundaciones, deslizamientos, etc).

T
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Los pasos a seguir para implementar la primera ECA por los
facilitadores, son los siguientes:

. Convocgatoria:  Utilizando los medios de  comunicacion
(emisoras, citaciones y visitas personales), el apoyo de las
asociaciones seran determinantes.

. Desarrollc  de la sesion: Se ejecutara el siguiente
procedimiento.

- Bienvenida y presentacion

- Introduccion inicial

- Eleccién del nombre de la ECA

- Eleccion del local de reunidn

- Eleccion de la parcela de aprendizaje

- Organizacion del programa de sesiones

- Elaboracion del Reglamento Interno de la ECA
- Firma de Actas de Compromiso

En cada sesion de capacitacion de una ECA se desarrollaran las
capacidades de los participanies para la toma de decisiones
mediante ejercicios practicos y dinamicas que promueven el trabajo
en equipo y desarrollar en los productores habilidades para
resolver problemas. El facilitador usara una metodologia
participativa gue, a la vez de ser divertida, ofrece la oportunidad de
trabajar en conjunto buscando alternativas practicas para superar
las dificultades que afrontan los agricultores en sus plantaciones.

El nimero de ECA’s por cada cultivo a implementarse varia
segun el cultivo (1 ECA en palmito y 2 ECA’s en pifia, cada uno
con 20 a 25 productores participantes) esta cifra puede ser
modificada al momento de su ejecucion y depende principaimente
del grado de dispersion de las parcelas de los productores, los
agricultores que lo conformaran, por ello la ubicacion de la ECA se
hara en forma participativa considerando la equidistancia que
tienen la ubicacion de las parcelas y las cercanias entre las
localidades en que viven los productores que van a participar en el
presente Plan. En cada ECA se implementaran 2 parceias de
aprendizaje (una para la primera sesion del mes y {a otra para la
siguiente sesidn del mismo mes), en tas cuales se realizaran las
sesiones que se programaran y a partir del cual se replicara en ias
fincas de los productores.

PLAN OPERATIV

Pagina 16




“CAPACITACION Y ASISTENCIA TECNICA EN BUENAS PRACTICAS DE PRODUCCION AGRARIA A PRODUCTORES DE

 PIJUAYG PARA PALMITO Y PIRA EN EL C.P.M. O HUIPOGA Y ALEDANOS - PADRE ABAD - REGION UCAYAL{ - 2016"

HUMERO DE SESIONES DE ECAS PALMITO - PINA

ECA’s MENSUAL TOTAL POR &
semana 1 semana 2 semana } semang 4 VES VESES
Palrio sesion Ses16n 2 sesicnes 10 segones
20 productores 20 proguctores
Fia $esion SESIGN seson sesiin 4 sesiones 20 sesiones

20 productores [ 20 oreductores | 20 productores | 20 praductores

TOTAL 30 SESIONES

El extensionista de palmito hara 2 sesiones de ECA’s por mes,
cada quince dias y durante 5 meses realizara 10 sesiones.
Mientras que el extensionista de pifia con el apoyo de los 2
tecnicos de pina tendran 2 ECA’s y en cada ECA realizaran 2
sesiones por mes haciendo un total de 4 sesiones por mes y en 5
meses se tendra un total de 20 sesiones de ECA’'s en pifa. Con
ello se tendra en total 30 sesiones. Se proyecta que participaran un
minimo de 20 productores por ECA y en total seran 60 productores.

Se realizaran 2 sesiones por mes en cada ECA, el primero en
tna parcela de aprendizaje y el segundo en la otra parcela de
aprendizaje (por esc se consideran 2 parcelas de aprendizaje por
ECA). Elic implica que cada facilitador de cada ung de los cultivos,
cada mes realizara 2 sesiones en cada ECA y en todos ellos con el
apoyo de los técnicos de campo, asi como el acompafamiento det
Coordinador de fa Actividad. Todo el proceso de gjecucion de las
sesiones de ECA’s se realizara en 5 meses.

lLas fechas y horas se ias sesiones seran definidas en forma
participativa con los integrantes de las ECA's y estas se
desarrollaran en los lugares identificados y acordados con los
mismos productores.

Durante sesiones de las ECAs, se aplicaran los principios basicos,
COMmo son:

- Valorar la experiencia y el conocimiento de los agricultores
durante las sesiones de trabajo.

- Las plantaciones son el espacio fisico para et desarrollo de cada
evento. Todos los participantes deben tener plantaciones
establecidas.

- La toma de decisiones debe ser participativo y es
respensabilidad de los participantes.

- Los temas de las sesiones se planifican en funcion al contexto vy
necesidades de ios agricultores.

PLAN OPERATIVO DE LA ACTIVIDAD P;\.LMI'I'O - P
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- lLas sesiones se planifican en base a las etapas fenclogicas del
cultivo.

- El manejo de plagas y enfermedades debe estar acompanado
de un entendimiento de los sistemas agro ecologicos.

- La estrategia de trabajo se basa en el Manejo Integrado del
Cultivo.

- Se fomenta ef respeto étnico y la equidad social y de género.

- El Facilitader es capacitado para transferir conocimientos y
desarrollar capacidades en los productores.

En la siguiente reunion de cada sesién, se entregard una hoja
resumen de los temas tratados en las sesiones de las ECA’s, para
que los participantes implementen su archivo informativo de
aprendizaje de los temas técnicos tratados en las sesiones de
ECA’s, las fichas técnicas que se hara entrega son de los 10 temas
de las sesiones por 60 productores (20 productores de palmito y 40
productores de pifia); es decir, gue se entregaran un total de 600
fichas resumen de aprendizaje.

Las ECAs de productores de Pijuayo para Palmito son:
ECA I: Nuevo Jordan, San Antonio y Shambilio.

Las ECAs de productores de Pifia son:
ECA I La Punta, Huacamayo, Huacamaillo.
ECA II: Parvenir, Cerro Colorado, Nuevo Jordan, Aglias Verdes.

En conciusion, se desarrollaran 10 sesiones por facilitador, con 3
facilitadores se realizarg un total de 30 sesiones de ECA's.

Unidad de medida: Informes / ECA’s

Meta: 30

4.4.2 Ferias Nacionales

Se participara en 2 ferias: 1 inter-regional como Ia Expo Amazonica
2018 y 1 la ejecucion del Il Festival Gastrondmico del Palmitc y
Pina en Padre Abad, que se desarroliaran en Tingo Maria vy
Aguavytia, respectivamente. Adicionalmente se participara en ferias
y festivales locales y regionales en la provincia de Padre Abad y la
ciudad de Pucalipa. con la finalidad de incentivar el consumc
regional de los productos que se promueven

o i e s
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Para las asociaciones de palmito y pifia, participar en estos eventos
esta resultando muy importante, debido a Gue representan
ventanas para poder negociar no solo la produccién que tienen,
sino también logran mejores precios de venta.

En los eventos participaran los productores organizados de palmito
y pifia, presentando los productos promovidos por la Actividad
como son las conservas de paimito, frutas frescas de pifa, pifia en
almibar, mermelada de pifa vy otros.

Unidad de medida: Informe / Ferias

Meta: 02

4.4.3 Asistencia Técnica (Visitas de Campo)

El método de asistencia técnica con eje en las Escuelas de
Campo que proponemos, tiene como principio la realizacion de
visitas perscnalizadas y frecuentes de las plantaciones de los
productores de palmito y pifia, se realizaran visitas periodicas para
asesorar y brindar informacion tecnoldgica a los productores, a
diferencia de la asistencia técnica tradicional sera un proceso
activo de INTERAPRENDIZAJE entre los facilitadores rurales
(extensionistas) y los promotores rurales (agricultores). El inter
aprendizaje implica que los facilitadores ruraies deberan ir al
campo abiertos a las posibilidades de aprender de tas experiencias
de los productores, para que a partir de alli, plantear innovaciones,
necesarias para mejorar el manejo agronémico, articularlos al
mercado y al sistema financiero.

La relacion de beneficiarios de palmito y pifia, y la ubicaciéon de sus
parcelas dentro de las localidades del ambito de Ia Actividad,
facilita planificar la intervencion de! sistema de asistencia técnica
que permita que todos los productores tengan un adecuado y
oportune asesoramiento y seguimiento técnico por parte del equipo
de extensionistas de la Actividad.

La asistencia técnica se realizara de la siguiente manera:

La propuesta garantiza que cada productor participante sera
visitado aproximadamente 2 veces por mes para recibir asistencia
técnica. A continuacidon se presenta un cuadro de! Plan de Vistas
de Asistencia Técnica programada.

PLAN GPERATIVQ DE LA ACTI
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VISITAS DE ASISTENCIA TECNICA: ACTIVIDAD PALMITO PINA

Visitas x  [Dias x Semana x Total 10
Personal . Total mes

dia semana  |mes meses
Extensionista Palmitc 4 5 4 80 800
Total asistencia técnica a productores de palmito 80 800
Extensionista Fifia 4 3 80
Técnico de Pifa - | 4 5 80
Técnico de Pifia - Il 4 5 80
Totat asistencia técnica a productores de pifia 240 2400
TOTAL ASISTENCIA TECNICA ACTIVIDAD PALMITC PINA 320 3200

Durante las visitas de asistencia técnica los extensionistas vy
técnicos realizaran las observaciones del estado situacional del
cultivo y daran las recomendaciones técnicas para resolver si
existen problemas demostrando a los productores como se realizan

las

labores culturales en

forma practica e

experiencias en cada tema de manejo del cultivo.

intercambiaran

En el cultivo de palmito ademas de realizar la asesoria en el
manejo cultural, se apoyara en cosecha, post cosecha, acopio vy
traslado a la planta de procesamiento de !a asociacion ASPPA
Mientras que en el cultive de pifia, ademas de fa asesoria en el
post cosecha vy

manejo

comercializacion de fruta fresca.

Cada extensicnista contara con fichas de

Unidad de medida: Informe / Fichas

Meta: 3,200

técnico se apoyara en cosecha,

recomendaciones
tecnicas, que en ef momento de realizar las visitas de asistencia
técnica a los agricultores (personas capacitadas) se le entregara
una ficha indicando las recomendaciones técnicas que deben
aplicar en sus plantaciones, esto permite hacer el seguimiento
sustentado sobre ef cumplimiento de las actividades programadas.
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4.4.4 Produccién y Comercializacion de Productos con Valor
Agregado

En esta etapa de ia Actividad, se daréd especial importancia a la

comercializacion de la produccion de ambos cultives y es por ello

que se presenta el flujo proyectado de produccion para el 2016,
PROYECCION DE LA PRODUCCION DE COSECHAS Y COMERCIALIZAGION

CULTVO ENE [FEB WMAR |ABR IMAY [JUN JuL AGO |SEP |OCT |[MNOV |[DIC TOTAL
PINA

Fruta fresca (Javas) ()| 2000{ 2000; 2000, 2400 2400{ 2800| 2800| 3200 3200{ 4000) 4000] 4000| 34800
Piita en Almibar {2) 0 0 20 30 40 50 60 80 60 60 60 GO 500
hMermelada Pina {3) D 0 20 30 40 50 60 60 60 60 B0 60 500
PALMITO T
Chontas 4800] 4800 6000| 600C| 6000 6000 Ga&00{ 6600; 7200[ 7200 9000} 9000 79200
Cajas {4) 200 200 250 250 250 250 275 275 300 300 375 75 3300]
(1) Cada java contiene 6 a 10 pias v pesa aprox 18 kdos

(2) Capas de 12 [rascos formalo 460ce

{?) Cams de 24 Irascos lormalo 212ce

12) Caas de 12 Irascos lormato 460cc

Para este proceso, la Asociacion de Productores de Palmito de
Aguaytia (ASPPA) dedicada a la produccién, procesamiento vy
comercializacion de conservas de palmito, requiere el apoyo del
especialista en agroindustria con la finalidad para garantizar la
produccién de calidad de sus productos. Mientras que la
Asociacién de Productores Pifieros Industriales de la Provincia de
Padre Abad (APIPPA) esta incursionando en fa generacion de valor
agregado a base de pifia como: pina en almibar, mermelada de
pifia y otros derivados, por lo cual el mismo especialista apoyara
asie proceso. Por tal razdn, se financiara la adquisicion de un
modulo para precesar derivados de pifia y su puesta en marcha.

La Actividad contratara los servicios de un especialista en valor
agregado, ingeniero en industrias alimentarias con experiencia
comprobada. Se encargard de apoyar los aspectos de cosecha,
procesamiento y comercializacion de frutas y conservas de palmito

y pina.

E! especialista en valor agregado presentara informacion mensual
de los registros sobre las cosechas, calidad, rendimiento,
procesamiento y ccmercializacion de palmito y pifia.

Unidad de medida: Informe

Meta: 10
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4.4.5 Fortalecimiento Organizacional

Se imptementara un mejor apoyo para contribuir en el
fortalecimiento organizacionat v comercial reaflizando una serie de
actividades para el proceso de fortalecimiento  de las
arganizaciones de productores de palmito y pifa. El objetivo
principal es promover que las juntas directivas de la ASPPA y de
APIPPA, tengan la capacidad de conducir su propio proceso de
desarrollo estratégico.

lLas asociaciones de productores en forma organizada tendran
mayores oportunidades comerciales; seran capaces de negociar vy
de poner sus propias condiciones. Cabe precisar que, cuando
hablamos de fortalecer capacidades, no necesariamente se trata
de capacidades técnicas; nos referimos también a las personales y
sociales, la capacidad de generar valor agregado y el desarrolio de
mercado y la comercializacion. En especial tienen mayores
posibilidades de acceder al financiamiento de proyectos de
desarroilo por el Estado o por instituciones de cooperacion técnica.

Con el apoyo en el fortalecimiento organizacional de las
asociaciones se puede minimizar debilidades y potenciar
fortalezas; disminuir las barreras de entrada 3 cierios mercados:
permitir la coordinacién en las cadenas productivas; facilitar la
creacion de economias de escala; reducir los costos de transaccion
en las etapas del proceso productivo; propiciar un uso mas
eficiente de los factores de produccion: reducir los riesgos
asociados a la volatilidad de! mercado: mejorar el acceso a los
servicios financieros y a la informacion técnica y de mercado; o
incrementar la capacidad y el poder de negociacion.

Se apoyara a tas 2 asociaciones de productores para mantener su
estade de formalidad, promoviendo y participando en la realizacion
de asambleas de socios, manejo  de  documentacion,
administracion, tributacion, ademas del asesoramiento en temas
organizativos, legales y financieros.

La idea es que la propia organizacitn sea la encargada de impulsar
su propio cambio o desarrollo, logrando que se empodere respecto
de suU propio proceso y se convierta en la generadora de sus
propias acciones de mejora. Para ello, ja Actividad propone apoyar
el proceso de fortalecimiento con la contratacién a tiempo parcial
de un contador publico para que apoye ta administracion de las
asociaciones de palmito y pifa.
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Asimismo, se propone la contratacion de un consultor para que
elabore un estudio de mercado de la pina como fruta fresca vy con
valor agregado que se contratara el mes de Junio.

Se presentaran informes mensuales sobre la administracion vy
gestion organizacional y comerciat de las asociaciones de palmito y
pifa.

Unidad de medida: Informe

Meta: 10

4.4.6 Reuniones de comercializacion,

Se tiene buena experiencia en esta actividad, porque permite
mejorar la comercializacion y consiste en participar en reuniones
con clientes actuales y potenciales tanto para productos en fresco v
procesados. Las reuniones generalmente seran en Lima vy
participaran los representantes de las ascciaciones con un
personai técnico de la Actividad. El propésitc es mejorar la
capacidad de negociacion de los productores para obtener mejores
precics, rapidez de pagos, etc. Las 2 reuniones se justificaran con
Actas de las reuniones en donde se especificaran los acuerdos de
intensidn de compra, ventas, precios, etc.

Unidad de medida: Informe / Acta de Reuniones

Meta: 02

4.5, Graduacion.

[T NTERR N ST

Consiste en evaluar o medir la adopcion de las tecnoicgias desarrolladas
durante la ejecucion de la Actividad y para ello tenemos:

4.5.1 Prueba de Caja

Se realizara las pruebas de cajas, a todos los agricultores
(perscnas capacitadas) de las ECA’s para determinar el nivel
logrado del aprendizaje. Al inicio de {a primera sesion y al térming
de la Gitima sesidon de ECA's.

Unidad de medida: Informe / Pruebas

Meta: 60
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4.5.2 Entrega de Certificados (Participantes)

En la clausura, se les otorgard un certificado de reconocimientio a
los agricultores (personas capacitadas) participantes de la ECA's,
que aprobaron la capacitacion recibida en las ECA’s, los criterios
se basan en la asistencia a las sesiones (70%), prueba inicial
(10%) y prueba final (20%).

Unidad de medida: Informe / Certificados

Meta: 60

4.6. Supervision.
4.6.1 Plan de Supervision

El supervisor elaborara un Plan de Supervision que sera aprchado
por DEVIDA, contendrd el diagndstico, plan de monitoreo y
evaiuacion, informes de cosecha y comerciatizacion,

Unidad de medida: Informe / Plan

Meta: 1

4.6.2 Informes de Supervision

El monitoreo sera continuo y sistematico, mediante el cual se
verificara la eficiencia y eficacia de los avances de actividades
identificando  sus logros y debilidades y en consecuencia
recomendar medidas correctivas y ajustes a tiempo para optimizar
los resultados del plan.

Unidad de medida: Informe / Supervision

Meta: 10

4.6.3 Reuniones Descentratizadas de! Equipo Técnico

Se realizaran reuniones técnicas mensuales con todo el equipo
técnico; en dichas reuniones se reportaran {os avances reatizados,
las satisfacciones vy dificultadas encontradas: para analizar los
‘cuellos de botella” y en conjunto con todo el equipo técnico
plantear y ejecutar accicnes para avanzar satisfactoriamente ¢!
cumplimiento de los objetivos y metas de la Actividad.

Unidad de medida: Informe [ Reuniones

Meta: 18
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4.7. Elaboracién de Material Didactico.

Consiste en elaborar, disefar e imprimir materiales didacticos para

mejorar el conocimiento de los productores, mediante el contrato por
servicio de terceros.

4.7.1 Disefio y Elaboracion de Tripticos

Se elaborara, disefiard e imprimira tripticos para participar en
eventos regionaies y extra regionales Se contratara los servicios
de disefio e impresién de 6 fripticos: 4 tripticos para eventos
locales y regionales y 2 tripticos para difundir e Il Festival de
Palmito y Pifa Se incluird logos de DEVIDA v la MPPA.

Unidad de medida: Informe / Tripticos

Meta: 06

5. FASE: COMUNICACION Y VISIBILIDAD:

Esta actividad comprende los siguientes pasos:

5.1. Difusion mediante Publicidad y Notas de Prensa.

Se identificara a través de los productores participantes y moradores del
ambitc de intervencion de la Actividad, los principales medios de
comunicacion radial iocales y regionales, en donde se difundiran los
avances, resultados y fabores que se realizan para tener informado a la
poblacién y mantener una relacion de comunicacién constante con los
productores.

Durante la ejecucion de la Actividad se desarralla muchas acciones y los
resultados que no se difunden en forma contundente, y en muchos
casos tanto {a pobiacion rurai como el publico en generat no estan
informados.

En forma constante se difundira los avances y aclividades que se realiza
durante la ejecucion del Plan Operative, incluyendo los aicances que
puedan estar obteniendo las asociaciones de productores en cuanto a la
produccion, procesamiento y comercializacion de sus productos. Se
presentara informes, notas de prensa, reportajes. saportes (graficos,
radiofonicos, audiovisuales e interactivos) y otros medios de publicidad vy
difusién de las actividades que se desarrollan en la Actividad.

T o it LT
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Unidad de medida: Informe / Notas

Meta: 9

5.2. Banners.
Se elaborard banners para: 2 carteles de la Actividad, 4 banners para
participar en ferias, 4 banners para las ECA’s y como muestra 4 banners

para las parcelas demostrativas mas cercanas a la via principal. Se
incluira logos de DEVIDA y MPPA.

Unidad de medida: Informe !/ Banners

Meta: 14
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ACTIVIDAD "CAPACITACION Y ASISTENCIA TECNICA EN BUENAS PRACTICAS DE PRODUCCIGN AGRARIA EN COSECHA

¥ POST COSECHA (A PRODUCTORES DE PUUAYO PARA PA
HUIPOCA ¥ ALEDANOS. DISTRITO DE PADRE ABAD, PROV

LMITO ¥ PINA EN EL CENTRO POBLADG MENOR DE
INCIA DE PADRE ABAD - REGICN UCAYALY” - 2018

UNIDAD DE PRECIO
CONCEPTQ POR PARTIDAS ESPECIFICAS/ETAPA MEDIDA CANTIDAD UNITARIO 5/ TOTAL St
FASE 1: SELECCION DE EQUIPO TECNICO 256,200.00
Seleccion del Equipo Técnico de I3 Actividad 256,200.00
Coordinador de la Actividad (1) Meses 1000 4500 00 45,000 00
Supervisor de fa Actividad (1) Meses 10.00 3500.00 35,000 00
Extenstonista/facilitador Palmito {1) Mesgss 10.00 3500 00 35,000 00
Extensionista/facilitador Pifia (1) Meses 10.00 3500 00 35,000 00
Espacialista en Valor Agregado {1) Meses 10 00 2500 Q0 25,000 00
Técnico de Campo (2) Meses 10 00 5000.00 50,000 ¢0
Asistente Administrativn (1) Mcscs 10.00 180U GO 13,00u Uu
Beneficios sociales {gratificaciones) Global 1.00 4,800 00 4,800 00
ESSALUD (todo el personal) Meses 80.00 105 00 8 400 00
FASE 2: FORMACION DE FACILITADORES 13,400.00
Seleccion de institucion capacitadora en ECAS y CEFE 5,800.00
Capaciiacion de facilitadores Global 1.00 5,000 00 5.000 00
Alimentos para participantes {Facilitadores) Unidad 20.00 4000 800 00
Capacitacion de Extensionistas {Especializadas) 7,600.00
!mf;oaréfgeAc‘;”;;:t’a,ES“ateg'CO Y Evaluacion de Taller 200 300000  ®00000
Almentos vy traslado para paricipantes Unidad 8000 20.00 1,600 00
FASE 3: PLANIFICACION Y ORGANIZACICN 20,900.00
Implementacion 2,600.00
Vestuanc de campo {capas, botas, mochila) Globat 1.00 2,600 00 2,600 00
Servicios 15,900.00
Servicio de internat Meses 10.00 150.00 1,500.00
Alguiler de Local (Oficina) Meses 10.00 800 00 8,000 00
Servicios de mantenimiento Meses 9.00 200.00 1,800 00
Servicio de fotocopias Unidad 16,000 00 0.10 1,600 00
Utiles de escritorio Giobal 1.00 3,000.00 3.000.00
Presentacién de la Actividad 2,400.00
Alimentacion para participantes Unidad 12000 20,00 240000
FASE 4: EJECUCION 221,798.00
Parcelas de Aprendizaje de Pijuayo para Palmito 42.300.00
Parcelas Demostrativas; 42,300.00
Guano de Isla ™ 5 1600 9.600 00
Urea agricola para palmito TM 5 1900 9 560 00
Roca Fosforica T 8 1000 6 000 00
Cloruro de Potas:o ™ 5 2100 10 500 00
Delomita mejorada T 4 600 2400 60
Uiexita Kilos 100 g 800 00
Sulfato de cobre Kilos 25 20 500 00
Sulfaio de zinc Kilos 25 10 250 00
Suifato de manganeso Kitos 25 10 250.00
Transporte de insumos ™ 25 100 00 2.50000
Madulo de Aprendizaje de Generacion de Valor Agregado de Pifia 40,300.00
Implementacion det Modula: 40,300.00
Peladora descorazonadora inoxidable Unidad 10 8,500 00 8,500 00
Cortadora de punta y cola moxidable Unidad 1.0 4,300 00 430000
Cortadora de rodajas incxidable Unidad 1.0 4.000.00 4 000 00
Cortadora de trozos ingxidable Unidad 10 2,900.00 2.900 00
Olla de 80 litres inoxidable con quamador Unidad 10 2,700 00 2,700 G0
Mesas de trabajo en acero inoxidable Unidad 30 3 30000 9900 00
Implementacion de Médule Demostrative Global 10 5.000 00 6,000 00




Transporte de hienes Globat 1.0 2,000.00 2.000.00
Escuelas de Campo - ECA's 9,900.00
Alimenios para participanies Unidad 1,080 00 500 5,400 00
Pasajes Terrestres Unidad 400 00 500 200000
Materisles de Ensefanza Giobal 100 2,500 00 2,500 00
Festivales (Ferias nacionales) Ferias 4.00 24,000.00
Pasajes, vialicos, presentacion Global 200 12,000 24,000 00
Asistencia técnica 25,148.00
Combustibies Galenes 1,000 00 11.00 11.000 00
Aceite para motos Galones 96 00 23.00 2,208 Q0
Utiles de escritorio Global 100 1.500.00 1.500 00
Tonners y tintas para impresoras Global 1.00 1.600.00 1,600 00
tmpresion de fichas de asistencia técnica y
entrega de insumos y materizles Global 1.00 1,200 00 1,200 00
Setvicio de fotocopias Unidad 12,000 00 a10 1,200.00
Insumos para asistencia técnica Gilobal 1.00 6,440 00 6,440 G0
Boletines y tripticos 3,600.00
Tripticos, Brochures, Fichas lécnicas (disefio y e Miflar 3 00 £800.00 3,600 00
Gestion comercial 29,000.00
Elaboracion de Estudic de Mercado Estudio 1.00 8,000.00 8 000 00
Especialista en Gestién QOrganizacional (1) Meses 10.00 1.800.00 18,000 00
Reuniones para la Comerciatizacion Viajes 200 1,500 00 3,000.00
Graduacion 23,700.00
Servicios de Alimentos para pariicipantes Unidad 100 00 30.00 3.000 00
Disedo e impresion de certificados v
almanagues Glebal 100 2.500.00 2,500 00
Servicio de Traslado productores a Ia clausura Global 100 1,000 00 1.000 00
Mochilas, harramientas Gigbal 100 10.800 00 10,800 00
Premiacion de productores graduados Giobal 1.00 6.400.0C 6.400.00
Supervision 23,850.00
Combustibles Galones 450.00 11.00 4,950 00
Alquiler de Vehiculo Mes Q00 2.100.00 18,900 00
FASE 5: MEDIOS DE COMUNICAGCION Y VISIBILIDAD 13,800.00
13,800.00
Servicios de publicidad y notas de pransa Meses 900 500.00 4,500 00
Banners (disefio y confeccion) Unidad 14 00 150 00 2,100 00
Gorros y polos (disefio y confeccion) Unidad 120 00 8000 7,200 00
TOTAL 526,098.00




CAPACITACION Y ASISTENCIA TECNICA £N BUENAS PRACTICAS DE PRODUCCION AGRARIA EN COSECHA Y POST COSECHA A
PRODUCTORES DE PULAYO PARA PALMITO ¥ PIRIA EN EL C.P.M. DE HUPOCA ¥ ALEDARIQS, DISTRITO DE PADRE ABAD, PROVINCIA

O N°01: PADRON DE BENEFICIARIOS DIRECTOS - PRODUCTORES DE PIJUAYQ PARA PALMITO Y

N? Localidad Apellido Paterno Apellida Nembres DNI {opcional)

Malerno Cultivos
1{Nuevo Jordan Chavez Tarres R Fortunata 00176854  |Pyuayo palmio
2|Nuevo Jordan Enrique Natividad Estela 00187009 Piluayo palmito
3| Mueve Jordan Chavez Jaimes Edith Magaly 77155480  |Pijuayo palmito
4 Nugvo Jordan Jaimes Abal Mercades 22894716 [Pijuayo palmito
5{Muevo Jordan Guerra Jaimes Arcelia 43519519 |Pijuayo palmito
B} Nuevo Jordan Jaimes Sobrado Toribio Joaquin 00176385  |Rijuayo paimito
7| Nuevo Jordan Mamani Campos Nelly Emperatriz 29343924 Pluayo palmito
8[Nueve Jordan Eulogio Salazar Maria 00176362 |Piuayo palmito
g/ Nuevo Jordan Flores Mamar Waldir 75748802 |Pijuayo palmio

10| Nuevo Jordan Chavez Torres Juha 80308972 Pijuayo palmito
11[Nuevo Jordan Valtadares Chavez l.eisy Karla 43739043 Pijuayo palmito
12iNuevo Jordan Valladares Morales Remulo 00178855  |Pijuayo paimito
13{Nuevo Jordan Venturo Quispe Jacinto 10651859 [Pyuayo palmito
14| Medacion Tomas Soto Maric 80135681 Pijuayo palmito
15| Paujil Camara Rivera Demetrio 22438401 Pijuaye palmito
16Rio Blanco Flores Encarnacién Caty 47709508 |Pijuayo paimite
17|Rio Blanco Solis Calixto Daniei 22725019 IPijuayo palmito
18]Rto Blanco Rosado Huaman Lorensa Tramite Fijuayo paimito
19|Rio Btanco Marzano Valdivia Cerila 22886452 Pijuayo palmite
20iRie Blance Beraun Tumbay Edwin 80015301 Pijuayo palmito
21|Rio Blanco Mato Pascual Dionicia 46060463 Pijuayo palmilo
22{Mediacion Espinoza Llata Justina 43667311 Pijuayo palmito
23[San Antonio Alto Faicon Caqui Victor Pascual 22514809 Piuayo palmito
24i8an Antonio Bajo Navarro Atmerco Pedro 00173190 Piuayo palmito
25[San Antonic Alto Palma Ortiz Zenobig 22884501 Pyuayo patmito
26{5an Antonio Altg Vargas Segundo Senina F. 22868620 Pijuvayo palmito
27San Antonio Alto Valdizan Ortega Francisco 22884494 Fyuayo palmite
28ILa Punta Advincula Pomacaja Gruver 00084952 Pijuayg palmito
2g9{Miraflores Alto Lopez Martin Edwin Brayle 43350102 IPjuaye paimito
30{Muafleres Aito Lopez Alvarado Luis Alberto Q0171762 iPyuayo palmilo
31|Miraflores Alto Sangama Ayacht Liter 01017703 [pyuayo palmito
32|Miraflores Allo Santos Berrios Virgilio Edgar 22485987  |Pjuayo palmile
13{Miraflores Alto Aguirre Leandro Lorensa 80065413 [Pijuayo palmito
34)Libertad Luna Rivera Aurelio 22976544 Pijuayc palmito
35]Libertad Bonifacio MNena Benjamina 43136694 Piuayo palmito
J6|Erika Eslacio Lopez Esmeraida 45430834 Pruayo palmito
37(Enka Estacio Paredes Oriot 00175973 [Pyuayo palmite
38{Alto Shamyillo Esteban Hurtado Maximiltano 22483453 |Pijuayo paimito
39|Alto Shambilla Solis Ascencios Seling 25730783 Pijuayo paimio
40|Allo Shambilio Fartunate Garay Camones 22480525 Pyuaye palmito




41]Alto Shambillo Sebastian Pacaya Alejandro 00183300  [Pjuays palmito
42| Selva Turnstica Flores Ortiz Deunicio E. 22876633 Pluayo palmitg
43[Rio Megra Olortegue Rojas Eusebio 32272958 |Pijuayo palmito
441El Porvenir Acencio Hidalgo Rosaura 22462978 FiAa
45|El Porven Advincula Rojas Fernando 22747964 Piia
45|El Porvenir Advincula Justo Nory 48587508 Pifia
47 Et Povenir Alvarade Godoy Ayda 47862982 Piaa
48|El Porvenir Bravo Trujilio Fidei Walter 00187542 Piia
48|El Porvenir Bravo Rivera Jose Antanio 45223409 Pifa
S0tE| Porvenis Basilic Huaman Erinda 00185452 Pifa
51)El Porvenir Beflo Ortega Eugenia 48685208  |Pifa
521El Porvenir Cespedes Tadeo Belda 40681304  |Pswa
53|E1 Porvenir Campos Guzman Justina 22722010 Piia
541E) Porvenir Cahuana Cueva Fidet 44745426 |Pina
551El Porvenir Justo Pablo Monica 22714912 Piia
56|E! Porvenir Lastra Campos Notberto 42625018 Pina
S71El Porvenir Lastra Campos Camilo 44574162 Pina
58|El Porvenir Lastra Campos Grimaldo 46290804 Pifia
59[E! Porvenir Lastra Santillan Faustina 22732091 Pifia
601{El Porvenir Lopez Lastra Leonides 22883007 Pina
G1|Et Porvenir Mariluz Chavez Challes 23011263 |Pia
62{El Porvenir Medrano Espinoza Norma 80295356 Pifa
63|El Porvenir Malpartida De Lorenzo Juana 00187548 Pifa
84|El Porvenir Rivera Cajas Yony 22860317 Pifia
65iE1 Porvenir Rivera Cajas Segunda 22643276 Piha
66| i Porvenir l.opez Medrzano Lenyn 76929388 Pina
67|El Porvenir Rivera Bravo Erika 48378548 Pifia
S8(El Porvenir Saboya Chosna Americo 0092207 Pifia
691E1 Porvenir Soto Solorzano Gleissy 73488421 Pifa
7OlE! Posvenir Mariluz Ascencio Clin 46403090 Pifa
71{E| Porvenir Mariiuz Ascencio Deivis 484379935  |PiAa
72|El Porverir Cueva Primeo Manuela 00183863 Pina
73}E! Porvenir Ramires Rivera Yerson Yoel 74533530 Pira
74|El Porvenir Lastra Campos Ermutiano 73515816 Pina
75|El Porvenir Rojas Contreras Nilo 80309880 [Pifa
76|El Porvenir Acosta Gulierrez Luth Areh 48072267 Pifia
77|Cerro Colorado Reyes Cafete Policarpo 04037471 |pipa
78iCerro Colorado Pardave Rojas Elita 22997148 Pifa
79|Hipoca Valladares Morales Romulo 00176855 Pina
&0|Huipoca Trinidad Daza Candelario 22971793 Pifia
81|Aguas Verdes Huaman Carios Julian Antonio 09693805  |Pina
82|Aguas Verdes Aroslegui Inccencig Jacinta 52681490  |PiRa
83iRio Negro Dominguez Pasapera Abner 00171782 Pifia
84Rio Negro Lopez Martin Brayle Edwin 00171862 Pifia
85{Porvenir Basilio Espinoza Yessi 22444508 Pifia
88| Porveni Saboya Bello James Roger 00186034 PiRa
§7{Porvenir Rengifo Flores Helena 00185569 Pifia




88| Ric MNegro Lopez Alvarado Luis Alberte 00170823 Pina

89|Ric Negro Arquedio lliatopa ‘Yonel 44488229 Fina

290|Rip Negro Melgarejo Fuentes Silving 00185751 Pifa

S1{Rig Negro Pimente! Esteban Jhony 23164658 Pira

92[Rio Negro Pimentel Solano Juan 00170461 Pifa

93{Rio Negro Perez Camara Pabio Tramite Piiia

S4|Ric Negro Fabian Oster Clementina 22988528 Pifa

95;3an Pedro Salazar Ponce Juan 41358609 PiAa

96|Huacamayo Benavidez Soto Nilton 41380749 Piaa

971Huacamayo Cipriano Trugiflo Edgar 0018640 Pida

g8{Huacamayo Cipriano Pacheco Gladys Mitaidy 71867774 Pifa
99 Huacamayo Cusi Sotaya Armando 20551057 Pifta
100tHuacamayo Orneta Mendoza Fredi 00187218 Pifa
101iHuacamayo Ayala Soto Ana Marta 22655308 Pina
102|Huacamayo Solano Villanueva Lidio 22518616 PiRa
103|Huacamayo Melchor Sanchez Luzmila 22441276 FiAa
104{Huacamayo Cotrina Sole Wiguel Angel 41486789  |Pifa
105(Huacamayo Hurtado Rojas Elisec 22880656 Pifa
106]|Huacamayo Villavicencio Rojas Cergio 22879717 Pifa
107{Huacamaye Montesines Chamaorro David 44806758 Piia
108|Huacamaiilo Aranda Mego Edwin 33165819 Fina
109{Huacamaillo Saravia Tineo Carlos 40303312 Pifia
110{Huacamailio Casas Camargo Demecio 00050468 Pina
111[Mareia Marcos Ramirez Felix 00188625 Pifia
112iMariela Choy Macedo Roy 47875095  [PFifa
113{Meanela Ayala Figuerede Sefenno 00170910 PiAa
114|Mariela Rivera Figueredo Toribio 00177495 Pina
115|Ric Negro Solorzano Faicon Pablo 001718582 Pina
116|Rio Negro Arce Venancio Domingo 22444508  |Pifa
117|{Rio Negro Rojas Sclorzana Katlia Esperanzal 00186034 Piia
118|Rio Negro Berna Garcia Julia 00185569 Piia
1181Aguaytia Rojas Camacho Armando 00170823 Pifa
120;Aguaytia Huaranga Vasquez Aguiles 44488229 Piia
121|San Pedro Salazar Nolasco Ricards 23009905 Pifa
122|Pampa Yurac Ruiz Evangeiista Carlos 00175650 Pifia
123{Pampa Yurac Sabino Lina Tecfila 43657328 Pifa
124{Shambo Gave Inga Robert 43586403 Pifa
125|Alto Shambito Poma Lazaro Juan Carlos 22755656  |PiAa
126iLa Punlta Espincza Gonzales Dionicia 22738005 Fifa
127 {Huacamayo Cipriana Pacheco Eric Edgar 62214832 Pifia
128|Huacamayo Ramos Reyes Nelson 23164058 Pifia
129|Ria Negro Nurefia Solorzano Edmundo Q0170177 {PiAa
130|Ria Negro Solorzang de Rolas Lorencra 00170109 |Pifa
131|Huacamayo Ropas Cristobat Maring 42186293 Pifa
132|Rie Negro Oslos Puertas Edwin 0172443 Pifa
133[Huacamayo Falcon Raymundo Ruben 22445436 Pifa
134 1Ric Negro Exaltacion Saravia Carlos Pina




COQRDINADOR DE LA ACTIVIDAD: 01 PUESTO

REQUISITOS:

Ingeniero Agrénome Titulado y colegiado en el CIP, de preferencia con Post Grado.
Especialista y con experiencia en ef manejo de cultivo de pijuayo para palmito y pifia.
Experiencia no menor de 5 afios en la conduccién de proyectos o cargos similares,

Contar con certificado de facilitador en Escuelas de Campo Para Agricultores ECAs y con
experiencia en el desarrollo de las mismas.

Haber laborado y conocer Ia zona de influencia de la Actividad por més de 5 afios.

Conocimientos de fortalecimiento organizacional, generacién de valor agregado, mercado vy
comercializacion de los productos de palmito v pifia.

Dominar a nivel de usuario los programas de Word, Excel, Powerpoint, Software aplicativas, asi
como herramientas web.

Tener capacidad organizativa, liderazgo, capacidad de negociacicn, concertador, proactivo.
Habilidad para las relaciones interpersonales, trabajo en equipo y trabajo bajo presidn.
FUNCIONES:

Es el responsable administrativo y técnico ea la ejecucién del Plan Operativo, procura el maximo
aprovechamiento de los recursos técnicos y financieras, a través del uso eficiente.

su principal funcién se engloba en las mejoras en la organizacion institucional a través de ia
planificacion de las a-:ciones consideradas en el plan operativo en estrecha coordinacion con los
involucrados del proy :cto.

Mantener coordinacion permanente con las organizaciones de productores de los dos cultivos
{Pijuayo para Palmito y Pifia} o grupos beneficiarios, con especialistas en la ejecucion de las
actividades productivas,

Realiza evaluaciones periddicas en ia ejecucion del Plan Operativo.

Realizar actividades de monitorec al Plan Operativo, implementando medidas correctivas, para sus
diferentes aspectos cronologia, costos, cantidad y calidad de las actividades observadas,

Apovyar la organizacién de jornadas de capacitacién

Preparar la documentacion necesaria (rendiciones, informes, y coordinar los tramites, coordinar la
compra de insumos y otros bienes, segin el cronograma de adquisiciones para facilitar la
ejecucién de fa Actividad).




Apoyar en la capacitacign y ECAS de fos productores.
Disefiar mecanismos a fin de garantizar ia sostenibilidad del Plan.

Propiciar |z articulacién y negociacion con instituciones publicas v privadas en los niveles locali,
regional y nacional, con el fin de maximizar a obtencion de resultados.

£s responsable de la ejecucidn técnica de ia actividad productiva, cumplimiento de! cronograma de
ejecucion, fiscalizande la asistencia técnica y otras actividades de transferencia de tecnologia bajo
metodologia adecuadas de acuerdo a la realidad socio econdmico y cultural de Ja zona

Velar por el uso adecuado de ltos iNSUMos, equipos u otros materiales asignados para el desarrollo
del proyecto

Informar mensualmente de las funciones cumplidas.

Otras que le asigne el Gerente de Desarrollo Econdmico vy Social

SUPERVISOR DE LA ACTIVIDAD: 01 PUESTO

REQUISITOS:

Ingeniero Agrénomo o Afines, titulado y colegiado,

Capacitado vy con experiencia laboral en proyectos de Inversidn vy Desarrolic.
Experiencia en sistematizacion, evaluacion y andlisis de proyectos productivos.

Contar con conocimiento de Fscuelas de Campo Para Agricultores ECAs y/o dominio de
metodolcgias participativas para los procesos de capacitacién.

Conocimientos en manejo de los cultivos de Pijuayo para Palmita y Pifia.

Dominar a nivel de usuario los programas de Word, Excel, Powerpoint, Software aplicativos, asi
come herramientas web.

Terer capacidad organizativa, liderazgo, capacidad de negociacion, concertador, proactivo,

Habitidad para ias relaciones interpersonales, trabajo en equipo y trabajo bajo presién.
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FUNCIONES:

Su principal funcidn es la supervision de las actividades programadas dentro del Plan Operativo a
través de la planificacion de las acciones consideradas en el POA en estrecha coordinacion con los
involucrados en la Actividad.

Realizar visitas de supervision y monitoreo, mediante el seguimiento a las actividades del POA en
coordinacion con los extensionistas de cultivos (Pijuayo para Palmito y Pifa), implementando
medidas correctivas, en las diferentes actividades,

Realizar ef acompafiamiente necesario y seguimiento para garantizar el cumplimiento de metas y
de compromisos asumidos por los participantes y la asistencia técnica.

Sistematizacion de informacién de avances de las diversas actividades que se realizan en la
elecucion del POA.

Supervisa el uso adecuado de los insumos, equipos u otros materiales asignados para el desarrollo
del plan operativo.

Apoyar en las visitas de asistencia técnica a los productores.
Apovyar en a capacitacion y ECAS de los productores.
Apovar la organizacion de jornadas de capacitacion

Apoya la articulacion y negociacidn con instituciones publicas y privadas en los niveles local,
regional y nacional, con et fin de maximizar la obtencion de resuitados.

Dar el seguimiento a los informaes mensuales de los Especialista/Facilitadores de asistencia técnica
y ECAs.

EXTENSIONISTAS

EXTENSIONISTA EN EL CULTIVO DE PHUAYO PARA PALMITO: 01 PUESTO

REQUISITOS:

Ing. Agronomo.
Amplio conocimienta y experiencia en el cultivo Pijuayo para palmito.

Experiencia laboral de mas de 4 afios en el manejo técnico del cultivo.




Contar con certificado y experiencia como facilitador en Escuelas de Campo Para Agricuitores ECAs
y dominio de metodologias participativas para los procesos de capacitacion.

Estar capacitado en Planes de Abonamiento de cultivo de Pijuayo para Palmito.

Conocimiento  de  metodologias participativas de capacitacién (ECAs) Capacidad de
emprendimiento

Tener conocimiento sobre el territorio de intervencién del programa.

Dominar a nivel de usuario los programas de Word, Excel, Powerpoint, Software aplicativos, asi
como herramientas web.

Tener capacidad organizativa, liderazgo, capacidad de negociacién, concertador, proactivo.
Habilidad para las relaciones interpersonales, trabajo en equipo y trabajo hajo presign.,

Buen nive! de concertacion con productores, profesionales e instituciones.

FUNCIONES:

Cl extensionista es o responsable de la ejecucion de! Plan Operativo, brindando 1a asistencia
técnica v la transferencia de tecnologia bajo metodclogia coherente para el cumplimiento de las
actividades def Plan Operativo.

Mantener coordinacion permanente con el Coordinador de la Actividad del Plan Operativo y el
resto del equipo técnico

Soiicitar oportunamente y de acuerdo al calendario agronomico la adquisicion de los bienes
materiales e insumos necesarios para el desarrollo de la Actividad.

Son responsables de la implementacion y manejo de fas parcelas de daprendizaje,
Implementar medidas correctivas desde el punto de vista técnico.

Froponer la organizacion de las jornadas de capacitacion técnica

Presentar informes mensuales del avance de fas actividades desarroliadas
Participacion en las capacitaciones de |as organizaciones de productores.

Sistematizar ios resultados de las actividades desarrolladas,




OWerpoint, Software apir‘catr’vos, asi

Tener Capacidag organizativa, Hderazgo, tdpacidad de flegociacion, cq

NCertador, Proactivg,
Habiligag Para fas relaciones inter

Rersonales, trabajo en €quipo y trabajg bajo presion,
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resto daf ®quipo técnicg
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ASISTENTE ADIVHINISTRATIVO: 01 PUESTO

REQUISITOS:

Ei {la) especialista administrativo {a}, debe tener estudios superiores en ciencias administrativas, o
carreras técnicas afines, con titulo.

Experiencia no menor de 3 afios de trabajo administrativo en el sector publico.

Tener conocimiento de la metodologia de Escueias de Campo y capacitaciones en extension
agricola.

Dominar a nivel de usuario los programas de Word, Excel, Powerpoint, Software aplicativos, asi
como herramientas web,

Experiencia en labores de apoyo a proyeactos productivos 02 afios.
Experiencia de trabajo reciente en fa zona de convocatoria,
FUNCIONES:

Apoyar la ejecucion de los requerimientos y solicitudes, asi como el seguimients y apoyo para
facilitar el pago de bienes Yy servicios solicitados.

Mantener permanentemente informado al coordinador del Plan Operativo, sobre aplicacién de los
recursos financieros.

Manejar, custodiar v llevar un control adecuado de los documentos administrativos y financieros.

Alcanzar al ccordinador def Plan Operativo, la programacion mensual de actividades economicas
financieras a realizar, para et cumplimiento de las funciones asignadas.

Presentar un informe mensual de las funciones cumplidas y del avance fisico y financiero del
oroyecto.

CHVIDAL =




ESPECIALISTA EN GENERACION DE VALOR AGREGADO: 01 PUESTO

REQUISITOS;

Ingeniero en industrias alimentarias o bachiller con conocimiento de procesamiento de palmito y
frutas tropicales.

Experiencia laboral de mas de 1 afic en procesamientb de conservas de palmito y otras frutas.
Contar con certificados y experiencia en cosecha y post cosecha de palmito v pifia.

Estar capacitado en Buenas Practicas Agricolas y de Manufactura.

Haber laborado y conocer [a zona de influencia de ia Actividad por mas de 1 afo.

Tener conocimiento sabre el territorio de intervencién del programa.

Deminar a nivel de usuario los programas de Word, Excel, Powerpoint, Software aplicativos, asi
como herramientas web.

Tener capacidad organizativa, liderazgo, capacidad de negociacion, concertador, proactivo.
Habilidad para las relaciones interpersonales, trabajo en equipo vy trabajo bajo presion.

Buen nivel de concertacién con productores, profesionales e instituciones

FUNCIONES:

El especialista en generacion de valor agregado serd el responsable de apoyar a las asociaciones de
productores de palmito y pifia en la produccion de conservas base de palmito vy pitia, asi como
capacitar a los productores en la elaboracion de productos con valor agregado,

Mantener coordinacion permanente con el Coordinador de la Actividad del Plan Operativo y el
resto del equipo técnico

Serd responsable de fa produccion de preductos con valor agregado de conservas de palmito y de
pifia.

Implementar medidas correctivas desde el punto de vista técnico.
Proponer la organizacion de las jornadas de capacitacion técnica
Presentar informes mensuales de! avance de Jas actividades desarrolladas
Participacion en las capacitaciones de las arganizaciones de productores.

Sistematizar 1os resultados de las actividades desarrolladas.




ESPECIALISTA EN FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL: 01 PUESTO PARCIAL

REQUISITOS:

Contador Publico o Administrador de empresas.

Experiencia laboral de mas de 2 afios en administracion y manejo contable.
Contar con certificados y experiencia en administracién y manejo contable.
Haber laborado y conocer la zona de influencia de la Actividad por més de 1 afio.

Dominar a nivel de usuario los programas de Word, Excel, Powerpoint, Software apticativos, asi
como herramientas web.

Tener capacidad organizativa, liderazgo, capacidad de negociacién, concertador, proactivo.
Hezbilidad para las relaciones interpersonales, trabajo en equino v trabajo bzjo presion.

Buen nivel de concertacion con productores, profesionales e instituciones.

FUNCIONES:

El responsable en fortatecimiento organizacional serd el responsable de asesorar y apoyar a las
asociaciones de productores de palmito y pifia participantes en la Actividad.

Efecutar taiteres de capacitacion a directivos y lideres de las asociaciones utilizando metodoiogias
participativas.

Apoyar la administracion y contabilidad de las asociaciones de palmito y pifia.
Presentar informes mensuales de las actividades desarrotladas.

Participacion en las capacitaciones y reuniones de las organizaciones de productores.




