— UGEL HUARMACA
| PROY. N ' +0 o "'Decenio de la Igualdag de Oportunidades para mujeres y hombres'
TERE 72
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Resolucion Directoral N 00436 .

HUARMACA, 3 TENE 2022 R

Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 7g° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisteria
stentes en |as instituciones educativas publicas no cubiertas por
0 publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N°

30328, Ley Que establece medidas en
nes, sefiala que ef Contrato de S

ervicio Docente regulado en la Ley de
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4, 8 que hace referencia |g Ley N° 30328, Le,y que

finalidad de establecer disposiciones

para la contratacion del servicio docente educativos Y en las instituciones educativas publicas de

N apnEducacion Basica y Técnico Productiva: y

Estando a Io actuado por el comité de con

sonal y con el visto bueno de las dependencias cormespondientes, y;

tratacién docente / Jefe de

<G RES/ASQ Fiscal 2022, Ley Ne 30328, Ley que
s Decreto Supremo N° 004-2013-
Hhmodificatorias.

ia, Ley N° 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el

ORI SE RESUELVE:
T

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales

segun el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a
continuacion se indica:



DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOWMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHADE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
CUSSPP

FECHADE AFILIACION
TITULO Y/O GRADO
ESPECIALIDAD

; i

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
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DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO

JORNADA LABORAL
EASE DE ADJUDICAGION

N° 015-2020-MINEDU, que €0

ntiene el docu

00436 .
TINEO TINEO, GREICY JOHANA
D.N.L N° 46121349

FEMEMING

11/01/1990

AF.P. HABITAT
328820GTTEE3

19/08/2014

LICENCIADA EN EDUCACION
HISTORIAY GEOGRAFIA

Secundaria

15254 - CHIGNIA ALTA

20EV01907275

PROFESOR

OFICIO N° 00368—201Q-MiNEDUISPE—OPE-UPP

15 HRS CIENCIAS SOCIALES, 9 HRS DESARROLLO PERSONAL,
CIUDADANIA Y CIVICA, 2 HRS ATENCION A ESTUDIANTES, 1 HRS
ATENCION A PADRES , 1 HRS TRABAJO COLEGIADO, 2 HRS
TUTORIAY ORIENTACION EDGUCATIVA

1197-2022 N° DE FOLIOS: 13

INFORME N° 004-2022-608.REG.PIURAIDREPIUGEL
CONTRATO DOCENTE

el 1/03/2022 hasta el 3111212022

30 Horas Pedagégicas

CONTRATACION POR RESULTADOS

-H-COMITE

Desde

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, confo
mento “Contrato de Servicio

rme al Anexo 1 del Decreto Supremo
Docente”, es causal de resolucién del contrato

cualquiera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta.

acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos,
para el Afio Fiscal 2022.

Presupuesto del Sector Piblico

instancias administrativas pertinentes
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ARTICULO 3°-- AEECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de

al como lo dispone La Ley N° 31365 que aprueba el

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente r s i
JLL , esoluci
para su conocimiento y acciones de Ley. S
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%egfstrese y comuniquese.
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