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Vistos, los documentos adjuntos, y:

CONSIDERANDO:

Que, el articulp 76° de Ia Ley N°
cantes existentes en las insti

via concurso publico de Contrataci

209944, | e
tuciones educativas pa
on docente;

Y de Reforma Magisterial
blicas no Cubiertas por

Que, el articylo 1° de la Ley No

30328, Ley Que establece medidas en
Nes, sefala que el Contrato de s

ervicio Docente regulado en Ja Ley de
permitir Ig contratacién temporal dg| profesorado ep instituciones
ivas publicas de educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado Y procede en el casg que
plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 015

miento, requisitos y condiciones para |as contrataciones de profesores y sy renovacion, en ej

arco del contrato de servicig docente en educacion basica, a que hace referencia |a Ley Ne 30328, Ley que

Sstablece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones

: i)}ara la contratacion del servicio docente en los Programas educativos Y en las instituciones educativas publicas de
Educacién Basica y Técnico Productiva; y

_ -2020-MINEDU, S€ aprueba la Normg
—[~79¥€ reguia el procedi

Estando a Io actuado por el comité de contratacion docente / Jefe de
personal y con e] visto bueno de las dependencias Correspondientes, y;

Afio Fiscal 2022, Ley N° 30328, Ley

Decreto Supremo N° 004-2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley d
modificatoriags.

=\ SE RESUELVE:

i+ ’j ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
'se'ann el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a
continuacion se indica:
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1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : DAMIAN VALDERA, YSABEL CRISTINA
DOC. DE IDENTIDAD ; D.N.I. N° 16782732
SEXO A FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO : 1710211977
REGIMEN PENSIONARIO - D.L. N° 19980
TITULO Y/O GRADO ] PROFESORA DE EDUCACION SECUNDARIA
ESPECIALIDAD : BIOLOGIA Y QUIMICA
DATOS DE LA PLAZA:
‘ NIVEL Y/O MODALIDAD : Secundaria
INSTITUCION EDUCATIVA . AREAS TECNICAS - HUARMACA
CcODIGO DE PLAZA | 522491218114
CARGO : PROFESOR
MOTIVO DE LA VACANTE 2 ENCARGATURA DE:CHINCHAY TINEO, JUAN ROMULO, Resolucion
N° INFORME N° 002—2021—GOB.REG.P!URNDREPIUGE
CARGA HORARIA : 2 HRS ATENCION A FAMILIAS - JEC, 25 HRS CIENGIA, TECNOLOGIA

¥ AMBIENTE - JEC, 1 HRS ELABORACIONJREAJUSTE DE
MATERIALES - JEC, 1 HRS TRABAJO COLEGIADO DE AREA
CURRICULAR - JEC, 1 HRS TRABAJO COLEGIADO DE TUTORIA -

JEC
1.3 DATOS DEL CONTRATO:
: N° DE EXPEDIENTE 1 1831-2022 N° DE FOLIOS: 18
:'w REFERENCIA : INFORME N° 007-2022-GOB.REG‘P|URA!DREP.'UGEL-H-COMITE

 ‘ i CONTRATO DOCENTE
VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 1/03/2022 hasta el 3111212022
JORNADA LABORAL : 30 Horas Pedagagicas
FASE DE ADJUDICACION : CONTRATACION EXCEPCIONAL

. ARTICULD 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo
N 015:2020—MINEDU, que contiene el documento "Contrato de Servicio Docente”, €8 causal de resolucion del contrato
cualquiera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta.

5l ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31365 que aprueba el
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la pa

instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley. T st o
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