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Resolucion Directoral N° 0876 -2022

ﬁ’
e

13

H

HUARMACA, 95 FER 2022

Visto, la publicacion de resultados
.4 de los profesores de Educacion Basica en la Carrera Publica Ma

e aprobada por Resolucion Viceministerial N© 057-2021-MINEDU: Y,

[Z 3
g N

> GOy
& QWECT

gisterial 2021, en aplicacion de la Norma

CONSIDERANDO:

llita al profesor para asumir cargos de mayor responsabilidad, y se
» considerando Ias plazas vacantes que el Ministerio de Educacién, en
inanzas, determinen por escala magisterial y por fegiones;

i @ . ;1 Que, de acuerdo con el numeral 52.1 del articulo 52 de| Reglamento de
o ACIGNLQx*_de Reforma Magisterial N°29944, aprobado con Decreto Supremo N° 004-2013-ED Y sus modificatorias, el
(7

~Juan GOMCUTSO para el ascenso de escala magisterial, en la modalidad educativa de Educacion Bésica, se desarrolla
‘Uv,%“upu,?}rﬁp‘amente a nivel descentralizado mediante la aplicacion de instrumentos por parte de los gobiernos regionales, a

] ] ﬁrav@\ de sus instancias de gestion educativa descentralizada, de acuerdo a as disposiciones que emita el MINEDU;

r
o)

> Vin Cion * Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 063-2021-MINEDU ¥ sus
«~~miodificatorias, el Ministeri de Educacion convoca g Concurso Piblico para el Ascenso de Escala Magisterial de los
<=\ Protesores de Educacion Basica en la Carrera Piblica Magisterial 2021:

Que, asimismo, con la menciol

nada resolucién, se aprueba el
scenso de Escala de los profesore.

s de Educacion Basica en la Carrera
12

Publica Magisterial 2021;

Que, concluido e proceso de evaluacion de a Etapa Descentralizada,

onde a la Instancia de Gestion Educativa Descentralizada, de acuerdo g los resultados finales del Concurso

region, emitir la resolucion de ascenso de escala magisterial dentro del plazo establecido en e cronograma,
dispuesto en el numerai 9.6.4.7.1 de la norma técnica; y, '

De conformidad con Ia Ley N° 28044, L.ey General de Educacion, Ley N°
29944, Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, la Ley N° 30541, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED,

Reglamento de ia Ley de Reforma Magisterial ¥ sus modificatorias, y las Resoluciones Viceministeriales N° 057 y 063
-2021-MINEDU y sus modificatorias;

del Concurso Piblico para el Ascenso



continuacion se indica:

4.1, DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO
CODIGO MODULAR
5 uey

A @,
/@2. TOS LABORALES:
( Yo EL Y/O MODALIDAD

s mpar “INSTITUCION EDUCATIVA
@;&REIUGEL
A0y Z®DIGO DE PLAZA
jb‘f&ACféN "C\KRGO

UarmeS" JORNADA LABORAL

ESCALA MAGISTERIAL

TEUUT, VIGENCIA

2 X
Z
A

0876

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- ASCENDER, de ESCALA MAGISTERIAL al docente que a

ACUNA BECERRA, ANGELA MARLENY
D.N.I. N° 16668495

FEMENINO

1016668495

PRIMARIA

SAGRADO CORAZON DE JESUS - EL TOCTO
UGEL HUARMACA

529461210113

PROFESOR

30

SEGUNDA ESCALA

A partir del 01/03/2022

ARTICULO 2°.- La presenie resolucion esta sujeta a verificacion posterior

\3_ wshet o/
N #aewis/conforme a lo sefialado en el numeral 6.9 de fa Resolucion Viceministerial N° 115-201 0-MINEDU.

EMS/D.UGEL
MIMC/D.ADM
CDAMID.UPDI
NRCG/J.RR.HH
JHAVIAL
rpCA.NEXus

ARTICULO 3°.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de

cuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector

Registrese y comuniguese.




