FICHA DE EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO - GFICINA ZONAL

Nuimero de ficha:

iTEM CRITERIOS sl | NO
El Plan Operativo Anual es remitido oficialmente y cuenta con visto bueno, en todo su
1 . X
contenido
2 Ef nombre de Ta Actividad/Proyecto €s el mismo que se consigna en, &l Gonvenio de X
Cooperacion Interinstitucional o Adenda suscrita
3 El presupuesto de la Actividad/Proyecto se encuentra dentro del, limite establecido en X

el Convenio de Cooperacion Interinstitucional o Adenda suscrita
4 [ElI POA contiene la estructura y los formatos de |a Directiva X
Las tareas descritas dentro del formato 1 del POA, se encuentran en, el modelo

5 aperativo del producto, de ser el caso

6 Los componentes descritos dentro del formato 2 del POA, se, encuentran registrados X
en la ficha SNIP o Expediente Técnico.

7 Existe equivalencia entre la meta total y las metas mensualizadas, (fisicas y X
financieras)

8 Las unidades de medida contempladas en los farmatos de metas, fisicas (formato X
1,2), son medibles y verificables

9 Existe relacién entre el texto descrito del POA y |a programacion de metas fisicas y "
financieras.

10 En caso de contrapartida: se adjunta Certificacion de Crédito Presupuestario y/o X

Prevision Presupuestal

El Especialista Técnico llena la ficha de conformidad
* [Colocar una (x) en el recuadro que corresponda en caso cumpla con el requisito
¥ JHem 5: Solo para las Actividades
*  jllem 6: solo para los Proyectos

Se suscribe en sefial de conformidad: si (X})no{ )

Observa el POA: si( ) no ( X). {De ser necesario, se adjuntara una hoja de trabajo complementaria
al presente Anexo, debidamente visada)
EI POA cumple con los criterios evaluados.

T-30-12-2,015
Firmay Fecha

Javier Eduardo Alva Aguilar
Nombre del Especialista Técnico
Se suscribe en sefial de conformidad: si { )no( } |

Observa el POA: si( ) no( ). (De ser necesario, se adjuntara una hoja de trabajo complementaria al
presente Anexo, debidamente visada)

Nombre del Jefe de la Oficina Zonal
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b. Datos Generales.

Nombre del Provectn:

“MEJORAMIENTO DE LA CADENA PRODUCTIVA DEL CULTIVO DE CAFE EN 13
LOCALIDADES DE SHUNTE, DISTRITO DE SHUNTE - TOCACHE - SAN MARTIN”

Incremento de fa produccién de café en el ambito de accion del proyecio, Distrito de
Shunte

Cédige SNIP: 254943
Fecha de viabilidad 29/04/2013
Monto total de la Inversién del Proyecto: 8/. 5, 213,861.00
Meonto de Inversién para e} afc 2018: 81, 825,824.00

Ambito de intervencion:

El Distrito de shunte, Provincia de Tocache, Region San Martin se ubica; en ia parte Nor
oeste de la provincia de Tocache; con 08°21'00" de latitud sur y 76°46'52 de longitud
oeste. Politicamente este distrito se encuentra dividido en 13 caserios, cuenta con una
superficie de 963.66km2, ubicandose en altitudes relativas gue oscila entre los 850
m.s.n.m a 2,000 m.s.n.m. con presencia de colinas bajas y altas, con suelos de aptitud
para cuitivos permanentes como café.

Regidn: San Martin.
Departamento: San Martin.
Provincia: Tocache.
&1 Distrito : Shunte

Numero de Beneficiarios directos para el afio de ejecucion:

El nimero de beneficiarios que seran atendidos en el Tercer afic de ejecucidon del
Proyecto sera de 526 familias.

¢. Descripcidon por componentes:

El Proyecto consiste en instalar 790 Has de plantaciones de café y brindar asistencia
técnica en 1094 Has. De café en produccion o unidades productivas conducidas por 526




familias caficultoras a guienes se les dotara de conocimiento a través de diversos
métodos de extension, como Escuelas de campo, Cursos, eventos, capacitaciones,
pasantias, charlas y demostraciones practicas con enfoques empresarial, asociativo y

conciencia ambiental.

En el Tercer afio de intervencién del Proyecto se realizara seguimiento a, 790 Has,
instaladas en los dos primeros afios def Proyecto, y 1094 Has de café en Produccién,
brindando soporte técnico permanenie con el fin de mejorar la productividad del café en

sus parcelas.

EL horizonte de ejecucion del Proyecto, es de 3 afios 0 1095 dias calendarios en tres
etapas.

La Tercera Etapa, se ejecutara desde Enero, hasta Diciembre del 2016.

COMPONENTE 1: CAPACITACION EN MANEJO AGRONOMICO DEL CAFE

ACTIVIDAD 1.2: Escuela de campo para agricultores {ECAs)

Para la capacitacién se implementara la metodologia de educacién para aduitos
“Escuelas de Campo para Agricultores®, con 27 ECAs durante todo el proyecto, para el
Tercer afio se implementara 7 ECAs a partir del mes de Febrero, con 84 sesiones y se
mejorara las capacidades de 30 - 35 productores por ECA.

Los encargados de realizar las ECAs seran los Extensionistas Agrarios y los técnicos de
campo del proyecto con apoyo del Especialista ambiental y fortalecimiento.

Mediante el proceso de ensefianza y aprendizaje, se obtendra intercambios de
conocimientos entre agricultores, desarrollando asi habilidades y destrezas, los temas
Seran;

1. Apertura de ECA y Diagnostico rural participativo (DRP).

2. Manejo Integrado de plagas y enfermedades, preparacion de caldos minerales.
3. Cosecha y post cosecha del café.

4. Elaboracion de productos orgéanicos (Compost y bioles)

5. Muestreo de suelos, Abonamiento y necesidades nutricionales de café.

8. Obtencién, seleccion y tratamiento de semillas de café y variedades de café.

7. Instalacion de germinadores y manejo de viveros de café




8. Preparacién de terreno, alineamiento e instalacion de areas nuevas.

9. Poda de mantenimiento, Rehabilitacién y/o Renovacion de las plantaciones.
10. Agroforestal y sistemas agroforestales.

11. Comercializacion y derivados de café.

12. Clausura de ECA.

Se utilizara los siguientes materiales: Tijera de podar mediana, Serrucho curvo de podar,
Lapiceros, Cuadernos, Plumén gruesos de colores, Papel bond a-4, papelégrafo, Folder
tipo manila oficio, fotocheck, pelota de goma, Alimentacion.

ACTIVIDAD 1.3: Cursos teorico-practico en buenas practicas agricolas (BPA).

Se realizara 4 cursos y se capacitaran a 120 personas, 30 personas por curso, en temas
relacionados a las Buenas practicas agricolas en e cultivo de café, basado en el manejo
saludable del cultivo de café durante todas las actividades en las diferentes etapas de
desarrollo del cultivo de café, cosecha, post cosecha y comercializacion, en relacién a la
fenologia del cultivo y calendario agricola del café.

Los encargados de realizar esta actividad seran los Especialistas y técnicos con el

soporte del especialista de fortalecimiento de eventos difusion y promocion.

Se utilizaran las siguientes materiales: Gasolina 90 octanos, Lapiceros, Plumén gruesos
de colores, Cuaderno espiralado grande de 200 hojas, Certificados, Fotocopias, Papel
bond a-4, Paledgrafo, Foider tipo manila oficio, Alimentacién.

COMPONENTE 02. ASISTENCIA TECNICA EN EL MANEJO AGRONOMICO DEL
CAFE DE AREAS EN MANTENIMIENTO Y AMPLIACION:

ACTIVIDAD 2.2: Asistencia Técnica Para la Ampliacion de Unidades de Capacitacion
{Instalacion de areas nuevas de café), Rejuvenecimiento de Café Por Renovacién

y/o Rehabilitacién:

Como parte de desarrollo de unidades de capacitacion, en el tercer afo se realizara el
seguimiento para instalacién de 101 Has. De café que se encuentran en inicios de
proceso de Instalacion a campo definitivo, como saldo del total de 590 Has, meta de




instalacién del afic 2015, las cuales entraran a la actividad de Mantenimiento en el mes de

Abril completando asi los 1884 Has totales atendidas durante la ejecucion del proyecto

Visita de Soporte Técnico.

Se realizara 9,420, durante la ejecucion del proyecto y para el tercer afio se realizara 202
visitas técnicas para seguimiento de proceso de instalacion de 101 Has. De café, como
minimo, para dar soporte técnico permanente.

La asistencia técnica tiene como propésito brindar el servicio de extension a nivel
individual, con el proposito de solucionar problemas puntuales en etapas criticas del
cultivo, y esté orientada a beneficiarios del proyecto en especial a aquelios gue no permite
la participacion en las capacitaciones grupales y ECAS.

Los Extensionistas Agrarios y Técnicos de Campo brindaran el asesoramiento respectivo
a los Beneficiarios del Proyecto de la misma forma es compromiso del agricultor el

mantenimiento general y periddico de |a parcela.

ACTIVIDAD 2.3: Asistencia técnica para el desarrollo de unidades de capacitacion
(Plantaciones de Café en crecimiento y produccion).

Durante toda la ejecucion del proyecto Se realizara ia asistencia técnica para el
desarrollo en unidades de capacitacion de 1,884 Has totales (790Has de plantaciones

nuevas y 1094 Has de plantaciones viejas en produccién).

Para el Tercer afio se realizara la asistencia técnica de 1783 Has totales {489 Has como
seguimiento de plantaciones nuevas y consolidacion de 1094 Has. De café en
produccion) donde se continuara brindando asistencia técnica de seguimiento vy
reforzamiento con practicas ambientales y de manejo adecuado del cultivo de café en

funcién al ciclo fenolégico.

Visita de Soporte Técnico.

Se realizara 9,420, durante la ejecucién del proyecto y para el tercer afio se realizara
1928 visitas técnicas como minimo, para dar soporte técnico permanente.

La asistencia técnica tiene como propésito brindar el servicio de extension a nivel
individual, con el proposito de solucionar problemas puntuales en etapas criticas del
cultivo, y esta orientada a beneficiarios del proyecto en especial a aquellos que no permite
la participacién en las capacitaciones grupales y ECAS.
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El desarrollo de esta actividad estara a cargo del extensionista agrario y técnico de

campo.
Para el desarrolio de esta actividad se utilizaran los siguientes materiales: Lapiceros,
Cuademo cuadriculado, Fichas de visitas, serrucho de podar y tijera.

COMPONENTE 03. MODULOS DEMOSTRATIVOS DE APRENDIZAJE

ACTIVIDAD 3.1: Curso tedrico-practico en cosecha, pos cosecha y beneficio:

Se realizara 4 cursos tedricos practicos cuyo publico chietivo seran 120 personas, con 30
personas por curso, con el fin de mejorar las practicas de beneficio de café que se realiza
en las diferentes etapas de cosecha y pos cosecha.

Los encargados de realizar esta actividad seran los Especialistas vy técnicos con el
soporte del especialista de fortalecimiento de eventos difusion y promocion.

Los materiales a utilizarse seran: Plumon gruesos de colores, Papel bond a-4,
Papelografo, Folder tipo manila oficio, etc.
También se dara alimentacion para todos los beneficiarios participantes del proyecto.

ACTIVIDAD 3.2: Modulos de pos cosecha:

Se instalaran 10 modulos de beneficio de post cosecha para el tercer afio en parcelas
demostrativas de café, Los cuales tendran las siguientes caracteristicas:

Los 05 Médulos sera Unidad compacta de beneficio UCBE (despuipadora, lavadora y
clasificadora), y constaran de 01 cajén cerecero, 01 4rea acondicionado y 01 secador
solar.

Y 05 Mddulos convencionales de beneficio de café constaran de 01 despulpadora, 01
cajén cerecero, 01 cajén fermentador, 01 cajon lavador, y 01 secador solar, en un area
acondicionada para el proceso de beneficio def café, las cuales seran entregadas
operativas y en buenas condiciones a los beneficiarios mas activos y adopten la

transferencia tecnologica.
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ACTIVIDAD 3.3: Parcelas de aprendizaje:

Se realizaran 20 parcelas de aprendizaje que servira como un laboratorio en vivo en
donde un grupo de productores se juntan regularmente durante el transcurso del
desarrollo del proyecto.

Para la instalacién de estas parcelas de aprendizaje se utilizaran los siguientes
materiales: Guano de islas, Roca fosforica, Sulfato de potasio, Ulexita, Sulfato de
magnesio, Sulpomag, Insecticidas (cipermetrina), Sulfato de zinc, Adherente, Abono foliar
20-20-20, Fungicida oxido CUproso.

ACTIVIDAD 3.4: Modulos de abonos Organicos:

Se instalaran 4 Modulos de abonos organicos, que serviran como laboratorio en vivo
donde grupe de Productores beneficiarios del Proyecto participaran en la fabricacion de
biofermentos naturales que seran replicados en sus propias parcelas

COMPONENTE 04, PROMOCION DE LA ASOCIATIVIDAD

Las asociaciones son agrupaciones de personas constituidas para realizar una actividad
colectiva de una forma estable, organizadas democraticamente, sin animo de lucro e
independientes, al menos formalmente aquellos del Estado, los partidos politicos y las
empresas.
Caracteristicas

» Grupo de personas.
» Objetivos ylo actividades comunes.
» Busqueda de soluciones juntas para nuestros barrios y ciudades.

Funcionamiento democratico

v

» Sin &nimo de lucro
Independientes.

XY’

ACTIVIDAD 4.1: Curso en fortalecimiento organizacional:

La capacitacion técnica dirigida a los agricultores, contara con 08 cursos durante la
ejecucion del proyecto con ia participacion de 240 personas en total, considerandose 30
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personas en cada curso; estos estaran referidos a la importancia de las organizaciones,
Estrategias de comercializacion, Planes de Negocio y fortalecimiento organizacional.

Para el desamrollo de esta actividad se utilizara los siguientes materiales: Lapiceros,
Plumén gruesos de colores, Papel bond A-4, Papelografo, Folder tipo manila oficio,
Alimentacién.

Con esta Actividad se fortalecera a la Cooperativa Agraria Cafetalera Shunte LTDA.
Debido a que sus socios y dirigentes serdn capacitados en diferentes temas para un
buen manejo de su organizacion; estas capacitaciones se realizaran en las diferentes
Comunidades comprendidas en la jurisdiccidn del Distrito.

El ponente sera un Consullor externo, con amplia experiencia en el Tema de

fortalecimiento organizacional.

ACTIVIDAD 4.2: Pasantia nacional:

L.as capacitaciones seran complementadas con 02 Pasantias de agricultores cafetaleros
lideres, durante la ejecucién del proyecto, beneficiando a un total de 60 personas,
inmersos en el Proyecto a lugares donde se han realizado experiencias exitosas en el
manejo de plantaciones de café por lo que se asegura la sostenibilidad del proceso que
se oriente a cumplir el objetivo principal del proyecto; estas se realizaran va sea en la
zona del Alto Mayo o en la zona de Villa Rica o Valle del Chanchamayo.

Durante la pasantia se realizara:

» Experimentacion participativa, realizado por los propios productores y campesinos, con
asesoria del extensionista agrario, para fines de comprobar o adaptar la propuesta, al
mismao tiempo de capacitarse en la propuesta de innovacién tecnoldgica. Y socializacion

de la informacién y los aprendizajes a nivel nacional.

ACTIVIDAD 4.3: Ferias:

Durante la ejecucidén del proyecto se participaréd en una 01 feria de café, donde se
implementara con 01 stands en las cuales participaran los beneficiarios, pudiendo ser la
participacion en la feria de Tocache y/o en la feria que se realiza por Aniversario del Distrito
de Shunte.

Para la construccion de los stands de ferias se utilizaran los siguientes materiales:

Madera aserrada, Banderolas del proyecto, Mesa de madera, Sillas, mantel.

MUNICIPALIDAD D AL DE SHUNTE

W

edet)
UEL AMLBIT Eﬁ"-w
ms.ﬁw\éggﬂvﬁ wrLB AN



ACTIVIDAD 4.4: Difusion y promocién asociativa

En esta actividad se esta considerando un paquete de programas los cuales contribuiran
a mejorar la comunicacion y la difusion de las experiencias logradas, a través de
boletines, afiches, calendarios y programas radiales va que a través de estos medios

ayuda a crear una imagen positiva de la institucion.

Dentro del paquete de programas se encuentran:

Programa Radial:

Para el tercer afio se realizara el alquiler de un espacio radial por 10 meses, con la
finalidad de difusidén de las actividades del proyecto. Dicho espacio radial contratado sera
Distrital. Para ello se alquilara un espacio mensual en la radio jocal de mayor alcance en
onda corta.

Boletines Del Proyecto:

En el tercer afio se elaborara 1886 boletines, con informacion técnica del manejo
integrado del cultive de café en diferentes etapas segin ciclo fisioldgico vy temas
ambientales,

Calendarios:

En el tercer afio se elaborara 2000 calendarios, con cronograma de actividades segun
fenologia del cultivo de café.

Afiches:

En el tercer afio se elaborara 3000 afiches, con métodos puntuales de manejo y dar a
conocer el dafio econdmico de las plagas de café, su importancia de controlar a tiempo y
practicas ambientales en el cuiltivo de café.

ACTIVIDAD 4.5: Concursos organizacionales:

Evento:

Se realizara 01 evento de concurso organizacional. Serén transmitidos radial y
televisivamente, lo que se busca es promover la calidad del café mediante el Concurso
entre las organizaciones existentes en cada caserio a nivel del distrito.

Los materiales que se ufilizaran para la organizacion del evento son: Tijera de podar
mediana, Serrucho curvo de podar mango n° 14, Gigantografias, Alimentacion.
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Difusién radial y televisiva:
El evento serd difundido a través de medios; radial y televisiva se realizara 01 vez

durante la ejecucion del proyecto.

COMPONENTE 05. GESTION COMERCIAL / EMPRESARIAL.

ACTIVIDAD 5.1: Capacitacién en gestién empreearial:

Durante la ejecucion del proyecto se realizara 03 cursos de capacitacién en gestion
empresarial cuyo publico objetivo seran 90 personas capacitadas, teniendo como temas
importantes dentro los cursos {procesos de cerificacion y planes de negocio con énfasis
en ios mercados especiales), con ei fin de mejorar el concepto de comercializacion y
gestion del café y los derivados del café.

El curso sera desarrollado por el especialista de fortalecimiento.

Para el desarrolio de esta capacitacién se utilizara los siguientes materiales: Lapiceros,
Plumén gruesos de colores, Cuaderno espiralado grande de 200 hojas, Papel bond a-4
Papelografo, Folder tipo manila oficio, Alimentacién.

ACTIVIDAD 5.2: Implementacién de modulo de Catacion:

Modulos de Catacién:

Durante ia ejecucién del Proyecto se implementara 01madulo de catacion, dicho modulo
setvird para realizar la prueba del producto bandera de shunte, qgue es el café en sus
diferentes derivados, midiendo asi los diferentes sabores y aromas del mencionado

producto,
COMPONENTE 06. GESTION Y DESARROLLO AMBIENTAL:

ACTIVIDAD 6.1: Cursos especializados en gestion ambiental:

Como premisa para lograr una evaluacion que refleje los cambios productivos, sociales o
economicos en los beneficiarios, en el inicio o en el franscurso del proyecto, se contara
Ccon una Situacion inicial, donde se detallan los indicadores iniciales que sirvan de base
para poder comparar con los indicadores finales logrados por el proyecto.

Se desarrollaran 21 cursos durante la ejecucién del proyecto capacitando a 378 personas

a razén de 18 personas por curso.
El curso serd desarrollado por el especialista de fortalecimiento/ambiente con la

coordinacion del especialista del proyecto.
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Para el desarrollo de esta capacitacion se utilizara los siguientes materiaies: Lapiceros,
Plumdn Gruesos De Colores, Cuaderno Espiralado Grande De 200 Hojas, Papel Bond A-

4, Papelografo, Foider Tipo Manila Oficio, Alimentacion.

ACTIVIDAD 6.2: Produccion de plantones forestales en viveros comunaies.
Durante la ejecucién del proyecto se producira 15,000 plantones de es especies forestales
nativas de la zona (cedro, tornillo y bolaina), en viveros comunales o volantes como una

medida ambiental en el drea de influencia del proyecto.

Construccion de camas de germinacion:

Se construird 01 camas germinadoras de fas siguientes caracteristicas; las camas
germinadoras estaran a una aftura de 60 cm sobre piso, sostenido por madera rolliza con
base de madera las cuales seran soportadas por durmientes de madera habilitada con
una dimensién de 1m de ancho x 2m de largo, esta labor estara a cargo del especialista
ambiental quien sera guiado por el Responsable Técnico del Proyecto., los materiales a
utilizar son, clavos para madera con cabeza de 3%, durmientes 3"x2"x12°, postes de
madera 4"*x4"x5°, madera 3"x3"x9, tablones 1"x8"x12’, tablones 1"x8"x3.3".

Construccion de vivero:

Se construird 3 vivero en cada zona {(baja, media y alta), tendra las dimensiones de 4
metros de ancho por 10 m de largo por 2 metros de altura cubierto con mallas raschell, el
tinglado abarcara la cantidad de 7,000 bolsas en 3 camas de 9 m?, los materiales a usar
son; materiales de la zona (pona, listones efc.)), alicates y pala recta, clavos 2 %4”,
alambre galvanizado N° 16, 216 estacas de 0.5m.

Se instalara los plantones forestales como sombra permanente o por jos linderos de las

parcelas de café.
ACTIVIDAD 6.3: Dias de campo para la agro reforestacion ambiental

Durante ia ejecucion del proyecto se realizara 06 eventos, beneficiando a 180 personas a
razon de 30 personas por curso.

Para estos eventos se utilizaran los siguientes materiales: Lapiceros, Plumén gruesos de
colores, Cuaderno espiralado grande de 200 hojas, Papel bond a-4, Papelografo, Folder
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COMPONENTE 07. SUPERVISION, ADMINISTRACION Y MONITOREO:

ACTIVIDAD 7.1: Supervisién y monitoreo

En la supervisién y monitoreo se realizara la supervision técnica vy financiera del proyecto
y de los sistemas del trabajo, se verificara evaluara y controlara la ejecucién correcta en el
cumplimiento de metas de acuerdo a Ia programacion del Expediente vy ef POA, de existir
alguna modificacion por motivos técnico se reafizara el cambio en coordinacién con el

ingeniero residente.

ACTIVIDAD 7.2: Expediente técnico

Es el documento en el cual se realiza el sustento tecnico y financiero del proyecto, el cual
es la continuidad del perfil viable, siguiendo asi las fases de inversion del proyecto,
comprenden dentro del expediente la parte econdmica en la cual se describe la parte
socioeconomica y cultural de la poblacion, y la parte de ingenieria en la cual se describen
los costos y componentes del proyecto a ejecutarse, adjuntando los planos que vienen a
ser parte también de la ingenieria. Se presenté un gjemplar del expediente en el primer
ano de ejecucion del proyecto.

ACTIVIDAD 7.3: Informe final de cierre.

A} Informe fisico

Una vez concluidas las aclividades, se debera presentar un informe técnico de la
ejecucion  a la Gerencia Municipal de la Municipalidad Distrital de Shunte que incluya
las acciones realizadas y los costos incurridos, de manera tal, que se proceda a la
recepcion de la obra realizada y que se verifique “in situ” que las actividades establecidas
en el Expediente Técnico hayan sido cumplidas y asi asegurar a los nuevos usuarios que
se dejara el area bajo condiciones de segunidad y medio ambientales satisfactorias. E
informe fisico de cierre sera el informe del ingeniero residente del proyecto, visado por el
supervisor, en el cual se presentan las metas cumplidas de acuerdo a la programacion
del POA, con fotos, cuadros y un inventario de materiales y equipos.




B) Informe financiero

El informe financiero de cierre, se realizara presentando e! pre liquidacion, adjuntando el

informe SIAF (consulta amigable) en el cual se presentan los gastos realizados en base a
la programacion del POA.
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REQUISITOS MINIMOS DEL PROFESIONAL Y/O TECNICOS A CONTRATAR.

PERFIL PROFESIONAL DE CADA PERSONAL QUE CONFORMAN EL EQUIPO TECNICO D
PROYECTO “Mejoramiento De Cadena Productiva Del Cultivo De Café En 13 Localidat
De Shunte, Distrito De Shunte - Tocache - San Martin”,

COORDINADOR.
Profesién Agrénomo
Titulo Profesional: Ingeniero Agrénomo

Con experiencia laboral de 5 afios, directamente en el manejo de capacitacién agricola,
articulacidn de mercado cadenas productivas, planes de negocios, fortalecimiento de
organizaciones, y 3 afios de experiencia en otras actividades relacionados a la agricultura.
Con capacidad para trabajar con equipo teécnico interdisciplinario y bajo presidn, con
conocimiento de las dreas a intervenir y trabajados en las diferenites zonas de la region
San Martin y Ucayali.

Manejo de computacién - Microsoft Office, Aplicacién de normas administrativas del

estado.

Profesion Agrénomo o afines
Titulo Profesional: Ingeniero

Con Experiencia laboral de 5 afios en |a supervision y manejo de Proyectos productivos y/o
ambiental, con conocimiento en extension y capacitacion, articulacién de mercado,

cadena productiva, planes de negocio, fortalecimiento de organizaciones.

Con capacidad para trabajar con equipo técnico interdisciplinario y bajo presién, con
conocimiento de las dreas a intervenir.

Manejo de computacién - Micrasoft Office, Aplicacién de normas administrativas del
estado.

ADMINISTRADOR.

Profesién Administrador
Titulo Profesional o Bachiller en Ciencias Administrativas

Con Experiencia laboral de 03 afios en empresa Privada y como asistente Administrativo
en la municipalidad de Shunte

Con conacimiento en manejo de software contable y administrativo.

20




ESPECIALISTA EN FORTALECIMIENTO/AMBIENTAL.

Profesidn: Agropecuario
Titulo Profesional: Ingeniero

Con Experiencia laboral con 3 afios ejerciendo su Profesidn en planes de negacio vy
manejo de cadenas productivas, manejo ambiental, conocedor de la zona a intervenir

Con capacidad para trabajar con equipe técnico interdisciplinario y bajo presian.
Manejo de computacidn - Microsoft Office, Aplicacién de normas administrativas del
estado e internet.

48]

TECNICOS DE CAMPO.

Profesién: Técnico Agropecuario.

Titulo Profesional: Técnico en Produccidn Agropecuario.

Con experiencia laboral en manejo de cultivo de café y otros cultivos de la region sierra.
Con 03 afios de experiencia minima, brindando asistencia técnica en proyectos
productivos manejo de productores en forma individuai y grupai, impartiendo
Capacitaciones, con précticas basicas de cultivo agricolas.

Manejo de paguetes de computacion Excel Word, Power point, e internet.
Con Licencia de conducir: M194313514, vigente y movilidad propia.
GUARDIAN

Personal con estudios secundaria, con experiencia 02 afios en trabajos relacionados en
cuidado de bienes y patrimonios.
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