RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL Nro.: 3 Y3 -2020/MPHy-Cz.

Caraz; 29 OCT. 2020

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con Io establecido por el articulo 194° de Ja Constitucion
“olitica del Estado, modificado por el articulo (nico de la Ley N° 28607, en concordancia con el articulo ||
del Titulo Preliminar de Ia Ley Organica de Municipalidades N° 27972, “Las Municipalidades Provinciales y
Distritales son los drganos de Gobienos Local, tienen autonomia Politica, econdmica y administrativa en
los asuntos de su competencia”.

Qué; mediante expediente administrativo formado sobre Ia licencia con goce de
haber solicitado por el servidor GARCIA VEGA MAXIMO EMILIANO, quien ostenta el cargo de Policia
Municipal de la Municipalidad Provincial de Huaylas.

% gotiampre del 2020,
TR, MPH-Car | Qué; mediante Decreto Supremo Nro.: 008-2020-SA, se declard en estado de

gaeige cia Sanitaria a nivel Nacional por el plazo de 90 dias calendarios y se dictaron medidas de
dﬁ@w&n y control del COVID-19, para reducir el impacto negativo en la poblacion ante la existencia de
situaciones de riesgo elevado para la salud y la vida de los pobladores, asi como mejorar las condiciones
sanitarias y la calidad de vida de Su poblacion y adoptar las medidas destinadas a prevenir situaciones y

hechos que conlleven a la configuracion de éstas.

Qué; mediante Decreto de Urgencia Nro.: 026 -2020, se establecen diversas
medidas excepcionales y temporales para prevenir I propagacion del Coronavirug (Covid-19), en e
territorio Nacional facultandose a los empleadores def sector Publico y Privado a modificar el lugar de la
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Qué; mediante decreto supremo 080-2020—PCM, S€ aprueba la reanudacion de
actividades econémicag en forma gradual Y progresiva dentro del marco de la declaratoria de Emergencia
Sanitaria Nacional, por las graves circunstancias que afectan la vida de Ia Nacion a consecuencia del Covig-

% 19, precisando que para tal efecto, se debera tener en consideracion los “Lineamientos para la vigilancia,
4 vencion y control de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a Covid-19*, aprobados por
olucion Ministerial Nro - 239-2020-MINSA.

Qué, mediante Resolucion Ministerig| Nro.: 283~2020-M|NSA, Se modifica e|
“\RAZAbcumento técnico “Lineamientos para la Vigilancia, prevencion y control de salyd de los trabajadores con
! id-19" estableciendo Que debe considerarse como grupos de riesgo a los

Qué; asi también mediante  Resolucién Ministerial Nro.: 448-2020-MINSA, se
establecen los lineamientos para la vigilancia, Prevencion y Control de Ia salud de los trabajadores con
riesgo de exposicion al Covid-19 y consideradas como grupo de riesgo del Covid-19, considerados como
los mayores de 65 afos, comorbilidades Como presion arterial, diabetes, obesidad, enfermedades
Cardiovasculares, enfermedad pulmonar Cronica, cancer, otros estados de inmunosupresién, y otros que
establezca la autorigad sanitaria.

Qué; mediante Decreto legislativo 1505, se establecen medidas temporales
excepcionales en materia de gestion de fecursos humanos en ¢l sector Piblico, ante |3 Emergencia
Sanitaria ocasionada por el Covid-19, determinandose en Ja Cuarta disposicidn complementaria la variacién
excepcional de funciones del servidor hasta el 31 de diciembre de] 2020; por lo qué, las Entidades Piblicas
podran asignar Nuevas funciones o variar las funciones ya asignadas a sug servidores publicos,
indistintamente de sy régimen laboral, precisandose asj mismo, que la ejecucion de ésta medida no aplica
a variacion de la contraprestacion, en caso se trate de servidores civiles con discapacidad se debera
e obs?éxar Sus condiciones particulares,

M 4

4 R ol Del mismo modo Mediante Informe de servir Nro.: 000946-2020-SERVIR -
J db@% regula el tratamiento de! personal de riego de |as Instituciones indicando : “ de conformidad con

& humeral 20.2 del articulo 20 del Decreto de Urgencia N° 026- 2020, concordante con el literal a) def
26.2 def articulo 26 def Decreto Supremo N° 029. 2020-PCM, en aquelios casos en Jos que no

nymeral
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Qué; mediante Decreto supremo Nro.: 162-2020-PCM, de fecha 03 de
octubre del 2020, en donde se modifica el D.S.NRO: 116-2020/PCM d : ¢f lltimo decreto supremo
aprobado establece las medidas las que debe de Seguir la ciudadania en la nyeva convivencia social y
promoga el estado de emergencia Nacional por draves circunstancias que afectan Ia vida de la nacion a
consecuencia del COVID-19; Y que especificamente en el art. 8 regula “personas en grupos de riesgo para

vigencia del presente decreto supremo ¥ a las acciones de fiscalizacién Y supervision de Ja autoridad
Sanitaria, gobiernos locales ¥ la superintendencia nacional de fiscalizacion en ef mbito de Su competencia”

Por las consideraciones antes expuestas, y de conformidad a lo previsto
enel art. 20 inciso 6 de |3 ley Organica de Municipalidades 27972; los vistos de lag Gerencias pertinentes;

SE RESUELVE:

: ARTICULO PRIMERO: CONCEDER LICENCIA CON GOCE DE HABER
BECUPERABLE CON EFICACIA ANTICIPADA desde el 11 de agosto del 2020 hasta el 31 de diciembre
] » al servidor GARCIA VEGA MAXIMO EMILIANO, por encontrarse dentro de personas de grupo
de riesgo frente al Covid-19, Comorbilidad existente Diabetes Mellitus.

ARTICULO SEGUNDO: PONGASE de conocimiento a la Gerengia de

inistracion y Finanzas a fin de que por intermedio de I3 Jefatura de Potencial Humano cumplan con
ar los extremos de Ia presente Resolucion y notifiquese al interesado para su conocimiento.

% MPH-Carsz |

8° REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE




