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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL Nro.: /g1 2020/MPHy-Cz.
Caraz; 14 [1'7 92000

TO; solicitud presentada por SOLIS SAENZ ESPERANZA SOFIA: informe

VIS
Nro: 11-2020/MPHy06.33 del Jefe de la Unidad de Tesoreria de Ia Municipalidad Provincial de Huaylas;

certificado de crédito Presupuestario Nro: 0000000536; Informe Legal Externo Nro: 074-2020MPHy-Cz.;
| £

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido por el articulo 194° de Ia Constitucion

a del Estado, modificado por el articulo Gnico de |a Ley N° 28607, en concordancia con el articulo ||

e Titulo Preliminar de Ia Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972, “Las Municipalidades Provinciales y

Distritales son los organos de Gobiernos Local, tienen autonomia Politica, econémica y administrativa en

los asuntos de su Competencia”, la competencia administrativa las ejerce mediante la emision de actos
administrativos y de administracion con sujecion al Ordenamiento juridico.

Queé; mediante certificado de crédito presupuestario Nro: 0000000536 otorga
ibididaq presupuestaria por el monto de s/ 50,753.75 soles.

Esperanza Sofia Solis Saenz; Kique Ivan Pérez Solis; Miriam Sofia Pérez Solis; quienes indican que el
pago de beneficios sociales debe percibir su sefiora madre Esperanza Sofia Solis Saenz.

Qué; Toda liquidacién de beneficios sociales y remuneraciones comprende los
P onceptos siguientes: compensacion por tiempo de servicios (CTS), vacaciones (las indemnizaciones por
escansos adquiridos y no gozados, la remuneracion por el descanso concemiente al altimo afio y la

segun cuando se haya producido el cese), remuneraciones pendientes de pago, la participacion en las
utiidades y cualesquiera otrag remuneraciones o beneficios econdmicos (legales o convencionales o
resultantes de una costumbre o Ia politica empresarial) pendientes de pago. El naan de Ine hamefii .
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Gerencia Municipal
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Sociales Y remuneraciones de yn trabajador fallecido se hace de manera distinta, $egun cuéles sean los
beneficios o rémuneraciones, en g caso de la solicitante se le reconocié log beneficios sociales por
sentencia Judicial. :

beneficiaria directa g Su sefiora madre quien egt4 demostrando que no cuenta con ingreso alguno, es una
persona vulnerable frente al Covid-19, siendo de ésta forma atendible su peticion,

Qué; teniendo en Cuenta los principios que regulan el derecho administrativo:
Legalidad; verdad Material, controles posteriores, y mas aun tratandose de un beneficio que ha sido
reconocido mediante sentencia judicial a un trabajador directo, es menester otorgarle a fayor de su
conyugue SOLIS SAENZ ESPERANZA SOFIA.

Por las consideraciones anteg expuestas, y de conformidad a lo previsto en
el art. 20 inciso 6 de Ia ley Organica de Municipalidades 27972; los vistos de las Gerencias pertinentes:
o

< SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR PROCEDENTE |3 peticion formulada
por dofia SOLIS SAENZ ESPERANZA SOFIA; debiendo hacerle el Pago del saldo pendiente de los
beneficios laborales de su extinto esposo PEREZ ROMERO JUSTO CARLOS, dispuesto por mandato
\Jy\dicial asu favor ascendente a Ig Suma de s/50,753.75 soles.

25%



