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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL Nro.: 250 ~2021/MPHy-Cz,

Caraz; 2 9 FEB, 2021

\\IIISTO; la solicitud presentada por Antonio Menacho Pefia; el informe Legal

CONSIDERANDO:

Politica del Estado, modificado por el articulo (inico de la Ley N° 28607, en concordancia con el articulo |
del Titulo Preliminar de |3 Ley Organica de Municipalidades N° 27972, "Las Municipalidades Provinciales y
Distritales son log organos de Gobiernos Local, tienen autonomia Politica, economica y administrativa en
los asuntos de sy Competencia’, fa competencia administrativa las ejerce mediante la emision de actos
administrativos y de administracion con sujecion al Ordenamiento juridico. B

Qué; teniendo a la vista | expediente administrativo relativo a lainterposicion
~~del Recurso de reconsideracion interpuesta por Antonio Menacho Pefia, contra la Resolucion de Gerencia
* be— Municipal Nro. 008-2021/MPHy-Cz, Resolucian en donde se le rota al cargo de Técnico en Transporte en
% b ffa:Gerencia de Transportes de [a Municipalidad Provincial de Huaylas, solicitando se declare la Nulidad de
"Bito derecho y sin efecto legal, fundamenta su pedido adjuntando como nueva prueba instrumental el

y/o especializacion en temas relacionados con el cargo de técnico en transporte y que el impugnante no
cuentacon eltitulo, es técnico en electrénica que no tiene afinidad con el cargo que se le esté asignando,
para poder cumplir a cabalidad sus funciones basicas y especificas,

s Elrecurso de reconsideracion es un recurso impugnatorio que se interpone
s, ﬁnte la propia autoridad que ha dictado el acto administrativo o reglamento, a fin de que lo revoque, derogue

perentorios,

Qué; de la revision del expediente administrativo en referencia se tiene que
efectivamente mediante Resolucion de Gerencia Municipal Nro. 009-2021/MPHy-Cz, se procede a rotar al
cargo de técnico en transporte al impugnante, y que con el Recurso interpuesto esta demostrando con Ia
nueva prueba instrumental que no retine el perfil para ocupar dicho cargo, en consecuencia €s amparable
SU pedido.

Por fas consideraciones antes expuestas, y de conformidad a lo previsto en el
art. 20 inciso 6 de Ia ley Orgénica de Municipalidades 27972: los vistos de las Gerencias pertinentes;

Que, de conformidad con Io establecido por el articulo 194° de la Constitucion
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l\ g REC/GNSIDERACION INTERPUESTO POR ANTONIO

\\‘; Léer@ncr‘a Municipal Nro: 009~2021/MPHy-Cz, dejando sin efecto

o ARTICULO SEGUND
AAdministracion ¥ Finanzas a fin de q

P elctivizar los extremos de la pres

la Resolucion antes mencionaga,

O: PONGASE de conocimiento a la Gerencia de

ue por intermedio de fa Jefatura de Potencial Humano cumplan con
ente Resolucion y notifiquese al interesado para su conacimiento.
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