RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° OF9 -2022/MPHy

CARAZI 05 ABR. 2022

VISTOS: La Ordenanza Municipal N2 015-2013/MPHy-CZ, la Ordenanza Municipal N2
035-2013/MPHy-CZ.; la Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972; Resolucidn de
Gerencia “Municipal N® 102-2021/MPHY, de fecha 12 de abril del—2021; el Expediente ——
Administrativo N2 2253-2022, de fecha 24 de marzo del 2022; el Informe N2 174-2022-
MPHy/06.31, de fecha 05 de abril del 2622, de la Unidad de Potencial Humano; la Resolucién de
Alcaldia N2 191-2021/MPHy, de fecha 03 de agosio del 2021; la Resolucién de Alcaldia N2 265-
2021/MPHy, de fecha 09 de diciembre del 2021; y,

CONSIDERANDO:

‘ Que, seglin el Articulo 1l del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N°
7972, los gobiernos iotales gozan de aulonumia poiitica, economica y adiministrativa en los
¥ asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucién Politica del Per( establece para
las Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administraciéon, con sujecién al ordenamiento Juridico;
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Municipalidad organizar la administracién de acuerdo a sus necesidades y presupuesto;

Que, asi mismo el numeral 17) del Articulo 20° de la acotada Ley Orgénica de
Municipalidades - 27972, establece que es atribucién del Alcalde, “designar y cesar al Gerente
Municipal, y a propuesta de este a los demds funcionarios de confianza”;

Que, el Art. 26 del cuerpo legal indicado en el parrafo precedente, establece que la
administrada municipal adopta una estructura general, sustentdndose en principios de
{ programacion, direccién, ejecucidn, supervisién, control concurrente y posterior. Se rige por los
‘ principios de legalidad, econdmica, transparencia, simplicidad, eficiencia, eficacia, participacidn
y seguridad ciudadana, por los contenidos en la Ley N2 27444; las facultades y funciones se
establecen en los instrumentos de gestion;

Que, mediante Resolucién de Gerencia Municipal N2 102-2021/MPHy, de fecha 12 de
abril del 2021, se designd a la Lic. Mixy Yomira Huiza Valdiviezo, en el cargo de Jefe de la Unidad
de Programas Sociales y Nutricionales de la Municipalidad Provincial de Huaylas;

Que, mediante Expediente Administrativo N2 2253-2022, de fecha 24 de marzo del
2022, la Lic. Mixy Yomira Huiza Valdiviezo, comunica su renuncia irrevocahle al puesto de trabajo
como Jefe de la Unidad de Programas Sociales y Nutricionales de la Municipalidad Provincial de
Huaylas por motivos personales, agradeciendo todas las oportunidades de crecimiento personal
y preparacion profesional que se le brindaron durante el tiempo laborado;

Que, con Informe N2 174~2022—MPHy/OSLS_i:'_de fecha 05 de abril del 2022, emitido por
la Unidad de Potencial Humano, quien evalta el Curriculo Vitae del Ing. Rall David Vasquez
Vinatea, conforme al Manual de Organizacién y Funciones de la Municipalidad, establece que Si
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CUMPLE con los requisitos minimos para ocupar el cargo de Jefe de la Unidad de Programas
Sociales y Nutricionales;

Que, asimismo dentro del Manual de Organizacién y Funciones de la Municipalidad,
aprobado mediante Resolucién de Alcaldia N2 103-2014/MPHy, y asimismo con caracter
temporal y transitorio la modificacion del MOF, seglin Resolucién de Alcaldia N2 228-

2017/MPHy, establece en el punto3.10.2 sub titulo del MOF, los requisitos minimos para ocupar
el cargo de Jefe de la Unidad de Obras y Liquidaciones:

!l Requisitos minimos

Titulo Profesional de Especialidades afines al cargo
Capacitacion y/o especializacion en temas afines al cargo
Experiencia laboral en la administracion publica

Que, de la evaluacion del Curriculo Vitae del Ing. Raul David Vasquez Vinatea, se tiene
que el profesional propuesto S| CUMPLE con el perfil requerido para tal fin;

Que, el Articulo 772 del Decreto Supremo N2 005-90-PCM, que aprueba la Ley de Bases
de la Carrera Administrativa, establece que la designacidn consiste en el desempefio de un cargo
de responsabilidad directiva o de confianza por decisidn de la autoridad competente en la misma
o0 en diferente entidad de origen y del consentimiento del servidor;

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N2 191-2021/MPHy, de fecha 03 de agosto del
2021, se ha delegado atribuciones al Gerente Municipal, asi como la de Autorizar el cese de los
servidores municipales de carrera, asi como la contratacion y cese de servidores municipales
sujetos al Régimen del Decreto Legislativo N° 276, con excepcion de los funcionarios que ocupan
cargos de confianza, igual o superior al Nivel F-2, de acuerdo al marco juridico vigente;

Que, asimismo con Resolucidn de Alcaldia N2 265-2021/MPHy, de fecha 09 de diciembre
del 2021, se adiciond el numeral 43-A al Articulo Primero de la Resolucién de Alcaldia N2 191-
2021/MPHy, de fecha 03 de agosto del 2021, en los siguientes términos: “43-A Designar a los
Jefes de Unidad y Jefes de Oficina de todas las Gerencias de la Municipalidad Provincial de
Huaylas. Aceptar las renuncias que pudieran formular los mismos y/o cesarlos en sus funciones,
segtn corresponda”;

Estando a la delegacidn de facultades conferidas por la Ley Organica de Municipalidades
—Ley N2 27972 y la delegacion de sus facultades, aprobado mediante Resolucion de Alcaldia N2
191-2021/MPHy, de fecha 03 de agosto del 2021 e incorporado con Resolucion de Alcaldia N2
265-2021/MPHy, de fecha 09 de diciembre del 2021;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR LA RENUNCIA presentada por la Lic. Mixy Yomira Huiza
Valdiviezo en el cargo de lefe de la Unidad de Programas Sociales y Nutricionales de la
Municipalidad Provincial de Huaylas, dandosele las gracias por los servicios prestados,
debiendo—haeer entrega del acervo documentario e inmobiliarie—a su cargo, bajo
responsabilidad.
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ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR a partir de la fecha al Ing. RAUL DAVID VASQUEZ
VINATEA, en el cargo de JEFE DE LA UNIDAD DE PROGRAMAS SOCIALES Y NUTRICIONALES DE
LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAYLAS, cargo que ejercera de acuerdo a las funciones
asignadas en el ROF y MOF de la Municipalidad;

ARTICULO ) TERCERO.- DEJAR sin efecto la Resolucién de Gerencia Municipal N2 102-

% GAJ )
& ¢ mMrgpea,, \Administracién y Finanzas y Unidad de Potencial Humano, para los fines legales

2021/MPHy, de fecha 12 de abril del 2021 y demds normas municipales que se opongan a la
presente Resolucion.

\ ARTICULO CUARTO.- PONER la presente Resolucion en conocimiento de la Gerencia de
%o correspondientes.

REGISTRESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

G“P’G’ Wuﬁua»ﬂb -

———— —
Jr. San Martin N= 1121 - Plaza de Armas - Caraz v
CONTIGO &1



