Resolucion Gerencial

Ne 051 12012-GRP-PECHP-406000

pura, 07 NOV. 2012

VISTOS: El Memorando N°® 103/2012-GRP-PECHP-406004.3 de fecha 05
de Noviembre del 2012, del Jefe del Area de Personal y el Memorando N° 491 /2012-GRP-PECHP-406004 de
fecha 06 de Noviembre del 2012, del Jefe de la Oficina de Administracién, mediante el cual remite las
Liquidaciones de Compensacion por Tiempo de Servicios de los trabajadores del Proyecto Especial Chira
correspondiente al segundo semestre del ejercicio 2012, y;

CONSIDERANDO:

Que, actualmente el Proyecto Especial Chira Piura cuenta con 89
trabajadores bajo el Régimen Laboral comin de la Actividad Privada en las modalidades de Contrato para Obra
Determinada o Servicio Especifico (Plazo Fijo) y Contrato Individual de Trabajo a Plazo indeterminado, regulado
por el Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728 “Ley de Productividad y Competitividad Laboral’,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 003-97-TR;

Que, de conformidad con lo previsto en las normas indicadas en el
considerando precedente, el Jefe del Area de Personal mediante Memorando N°103/2012-GRP-PECHP-406004.3
de fecha 05 de Noviembre del 2012 remite las Liquidaciones de Compensacién por Tiempo de Servicios
correspondiente al periodo laborado del el 01 de Mayo hasta el 31 de Octubre del afio 2012, debiendo ser
liquidados conforme a lo estipulado en el Texto Unico Ordenado por el Decreto Legislativo 650, liquidaciones que
han sido revisadas por las Areas de Contabilidad y Tesoreria de la Entidad.

Que, mediante Memorando N° 491/2012-GRP-PECHP-406004 de fecha 06
de Noviembre del 2012, el Jefe de la Oficina de Administracion remite a la Gerencia General las Liquidaciones de
Compensacion por Tiempo de Servicios, para su aprobacion mediante resolucion y tramite de pago respectivo;

Con las visaciones de las Oficinas de Administracion y Asesoria Juridica;

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas al Gerente General en el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Proyecto Especial Chira Piura, aprobado mediante Resolucion Ejecutiva Regional
N° 005/2011-GOBIERNO REGIONAL PIURA-PR de fecha 03 de Enero del 2011y Resolucion Ejecutwa Regional
N° 0051/2011-GOBIERNO REGIONAL PIURA-PR de fecha 24 de Enero del 2011.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Autorizar a la Oficina de Administracion, para que
bajo su responsabilidad y la de las Areas de Contabilidad y Tesoreria, proceda al pago de las Liquidaciones de
Compensacion por Tiempo de Servicios a los trabajadores del Proyecto Especial Chira Piura, cuyos apellidos,
nombres y montos de dicha liquidaciones por componentes se detalla en el Anexo N° 01 que es parte integrante
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de la presente resolucion.

‘ ARTICULO SEGUNDO.- El gasto que demande la aplicacion de la
presente resolucion, se afectara con cargo a la siguiente estructura programatica:

Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios

Componente Gestion de Proyectos  S/. 87,616.61
Componente Operacién y Mantenimiento  S/. 50,634.59

De la Unidad Ejecutora 004 Proyecto Especial Chira Piura, Pliego 457 Gobierno Regional Piura. Presupuesto
General de la Reptiblica, para el Ejercicio Fiscal 2012.

ARTICULO TERCERO.- Transcribase la presente resolucion a la Oficina
de Administracion, Oficina de Asesoria Juridica y demas 6rganos administrativos pertinentes del Proyecto
Especial Chira Piura.

Ing. ARRIGO MIGUEL VALLEBUQNAWORTHY
Gerent eral
Proyecto ESpecial Chira Piura




ANEXO | COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS MAYO - OCTUBRE 2012

TS RETENCION] NETO A

No APELLIDOS Y NOMBRES MAYO- OCTUBRE PAGAR
GESTION DE PROYECTOS

01 |ABRAMONTE SUAREZ ANDRES 781.88 781.88
02 |ACLETO OSORIO EDUARDO 2,515.85 2,515.85
03 |AHUMADA CASTANEDA NORVELIO OLMEDO 1,188.63 1,188.63
04 |ALTAMIRANO MONTENEGRO HUGO GILMER 951.88 951.88
05 |ARELLANO RAMIREZ RODER AUGUSTO 1,229.88 1,229.88
06 |ARREATEGUI RUIZ EDUARDO ANTONIO 1,621.70 1,621.70
07 |BRENNER CAHO SOUSA CARLOS ENRIQUE 3,499.96 3,499.96
08 |CALLE RAMIREZ RODER 733.75 733.75
09 |CASTILLO AGUIRRE IDALIO 937.50 937.50
10 |CASTILLO CHUMACERO MIGUEL 1,075.00 1,075.00
11 |CASTILLO CHUMACERO OSCAR 743.13 743.13
12 |CASTRO TORRES ELSA LUCILA 1,098.01 1,098.01
13 |CORONADO OTERO FRANCISCO 987.50 987.50
14 |CORREA ATOCHE CESAR EDUARDO 2,965.55 2,965.55
15 |CRUZ CABRERA CARLOS AUGUSTO 2,935.15 2,935.15
16 |CRUZ REQUENA MARIA DE LOS MILAGROS 1,065.28 1,065.28
17 |CHUNG ARBILDO JULIO CRUGER 2,515.63 2,515.63
18 |CHUNGA FLORES FRANCISCO 1,108.75 1,108.75
19 |EGUIA CORTEZ LUZ JESSICA ELIZABETH 3,499.96 3,499.96
20 |FLORES MARCHAN WILSON ROLANDO 2,378.28 2,378.28
21 |FRANCO TEMPLE MIGUEL 3,703.75 3,703.75
22 |FRIAS VASQUES TEDY 601.28 601.28
23 |GARCES ANGULO JOSE ROLANDO 786.88 786.88
24 |GARCIA CASTILLO MARIA ELENA 1,099.79 1,099.79
25 |GARCIA OTERO JOSE GUILLERMO 2,144.36 2,144.36
26 |LEON ALBAN MANUEL VICENTE 3,768.81 3,768.81
27 |MANZANARES VARGAS CARLOS ENRIQUE 983.53 983.53
28 |MENACHO ALVARADO LUIS ENRIQUE 3,750.00 3,750.00
29 |MENDOZA ATOCHE RITA 1,190.98 1,190.98
30 |MONCADA SALDARRIAGA MANUEL AUGUSTO 1,152.17 1,152.17
31 |MOROCHO CALLE FRANCISCO EDILBERTO 3,703.75 3,703.75
32 |NAVARRO YOVERA JORGE 1,033.75 1,033.75
33 |ORTIZ VALDIVIEZO PEDRO NICOLAS 867.10 867.10
34 |PALACIOS CASTILLO LUZ ELENA 921.25 921.25
35 |PAREDES MINANO ZONIA MARGOT 1,963.46 1,963.46
36 |PINGO BAYONA ROSA ERME 1,020.05 1,020.05
37 |QUISPE MELENDEZ FERNANDO 2,384.85 2,384.85
38 |RAYMUNDO SANTOS ROLANDO 951.88 951.88
39 |REYES PENA IRMA GRACIELA 1,065.16 1,065.16
40 |ROJAS ZAPATA WALTER EDUARDO 2,938.23 2,938.23
41 |SALDARRIAGA GIRON HERNAN ENRIQUE 2,347.88 2,347.88
42 |SANDOVAL JUAREZ MANUEL GREGORIO 3,750.00 3,750.00
43 |TORRES BRICENO SOCORRO 1,963.46 1,963.46
44 |TRELLES ORDINOLA KARLA ILIANA 955.38 955.38
45 |VALLEBUONA WORTHY ARRIGO MIGUEL 4,609.50 4,609.50
46 |VILCHEZ ANCAJIMA VICTOR RAUL 2,515.43 2,515.43
47 |ZAMORA CORRALES VICTORIA ANTONIA 1,001.97 1,001.97
48 |ZEVALLOS MOREY GINA 608.75 608.75
48 /  SUB. TOTAL (A) 87,616.61 0.00| 8761661




ANEXO | COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS MAYO - OCTUBRE 2012

cTs RETENCION| NETOA
No APELLIDOS Y NOMBRES MAYO- OCTUBRE PAGAR
|OPERACION Y MANTENIMIENTO

01 |JABAD RIVERA JUAN 979.76 979.76
02 |AGURTO BENITES GUMERCINDO 745.63 745.63
03 |AGUIRRE CAMPOS SEGUNDO FORTUNATO 1,023.69 1,023.69
04 |AVALO URBINA ALFREDO ARMANDO 1,061.64 1,061.64
05 |ALCEDO RAMIREZ RAMON ENRIQUE 3,703.75 3,703.75
06 |AYOSA AGUIRRE GLADYS MARIA 1,147.17 1,147.17
07 |BERECHE BENITES MEDARDO SALUSTIANC 1,028.75 1,028.75
08 |CASANOVA DEL CASTILLO JOSE ABNER 3,760.11 3,760.11
09 |CRIOLLO GARCIA ANDRES 911.56 911.56
10 |CRUZ AGUIRRE ADOLFO 977.03 977.03
11 |DIOSES MENDOZA DANIEL JOSE 983.03 983.03
12 |DONAYRE LINO DANIEL TORIBIO 745.63 745.63
13 |ESPINOZA MORANTE CARLOS 729.75 729.75
14 |FARFAN JUAREZ RAFAEL 796.25 796.25
15 |GARCIA DAVILA JUAN LEON 986.00 986.00
16 |GONZALES CORNEJO JUAN JOSE 1,198.75 1,198.75
17 |HUAYTALLA SIERRA HERNANDI CALEB 1,070.00 1,070.00
18 |LACHIRA YARLEQUE JOSE JUSTO 705.00 705.00
19 |LEON MORALES ANA DEL ROCIO 909.13 909.13
20 |LUZARDO RUIZ CESAR ANTONIO 868.44 868.44
21 |NOLE GUTIERREZ SANTOS OSWALDO 748.72 748.72
22 |NOLTE VINCES MIGUEL ENRIQUE 933.52 933.52
23 |OLIVOS FARRO MARCELO 2,589.23 2,589.23
24 |OTERO LIMA GROVER MANUEL 2,526.36 2,526.36
25 |PALACIOS CORONADO NICOLAS 947.25 947.25
26 |PALACIOS NINO FELIX AUGUSTO 951.88 951.88
27 |REYES PALOMINO CARLOS 932.33 93283
28 |ROSAS GALLO JOSE ANTONIO 951.88 951.88
29 |TADEO RAMOS EUGENIO FIDENCIANO 3,241.37 3,241.37
30 |TALLEDO VASQUEZ JAVIER RICARDO 505.31 505.31
31 |TAVARA ATOCHE MARIA ESTHER 937.50 937.50
32 |TEJADA VILLEGAS VICTOR ALEJANDRO 951.88 951.88
33 |VALDIVIEZO SEMINARIO LUIS ALBERTO 1,015.38 1,015.38
34 |VEGA VEGA CARLOS GUILLERMO 1,028.75 1,028.75
35 |VIERA GIRON EDUARDO 1,062.00 1,062.00
36 |VILCHERREZ LOZADA JORGE 1,023.20 1,023.20
37 |YARLEQUE SOSA VICTOR 888.38 888.38
38 |ZAPATA ANCAJIMA JOSE FELIX 1,184.96 1,184.96
39 |ZAPATA GUTIERREZ JAIME 1,880.30 1,880.30
40 |ZAPATA MARTINEZ RAMOS 987.98 987.98
41 |ZUNINI CHIRA JOSE 1,015.39 1,015.39
41 SUB. TOTAL (B) 50,634.59 0.00| 50,634.59
89 138,251.20 0.00| 138,251.20

/ \TOTAL (A+B)
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