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RESOLUCION DEALCALDIAN 303 -2019/MPHy

Caraz, 2 ? SET. 2019

VISTOS: La Ley N2 30057 - Ley del Servicio Civil; la Resolucién de Alcaldia
N¢ 216-2017/MPHy-CZ., de fecha 06 de octubre del 2017; la Resolucién de Presidencia
Ejecutiva N° 034-2017-SERVIR/PE y su modificatoria aprobada mediante la Resolucién de
Presidencia Ejecutiva N° 307-2017-SERVIR/PE; el Informe N2 282-2019-MPHy/06.30, de
fecha 04 de setiembre del 2019, del Gerente de Administracién y Finanzas; el Proveido del
Despacho de Alcaldia, de fecha 18 de setiembre del 2019; y,

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Provincial de Huaylas, como ente de Gobierno Local,
goza de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia,
PROVW conforme lo dispone el Articulo 1942 de la Constitucidn Politica del Estado, modificado por
O Mo % el Articulo Unico de la Ley de Reforma Constitucional N2 27680; en concordancia con lo

4 OQlespuesto por el Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N2 27972 - Ley Organica de
Municipalidades y normas concordantes;

Que, mediante Decreto Legislativo N© 1023, se crea la Autoridad Nacional
del Servicio Civil - SERVIR, como Organismo Técnico Especializado rector del Sistema
Administrativo de Gestion de Recursos Humanos que comprende el conjunto de normas,
» Principios, recursos, métodos, procedimientos y técnicas utilizadas por las entidades del
sector publico en gestién de los recursos humanos;

} Que, mediante Ley N2 30057 - Ley del Servicio Civil, publicado el 04 de julio
c}’ del 2013, en el Diario Oficial El Peruano, se aprobé el nuevo régimen del servicio civil, con
la finalidad que las entidades publicas del Estado alcancen mayores niveles de eficiencia,
eficacia y presten efectivamente servicios de calidad a la ciudadania, as{ como promover el
desarrollo de las personas que los integran. Esta ley es de aplicacién a los gobiernos locales;
" Que, la Primera Disposiciéon Complementaria Transitoria de la citada Ley,
B fnodiﬁcada mediante el Decreto Legislativo N2 1450 - Decreto Legislativo que modifica el
5k t3° Decreto Legislativo N2 1023, Decreto que Crea la Autoridad Nacional del Servicio Civil,
N CERE .7 fectora del Sistema Administrativo de Gestién de Recursos Humanos y la Ley N2 30057 -
Wl ot Ley del Servicio Civil, sefiala “Que la implementacién del régimen del servicio civil se realizard
progresivamente conforme a las reglas de gradualidad que establecen las normas
complementarias, en el marco de la programacioén de las leyes anuales de presupuesto”,

Que, mediante la Resolucidon de Presidencia Ejecutiva N¢ 034-2017-
SERVIR/PE y su modificatoria, la Autoridad Nacional del Servicio Civil aprobé el documento
“Lineamiento para el transito de una entidad publica al Régimen del Servicio Civil - Ley N2
30057”, disponiendo como etapas: 1) Inicio de Incorporacién al Proceso de Transito y
preparacion de la entidad, 2) Analisis situacional de la Entidad, 3) Aplicacion de la mejora
interna y 4) Concursos bajo el nuevo régimen;

Que, el citado Lineamiento estahlece que la etapa de “Inicio de Incorporacién
al Proceso de Transito y preparacién de la entidad”, contempla la conformacién de una
Comisién de Transito, la cual estara encargada de impulsar el proceso de transito al nuevo
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régimen, la difusién y supervision de cada una de sus etapas y, en representaciéon de la
Entidad, coordinar con SERVIR el desarrollo de dicho proceso;

Que, asimismo, dicho Lineamiento establece que la Comisién de Transito
debe estar integrada al menos por: el Secretario General o Gerente General o quien haga sus
veces; un representante de la alta direccion designado por el titular; dos jefes de 6rganos de
linea de la entidad; el jefe del area de recursos humanos o el que haga sus veces; y el Jefe del
area de planificacion y presupuesto, o racionalizacién u organizaciéon y métodos o quien
haga sus veces;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N© 216-2017/MPHy-CZ., de fecha 06
de octubre del 2017, se conformé la Comisién de Transito al Régimen del Servicio Civil de
la Municipalidad Provincial de Huaylas;

Que, mediante [nforme N" 282 2019- MPHy/O6 30, de fecha 04 de setiembre

unicipalidad Provincial de Huaylas, designando como Presidente al representante del
Alcalde a la Asesora Legal y cuyos integrantes fueron funcionarios de la gestion anterior;
por lo que mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N2 307-2017-SERVIR-PE, de fecha
29 de diciembre del 2017, se formalizé6 la modificacion del numeral 3), acépite I del
_ “Lineamiento para el Transito de una entidad publica al Régimen del Servicio Civil - Ley N¢
% 30057”; en tal sentido, solicita la recomposicién de dicho comité y su notificacién a la
Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR;

Que, con proveido de Gerencia Municipal, de fecha 04 de setiembre dei 2019,
dirigiéndose a la Gerencia de Asesoria Juridica, solicita la reconsideracién del Comité de
Transito al Régimen del Servicio Civil, actualizando los nombres de los funcionarios;

Que, asimismo mediante proveido de fecha 16 de setiembre del 2019, de la
Gerencia de Asesoria Juridica, dirigiéndose a Secretaria General, solicita proyectar
resolucion de recomposicién del Comité de Transito, teniendo en cuenta el Informe N2 282-
2019-MPHy/06.30, de fecha 04 de setiembre del 2019, del Gerente de Administracién y
Finanzas;

Que, con proveido del Despacho de Alcaldia, de fecha 18 de setiembre del
2019, se dispuso a esta Secretaria General, la proyecciéon del acto administrativo
correspondiente;

Estando a las consideraciones expuestas, y en uso de las facultades
conferidas en el inciso 6) del Articulo 202 de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N
Z7912;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONFORMAR la Comisién de Tréansito al
Régimen del Servicio Civil de la Municipalidad Provincial de Huaylas, de acuerdo a la
Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 034-2017-SERVIR/PE y su modificatoria aprobada
mediante la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 307-2017-SERVIR/PE, la misma que

serd integrada por:
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PRESIDENTE: GERENTE DE ASESORIA JURIDICA
Abg. LOURDES ISABEL VILLAFRANCA MOSQUERA

REPRESENTANTE DESIGNADO POR EL ALCALDE
PROVINCIAL

MIEMBRO: GERENTE MUNICIPAL ) )
Mg. VICENTE ELMER RODRIGUEZ RODRIGUEZ

MIEMBRO: GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
CPC ALBERTO HUGO MORI PALERO

MIEMBRO: GERENTE DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
Lic. Adm. DAVID NOE LOPEZ OLIVERA

MIEMBRO: GERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO
Ing. CARLOS CESAR GARAY GONZALES

MIEMBRO: JEFE DE LA UNIDAD DE POTENCIAL HUMANO
Lic. DANTE JOEL PONCE HARO

ARTIiCULO SEGUNDO.- DEJAR sin efecto toda norma municipal que se
oponga a la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR el cabal cumplimiento de la presente

ffﬁ\ resolucién, a los miembros de la Comisién de Transito al Régimen del Servicio Civil; su

' actuacién se cefiira estrictamente, a las disposiciones establecidas en la Resolucion de

. | Presidencia Ejecutiva N° 034-2017-SERVIR/PE y su modificatoria aprobada mediante la

f45#° | Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 307-2017-SERVIR/PE - “Lineamiento para el

Jwpre / Tréansito de una entidad publica al Régimen del Servicio Civil - Ley N° 30057"; y demas
" normas que correspondan, bajo responsabilidad.

ARTICULO CUARTO.- PONER DE CONOCIMIENTO la presente Resolucion,
ala AUTORI!)AD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - SERVIR, en el plazo y forma previsto
en el Texto Unico Ordenado de la Ley N2 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo
General. -

ARTICULO QUINTO.- DISPONER a Secretarfa General, la notificacién de la
presente Resolucién, conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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