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mejor desempefio institucional, salvo aquellas que se
encuentran restringidas al titular del pliego y a la maxima
autoridad administrativa;

Que, el articulo 32 del ROF del SENASA indica que las
Direcciones Ejecutivas son 6rganos desconcentrados que
colaboran con la Jefatura Nacional para el logro de los
objetivos del SENASA. Constituyen el nivel operativo de la
institucion, realizan la gestion para alcanzar los objetivos
establecidos en los instrumentos de planificacion,
tienen competencia en su ambito geografico, estando
encargadas de ejecutar los programas, proyectos y
actividades establecidos para su ambito;

Que, el literal a) del articulo 33 del ROF del SENASA
prescribe que las Direcciones Ejecutivas representan
legalmente a la institucion en la jurisdiccion materia de su
competencia;

Que, de acuerdo a lo sefialado en el numeral 78.1 del
articulo 78 del Texto Unico Ordenado - TUO de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado mediante el Decreto Supremo N° 004-2019-
JUS, procede la delegaciéon de competencia de un 6rgano
a otro al interior de una misma entidad,;

Que, el Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo
del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, tiene
por objeto regular el Sistema Nacional de Presupuesto
Publico, integrante de la Administracion Financiera del
Sector Publico, que se constituye como el conjunto de
principios, procesos, normas, procedimientos, técnicas e
instrumentos que conducen el proceso presupuestario de
las entidades publicas;

Que, de acuerdo con los incisos 7.1y 7.2 del articulo 7
del Decreto Legislativo N° 1440, el titular de la entidad es
responsable en materia presupuestaria y puede delegar
sus funciones en dicha materia cuando lo establezca
expresamente el citado Decreto Legislativo, las Leyes
Anuales de Presupuesto del Sector Publico o la norma de
creacion de la entidad;

Que, elliteral a) del articulo 2 de la Resolucion Directoral
N° 054-2018-EF/52.03 de fecha 27 de diciembre de 2018,
sefiala que la designacion de los titulares y suplentes
de las cuentas bancarias autorizadas por la Direccion
General de Endeudamiento y Tesoro Publico - DGETP, en
las Unidades Ejecutoras del Gobierno Nacional, se realiza
mediante Resolucion del titular del pliego o del funcionario
a quien éste hubiera delegado esta facultad de manera
expresa; .

Que, el Texto Unico Ordenado - TUO de la Ley N°
30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado
mediante el Decreto Supremo N° 082-2019-EF; y su
Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N° 344-
2018-EF y modificado por el Decreto Supremo N° 377-
2019-EF, el Decreto Supremo N° 168-2020-EF, el Decreto
Supremo N° 250-2020- EF y el Decreto Supremo N°
162-2021-EF, establecen los procedimientos que deben
observar y seguir las entidades a efectos de tramitar las
contrataciones de bienes, servicios y obras;

Que, el literal a) del inciso 8.1 del articulo 8 del TUO
de la Ley N° 30225, dispone que el titular de la entidad
es la mas alta autoridad ejecutiva, de conformidad con
sus normas de organizacion, que ejerce las funciones
previstas en la Ley y su Reglamento para la aprobacién,
autorizacioén y supervision de los procesos de contratacion
de bienes, servicios y obras;

Que, el inciso 8.2 del articulo 8 del TUO de la Ley
N° 30225, establece que el titular de la entidad puede
delegar, mediante resolucion, la autoridad que la citada
norma le otorga; asimismo, puede delegar, al siguiente
nivel de decision, las autorizaciones de prestaciones
adicionales de obra. La declaracién de nulidad de
oficio y la aprobacion de las contrataciones directas no
pueden ser objeto de delegacion, salvo lo dispuesto en
el Reglamento;

Que, el inciso 57.2 del articulo 57 del Reglamento
de la Ley N° 29151, Ley General del Sistema Nacional
de Bienes Estatales, aprobado por el Decreto Supremo
N° 008-2021-VIVIENDA, determina que los actos de
disposicion de los predios de propiedad del Estado que
se encuentran bajo la administracion de los Gobiernos
Regionales con funciones transferidas, asi como de
propiedad de las entidades descritas en los literales b),
c) y d) del articulo 8 del Texto Unico Ordenado - TUO de

la Ley N° 29151, son aprobados por el titular del pliego,
los cuales requieren previamente la opinion técnica de
la Superintendencia Nacional de Bienes Estatales -
SBN, salvo los supuestos de excepcién previstos en el
Reglamento;

Que, el inciso 57.3 del articulo 57 del Reglamento de
la Ley N° 29151, prescribe que los actos de adquisicion y
administracion de los predios propiedad del Estado que
se encuentran bajo la administracion de los Gobiernos
Regionales con funciones transferidas, asi como de
propiedad de las entidades descritas en los literales b),
c) y d) del articulo 8 del TUO de la Ley N° 29151, son
aprobados por la autoridad administrativa de la entidad,
de acuerdo con sus respectivas competencias;

Que, la Directiva N° 001-82-INAP-DNP, Directiva para
la formulacion del Presupuesto Analitico de Personal -
PAP de las Entidades del Sector Publico, aprobada con
la Resolucion Jefatural N° 019-82-INAP-DIGESNAP,
tiene por finalidad establecer las normas de caracter
permanente para la formulacién del PAP de las entidades
del Sector Publico;

Que, el numeral 6.8 de la Directiva citada en el
considerando precedente, establece que los presupuestos
analiticos de personal seran aprobados por el titular
del pliego presupuestal o por el funcionario a quien se
delegue de forma expresa esta competencia; .

Que, el inciso 45.1 del articulo 45 del Texto Unico
Ordenado - TUO de la Ley N° 27584, Ley que Regula
el Proceso Contencioso Administrativo, aprobado
con el Decreto Supremo N° 011-2019-JUS, sefiala
que conforme a lo dispuesto en el inciso 2 del articulo
139 de la Constitucion Politica y el articulo 4 de la Ley
Organica del Poder Judicial, las resoluciones judiciales
deben ser cumplidas por el personal al servicio de la
administracion publica, sin que estos puedan calificar
su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o
interpretar sus alcances, bajo responsabilidad civil, penal
o administrativa; estando obligados a realizar todos los
actos para la completa ejecucion de la resolucion judicial;

Que, asimismo, el inciso 45.2 del articulo 45 del TUO
de la Ley N° 27584, prescribe que el responsable del
cumplimiento del mandato judicial sera la autoridad de
mas alta jerarquia de la entidad, el que podra comunicar
por escrito al Juez qué funcionario sera encargado
en forma especifica del mismo, el que asumira las
responsabilidades que sefiala el inciso 45.1 del articulo
45 de la citada norma;

Que, de acuerdo al articulo 6 de la Ley N° 30057, Ley
del Servicio Civil, las oficinas de recursos humanos de las
entidades publicas, o las que hagan sus veces, constituyen
el nivel descentralizado responsable de la gestion de
recursos humanos, sujetandose a las disposiciones que
emita el ente rector;

Que, a través del articulo 1 de la Ley N° 29981, se
crea la Superintendencia Nacional de Fiscalizaciéon
Laboral - SUNAFIL como organismo técnico especializado
adscrito al Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo,
responsable de promover, supervisar y fiscalizar el
cumplimiento del ordenamiento juridico socio laboral y
el de seguridad y salud en el trabajo, asi como brindar
asesoria técnica, realizar investigaciones y proponer la
emisién de normas sobre dichas materias;

Que, el inciso 15.8 del articulo 15 del Reglamento del
Decreto Legislativo N° 1326 que reestructura el Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado y crea la
Procuraduria General del Estado, aprobado por el Decreto
Supremo N° 018-2019-JUS se precisa que cuando en el
ambito extrajudicial, una entidad del Estado sea invitada
a conciliar o transigir, conforme a la ley de la materia, su
procurador(a) publico(a) esta facultado(a) a representar
al Estado con atribuciones exclusivas suficientes para
participar en dichos procedimientos y suscribir los
respectivos acuerdos previamente autorizados por el/
la titular de la entidad o la persona a quien este delegue
mediante acto resolutivo, para lo cual deben tener en
cuenta las disposiciones contenidas en la normatividad
del Sistema; )

Que, mediante el MEMORANDUM-0171-2022-
MIDAGRI-SENASA-OAD el Director General de la Oficina
de Administracion remitié al Director General de la Oficina
de Asesoria Juridica el INFORME-0035-2022-MIDAGRI-
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SENASA-OAD-ULO-NPAUCAR solicitando emitir opinién
legal sobre la viabilidad de la propuesta de modificacion
de la Resolucion Jefatural N° 0017-2020-MINAGRI-
SENASA, conforme a lo establecido en el literal k) del
articulo 12 del ROF del SENASA,;

Que, mediante el INFORME-0063-2022-MIDAGRI-
SENASA-OAJ-CREVOREDO, el Director General de la
Oficina de Asesoria Juridica concluye que es conveniente
la delegacion de facultades asignadas al Titular de la
Entidad que no son privativas de su funcion como Jefe
del SENASA, en diversos servidores de la entidad,
con el proposito de dar celeridad y optimizar la gestiéon
administrativa institucional; por lo que, corresponde dejar
sin efecto todas aquellas normas y disposiciones que se
opongan al acto administrativo que lo autorice;

Que, en atencioén a lo manifestado en los documentos
de vistos, corresponde emitir el acto resolutivo que
delegue facultades y atribuciones asignadas al titular del
SENASA en diversos servidores de la entidad,;

Con la visaciéon de la Directora General (e) de la
Oficina de Planificacién y Desarrollo Institucional, del
Secretario Técnico, del Director General de la Oficina de
Administracién y del Director General de la Oficina de
Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- DELEGAR en el/la Director(a) General
de la Oficina de Administracion del Servicio Nacional de
Sanidad Agraria, las siguientes facultades:

1.1 En materia de contrataciones del Estado:

a) Aprobar el Plan Anual de Contrataciones - PAC y
sus modificaciones.

b) Aprobar el Cuadro Multianual de Necesidades
- CMN del SENASA, en el marco de lo dispuesto en la
normativa de la materia.

c) Aprobar los expedientes de contratacion para
la realizaciéon de los procedimientos de seleccion.
Esta facultad incluye la aprobacién de expedientes de
contratacion que se realicen a través de los Catalogos
Electrénicos de Acuerdo Marco, de conformidad con
las disposiciones de la Ley de Contrataciones y su
Reglamento.

d) Designar a los miembros titulares y suplentes de
los Comités de Seleccién, asi como aprobar su remocion,
renuncia y designar nuevos integrantes. Asimismo, podra
autorizar la participacion de expertos independientes o
gestionar el apoyo de expertos de otras entidades a fin
de que integren el comité de seleccion, de conformidad
con el numeral 44.4 del articulo 44 del TUO de la Ley N°
30225, Ley de Contrataciones del Estado.

e) Aprobar los documentos de los procedimientos
de seleccion (bases, solicitudes de expresion de interés
para la seleccion de consultores individuales; asi como
las solicitudes de cotizacion para comparacion de precios,
segun corresponda), de conformidad a la normativa
vigente sobre Contrataciones del Estado.

f) Declarar la nulidad de oficio en caso el pliego de
absolucion de consultas y observaciones e integracion
de bases incurra en alguno de los supuestos previstos en
el numeral 44.2 del articulo 44 de la TUO de la Ley N°
30225, de acuerdo con lo establecido en el numeral 72.7
del articulo 72 del Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado.

g) Aprobar los procedimientos de seleccion de las
contrataciones directas cuando se encuentren en alguno
de los supuestos previstos en los literales e), g), j), k), 1) y
m) del numeral 27.1 del articulo 27 del TUO de la Ley N°
30225, Ley de Contrataciones del Estado.

h) Resolver, en materia de contrataciones del
Estado, los recursos de apelacion interpuestos en los
procedimientos de seleccidn cuyo valor estimado o valor
referencial sea igual o menor a cincuenta (50) Unidades
Impositivas Tributarias - UIT, en el marco de lo dispuesto
en la normativa vigente de contrataciones del Estado.

i) Solicitar el inicio de los procedimientos de
conciliacion o arbitraje, asi como, evaluar la decisiéon
de conciliar o de rechazar la propuesta de acuerdo
conciliatorio considerando criterios de costo beneficio y

ponderando los costos en tiempo y recursos del proceso
arbitral, la expectativa de éxito de seguir el arbitraje y
la conveniencia de resolver la controversia a través de
la conciliaciéon, de conformidad con el numeral 224.2
del articulo 224 del TUO de la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado.

j) Suscribir escritos dirigidos al Organismo Supervisor
de las Contrataciones del Estado - OSCE a fin de solicitar
la rectificacién o modificacién del codigo Catalogo Unico
de Bienes, Servicios y Obras (CUBSO), siguiendo el
procedimiento previsto en la Directiva aprobada por el
OSCE.

k) Aprobar el proceso de estandarizacion para la
contratacion de bienes y servicios.

1) Aprobar las ofertas econdmicas que superen
el valor estimado en el caso de bienes y servicios, asi
como aquellas que superen el valor referencial para la
consultoria y ejecucién de obras, de corresponder, hasta
por el limite permitido en la normativa aplicable.

m) Suscribir los contratos, previo cumplimiento de
los requisitos para perfeccionar el contrato, con los
postores ganadores de la buena pro, y sus modificaciones
posteriores a través de adendas, salvo los derivados de
subasta inversa electrénica y adjudicacion simplificada
para bienes y servicios en general siempre que el monto
del valor estimado no supere los S/ 200,000.00, asi
como de Catalogos Electrénicos de Acuerdos Marco y
Comparacion de Precios, los que se perfeccionan con
orden de compra o de servicio que seran suscritos el
(la) Director (a) de la Unidad de Logistica, conforme a lo
establecido en la normativa de contrataciones del Estado.

n) Disponer la no suscripcion de contrato, por los
supuestos establecidos en el numeral 136.2 del articulo
136 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

0) Suscribir los contratos complementarios con el
mismo contratista, en caso de bienes y servicios, hasta
por el monto maximo permitido por la normativa de
contrataciones del Estado.

p) Aprobar solicitudes de ampliacion de plazo
contractual, previa opinion técnica del area usuaria y
comunicar al contratista la ampliacién del plazo contractual
conforme a lo establecido en la normativa vigente de
contrataciones del Estado.

q) Aprobar la ejecucién de prestaciones adicionales
y la reduccion de prestaciones de bienes, servicios,
consultorias y obras del contrato original, hasta el maximo
permitido por la normativa vigente de contrataciones del
Estado, para el adicional debera contar con la asignacion
presupuestal necesaria.

r) Aprobar la subcontratacion de prestaciones a cargo
del contratista hasta por el maximo permitido en el marco
de lo dispuesto en la normativa vigente de contrataciones
del Estado.

s) Aprobar modificaciones a los contratos suscritos
en el marco de la normativa vigente de contrataciones,
cuando no resulten aplicables los adicionales, las
reducciones de prestaciones y ampliacion de plazo
contractual, siempre que las mismas deriven de hechos
sobrevinientes a la presentacion de ofertas que no
sean imputables a alguna de las partes. Ademas, que
dichas modificaciones permitan alcanzar su finalidad de
manera oportuna y eficiente, no cambien los elementos
determinantes del objeto y no implique el incremente del
precio.

t) Gestionar ante el OSCE, la Contraloria General
de la Republica y el Tribunal de Contrataciones del
Estado toda la documentacién que sea concerniente a
los procedimientos de contratacion, asi como ejecutar,
en coordinacion con los 6érganos competentes, las
garantias presentadas por los proveedores ante las
entidades financieras y bancarias autorizadas por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP, en el marco
de la normativa vigente de contrataciones del Estado.

u) Suscribir convenios interinstitucionales en el ambito
nacional para encargar procedimientos de seleccién a otra
entidad, asi como aprobar el expediente de contratacion
y las bases en calidad de entidad encargante, segun
corresponda.

v) Aprobar la cancelacion parcial o total de los
procedimientos de seleccion por causal debidamente
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motivada y bajo los lineamientos dispuestos en la
normativa vigente de contrataciones del Estado.

w) Aprobar las resoluciones de Contratos por caso
fortuito o fuerza mayor, por el incumplimiento de los
mismos cuando sea imputable al contratista; asi como,
por otros supuestos previstos en la normativa sobre
contrataciones del Estado, derivados de procedimientos
de seleccion.

1.2 En materia administrativa, financiera y judicial:

a) Ejercer la representacion legal del SENASA y/u
otorgar poder de representacion ante el Organismo
Supervisor de las Contrataciones del Estado - OSCE;
la Oficina de Normalizacion Previsional - ONP;
la Superintendencia Nacional de Aduanas y de
Administracién Tributaria - SUNAT; el Servicio de
Administracién Tributaria - SAT; el Instituto Nacional de
Defensa de la Competencia y de la Proteccién de la
Propiedad Intelectual - INDECOPI; la Superintendencia
Nacional de los Registros Publicos - SUNARP; el Seguro
Social de Salud - ESSALUD; las Administradoras de
Fondo de Pensiones - AFP; las Empresas de Seguros;
el Tribunal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica — TTAIP; la Superintendencia Nacional de
Fiscalizacién Laboral - SUNAFIL; la Autoridad Nacional
del Servicio Civil — SERVIR y el Ministerio de Trabajo
y Promocion del Empleo - MTPE, asi como ante
cualquier entidad de la Administracién Publica, sea
del nivel del Gobierno Nacional, Regional o Municipal
o de instancias descentralizadas y personas juridicas
de derecho privado que prestan servicios publicos
o ejerzan funcién administrativa, por concesion,
delegaciéon o autorizacion del Estado, para iniciar y
proseguir procedimientos, formular solicitudes y/o
presentar escritos de indole administrativo, desistirse,
participar en cualquier tipo de audiencia administrativa,
audiencia de conciliacién, comparecencia e interponer
recursos administrativos de impugnacion. Asimismo,
ante cualquier institucion privada o mixta, dentro del
ambito de sus competencias.

b) Atender los mandatos judiciales que tienen la
calidad de cosa juzgada, de conformidad con el articulo
45 del TUO de la Ley N° 27584, el numeral 12.4 del
articulo 12 del Reglamento de la Ley N° 30137 aprobado
mediante Decreto Supremo N° 003-2020-JUS, Ley
que establece criterios de priorizacion para la atencion
del pago de sentencias judiciales, su Reglamento y
modificatoria; es decir, aquellos procesos judiciales que
se encuentran en etapa de ejecucion; asimismo, los
documentos requeridos en el marco del procedimiento
de ejecucion de mandato administrativo emitido por
la Autoridad Nacional de Servicio Civil - SERVIR,
Superintendencia Nacional de Fiscalizacion Laboral
- SUNAFIL o el Ministerio de Trabajo y Promocién
del Empleo - MTPE, que ordenan la reposicion o
reincorporacion de servidores o ex servidores, segun
corresponda.

c) Abrir y cerrar cuentas bancarias y financieras del
SENASA. Asimismo, recabar los certificados de depositos
judiciales que, por mandato judicial, se ha dispuesto que
se endosen y entreguen al SENASA, debiendo hacer
efectivo su cobro y depositarlo en las cuentas bancarias
de la entidad.

d) Designar y reemplazar a los responsables titulares
y suplentes del manejo de cuentas bancarias de las
Unidades Ejecutoras del Pliego 01: Servicio Nacional
de Sanidad Asaria - SENASA, conforme al inciso a)
del articulo 2 de la Resolucion Directoral N° 054-2018-
EF/52.03, modificada por Resolucion Directoral N° 014-
2019-EF/52.03.

e) Aceptar donaciones de bienes muebles e
inmuebles provenientes de personas naturales o
juridicas, previa evaluacion de la documentacién
respectiva, y conforme a los limites establecidos por
la ley de la materia.

f) Aprobar el reconocimiento de deuda, cuando se
configure un enriquecimiento sin causa, conforme a las
normas sobre la materia.

1.3 En materia de Recursos Humanos:

a) Aprobar el Presupuesto Analitico de Personal - PAP
y sus modificaciones, de conformidad con la normativa
vigente.

b) Suscribir contratos de trabajo y/o adendas
de los regimenes laborales regulados bajo el
Decreto Legislativo N° 728 - Ley de Productividad
y Competitividad Laboral y el Decreto Legislativo
N° 1057 — Régimen Especial de Contratacién
Administrativa de Servicios y de los Convenios de
Modalidades Formativas Laborales; asi como, los
documentos que formalicen su término, previa opinién
del jefe inmediato.

c) Autorizar las licencias de los servidores contratados
bajo el Decreto Legislativo N° 728 y del régimen especial
de contratacion administrativa de servicios (CAS), previa
opinion del jefe inmediato.

d) Designar a los miembros de los comités de seleccion
de los concursos publicos por suplencia del régimen
regulado bajo el Decreto Legislativo N° 728 y de las
convocatorias correspondientes al Decreto Legislativo N°
1057 — Régimen Especial de Contratacion Administrativa
de Servicios.

1.4 En materia de bienes estatales:

a) Aprobar los actos de derecho de uso, actos de
adquisicion y administracion de los bienes inmuebles
de propiedad del SENASA regulados en el TUO la Ley
N° 29151, Ley General del Sistema Nacional de Bienes
Estatales, su Reglamento y las Directivas sobre la materia
emitidas por la Superintendencia Nacional de Bienes
Estatales.

En lo que corresponde a la facultad sefialada en el
literal precedente incluye la celebracién y/o suscripcion de
los contratos que generan, ya sean a titulo oneroso y/o
gratuito.

Articulo 2.- DELEGAR en el/lla Director(a) de la
Unidad de Logistica de la Oficina de Administracién del
Servicio Nacional de Sanidad Agraria, las siguientes
facultades:

a) Suscribir la orden de compra u orden de servicio,
previo cumplimiento de los requisitos para perfeccionar
el contrato, para la contratacién de bienes y servicio,
en las contrataciones derivadas de procedimientos de
subasta inversa electrénica y adjudicacion simplificada
por montos menores o iguales a S/ 200 000.00;
asi como de las derivadas de contrataciones por
importes menores o iguales a ocho (8) UIT, Catalogos
Electrénicos de Acuerdos Marco y Comparacion de
Precios.

b) Suscribir contratos de contrataciones por importes
menores o iguales a ocho (8) UIT.

c) Resolver los contratos de bienes, servicios,
consultorias y obras cuyo monto de contratacién sea
menor o igual a ocho (8) UIT.

d) Aprobar la modificacion del Cuadro Multianual de
Necesidades — CMN del SENASA, en el marco de lo
dispuesto en la normativa de la materia.

Articulo 3.- DELEGAR en los/las Directores(as)
Ejecutivos(as) de los Organos Desconcentrados del
Servicio Nacional de Sanidad Agraria, las siguientes
facultades:

1.1 En materia de contrataciones del Estado:

a) Autorizar la realizacion de los procedimientos
de seleccién de Adjudicaciéon Simplificada, Subasta
Inversa Electronica, Contratacion Directa, Seleccién
de Consultores Individuales y Comparacion de Precios.

b) Aprobar las solicitudes de expresion de interés
para procedimientos de seleccion de consultores
individuales y las solicitudes de cotizacién para
procedimientos de seleccion mediante comparacion
de precios.







