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DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL NeOYOD - 201 6/GRP-DRTPE-D.R.

Piura, 21 JUN 2016

Vistos; La Resolucion Directoral Regional N°014-2016/GRP-DRTPE—DR de
fecha 11 de febrero del 2016, que resuelve reconocer a |a servidora Rosa Lucila
Chavez Pacherres, Oficinista 1I, de la Subdireccion ~ de la Oficina Técnica

Administrativa, y;
Considerando:
|.- Antecedentes.

a.- Con la Resolucion Directoral Regional N°01 4-2016/GRP-DRTPE-DR de
fecha 11 de abril del 2016 se resuelve en el articulo segundo: RECONOCER el
- pago dela Bonificacién Personal del Primero al Quinto Quinquenio a razon de 5% de
=/ la Remuneracion Basica Mensual por cada quinquenio a partir del 01 de julio de 1995
hasta al 31 de enero del 2016, por la suma de S/.0.66 (66/100 soles) y de S/.0.01 en
forma mensual; asi como reconocer el pago de la Asignacién por cumplir 25 afos
de servicios al Estado, por unica vez, equivalente a 02 Remuneraciones Totales
que asciende a la suma de S/.1,097.00 (Un mil noventisiete y 00/100 Soles); como s€

detalla a continuacion:

Calculo de la Bonificacion Personal: s/ |0.66

Fecha de Ingreso : 01 .07.1990

Remuneracion Basica de S/. 002

Primer Quinquenio 05% de S/.0.02= S/. 0.001 x 12 meses X 5 afios = S/. 0.06
Segundo Quinquenio 10% de S/, 0.02 = S/. 0.002 x 12 meses x 5 anos = S/.0.12

Tercer Quinquenio 15% de S/.0.02=S/. 0.03 x 12 meses x 6 anos = S/. 0.18

Cuarto Quinquenio 20% de S/. 0.02=S/. 0. 04 x 12 meses x 5 anos = S/. 0.24

Quinto Quinquenio 25% de S/. 0.02=S/. 0.01 x 06 meses =S/. 0.06

Calculo de la Asignacién por 25 afios de servicios al Estado:| §/1,621.92

Remuneracioén Total Integra = S/. 810.96

S/. 810.96 x 2= S/. 1,621.92
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II.- Correccion de error material

Al respecto el articulo 201° de la Ley N°27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, tiene por objeto corregir el error material incurrido en la
Resolucion Directoral sefialada en el péarrafo precedente, donde se resuelve Sobre
el particular, Juan Carlos Morén Urbina, sefiala que “en tanto la administracion
_ Publica requiera de seres humanos para su funcionamiento, su actuacién es pasible
' % de incurrir en errores de diferentes magnitudes. Asi algunos de ellos seran de tal
5 P gravedad que conllevaran indefectiblemente & la nulidad del acto administrativo
! emitido, mientras que Otros pueden no tener incidencia alguna en aspectos

sustanciales 0 esenciales de este, reduciéndose a simples errores materiales 0

errores de célculo, de transcripcion, tipografico o informaético, aclaracién o correccion
que no afectan de manera sustancial la existencia del acto.

Que, de la revision de la parte final del segundo articulo de la parte resolutiva se
puede verificar que S€ ha incurrido en un error numerico al momento se efectuar el

célculo

Debe Decir:

ARTICULO 2° RECONOCER el pago de |a Bonificacion Personal del Primero al
Quinto Quinquenio a razon de 5% de la Remuneracion Bésica Mensual por cada
quinquenio a partir del 01 de julio de 1995 hasta al 31 de enero del 2016, por la suma de
S/.0.66 (66/100 soles) y de S/.0.01 en forma mensual; asi como reconocer el pago de la
Asignacién por cumplir 25 afios de servicios al Estado, por lnica vez, equivalente a 02
Remuneraciones Totales que asciende a la suma de S/. 1,097.00 (Un mil noventisiete y

00/100 Soles); como sé detalla a continuacion:

Calculo de la Bonificacion
Personal: S/,

Fecha de Ingreso : 01 .07.1990

Remuneracion Bésica de S/.0.02

Primer Quinquenio 05% de S/.0.02=S/. 0.001 x 12 meses x 5 anos = S/. 0.06
Segundo Quinguenio 10% de S/, 0.02 = S/, 0.002 X 12 meses x 5 aiios = S/. 0.12
Tercer Quinquenio 1 5% de S/.0.02=S/.0.03x 12 meses x 5 afios =S/. 0.18
Cuarto Quinquenio 20% de S/. 0.02= S/. 0.04 x 12 meses x 5 afios =S/.0.24

Quinto Quinquenio ~ 25% de S/. 0.02 = S/. 0.01 x 06 meses =5/.0.06
Calculo de la Asignacion por 25 aiios de servicios al
Estado: S/.

0.66

1,097.00
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Remuneracion Total Integra = S/. 548.50
S/. 548.50 x 2= S/. 1 ,097.00

Que, dicho error no varia el contenido de la parte resolutiva ni la decision de la

misma.

Por estas consideraciones y €n uso de las facultades conferidas a este
Despacho mediante Resolucién  Ejecutiva Regional N°013-2015/GOBIERNO
~ REGIONAL PIURA-PR de fecha 01.01.

SE RESUELVE:

Articulo Primero: RECTIFICAR el error material incurrido en la Resolucion
Directoral Regional N° 014-201 6/GRP-DRTPE-DR de fecha 11 de febrero del 2016,

en la parte resolutiva que dice:

Articulo Segundo debe decir: RECONOCER el pago de la Benificacion
Personal del Primero al Quinto Quinquenio a razén de 5% de la Remuneracion
Basica Mensual por cada quinquenio a partir del 01 de julio de 1995 hasta al 31 de
enero del 2016, por la suma de S/.0.66 (66/100 soles) y de S/.0.01 en forma
mensual; asi como reconocer el pago de la Asignacion por cumplir 25 anos de

servicios al Estado, por Unica vez, equivalente a 02 Remuneraciones Totales qué
asciende a la suma de S/.1,097.00 (Un mil noventisiete y 00/100 Soles); como sé

detalla a continuacion:

Célculo de la Bonificacion
Personal:

Fecha de Ingreso : 01.07. 1990

Remuneracion Bésica de S/.0.02

Primer Quinquenio 05% de S/ 0.02 = S/. 0.001 x 12 meses X 5 afios = S/. 0.06
Segundo Quinquenio 10% de S/.0.02=S/. 0.002 x 12 meses X 5 afos =S/.0.12
Tercer Quinquenio ~ 15% de s/ 0.02 =95/ 0.03x 12 meses X 5afnos =95/ 0.18
Cuarto Quinquenio 20% de S/.0.02=S/. 0.04 x 12 meses x 5 afos = S/.0.24

S/. 0.66

Quinto Quinquenio 25% de S/.0.02=S5/. 0.01 x 06 meses =S/.0.06
Calculo de la Asignacién por 25 afios de servicios al
Estado: S/. 1,097.00

Remuneracién Total Integra = S/. 548.50
S/, 548.50 x 2= S/. 1,097.00
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RESOLUCION DIRECTORA
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<€ ) Articulo segundo: REGISTRESE, COMUNIQUESE a la parte interesada y a la
' Oficina Técnica Administrativa para Sus fines.-
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