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GOBIERNO JR’EGIONAL PIURA
DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N° 036 - 2017/GRP-DRTPE-DR

Piura, 26 de julio de 2017

VISTOS: La Resolucién Directoral Regional N°026-2017/GRP-DRTPE-DR de fecha
20.07.2017, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucién del visto, se designé para el periodo 20.06.2017
hasta el 11.02.2018 a los fedatarios institucionales de la Direccién Regional de Trabajo y
Promocién del Empleo.

Que, del tenor del segundo considerando de la resolucién administrativa antes
mencionada, se ha consignado el articulo 127° de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo, dispositivo legal que a la fecha de su emisiéon no estaba vigente, debiendo
ser lo correcto, el articulo 136° del TUO de la Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado por el D.S N°006-20017-JUS, norma vigente.

Que, el articulo 210° del TUO de del TUO de la Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por el D.S N°006-20017-JUS, regula: Rectificacion de
Errores. 210.1 Los errores materiales o aritméticos en los actos administrativos pueden

Que, estando a los considerandos expuestos, y en uso de mis facultades conferidas
mediante Resolucién Ejecutiva Regional N°013-2015/GOBIERNO REGIONAL PIURA-PR
de fecha 01.01.2015-

~ SE RESUELVE:

e ARTICULO PRIMERO.- RECTIFICAR el error material incurrido en el
%ﬁﬂ%’ﬁ? Ngonsiderando en la Resolucion Directoral Regional N°026-2017/GRP-DRTPE-DR de fecha

/S P %“‘ de Junio de 2017, debiendo quedar asi:

Que, el Articulo 136° del TUO de la Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado por el D.S N°006-20017-JUS, que establece que las entidades
de la Administracién Publica designaran fedatarios institucionales adscritos a sus
unidades de recepcién documental, en nimero proporcional; quienes sin exclusion
de su labores ordinarias, brindan gratuitamente sus servicios a los administrados.

ARTICULO SEGUNDO.- REGISTRESE, PUBLIQUESE Y NOTIFIQUESE

GOBIERNQ R EG!ONALPIURA

Econ. Veromc elly Luy Delgado
DIRECTORA REGIONAL



