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El Memorando Miiltiple N°0096- 2018/GRP-400000 de fecha 19 e juli
CONSIDERANDO:

Que, al articulo 2 de la Ley N°30204, Ley que regula la fransferencia de la gestion
administrativa de Gobiemos Regionales y Gobiernos Locales, establece que el proceso de
transferencia de la gestién administrativa se organiza con la finalidad la continuidad del servicio
que se presta y se rinda cuentas, atendiendo a principios de transparencia y servicio de
o ciudadano.

) Que, con Resolucién de Controlaria N°348-2018-CG, se aprobo [a Directiva N°008-
2018-CG/GTN denominada “Transferencia de la Gestién Administrativa de los Gobiernos
“=Regionales y Gobiernos Locales”, publicada en el diario Oficial “El Peruano con fecha 22 de
uf io de 2018, la misma que en su numeral 7.1.1. sefiala lo siguiente: "“Etapa de acciones
preparatorias (...) A. Conformacién de Grupo de Trabajo. - La Autoridad saliente dentro de los
__# dos (2) primeros dias habiles del afio electoral, designa formalmente al responsable del grupo
/ de trabajo, encargéndole que proponga la conformacién del referido grupo y de inicio a las
acciones preparatorias. El grupo de Trabajo debe quedar conformado dentro de los cinco (5)
'-'meros dias hébiles del afio electoral, mediante documento que lo designa aprobado por la
oforidad Saliente. Asimismo, la Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la
ectiva N°008-2018-CG/GTN precisa que para el proceso electoral de gobiernos regionales y
ernos locales 2018, debe entenderse que los plazos a que se refiere el literal A del numeral
/1. de la presente Directiva, corren a partir de su publicacién de la misma en el Diario Oficial
£l Peruano, y no desde el inicio del presente afio electoral. Tratandose del literal D del
" referido numeral, el plazo se considera hasta el 20 de julio del presente afio

Que, bajo ese contexto normativo , con Memorando Mdltiple N°0096-2018/GRP-40000
de fecha 19 de julio de 2018 recepcionado con fecha 23 de julio de 2018, el Gerente General
egional solicita se proyecte la resolucién conformando el Subgrupo de trabajo para la
Transferencia de la Gestién Administrativa de la Direccién Regional de Trabajo y Promocion
del Empleo-Piura, el cual se sujetara su actuacién a las disposiciones previstas en la citada
directiva, para efectos de la recopilacion de la informacion y elaboracion del Reporte Preliminar
de Rendicién de Cuentas y Transferencia, Actualizacién de Informacién, elaboracién, revisién
y suscripcién de reportes Actualizado de Rendicién de Cuenta y Transferencia y demas actos
necesarios para el cumplimiento del proceso de transferencia y la formulacion del informe de
rendicién de cuentas y transferencia.

Que, teniendo en cuenta la Directiva N°008-2018-CG/GTN denominada “Transferencia
de la Gestién Administrativa de los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales, a efectos de
regular y garantizar una sucesioén efectiva, eficiente y oportuna de la gestion , que permita
facilitar la continuidad del servicio publico que presta, asegurar la adecuada gestion de los
recursos publicos y se rindan cuentas conforme a los principios de legalidad, transferencia
de la gestién administrativa de los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales, corresponde a
la Direccion Regional de Trabajo y Promocién del Empleo-FPiura ,conformar el Subgrupo de
Trabajo para la transferencia de la Gestion Administrativa del Gobierno Regional Piura.

De conformidad con las visaciones de Asesoria Legal, Oficina Técnica Administrativa.
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En uso de las atribuciones conferidas al Despacho mediante Resolucién Ejecutiva
Regional N°126-2018 /GOBIERNO REGIONAL PIURA-PR, del 01.01.2015 y;

SE RESUELVE:

msy - ARTICULO 1°- CONFORMAR el sub grupo de trabajo para la transferencia de la
# Gestion administrativa del Gobiermno Regional de Piura- Sede de la Direccion Regional de
Trabajo y Promocion del Empleo, el mismo que estara integrado por:

1.- Subdireccion Regional de Trabajo como responsable del grupo.
2.- Direccién de Prevencién y Solucién de Conflictos Laborales

; . 3.- Direccién de Promocién del Empleo y Capacitacion Laboral
g 7;; h 4.- Oficina Tecnica Administrativa y Tecnologia de fa Informacion.

Y ASxg
‘k@ ARTICULO 2°.- NOTIFICAR la presente resolucién a los funcionarios mencionados en
: el articulo primero; y, a los demas estamentos administrativos que correspondan para su
cumplimiento.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE. -
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