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RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N° [ - 2018/GRP-DRTPE-DR

Purs, 0 3 OCT 2018

VISTOS; Resolucién Directoral Regional N°065-2018/GRP-DRTPE-DR del 28 dew_*_m
setiembre del 2018 que modifica la Resolucién Directoral Regional “N°* QaB 208/ RnaL PIRA
DRTPE-DR del 28 de agosto del 2018; Carta N°001-2018/GRP-DRPPELIE HEASE. BSHATE P
setiembre del 2018 e Informe N° 110-2018/GRP-DRTPE-OTAT! del 28 dpesaliefibre BAIT T2 O

ey ‘ 69 OCT 2018

CONSIDERANDO: g L7
W6, N° qb 9 noRa: L 2 ‘\-{C

Primero: Que, la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en cg;“?;ggpajo, tiegeReM por:
objeto promover una cultura de prevencion de riesgos laborales en el pais,.contanc = e
ello, con el deber de prevencion de los empleadores, el rol de fiscalizacién y control del
Estado y la participacion de los trabajadores Y sus organizaciones sindicales, quienes a
traves del dialogo social, velan por la promocion, difusion y cumplimiento de la normativa

Sobre la materia;

Segundo: Que, los articulos 29° y 31° de la acotada Ley, establecen que los
empleadores con veinte o mas trabajadores a su cargo constituyen un Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo, el cual estd conformado en forma paritaria por igual
numero de representantes de |a parte empleadora y de la parte trabajadora,
orrespondiendo a los trabajadores elegir a sus representantes ante el citado Comité a
ves de elecciones convocadas por la organizacion sindical, o en su defecto, por la parte

Tercero: Que, por su parte, el articulo 38 del Reglamento de la Ley de Seguridad y

j —="Salud en el Trabajo, aprobado por Decreto Supremo N°005-2012-TR, sefiala que el

empleador debe asegurar, cuando corresponda, el establecimiento y el funcionamiento

orectivo de un Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, el reconocimiento de los

entantes de los trabajadores y facilitar su participacion;

;53 Cuarto: Que, los articulos 48° y 49° del Reglamento de la mencionada ley,
?-ab"rggédo por Decreto Supremo N° 005-2012-TR. establecen que el empleador designa
_eatre el personal de direccién Y confianza a sus representantes titulares y suplentes ante el

SST, y por parte de los trabajadores, la eleccién de sus representantes se realiza
mediante votacion secreta y directa;

\ Quinto: Que, el articulo 62° del Reglamento bajo comentario, establece que el
2 Hempo de vigencia del mandato de los representantes de los trabajadores ante el Comité
<3¢ Seguridad y Salud en el Trabajo es un (01) afio como minimo y dos (02) como méximo.

"Eps representantes del empleador ejerceran el mandato por plazo que éste determine;

Sexto: Que mediante Memorandum Mditiple N° 027-2018/GRP-DRTPE-OTA del 13
de agosto del 2018, la Oficina Técnica Administrativa, Tecnologias de la Informacién
comunica a todo el personal la Convocatoria al proceso de eleccion de los representantes
de los trabajadores, titulares y suplentes, ante el Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Direccién Regional de Trabajo y Promocién del Empleo para el periodo 2018-
2020.
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Séptimo: Que, mediante Resolucién del visto N°065-2018/GRP-DRTPE-DR, el
Director Regional de Trabajo y Promociéon del Empleo de Piura, designa a los
representantes titulares y alternos para el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Direccion Regional de Trabajo y Promocién del Empleo;

Octavo: Que, mediante Memorandum Muiltiple N° 026-2018/GRP-DRTPE-OTATI/
del 13 de agosto del 2018 se conformé la Junta Electoral encargada de conducir la
eleccion de los representantes de los trabajadores, titulares y suplentes, ante el Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccién Regional de Trabajo y Promocién del

Empleo;

Noveno: Que, mediante Informe del visto N° 110-2018/GRP-DRTPE-OTA Tl el
Subdirector (e) de la Oficina Técnica Administrativa, Tecnologias de la Informacion;
informa los Resultados de la Eleccién de los Representantes de los Trabajadores Titulares
y Suplentes ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccién Regional de
Trabajo y Promocién del Empleo para el periodo 201 8-2020, remitido con Carta del visto
N°001-2018/GRP-DRTPE-JE por la Junta Electoral que llevé a cabo el Proceso
Eleccionario el 25 de setiembre del 2018:

Por estas consideraciones con la visacion de Asesoria Legal y de la Oficina
Técnica Administrativa, Tecnologias de la Informacicn de la Direccion Regional de Trabajo
__ ¥ Promocion del Empleo y en uso de las facultades conferidas a este despacho mediante
' JiResolucion  Ejecutiva Regional N°126-2018-GOBIERNO REGIONAL-PIURA-PR  del

23\92 2018:

EF
Q‘B foror ) SE RESUELVE:

: Articulo 1°.- Designar a los representantes de la Direccién Regional de Trabajo y

L Promocién del Empleo, ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo - CSST, cuyas

funciones seran ejercidas por el periodo comprendido de 09 de octubre del 2018 a 09 de

i ooegtubre 2020, de acuerdo al siguiente detalle:
N

D

REPRESENTANTES DEL EMPLEADOR ]
i 4 ; TITULARES SUPLENTES
' Dirgctor de Promocién del Empleo y | Jefe de la Zona de Trabajo y Promocion del
;g;apacitacién Laboral Empleo de Paita
. Dfreczfor de Prevencion y Solucién de | Subdirector Negociacién Colectiva Registros
p;ewg,,,‘kfonﬂfctos Laborales Generales Pericias Defensa Gratuita y
o _ Asesoria del Trabajador
§i 2§ 1 sybdirector de Inspeccién de Trabajo Subdirector de  la  Oficina  Técnica
AS ! Administrativa, Tecnologias de la Informacién
Egggfm 7
REPRESENTANTES DEL TRABAJADOR
TITULARES SUPLENTES
Miguel Angel Quezada Valverde Dalma Elizabeth Andrade Lachira
Jorge Wigberto Montero Bereche Yojhana Haydee Valladares Pipa
| Ronal Esmith Carmen Garcia José Luis Navarro Aguirre
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Articulo 2°.- Disponer que la Oficina Técnica Administrativa, Tecnologias de Ia
Informacion otorgue las credenciales correspondientes a los representantes titulares y
suplentes de los trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la

WAL 0 \gfgccién Regional de Trabajo y Promocién del Empleo.

.~ Articulo 3°.- Disponer que la Oficina Técnica Administrativa, Tecnologias de Ia
_Informacion conjuntamente con los integrantes designados en el articulo 1° de la presente
>\ * resolucion, lleve a cabo el acto de instalacion del Comité de Seguridad y Salud en el
== Frabajo, en un plazo que no debe exceder los diez (10) dias hébiles de la fecha de eleccion
de los representantes de los trabajadores.

Articulo 4°.- Notifiquese la presente Resolucion a todos los miembros del Comité de

equridad y Salud en el Trabajo — CSST y a la Oficina Técnica Administrativa, Tecnologias
e la Informacion.

- Registrese, Comuniquese, Cumplase.
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