
NQ .{l'Q,. -2018-INPE/OGA
Lima, 1 5 ENE 101B

VISTO, el Oficio N" 03S-2018-INPEj09.01 de fecha 09 de enero

de 2018 de la Unidad de Recursos Humanos y el Informe N" 0021-2018-INPEj19.01-ERyD de fecha 09 de
enero de 2018 del Equipo de Remuneraciones Y Desplazamientos, sobre transferencia mensual al Comité
de Administración del Fondo de Asistencia y Estímulo para el abono del CAFAEcorrespondiente al proceso
de planillas de los meses: setiembre, octubre, noviembre y diciembre de 2017; V,

CONSIDERANDO:

Que, el Instituto Nacional Penitenciario es un Organismo
Público Descentralizado del Sector Justicia, rector del Sistema Penitenciario nacional, con personería
jurídica de propio la Oficina General de Administración del Instituto Nacional Penitenciario es el órgano
encargado de conducir los procesos y actividades de la administración de los Recursos Humanos,
materiales, económicos y financieros de la Institución;

Que, el inciso cl del artículo 3' del Decreto de Urgencia N"

088-2011, señala que constituyen recursos del Fondo de Asistencia y Estímulo, las transferencias de
recursos que por cualquier fuente reciban de la propia entidad, autorizada por su Titular;

Que, la Novena disposición transitoria de la ley N° 28411, ley
General del Sistema nacional del Presupuesto dispone que, los fondos públicos transferidos al Comité de
Administración del Fondo de Asistencia y Estímulo - CAFAE en el marco de los Decretos Supremos No.
067-92.EF, 02S-93-PCM y del Decreto de Urgencia W 088-2001 deben ser destinados única y
exclusivamente para la aplicación de incentivos laborales de los trabajadores administrados bajo el
Régimen laboral Público del Decreto legislativo N° 276 con vínculo laboral vigente; incentivos que no

tiene carácter remunerativo, pensionable ni compensatorio;

Que, mediante Decreto Supremo W 002-2017-EF, se aprueba

la nueva escala de incentivos laborales que se otorgan a través del CAFAEa los funcionarios y trabajadores
del Régimen Laboral Público del Decreto Legislativo N' 276;

Que, mediante Oficio W 03S-2018-INPEj09.01 de fecha 09 de

enero de 2018 la Unidad de Recursos Humanos remite el informe W 0021-2018-INPEj19.01-ERyD del
Equipo de Remuneraciones Y Desplazamientos en la cual recomienda formalizar la transferencia que
corresponde al proceso de planillas de los meses de setiembre, octubre, noviembre y diciembre de 2017,
para el pago del incentivo del CAFAE, al Comité de Administración del Fondo de Asistencia y Estimulo -
INPE, afectados a la específica de gasto 2.1.1.1.2.1. "Asignación a fondos para el personal", con cargo a la
Fuente de Financiamiento 01 Recursos Ordinarios de acuerdo al siguiente detalle:



SETIEMBRE 2017
PLANILLA N-ABONADOS MONTO

CAJ:AE Adml ~IHr~tivo 925 7~6_963.00

CACAE" S••.gurlo,;,d 11~6 571653,33-

CA;:A~ S~rvl dos P""rson.l •••-s Adrninistr,;¡,tjvo 22 17.6S0.00
CA!=AE S.,;.rvidos P.o:r,.on ••l""s S"iurid.ad 6.20 ":S..:~ 2:7.00

2. 100.693.331

OCTUBRE 2017

PLANILlA N-ABONADOS MONTO
CA~AE AdmirHstr .•tivo 919 7504.": ,2":,6 7

(A¡;AE S""guri-d .• d 1129 864 ...;50,01

C,,:..í=AE S<i.rvi dos PHson •••l",s Administrativo B 19.1)76.67

CA.;:At: Soirvl dos Pvson,¡¡I ••.s S~iuridd d 593 ";":9,830.00

PLANILlA

CA;:":'!:SE:rviclos P"rson,¡¡l""s Adrninistrouivo

c.c••;:AE S""rviCIOs ;:'",rson .••l;;:5 S""gurid<ild

DICIEMBRE 2017

N" ABONADOS
917

1123
B

590

2,087,781.351

MONTO
7":9,253,00

861665.07

lS.sOOOO
..:..:S,2 37,67

2,077.655.741

I
PLANIUA. N" ABONADOS MONTO

CA;:A¡ Ae:t'~lí ""i~tr_tivo ~13 749693.00

CAI"AE SEigurlClitO 11'?S 6610~500
CACA!: S,¡g •••,-ld.H' (_0;<:;0 •.•.••1,1 1 7S0 00
CA~AE S,¡rvi ctOS P,¡rson .••l ••.s Admini" tr,H;VO 22 17 50000
CA¡;:Ae S••.rvi 0::105 ¡:"..,rson ••l ••.s S_íi'UrlOóll (:j ~8 7 4..J.8.:::.70 00

2,078,B78.00l

. Que, mediante Resolución Presidencial N" 302.2017.INPE/P de

~

. "'•• f.echa 29 de diciembre de 2017. se delegó al Jefe de la Oficina General de Administración. la facultad de
~ ~ ikonceder y emitir actos administrativos, entre otros, de la 'Transferencia de recursos al Fondo de

"", ~ sistencia y Estímulos - CAFAE INPE para la aplicación de incentivos laborales a los Trabajadores.
~¡;;;:fj!- conforme lo previsto en el inciso e) del artículo 3" del Decreto de Urgencia N" 088.2001;

Estando a lo Informado por el Equipo de Remuneraciones y
Desplazamientos de la Unidad de Recursos Humanos de la Oficina General de Administración y contando
con la visación de la Unidad de Recursos Humanos y Jefe del Equipo de Remuneraciones V
Desplazamientos; VI



De conformidad con lo establecido en la Ley W 28411, Ley
General del Sistema Nacional de Presupuesto; Decreto Legislativo N° 654, Decreto legislativo N° 276 Ley
de bases de Remuneraciones del Sector Público y de la Carrera Administrativa, Decreto de Urgencia N°
088-2001, Decreto Supremo W 00S-90-PCM, Decreto Supremo N' 002-2017-EF y en uso de las facultades

conferidas mediante Resolución Presidencial N' 302-2017-INPE/P;

SERESUELVE:

~'.,
;;/-::.:,

PLANIUA N" ABONADOS MONTO

!.:...:.,::.:..;;: ':"0"'" n,,¡t~ Ctt'.•.o 919 75"J, ':'2':'67

(;:"::Aé S••.,zu' ,dOtÓ 1 1 29 &6-1-150 01

e;:.,:: :.;:: S••.n." ':;'0'; ;',;,<"on ••!,;.,; ':"dl~';"i,; t~••t'vO ,, 19.076.67

C':"::';"é $.•.•.•.; ':;1':''; :;..••.r,¡on ••l••.~ S-o:l!uri dio d 59-3: ':'..•9.830.0 o

PLANILlA N" ABONADOS MONTO

C,:.,=.:..f Adr-'1 ,.,1 ~ t' ••t".~ 92S 756- fl63 00
(.:.=.:.t: S.;~ur,o ••o 11 ,6 &71.653 3>
c.:.=.=-:; S.u,,'; ':'0:; •.•••.•.,.O r..••I ••.,;, ":"o,"",r'l,~tr ••tive- .z.2 17 650.00

(;:.::;:.,;;: S••.n..'I~,o:; ::> ••. r~o",;,l,;.~ Soi~urid ••e 620 45-1,.127.00
, ,

OCTUBRE 2017

2.10:>.693.331

SETIEMBRE Z017

ARTicULO 12." AUTORIZAR, a la Unidad Ejecutora 001: Sede

Central Administración Lima del Instituto Nacional Penitenciario la transferencia correspondiente al
Ejercicio Presupuestal de los meses de setiembre, octubre, noviembre y diciembre de 2017 al Comité de
Administración del Fondo de Asistencia y Estímulo CAFAE - INPE, afectándose a la específica de gasto
2.1.1.1.2.1. con cargo a la Fuente de Financiamiento 1 Recursos Ordinarios, de acuerdo al sig.uiente

detalle:

PLANIUA N.ABONAOOS
So17
1123

59D

MONTO
7-19.::!:53.00

£61.665'07

l~.SOO 00
-1.1&.237.67

2.077.655.741

DICIEMBRE 2017

2,078,878.001

--
PLANIUA N- ABONADOS MONTO

c.:.,:::.:.,¡; :'0",,",1 ,",;,;t. _t''"'';' 91 3 7.J.9,69~ 00
c.:.::.:.,¡; $ ••.11'••..•'; d •• d 11 2S :861.0¿S 00
C;:.;:,;:.= 5",."'':''0_0 , .;¡ c" C' O"" •• , • 1 7S0 00
:. :::;:.¡;: S"'n.', cio". e- •••.,!> c:, .~ •• I •••,':; .:..0 •..•..•' •..•' •• tr ••t, ••.•...• ,, 17.5000 00

c..:.,=.:..;;: $",,,"" c,e,;. P,,'';'yr'\ .••I'';'; S ••;¡ •.""d .••e Ss. 7 -1~9 ;:;70.00



ARTICULO 2º." DISPONER, que la Unidad de Contabilidad y
Tesorería ejecute las acciones correspondientes de acuerdo a su naturaleza; así como proceda a realizar
los registros contables pertinentes.

ARTícULO 3º." REMITIR, copia de la presente Resolución a la
Secretaría General, Oficina de Planea miento y Presupuesto, Unidad de Recursos Humanos, Comité de
Administración del Fondo de Asistencia y Estímulo - CAFAE IN PE e instancias pertinentes para los fines
correspondientes.

Regístrese y comuníquese,

E"¡'ÜILiIRMOCASArRANCA"GARCiA
JEFE

OFICINA GENERAl DE AOMINISTRACION
SEDE CENTRAl
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