MUNIGIPALIDAD PROVINCIAL DE PAITA

Gestion 2019-2022

“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

ACUERDO DE CONCEJO N° 087-2022-CPP
Paita, 02 de junio del 2022.

VISTO: En Continuidad de Sesién Ordinaria de Concejo N° 010-2022, de fecha 02 de junio del
2022; v,

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidad es son érganos de Gobierno Local con autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia, conforme a lo dispuesto en el articulo 194° de la
Constitucién Politica del Estado, modificada por la Ley N° 27680 Ley de Reforma Constitucional del
Capitulo XIV del Titulo IV, sobre Descentralizacién, concordado con el articulo II del Titulo Preliminar
y articulo 4° de la Ley 27972 — Ley Organica de Municipalidades.

Que, en la estacién pedidos Continuidad de Sesiéon Ordinaria de Concejo N° 010-2022 del 02 de
junio del 2022, el Lic. Enrique Silva Zapata - Regidor Municipal, solicita que la Gerencia de Secretaria
General y Recursos Humanos, emitan un informe de manera virtual al correo electrdnico
ensizal975@gmail.com acerca de las Resoluciones de los funcionarios y asesores en ejercicio tanto
Gerentes y Subgerentes y las fechas en que han sido emitidas estas y Memorandum de rotacion de los
trabajadores CAS esto al area de Recursos Humanos.

Que, asimismo el articulo 41° de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972, estipula que
los acuerdos son decisiones que toma el concejo, referido a asuntos especificos de interés publico, vecinal
o institucional que expresan la voluntad del 6rgano de gobierno para practicar un determinado acto o
sujetarse a una conducta o norma institucional.

Que, sustentado el pedido del Lic. Enrique Silva Zapata - Regidor Municipal, se sometio a
consideracion del Pleno de Concejo, efectuandose la votacion y aprobandose por mayoria calificada.
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Estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas por la Constitucién Politica del Estado,
por la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, se adoptd el siguiente:

ACUERDO:

Articulo 1°.- Aprobar el pedido efectuado por el Lic. Enrique Silva Zapata - Regidor Municipal, en
consecuencia que la Gerencia Secretaria General y Recursos Humanos, emitan un informe de manera
virtual al correo electrénico ensizal975@gmail.com acerca de las Resoluciones de los funcionarios y
asesores en ejercicio tanto Gerentes y Subgerentes y las fechas en que han sido emitidas estas y
Memorandum de rotacion de los trabajadores CAS esto al 4rea de Recursos Humanos.
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Articulo 2°.- Notifiquese el presente acuerdo a Sala de Regidores, Gerencia Municipal, Gerencia
de Secretaria General, Gerencia de Asesoria Juridica, Subgerencia de Recursos Humanos y demés éreas
administrativas de la Municipalidad.

ESE, COMUNIQUESE Y CUMPLAS
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