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RESOLUCION DEALCALDIA N 037F -2020/MH
Caraz, ﬁ 5 ;AAR 2@2@

LDE VISTOS: El Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF), aprobado
Caraz jnediante Ordenanza Municipal N2 015-2013/MPHy-CZ., de fecha 08 de julio del 2013,
o [ecreto Legislativo N° 1057, mediante el cual se crea el régimen Especial de Contratacién
> eAdministrativa de Servicios, la Resolucion de Alcaldia N¢ 005-2020/MPHy-Cz., de fecha 16
de enero del 2020, el Expediente Administrativo N2 2127-2020, de fecha 05 de marzo del
2020, de la Econ. Marfa Alejandrina Osorio Mufioz; el proveido de fecha 05 de marzo del
2020, del Despacho de Alcaldia; y,

CONSIDERANDO:

Que, segin el Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de
unicipalidades N° 27972, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, economica y
ministrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucién Politica
del Perti establece para las Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos y de administracién, con sujecion al ordenamiento Juridico;

Que, el Articulo 8° de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, precisa que
la Administraciéon Municipal, esta integrada por los funcionarios y servidores, publicos,
empleados y obreros, que prestan servicios para la Municipalidad por lo que, corresponde
a cada Municipalidad organizar la administracién de acuerdo a sus necesidades y
presupuesto;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1057, se crea el régimen Especial de
Contratacién Administrativa de Servicios, modalidad laboral especial del Estado, distinto a
los regimenes laborales pertenecientes a la carrera administrativa y a la actividad privada,
regulados por el Decreto Legislativo N° 276 y 728, respectivamente, el cual fue
reglamentado por el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM;

Que, la contratacion de funcionarios, empleados de confianza y personal
| directivo bajo el régimen de contratacion del citado Decreto, establece en: I) La Primera
Disposicién Complementaria Final de la Ley 29849 sefiala que el personal del empleo
publico clasificado como funcionario, empleado de confianza y directivo superior, seguin las
definiciones de la Ley Marco del Empleo Pablico, pueden ser contratado mediante el
régimen de contratacion administrativa de servicios, estando excluido de la realizacion del
concurso piiblico referido en el Articulo 82° del Decreto Legislativo N° 1057.

Que, de otro lado el numeral 17) del Articulo 20° de la Ley Orgdanica de
Municipalidades - Ley N 27972, establece que es atribucién del Alcalde designar y cesar al
Gerente Municipal, y a propuesta de este a los demas funcionarios de confianza;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 005-2020/MPHy, de fecha 16 de enero
del 2020, en su Articulo Segundo, se designo a la Econ. Maria Alejandrina Osorio Mufioz, en
el cargo de confianza de Gerente de Planeamiento y Presupuesto de la Municipalidad
Provincial de Huaylas, bajo del régimen de Contratacion Administrativa de Servicios,
regulado por el Decreto Legislativo N* 1057;



Que, mediante Expediente Administrativo N2 2127-2020, de fecha 05 de marzo
del 2020, la Econ. Maria Alejandrina Osorio Mufioz, identificada con DNI N® 40559751,
dirigiéndose al Senor Alcalde, presenta su renuncia en el cargo de confianza de Gerente de
Planeamiento y Presupuesto, agradeciendo por la oportunidad laboral que se le brindg;

Que, mediante proveido de fecha 05 de marzo del 2020, emitido por el Sefior
Alcalde, solicita a esta Secretaria General se proyecte el acto administrativo respectivo,
aceptando la renuncia de la Econ. Marfa Osorio Mufioz, agradeciéndole por sus servicios
prestados a nuestra entidad;

Estando a las atribuciones conferidas y con arreglo a lo dispuesto en el numeral
6) del Articulo 202 de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N¢ 27972;

SE RESUELVE:

ARTIiCULO PRIMERO.- ACEPTAR la renuncia presentada por la Econ. MARIA
ALEJANDRINA OSORIO MUNOZ en el cargo de GERENTE DE PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO de la Municipalidad Provincial de Huaylas, agradeciéndole por sus servicios
prestados en la referida Gerencia, debiendo hacer entrega del acervo documentario e
inmobiliario a su cargo, bajo responsabilidad.

ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR a partir de la fecha, a la CPC IRMA A{DA
BUSTAMANTE VEGA, en el cargo de confianza de GERENTE DE PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAYLAS, bajo del Régimen de
Contrataciéon Administrativa de Servicios, regulado por el Decreto Legislativo N° 1057, a
partir de la fecha, hasta que dure su designacién de confianza, con una remuneracion
mensual de S/ 3,500.00 (Tres Mil Quinientos con 00/100 soles).

ARTICULO TERCERO.- ASIGNAR al personal designado, la remuneracion que
corresponde al cargo de confianza que desempefard, conforme a lo establecido en esta
Municipalidad.

_ ARTICULO CUARTO.- DEJAR SIN EFECTO toda norma que se oponga a la
presente resolucion.

ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR el cumplimiento de la presente resolucidn a
la Gerencia Municipal; Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, Unidad de Potencial
Humano, bajo responsabilidad.

ARTICULO SEXTO.- DISPONER a la Secretaria General la notificacidén de la
presente Resolucion, conforme a Ley.

REGISTRESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.




