FICHA DE EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO - OFICINA ZONAL

Namero de Ficha 1

N° CRITERIOS Sl NO

El Plan Operativo Anual es remitido oficialmente y cuenta con visto bueno, en todo
su contenide.

El nombre de la Actividad/Proyecto es el mismo que se consigna en, el Convenio de
Cooperacidn interinstitucional ¢ Adenda suscrita,

El presupuesto de 1a Actividad/Proyecto se encuentra dentro del, imite establecido
en el Canvenia de Cooperacion Interinstitucional o Adenda suscrita.

4 El POA contiene la estructura y los fermatos de la Directiva X

Las tareas descritas dentro del formate 1 del POA, se encuentan en, el modelo
operativo de! producto, de ser el ¢aso.

Las componentes descritos dentro del formato 2 del POA, se encuentan registrados

@ . .
en la ficha SNIP o Expedisnte Técnico.
7 Existe equivalencia entre la meta total y las metas mensualizadas. {fisicas y finacieras) X
8 Las unidades de medida contemgladas en las formatos de metas fisicas {formato 1,2}, .
son medibles y verificables.
g Existe relacion entre el texto descrito del POA y [a programacién de metas fisicas y
X
financieras.
10 En caso de contrapartida: se adjunta Certificacién de Crédito Presupuestario y/o
- X
Previsign Presupuestal,
El Especialista Técnica llena la ficha de conformidad
Colocar una {X) en el recuadro que corresponda en caso cumpla con el requisito
item 5. Solo para las Actividades
item &, solo para proyectos
Se suscrabe en sefial de conformidad: si{x) no{ }
Chserva el POA:si{ ) no {,‘1.). {De ser necesario, se adjuntard una hoja de trabajo
comgplementaria al presente Anexo, dehidamente visada) et |y Tl R e
Cemiadn by P T ﬂ
'n g grnanda Ramirer I) Jh-;l-!‘: {/Z—
Eapes. Asuntos Pregurthay, //::
%), 2. Tingotdadia é l)
Fernando Ramirez Dévila
Nombre del Especialista Tecnico Firmay Fecha

Se suscribe en sefial de conformidad:si{ ) no{ )

Observa el POA:si{ ) no { x}. (De ser necesario, se adjunt:
compiementaria al presente Anexo, debidamente visada)

Proors: L2

JEFA(e: ot mor MO
Abog, CECILIA ANGELICA CRUZ ZOLORSANO A ZONACTINGD Mot TS
Nombre del lefe de [a Cficina Zonal Firmay fecha
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Plan Operativo Anual
2016
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Forestal en las Localidades de San Antonio de Padua,
Rio Blanco, Crisnejas y Paraiso, Distrito de Cholén ~
Marafén ~ Huanuco”

SAN PEDRO DE CHONTA, DICIEMBRE 2015
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DATOS GENERALES

1.1

1.2

1.3

1.4

1.3

1.6

1.7

Nombre de} Proyecto

‘Recuperacion de Areas Degradadas con Cobertura Forestal en las Localidades de San Antonio

de Padua, Rio Blanco, Crisnejas y Paraiso, Distrito de Cholon - Marafion - Hudnuco”
Objetivo del Proyecto

Recuperacitn de areas degradadas con cobertura forestal en el distrito de Cholon.
Codigo SNIP

220585

Fecha de Viabilidad

25/06/2012

Monto totat de Inversion del Proyecto

El monto de inversion fotal es de: Cinco Millones Novecientos Sesenta y Un Mil Ochociantos
Cuarenta y Seis con 00/100 Nuevos Soles {5'961,846.00).

Monto de Inversién Ejecucion 2016

El monto de inversion para el 2do afio {2016) asciende a ls suma de Dos Millones Ciento
Cincuenta y Cuatro Mil Quinientos Setenta y Dos con 00/100 nuevos soles (2'154,572.00).

Ambilto de intervencién

Departamento 1 Huanuco

Provincia 1 Maraion

Distrito : Cholon

Comunidad 09 Comunidades (San Antonio de Padua, Anexo Santa Ana de Padua,

Caserio Puerto Alegre, Anexo Nueva Union, Caserio Nueva Galilea,
Caserio Rio Blanco, Caserio San Juan de Dios, Caserio La Victoria y
Paraiso).
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1.8 Nimero de Beneficlarios Directos para el Afio 2015
400 Familias distrbuidas en 09 caserios del Distrito de Cholon.
1.8 Ficha SNIP y Declaratoria de Viabitidad
Se adjunta en anexos.
L, HORIZONTE DE EJECUCION DEL PROYECTO

El horfzonte del proyecto es de 03 afios de ejecucion.

fil. NUMERO DE ANO DE EJECUCION

El proyecto se encuentra en el 2do. Afio de ejecucion.
iV. FINANCIAMIENTO

RECURSOS ORDINARIOS

Dos Millones Doscienfos Ocho Mil Cuatrocientos Veinte y Cinco con 00/100 nuevos soles
(2'154,572.00).

V. DESCRIPCION POR COMPONENTES / ACTIVIDADES
COMPONENTE 1, INCREMENTO DE LA COBERTURA FORESTAL Y ARBUSTIVA

La estrategia de trabajo consiste en la instafacién de vivercs en los caserfos del ambito del proyecto. La
produccion plantones forestales, las cuales seran instaladas en campo definitive. Para tal consideracion

se desarrollara las siguientes actividades:
1.1 Produccion de Plantones Forestales
1.1.1 Produccion de piantones forestales

Se producira 1'402,656 plantones de especies forestales, las semillas a utilizar seran
certificadas de tres variedades y el nimero de plantones a producir seran: Torniflo (80,256
plantones), Guaba (1'140,000 plantones) y Pino chunicho (182,400 plantones). La distribucién
de las plantulas a los beneficiarios se realizara cuando tengan un promedio de 5 - 6 meses
de edad.
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Unidad de medida:  Plantones
Meta: 1'402,656 (Torniilo, Guaba y Pino chuncho)
1.2 Establecimiento de plantones con fines de proteccidn y conservacién de suslos.

; El establecimiento de las plantaciones se realizaran bajo un sistema de plantaciones en macizo con
la finalidad de recuperacion de suelos degradados e improdiuctivos; la seleccion del campo definitivo
estara directamente orientado a reas donde habian cultivos de coca, con fa finalidad de recuperar

el potencial productivo de estos suelos. Inicialmente se realizaran las plantaciones con Guaba y Pino

chuncho y posteriormente instalar las plantas de tornillo.
Unidad de medida: ha.
Meta: 1520

COMPONENTE 2. Adecuada aplicacion de capacitacién y extension agropecuaria.

El proyecto establecerd una adecuada capacitacion y asistencia técnica, metddica, didactica que permita
al agricultor un aprendizaje practico del manejo de las especies forestales a instalar, con relacion a la
importancia del proyecto la misma que estara basada en un programa de capacitacion, sensibilizacion ¥
extension forestal a los beneficiarios.

2.4, Programa de Capacitacion y Sensibilizacion y Extension Forestal

El plan de capacitacion y asistencia técnica serd  permanente y programético con un financiamiento de
acuerdo a las etapas de ejecucion del proyecto. Se considera realizar 05 Eventos de capacitacion totales y
150 beneficiarios en distritos afectados en todo el horizonte del proyecto en &l aspecto técnico, lo que
obtendriamos como resultado fortalecer fos conocimientos en diferentes temas que se especifican en las
fichas técnicas a los beneficiarios.

211, Agricultores Capacitados en Instalacién y Manejo de viveros forestales

£l curso de instalacion y mansjo de viveros forestales permitira capacitar a los beneficiarios en la
instalacion y manejo de viveros forestales. Facilitar al participante del proyecio los conocimientos
para una carrecta instalacion de viveros forestales y produccion de plantas forestales.

Unidad de medida: Agricuttor Capacitado

Meta: 60
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21.2. Agricultores Capacitados Instalacion de Macizos Forestales para la Recuperacién de Suelos

Esios talleres nos permitién brindar los conocimientos a los participantes del proyecto en la
instalacion de macizos forestales. Con &f proyecto se fiene previsto realizar 02 evenios de
capacitacion. Bl trabajo ejecutado para esta partida se medira por taller realizado. Se brindara
capecitacion a 30 productores beneficiarios por evento, Io que nes permitira capacitar en un total de
60 productores dedicadas 2 la actividad de instalacion de macizos forestales,

Unida de medida: Agriculior Capacitado

Meta: 80
213, Agficuitores Capacitados en Mantenimiento de Macizos Forestales

Esfos talleres nos permitiran brindar los conocimientos a los participantes del proyecto en ef
Mantenimiento de Macizos Forestales. Con &l proyecto se tiene previsto realizar 01 everto de
capacitacion. El trabajo ejecutado para esta parida se medird por taller realizado. Se brindara
capacitacion a 30 productores beneficlarios por evento, lo que nos pemmitira capacitar en un total de
30 produciores dedicadas a la actividad de Manteniriento de macizos forestales.

Unidad de medida: Agricultor Capacitado
Meta: 30
22. Capacitacion en el Uso y Conservacion de los Recursos Naturales

£l curso estara dirigido a los productores medio ambientales en Ia organizacion y gestion empresarial, esto
permitira a los productores ef desamollo de capacidades y habilidades.

224, Agricultores Capacitados en el tso y Conservacion de jos Recursos Naturales

Estos talleres nos permifiran brindar los conocimtientos @ los participantes del proyecto en Ia
instalacion de macizos foresfales. Con el proyecto se fiene previsto realizar 02 eventos de
capacitacion. El trabajo ejecutado para esta partida se medird por taller realizado. Se brindara
capacitacion a 30 productores beneficiarios por evento, lo que nos permitira capacitar en un total de
60 productores dedicadas a la aclividad de instalacion de macizos forestales.

Unidad de medida: Agriculior Capacitado

Meta; ]
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Agricultores capacitados en Reforestacion

Esios talleres nos permitiran brindar Jos conocimientos & los participantes del proyecio en
Reforestacion. Con el proyecto se fiene previsto realizar 02 eventos de capagcitacion. El irabajo
ejecutado para esta partida se medira por taller realizado. Se brindard capacitacion a 30 productores
beneficiarios por evento, io que nos permitira capacitar en un total de 60 produciores dedicadas a la

actividad de instalacién de macizos forestales,

Unidad de medida:  Agriculior Capacitado

Meta: 60

Agricultores capacitados en Técnicas en Propagacion de Especies Forestales

Estos taileres nos permitiran brindar los conacimientos a los participantes del proyecto en Técnicas
en Propagacion de Especies Forestales. Con el proyecto se tiene previsto realizar 02 eventos de
capacitacion. El trabajo ejecutado para esta partida se medird por taller realizado. Se brindara
capacitacion a 30 productores beneficiarios por event, lo que nos permitird capagcitar en un fotal de
60 productores dedicadas a ia actividad de instalacion de macizos forestales,

Unidad de medida:  Agricultor Capacitado
Meta: 60
Agricultores capacitados en Practica de Labores Culturales en Reforestacion

Estos talleres nos permitirn brindar los conocimientos a los participantes del proyecto en Practica de
Labores Culturales en Reforestacion. Con el proyecto se tiens previsto realizar 02 eventos de
capacitacion. El trabajo ejecutado para esta partida se medira por taller realizado. Se brindara
capacitacion a 30 productores beneficiarios por evento, fo que nos permitind capacitar en un fotal de
60 productones dedicadas a la actividad de instalacion de macizos forestales.

Unidad de medida:  Agricultor Capacitado

eta: &0
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2.3. Capacitacién Sobre Beneficios Ambhientales

231

232,

23.3.

Agriculiores capacitados en Gestion Ambiental

Estos tafleres nos permitiran brindar los eonocimientos a los participantes del proyecto en Gestion
Ambiental. Can el proyecto se fiene previsto realizar 01 evento de capacitacion. £ trabajo ejecutado
para esta partida se medira por taller realizado. Se brindara capacitacion a 30 productores
beneficiarios por evento, lo que nos permitira capacitar en un total de 30 productores dedicadas afa
actividad de instalacién de macizos forestales.

Unidad de medida:  Agricultor Capacitado
Meta: 30
Agricultores capacitados en Valorizecion de fos Bienes y Servicios Ambientales

Estos talleres nos permitiran brindar los conocimientos a los participantes del proyecto en Gestion
Ambiental. Con el proyecto se tiene previsto realizar 01 evento de capacitacion. El trabajo sjecutado
para esta partida se medird por taller realizado. Se brindard capacitacion a 30 productores
beneficiarios por evento, lo Gue nos permitird capacitar en un total de 30 productores dedicadas ala
actividad de instalacion de macizos forestales.

Unidad de medida:  Agricultor Capacitado

Meta: 30

Agricultores capacitados en Cuidado del Ambiente y la Proteccion de los  Recursos
Naturales

Estos talferes nos pemmitirén brindar los conocimientos a los participantes del proyecto en Proteccion
de los Recursos Naturales. Con &} proyecto se tiene previsto realizar 01 evento de capacitacion. £}
frabajo ejecutado para esta partida se medird por taller realizado. Se brindard capacitacion a 30
productores beneficiarios por evento, lo que nos pemitird capacitar en un fotal de 30 productores
dedicadas a la actividad de instalacion de macizos forestales.

Unidad de medida:  Agriculior Capacitado

Meta: 30
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2.34. Agricultores capacitados Sobre Beneficios Ambientales

Estos talleres nos permitirdn brindar los conocimientos a los participantes del proyecto Sobre
Beneficios Ambientales. Con el proyecto se fiene previsto realizar 01 evento de capacitacion. E
trabajo ejecutado para esta partida se medird por taller realizado. Se brindara capacitacidn a 30
productores beneficiarios por evento, lo que nos permitira capacitar en un fotal de 30 preductores

dedicadas a la actividad de instalacicn de macizos forestales.
Unidad de medida:  Agriculter Capacitado
Meta: 30
2.4. Capacitacion de Promocion y Difusion
2.4.1. Pasantia a Zonas de Recuperacion de Suelos

Estos talleres nos permitirdn brindar los conocimientos a los participantes del proyecto Sobre
Beneficios Ambientales. Con ¢l proyecto se tiene previsto realizar 01 evento de Pasantia. El trabajo
giecutado para esta partida se medira por taller realizado. Se redlizara una Pasantia con los
Técnicos y productores beneiiciarios, o que nos permitira capacitar a los beneficiarios del proyecto

dedicadas a fa actividad de instalacion de macizos forestales,
Unidad de medida:  Agricultor Capacitado
Meta: 50

COMPONENTE 3. ORGANIZACIONES DE BASE FORTALECIDAS EN EL MANEJO DE GESTION
EMPRESARIAL

Las organizaciones de base se veran fortalecidas durante la ejecucion del proyecto de acuerdo a su rol
protagénico su organizacion permite convenir con los gobiemgs locales para la implementacion de los comités de
bosque.

3.1. Fortalecimiento e implementacion de las organizaciones de vigilancia y proteccién de ecosistema

El curso estara dirigido a los productores medio ambientales en la organizacion y gestion empresarial, esto

permifira a los productores el desarrolle de capacidades y habilidades.
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3.1.4. Agricultores Capacitados en Fortalecimiento de Organizaciones

El curso les permita identificar, descubrir, utilizar, potenciar y estimular af méximo ia fortaleza los recursos
humanos de la organizacin para incrementar la productividad, la creatividad y la innovacion det trabajo para
lograr et éxito organizacional y la satisiaccion de las necesidades de los individuas.

Unidad de medida: Agricultor Capacitado
Meta: 80
3.1.2. Agricultores Capacitados en Conformacion de Comités de Gestion de Bosques

£l curso les parmita identificar, descubrr, ufifizar, potenciar v estimular af méaximo Ta fortaleza los recursos
humanos de fa organizacion para incrementar la productividad, la creatividad y Ia innovacion de! rabajo para
lograr el &xito organizacional y la satisfaccion de las necesidades de los individuos.

Unidad de medlida: Agricultor Capacitado
fdeta: 50
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ANEXO N° 02

PERFILES DEL PERSONAL DEL PROYECTO

SUPERVISOR (A} DEL PROYECTO

Funciones Especificas

Elaborar los Planes Operativos Anuzles del proyecto en bases a las directivas, en
coordinacion con ia Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion de la
Municipalidad, Administracion, Residenie del proyecto y remifir a la Gerencia de
Desarrollo Agropecuario y Medio Ambiente.

Centralizar la informacion de campo en base a los formatos preestablecidos, los cuales
seran proporcionados por el Residente como también por ios extensionistas.

Conirastar la informacién en campo medianie sistemas de muesireo.

Procesar la informacion y entregar reportes de calidad en &l tiempe minimo requerido.
Elaborar informe mensual de supervision técnica

Elaborar reportes solicitados por la unidad ejecutora

Elaborar los informes Trimestrales de acuerdo a los formatos establecidos por la fuente
competente.

Visar los informes mensuales del Residente del proyecto y dirigidos a la gerencia de
Desarroflo Agropecuario y Medio Ambiente.

Elaborar avances del proceso, principalmente problemas v logros en relacién  al
cumpfimiento de las metas planteadas.

Realizar el seguimiento para garantizar el cumplimiento de fas metas en el proyecto
Verificar el cumplimiento de los parametros y criterios de inversion del provecto, los
contratos de consultorfa exierna, requerimientos, contratos de personal y todo lo que
signifique inversion o gasto (lransporte, viaticos, alquiler de vehiculos, £Quipos y otros).
Supervisar todo proceso de adquisicion de bienes, herramientas, insumos y servicios;
asegurando el cumplimiento de las normas establecidas por la enfidad financiera.

Emitir documentos de amonestacion al personal del proyecto con copia al area de

Desarrollo Agropecuario y Medio Ambiente
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- Realizar otras tareas que le asigne Ia gerencia de desarrollo agropecuario y medio

Ambiente, en el area de su competencia.
Perfil Profesional (Requisitos Minimos)

- Titulo Profesional de Ingenierc en Recursos Naturales Renovables - Mencién
Forestales o Ingeniero Agrénomo, Colegiado y Habilitado.
~ - Inscripeién vigente ante ef OSCE como proveedor de Servicio.
- Experiencia en proyecto en reforestacion en zonas degradadas.
- Experiencia como Responsable de Proyectos Productivos y Reforestacién, Elaboracion

de estudio para Expediente Técnico, Plan Operativo Anual, para programas del gobierno

central y en zonas del alto Huallaga.

- Con experiencia en actividades PIT-PIR-LCD DEVIDA para el fortalecimiento de la
educacion ambiental en zonas degradadas por cultivos ilicitos. Como especialista
forestal,

- Con experiencia en proyectos de reforestacion para la conservacion del medio ambiente
y reduccion de ia pobreza, como técnico en mantenimiento y manejo de plantaciones
forestales.

- Con experiencia en proyecios alternativos con asociacion de mujeres en el Alfo
Huallaga. Como técnico especialista en la instalacion y manejo de plantaciones del
cultivo.

- Estar capacitado como ponente en actividades PIT-PIR-LCD DEVIDA para el
fortalecimiento de Ia educacion ambiental.

- Estar capacitado como organizador en cursos técnicas en medicion de deforestacian con
imagenes satelitales Lansat y manejo de software Erdas y Argis

- Estar capacitado como asistente en seminarios denominados manejo y silvicultura de
bosgues en el trépico hiimedo.

- Con experiencia en Seminarios denominacion de origen selva alta o cenral.

- Con experiencia como Extensionista Agroforestal en Proyectos financiados por DEVIDA.

- Disponibilidad inmediata. Conocimiento y experiencia en metodologias participativas a
agricultores en Escuelas de Campo (ECAs).

~ Conocimiento y experiencia de gestion de organizaciones de productores.

- Experiencia como Especialista Forestal en Proyecios de Reforestacion.
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~ Conocimiento de entorno Windows, Microsoft Office (Excel, Word, PowerPoint y
Outlook), Intemet a nivel de usuario,
- Licencia de conducir de motocicleta.

2. RESIDENTE o COORDINADOR

Funciones Especificas

- Efectuar el sequimiento en la parte ticnica relacionada con los procesos de

implementacion del servicio de asistencia técnica, capacitacion y verificacion del

cumplimiento de metas.

- Planear y verificar el cumplimiento  de los parametros y criterios  de inversién del
proyecto, los contratos de consultoria externa, requerimientos, contratos de personal y
todo fo que signifique inversion o gasto (transporte, viaticos, alquiler de vehicuios,
equipos y otros).

- Realizar el acompafiamiento necesario y seguimiento para garantizar el cumplimiento de
metas y compromisos asumidos en las comunidades

- Reportar a fa unidad ejecutora los problemas enconfrados como parfe de fa
implementacion del proyecto y fas propuestas de solucién.

- Asumir la entrega (cierre técnico) del proyecto, logrando fa conformidad de manera
doctumentada,

- Presentar informes mensuaies de aciividades de supervision asistencia técnica yio
capacitacion y mantener informado a la unidad ejecutora.

- Realizar otras tareas que e asigne el PiR DEVIDA, Unidad ejecutora en el area de su
competencia.

- Efectuar visitas inopinadas y/o coordinadas a las comunidades a fin de validar la calidad
de informacion recibida por los extensionistas.

- Brindar el soporte técnico en fas capacitaciones grupales y fa ejecucion de tas ECAS,
Dias de Campo y Encuentros técnicos programados.

- Consolidar la informacion mensual def avance de actividades del proyecto "Mejoramiento
de la produccion agricola Mediante sistemas Agroforestales”.

- Brindar la conformidad de las adquisiciones de los insumos, materiales y equipos de
acuerdo a las especificaciones técnicas para el proyecto. La cual sera coordinada con el

(la) asistente administrativo (a).
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- Solicitar en forma oportuna la adquisicion de materiales de acuerdo al cronograma de
desembolsos.
- Proponer conjuntamente con el asistente administrativo las reestructuraciones

necesarias para mejorar los resultados del proyecto.
Perfil Profesional (Requisitos Minimos)

- Titulo Profesional de Ingeniero en Recursos Naturales Renovables — Mencidn
Forestales o Ingeniero Agrénomo.

- inscripcion vigente ante el OSCE como proveedor de Servicio.

- Experiencia minima de 03 afios en fa carrera.

- Con Experiencia en 02 afios en Manejo de Proyecios de Reforestacion en entidades
publicas.

- Con experiencia como especialista forestal, técnico especialista e instalacion v manejo
de areas verdes.

- Conocimiento del &mbito de accion def proyecto..

- Conocimiento y experiencia en metodologias participativas a agricultores en Escuelas de
Campo (ECAs).

- Conocimiento y experiencia de gestion de organizaciones de productores.

- Disponibilidad inmediata de tiempo para parmanecer dentro del ambito del proyecto.

- Conocimiento de sistemas de monitoreo y evaluacion.

- Conocimiento de entorno Windows, Microsoft Office (Fxcel, Word, PowerPoint y
Outlook), Internet a nivel de usuario.

- Licencia de conducir de motocicleta.

3. ASISTENTE ADMINISTRATIVO DEL PROYECTO

Funciones Especificas

- Responsable def Manejo del flujo de documentos administrativos y financieros.

- Apoyo en la elaboracién en forma mensual de Ia informacion financiera y en la
elaboracion de los estados financieros para la liquidacion del convenio.

- Recibir lineamientos directos def coordinador técnico, responsable de la unidad

ejecutora, quien e asignara metas y en el lugar donde prestara sus servicios.
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~ Reportar la informacién mensual directamente al Coordinador Técnico y 1a Unidad

Ejecutora ie encomiende.

Perfil Profesional {Requisitos Minimos)

- Formacion Universitaria de Administracion, Contabilidad, Economia

- Estar registrado y habilitado en el OSCE como proveedor del estado en el Capitulo de
Servicios.

- Tener experiencia en administracion pubica

- Contar con experiencia en proyecios de productivas, ambientales en convenio con
DEVIDA.

- Conocimiento de entorno Windows, Microsoft Office (Excel, Word, PowerPoint y

A Qutiook), Internet a nivel de usuario.

- Contar con capacitaciones en Heramientas de Gestion Administrativa, Presupuesto y
logistica,

- Disponibifidad inmediata.

4. SECRETARIA

Funciones Especificas

- Soporte del Equipo Técnico en Todas las Actividades del Provecio.
- Realiza las verificaciones de los materiales segin las especificaciones técnicas del de
las pecosas y el requerimiento efectuado para ef cumplimiento de las metas.

- Tener todo el acervo documento actualizado.
Perfil Profesional (Requisitos Minimos)

- Formacién en Secretariado Ejecutivo o a fin

- Experiencia en secretariado de Proyectos Productivos de 01 a mas afios.

- Conocimiento mecanografiado y redaccion de documentos diversos,

- Disponibilidad inmediata de fiempo para permanecer dentro def ambito def proyecto.

- Conocimiento de entorno Windows, Microsoft Office (Excel, Word, PowerPoint y

Outlook), Internet a nivel de usuario.,
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5. ALMACENERO

Funciones Especificas

- Supervisar la entrada y salida de materiales y equipos del almacén.

- Verifica la codificacion y registro de mercancias que ingresa al almacén.

- FElabora fa programacion anual de las adguisiciones para la dotacion del almacén.
- Supervisa los niveles de existencia de inventario establecidos de bienes.

- Mantiene actualizados los sistemas de registros.

- Realiza reportes diarios de enirada y salida de material del almacén,

- Archiva requisiciones de mercancias, requisiciones de compra, gulas de despacho 3
q

ordenes de entrega.
- Establece metodos de frabajo, registro v controf en el almacén.
- Realiza cualguier ofra tarea que le sea asignada por el coordinader y/o entidad

ejecutora,
Perfil Profesional {Requisitos Minimos)

- Tener experiencia en administracién piblica

- Contar con experiencia en proyectos de productivos, ambientales en convenio con
DEVIDA.

- Conocimiento de entorno Windows, Microsoft Office (Excel, Word, PowerPoint y
Outlook), Internet a nivel de usuario.

- Contar con experiencia de Gestion de Almacenes.

~ Disponibifidad inmediata.

6. EXTENSIONISTA DEL PROYECTO

Funciones Especificas

- Recibir ineamientos del coordinador técnico, y responsable de la unidad ejecutora,

- Debe organizar y dirigir la asistencia técnica a los beneficiarios del proyecio dentro del
ambito de su sector en funcion a las metas establecidas.

- Responsable del frabajo realizado por ios viveristas v de coordinar con los beneficiarios
de las comunidades,

- Establecer los contenidos de capacitacion a los agricultores lideres y beneficiarios y

complementar la capacitacion, mediante visitas individuales en sus parceias.
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- Ejecutar las capacitaciones grupales programadas para fortalecer las capacidades
tecnicas de los beneficiarios y aplicar la tecnologia brindada para una ejecucion sficiente
de las actividades que se realizan en el manejo de las plantaciones v especies
forestales.

- Asegurar la realizacion eficiente de las labores encomendadas, respetando el medio
ambiente.

- Motivar al productor que asuma el liderazgo en la siembra y manejo de su plantaciones

- Monitorear y reporiar mensuaimenie los avances vy dificultades que pudiera haber y las
posibles soluciones.

- - Brindar de manera demostrativa y asertiva el conceplo que se quiere divulgar.
- Los técnicos deben permanecer en sus zonas asignadas, solo se movilizaran a ofra zona
previa coordinacién con el coordinador técnico, o de la Unidad gjecutora.

- Elambito de trabajo son las comunidades a las cuzles ha sido asignado para ejercar su

responsabilidad,

~ Solicitar en forma oportuna la adquisicion de insumos y materiales al Coordinador
tecnico det proyecto, de acuerdo al cronograma de actividades elaborado.

- Organiza la recoleccion de informacion para nuestro Sistema de Monitoreo y Evaluacion,
en su ambito.

- Apoyar en ofras acciones que el Coordinador técnico y la Unidad ejecutora le
encomiende.

- Reportar informacion mensual directamente ai Coordinador técnice del proyecto sobre

los avances fisicos de las actividades.
Perfil Profesional (Requisitos Minimos)

- Ingeniero en Recursos Naturales Renovables Mencion —Forestales o Agronomia.

- Estar regisirado y habilitado en el OSCE como proveedor det estado en el Capitulc de
Servicios.

- Con experiencia minima de 02 afios en la profesion,

- Amplio conocimiento de la zona de trabajo.

- Tener experiencia minimo de 02 afios en &l manejo de Especies Forestales.

- Conocimiento y dominio de metodologias de capacitacion,

- Residencia permanentemente en su zona de trabajo. Residencia permanentemente en

su zona de trabajo.
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Disponibilidad inmediata de tiempo para permanecer dentro del ambito del proyecto.

Conocimienio de entorno Windows, Microsoft Office

L

Infernet a nivel de usuario.

Licencia de conducir de molocicleta.

7. ASISTENTE TECNICO FORESTAL

’ Funciones Especificas

- Apoyo en remocion de Plantones y recalce
- Realizar el seguimiento de los viveros, beneficiarios y plantacion en campo definitivo.

- Apoyo en las capacitaciones, eventos y distribucion de planfones.

- Reporiar informacion mensual directamente al Coordinador y Supeivisor del proyecio
sobre los avances fisicos de las actividades
- Ofras funciones que le encargue el Residente del proyecto.

Perfil Profesional (Requisitos Minimos)

- Bachiller en Recursos Naturales Renovables- Forestal o Agronomia.

- Con experiencia minima de 02 afios en Manejo y Produccion de especies forestales en
vivero.

- Estar registrado y habilitado en el OSCE como proveedor del estado en el Capitulo de
Servicios.

- Conocimiento de la zona de trabajo y Residencia an su zona de trabajo.

- Disponibilidad inmediata de tiempo para permanecer dentro def ambito def proyecio.

- Conocimienfo de entorno Windows, Microsoft Office (Excel, Word, PowerPoint y
Qutlook), Internet a nivel de usuario,

-~ Licencia de conducir de motocicleta,

8. TECNICOS AGROPECUARIOS

Funciones especificas

- organizar y dirigir la asistencia técnica a los beneficiarios def proyecto dentro del ambite

de su sector en funcion a las metas establecidas.
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Responsable del trahajo realizado por los viveristas y de coordinar con los beneficiarios
de las comunidades,

Desarrollar asistencia técnica sobre el mantenimiento de las parcelas instaladas con de
especies forestales.

Recibir lineamientos del extensionista, y coordinador del proyecio responsable de la
unidad ejecuiora.

Establecer conjuntamente con el extensionista los contenidos de capacitacion a los
agricultores lideres y beneficiarios y complementar la capacitacion, medianie visitas
individuzles en sus parcelas.

Brindar de manera demostrativa y asertiva el concepto que se quiere divulgar.
Permanecer en sus zonas asignadas, solo se movilizaran a ofra zona previa
coordinacion con el coordinador técnico, o de la Unidad gjecutora.

Apoyar en otras acciones que el Coordinador técnico y la Unidad ejecutora le
encomiende.

Reportar informacién mensual directamente al Extensionista, Coordinador y Supervisor

del proyecto sobre los avances fisicos de las actividades.

Perfil Profesional (Requisitos Minimos)

Técnico Agropecuaric,

Con experiencia minima de 01 afio en Manejo y Produccién de especies forestales en
vivero.

Experiencia de trabajo en el ambito del valle del Alto Huallaga

Amplio conocimiento de la zona de trabajo y buen estado fisico para desplazarse en el
campo.

Buen nivel de concertacion con los productores, organizaciones e instituciones
Experiencia en proyectos productivos y/o reforestacion

Tener experiencia en el manejo de Viveros,

Residencia permanentemente en su zona de trabajo.

Disponibilidad inmediata de tiempo para permanecer dentro del 4mbito del proyecto.

Licencia de conducir de motocicleta
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9. PARTICIPANTE VIVERISTA

Funciones Especificas

- Regcibir lineamienios del exiensionista, y coordinador del proyecio responsable de la
unidad ejecutora.

- Responsable del frabajo realizado por los viverisias y de coordinar con los beneficiarios
de las comunidades.

- Establecer conjuntamente con el exiensionista los contenidos de capacitacion a los
agricufiores lideres v beneficiarios vy complementar ia capacitacion, mediante visitas
individuales en sus parcelas.

- Debe organizar y dirigir 1a asistencia técnica a los beneficiarios del proyecto dentro del

ambito de su sector en funcién a las metas establecidas.

- Brindar de manera demostrativa y asertiva el concepto que se quiere divulgar.

- Los técnicos deben permanecer en sus zonas asignadas, solo se movilizarén a ofra zona
previa coordinacion con el coordinador técnico, o de fa Unidad ejecutora.

- Apoyar en ofras acciones que el Coordinador técnico v fa Unidad ejecutora le
encomiende.

- Reportar informacion mensual directamente al Extensionista, Coordinador y Supervisor

del proyecto sobre fos avances fisicos de fas actividades
Perfil Profesional {Requisitos Minimos)

- Con experiencia minima de 02 afios en Manejo y Produccion de especies forestales en
vivero.

- Amplio conocimiento de la zona de trabajo.

- Experiencia en proyectos productivos y/o reforestacion

- Tener experiencia en el manejo de Viveros.

- Residencia permanentemente en su zona de trabajo.

- Disponibilidad inmediata de tiempo para permanecer dentro del ambito del proyecto.

- Licencia de conducir de motocicleta
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CHOFER

Funciones Especificas

i

Cuidar y maniener en buenas condiciones de operatividad ja unidad asignada
(camioneta)

Informar en forma inmediata al Asistente Administrativo, Residente ios desperfactos
mecanicos de fa unidad mévil asignada.

Trastadar materiales, equipes, insumes, desde el almacén del proyecte a los diferentes
viveros de intervencion del provecto.

Trasiadar plantones desde los viveros hacia los lugares que exista accesos y cercano a
las areas de establecimiento de plantones en campo definitivo, seglin cronograma
elaborado por el Residents def proyecto.

Mensuaimente debera presentar un informe al Residente, con copia al para su
conformidad y gestion el pago correspondiente.

Establece métodos de trabajo, registro y control en el almacén,

Realiza cuaiquier ofra tarea que le sea asignada por el coordinador ylo entidad

ejecutora.

Perfil Profesional (Requisitos Minimos)

Licencia de conducir profesional, Categoria A 1 B yfo A 111 C.

Experiencia minima de Tres (03) afios y comprobada en la conduccién de vehiculos de
04 toneladas de capacidad como minimo, acreditada con la presentacion de contratos,
ordenes de servicio, constancias o recibo por honorarios.

Experiencia no menor de ocho meses (08) mese, en labores de transporte de planfones
forestales.

Cursos de Capacitacion, como minimo veinte (20) horas acumulades en: Manejo
Defensivo, Transporte de materiales v residuos peligrosos v control de fatiga en la
conduccion, Manejo a fa defensiva, Conduccion segura de vehiculos.

Estudios de Educacion Secundaria completos acredito con certificado.

Declaracion Jurada de antecedentes Policiales.

Contar con record de conducir sin sancion al menos por 01 afio.
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