ANEXO N°6
Entidad Ejecutora: Municipalidad Distrital de Castillo Grande

Actividad: “Capacitacion y asistencia técnica de la cadena de valor del platano en el distrito de Castillo Grande, Leoncio
Prado, Huanuco”.

|T\l' de ficha: 3
ITEM CRITERIOS Sl NO
1 El Plan Operativo Anual es remitido oficialmente y cuenta con visto buano, en todo su contanido X -
2 El nombre del Proyecto es el mismo que se consigna en el convenio de Cooperacion Interinstitucional o X .
Adenda suscrita
3 El presupuesto del Proyecto se encuentra dentro del limite establecido en el Convenio de Cooperacion X _
Interinstitucional o Adenda suscrita
4 El POA contiene la estructura y los formatos de DEVIDA X -
5 Las tareas descritas dentro del formato 1 del POA, se encuentran en el modelo operativo del producto, de ser X
el caso
6 Los componentes descritos dentro del formato 2 del POA, se encuentran registrados en |a ficha SNIP o
Expediente Técnico
7 Existe equivalencia entre la meta total y {as metas mensualizadas (fisicas y financieras) X -
8 Las unidades de medida contempladas en los formatos de metas fisicas{formato 1,2), son medibles y X )
verificables
9 Existe relacion entre el texto descrito del POA y la programacion de metas fisicas y financieras. X -
10 En caso de contrapartida: se adjunta Certificacion de Crédito Presupuestario y/o Previsian Presupuestal - -

E! Especialista Técnico llena la ficha de conformidad

* Colocar una (x) en el recuadro que corresponda en caso cumpla con el requisito

*

[tem 5: Solo para Actividades

* ftem 6: Sblo para Proyectos

Se suscribe en sefial de conformidad:si(X) no ( )

Observa el POA: si{ ) no (X ) (De ser el necesario
se adjuntara una hoja de trabajo complementaria al
presente Anexo, debidamente visada)

Ing. Ana Cecilia Cerpa Del Castillo 20/10/2020

Nombre del Especialista Técnico / Firmay Fecha
Se suscribe en sefial de conformidad:si( ) no (X )

Observa el POA: si{ )no( X)(De serel necesario
se adjuntard una hoja de trabajo complementaria al
presente Anexo, debidamente visada)

Firmado digitalmente por DAVILA
PANIAGUA Armidio Francisco FAU

20339267821 soft

. DEVI DA Motivo: Soy el autor del documento

Eco. Armidio Francisco Davila Paniagua Fecha: 21.10.2020 20:27:39 03:90)
Nombre del Jefe de Ta Oficina Zonal Firma y Fecha




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CASTILLO GRANDE

Gerencia de Desarrollo Econémico, Gestion Ambiental y Proyectos

PLAN OPERATIVO ANUAL
REFORMULADO II
POA 2020

ACTIVIDAD:

“CAPACITACION Y ASISTENCIA TECNICA EN LA CADENA DE VALOR DEL
CULTIVO DE PLATANO Y BANANO EN EL DISTRITO DE CASTILLO GRANDE,
PROVINGIA DE LEONCIO PRADO - HUANUCO”

MONTO DE INVERSION: S/. 591,44 1.42 SOLES

Castillo grande, 09 de Octubre 2020.
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2. DATOS GENERALES
2.1. Nombre de la entidad ejecutora
Municipalidad distrital de castillo grande
2.2. Nombre y codigo de la unidad ejecutora
Municipalidad distrital de castillo grande
Codigo: 301870
2.3. Alineamiento presupuestal
PROGRAMA PRESUPUESTAL/ PRODUCTO / ACTIVIDAD
Programa Programa de desarrollo alternativo integral y sostenible - PIRDAIS
presupuestal (PP)
Denominacion del | Familias / organizaciones con practicas productivas sostenibles
producto del PP: que previenen la expansién de cultivos iticitos
Denominacion de la | Capacitacion y asistencia técnica de la cadena de valor de
actividad del PP: productos alternativos sostenibles
Capacitacion y Asistencia técnica en la cadena de valor del cuitivo
Nombre dela . . . . .
. . de pldtano y banano en el distrito de Castillo Grande, Provincia de
actividad . i
Leoncio Prado — Huanuco
Mejoramiento de las capacidades técnicas de los productores en |
Objetivo de la la cadena de valor en la cosecha, postcosecha y comercializacion
actividad del cultivo de platanc y banano en 8 sectores del distrito de
Castillo Grande.

2.4. Presupuesto total de fa actividad
Monto (S/) del presupuesto distribuido por
Detalle De Presupuesto fuente de financiamiento Monto (S/)
; R.O. DyT OTROS
.o
) Transferencia financiera de DEVIDA 4] 591,441.42 0 591,441.42

Asignacién adicional de la entidad ejecutora 0 0 0

Otro financiamiento 0 0 o 0

PRESUPUESTO TOTAL {S/) 0 591,441.42 0 591,441.42

2.5. Ambito de intervencion:
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Localidades  : E! dmbito de la actividad comprende 08 caserios que son Papayal,

Santa Rosa de Castillo, Huanganapampa (Bajo Huangana), La Curva, Merced de Locro,
Nueva Altura, Venadopampa, Capitan Soto Mejia.

2.6. Beneficiarios directos para el aiio 2020

a) Resumen descriptivo de los beneficiarios.
El numero de beneficiarios de la actividad es de 166 familias asistidas, distribuidos en
08 caserios (Papayal, Santa Rosa de Castillo, Huanganapampa (Bajo Huangana), La
Curva, Merced de Locro, Nueva Altura, Venadopampa, Capitan Soto Mejia) del Distrito
de Castillo Grande.

b) Unidad de medida: {persona, familia, institucion, organizacion, otros
: La unidad de medida es 166 familias asistidas.
c) Resumen de beneficiarios por ambito de intervencion:
Cuadro 1. Resumen de benef” c1ar|os por amblto de mtervencnon
SR L ' Numem de’beneficlanos dlrectos
o | epartaments o P
gl ‘ L _ _ . ‘ b -'I\i;jévo“- ‘ -Coniin’uada h Tot;ql" :
1 HUANUCO LEONCIO PRADO | CASTILLO GRANDE | PAPAYAL 11 11
SANTA ROSA DE
2 HUANUCO | LEONCIO PRADO | CASTILLO GRANDE | o/ s 3 3
3 HUANUCO | LEONCIO PRADO | CASTILLO GRANDE | HUANGANAPAMPA 78 78
3 HUANUCO | LEONCIO PRADO | CASTILLO GRANDE | LA CURVA 4 4
HUANUCO | LEONCIO PRADO | CASTILLO GRANDE | MERCED DE LOCRO 24 24
) NUEVA ALTURA -
- 6 HUANUCO | LEONCIO PRADO | CASTILLO GRANDE [, 01/ 12 12
7 HUANUCO | LFONCIO PRADO | CASTILLO GRANDE | VENADOPAMPA 6 6
8 HUANUCO | LEONCIO PRADO | CASTILLO GRANDE | CAPITAN SOTO MEIIA 28 28
TOTAL 166 166

2.7. Descripcion por actividad
La actividad tiene como producto Familias incorporadas al desarrollo alternativo integral

E‘"‘f_i y sostenible y como una de las actividades que se presenta dentro de su modelo
EE . . . c e . . . .
SEN_E operacional, la actividad de capacitacidn y asistencia técnica en buenas practicas de
f=]

cZi B produccion del platano y banano, cuyo objetivo se encuentra orientado a mejorar la
L

produccion y la productividad el mismo que se encuentra dentro del dmbito de influencia
cocalera. En tal sentido la actividad que se propone tiene como objetivo directo generar
el mejoramiento de las capacidades técnicas a los productores de 08 caserios, en
Fon  EgE estratégicas de manejo y buenas practtcas agncolas del cultivo platano y banano,
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mediante ello lograr mejorar §a produccion y productividad de los productores en los
caserios de intervencién, mediante ello lograr mejorar la calidad de vida de la poblacion
involucrada.

El area de influencia de la actividad abarca 8 caserios distribuidos en el distrito de Castillo
Grande, cuya superficie a ser atendida, constituye aquellas areas de propiedad de los
beneficiarios de la Actividad, los cuales segtin el registro del padron obtenido in situ, se
ha determinado que alcanzan una superficie total de 113 Has en produccion y 76.5.00 Has
en crecimiento de las variedades de platano y banano. En promedio una hectarea por
beneficiario; integrado por las variedades de Palilio, Isla, inguiri, Bellaco, Seda, Mogquicho,
Manzano, seguin reportes realizados por el equipo técnico de ia actividad.

Actualmente los productores conducen sus cultivos de manera tradicional, debido a los
©5Cas0s recursos econdmicos; por lo tanto, es de gran interés para la poblacién desarrollar
capacidades técnicas en el manejo del cultivo de platano y banano; para acceder a los
' mercados locales, regionales y nacionales, con la confianza de tener productos de calidad
y las condiciones para vender a mejores precios, y asi las familias podran mejorar sus
ingresos promedio por aiio. En ese sentido, la actividad pretende reforzar las [abores
cufturales y el conocimiento agrondmico de los productores de pldtano y banano.
Ademas, de propiciar que tengan las condiciones dptimas para el adecuado manejo y
cuidado del cultivo y {a fase productiva, cosecha, postcosecha, y comercializacion.

L

Estas actividades serén acompafiadas de un asesoramiento técnico especializado para la
produccion de platano y bananc que mejoraran el precio del producto y por ende la
rentabilidad del cultivo, El proceso de cosecha y postcosecha del platano y banano
comprende en lo siguiente: instalacién de maédulos de empaque donde se realizara el
enfundado, encintado, lavado y desinfectado, empaquetado y comercializacién del
producto {platano).

La actividad se presenta como una alternativa, para compensar la necesidad que tienen
los agricultores de mejorar sus ingresos econémicos, a través del manejo de cultivos
rentables como el cultivo del platano y banano que tienen una demanda en crecimiento,
en el mercado local, regional y nacional.

TAREA 1: IDENTIFICACION Y SOCIALIZACION

La tarea estara a cargo del equipo técnico de campo, el cual consistird en identificar y
corroborar la seleccion de la comunidad donde se realizaran las capacitaciones con los
oductores de platano; en el cual se definiran los participantes. Asimismo, se dara a

nocer a las autoridades de los caserios, los objetivos que contempla ta actividad.
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1.1.

SELECCION / IDENTIFICACION DE LA COMUNIDAD

Descripcion del trabajo

Se realizard la seleccion e identificacidon de (08) caserios, para el inicio de la ejecucién de
las actividades, para ver si los participantes contemplados en el padrén, cuentan alafecha
con las parcelas de plitano y banano con un drea minimo de {01) hectarea.

Preliminarmente se presenta el cuadro mencionando los {08) caserios y un total de 166
beneficiarios.

Metodologia de ejecucién

Para la identificacién y seleccidn de la comunidad, se realizara una reunién previa con las
autoridades de los caserios mencionados ya sea Junta Vecinal o Teniente Gobernador, en
el cual suscribiran un acta de compromiso con los asistentes para la intervencion en sus

caserfos, seguidamente el equipo técnico programara la PROSPECCION segun el padrén
[ de beneficiarios.

Unidad de medida

NMeta
Informes

08

1.2. REUNION DE MOTNACIO.N Y SOCIALIZACION CON AUTORIDADES COMUNALES
Descripcion del trabajo

Se realizaran {08) reuniones de motivacién y Socializacién con Autoridades de los caserios
en las cuales se indicaran los objetivos de la actividad, la metodologia de {rabajo, las

principales actividades y calendarizacion de {a misma, presentacion del equipo técnico y
la ejecucion de la actividad.

Metodologia de ejecucion

Las reuniones se programaran con las autoridades de los caserios {organizaciones de
base, Junta Vecinal o Teniente Gobernador) y se invitaran a los participantes a través de
una citacion, que estaré a cargo del equipo técnico, quienes seran los responsables de
organizar y dirigir los (08) talleres en cada uno de los caseries mencionados; enfatizando
como parte de la socializacion, los temas de motivacion personal a las autoridades y

productores lideres, el cual sera desarrollado por un Especialista en Motivacion y
Liderazgo experimentado en dicha labor.
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Asimismo, se socializara el plan operative anual 2020 de la actividad platano y banano, el
cual estara a cargo del coordinador de la actividad.
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TAREA 2: PLANIFICACION

El equipo técnico realizara trabajos de campo, para una adecuada planificacion de las
actividades de capacitacién que sean acordes a la problemdtica real que. afecta a los
productores de platano; el cual ademas servira para la articulacion con las instituciones
publicas o privadas involucradas en la problemdtica actual de la produccion de platano.

2.1. DIAGNQSTICO PARTICIPATIVO
Descripcion del trabajo

Para esta fase se realizara (01) Diagndstico Participativo en el &mbito de intervencién. En
esta labor, los agricultores participantes, con el acompafiamiento del equipo técnico de
la actividad asignado, participaran activamente en la identificacion de la problemdtica
agricola y social de sus respectivos caserios; ademas plantearan las alternativas de
solucidn de acuerdo a sus experiencias, [as mismas que serviran de base para la definicion

‘ de los temarios a desarrollarse en las sesiones de las ECAs y complementados por la

o asistencia técnica personalizada en campo. La informacién basica obtenida por el equipo
técnico en el diagnostico participativo, sera procesada para obtener una linea base inicial,
para poder disefiar estrategias de trabajo en campo v el desarrollo de las actividades que
nos permitan medir el impacto y resultados de la intervencién del proyecto.

Metodologia de ejecucion

El Diagnostico Participativo se realizara en un taller y con los asistentes se desarrollard la
siguiente metodologia: La actividad estara a cargo del equipo técnico.

e Primeramente, se realizara el Mapeo de la Zona de intervencién que consistird en
hacer un croquis del caserio para identificar [as principales actividades en:

- Cultivos prioritarios y actividad pecuario '

- Principales Vias de comunicacion.

- Infraestructura en Salud, Educacién, Comunal, entre otros.

Fuente hidraulica (rios, quebradas, riachuelos, etc.)
- Area forestal protegidas.

- Potencial Turistico.

Seguidamente utilizando el Diagrama de Ven Euler, se identificara y registrara todas
las instituciones publicas y privadas, ONGs, entre otros, que estan interviniendo con
el desarrollo de la comunidad y las que en alguna oportunidad estuvieron.

. ¢ Matriz de la Problematica de la Comunidad.

Matriz de Actividades del Cultivo de Platano y Banano.

Matriz de Anilisis de Problemas, Causas, Efectos y Alternativas de Solucién det Cultivo
de Plitanc y Banano.
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2.3.

ESTABLECIMIENTO DE ALIANZAS ESTRATEGICAS CON INSTITUCIONES PUBLICO
PRIVADAS

Descripcion del trabajo

Se desarrollara (08) alianzas estratégicas entre las organizaciones de productores de
platano del distrito de Castillo Grande, con las instituciones puablicas y privadas. Se
propone afianzar lazos estratégicos a través de las alianzas con la Universidad Nacional
Agraria de la Selva (UNAS), Sierra y Selva Exportadora & AGROIDEAS, Agencia Agraria
Leoncio Prado, Servicio Nacional de Sanidad Agraria (SENASA), Mesa Técnica de Platano
del Alto Huallaga, Cite Agroindustrial Huallaga, Gobiernc Regional de Huanuco, Empresa

Patt Fresh S.A.C., entre otros que permitan obtener acuerdos de cooperacién
tecnologica de sanidad Vegetal, mejoramiento de la calidad, produccién de derivados,
comercializacion, asi mismo estas estaran articuladas a desarrollos de trabajo

mancomunado reflejados en convenios, acuerdos entre otros documentos de validez,
Esta actividad estara a cargo del Especialista en Gestion Comercial.

Unidad de medida
Acta

Meta
08

TAREA 3: ORGANIZACION

Posterior a la planificacion, teniendo las alianzas estratégicas, habiendo definido las
localidades y la problematica de cada una de ellas; se procede a la organizacion de los

participantes y establecer las metodologias de trabajo; el cual estara dirigido por el
equipo técnico y actores de las alianzas estratégicas.

3.1. SINCERAMIENTO DE PARTICIPANTES
Descripcion del trabajo

El equipo técnico de la actividad, realizaran reuniones con los productores de platano y
banano del ambito de intervencién, verificando que cuenten con los requisitos minimos
para su participacion, con el fin de iniciar procesos de acercamiento, donde se les
informara sobre la ejecucion y la metodologia de trabajo a desarrollar. Ademas, en estas
reuniones se socializara (08) padrones con 166 participantes inscritos e identificaran a

nuevos posibles participantes para reemplazar a aquellos que incumplan los
compromisos asumidos en la ejecucion de la Actividad.

La inscripcién de los productores de plétano y banano a la actividad es de decision
voluntaria, para ello se debera realizar el sinceramiento de los participantes con ayuda

a-T222  del personal técnico del proyecto, la cual permitird realizar la planificacién de las

o0 2
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Metodologia de ejecucion
[}

El equipo técnico a través de las autoridades de los caserios programara reuniones;
donde se dara a conocer las tareas y acciones a realizar durante la ejecucién de la
actividad platano y banano.

Después de haber realizado la induccién respecto a la actividad, los técnicos
agruparan a productores, para realizar la programacion de la visita a sus parcelas,
levantando una ficha de diagnéstico del participante y tomando 4 puntos de
" georeferenciacion de su parcela.
L

Si el productor cuenta con los requisitos minimos como son:
1.- Residir en la Zona de Intervencion

2.- Ser productor de platano y Banano

3.- Tener como minimo (01) hectarea del cultivo

4.- Otros. Se procedera a la firma de una FICHA DE INSCRIPCION Y COMPROMISO DEL
PARTICIPANTE, confirmando asi su participacion en la actividad.

Unidad de medida Meta
Padron 08

3.2

ORGANIZACION DE LAS ECAS CON LOS PARTICIPANTES
Descripcion del trabajo

Se pretende que los productores de platano y banano tengan mayor vinculacién con la
metodologia de transferencia tecnoldgica; entendiendo que, la mayor dificultad que
tiene el productor de platano, es la deficiente capacidad técnica para realizar el manejo

del cultivo, especificamente en la obtencién de producto de alta calidad a un precio que

genera utilidades aceptables. Por ello, es que, se debe plantear el plan de intervencion
de las ECAs.

{

Sabemos que, “el cuello de botella para los productores es baja calidad del producto
[golpeado, negros, didmetro de dedos inadecuados], por tal razdén, es importante
mejorar los conocimientos bajo la metodologia APRENDER HACIENDO.

Metodologia de ejecucion

el
e,

W

Conjuntamente con el especialista y fos técnicos, se debera identificar el sector; con tos
mejores parcelas y plantas; con el objetivo de que, el profesional contratado por
servicios, promocione el producto y, asimismo, deberd diagnosticar e identificar el
cronograma de las ECAs.
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TAREA 4: EJECUCION

Corresponde la ejecucion de las actividades de capacitacién en forma grupal y asistencia
técnica personalizada; asimismo, el desarrollo de las escuelas de campo de acuerdo a
los parametros establecidos para tal metodologia de capacitacién; asimismo, se
desarrollard las pasantias para complementar el aprendizaje de las capacitaciones
técnicas recibidas por parte de la actividad en ejecucién. También se instalard una
parcela demostrativa como complemento de la capacitacién técnica.

4.1. CAPACITACION Y/O ACTUALIZACION AL EQUIPO TECNICO EN ECAs

Descripcion del trabajo

Esta meta se desarrolté el 11 de marzo del 2020, antes de la declaratoria de emergencia,

en el cual participaron 20 personas entre el equipo técnico y productores lideres

participantes en la actividad; esta actividad se realiza con la finalidad de socializar la
S metodologia vy los conceptos técnicos que se debieron utilizar en las (07) escuelas de
N campo que estaban programadas; ademds, se socializé con los participantes el paguete

tecnolégico de manejo técnico segun el estado fenoldgico del cultivo y el manejo de pre

cosecha, cosecha, postcosecha y comercializacién de platano y banano dentro de la
influencia de la actividad.

Metodologia de ejecucion

El coordinador y especialistas de cultivo de la actividad realizaran un taller de “Desarrollo
de la Metodologia de Escuelas de Campo de Agricultores (ECAs)” dirigido al personal

técnico y estandarizar los conocimientos para realizar una mejor intervencion. El taller
se desarrollara basado en [a siguiente tematica:

v" Filosofia de la ECAs

v" Principios de las ECAs

v" Caracteristicas de ia ECAs

v’ iquiénes son los participantes de la ECAs?
v' Parcela para desarroliar la ECAs
v Dia de campo

v" Cosecha y evaluacién econémica
v’ Evaluacion de la ECAs

v" Clausura de la ECAs

v’ Analisis agroecolégico (AAE)
v" Prueba de caja o prueba de chacra
v Perfil del facilitador

N
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4.2. PROMOCION AL IMPULSO DEL VALOR AGREGADO
Descripcion de los trabajos

Se busca la innovacion agroindustrial del pladtano y banano cuyo propésito es evitar el
desperdicio y a la vez darle un valor productivo y econémico al platano y banano de
descarte mediante la elaboracién de subproductos. La actividad considera la
introduccién de alternativas tecnoldgicas para la transformacion agroindustrial del
platano y banano de descarte, para ello se realizardn aftanzas estratégicas con
instituciones publicas y privadas que vienen trabajando ia industrializacién en la region
Hudnuco como es el caso del CITE AGROINDUSTRIAL HUALLAGA y La EMPRESA PATT
FRESH. También se identificaran oportunidades de mercado local, regional y nacional
por tal motivo se participaran en las diversas ferias locales, regionales y nacionales.

En la actividad se tenia programado la organizacién de (03) eventos que estaria a cargo
. del especialista en gestion comerdial. Sin embargo, a consecuencia del estado de
C emergencia sanitaria por COVID-19; iniciado desde el 16 de marzo del 2020. Se busca
mitigar el agiomeramiento de las personas en un solo mercado central de {a provincia,

frente a ello, se ha planteado un mercado itinerante, el cual es concordante a las

iniciativas que estd desarroliando el MINAGRI; por lo tanto, durante el desarrollo de

las ferias agropecuarias y {a implementacion de los protocolos sanitarios para mitigar

el contagio, ya que estos eventos conglomeran personas de la zona urbana y rural.

Como medida preventiva, se implementa punto de lavado de manos (jabén liquido),

desinfeccién de calzados con lejla y CAL, ademads, los expendedores de alimentos,

adecuadamente implementados, con mascarillas, guantes, cubre cabellos; el mismo

tipo de implementos tendran todo el equipo técnico. Para el lavado de manos, se

implementara con jabon liquido; legia para desinfeccion de los stands, cal para la

desinfeccién de calzados, aspersores pequefios con alcohol para desinfeccién de
mesas.

A consecuencias de la emergencia sanitaria, no se podra ejecutar las pasantias; al
respecto se plantea impulsar las ferias itinerantes en la zona urbana para mitigar la
aglomeracién de las personas. Esto con todas las medidas sanitarias planteadas en el
precedente. Por lo tanto, el planteamiento inicial de 3 eventos, se suman 27 eventos
mas durante los meses restantes hasta el mes de diciembre; estos eventos lograran

Pi) beneficiar a 35 personas por evento, beneficiando en total a 1050 personas en el
Tex periodo de abril hasta diciembre.
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Asimismo, se ha visto la necesidad de contar con servicio de movilidad para el
transporte de participantes y productos agricolas hacia las ferias itinerantes; por tal
motivo, se ha considerado el alquilar dos vehiculos de carga de capacidad de 4
toneladas a todo costo (conductor y combustible) para recorrer las rutas de castillo
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grande — Huanganapampa y Castillo grande — Capitan soto, principales corredores que
se viene trabajando.
Unidad de medida Meta
Eventos 30
4.3.

INSTALACION DE PARCELA DE APRENDIZAJE DEL CULTIVO DE PLATANOQ Y
BANANO PARA ECAS

Descripcion del trabajo

Se realizaran la implementacién de {08) parcelas demostrativas para ello, el equipo
técnico de la actividad, identificara el sector y et productor, las parcelas demostrativas
seran utilizadas para el aprendizaje de los diferentes temas en el desarrollo de las
capacitaciones grupales y escuelas de campo a organizarse.

El equipo técnico a cargo implementara buenas précticas de manejo de la plantacion
en las actividades de pre cosecha, cosecha y postcosecha. La parcela seleccionada
debera contar con las siguientes caracteristicas:

1.- Deber3 ser una parcela en produccion, con un area minimo de 01 hectérea del
cultivo de platano o banano,

2.- Debera estar ubicada cerca de las vias de acceso y de preferencia al centro de
acopio.

Asimismo, se implementara con insumos y herramientas, necesario para realizar las
capacitaciones demostrativas; los cuales son:

Plan de abonamiento; se realizara de acuerdo al analisis de suelo.
166 unidades analisis de suelo e interpretacion

- 150 kg Fertilizantes por parcela demostrativa
- 250 Kg de Abono organico (Compost) por parcela demostrativa.
{

Labores culturales de mantenimiento (por cada médulo)
- 5Kgde cal agricola

2 Lt abono foliar macronutrientes
1 Lt Abono foliar micronutrientes

- 1 It de pesticidas (la adquisicién dependera del diagndstico en campo)

S
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S ) Manejo de plantacién: para cada uno de los beneficiarios y el equipo técnico de campo
ot £ .
%ﬁ: 122 - 184 unidades de Machete
R REE . i
ora! f&82 - 184 unidades de Poceadora para el desahijé
RN EEE . . . . o
$§§ 22 - 184 unidades de Podadora sin mango, para corte del racimo y para retirar hojas viejas.
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a8y zEg Manejo de la precosecha: la implementacién se realizara a cada participante y equipo
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- 08 galones de Legia desinfectante

- 184 Cuchilla curvo de saneo de 3.5 puigadas

- 184 Cuchilla curvo de desmane de 5 pulgadas

- 184 Cinta de medir

- 184 Calibrador movil

- 100 millares de FUNDA PEAT Pigmentada 32”x52"x0.5m/p C/imp. Para la proteccion
de racimos.

- 104 millares de Cinta plastica [8 diferentes colores)] para control de edades de racimo.

Manejo de la cosecha — tratamiento de racimos: para realizar la préctica de cosecha
en las parcelas demostrativas

- 08 bandejas deslechadoras o escurrido

- 08 estructura para bandeja deslechadora

- 600 unidades de jabas de madera

- 02 tanque de eternit capacidad 750 It

Las parcelas seran establecidas en los caserios de intervencién de fa actividad siempre
y cuando cumplan con los requisitos antes mencionados.

Unidad de medida Meta
Parcela Demostrativa 08

4.4, ASISTENCIA TECNICA EN LA ACTIVIDAD DE COSECHA Y POST COSECHA DE
PLATANO Y BANANO

Descripcion del trabajo

El servicio de asistencia técnica sera orientado al fortalecimiento de las capacidades
. técnicas del agricultor participante de la actividad a través del asesoramiento

personalizado y continuo, en las buenas practicas de manejo del cultivo del platano y

banano en las distintas actividades de pre cosecha, cosecha y post cosecha, con el

objetivo del mejoramiento de la calidad del fruto bajo los estandares de calidad en

tamafio, calibre, limpieza, dulzor que exige el mercado nacional y de exportacion.

S

Se brindara asistencia técnica, con la participacion de (02) especialistas de cultivo y
(04) técnicos de campo, quienes realizaran la transferencia de tecnologia para mejorar
los conocimientos, capacidades y habilidades del productor con la finalidad de mejorar
la calidad del fruto de platano y banano. Asimismo, la asistencia técnica personalizada
reforzara el aprendizaje en las Escuelas de Campo de Agricultores (ECAs).
Metodologia de ejecucion
La carga de trabajo por técnico de campo y especialista, sera la asistencia técnica 03
agricultores por dia, realizando visitas técnicas durante 20 dias del mes. Estas visitas
‘ &E MUNICIPALDAD DISTRITALBE | ASTHL,.. GRANDF

IR AR

ORYNYS A QUYL 10 (410D
urso et

YNII N

1

h QISTRITA 0k CASTILLO GRANDE

caPACHTSEy0N ¥ ASJATENCIS VECNCA EN L CADEN
F oy 5§ e £ PLATANG Y BANEND

$NCARGADD OF LA GEAFNEIA OF DESARROLLO

i = . - Ry FCONDMICO OFS
Promoviendo el Desarrollo Sostenible y fa Promocion del Turismo g :

-----------------------------

1P 164969 de lafactividad pidtano y bananc




LT

%
& DEVIDA

Actividad: “Actividad: Capacitacion y Asistencia téchica en la cadena de valor del cultivo de plitano y
banano en el distrito de Castillo Grande, Provincia de Leoncio Prado — Hudnuco®

consistiran en una asistencia personalizada y continta directamente con el productor,
sera desarrollado de manera 100% practico en la parcela, siguiendo el protocolo de
buenas practicas de manejo del cultivo en las etapas de pre cosecha, cosecha y post
cosecha. Como medio probatorio, el asistente técnico debera realizar el llenado de una
ficha técnica donde especificara las labores realizados, mencionara las observaciones
y recomendaciones, que sera firmado y entregada al productor.

Los especialistas y técnicos de campo, hasta el mes mayo realizo 55 visitas por mes; y
desde el mes de junio hasta diciembre se realizard 63 visitas cada uno en el mes. La
actividad de asistencia técnica se continuara realizando hasta cumplir las 3,652 visitas
técnicas personalizadas, a un total de 166 productores participantes de la actividad.

Como parte de la asistencia técnica se entregara a cada participante (600) unidades de
FUNDA PEAT Pigmentada 32”x52”x0.5m/p C/imp. para la proteccién de racimos, (600)
unidades de Cinta plastica de 08 diferentes colores para control de edades de racimo,
(01) Cuchilla curvo de saneo de 3.5 pulgadas, (01) Cuchilla curvo de desmane de 5
pulgadas, (01) Cinta de medir, (01) Calibrador mévil, {01) Podadora sin mango, para

corte del racimo y para retirar hojas viejas.

Cuadro 2. Cronograma de asistencias técnicas

ERVISOR DE LA ACTIVIDAJPLATANO Y
CIP 132354 SANAND

ftem Distrito / Sector Unidad |
medida Mes3 |Mesd |Mes5 |ntest {Mes? | MesS | Mes9 | Mes10 | MesIl |Mes12
1 | PAPAYAL Visitas 265 13 12 30 30 30 30 30 30 30 30
2 | SANTAROSADE CASTILLA | visitas 61 2 3 7 7 7 7 7 7 7 7
3 | HUANGANAPAMPA Visitas | 1579 45 127 § 166 | 178 | 178 | 178 | 178 177 176 176
4 | LACURvA Visitas 54 6 4 14 10 10 10 10 10 10 10
5 | MERCED DE LOCRO Visitas 533 14 34 72 59 59 59 59 59 59 59
6 EL"CE: :c':ﬂéjcm ) Visitas 363 11 28 30 42 42 42 42 42 42 42
" 7 |venaborampa Visitas 153 5 14 15 17 17 17 17 17 17 17
8 | CAPITAN SOTOMENA Visitas 604 15 41 79 67 &7 67 67 67 67 67
Total 3652 111 263 | 413 | 410 | a0 | 410 | 310 409 408 408
Numero de técnicos y especialistas del cultive 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6
Total, visitas por técnico por mes 19 44 69 68 68 68 68 68 68 68
Carga por técnico por dia Cronograma mensual 1 1a2 | 2a3 { 2a3 } 223 | 2a3 | 2a3 2a3 2a3 2a3
| |
) i : .
34 TR Unidad de medida Meta
Ing JAVIER MIGUEL]PABIAN VILCA Personas Capacitadas 3652
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4,5. ASISTENCIA TECNICA DE FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL

Se realizaran 224 fichas de produccién, en el lapso de 07 meses de ejecucion. Estas
visitas tienen como objetivo asegurar el cumpiimiento de lo planificado y hacer
seguimiento de la produccién de los participantes, tanto en cantidad como en calidad,
de manera que los participantes Puedan tomar una decisién con mayor conocimiento
del negocio que realizaran segin el volumen que producen y se pueda ofertar, el
especialista deberé brindar soporte, asesoramiento y recomendacion.

Cuadro 3. Cronograma de asistencias técnicas en produccién

. PROGRAMACION DE METAS MENSUALES
Unidad

medida Meta Mes [ Mes[Mes| | Mes | Mes | Mes | Mes | Mes | Mes
7 8 9 10 i1 12

32 32 32 32 32 32 32
32 32 32 32 32 32 32
1 1 1 1 1 1 1

ftem Distrito / Sector

1 [ CASTILLO GRANDE Visitas 224

Total 224

= E-EE-E"
HIQIO &

Ndmero de especialistas en Gestién Comercial
Total, fichas de visitas de produccién de fruta fresca y
derivados del especialista por mes

Carga del especialista en Gestion Comercial por dia 0 o o | 1a2 11221221132 122|122} 1a2
Cronograma mensual

=R E-RE=-EL

o
=]
o

32 32 32 3z 32 32 32

Unidad de medida Meta
Fichas de Produccién 224

TAREA 5: MANEJO SOSTENIBLE DEL MEDIO AMBIENTE

5.1. MODULOS DE ACOPIO TEMPORAL DE RESIDUOS SOLIDOS
Descripcidn del trabajo
D Se realizara la implementacion de (08) mddulos de acopio temporal de residuos sélidos
) inorganicos, como parte del MANEJO SOSTENIBLE DEL MEDIO AMBIENTE; para ello se

realizara la Implementacién de los Médulos con {CELDAS TRANSITORIAS) para fos 08
caserios de intervencion.

Los médulos de acopio temporal tendrdn una dimension de 3m x 4m y una profundidad
de 1 metro, cen un techo de caiamina y postes de madera. En ia superficie se realizara
un acondicionamiento de material grueso para ayudar a la percelacion de las aguas
que puedan acumularse, con fines de evitar la acumulacién de liquidos, para ello se
utilizarda una GEOMEMBRANA DE POLIETILENO de Alta Densidad HDPE por el alto nivel
de incidencia de horas de exposicion al sol y rayos ultravioleta.

S
uj

&)

o 10 805N
TN YAIAYT

o [Rl}e)

Rl
Nentve |l

En estos moddulos se realizarda la deposicion de los materiales inorganicos no
reutilizables como envases de plastico de pesticidas, abonos foliares, bolsas de
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fertilizantes, latas, etc. producto de la actividad agricola y del consumo diario de los
caserios.

Anexo . IMPLEMENTACION DE LA CELDA TRANSITORIA
- 01. Presupuesto
- 02. Anélisis de costos unitarios
- (3. Relacién de insumos
- 04. Plano de las celdas transitorias
- 05. Planilla de metrados

Unidad de medida Meta
Modulo 08

5.2.  ASISTENCIA TECNICA AMBIENTAL PERSONALIZADA

Se realizaran 224 fichas ambientales a productores de pldtano y banano, en el lapso de
7 meses de ejecucion, estarén a cargo del especialista ambiental quien tendré la tendra
la responsabilidad del cumplimiento de las metas del manejo sostenible del medio
ambiente en las parcelas demostrativas aledafias a los caserios inscritos en el ambito
de la actividad de café.

Cuadro 4. Cronograma de asistencias técnicas ambiental

Unidad DISTRIBUCION MENSUAL

{ftem |  Distrito / Sector medida | M€ { Mes [Mes [Mes [Mes [Mes |Mes [Mes |Mes |Mes |Mes
4 5 6 7 8 9 10 11 12

32 32 32 32 32 32 32
32 32 a2 32 32 32 32
1 1 1 1 1 1 1

1 | CASTILLO GRANDE | Visitas | 224
Total 224

Numero de especialista Ambiental

o |R»|Q|o W

Total, inspecciones ambientales del
especialista por mes

Carga del especialista ambiental por dia
Cronograma mensual

0 0 32 32 32 32 32 32 32

Q D 0 1a2|1a2|1a21la2| 1a2 | 1a2 la2

Unidad de medida Meta
Fichas ambientales 224

S
uJ

S5
%‘aé‘:l 5.3. ELABORACION DE INFORMES EN LA ETAPA INTERMEDIA Y FINAL |
cEE;E- Descripcién del trabajo
fi La actividad en ejecucién se realizara la evaluacion en dos etapas: una intermedia y
%’%g otra final; con la finalidad de diagnosticar los avances y efectos que ha tenido el
§§ desarrollo de las actividades como parte de la ejecucion de la actividad; el cual tendra
éé' un enfoque ambiental, manejo del cultivo y manejo de la postcosecha. La evaluacién
‘g‘é- oS 008, IDAD DISTRITALDE. ST GF4WD1 e AL

L EEIR TRENITH EN LA CADEN
euiTiiy OF JLATAND T BANANG
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intermedia se realizara al primer semestre y la evaluacion final se realizara en el Gltimo
mes de ejecucion de la actividad,

Unidad de medida Meta
Informe 02

TAREA 6: SUPERVISION

6.1. ELABORACION DEL PLAN DE SUPERVISION

Descripcion de los trabajos

El supervisor, deberd reafizar un plan de intervencion para el periodo de ejecucion,
para ello considerar la programacién presentada en el POA.

Unidad de medida fvieta
Pfan ) 01

6.2. INSPECCIONES DE CAMPO

Descripcion de los trabajos

El supervisor, implementara una ficha de monitoreo y evaluacion de las parcelas
visitadas y la evaluacion de los médulos de post cosecha. Asimismo, el supervisor es
un profesional de reforzamiento en las debilidades que pudiera tener el equipo
técnico, correctivo cuando exista bajo nivel de profesionalismo, el cual debe ser
actuado oportunamente.

Unidad de medida Meta
Fichas de Supervisién 136

2.8. Programacion de las tareas y sus metas

o

23 WUNCPALAG DISTA
-S7s CAPACITACION ¥ ASISTEN)
O VALOR DEL CULTIVD

Ing. JAVIER MIGUE]. FABIA z A ‘
SUPERVISOR DE LA ACTIVL ABIAN VILCA W ESPINOZA

Df CASTILLO GRANDE MNP, DAS YRR B 88T, GRANDE
FNCARRONT P B 4 HI .2 NENESARRDLLE
WEFNTAL ¥ PRAYECTOS

PLATANO Y BANANO
54

Promoviendo el Desarrollo Sostenible y la Promocidn del Turismo o i o o _pédg. 18




Entldad Ejecutora

FPrograma presupal

2.8.1. Formato N° 1A: Programacion de ejecucién de metas fisicas de la actividad por transferencia financiera.

Formato N° 1A: Programacién de ejecucidn de metas fisicas de la actividad.
T MUNCIPALIDAD DISTRITAL DE CASTILLO GRANDE

PROGRAMA DESARROLLO ALTERNATIVO INTEORAL ¥ SOSTENIBLE - PIRDAIS

UE]. FABIAN
ing. JAVIER G001 o ATaNO Y BARAR
SUPERVISOR DE Lé{\g_ 13f354

“DORDINADOR DE LA ACTVIDAD PLATANO Y BANANQ
"h3969

Prodacte 1 Fomilies incorporades of Devarrollo Altemative Integral ¥ Sostenibl UNIDAD DE MEDIDA DE PRODUCTD DEL PP 166 FAMILIAS
Actlvidad Cepacitacion y existencin teenfca et ta cadend do valor del platano ¥ banario 4ol didrits do Castille Grands, Proviacia 42 Leonelo Prado - Huanueo UNIDAD PE MEDIDA DE LA ACTIVIDAD DEL PP: 166 FAMILIAS
Ano de ejecwdlén T 2020 .
} i : ’ - ) (NIDAD DE .. . META MENSUAL (3} . . . | PFisO
cog;c_;p‘ . COMPONENTE/ACTIVIDAD/ TARFA®) - *" mDAg): CEncro | Fobrero | Marto | Abeit 5| Mo | dunia | Jullo | Agonts* |Setiembré] Octipre |NOHEIE, Diclembe «\I:‘Tlf\rl:t(s) -
Familics Asiatidas * Farnilia ' 17 17 17 17 17 17 16 16 16 16 166.00
[Hactareas &n mantenimicnto (b) Ha 19 19 12 10 1% 19 19 19 19 15.5 189,50
PROGRAMACION DE METAS FISICAS PRINCIPALES (7}
1.0 {TAREA 1:IDENTIFICACIGN ¥ SOCIALZACIAN 2,00
2.0 |TAREA 2:PLANIFICACIGN 4.00
3.0 |TAREA 3:ORGANIZACION 2.00
40  [TAREA4:EIECUCION 72,00
5.0 |TAREAS: MANEIO SOSTENIBLE DEL MEDIO AMBIENTE 12.00
6.0  [TAREAB:SUPERVISIGN a.00
BROGRAMACION DE METAS FISICAS POR TAREAS Y SLIB TAREAS (6)
[ 10 [TAREA 1: IDENTIFICACION ¥ SOCIALZACION [ 200
1.1 [SELECCION £ IDENTIFICACIGN DE LA COMUNIDAD Informe 8.60 8 5 1.00
12 |REUNION DE MOTIVACION Y SOCIALIZACIGN CON AUTCGRIDADES COMUMALEL  Taller 8.00 8 B 1.00
20 |TAREA 2 PLANTICACKON 1 4.00
21 |DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO Informe 1.00 1 1 2,00
22 [ESTABKECIMIENTO DE ALIANZAS ESTRATEGICAS ENTRE PRODUGTORES (FORTA  Acta 8,00 6 2 8 2,00
30 |TAREA 3; ORGANIZACION 250
3.1 [SINCERAMIENTO DE PARTICIPANTES padron 8.00 8 8 1.00
32 [ORGANIZACION DE LAS ECAS CON LOS PARTICIPANTES Informe 100 1 1 1.00
4.0° |TAREA 4: EECUCION o 7200
4.1  [CAPACITACION Y/O ACTUALIZACION AL EQUIRO TECNICO EN ECAS f_”:::":: 20.80 20 20 .00
42 |PROMOCION AL IMPANSD DEL VALOR AGRAGADO Eventa | 1.050.00 3 a 4 5 4 5 4 1 30 10.00
43 |INSTALACION DE PARCELA BE ARRENDIZAIE DEL CULTIVO DS PLATANG ¥ BANA de:::ce::uv 8,00 z 3 3 8 15.00
44 |ASISTENCIATECNICA EN LA ACTIVIDAD DE COSECHA Y POST COSECHA DE PLAT ::;::;‘;: 3,652.00 111 263 213 450 332 430 481 400 384 a73 3,647 aa.00
45 |ASISTENCIA TECNICA DE FORTALECIMIENTD ORGANIZACI ONAL F:Lﬁ'::c;’:h 224,00 32 a a5 36 37 52 224 100
S0 |TAREA 5: MANEIO SOSTENIBLE DEC MEDHO AMBIENTE ' 12.00
51  |MODULOS DE ACOPIG TEMPORAL OE RESIDUDS SOLIDOS Modules 8.00 1 5 2 8 2.0
52 |ASISTENCIA TECNICA AMBIENTAL PERSONALZADA Evento | 224,00 32 32 12 3z 32 3z 32 224 2.00
53 |ELABORACION DE INFORME EN LA ETAPA INTERMEDIA Y FINAL Informe 2.00 1 1 2 100
60 [TAREA & SUPERVISION " 800
61 |ELABORACION DEL PLAN BE SUPERVISION Plan 1.00 1 1 106
62  |INSPECCIONES DE CAMPO / . ':': :': 136,00 1 1 9 B 20 20 20 20 20 17 136 7.00
o~ -ING 2B CLSTILLO GRANDE :
e i Bfuw -;fc‘?‘b‘;i“n‘l;’“!";&";“ : "?E:;::FO.E-D:S.':;;‘,";E‘ AT, GRANDE o o Dtcﬁ.‘f.%?fﬁ?ﬁﬁ
" g w0 B CLLTIOE SR tconomico 6 -mhﬂﬁﬂmﬁs Y0 QY MLATAND ¥ BANAND
VILCA ~“ing JHIN JANYOS ESPINGZA™ Bach. DIRTY DIANE ORES MACEDO 19|Pagina
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Actividad: “Actividad: Capacitacién y Asistencia técni¢  Ja cadena de valor del cultivo de pldtanoy

\Y DEVIDA

MUNICIPAL A0 OF ‘e . L .
CASTILLO GRATDE banano en el distrito de Castillo Grande, Provincia de Leoncio Prado —Huédnuca”
 Saciadall gurs & Demarncty v Vil sin Eroge.
2.8.2. Formato N° 2A: Programacion de ejecucién de metas financieras de la actividad
FORMATO N°2A
Formato N° 2A: Programacion de ejecucion de metas financieras de la actividad
Entldad Ejecutora MUNCIPALIDAD DISTRITAL DE CASTILLO ORANDE
Programa presypuostal FROGRAMA DESARROLLO ALTERNATIVO INTEGRAL Y 30UTENIGLE - PIRDALS
Producto Farnilias incorporedas 21 D lo Aernmive Integrsd y Soatendbd
Actividad Copacitacion ¥ salsencia techion en 1s cadena da valor dol platenio ¥ baneno dol distrite da Custllls Crande, Provincia do Leanclo Prado - Huanwo
Afo do efecuclén 2.020.00
" Bepeelica de gadlo ) ‘ ' ; A | METAMENSUALWADA (Silen) @) .
i = =1~ uénte ik financiamlent A L R e RO e e
o 5 Nombro k T " ). Enerp | Febcero | Marzo |, " Mayo: Junlo 7| Jutlo.. | Agesto | Setlemtre | . Octubre | Novembre | Diclembre
23,195,199 |Otron bienes 13 I e8 y Tranaft i 20,190.00 6,285.00 16,992.00 18,343.00 1,76000|  1,100.00
2319911 |Hemamiontas 13D y Tranaferenci 29,256.00
23.1599,12  |Productos quimices 13 Donaciones y Transferoncion £,728.00 4,720,00 10,448.00
234211 Vestuprio, scenotios ¥ prendas diversas 13 Dopaclones y Transferencias 3,514.00 5512500 315000 12,176.50
2?:&:;2? j23.13.11 Combustibles ¥ carburantes 13 Donaclones ¥ Transferencies 7,68492 1,251.00 £935.92
231512 Papeleria on generl wtiles ¥ materiales de ofielna 13Dx ¥ Transi | 471000 120,00, 1,219.90 7,049.90,
23241 Servicio de publicidad 13 Donaciones y Transfarcncies 2,400,090, 600,00 $00.00 600,00, 4.400.00
2327116 |Servicto do impresiones, encuademacion y enpostado | 13 Donaclones ¥ Tranaferenclos 5,797,501 330.00 2,380,000 1,12250 9,630.00
23271159 |Servicios diversos 13 Donacicnes y Transferencins 41,200.00{ 35,200.00 38200.00) 3R.200.00] 57,330.00 36,495,000  82,963.08] 50,803.03] 61,380.00 444,773.10
R R i ’ S o L "5 | 41200.00] $8.200.00] 39 3s242]- 44,705.00] “41,784.00] 77.032,00] " 89,824.00( 190,408:45] 86975.53 61.980.00) . $91341.42
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Actividad: *Actividad: Capacitacion y Asistencia técnica en la cadena de valor del cultivo de plitano y

HUNGIPAIDA0 O banano en el distrito de Castillc Grande, Provincia de Leoncio Prado - Huanuco”

(ASTILLO GRANDE

ANEXO 1. PERFIL DEL PERSONAL TECNICO — ANO 2020

ENTIDAD EJECUTORA: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CASTILLO GRANDE
PROGRAMA PRESUPUESTAL: Programa de Desarrollo Alternativo Integral y Sostenible PIRDAIS

“Capacitacion y Asistencia técnica en fa cadena de valor del cultivo de pldtano y banano en el distrito de
ACTIVIDAD: L. . N
Castlllo Grande, Provincia de Leoncio Prado — Hudnuce”
CARGO CANT SUELDO S/. PERFIL PROFESIONAL FURNCIONES
1, Titulo profesional de Ingeniero ¥  Elaborar e] Plan Cperativo Anual y
Agrénomo colegiado y habilitado, proponer las reformulaciones.
no mener de 7 afios, ¥  Planificar y dirigir la ejecucion de
2. Experiencia minima de 05 afios en Planes Cperativos.
Gestion Publica ¥  Realizar informes mensuales,
B. Experiencia minima en el cultivo de trimestrales y final del POA en
platano y/o banano no mener de ejecudion.
01 afio, ¥ Revisar los informes mensuales
¥, Experienda en ejecucion de gue presenta el equipo téchico, asi
proyactos inversion publica como misto, formular el informe de
coordinador, residente, supervisor, avance trimestral sistematizando
no mejor de 02 afios. informacion del equipo técnico con
_ b, Amplios conocimientos en respecto a la ejecucion de las
‘ " extensidn y capacitacidn agricola, tareas establecida en el plan
. articiiacidn de mercados, cadenas Operativo Anual-POA.
productivas, gestion comercial, »  Cumplir y hacer cumplir con todas
fortalecimiento de organizaciones las normas, reglas y
Coordinador 1.00 5.000.00 de productores, procedimientos establecidos,
Técnico . e 5. Conocimientos en el manejo de 3  Participar en todas [as actividades
Microsoft office a nivel intermedio. de induccldn, capacitacion y
7. Contar con Licencia vigente de entrenamiento durante la
Conducir vehiculos menores. ejecucion de la Actividad.
8. Disponibfidad fisica para trabajos {3  Mantener comunicacién
en campo, trabajo en equipo, &l permanente y facilitar informacion
cual acraditara con una requerida al personal asignado de
declaracion lurada. DEVIDA.
©. Debera tener la capacidad de
liderazgo, y permita la direccién
det personal del proyecto, en
estrecha relacién con las
autoridades y heneficiarios del
proyecto.
10. Debera tener conocimientos y
habilidades en [a laber de cosecha
y post cosecha de plitano y
banano.
’ 1. Titulo profesional Ing. Agrénomo, Participar en la elaboracion del
colegiado y habilitado y carreras Plan Cperativo Anual y proponer
0 [ afines. sugerencias.
%2 ': @@@ 2. Experiencia minima de 04 afios, en Realizar la ejecucion de Planes
ST A el ejercicio de su profesicn. Operativos.
%E E é (5_—‘ 3. Experiencia minima en cultivos Realizar Informes mensuales de la
mxy \HER tropicales O1 afios. ejecucidn de la actividad.
o= k2o B E sench s N i
3E a1 ? . Experiencia en capacitacion con Capacitar permanentemente aj
E=r productores, profesionales e personal técnico de la actividad.
by : 4 EEE - instituciones. Revisar los informes mensuales de
TSI B Especialista del 200 | 300000 k. Cconocimiento jo d los extensionistas o técnicos d
5; g : 'E gg{ cultivo A ! . Y ma{se;o e. [+:] nsionistas o tecnicos de
— 1 o= *
EELVEER _Microsoft office a nivel bdsico. campo.
c& io== g . Contar con licencia vigente de Participar en todas las actividades
g 58 g ées conducir Moteocicleta, de induccidn, capacitacion y
%{S :. s3 g 7. Disponibilidad fisica para trabajos entrenamiento durante la
> = en campo. ejecucin de la Actividad.
[B. Declaradidn Jurada de no tener Mantener comunicacion
vincule laboral con ninguna permanente y facilitar informacion
institycidn pdblica y no estar requerida al personal asignado de
impedido de contratar con el DEVIDA.
estado,
Profesional en Agronomia, Ejecutar las actividades
Técnico o Bachiller y carreras afines. programadas en el POA, en funcion
. 4.00 2,500.00 L .
Extensionista Experiencia profesional a lo designado por el Coordinador,
comprobable minima de tres (03}
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. @ Actividad: “Actividad: Capacitacifn y Asistencia técnica en la cadena de valor del cultivo de plétanoy W
&ﬁiﬁﬁ%ﬁ banano en el distrito de Castillo Grande, Provincia de Leoncio Prado — Hudnuco” M DEVID
Cumnene Snciomal s ol Cimaralle 3 VAN i Pt
afios en instituciones Pablicas y Supervisor o Especialista del
Privadas. Cultivo.
3. Experlencla minima en cultivos »  Recopilar la informacién del campo
tropicales 01 affos. para Ja linea de hase del proyecto.
f. Conocimiento del &mbito de »  Implementar fos Talleres y eventos
Intervencion. de capacitacion.
5. Conocimiento y dominio de »  Brindar la Asistencia Técnica a los
metodologias de capacitacion agricultores,
(ECAS, Dias de campo, encuentros | >  Controlar la entrega de materiales,
técnicos, capacitacion individual). insumos y equipos a los
b. Dominio de estrategias de beneficiarics y mantener
comunicacion rural. actualizade [as actas de entrega
7. De preferencia residir en la zona correspondientes.
de trabajo. Buscar la correcta ejecucién de las
8. Contar con RNP vigente. actividades en fas parcelas de
B. No tener impedimento para acuerdo al disefio de propietario.
contratar con el estado. Realizar informes mensuales a su
zona de trabajo, con los medios de
verificacién respectivos. Su
programacion debe tener una
proporcion de 90 % en campo y 10
% en gabinete.
¥ Ofras de acuerdo a las necesidades
y por encargo de {a coordinacidn.
o »  Mantener comunicacion
permanente y facilitar informacdion
requerida al personal asignado de
DEVIDA.
H. Titulo profesional Ing. Ambiental, « Ejecutar las acciones programadas en
Agronomo o carreras afines, el POA.
colegiado y habilitado. » Coordinar con el Coordinadory
2. Experiencia minima de 04 afics, en Supervisor de la Actividad para el
proyectaos vinculados al media cumplimiento de la programacicn.
ambiente. * Capacitar y Asistir al Extensionista de
B. Haber tenido 01 capacitacion en la actividad.
los dltlmos 3 afios, respecto al + Apoyary dirigir Ia instalacién de las
tema de manejo ambiental. parcelas demostrativas o de
M. Experiencia en capacitacién con aprendizaje.
productores, profesionales e = Apoyar a los extensionistas en Ia
instituciones. impiementacion de Talleres y
B. Cenocimiento y manejo de aventos de capacitacién.
L Microsoft office a nivel basico. « Acompaiiar a los agticultores en la
Especialista 1.00 3,000.00 F.  Contar con ficencia vigente de réplica de las buenas précticas
Ambiental e conducir Motocicleta. aprendidas.
7. Disponibilidad fisica para trabajos | o Realizar informes mensuales de las
&n campo. actividades que desarrolfa.
N B. D‘eclarauon Jurada de no tener o Otras tareas gue le encargue el
S vinculo lsborat con ninguna coordinador de |2 actividad.
! 'ﬁ institucidn piblica y no estar
S0 | e impedido de contratar con el
A i %h-': b estado.
82y \.:2 B. Poseer la capacidad de liderazgo,
2aN kg3 que permita el coordinar el
QE?: ! 25 personal técnico de la actividad y
ogas o ademds conlleve una estrecha
nS = -;Eg: relacion con las autoridades y
(_E; .q': S ?:‘"' beneficiarios de la actividad.
okl / 28z
9 4 = =
< EE szE 1. Titulo profesional en Clencias dela | © Coordinar con el Coordinador y
gqi EEag Comunicacisn, Sociélogo Supervisor de la Actividad con fines
£ EmT ! y de realizar las actividades
Zon 25 Antropdlogo, carreras afines.
Dg : = T . . programadas en el POA.
2.  Experiencia en realizar trabajos de ) e
Especialista en comunicacion a nivel rural. ) ?nelerlrznaarr:‘:;ogil;g??f:;;aﬁas Y
comunicacion 1.00 2,500.00 p- Exptzrle.n n.:ia minima de 05 anos en videos) con fines de difundir las
" el ejercido de su profesidn. : .
social . Conocimientoy manejo de acciones que se efacttien en la
Microsoft office a intermedio. actividad, . .
. Conocimiento de programas + Realizar !? edicion del rr_iaterial digital
vinculados a edicidn de imdgenes y (f_°t°?,V videos) y cr.).ordmar su
videos difusion en los medios de
comunicacidn provincial y nacional. | )
gk, .6 §TLLOGRENDE
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Actividad: “Actividad: Capacitacién y Asistencia técnica en la cadena de valor del cultivo de platano y

V)

\\’IDEVl DA

i i e Yol s oo

LULZALD D OF banano en el distrito de Castillo Grande, Provincia de Leoncio Prado — Hudnuco”
CASTILLO GRANDE
Contar con licencia vigente de ¢ Participar en los eventos de
conducir Motocicleta. capacitacion gue se realizanen la
Disponibilidad fisica para trabajos actividad.
€n campo. » Promocionar al cultivo de plitano y
Deciaracidn Jurada de no tener banano en los medios de
vinculo laboral con ninguna comunicacion.
institucidn piblica y no estar + Realizar informes mensuales de las
impedido de contratar con el actividades que realiza.
estado. « Articular y coordinar con DEVIDA el
B, Poseer |a capacidad de liderazgo, intercambio de informacién y
que permita el coordinar el promocion de la actividad.
personal técnico de la actividad y
ademis conlleve una estrecha
relacidn con las autoridades y
beneficlarios de fa actividad.
1. Titdlo profesional en Ingenieria o * Coordinar con el Coordinador y
Ciencias Sociales o carreras afines. Supervisor para realizar las
2. Expériencia en realizar trabajos de actividades programadas en el POA
comunicacitn a nivel rural. de lz actividad.
3. Experiencia minima de 05 afios en » Coordinar con el personal técnico
el ejercicio de su profesidn. para la ejecucidn de los talleres.
#. Haber realizado cursos o talleres * Capacitar a los productores
en motivacidn o liderazgo, participantes en la actividad.
Especialista en 5. Experiencia en formacion de » Realizar informes mensuales de las
Motivacion o 1.00 3,000.00 lideres productivos, actividades que realiza.
Liderazgo b. Contar con licencia vigente de e Coordinar y brindar informacién
conducly Motocicleta. necesaria segin lo demande DEVIDA
7. Disponibilidad fisica para trabajos o la Coordinacion.
en campo. * Ofras que el Coordinador le
f Dedlaracion lurada de no tener encomiende, en funcidn a la
vinculo laboral con ninguna actividad.
institucidn publica y no estar
impedido de contratar con el
estado.
+ Coordinar con el Coordinador y
Supervisor para efectuar las
1. Titulo en ciencias administrativas, actividades programadas en el POA,
contables, econdmicas o en * Coordinar con el personal técnico de
carreras afines, o conocimientos en campo para realizar los talleres con
comercio exterior o los produictores.
internacionalizacion de empresas o | » Realizar informes mensuales de las
marketing internacional y/o afines. actividades que realiza.
Especialista en 2. Espe.r:ializacién ? estudios en » Elaborar un estudio de m‘e‘rmdo para
. _ 1.00 3,000.00 gestién comercial o los praductores de la actividad.
Gestién Comerdial : i s
comerciafizacion, ¢ Coordinar con el responsable de la
3. Inglés intermedio. actividad para promocionar los
4. Experiencia en actividades de productos de la actividad a nivel de
promoddn comerdal {ferias, ferias locales, regionales y
misiones y/fo ruedas de negocios). nacionales.
5. Dominio avanzado del idioma(s) ¢ Coordinar con DEVIDA para el logro
del mercadof{s) de su experiencia. de la actividad.
s Ctras que el Coordinador le
eticomiende,
' 1. Titulo profesional de ing. » Elaborar el Plan Operativo Anual y
H Agronomo, colegiado y habilitado, praponer las reformulaciones, en
no menor 08 afios. coordinacion con el Coordinador de
2. Experlencia minima de 05 afios, en la Actividad.
Gestion Publica, y 03 afios en e Planificar y dirigir la ejecucién de
E ejecucién o supervision de Planes Operativos.
! proyectos sociales o preductivos « Realizar informes mensuales,
: I con financiamiento de inversién trimestrales y final del POA en
tls Supervisor 1 4,500.00 publica. ejecucion,
0 5. Cantar con conotimientos = Revisar los informes mensuales que
V1 E EE refaclonados al StAF, OSCE, presenta el equipo técnico, asi
i =ik Supervisidn y Liquidacién de mismo, formular el informe de
H %E % proyectos por administracidn avance trimestral sistematizando
i ES directa. informacidn de! equipe técnico con
f. Amplios conocimientos en respecto a la ejecucion de las tareas
extension y capacitacion, establecida en el plan Operative
articulacion de mercados, cadenas AnuakPOA.,
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Actividad: “Actividad: Capacitacitn y Asistencia técnica en la cadena de valor del cultivo de plitano y
banano en el distrito de Castillo Grande, Provincia de Leoncio Prado — Huanuco”

productivas, fortalecimiento de
organizaciones de productores.
Conocimiento del Microsoft office
a nivel intermedio.

Disponibilidad fisica para trabajos
en campo y en equipo,
Declaracién furada de no tener
vinculo laboral con ninguna
institucion plblica y no estar
impedido de contratar con el

« Cumpliry hacer cumplir con todas las
normas, reglas y procedimientos
establecidos.

o Participar en todas las actividades de
induceién, capacitacion y
entrenamiento durante la ejecucion
de la Actividad.

* Mantenar comunicacién permanente
y facifitar informacién requerida al
personal asignado de DEVIDA.

estado.

. Poseer la capacidad de liderazgo
que permita el manejo del
personal del proyecto en estrecha
relacién con las autoridades y
beneficiarios del proyecto.

B. Tener conocimientos y habilidades
manuales con experiencia en
campo para ejecutar las
actividades referentes al objetivo
del proyecto y otras actividades
necesarias para el desarrollo de los
beneficiarios.

10. No tener impedimento para
contratar con el estado.
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CASTILLO GRANDE

Actividad: “Actividad: Capacitacion y Asistencia técnica en la cadena de valor del cultivo de platanoy ;
banano en ef distrito de Castillo Grande, Provincia de Leoncio Prado — Huiouco”

M DEVIDA

ANEXO 2. PERFIL DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO — ANO 2020

ENTIDAD EJECUTORA: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CASTILLO GRANDE
PROGRAMA PRESUPUESTAL: Programa de Desarrollo Alternativo Integral y Sostenible PIRDAIS

ACTIVIDAD: “Capacitacidn y Asistencia técnica en la cadena de valor del cultivo de platano y banano en el distrito de
Castillo Grande, Provincia de Leoncio Prado = Huanuco”
CARGO CANT SUELDO Sf. PERFIL PROFESIONAL FUNCIONES
1. Profesional en Adminlstracion o Ejecutar el gasto programado segin
Contabilidad. &l POA previa programacion y
: 2. Experiencia minima de 02 afios, coordinacién con el Coordinador.
en 2l sector publico. Coordinar con Iz oficina de
3. ConCursas relacionados a la planeamiento y presupuesto,
0OSCE 0 Ley de Contrataciones respecto al marco presupuestal y su
del Estado o Liguidacion de efecucién financlera.
proyectos. Elaborar las rendiciones de gastos en
4. Experiencia no menor de 01 afio forma mensual.
en actividades similares. Verificar |2 existencia de bienes
5. Conocimiento del Microsoft adquiridos, de acuerdo a los
Asistenta office a ni::el bdsico. documentos sustenta torios.-
Administrativo 1.00 2,500.00 6. Decaracion lurada de no tener Mantener ordenado y actualizado et
vinculo laboral con ninguna acervo documentario del gasto, en
institucidn piiblica y no estar las oficinas de la Actividad.
impedido de contratar con &l Elaborar los informes financieros
estado. mensuales y final en coardinacidn
7. Los documentos deberdn con el Ceordinador de la Actividad.
presentarse debidamente Entregar oportunamente los
autenticados y/o declaracién formatos para la entrega de bines e
jurada de veracidad de insumos a los beneficiarios.
documentos. Mantener comunicacion permanente
8. No tener impedimento para y facilitar informacin requerida al
contratar con el estado personal asignado de DEVIDA.
1.  Bachiller en contabilidad, Custodia de bienes y equipos ligados
administracién y econdmica, o a 2 fa actividad.
fines. Elaborar reportes de ingreso de
2. Experiencia0lafioafinesala salida de bines, insumos, equipos,
Almacenero 1 2000.00 actividad. herramientas, etc.
3.  Ofimaética nivel basico, Y otras actividades que le asigne el
4,  Experiencia en laborai no menor superior inmediato.
a 02 afios.
52 Mcrshoso i gssoc T e enthon ot sy 1 ISR re .?‘.!:‘512:%& pints
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banano en el distrito de Castillo Grande, Pr=...._ia de Leoncio Prado - Huanuco”
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ANEXO 3. ESTRUCTURA ORGANICA DE LA ACTIVIDAD

ALCALDE

GERENTE MUNICIPAL

GERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO,
GESTION AMBIENTAL Y PROYECTOS

COORDINADOR SUPERVISOR

I
| I I I

ESPECIALISTA EN MOTIVACION Y ESPECIALISTA EN MOTIVACION Y
ESPECIALISTA DEL CULTIVO ESPECIALISTA AMBIENTAL L IDERAZGO LIDERAZGO
COMUNICADOR SOCIAL
TECNICO /\ TECNICO TECNICO TECNICO

Ti oy NUREALAD OWETRC BE CASTILLG GRANDE

Efjmmucmuusx:: i TESRICH EN LA CABENA

§I I% 2% VALOR OFL cuuwummuvsmmn

PRESNE v, ,B‘;-s—_g;?rquvs;rﬂ ;: urr

............................. ri 4 umcwmmou Th, B 7 08T, GRANDE
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PROGRAMACION DE
EJECUCION DE
METAS FINANCIERAS
DE LA ACTIVIDAD




FORMATO N° 2A

Formato N° 2A: Prograﬁmcibn de ejecucion de metas financieras de la actividad

Patidad Rlacutora MUNCIPALIDAD DISTRITAL DE CASTILLO GRANDE
Programa previprestel PROCGRAMA DESARROLLO ALTERNATIVO INTEQRAL Y BOSTENIRLE - PIRDATS
Fredoets Pymiling incorporadas al DesarroBo Altorhative Integral y Sostmible
Aztividad Capacitacion y asistencla tocnles en to cadens de valor del plattno y banano del distrlic de Castille Ossnde, Pravinta ds Locpois Prada « Huanncs
Ao de sfecucisn 2,020.00
e = ‘ = 3_ = | T META .
e Rucate de fin o i i TOTAL (4)
el SREOAN IS Agonta's | Bptembid | Octibre, | Noembes) Dickembre | (8.
2.3,1 99,1 99 |Otros bionca 13 Donwslonay ¥ Transforenelaa 1599200  18,343,00 1,760.00]  1,100.00 64,772,00
2.3,153.11 {Herramicntas 13 Donpclons ¥ Transferenclas 25,256.00 20.246.00
2.3199.12  [Productos quimises 13 Donacione v Tramsfremelns 5,728.00 4,720,00 10,448.00
231211 Vestuarlo, accegorios y prondas divemay 13 Donncione ¥ Transferencios 3,514.00 S,Slﬁ.sb 3,150.00 12,376.50
z'fﬂi‘;‘;‘;::” 240311 |Combustblesy curburaniss 13 Domaclona v Teansforencios 76849 1,235L.00 8,935.92
231512 Papreleria en goneral, utten ¥ materiales de oficing 13 Donaclones ¥ Transforsnclos 5,710.00 120,00 1,219.90 7.042.50
23.23.41 Senvtio de publividad 13 Donuelonss y Tranaforencias 240000 500,00 200,00 600,00 440000
2327.116 |Serviclo dv impresiones, encuademacion ¥ empaatad 13 Donsclanes v Transforenelas 179250 330,00 TIA0.001 112250 2,630.00
2.3.27.11 99 |Senvicios dbvorsos 13 Danaclones y Transforencias 41,200.60| 38,200.00 3R,200.00 £7,330.00 36405.00|  92,065.08| 50,803.03] 61380001 434,773.10
' R Iy i > 41,200,007 38,200.00]  39.38343 . a8l -77a2.00] 5 a9.8200] < 100,408.48) - B 975,83 61.990.00 | Boldat
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FORMATO N3
PROGRAMACION DE METAS FINANCIERAS DETALLADO - 2020

MUNCIPALIDAL DISTRITAL DE CASTILLG GRANDE
PROGRAMA DESARROLLO ALTERNATIVO INTEQRAL Y BOSTENIBLE - PIRDAIY
Fonilins incorporedss o 1 oo Tnnagred - Soetarifl

P commom | My abry

23 Blenesy  hiyyonten  |otres blenss 10180.00 178000

servicios
23499199 |ACCESORIOY PARA INSTALAGION D AGUA Clobal
13499199  [ACCERORIOS PARA MANTENIMIENTO DE EQUIPOS PERIFRRICO  Glbu | 140 1ot 1,160.00 L100.00
13199199 [ALAMBRE GALVANIZADO N § K e 430 N0 2600
13199199 [ALAMBRE NEURO RECOLIDON' I8 ¥ 500 450 36,00 3600
1319919 [ALCOHOLDESS e 500 B0 a0 50
13199190 [AREANAORUEMA M)
139019 |BANDEIA BESLECHADORA tnd
231909 [oaL 7] 11T 40 0100 108.90
131990499 [CALAMINA DALYANIZADAOIOMM K0S M K24 M Unidsd | 4340 0 L1640 116450
13199199 |CAMARA Tind 120 130000 230080 2,090
23199199 [CEMENTO PORTLAND TIPG 1 (42.8 kg BHolw | 6040 B LA10.00 1410.00
13199199 [CINTADE CONTRE B ERADES [AMARILLG} Mls [ 80 500 ars 87,80
13199195 |CINTADE CONTROL D HDADIS [ARUL] Mlsr [ 320 nm #7350 8750
2319933 [CINTA LECONTROL DE BDADES [BLANCG] Miltar 130 140 87.50 87.50
23195199  [CINTA DE CONTROL DI BDADES [LRA) Millar 40 noen .5 .50
23199088 |CINTA DE QONTROL BE EDADES [MARIGN] Miler | 350 P .50 50
23199199 [CINTA BE CONTROL BE EDADIS [NEORO) Mifr | 38 s10e 8150 .50
23099099  [CINTA DE CONYROL DE EDADEA [ROIG) Min | g 140 8150 250
23109169 |CINTA DE CONTROL U EDADBAIVERSE] Mittar A0 800 [0 750
23109099 |CLAVOI PARA ZALANINA CON CADBZA 1 12" 3 sbo 630 290 58,50
23109099 ELAVOY PARA MADERA DON CABEZA 1 152 K %500 50 13800 156,00
23199095 {ELAVO] PARA MADEIA CRN CADRZAY X5 2660 120 13090 13040
23198199 [CLAVOS PARA PARA MADERA CON GARERA BR 21T % 180 136 .00 15200
2309195 [CODOPYC DR 49 XY Uridsd | 1640 e e 200
23U9PL99  [COMPUTARORA 1S BRTAGICNARIA Nadd Unided | 340 20000 1,600.00 8,400.00
13099199 [COMPUTADARA LY ERTACIONARIA Mak thidd | B0 390000 1,000.00 350000
23192199  [CORDEL M 1300 may 150 750
231999 [BSCRITORIO BB MBLAMING PARA OFICINA [Largo: 120 am, Anchd  Vnd 0 .00 111000 171600
23095599 |[ASTAND Bt MELAMING (20 aho 1.20M shcho y 0400 focde) Uad %0 10050 400,06 400,00
231945 [SSTRUCTURA PARA BANDEMA DESLECHARGRA Und
2319945 [PLITS wilsd | 100 120¢ 120.00 120,00
23000090 [FUNDA PEAD PIOMENTADA 339430 S Miw | 2000 30,00 13,256.00 1329000
23090148 [GEGMENBRANA HUPE (MMLISA NECRA M| e 040 1158000 11550.00
2316179 |GORRO MALLA PROTECTORA DE CABELLO x100uwnd o 1500 6300 #7500 575,00
23195199  |GUANTELATEX - DOMESTICO AMARILLO Unidsd | 3360 1000 330,00 230.00
23152095  [HOIA DEGIBRRATIZA BLANGA Unidsd | 1600 LEN B3.00 800
23199099 |HORMIGON M
23.199.190  |IMPRESORA MULTIFUINGIONAL Und 100 13550 120060 1,200.00
23199199 |JADAS DE MADERA a
13099198 [TABON LIQUIDO o 1000 FLE 15060 35000
13.099199  [LETA Gin 8.00 o 112,00 11209
23195199 [MAGUERA DE 100M Relo | 200 B0 190,00 18000
2319919  [MALLA ELECTRUSOLDADO Mo | osw | sw o Mo PA D DS FTALEE ;31,;;:&%‘{1‘5 E 6100 6400
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FORMATON°3
PROGRAMACION DE METAS FINANCIERAS DETALLADO - 2020

Entidad Bjocutors MUNCIPALIDAD DISTRITAL DE CASTILLG GRANDE
Progrums prorapuestal PROURAMA DESARROLLO ALTERNATIVO INTEQRAL Y SDSTENIBLE - PIRDATS
Producto Tardfar incorgorsdas ot . Integeal ¥ il
Aflo de cfecodion 2.330.00
C omRich . o ronth
PEGASTO (13 ; : ", “Disjaimbrs | @, -
13169.198  |MANGUERA DE 558° s, 200 DB}
23182169 [MASCARILLAS AUTOPILTRANTE SIN VALMULA tnided | 4508 H0 1,550.00 1,060.00
33195193 |MASCARILLAS QUIRURCHOA DESSCHABLE r50Und oo whe #0400 450000 400000
33193198 [MESA DI MADBRA PARA REUNIONUS [largo 280 s awgeho 19041 Und 00 135,00 126280 186000
23195195 [MICROTONG INALAMBRICO Und Len 600 200,50 R
23192098 |PARLANTE AMPLIFICADG Und L&i 1,000.00 12G0.00 1.800.60
23195198 |PARLANTES ¥ MICROTONG Servicle 1000.00
23155099 |FROVEGTGR MULTIMEDIA und hou 349000 A00.00 340000
23195498 [4LEA DR MADERA » MORELO AULTICRIS nd &0 “n R0 460.00
23195099 [KILLA CIRATORIO URRENCIAL EROONOMICA i LE] 580 8100 Ho0o
13198099 TANGUE DE ETERNIT CAPASIDAD 150 LT Uniiind A4 054 410,63 “ab.00
LAL99195  |TEFLON L3 PARA AQUA Unitnd | J66¢ (£ 1900 18,00
23185158 [TA BLANCA CAIAS | FOO 12 .00 .00
28199145 |[TUBGRVEDRS: Unided | 1600 209 144,00 144.00
23199199  |TUBO PYC PR BRSAGUE DE 4955 M e 3o 57300 47200
13159199 [TUBDFVCAAB 3 M 100 20 160,00 106.00
23160198 [LISTONES PARANTER DE 4XIX1) Unidad 1600 4300 3000 kr i
13165199 |LISTONES PARANTEL DE AXIXI0! Unided | tH0F 1800 60840/ 608,00
13199090 |LISTONES DASTIDORER DR 2X2K16¢ Unidad | 480 1800 7300 12800
13153199 |LISTONER TRANEVERRALER DE 32X13 Unidad | 1660 | &N 200 H2.00
23095198 [VARELAS DE ACRRO CORRUOATD Unided | S48 e 943.00 932.00
LISTONES PAR] URA a$id) 43060
LISTONES PARALISTONES PARANTES DI 4X4X10 Undlad +00 o0.00 000 4000
LISTONES PARA2.1 9001 FNIA A 2.2%6.00 20.258.00
LISTONES BPARJCALIERAROR DR PLASYIN0 MOVIL Wnided {18400 1400 357600 7.570.00
LISTONES PARACINTA BE MYRH Unded | 15400 146 1472.00 1472.00
LISTONES PAR|CUCHILLA GUIWVO R DEAMANR DE §* Unidad | IR40G me &0m nA40.00
LISTONES PAR|CUCHILLA CUIRVO PR SANEQ DR 3.4 Unidad | 1840 [l $.848.00 BO4N00
LISTONES PARMAGHETE Unided | 10490 1350 2,%60,60 2.760.00
POCEADORA B WA . 4,600.00] 4660.00
POCEADORA P{PORADGRA PARS FLATAND SIN MANGO Unded | 18400 850 1,750.00 3,750.00,
POCEADORA P{23.1 95,13 ENiA ENA £,718.00 4730,00 1044800
POCEADORA P{ARONG POLIAK MACROMUBTIMENTES Lt 1620 40 A0 41400
POCEADORA P ABONO FOLI&R MICRONITRIENTES it 809 2] S4A0 Hato
POCEADORA BYABONG DRGANICS (COMPIET) EQ
POCEADORA PACAL AGRICOLA xikz Paie 040 g 4008 000
POCEADORA P FERTILIZANTES KO | 360000 238 3,776.00) 47000 8,454,060
FERTILIZANTH (2
FERTIL RNGICIDA ’ Lt [ 85,00 S4400 144.00
PERTIL! 131211 RIA FNA 34140 L0 35000 [FRME
FERTILIZANTEYBOTAS DE JERR Und 1200 W00 380400 380,60
PERTIL CAPOTA DE JERE Und 1360 .00 36000 16600
FERTILS CHALECOS nd 1200 00 0000 S00.00
PERTIL QORRAS PARA IDENTIFICACION PARA RQUIPG TECNICG Cind 1200 %00 26480 264.00
FERTIL] GORRAS PROMOCIONALES PARA PARTICIFANTES td 17300 1500 3,150.00] 3,150.00
FERTIL MOCHILA tnd 1200 120.00 AT MOWEPADAD DIERTALDE a5 GRANDE £440.40 1,420.00
e . - ENCARGADT AF LA, rnmc-n_nl GESARRDLLD Wﬂmﬁuo
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FORMATO N° 3

PROGRAMACION DE METAS FINANCIERAS DETALLADO - 2020

#ntidod Ejecntora MUNCIPALIDAD DISTRITAL DY CASTILLG GRANDE
Poagtems presopmestal PROGRAMA DESARROLLO ALTERNATIVO INTEGRAL Y SOSTENJBLE» PIRDAIS
Prodishe Funiliea incorporadas o] Derarrollo Aft Integrel y Sostenibl
Afio do ajgchciin 2,620.00
POLOS PARA 1] WNEA !
POLOS PARA I POLOS PROMOCIONALES PARA PARTIRIPANTES Und [ .00 4,312.50 301230
233311 Combustibles ¥ sarburantes 7,08282 1,156.00 B
2A1311 OARGLINA 30 OCT ) SI8.87 1400 74848 123100 £935.92
231311 gRRERH aNiA NI 171000 120:00 1,318.50 04950
131311 ARCHIVADOR DF LOMO ANCHO und 1400 580 : %160 9100
FRRLEH CALCULADGRA Und
FERL ST CALGULADGRA CIENTIFIGA wio FE) 5500 37080 270,00
231310 CARTULINA BIMPLE [Varloy coliea] Und 90,00 830 4400 4200
211311 CHINCHES Cuja 20 (2] 1400 14,00
2111 CINTA MASRING TR 3* o 0 yd Uad TX oY 800 13800
11131 [CINTA MASEING DE 3* X 50 0d Und thoo 1369 14500 136.00
231312 CORRECTOR UND 100 14 A3 150
231311 CUADERNG 56 HOLAS Usd oo 10 40000 600,001
FRELAE CUADRRNG Ad DZ WO HNAS Und 600 [#0] Mo 38001
13181 CUARRRNG AY - S5 HOIAS Unided 00
211311 CUADHRNG DR CARGO tnd 0 ipov 080 2000
134311 CUADERNQ RE CONTROL DI AYRTENCIA Und e .00 2480 4.0
23131 CUADERNG DR GHRAD TAMARG Ad X 190 HOLAS o] 3.9 %00 130.50 130.90]
334311 CUTER UnNg a0 130 .40 750
33130 ENGRAMPADOR GRANNE Und Ao 9400 19,00 o000
23.43.11 VOLDHR MANILA Aed CON FASTENER Cento | 1256 a0 12400 53500
233,11 aoMA - UND 50 EEL] 3,50 150
231311 GRADA Crie f00 450 18.00] 12,00
231311 LAPICERO DE TINTS LIGUIDA (120mdE30) Cuin AN sa.00 164,00 165.00
23.03.41 LAPICERQ T TINTA SECA (8UndiCioy e &80 2400 14400 14400
230311 LAPIZ Con 100 Y 1000 0w
230041 LIERETA DE CAMPR Und 04 400 1004 20.00
231321 LIBRO DE AQTAS Unided | D0 1800 10400 104,00
731321 LIBRO DE PADRON Unided | 800 900 1 72.00
231211 MOTA PARA PIZARRA ACRILICA D 1.00 0 188 500
23131 OTROS MATRRIALES DE OFICTRA tlghal 1,00 138790 180 121990 1,237.80
231111 PAPEL BOND Ad Millr | 4dov 00 1,040.00 1,040.00
FRRERTY PAPEL LUSTRE COLORES VARIARGS PLUG | o0 40 1209 12.00
23311 FAPELOTR Und 00.00 o 12800 2100
134301 PIZARRA ACRILICA Und 104 13657 41000 41000
134311 BLUMON ACHILICE [Vaeios anloses] wuad Caja #00 4400 33200 35200
13.43.11 PLUMON GHUESO PARLA PAPRL [Vesis colores] 6umd Caja 200 400 6800 53.00
234311 PLUMONES #43 DX COLORES <ea o
131311 BLUMONES #47 DR COLURES G 300 Moo 102.00 102,00
FERERT BOS IT 3X3 X SO HOIMS TACO 300 1500 3000 30.00
231301 HHOLA DE 30CM UND 240 050 1.00 1.00
2.3.13.11 RESALTADOR Cujd 100 %00 33,00/ 3500
231311 SELLO DE ASISTENTE Und Lo 3000 30.00 3000
1231311 SELLO DE COORDINADOR Und 100 .00 | v wiohd 85T \—_Gr‘“ﬁ%[m 3000
LIDAD DISTRITAL OF CASTILL GRancE W oty niénnnm“},s LG daan
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FORMATO N° 3
PROGRAMACION DE METAS FINANCIERAS DETALLADO - 2020
Entidad Bjecutora MUNCIPALIDAD DISTRITAL DE CASTILLG GRANDE
Frograma presopuertal PROGRAMA DESARROLLD ALTERNATIVO IKTEGRAL ¥ EOSTENIBLE « PIHDAIS
Products Fumilisy incorporeds o] D il Allstrntivo Integrol y Beatenibl

2.030.00

7 ST GINERICA BEGASTO ) R R
- " o rmmamir e wvdeveent | Cantidad | Conte Unitarlo
Tpeonen®.] e o . -NOMORE, - - s BETAL AR N L -
13,1811 BELLO DE MADERA DB SAROQ [l Ly -]
231311 KELLO DY SUBRRVISOR Und téh 10.60
30 RELLO DY VISTO BURND Und Lo ) 800 16,401 1600
131311 SELLORECIBIDO DE MADERA Qlabuf 10 1] .00 W“N
231311 AELLAS VARIOS PARA BOUIPO TEENIZO Und $.00 o2 7200 TN
23430 BONRE MANILA Ad Clauio 104 2860 2500 28.00)
231801 TABLERO ACRILIOO Ad tnd 12409 ] 120,00 130.00
131011 TAMI'ON LD A% .00 ) Ta.00)
234011 TAMPON AZUL MEDIAND tnd 0 pLE) 0 00
235811 [TAMPON HUBLLURD LND A0 430 1340 FEE]
PERLN T TUERA MEDIANA Und Aby LI 2450 .00
235310 TINTA PARA IMPREBORA, 4 Colorus Liira 400 4566 150,06 180,00
TINTA PARAT. [Ty . |
TINTA PARA TAVINIFAN ROLLOS 00 11 20,601 000
TINTA PARA T4(3.3.30.41 . EN/A #NiA TARLEY it G Bo.00 §99.08 440000,
SERVICIC DE. 1] MNIA 2,400,600} 340006
SERYICIO DF B|SERVICIO DE TIFUSION BARIAL Tlex L] L50.00 250 B0G.8¢1 [Hi ey 800,00
SERVICIO B D]3.33%11 8 sNPA ENVA 3TRTA 2050 HARDGE JREFE 83000
SERVICIO DE B{SERVICID BE DAERS R IMPIESIAN DR CENTIRICANOR Und 15
SERVICIO DE DISERVICIO LR BLABORACIGN D MANUAL TRCNICE BEL CULTT|  Serdely 036
SERVICIO D DISERVICIO LR TLABORACION BB MANUAL TECMICO DEL CULTT]  Semirfe L 133 dAman 4,505,090
SERVICIO DY HI4RRVICIO BE BLABORACION K IMPRESION B BANNER Sorvicly .06 neae 10 16060 (AL VMO0
SERVICIO DE D|SERVICID BE IMPRUBION DE DANNER (342) Und 04
SERAVICIO DE DIARIVICIO 12 IMPREKION DE MANUAL MANUAL TECMICO DELY  Milar o] 20000 2,60,00 2.000.00
SERVICIO DE DI ARRVIZIO 1T IMPRESION DL PLAN DE TRADAIY el
SERVICIO DE D]4EAVICIO BE IMPREBION, AFICHES INFORMATIVO Mitlar 1.6 38000 3800 W00
SERVICIC DE D] IMPRERION DE FISHAS DB ASISTRNGLA Millar 4,00 Jeane 120008 12000
IMPRESION DE WA 21,00 83,00
[MPRESION DB HMPRESION DE FICHAS DR ABISTENCIA [AMBIENTAL] Talemria 10 1100 85.00 500
IMPRESION DR j20.17.1) 89 A INA 4,480.00 48,200.06; 3320008 3.200.00 31,130.00 AR 82,5634 $0,808.93 41,380.00 H4TRID
IMPRESION DE |91, RESPONSABLE DE ACTIVIDAD » COSMBINADOR Man 1000 200.00 34000.00 3,600.08, 3,000 5,000,001 $004.00 £,000.08 5,600.00 5,060.00 16.000.00 40,000.00
IMPRESION BE |92, SUPRRVISOR. bien 08t 4,0.00 4,540.00 4,300.00 450009 450000 430000 4,300.00 4,300.06 4,500.00 004,00 43,000,00
IMPRESION BB |53, ASISTENTT ADMINISTRATIVO {4) Mar 0 230,00 230000 H40000 2,400 230008 230800 2,400.60 25008  aseooo]  doosod|  zmgoncc
IMPRESION BE |4, ALMACENARG Mes 1004 2.000.00 2080.00 2,000,00 2A00.04 300009 $.060.00 3,000.00 250000 2.060.090 400008 0,860.00
IMPRESIGN D {05, COMUNICADOR BOGIAL Mo 1000 3,200.08 2,200,001 2060 4,200,008 22000 440000 4400.0% 2,240.00) 220000 22,500.00
TMPRESION DE {08, BSFECLALIETA DHL CULTIVO M# FOE 3,000.00 doo000] 600000 £000.00 400000) 1200000 12,260.00 405000 500000 e0,000.00
IMPRESION DE 07, ESPECLALISTA [GBSTOR COMRRCIAL] Mo 1084 3,000.00 1,600.00 3,000,060 3,00030 3,000.00 2,004.00 3,000.00 3,000 4,300.00 ,008.0¢ 3000.00
IMPRESION DI |03, BSPECIALISTA AMBIENTAL Mer 100 300000 3,000.00 3,000:00 2,000.00 3,000.00 3,000.00 1,000.00 £20000 2,000.00 300002] 3600000
IMPRESION DZ |09, TECNICO M £2.00 2,500,060 10,00006]  t0,00000 10,000.00 10,000.09)  20,000.00 2000000]  10c0000|  ingonan 10900000
IMPRESION DE | ALQUILER B CAMIGNETA Die 3060 14000 112000 1,12000 $80.00 80.00 4,200.00
TMPRESION DE | ESPECIALISTA [Cadons do vwor de plateno y bagwne] Men 250 300000 100000 1,000.00 000,00
IMPRESION DE | ESPECIALISTA [MOTIVIAGION © LIDERAZIG] Mea 1,00 1400.08 3,000.0% 3000600
IMPRESION DE |FLETE RURAL Global
IMPRESION DE [FROMOTOR COMERCIAL Serviely 300 93000 910.00 930.00 7000 2,790.00
TMFRESION DE [SERVICIO DR ALQUILER DE TRANSPORTH Unidsd 600.00
IMPRESION DE |SRRVICIO DE ALQUILER DE VEHICULO (COUSTER 24 Din 1,200:00
[ 1 WAV IDAE BISTRITA, ASTiL GR#NE
RiT&L D CASTILLO GRANGE " NCASRAU! LRFRFHEIE DT DESARRALS
NCIA TECNICA EN LA CRIENA FeoNoMILe AMBIENTAL Y DISTRITAL B £47
B PLATANY ¥ DRMANE eemenan 1.:“ hllm P&mn H' &%ﬂfgf
_____ R R ““ing. THIT 08 ESPINOZ " ¥ 4 MaTanD v gaiag
Ing. JAVIER MIGUEL FABIAN VILCA ~GORDINADCE 25 [ 357 24D PLATANDY BANA
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FORMATO N* 3
PROGRAMACION DE METAS FINANCIERAS DETALLADO - 2020

MINCIPALIDAD PISTRITAL £E CASTILLO GRANDE .

Progeama prevupusstal PROURAMA DESARROLLO ALTERNATIVO INTEQRAL Y BOSTENIBLE - FIRDALS
Pomilias {ncerporadas ol Deserrcllo Aftermativo Integzs] y Sostenible
2,020.00
T $10 (3 e fee A | LT . META MENSUALIZADA (Botes ) Ve e Tm o T e T omERa
—— - = e i - wt B Costd Ynltarie o Syl Bt e ——————i = TOTAL 4},
| comoom.-| (TiEL NOMBRE™. 70 os o |oowo ]t TR ST oo’ |, Maie ! . AR ¢ Sitlanbrd”, | Ocrabre. | Novlimbid | -0 ! o
IMIRESION D [SERVICIO BE ALQUILER DE VEHIGULG PARA CARGAATOROY P %0.00 w000 9,500.00 5,20000 120000 2000000
IMPRESION D3 [SERVICIO BE ANALISIE DE SUELO B INVERPRETACION Muewwnn | 16600 000 11,520.00 11,5720.60
IMPRESION DE [SERVICIO DE BELABORAGION DB ALMUBRIOS Und 1000
IMPRESIGN D |SBRVICIO DE ELARORACION DG $POTS INFORMATIVOR Y FUSL]  tinided 5] 25600 1,400.00 §400.00
IMPRESION DE [SBRVICIO DE LEGALIZACION D LIBRD D ASOR, Y ACTAS Sarviclo
IPRESION D [BERVISIO DF; PLOTEO DE PLANCS Qlebal
IMPRESION D2 [SRRVICIO PROFRSIONAL DI CAPACTIACION AL BQUIBOD TECNK]  Servicle LI 100000 2,006.60 13,000.00
IMPRESION Dg |SERVICIO PROFESIONAL FARA ELABCRACION DE MAPADE SU]  Surviclo He 2,500.00 2,560.00 2,500,001
IMPRESION DY [SRIRVICIOR BE ALIMENTACION (33 PRRIONAS) Unided 1800
(MPRESION DE |SBRVICIOS BE ASISTENTE DE CAMPO PARA CELEA TRANSITOR]  Bervicdo
(MPRESION DE [SBRVICICS BE HOIPRDATR (23 PRRAGNAS) Newhor Bt
TMPRESION DE |SRRVICIOS DE INSTALAGION DE OEMENBRANA M W 5% 1,571.00) 157100
IMPRESIGN DE |SERVICHES IPE MANO D QRRA NG CALIFICADA Sorviio 40 M 1,284.00 151508 1,423,00 160210
7 | Tatad gepirat 5% ; i < 38 300.00] - 7 T A S L B 37 56,978, 0L, 50001 5o S90, 44042
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“CAPACITACION ¥ ASISTENCIA TECNICA EN LA CADENA DE VALOR DEL CULTIVO DE PLATANO ¥ BANANO EN EI,
o7 {ISTRITO DE EASTILLO GRANDE, PROVIAGIA DE LEONCIO PRADG -~ HUANUCS”

LBCAORA, o | MUNICIPALIDAD DISTRITAL ¥ CASTILLD GRANDE
TERLLDOY ¥ NOMBRES: > s SARTOS EXWNOZALIFIM

NCHULAR -

adiarolod

T -comotgﬂﬁum

e
JHIM SANTOS1023 @hotmafl.com
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ETH L0 GRA

WTEETN
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HUAN

HuAGES | \FOROR R0 L LT Caa
HUANLCO L0 FEA CAS] IO SAANDI
S e

CasT]LE oA

7 i [ PRATAT L 6
3 UANICD 1O

o S—T) et
U] HUANLED KD PRA X
i) HUAACS KGO BRGSO (A
i HUANUED: LESHN PRATYT

3 HUANUCD

[EANEHL praRd T

a1

A HAANDE

LEONGR) PIADD | CASTILD SRANDE
LEONCKT PAADD | CASTILLO GRANDE

[ 55 RIANGE \EONEN) PANGS | EARTILD GRANDE
58 HUANLTD LEONCIO PRARG | CASTItEO GRANDE |
57 HUANUCE LEQNERS B CASHLO GRANDE
o HuANICO: LEONCKO PRADD | CASTILD GRANDE
38 HUANIED LEONER PRADG | CASTIILG SRANDE
1] HUANUCD LFONCK) PAADO & CATHLO GRANDE
61 NUTD, LEDNTIO) PRA 1Q GRANDI
&1 HUANLICH LEONCID PRAGG | CASYILLE GRANDE
£3 HUANUCE LEONC) PRAGG) } CASTILO GRANDE |
&4 HUANUCG LFONCIO PRADO - CASTILEG) GRANDE

Joaam FATAN S
Aascd | CRPAN S0
QR | CARTAM HOT0

e,
N
kit
palic|

12059
Vil

00508 |CAPITAN SOTE

LALSOOAY oo T
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HU

éEMME l‘\EEi
LARGE

HUANGANARAMEPA

HUARGANLAZ AMIA

HUANGANAPAMPA

£,
0, Al i
i
1014, 1) %N
FLIT) L1
00, A I
L)
FIiT I I
100 A BRD, ix
I T H
k] T 3
4010, LATA] [LANAN G
100 VAR
FLET
00— TRNE, %)
m THNCIARNANG ]
T 11
FrD) LATANC, & ]
Frr TENDEANA )
302, ? Il
17— 4
;ﬁﬂ A
[ATAND),
AR [T % LATANDTANARE
%" SraRpUR MING | L pars0i f FRMtling 12000 1 FLATAWD,
RAGENGE orRE A AAFGIRT] L MASEILN 0 FLATAND/ANANG 3
UIAN DE DIDS YLARIRA CORAZO! TRIRDAAS FEMENING JoIg PLATAND, ;]
iu?ffmn VESENDA T83P0T_ T FEMENING 3070 % 1
ANTELRTA FELLS Vi ARUAZTEY MAMTIRING, 208 PLATANDRAM AN i
EVARGELIGYA GUILJUNKIBR F AL MASCLEING 108 PLATANT/RENANG 1
LENTEHD ALFRIDG FOSHDO. 1108186 MASLIIND 018, LATARDMANANG 1
ANAY FELIPA RAREN 7345825 KEMENING 2018 LATA! HAND 1
VAL AR MTREEGES e E G TR 15T LATANO/ZAITANO, [
AIRORNDD WALTER HUGG Ar30345, ASC 0, 2028 LATAND) Al i
TUiRA MEAGARTTA MARTE AEL{7860 | FEMENIND 2050 LATANDANAND, 1
B CACILLO [HOEL 17863434 SCULIND 2030, PLATAND) AND 1
b& [cUmshp GIAT BATRE, 263717 1 FEMENNO 700 (ATAND/BARAP: 1
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LEONEE5 PRaD | OASTILG GRARDE |

LEQNCIO PRADO | CASTILLOG RANDE

£0! g i} EME sﬁé Lo mﬂgg
£ONEK0 prabo | CASTILIG.GRENDE |

QNCIO PRADD | CASTILL GRANDE
LEONCIO PAADO | _CASTILLD GRANDE
EONCIO BRADD | CASTI(LO GRANDE
LEQNCK) PRADO | CASTILLO G

LEQNCIO PRADO T CASTILLE GRANDE
EQNCIO PAADD | CASTHLO GRANDE
[ LHOO PRAEO | CASTULD SRAHOE

| LE01CH) PRADD |

RERERRRAS

LE0scio EADO | GAITILLOGMNDY |
LONCH) £ a0 | GO cRADE |
REOHCN) PRADS | CRATHLD GRANTIE

[eorzio prAng |

ESElS

CCrsTIOGRAND |
AEGHIO RGO | CASTLLO GRANDY |
[ esonce prann § caatiilo Gamipe |
Cipocng erang |

|-LONCH) PRADG §
AEONCK PRADO T_CASTRIO GRANDE

RARRRAARRAS

&

e

g

g

SR

LOEI0 P00 |
[ LeoHcic b0 | CASTIID GRANDE |
e eaapo |

[Lepncio eino | castil & GAAHOF |

[ ssgpeensnn | castuso crshoe |
[ieeneidstiog | cAsTuiAraoE |
| LEOHCKY BRADO. | CASTUA0GRANDE |

[ Leohcio shan6 | CASTING GRakDE |

LIONCO PRADO | CASTILID. GRANDE

LIONCI PARDG | CASTHLO GRANDE
LEONCIO PRADD | CASTHIO GRANDE

ORCKIPRANG | CASTHLO GRANDE

23
CHSTILLG GRANDE
EONCID PRADG) | CASTILLO GRANDE

ONCI PRABD | CASTILA GRANDE

ONCIO PRADD | CASTILO GRAKDE
ONCIO PRABS | CASTLLO GRANDE

LEONCIO PRARD § CASTILLO GRANOE,

| LLONCH) FRADO
LEONCIO PRADO | CASTILLO GRANDE

CASTILLO GRANDE

CASTILLO GRANDE
[casmuio Giuinide |

CASTHLO GRANDE

RETILLD GRANI

CASTIILO GRANTH

ASTHLLO,

LALTIILO GRANDE
EOATHEC SAANDE

LASTILLE BRAWDE
CASTILLO GRANDE

IEQRTRY PRADG
Cieomezs prupo |
T ieomcn peand |

FONCIC PRADG | CASTILLO BRANDE

[rouzio peanc |
|_JEQHCIO DRADS

1

LEO!

CASTILLO GRANDE
EASTILLO GRANDE
CASTILLD GAANDE
CASTILD GRANDE

LO GRAM

CASTHLO GRANDE
CASTILLD GRANDE
CASTILLO GRANDE

STILD GRANDE
CASTILED GAANTIE

CASTHLD GRANDE

H ¢l
£

LAATHAD GRAKDE
STIAD G )

LASTILLC GRANDE

CASTILL 0F

D

CASTILLO GRANDE
CASTILLO G)

CASTHRO GRANDE
CAITHLO GRANDE

LASTRAO GRANDE.

CASTULC GRANDE
CASTILO SAANDE

CASTHIO GRAKDE
CASTILO GRANDE

CASTINO GRANDE

100508
ohsos
100608

E{E

AhEoR

26
30610
220611

03612
200613

200608

100608

100608

103508
1SR

st
160668

HURHGANAP AMPA THUARACAYA 453030 | MASCULING 2010 PLATANG/BANANG. [ 1 245045 238733 i0
HUANGANARAMPA ROSALES AB4SEAS FEMENINO 1010 LATANG/BANAND ] 1 385904 298FE0Y i0
HIANGANAPAMPA Iorzcu 12990159 | MASOULING 70 [ATANO/BANAND. 3 366622 8387629 10
HUANGANAPARNDS, ESCALERTE ECIA97it | _FEMENIND 2070 LATARD [ 187223 888768% 10
HUARGANAP SAPA RODRIGUEZ 45991558 | FEMEMING 2020 CATANG/RANANG, Y IBEE49 10
HUEARGANAP AMPA GRANDE? 46355244 _§_MASCULIND 2070 TATANG/RANAND. 1 385640 BHETAE 10
HUANGANAP SMPA CRUZ 431132611 _MASOLEING 1020 LATAND/RANENG g::::: s !
FURNGANAPEMPA ANYRA EIS03506 | FEMINING 1020 NG
HUANGANAPAMPA CAUZ 72997233 _1_ FTMDNND 7070 LATANO/RANANG: 43576 8987715
HOMNGANAPAMPA HUARACAVA AT, SCULING 2030 LataHGRANGNG 2n5083 BSET60Y
HUANGANAPAMPA CRUL 47255846 | IARSCARING 2020 PLATANC/BANANG INSELL 5988115
HUANGANAPAMPA FOMERT) 43704130 | WASCULNG 1020 PLATAND/BANAND 384772 BaaTIe) ;
HLENGANEPAM PA GRANDEL 45692176 | WASCINND 07 PLATAROANAND 185487 FORT 506
HUAMGANEPAMPA, GOMIALES Froiasta | MASCUY 207 LATANO/BENANG 1 INT0RG smssmlv
HUSHGANARAMEA LARHON 44057478 | FEMENINO 203 LATAHO/BANAND 3 38719 ssﬂa%?ﬁss
HUARSANAPAMPA, EARIAN dp1A0170_ | FEMEeik L] LATANS/EANANG 1 38276 £ 3
RUARGANLPAMPA BEYES Aparizze | WASCUND T LATANG/HANAND [ P 587997
HUANGANAPAMP. VASQUEL 427910 | MASCIAY 008 LATANT/EANAND 3 3ETAN £99547)
HUARGENAPAMF, { spoi2is | MAsEUURG 1970 AN, T AR7 Ra7507
HUARGANAPALIP AR Qersiyy | MASCULRG 3070 LATAND/ARANG [] 3875 AYET3AL
HUANGANAPAMD i FEMENIND 2070 TANDIWANAKD A 357037 Ry
HUARGANAPAMP, astinEay | MBSCULING 2026 LATAND/BANANG 3 3800 | RGITIAN
HUARGANAPAMP, CENTFNG. FAASCULING 2010 LATANO/BANAND. 1 EC I T
HUSHGANAPAIAPS [ Toazasss, | MASCUUND 2020 AND
TTUARGANAPAMPA L | MARCUND 2020 NG ETTAT] RRPAIL
RUANGANAPAMPA GA 12507300 | FEMERING 3020 LATANO/BANARG IATZ6E 3
HUARGANAPAMER, E | 2aguozez | MasCUU 1320 LATANG/BANENO anss1o | osarazy
HUANGANABAMPA GRANDIZ RUIZ IR 23012191 1 Masciung 3030 GIRAREND A543 2997508
HUARGANAPAIER, HAUBEE CHAWUA MARIA AURDRA 631323708 | FIMEMIND 3020 LETARSAANAND IBESTT 587405 ;
HIANGANASARA Tsoto ROIAS HANA 33 HRmg 2030 TATARGRANAND FTITER) STREORT
HUANGERAZANF) NEULC CENTENG U IRERTE AL70aREs | MASCUAMND 2030 LATARC/BANAHD 73} [ITIR2])
HUANGENAPAMPA RERGHEQ [ JFESIEE 23108 | FIMFHNG 1030 [ATARCEANAND il TANI08 X
HUANCANASAMES MENDOZA BRIOSD JUHIOR A245696) | MASCIILNO FT BANAND 3238 1 ASREMY | K
HUANGANAPAMPA BENGIEO VILCA GUNA A ane | FEMIRING 2016 LATAND DANAND IHT00 HIARIID
BURRBARAPAME] CABAERA MORL MAURD |_RASCLANO 3018 LATARCBANAND 37853 | 30a7ies ] X
BUSNGANAPAMER, FONIEACED GALLAND DAEIANBRINA F? EEMENING 2030 TAHG/ELHAND | asezarz 034
RUANGARAPAMPA |CAERERA MOVA GUAAEETOIUAN 20844 | BAASCHANG 2038 LATANC/BANANO 433 WGRTRAG 2] X
EUANGENAPAMPA [YELINID ESPINOZA ALEAERTD Z2ASET | MASCUUNGD 7010 PEATANG/BAHAND. apnone | WAy as :
HUANGARAPRHARS 1ANCHTGO 5anCHEZ ALCIE 2293 | L SEMTNING 2000 1 ATANO/DANANG. J0E0EL 1 BOBTRGD | 633 X
HANGANAPAMPA Iﬁnm IcaasLiEne GURERT: MACOUND 1010 PIATANDAANANG ETT ] FIRTHIS 1]
KUANGAAPAMPA FSPINGTA SALVADOR VICTORA NELY #5250 | FOAENING 2030 NOMANANG. agngmy | EsSTING )
EUANGANAPANBA ArARG GREGORID) M, 070 LATAME/EARANG s I T 613 :
HUANGATIAPAMPA TIERREL |EanmLLirg FEEANANDO BONZALLL 2251006+ MASCUL 21079 STAND/RAHENG LI ST ) ;
HUANGANAPARIEA 0BT 22MiNT | FENERND anzQ LATANO/BANAND aodn | eoerin 85 X
HUANGANAPARFA FULGAY | 2300410 | MASPUTING 7030 ARG IR 3 313 L
HUANGANAPARIPA BAD [ earsay | MASTiND 2079 LATANG/RANAKO ELLET BoRAsiA 1 1% ¥
RUANGANAPARIPA BACL 23785383 | FEMERING 3020 LATANGABANGHG seazo | orAve T R3S ;
HUANSANAPARIPA BESASD 28303320 1 FEWMENIND: 2020 LATAHQERNAND spsaie | meegnag &7 g
RUARGANAPARIPA CARRERA MOTA 42059358 1 MASTULING 7029 LATANG/BANAR Y3 IBIE67 RITIRG 517 A
HUANGANEPARIPR CURAN GONZALFS. LIVIA MARCELA SUBAET | EEMENING 2028 Tﬂﬂﬂ%nmo ] [T 897357 626
HUARGANAPARIPA ERPINDIA FLORES FL&VIO AHTORIO 2252031 sseuiing 1020 LATAHD/EANAND 1 JehR0Y | RasiaEy 573
HUANGRHAPRRIPA ) VILCA, EFIFANIA 7561 | FEMENMNG 2020, TAHO [BANAND ) FITELE] AURANSE 574
VUANGANAPARPA NAND MORALES [CARLDS NTONID 29938151 MASCUIAD 3070, LATANO/BANATIO 1 ageoay 1 wospsdy 1 623
HUANGANAPAMPA RODRGUTE TURITA PACRELIN YLD RH 34434357 | FEMENING. 2010 ATARD/VANAND. 1 anspA | azapaay | eds X
HUAHGAMAPAMPA SOT0 WALDNVA BEDE Tzariact | FEMENWNO 3818 LATAND/BAMANG [¥1 g | _saspee | 5 E
HUARGANAPAMPA ZRIAARATL TELLD DENYS DANIEL AAGAEI0 | WAASELING 2030, TANORAHAND 1 D67 | esapeps | gas
HEEVA ALTURA ALANTA CHSTIHD HUMBERTINA Feeseryr | EEMENIND 1010 LATANO/RANANG 1 187655 AT 037
HUEYA ATURA DARTOLEME RNERA 0 sanTOS A0EI334E | MASCULNG 2020 TANBWMAHS 3 ;:zg'n g}g;sgz
RUEVA ATURA CARRUELAS TiGRES EHA WILMWA 730033%h_ | FEMENING 1670 LATAND/RANAN [y 3345533
NUEYA MTURA PR IUAFLOR SEGUMDRY 27690750 | MASCUIING 2020 TAN/EANANQ 1 34T $98R4RY
NLEVA ALTURA PEATE ALANTE YUAN AVILEY a376Raky I 3620 LATAHD/BANAKS 1 3 SRE3AT X
WUEVA ALTURA VEREZ ALANIA CLEVER LUK 41172412 ih 3020, LATARDAANAND Y 1 387950, BEAEEY 2,
NOEVA ALTURA PIRD. GARTUR LIS FELIPE 12573526 | WASEULIND 3539 LATANGIBANARD 1 T 2AGYY 3305373 13
NUEVA MTURA SOA FOMA SERAFINA 23001480 FEMENIND 3070 LATANG/EBANAND 13 13 387578 8596498 | X
HUEWA ALTURA ZOARHLA PEHADIAD \WILDER 10405744 | _MASCULNO 2020 LATANG /BANAND L 1 38 B9865T2 X
NUEVA ALTURA TORRLLA Imslanowcmn 33IBM03 | MASCULIND 2020, TANC BANAND 13 387652 WERGAIG 1
NUEVA ALTURA HIDALGY SEGURDD Dod47240 [ tasCULiNG 2030 [ATANG /BAMAND 384558 8952509 13
NUEWA ALTURA SERAFM REGINA 4TB69894 | FEMENING 3010 \TANGRANANO 285071 ’_;ls&ua 19
VENADOPAIPS ALANYA DAIMACIO oc1eseys | mascUNG 200 LATANG BANANG 863 24 18
IVENDLXO FARPA ALENYL KCLY TEDOSESY | FIMINHIO 2010 TANDBLNAND 1685303 953053, 10
IVERADOPAMPS FIORES TULARIO 72967613_| MASCULING LATAND/PANANG 397p41 FIR2LST 10
[VENADOPAMPA 1ORGE CLEVER T366334_|MASCLAIND 2070 PUATANG/REHAND: 1 IETET | eoen 1o
VERADOPAMPA PEREZ MARCOS 22457542_| _MASCUUND 2030 ATANO/BANANI 1 B! 838135 10
VENADOPAMEA ROMALTS LECNARDG 43067464 | MASCULNG 2010 LATANO/RANAND 1 iR T X
MERCED BE LOCRD DAVILA CARLD'S LLICI) 47559076 | WASCOLNG: 1030 PLATAND/BANARD: 1 387641 8993014
MERCED DE LOCRO CURAS WALTER 80516879 | MASCUAIND: 1030 LATANO/BANANO: 1 FTTH T 8500714
WERCED DE LOCRD GONZALES HMAGLORID 11961913 | MASOULIND. 1570 HEND 3 183776 [
MERCED DE LOCRO. ROMERD DIONKIo 13963735 | MASOULIKD 3020 PLATANG, 383166 R
MERCED DE LOCRO BASILIO WILEREDO BO066213 | MASQULING. 1020 PLATANG/BANARD 384717 8938013
MERCED DE LOCRD Gontez IANEYT 41733637 | FEMENIND 1020 LATANO/BANANG IBITL 9525083 ¥
MERTED DE LOCRG. MATIAS ALCUL 13062705 | FEMENING 1010 LATAHO/SANANG 361558 8958526
WERCED DE LOCRD CHAVEZ LEGNARDA T2504708 |+ FEMENING 2010 LAYANO/BANAND 38046 E9a7530
MERCED DE LOCRD, | E HERMOSILEA SABING 41939543 MASCULING 2020 LATANG/BANARG 1 383075 g38%E11 X
MERZED DE LDCRD BRAVO 0% FORAFAT HUBALDO 72977017 | MASCUNND 2010 LATARE/BENARD 1 383955 5988501 .
WERZED DE LOCRD ROCARG VELASOUEY EUSEBIA BOO7SISA | FEMENMG 2020 PLATANG/BANANG 1 363387 8339172 L
WERLED DE LOCRD: |ESFRGZA | carron CELFSTING 22930465 _|_MASCuND 2018 HATANO/BARAND Ee 333170 8988393 18
" - i
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FC N T GNCID PRADG | CASTHIG GRANDE GGONZALES 23008723 | EEMENING 620 LATAND BANANO 1 352536
152 HUANUCG EGHCI0 PRADO | CASTILLO GRANDE ROUAS 41515448 | mascuuNG 2020 LATANG/BANAND 1 o348 5389381
153 HUANICD EONCIO PRADO | (ASTILLO GRANDE OMERL CAATYSIE | MaASULNG 2020 LATAND/EANANID L 383145 2533070
154 HUANUED: LECHCHO PRADO | CASTILLO GRANDE AOIAS 12415754 2000 LRTANC/BANAND 1 283253 8988915
%5 EQHCID PRA LALTILLO GRANDE GONZALES, 45130241 020 LATAN C/BANAND H 1 282583 | speao4 |
155 HUANLCD. EO#CES PRADO | CASTHLO.GRANDE ALANIR £20834585 2010 LATANC/BANAND i 282897 2389193
357 HUENUCD: FONCIO PAARD |~ CASTILLO GRANDE ESCOBAR BOSA5E7A 2070 u'rmo%umu L 061 _isaney)
T3 HUANLED EORCIO P CASTILLO TiRANDE PAMO 730374 2010 PLATAND/EARAHD 1 383301 [ETTY
[15) HUENKC b €ashl VELASQUEY AEIREE 3010 PLATAND/HAHANO L ¥ 23880
150 HUSKERD EOMCIO PRADO | CASTILLO GRANDE SIDRY 3030 LRTANC,/BANANGD : 1 383553 $5518681
o) HUAHICO LASTLID SRANDE LICCLA 3020 LATANG/BANANO i 3 B 2243167
162 SUARLED EOMCIO PRADO | CASTHLD GRANDE CRUZ 030 PLATANC/BAMAND 1 1 3830 8325148
I53 ) £ STILLS GRAY NEENET 11584333 FTET) LATAND/BANANG X 303318 3584a8]
164 IANULS LONCI) PRADO | CASTHAD GRANDE SABDYA 2030 FLATANG/BARANG 1 351G #4867
165 Hilmidt ONCIO FARDO | CASTILLD GRANDE lmus 2070 PEATARO/BANANG. i Jeegza | s
168 NN FONCIY PRADG | CASTILLG GRANDE IBERS 3070 PLATANO/RBNANG ) 3o0780 | sues2)
TOTAL 2893 ] 1658
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REPORTE DE AVANCE
MENSUAL FISICO Y
FINANCIERO SEGUN
EL SIMDEV (MAYO -
SETIEMBRE)




AVANCE MENSUAL FiSICO Y FINANCIERO

Prog. Presupuestal : PIRDAIS
Entidad Ejecutora : MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CASTILLO GRANDE

Actividad / : CAPACIT. ACTION Y ASISTENCIA TECNICA EN LA CADENA DE VALOR DEL CULTIVO DE

Proyecto PLATANO Y BANANO EN EL DISTRITO DE CASTILLO GRANDE, PROVINCIA DE
LEONCIO FRADO - HUANUCO

Cédigo POA : POA-02235

Oficina Zonal : DZ TINGO MARIA

Monto Transferido : 591,441.42
Pres. Total Anual

SH : 59144142

Ajio / Mes : MAYOQ 2020

AVANCE FISICO

Fecha avance fisico {ejecutor): 25/06/2020 JAF(: Mensual: 48.60 %

IAFG Anual: 26.90 %
Observacién avance fisico (ejecutor):

El avance fisico desde ¢l inicio de actividades (2-marzo-20) al 31 de mayo del 2020 no corresponde al 100% de los avances
contemplados en cada sub farea debido al estado de emergencia a nivel nacional segiin DECRETO SUPREMO N (44-2020-

PCM.
0.1 [FAMILIAS ASISTIDAS FAMILIA No aplica 00[ 00 0.0 166.0
0.2 [HECTAREAS EN MANTENIMIENTO [HECTAREA [No aplica 00| 00 0.0 £89.5
1 [TAREA 1. IDENTIFICACION Y ININGUNO [No aplica 00l 00 0.0 0.0
SOCIALIZACION I
L.OISELECCION E IDENTIFICACION DE  {INFORME INo aplica 3.0y 00 8. 8.0,
LA COMUNIDAD
1,02[REUNION DE MOTIVACION Y TALLER No aplica s.op 00| s0 80
SOCIALIZACION CON
IAUTORIDADES COMUNALES
2 |TAREA 2 PLANIFICACION ININGUND [No aplica 0.0{ 00] 00 0.0
12.01|DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO INFORME No aplica 1.0 0.0 L9 1.0
2,02]ESTABLECIMIENTO DE ALIANZAS |ACTA [No aplica 8.0; 00 0.0 0.0
ESTRATEGICAS ENTRE
PRODUCTORES
(FORTALECIMIENTO)
3 |TAREA 3 GRGANIZACION ININGUNO Mo aplica 0.0; 0.0 0.0 0.0
3.01{SINCERAMIENTO DE PADRON N aplica 80| 00; 8.0 8.0
PARTICIPANTES
3.02;O0RGANIZACION DE LAS ECAS CON [INFORME [No aplica 1.9 0.0y 1.0 1.0}
LOS PARTICIPANTES
4 ITAREA 4 EJECUCION [ININGUNO [No aplica 00 00y 0.0 0.0}
4.01{CAPACITACION Y/O PERSONA [No aplica 200 0.0 200 200
IACTUALIZACION AL EGQUIPO CAPACITADA
TECNICO EN ECAS
4.02|INSTALACION DE LAS ECAS ESCUELA DE No aplica 701 00| 7.0 0.0|No se desamrello esta sub
CAMPO (ECA) tarea debido al estado de
emergencia a nivel nacional
segiin. DECRETO
SUPREMO N° 044-2020-
PCM que prohibe la
[aglomeracidn de personas
en tugares pliblicos y
iprivados
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4,03|DESARROLLO DE LA PERSONA [No aplica 1400, 0.0 0.0 0.0{No se desarrello esta sub
METODOLOGIA DE ECAS SESION 1- [CAPACITADA tavea debido &l estado de
09 emergencia a nivel nacional
segiin DECRETO
SUPREMO N° (44-2020-
PCM goe prohibe Iz
agtomeracion de personas
ent fugares piblicos y
privados
4.04[CAPACITACIONES TECNICAS PERSONA No aplica 120.0] 24.0{ 43.0 0.0}No s¢ desarrollo esta sub
GRUPALES CAPACITADA tarca debido al estado de
emergencia a nivel nacional
segiin DECRETO
SUPREMO N° 044-2020-
PCM que prohibe Ia
aglomeracién de personas
en tugares piiblicos y
privados
4.05[ENCUENTRO DE INTERCAMBIO DE  {PERSONA No aplica 120.0] 60.0; 40.0 0.0No se desarrollo esta sub
EXPERIENCIAS ENTRE CAPACITADA tarea debido al estado de
AGRICULTORES cmergencia 4 nivel nacional
segiin DECRETO
ISUPREMO N° 044-2020-
que prohibe la
aplomeracion de personas
en Jugares pablicos ¥
privados
4.06[PASANTIAS PERSONA Mo aplica 25.0) 0.0 0.0 0.0fNo se desarrollo esta sub
CAPACITADA tarea debido al estado de
emergencia a nivel nacional
segiin DECRETO
SUPREMO N° 044.2020-
PCM gue prohibe el
traslado de personas de una
region a ot
4.07|PROMOCION AL IMPULSO DEL EVENTOQ Mo aplica 30 00 0.0 0.0
[VALOR AGRAGADOD
4.08{INSTALACION DE PARCELA DE IPARCELA [No aplica 8.0y 30 5.0 0.0[Esta meta estd reteasado
APRENDIZAJE DEL CULTIVO DE DEMOSTRATIVA debido al retrazo en la
[PLATANO Y BANANO PARA ECAS adquicicion de insumos y
therramientas por ¢l estado
de emergencia gue restrige
el wransporte
4.9 |[ASISTENCIA TECNICA EN LA PERSONA Noaplica  [1,760.0[160.0] 640.0[ 787.0)
ACTIVIDAD DE COSECHA Y POST  [CAPACITADA
COSECHA DE PLATANO Y BANANO
5 |TAREA 5 MANEIO SOSTENIBLE DEL [NINGUNO [No aplica 00| 00 0.0 0.0
MEDIO AMBIENTE
5.01]MODULOS DE ACOPIO TEMPORAL  [MODULO [No aplica 80[ 0ol 00 0.0
DE RESIDUOS SOLIDOS
5.02| CAMPANAS AMBIENTALES [EVENTO ' No aplica 2.0{ 00| 00 0.0
5.03]ELABORACION DE INFORME EN LA {INFORME o aplica 20| 00 00 0.0
ETAPA INTERMEDIA Y FINAL
6 |[TAREA 6 SUPERVISION ININGUNO Mo aplica 0.0 00 0.0 0.0
6.01jELABORACION DEL PLAN DE PLAN No aplica 10| 00 10 1.0
SUPERVISION
6.02INSPECCIONES DE CAMPO INFORME [No aplica 1.0 L0 4.0 3.0
AVANCE FINANCIERO {§/.)
Fecha avance financiero (ejecutor); 22/06/2020

Observacion avance financiero (ejecutor):

Segiin consulta SIAF MEF se concluye en: 1.- Existe un avance financiero regular de 56% con respecto a la meta programada
acumulada mensualizada. 2.- La Actividad cuenta con un avance acumulade mensualizado a nivel de girado por la suma de
S/.118,782.00. 3.- A nivel de especificas de gasto: - 08 especificas de gasto con PIM en el S8IAF, diferente al POA aprobado.
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- 04 especificas de gasto no registradas en el SIAF del MEF - 05 especificas de gasto con mayer gjecucion 2 lo programado.
- 03 especificas de gasto sin gjecucion financiera.

23.12.11 [VESTUARIO, la_ Especifica [a. PIM SIAF-
ACCESORIOS Y e gasto sin F de
PRENDAS DIVERSAS ejecucidn  [especifica de
financicra en |gasto
SIAF-MEF  |diferente al
pese a tener  [POAPTA,
programacion|
en el mes,
2.3.13.11 (COMBUSTIBLESY 7,684.5 625.9] 3,348.5 7,685.000 7,685.000{No aplica [b, Especifica [a. PIM SIAF-
CARBURANTES de gasto con de
ejecucion  fespecifica de
financiera  lgasto
mayoralo  liferente al
lprogramado, [POAPTA,
2.3.15.12 |[PAPELERIA EN 51,696.4 377.6)  3,661.01 5,710.000] 5,710,000{No aplica b, Especifica
(GENERAL, UTILES Y de gasto con
MATERIALES DE gjecucion
OFICINA financiera
mayoralo  |diferente al
rogramado. |[POAPTA.
2.3.159.11 [HERRAMIENTAS 327801 1,329.0 11,9490 0.600 0.000|No aplica b, Especifica 1. PIM SIAF-
de gasto sin de
ejecucion pecifica de
financiera en [gasto
SIAF-MEF  |diferente al
pese a tener  [POAPTA.
brogramacitn
cn el mes.
2.3.199.12 |PRODUCTOS 73040, 2,669.3] 4,438.0 0,000 O.OUOFO aplica |a. Especifica [a. PIM SIAF-
QUIMICOS de gasto sint F de
|ejecucion pecifica de
financiera en fgasto
SIAF-MEF  |diferente al
pese a tener  [POAPTA.
programacion
en el mes.
2.3.199.199/0TROS BIENES 12,7500 3,017.7] 6,248.5[20,190.000 20,190.000{No aplica [b. Especifica [a. PIM SIAF-
de gasto con de
gjecucion pecifica de
financiera a8t0
mayorale [|diferente al
programado. [POAPTA.
2.3.22.4]1 [SERVICIOQDE 5,700.0 0.9  3,300.,0 4,000 0.000|No aplics {Sin Sin
PUBLICIDAR IN observacién Jobservaciones|
2.3.24.9999/GASTOS POR. 16,500.0] 1,163.6] 8,354.6 0.000 0.000No aplica |Sin h. Especifica
CONCEPTO DE observacion  [de gasto en el
IMANTENIMIENTO, POAPTA NO
REPARACION Y registrada en
ACONDICIONAMIENTG, 1 SIAF-
DE OTROS BIENES Y
ACTIVOS NO
INCLUIDOS EN LAS
PARTIDAS
IANTERIORES
2.3.27.116 |SERVICIO DE 92,8520 7191 3,977.3{ 5,797.000) 5,797.000{No apfica {b. Especifica |a. FIM SIAF-
IMPRESIONES, de gasto con de
[ENCUADRENACION Y ejecucion pecifica de
EMPASTADO financiera  |gasto
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hnayor 2lo  idiferente al
programado. [POAPTA. |
2.3.27.1199|SERVICIOS DIVERSCS | 93,702.5| 13,967.5) 26,682.5/79,400.000, 79,400,000|No aplica [b. Especifica [a. PIM SIAF-
de sasto con de
gjecucion pecifica de
financiera asto
'mayor alo [diferente al
programado. |POAPTA.
2.3.27.122 (GASTOS POR LA 234,700.08 19,300.0] 87,600.0 0.000 0.000{No aplica Sin b, Especifica
CONTRATACION observacion [de gasto en ¢l
TEMPORAL DE POAPTA NO
PERSONAL registrada en
IALTAMENTE el SLAF-
CALIFICADO, A IMEEF.
TRAVES DEL FONDO
DE APOYO
GERENCIAL AL
SECTOR PUBLICO
2.328.11 CONTRATO 132,000.0{ 12,000.0] 48,000.0 0.000 0.000No aplica [Sin 0. Especifica
IADMINISTRATIV) DE obseivacion [de gasto en el
SERVICIOS (C.A.S) POAPTA NO
registrada en
el SIAF-
IMEE.
[2.6.32,52 {EQUIPO DE USO 4,000 1,530.0f 2,550.0 0.060 0.000[No aplica [Sin b, Especifica
IAGRICOLAY observacidn  [de gasto en el
PESQUERO POAPTA NO
registrada en
el SIAF-
IMEF.
Totales 591,441.40157,512.80/210,661.830]118,732.00 118,782.00 |
DOCUMENTOS ANEXOS

ity

1 JINFORME (MENSUAL, 25/05/2D20 26/06/20;0 pdf
REPORTES, OTROS) 12:00:00 a.m.| 12:54:58 p.m.|

2 |INFORME (MENSUAL, 25/05/2G20 26/06/2020] .pdf
REPORTES, OTROS) 12:00:00 am, 12:50:38 p.m.

3 [INFORME (MENSUAL, 03/06/2020 25/06/2020| .pdf
REPORTES, OTROS) 12:00:00 a.m.| 06:53:22 p.m.|

4 |[CONSULTA AMIGABLE 22/06/20204 22/06/2020 .pdf
(SLAF) 12:00:00 am, 05:55:01 p.m,

ALERTAS FINANCIERAS

i s, :
a. Especifica de gasto sin ejerncién financiera en SIAF-MEF pese a tener programacion en el mes

b, Ejecucién financiera mayor a lo programado en el POAPTA.
e, PIM SIAF-MEF de especifica de gasto diferente at POAPTA.
f. Especifica de gasto en el POAPTA NO registrada en el SIAF-MEF,
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AVANCE MENSUAL FiSICO Y FINANCIERO

Prog. Presupuestal : PIRDAIS
Entidad Ejecstora : MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CASTILLO GRANDE

Actividad / : CAI"ACI'I‘ACION Y ASISTENCIA TECNICA EN LA CADENA DE VALOR DEL CULTIVO DE
Proyecto PLATANO Y BANANO EN EL DISTRITO DE CASTILLO GRANDE, PROVINCIA DE
LEONCIO PRADO - HUANUCO

Codigo POA : POA-02235

Oficina Zonal : OZ TINGO MARIA

Monto Transferido : 591,441.42

Pres. Total Anual

(57) 1591 44142

Afio / Mes : JULIO 2020

AYANCE FISICO

Fecha avance fisico (gjecutor): 05/08/2020 IAFG Mensual: 86.80 %
TAFG Anual: 46.70 %

Observacion avanee tisico {ejecutor):

algunas metas no se cumplicron debido al estado de emergencia sanitario ya que se encuentra restringido el ransporte para
Ia entrega de materiales ¢ insumos para el cumplimiento de estas metas principalmente en la SUB TAREA MODULOS DE
ACOPIO TEMPORAL DE RESIDUOS SOLIDOS, adermas qus la sub tarca ASISTENCIA TECNICA EN LA ACTIVIDAD
DE COSECHA Y POST COSECHA DE PLATANO Y BANANO ne se complié al 100 por ciento debide a que dos técnicos
entraron en cuarentena por prescatart sintomas de COVID 19.

0.1 [FAMILIAS ASISTIDAS FAMILIA Mo aplica
0.2 [HECTAREAS EN MANTENIMIENTO [HECTAREA MNoapiica | 1825 19.0] 95.0] 950
1 |TAREA 1. IDENTIFICACION Y ININGUNO [No aplica ool 00 o090 00
SOCIALIZACION
1.1 [SELECCION E IDENTIFICACION DE [INFORME [No aplica g0l oo 20 so
LA COMUNIDAD ‘
1.2 |REUNION DE MOTIVACION Y TALLER [No aplica g0 o0 80 80
SOCIALIZACION CON
AUTORIDADES COMUNALES
TAREA 2 PLANIFICACION NINGUNO [No aplica o0 o8] oo o0
2.1 [DIAGNOSTICO PARTICIPATIVD INFORME No aplica o] 00l 1o Lo
2.2 [ESTABLECIMIENTO DE ALIANZAS [ACTA No aplica 80 40f 80 80
[ESTRATEGICAS ENTRE
PRODUCTORES
(FORTALECIMIENTQ)
3 [TAREA 3 ORGANIZACION NINGUNO No aplica 0e ool oo 00
3.1 [SINCERAMIENTO DE P ADRON No aplica ol cof 8o =0
IPARTICIPANTES
3.2 [ORGANIZACION DE LAS ECAS CON [INFORME N aplica 10] oo 1ol Lo
LOS PARTICIPANTES
4 [TAREA 4 EJECUCION NINGUNO No aplica o0 oo oo 00
4.1 {ICAPACITACION Y/O IPERSONA No aplica 2000 0.0 200 20.0
ACTUALIZACION AL EQUIPO CAPACITADA
TECNICO EN ECAS
4.2 JPROMOCION AL IMPULSO DEL EVENTO No aplica 300 40| 150 160
'VALOR AGREGADO
4.3 [INSTALACION DE PARCELA DE PARCELA [No aplica 80l 30| 5o 50
APRENDIZAJE DEL CULTIVODE  [IDEMOSTRATIVA
PLATANO Y BANANO

T st MO A0 D
@‘4 NEIA TECNTCA EN (8 angya

i (T CAPRSITALIGN v 431
Q\L g DE Vi pa mﬁf FNERAGENL B |8 0FRFYIC.A DF DESERAROLLD

JIOE 2LATAND Y gARA g Economico GEshi BiENTAL ¥ AROVECTDS

JFITAL OF CASTILLO GRaNgE @ WUMICIPA IDAC DISTRITALBE  ASTIL, GRANDE

SRR I AT iy Tag S AYRDS ESFINZA
1B Jgg«g&muo Y BANANQ “QORDINADOR DE .4 aF TWIDAD PLATAND ¥ BANAND
- o f 1R4969

50




4.4 |ASISTENCIA TECNICA EN LA PERSONA No aplica  |3,652.01410.01,607.0 1,569.0’110 se camplié al 100 por

ACTIVIDAD DE COSECHA Y POST  |CAPACITADA cicnto debido a que dos
COSECHA DE PLATANO Y BANAND técnices entraron en
cuarentena por presentar
sintomas de COVID 19,
4.5 JASISTENCIA TECNICA DE FICHA [No aplica 224.01 32.00 6404 320
IFORTALECIMIENTO
(ORGANIZACIONAL
5 {TAREA 5 MANEJO SOSTENIBLE DEL [NINGUNO [No aplica 05 00 0.0 0.0
IMEDIO AMBIENTE
5.1 IMODULOS DE ACOFIO TEMPORAL rMODULO No aplica 8.0 1.0/ 2.0 0.0ino se cumplid esta meta
DE RESIDUOS SOLIDOS debido al estado de

emergerncia sanitario ya que
se encuentra restringido el
ransporte para Ja entrega
de materiales ¢ insgmos

ara el cumplimienio de

esta meta
5.2 IASISTENCIA TECNICA AMBIENTAL [EVENTO INo aplica 2240} 32.0] 64.0f 64.0
PERSONALIZADA
5.3 |ELABORACION DE INFORME EN LA {INFORME INe aplica 201 10 1.0 0.0[no se presento ¢l informe
ETAPA INTERMEDIA Y FINAL intermedio ya que esta mela
lo realizara un consultor
extemo con apoyo de la
cspecialisia ambiental el
cual no fue contratado
6 |TAREA 6 SUPERVISION ININGUNO [No aplica 0.0 0.0 0.0 0.0
6.1 [ELABORACION DEL PLAN DE IPLAN No aplica 100 0.0 1.0 1.0
SUPERVISION
6.2 [INSPECCIONES DE CAMPO FICHA (Nio» aplica 136.0 20.0[ 519 390
AVANCE FINANCIERO (5/.)

Fecha avance financicero (ejecutor): 04/08/2020
Observacion avanee financiero (ejecutor):

Luego de comparar el reporte ¢l STAF y SIMDEYV, respecto al avance financiero acumutado a nivel de girado; se concluye:
- Actividad con una ejecucion financiera acumulada a nivel de gitado de 5/.205,201.00, que representa un 55.6% de avance
con respecto a la meta programada acunmlada, - A nivel de especifica de gasto, se observa: 1.- 03 especificas de gasto sin
gjecucion financiera, pese a tener programacion en €] mes. 2.- 06 especificas de gasto con menor efecucion financiera frente
alo programade en el POA vigente,

erical.
i L i 2 e i i v ALUE L BRI :
2.3.12.11 [VESTUARIO, 10,7890 7,525.0{ 10,789.0| 3,514.000 3,514.000No aplica [c. Especifica [Sin
ACCESORIOS Y de gasto con [observaciones|
PRENDAS ejecncion
DIVERSAS financiera
menor a lo
programado,
2.3.13.11 (COMBUSTIBLES Y 8,936.2] 1,251.3] 89362 7,685.000 7,685.000[No aplica |c. Especifica {Sin
CARBURANTES de gasto con lobservaciones
cjecticién
fitanciers
menor a lo
programado.
12.3.15.12 [PAPELERIA EN 75214 16914 7.,521.4) 5,830.000 5,830.000{No aplica |c. Especifica [Sin
GENERAL, UTILES de gasto con jobservaciones
Y MATERIALES DE ejecucion
OFICINA financiera
enor 2 lo
/‘ programado.
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2.3.199.11 [HERRAMIENTAS

25,292.8{ 10,584.8] 18,308.0 0.000

0.000}No aplica fa. Especifica [Sin

de gasto sin  lobservaciones
ejecucion
financiera en
SIAF-MEF
pese a lener
[programacion
en el mes.

12.3.199.12 [PRODUCTOS
QUIMICOS

65,1600 2,310.0 3,850.0 0.000

0.000[No aplica [a. Especifica [Sin
de gasto sin  [pbservaciones
ejecucion
financiera en
SIAF-MEF
pese a tener
togramacion|
en el mes.

2.3.199.19910TROS BIENES

68,759.1] 42,666.1] 68,759.1] 26,575,000

26,575.000[No aplica [c. Especifica [Sin

de gasto con [observaciones
ejecnicion
financiera
menor a lo
programado.

2.3.22.41 |[SERVICIO DE

PUBLICIDAD

4,400.0 70001  1,400.0 0.000{

0.000{No aplica fa. Especifica [Sin

de gasto sin  {vbservaciones
ejecticion
financizia en
SIAF-MEF
[pese a tener
programacion
en el mes.

2.3.27.116 [SERVICIO DE
IMPRESIONES,

Y EMPASTADO

ENCUADRENACION

10,297.5  330.0] 7,287.5] 5,798.000

5,793 000[No aplica [c. Especifica [Sin

de gasto con [observaciones)
ejecucion
financiera
‘menora lo
iprogramado.

2.3.27.1199|SERVICIOS
IDIVERSOS

4452854 23.313.2] 242,166.4]155,800.000)

155,800,000[No aplica [e, Especifica |Sin

de gasto cont fobservaciones
jecucion
financiera
menor alo
programado.

[Totales

591,441.40]150,771.80;369,017.60| 205,202.00|

205,202.00 |

DOCUMENTOS ANEXOS
It

INFORME (MENSUAL,
REPORTES, OTROS)

06/08/2020| .pdf

12:00:00 am, 04:5321 p.m.

2 [PADRON

05/08/2020]
'12:00:00 a.m|

06/08/2020] . x1ax
04:48:31 p.m,

3 |INFORME (MENSUAL,
REPORTES, OTROS)

05/03/2020,
12:00:00 a.m.,

05/08/2020| .pdf
05:57:41 p.m,

4 |CONSULTA AMIGABLE
(SIAF)

04/08/202Q
12:00:00 a.m.

05/08/2020; .pdf
04:07:25 p.m,

ALERTAS FINANCIERAS

=g WO ERALBAR SIS ATTGE CASTILLO GRANDE
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AVANCE MENSUAL FiSICO Y FINANCIERO

Prog. Presupuestal : PIRDAIS
Entidad Ejecutora : MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CASTILLO GRANDE

Actividad / : CA}’ACITACI(')N ¥ ASISTENCIA TECNICA EN LA CADENA DE VALOR DEL CULTIVO DE
Proyecto PLATANO Y BANANO EN EL DISTRITO DE CASTILLO GRANDE, PROVINCIA DE
LEONCIO PRADO - HUANUCO

Cadigo POA : POA-D2235

Oficina Zonal : OZ TINGO MARIA

Monto Transferido : 591,441.42

Pres, Total Anual ,

(/) 159144142

Aifip / Mes : MAYO 2020

AVANCE FISICO

Fetha avance fisico (ejecutor): 25/06/2020 IAFG Mensual: 48.60 %
TAFG Anual; 26.90 %

Observacion avance fisico (ejecutor):

El avance fisico desde ¢l inicio de actividades (2-marzo-20} al 31 de mayo del 2020 no corresponde al 100% de los avances
contemplados en cada sub tarea debido al estado de emergencia a nivel nacional segin DECRETO SUPREMO N° 044-2020-

N

PCM.
0.1 [FAMILIAS ASISTIDAS FAMILIA No aplica 00 0.0 0.0 166.0
0.2 [HECTAREAS EN MANTENIMIENTO |HECTAREA Mo aplica 00] 0.0f 008 1895
1 [TAREA 1. IDENTIFICACION Y ININGUNO No aplica 00| 00} 0.0 0.04
SOCIALIZACION
1.01{iSELECCION E IDENTIFICACION DE  |INFORME No aplica 30, 00 3.0 2.0
LA COMUNIDAD
1.02{REUNION DE MOTIVACION Y TALLER No aplica 80 000 8.0 8.0
SOCIALIZACION CON
AUTORIDADES COMUNALES
2 |[TAREA 2 PLANIFICACION ININGUNO No aplica 0.0] 06| 0.0 0.0)
2.01|IDIAGNOSTICO PARTICIPATIVO INFORME No aplica 100 00 1.0 1.0
2.02{ESTABLECIMIENTO DE ALIANZAS [ACTA INo aplica 80 00} 00 0.0
ESTRATEGICAS ENTRE
B PRODUCTORES
\ (FORTALECIMIENTO)
) 3 |TAREA 3 ORGANIZACION ININGUNO No aplica 00| 00 0.0 0.0
3.01[SINCERAMIENTO DE PADRON INo aplica 86 00 80 8.0
PARTICIPANTES
3,02/0RGANIZACION DE LAS ECAS CON  INFORME INo aplica 100 00 1.0 1.0
LOS PARTICIPANTES l
4 |TAREA 4 EJECUCION ININGUNO No aplica 0.0 0.0| 0.0 0.0)
4.01;CAPACITACION Y/O PERSONA Mo aplica 2001 0.0, 206 200
IACTUALIZACION AL EQUIPO ICAPACITADA
TECNICO EN ECAS
4,02 INSTALACION DE LAS ECAS ESCUELADE  [Noaplica 70 000 7.0 0.0{Ne se desarrollo esta sub
CAMPO (ECA) tarca debido al estado de
emergencia a nivel nacional
segic DECRETO
SUPREMO N° 044-2020-
PCM que prohibe la
aglomeracion de personas
e lugares piiblicos ¥
A [ptivados

= HOMICIBLINAE g mrty
FNCARGADD i [¥] Giﬂw-ﬂ :P:H:nifrmm

Lf&*j;u RUNCIPALIDAD BIS™RE,
FEONDMICO BFsyp BIENTAL ¥ BROVECTDS

ﬁj@ 5 CAPACITACION ¥ ASISTEANA TE
A D VALOR DEL £ULTIYD

.......... = i T T iy in 'Jﬁ’-n:r-é-- S L T
Ing. JAVIER MIGUE] FABIAN VILCA g SAl ESPINGZA
SLﬂERVISOR DE L& ACTIVIOO PLATAND Y BAN “DORDINADOR Bf 2 agfmvinap o Bach. DIRTY OIANE
CIP 13§354 BANAND Aol Caggeg WO Y BANAK s

bananA

ASISTENJTE AD
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4,03IDESARROLLO DE LA PERSONA No aplica 1400f 0.0, 0.0 0.0{No se desarrolle esta sub
METODOLOGIA DE ECAS SESION 1- |CAPACITADA tarca debide al estado de
09 emergencia a nivel nacional
segiin DECRETO
SUPREMO N° 044-2020-
PCM que prohibe la
aglomeracidn de personas
en lugares publicos y
privadus
4. 04{CAPACITACIONES TECNICAS IPERSONA [No aplica 120.0] 24.0{ 48.0 0.0{No s¢ desarello esta sub
(GRUPALES (CAPACITADA [tarea debido al estado de
emergencia & nivel nacional
segin DECRETO
SUPREMO N° 044-2020-
PCM que prohibe Ia
laglomeracion de personas
ett lngares piblicos ¥
privados
4 DSIENCUENTRO DE INTERCAMBIO DE  |PERSONA [No aplica 120.0] 60.0] 60.0;  0.00No se desarvollo esta sub
EXPERIENCIAS ENTRE CAPACITADA tarea debido al estado de
AGRICULTORES emergencia a nivel nacional
segiin DECRETO
SUPREMO N° 044-2020-
PCM que prohibe Ia
aglomeracién de personas
en lugares piblicos y
privados
4 06{PASANTIAS PERSONA No aplica 250 00 0.0 0.0{No se desarrollo esta sub
CAPACITADA tavea debido al estado de
emergencia a nivel nacional
seatin DECRETO
SUPREMO N° 044-2020-~
PCM, que prohibe el
trastado de personas de una
regitn a otra
4.07[PROMOCION AL IMPULSG DEL EVENTO No aplica 300 oo} 00 09
[VALOR AGRAGADO
14.08|INSTALACION DE PARCELA DE IPARCELA INo aplica 30! 390 5.0 0.{iEsta meta esta retrasado
APRENDIZAJE DEL CULTIVO DE DEMOSTRATIVA idebido al retrazo en la
PLATANO Y BANANO PARA ECAS adquicicion de insumos y
herramientas por el estado
e eimergencia que restrige
el trangporte
4.9 JASISTENCIA TECNICA EN LA PERSONA No aplica  |1,760.0[160.0] 640.0] 787.0
ACTIVIDAD DE COSECHA Y POST  JCAPACITADA
COSECHA DE PLATANC Y BANANO
5 [TAREA 5 MANEJO SOSTENIBLE DEL ININGUNO No aplica 0.0 0.0; 00 0.0
MEDIO AMBIENTE
5.01[MODULOS DE ACOPIO TEMPORAL [MODULO No aplica 80 oo o0 0g
DE RESIDUOS SOLIDOS
5.02|CAMPANAS AMBIENTALES EVENTO No aplica 20f 00 00] 00
5.03[ELABORACION DE INFORME EN LA INFORME No aplica 20! 00 0.0 0.0
I[ETAPA INTERMEDIA Y FINAL
5 |TAREA 6 SUPERVISION ININGUNO No aplica 0.0} 0.01 0.0 0.0,
6.01|[ELABORACION DEL PLAN DE PLAN [No aplica 14 00| 1.0 1.0
[SUPERVISION
5.02{INSPECCIONES DE CAMPO INFORME No aplica 11.0] L0} 4.0 30
AVANCE FINANCIERO (5/.)
Fecha avance financiero (ejecutor): 22/06/2020

Observacion avance financiere (ejecutor):

Segin consulta STAF MEF se concluye en: 1.- Existe un avance financiero regular de 56% con respecto a la meia programada
acumulada measualizada. 2.- La Actividad cuenta con un avance acumulado mensualizado a nivel de girado por la suma de
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- 04 especificas de gasto no registradas en el SIAF del MEF - 05 especificas de gasto con mayor ejecucién a lo programado.
- 03 especificas de gasto sin ¢jecucion financiera.

23,1211 |[VESTUARID, INo aplica |a. Especifica
ACCESORIOS Y de gasto sin de
PRENDAS DIVERSAS ejectcion  Jespecifica de
financiera en jgasto
SIAF-MEF  |diferente al
pese a tener  IPOAPTA.
programacion
e ¢l mes.
2.3,13.11 |[COMBUSTIBLESY 7,684.5 625.9] 3,848.5] 7,685.000 7.685.000Nov aplica [b. Especifica la. PIM SIAF-
CARBURANTES de gasto con
ejecncivn
financiera
mayor 4 lo
programado. [POAPTA.
2.3.15.12 |[PAPELERIA EN 51,6964  377.6] 3,661.04 5,710.000 5,710.000[No aplica ib. Especifica
(GENERAL, UTILES Y de gasto con
MATERIALES DE ejecucion
OFICINA financiera
mayor a lo
rogramado.
2.3.199.11 |HERRAMIENTAS 3,27801 13290 1,949.0 0.000 0.000{No aplica [a. Especifica [a. PIM SIAF-
de gasto sin EF de
ejecucidn pecifica de
financicra en |gasto
SIAF-MEF  |diferente al
nese a tener  [POAPTA,
programacion
en el mes.
2.3,199.12 |PRODUCTOS 7304,0] 26693 4,488.0 0.000 0,000|No aplica a. Especifica la. PIM S[AF-
QUIMICOS de gasto sin  |MEF de
ejecucion  [especifica de
financiera en lzasio
SIAF-MEF  idiferente al
peseatener  [POAPTA.
cion
en el mes.
2.3.199,199|0TROS BIENES 12,750.00 3,017.7]  6,248.5]20,190.000 20,190.006|No aplica |b. Especifica [a, PIM SIAF-
de gasto con [MEF de
cjecucion pecifica de
financiera asto
mayor 4 lo  [diferente al
programado. [POAPTA,
2.3.22.41 SERVICIO DE 5,700.0 0.0 3,300.0 0.0600 0.000[No aplica [Sin Sin
[PUBLICTDAD observacion [observaciones|
2.3.24,9999|GASTOS POR 16,500.00 1,163.60 33346 0.000] 0.000No aplica [Sin b. Especifica
(CONCEPTO DE observacion e gasto en el
IMANTENIMIENTO, POAPTA NO
REPARACION Y registrada en
ACONDICIONAMIENTO el SIAF-
DE OTROS BIENES Y IMEF,
ACTIVOS NO
INCLUIDOS EN LAS
PARTIDAS
IANTERIORES )
2.3.27.116 [SERVICIODE 9,852.0 719.1]  3,977.3| 3,797.000) 5,797.000No aplica [b. Especifica [a. PIM SIAF-
IMPRESIONES, de gasto con  MEF de
ENCUADRENACION Y gecucion especifica de
77\ [EMPASTADO financiera  |zasto
AT R D A T ERANGE
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[mayor alo  |diferente al
programado. |POAPTA.
2.3.27.1199SERVICIOS DIVERSOS 93,702,571 13,9675 26,682.5/79,400.000 79,400.000{No aplica [b. Especifica Ja, PIM SIAF-
de gasto con de
ejecucion pecifica de
financiera ey
mayor a lo iferente al
propramade. APTA.
2.3.27.122 |GASTOS POR LA 234,700.0] 19,300.0{ 87,600.0 0.000 0.000{No aplica [Sin . Especifica
CONTRATACION observacion |de gasto en el
TEMPORAL DE ' POAPTA NO
PERSONAL gistrada en
IALTAMENTE L SIAF-
CALIFICADO, A EF,
TRAVES DEL FONDO
[DE APOYO
GERENCIAL AL
SECTOR PUBLICO
2.3.28.11 |[CONTRATO 132,000.0{ 12,000.0] 48,000.0 0.0004 0.000{No aplica [Sin [b. Especifica
IADMINISTRATIVO DE chservacion [de gasto en el
SERVICIOS (C.A.5) POAPTA NO
registrada cn
el SIAF-
IMEF.
2,6,32,52 [EQUIPO DE USO 4,080.0 1,530.00 2,550.0 0.000 0.000FNO aplica [Sin . Especifica
JAGRICOLAY observacion {de gasto en el
PESQUERO QAPTA NO
istrada en
| SIAF-
F.
Totales 551,441.40/57,512.80;210,661 80118,782.60 118,782.00 {
DOCUMENTOS ANEXOS
i
1 JINFORME (MENSUAL, 25/05/2020] 26/06/2020] ,pdf
REPORTES, OTROS) 12:00:00 a.m. 12:54:58 p.m,
2 [INFORME (MENSUAL, 25/05/2020) 26/06/2020] .pdf
REPORTES, OTROS) 12:00:00 a.m. 12:50:38 p.m|
3 |INFORME (MENSUAL, 03/06/2020) 25/06/2020] .pdf
REPORTES, OTROS) 12:00:00am| 06:53:22pm
4 |CONSULTA AMIGABLE 22/06/2020) 22/06/2020] .pdf
(SIAF) 12:00:00 am]  05:55:01 p.m,
ALERTAS FINANCIERAS

SCRIPCIG

il

a. Especifica de gasto sin gjecucion financiera en SLAF-MEF pese a tener programucién en el mes

Ib. Ejecucién fnanciera mayor a lo programado en el POAPTA.

e, PIM SIAE-MEF de especifica de gasto diferente al POAPTA.

f, Especifica de gasto en el POAPTA NO registrada en el SIAF-MEF,
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G 1))
0.1 [FAMILIAS ASISTIDAS FAMILIA Noaplica | 1660 17.0] 102.0] 1020
0.2 [HECTAREAS EN MANTENIMIENTO HECTAREA No aplica 189.5{ 19,0} 114.0] 114.0
1 ITAREA 1, IDENTIFICACION Y ININGUNO [No aplica 0.0 0.9 0.0, 0.0
SOCIALIZACION
1.1 [SELECCION E IDENTIFICACION DE {INFORME Mo aplica 8.0] 0.0 3.0 8.0
LA COMUNIDAD
1.2 [REUNION DE MOTIVACION Y TALLER No aplica 80l 00 80| 88
SOCIALIZACION CON
'AUTORIDADES COMUNALES
D [TAREA 2 PLANIFICACION NINGUNO iNo aplica 0.0] 0.0 0.0 0.0
2.1 [DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO FORME [No aplica 1.0 0.0 1.0 1.0
2.2 IESTABLECIMIENTO DE ALIANZAS |ACTA [No aplica 8.0 0.0 8.0 8.0
ESTRATEGICAS ENTRE
PRODUCTORES
(FORTALECIMIENTO)
3 |TAREA 3 ORGANIZACION ININGUNO [No aplica 0.0 0.0 0.0 0.9
3.1 [SINCERAMIENTO DE PADRON No aplica 3.00 0.0 8.0 8.0?
PARTICIPANTES
3.2 [ORGANIZACION DE LAS ECAS CON [INFORME [No aplica 1.O] 0.0 L0 1.0
LOS PARTICIPANTES
4 ITAREA 4 EJECUCION NINGUNO No aplica 0.0y 0.0 0.0 0.0
4.1 {CAPACITACION Y/O IPERSONA No aplica 20080 o 2000 200
IACTUALIZACION AL EQUIPG ICAPACITADA
ITECNICCO EN ECAS
4.2 (PROMOCION AL IMPULSO DEL [EVENTO [No aplica 3000 40 190{ 20.0
VALQR AGREGADO I
TS UNICRALIDAD DSIRIAL 0 CASTILLO GRANDE p
‘[ fy CAPRCITACDe ¥ AsisInEia TEChICA £ ta banEng MUNICIBEIDRE Br5om, B oy
\ 0E W FNE4 5 Civ GRANDE
- ?i g W03 BEL CULTIEE PLATAND ¥ patAND $ FCONTMIED o ‘k;f‘f:luvf:::tgggs
ing. JAVIER MIGUHL FABIAN VILCA ing RN SAR RS ESBiReria -

AVANCE MENSUAL FiSICO Y FINANCIERO

Prog. Presupuestal : PIRDAIS
Entidad Ejccutora : MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CASTILLO GRANDE

Actividad / : CA?ACITACI@N Y ASISTENCIA TECNICA EN LA CADENA DE VALOR DEL CULTIVO DE
Proyecto + PLATANO Y BANANO EN EL DISTRITO DE CASTILLO GRANDE, PROVINCIA DE
LECNCIO PRADO - HUANUCO

Codigo POA : POA-02235

Oficina Zonal : OZ TINGO MARIA

Monto Transferido : 591,441.42

Pres. Total Anual

1) : 59144142

Aiio / Mes : AGOSTO 2020

AVANCE FISICO

Fecha avance fisico (¢jecutor): 01/09/2020 IAFG Mensual: 90.70 %
TAFG Anual: 62 %

Observacidn avance fisico (ejecntor):

TENEMOS RETRAZOS EN ALGUNAS METAS DE LA TAREA 5: MANEJO SOSTENIBLE DEL MEDIO AMBIENTE,
SUB TAREA MODULOS DE ACOPIO TEMPORAL DE RESIDUOS SOLIDOS SE TENIA PROGRAMADO 4 Y SOLO
SE REPORTA HASTA LA FECHA 1 MODULO QUEDANDO EN EL COMPROMISO DE REALIZAR LOS 7
MODULOS RESTANTES EN EL MES DE SETIEMBRE, TAMBIEN SE TIENE RETRASOS EN LA SUB TAREA:
ELABORACION DE INFORME EN LA ETAPA INTERMEDIA Y FINAL ESTA META NO SE REALIZO DEBIDO A
QUE NO SE CONTRATO EL PERSONAL QUE REALIZARA ESTA EVALUACION QUEDANDO EN EL
COMPROMISO DE REALIZARLO EL MES DE SETIEMBRE.

e e
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4.3 INSTALACION DEPARCELADE  [PARCELA [No aplica sof 300 sof sa
APRENDIZAJEDELCULTIVODE  [DEMOSTRATIVA
PLATANQ Y BANANO '
4.4 |ASISTENCIA TECNICA EN LA PERSONA Noaplica  [3,652.0{410.012,017.0]2,009.0
ACTIVIDAD DE COSECHA Y POST  [CAPACITADA
COSECHA DE PLATANG Y BANANO
4.5 |ASISTENCIA TECNICA DE FICHA Noaplica | 224.0] 320] 960 73.0
FORTALECIMIENTO
ORGANIZACIONAL
5 |TAREA 5 MANEJO SOSTEMIBLE  [NINGUNO No aplica oo 00 o00f 00
DEL MEDIO AMBIENTE
5.1 [MODULOS DE ACOPIO TEMPORAL {MODULO No aplica g0l 200 40 1.0SETIENE PLANIFICADO
DE RESIDUOS SOLIDOS RELIZAR LOS 7
MODULOS RESTANTES
EL PRESENTE MES DE
SETIEMBRE
5.2 [ASISTENCIA TECNICA AMBIENTAL [EVENTO Noaplica | 224.0] 320[ 960 960
PERSONALIZADA
5.3 [ELABORACION DE INFORME EN LA [INFORME No aplica 200 00] 10 0.0[ESTA METANO SE
ETAPA INTERMEDIA Y FINAL CUMPLIO EN EL
PRESENTE MES DE
|AGOSTO DEBIDO A QUE
NO SE CONTRATO EL
. PERSONAL PARA ESTE
‘ TRABAJO QUEDANDO
EN EL COMPROMISO DE
REALIZARLO EL
PRESENTE MES DE
SETIEMBRE
5 |TAREA 6 SUPERVISION INGUNO Mo aplica o0 0of o0 o0
6.1 [ELABORACION DEL PLAN DE PLAN [No aplica 1o} 00 10 Lo
SUPERVISION
5.2 [INSPECCIONES DE CAMPO [FICHA Noaplica | §36.0] 200] 71.0] 59.0
AVANCE FINANCIERO (5/.)

Fecha avance financiero (ejecutor): 10/09/2020

Observacidn avance financiero (ejecntor):

Luego de hacer de comparativo entre el STAF y SIMDEV, respecto al avauce financiero; se concluye: El avance financiero
de acuerdo a la consulta amigable es por la suma de $/. 283,184 que cotrespondc al 66.088 % de la meta financiera

programada del POA aprobado. Se encontrd ademis: 1.- 02 cspemﬁms de gasto sin ejecucion financiera, pese a tener
programacion en ¢l mes, 2.- D6 especificas de gasto con menor gjecucion financiera frente a lo programado e el POA vigente

DE CASTILLO GRANDE
TECNICA M LA CANENR
PLATAND ¥ BANANG

: Ejecutor)]
2,3.12.11 [VESTUARIO, 10,789.0; 0.0] 10,789.0f 3,514.000 3,514.000{Ne aplics |c. Especifica {Sin
IACCESORIOS Y de gasto con jobservaciones
PRENDAS cjecucion
DIVERSAS financiera
‘menor a lo
programado,
12.3.13.11 [COMBUSTIBLES Y 8,936.2 00| 89362 7,685.000 7,685.000{No aplica |c. Especifica |Sin
ICARBURANTES de gusto con Jobservaciones
jocucion
financiera
menor a lo
programado.
2.3.15.12 [PAPELERIA EN 7.521.4 0.0 7,521.4] 35,830.000 5,830.000{No aplica jc. Especifica [Sin
(GENERAL, UTILES de gasto con [observaciones
Y MATERIALES DE ejecticidn
OFICINA financiern
g oiz MUNICIPAL DA Drs T STILLO GRANDE

G CAPRCUAZION v aSisTae)

il L. GRANDE
OF VALOR BEL Cul), G MNCPRIDAC DSRITACBE ST

ot D DESARROLLO
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menor 4 lo
[programado,
2.3.199.11 IHERRAMIENTAS 29,292.8| 10,984.8! 29,292.%| . 0.000 0.000]No aplica {a. Especifica [Sin
do gasto sin  jobservaciones
ejecucion
finangicra en
SIAF-MEF '
pese a lener
programacion
en ¢l mes.
2.3.199,12 [PRODUCTOS 160,00 23100 6,160.0 0.000 0.000[Np aplica [a. Especifica [Sin
QUIMICOS de zasto sin  jobservaciones
efecucion
financiers cn
SIAF-MEF i
pese a tener
[programacién
en el mes.
2.3.199.199/0TROS BIENES 68,759.1 0.00 68,759.1] 43,567.000 43,567.000{No aplica |c. Especifica [Sin
de pasto con jobservaciones
eJecucion
financiera
menor a lo
[progeamado,
2.3.22.41 |SERVICIO DE 44000 10000 24000 2,400.000; 2,400.000|No aplica |Sin Sin
PUBLICIDAD observacion jobservaciones
2.3.27.116 {SERVICIO DE 10,297.5| 2,877.5] 10,165.0; 6,128.000 6,128.000|No aptica [c, Especifica {Sin
IMPRESIONES, de gasto con jobservaciones
IENCUADRENACION ejeciicién
'Y EMPASTADO financiera
mernor a lo
programado.,
2.3.27.1199|SERVICIOS 445,285.4| 42,306,4] 284.472.71214,060.000] [214,060.000|No aplica |¢. Especifica {Sin
IDIVERSOS de gasto con [observaciones
cjecucidn
financiera
menor a lo
programado,
Totales 591,441.40(50,478,701428,496.20] 283,184.00 783,184,00] |
DOCUMENTOS ANEXOS
1 |CONSULTA AMIGABLE ' " 07/09/2020 11/09/2020] pdf
{SIAF) 12:00:00 a.m, 12:13:47 a.m,
2 |INFORME (MENSUAL, 01/0972020 03/09/2020( .pdf
REPORTES, OTROS) 12:00:00 a.m. 11:48:03 p.m.
3 {PADRON 01/69/2020 03/09/2020].x1s5x
12:00:00 a.m.] 11:44:51 p.an,
4 |INFORME (MENSUAL, 03/09/2020 03/09/2020] .pdf
REPORTES, OTROS) 12:00:00 am| 11:44:26 p.m|
ALERTAS FINANCIERAS

a. Especifica de gasto sin gjecncién financigra en SLAF-MEF pese a lener pmgtamcwn en el mes
c. Ejectcion financicra menor a lo programado ent ol POAPTA.
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Programa * PIRDAIS

Presupuestal
Entldad EJecutora MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CASTILLO GRANDE
Actividad / Proyecio : CAPACITACION Y ASISTENCIA TECNICA EN LA CADENA DE VALOR BEL CULTIVO DE PLATANO Y BANAND

EN EL DISTRITO DE CASTILLO GRANDE, PROVINCIA DE LEONCIO PRADO - HUANUCD

Cédigo POA : POA-02235
Dficina Zonal + 0Z TINGO MARJA
Monto Transferido © 591,441.42
Presupuesto Tota]
Anual (S1) + 591,441.42
Afio [ Mes : SEPTIEMBRE 2020
Verslén POA 9
{Informe)

AVANCE FISICO
Fecha del avance

fisico (ejecutor}

l 30/00/2020 '

o @ s:.00x-<
- = o Avance <=100% Total peso: 100
QObservadidn general Pt IAFG
avance fisico ‘v oot 49.00% ;4 oo%mensua(: 98 %
{ejecutar) : ] wvance <= 84.U0URIAFG
Ll 1 2 ® .- anual: 76.60 %
%Avance <= 49.00%
Comentaria Fisico e
{Especialista de hd ™)

Monitareo) K l I Ll-—

.Cod |ComponentefActiv| Unidad | Mata Meta 1| Meta Ejecu ' Var 1 Eiec, | Ejec. e Obs Entidad Ejecutora
- Anugl | Prog: Dl Pro ; Tadt '
Mes »

|FAMILIAS ASISTIDAS

e,
.
w

16,2 JHECTAREAS EN HECTARE | 189.50,  19.00

: "100.,00 %
MANTENIMIENTO A - ‘

.

1 ITAREA 1. - NINGUND . 0.00 0.00, 0.00 %

i
k.
e
1 Iv_-" X
(LR | .., sepi-a b

IDENTIFICACION Y :
SOCIALIZACION .
gl | L
171 |SELECCION E INFORME | 8.00] 0.00 3000 %. - 100.00.%
'IDENTIFICACION DE ‘ - - ]
{LA COMUNIDAD _
o I |

o3 WGNICIPA DAL IS arT AST
% ENCARGAOD 6 4 HAE?VEA DISIII!LS‘.;‘ﬂ?lEﬂqBDE

M&Tl&l}[‘ﬁhNDE FCONDMICO OENTEN MMBIENTAL ¥ PROYSEY DS

h P TRIT) STILLO GRANDE
U icistan G 4 Echia o i1 eaminG x‘m”}ﬂ? i L o e CADENA
5‘*,@5 9F VALCR UEL TULTISO DJLAIANA ¥ DANEND \
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1.2 |REUNION DE TALLER 8.00] 0.00 % -100.00%
MOTIVACIONY . _ . i
ISOCIALIZACION CON
{AUTCRIDADES
COMUNALES

7 |TAREAZ NINGUNO 0.00, " 0.00
PLANIFICACION

2.1 [DIAGNOSTICO (NFORME 1000 0.00
PARTICIPATIVO : : :

2.2 |ESTABLECIMIENTO DEJACTA 8.00 0.00
ALIANZAS
ESTRATEGICAS
ENTRE
PRODUCTORES
HFORTALECIMENTO) | , _ _

3 TAREA3 NINGUNO | 0.00; 0.00,

" lorGANIZACION: ' D

3.7 [SINCERAMIENTO DE _|PADRON 8:00 .00
PARTICIPANTES

3.7 ORGANITACION DE ~ INFORME | 1.00, 0.0
LAS ECAS CON LOS _
PARTICIPANTES

4 |[TAREA 4 EJECUCION NINGUNO | 0.00]  0.00

4.1 [CAPACITACIONY/O  IPERSOMNA | 20.00} 0.00
ACTUALIZACION-AL |CAPACITA
EQUIPO TECNICO EN [DA
ECAS

;" . |PROMOCIONAL __ [EVENTO |  30:08  4.00
“_ 7 |IMPULSO DEL VALOR :
AGREGADO

43 UNSTALACIONDE  |PARCELA 800 0.00
PARCELA DE DEMOSTR
APRENDIZAJE DEL  [ATIVA
CULTIVG DE
PLATANO Y BANANO _

4.4 |ASISTENCIA TECNICA [PERSONA | 3,652.00,  410.08, 2,427.00
EN LA ACTIVIDAD DE |CAPACITA
ICOSECHA YPOST  [DA
COSECHADE
PLATANO Y BANARD

T HUSCRODANDSTHEAL 3¢ ea
@df canuEm;m AL 3t €At 0 apanpe

BICiA TECRIES #a (o FABENA

b RUNCIDADAT NS RITA,

OF V2L04 DEL CUr g0 DE PLATAND ¥ panang g Fé;:;;s:nc OF LA Eig%ﬂ "l-‘s;'rlsL;anEmPE
__________ - N ICD GEsTH BIFNTAL ¥ PROVECTDS
g, JAVIER MIGUEL FABIAN Vitex =
SUPERVISOR OF LA ACTIDAD PLATA MG ¥ B d Ing” SHiNr SAVFDG Eo SPINTEA™"

LI 240 ELATANG Y BANAKD g SANTOS ESPING,

de la actividad p#




4.5

IDE

ASISTENCIA TECNICA JFICHA 224.00] 32.00, 46.00143.75,

119

FORTALECIMIENTD
ORGANIZACIONAL

TAREA 5 MANEJO  [NINGUNO | .00 0.00 “Te.000.00% . 0.0 %
SOSTENIBLE DEL =

MEDIO AMBIENTE

5.1

TMODULOS: DE ACOPIO [MODULD B.00,  1.00 5.00
‘TEMPORAL DE ! |

RESIDUOS SOLIDOS

5.2

ASISTENCIA TECNICA [EVENTO | 224.00,  32.00  128.00
AMBIENTAL :
PERSONALIZADA

5.3

ELABORACION DE  |INFORME Z.00 0.00
INFORME EN 1A ) .

ETAPA INTERMEDIA Y|
FINAL

TAREA 6 _ NINGUND 0.00 0.00]
SUPERVISION

6.1

"[ECABORACION DEL  IPLAN 400 o000

100.00%
PLAN DE : o
SUPERVISION

6.2

INSPECCIONES DE__ [FICHA 73600 2000 91.00, . "59.00
CAMPO . _ R e

26:00,100,00] B6.81%

Observaciones

[

Nota: No olvi';:le en hacer check en Terminar registro cuando haya ingresado el avance
fisico y financiero, documentos anexos y no vaya a realizar mas cambios.

Nota: (*) Ingreso de informacién implementados a partir del periedo Diclembre 2019.

, Exportar a Word
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PROTOCOLO DE
BIOSEGURIDAD
PARA LA
PREVENCION Y
PROTECCION FRENTE
AL COVID - 19




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CASTILLO GRANDI @"iﬁ;

GERENCIA DEBESARROLLD ECONORMICO, GESTION AMBIENTAL Y PROYECTOS f" ﬁ% '

Av tquitos iy, H mwuw RUL, 20601834120+ Telsfono 052564129 \

"DECENIOQ DE LA 1GUALDAD DE GPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
oA RO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

e

_ "v”"'“"‘z'Ml!NlCIWiLIlIMl HISTRITI\L [H.
INFORME N°0313-2020-GDEGAYP-MDCG/G(e)-TRHO L J ok EASTILLD BRAMBDE
: RENCLA MUNICIPAL

A :  Abog VICTOR RAUL RAMIREZ ROSALES RE@EBED@

Gerente-Municipal / 2a80

G0 ¢
DE :  Lic. Soc. TRILCE NILO HUAMANI OCHOA L 0"{3'9‘ """""""" 4 _{thf_‘

Encirgado de la Gerencia de Desarroflo Econdmico, GésiowAmbiental f’ Pityeéctos.

RGN 2GYR e O

CAGTILLD GHEHDE

ASUNTO :  PRESENTACION DE PLAN DE ACTIVIDADLS, DE LA ACTIVIDAD
“CAPACITACION Y ASISTENCIA TECNICA EN LA CADENA DE VALOR
DEPLATANO Y BANANO EN EL DISTRITO DE CASTILLO GRANDE
PROVINCIA DE LEONCIO PRADO— HUANUCO”

REFERENCIA:  INFORME TECNICO N°007-2020-SGDEGAY P/AP-COORD/SE/MBCG

FECHA : CAST]LLO-&)‘RI\NDE, 09 DE JUNIO DEL 2020.

Es grato dirigirme a usted; para safudario muy cordialmente a nombre de la Gerencia de
Desarrollo Econdmico Empresarial, Gestion Ambiental y Proyectos, del Distrito de Castillo
Grande y asimismo manifestarle que la presente Gerencia, tiene responsabilidades y funciones
para cumplir-con sus objetivas y planes de trabajos programados en temas de su jurisdiccidn.

Recibidoel INFORME TECNICO N°007-2020-SGDEGAYP/AP-COORD/ISE/MDCG del
Ing. Jhim Santos Espinoza, coordinador de la actividad “Capacitacién y Asistencia Téenica en la
Cadena de Valor de Piitano y Banano en el Distrito de Castiflo Grande-Frovincia De Leoncio.
Prado — Hudnuco”, donde EMITE LA ELABORACION DEL Plan de Actividades del actual brote de
enfermedades por Coronavirus (COVID-19) para ser revisado y actualizado. El presente informe debe
ser derivado al Comité de Seguridad y Salud en el trabajo de [a Municipalidad distrital de Castillo
Grande, para su revisién y aprobacion respectiva,

Adjunto;
- INFORME TECNICO N°007-2020-SGDEGAY /AP-COORD/JISE/MDCG (36 folios)

Sin otra particularidad, me despido de usted reiterindole las muestras de mi estima
personal.

Atentamente;

1t b e et

3. OF CAS)
0 [ nun
% umcm

------------------




MURNICIPALIDAD DISTRITAL DE CASTILLO GRANDE
GERENCIA DE DESARROLLEY ECONONIC, GESTICM AMBIENTAL Y PROYECTOS
e S . Av, Iguitos M, 1 Lots 05-80 R, F050213491470 = Telafunn 062564128
CIARLASRIRLL "Decenio de In igualdad de oportunidades pars muajeves y hombres”

pINFORME TECNICO N° 007-2020-SGDEGAPIAP-COORD/JSE! MDCG

Lic. Soc. Trilce Nilo Huamani Ochoa
Gerente de Desarrolle Economico, Geslion Ambiental y
Proyecios.

ing. Jhim Santos Espinoza
Coordinador — Actividad Platano y Banano MDCG

Informe. de Elaboracion de Plan de Actividades dél Actual Brote
ASUNTO : de Enfermedades por Coronavirus (COVID-19) para ser
Revisado y Actualizado.

FECHA 1 09 de JUNIO del 2020

Me es grato dirigirme a usled, para saludarle cordialmente y a la vez hacer de
su conocimiento, mediante el informe de Elaboracion de Plan de Aclividades de! Actual
Brote de Enfermedades por Coronavirus (COVID-19) para ser Revisado y Actualizado de
la Actividad: “CAPACITACION Y ASISTENC!IA TECNICA EN LA CADENA DE VALOR DEL
CULTIVO DE PLATANQ Y BANANO EN EL DISTRITO DE CASTILLO GRANDE,
PROVINCIA DE LEONCIO PRADO - HUANUCO”, en referencia al MEMORAMDUM
MULTIPLE N * 008-2020-GMMDCG. Se Adjunta:

e Protocolo de Bioseguridad para la Prevencion y Proteccion de las Personas que
Realizan Trabajo de Campo Propuesto por la Actividad “Capacitacion y Asistencia
Técnica en la Cadena de Valor del Cullivo de Platano y Banano en el Distrito de
Castillo Grande, Provincia de Leoncio Prado —~ Huanuco” para el Servicio de
Asistencia Técnica en el Marco de Emergencia Sanitaria Frente al Covid19.

o Copia del MEMORAMDUM MULTIPLE N ° 008-2020-GM/MDCG.

Es todo cuanto informo a usted para su conocimiento y demas fines.
Atentamente,

- Yoy BRI MIIHIGIM!E&D DISTB!!MD!CRSHIIH ARNDE
y ,,._'h “.‘ff;fé.‘.’;’n? LR Gerenca e Dusanollo Economuta, Geslion
ONOMIC GIANR EsuRanas ¥ PAGYICIGS Ambredal y Piopectoy
i, RECIBIDO
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ACTIVIDAD “CAPATTACION ¥ ABITENCIA TECHICA BN 1A CADENG DE

| GRANDE, PROVINCEA DE LEONCIO FRADD - HUAMUCO ™ |

ACTIVIDAD PLATANO Y BAMANO: CONOCE EL PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD
PARA LA PREVENCION Y PROTECCION DE LAS PERSONAS QUE REALIZAN
TRABAJO DE CAMPO PROPUESTO POR LA ACTIVIDAD “CAPACITACION Y
ASISTENCIA TECNICA EN LA CADENA DE YALOR DEL CULTIVO DE PLATANO Y
BANANO EN EL DISTRITO DE CASTILLO GRANDE, PROVINCIA DE LEONCIO
PRADO - HUANUCO" PARA EL SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA EN EL
MARCO DE MERGENCIA SANITARIA FRENTE AL COVID19,
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La actividad tiene como producto brindar asistencia {écnica personalizada en
buenas praclicas de produccion del plalanc y banano a fas familias
incorporadas al desarrollo alternativo integral y sostenible, cuyo objetivo se
encuentra drientado a mejorar la prodiiccion y la preductividad et mismo que
se encuenfra dentro del ambito de influencia cocalera. En tal sentido la
aclividad que se propone tiene como objetivo directo generar e mejoramiénto
de fas capacidades técnicas a los productores de 08 caserios, en estratégicas
de manejo y buenas praclicas agricolas del cultive platano y banano,
mediante ello lograr mejorar la produccion y productividad de los productores
enlos caserios de intervencion, mediante ello lograr mejorar Ia cafidad de vida
de fa poblacién involucrada. Viendo la necesidad del agricultor y la urgencia
de intervenir en campo atraves de los técnicos y especialistas, se plantea el
siguiente protocolo de acuerdo a la disposicion del MINSA atraves de la
Resolucion Ministerial N° 239-2020-MINSA sobre los lineamientos de
vigilancia, prevencion y control de la salud de los trabajadores con
riesgo de exposicion a COVID-19.

. OBIJENVO

Constituir practicas de sanidad y bioseguridad para las personas que laboran
y prestan servicios en el ambito de intervencion de la Actividad:
“CAPACITACION Y ASISTENCIA TECNICA EN LA CADENA DE VALOR DEL
CULTIVO DE PLATANO Y BANANO EN EL DISTRITO DE CASTILLO
GRANDE, PROVINCIA DE LEONCIO PRADO ~ HUANUCO", indistintamente
de su régimen laboral o modalidad de coniratacion, a fin de prevenir y cautelar
su salud, frente at Covid19.

w

. BASE LEGAL

3.1. Ley N° 29783, Ley de-Seguridad y Salud en el Trabajo, y sus modificatorias,

3.2, Decreto Supremo N° 008-2020-SA, Decreto Supremo que declara en
emergencia sanitaria a nivel nacional por el plazo de noventa (30) dias
calendario y dicta medidas de prevencion y control del COVID-19.

Y DEVIDA
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3.3,

3.4,

3.5.

3.6.

3.7,

3.8.
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Decreto Suprema N° 013-2020-SA, Decreto Supremo que establece

medidas para asegurar la continuidad de las acciones de prevencion,
control, diagndstico y tratamiento del Coronavirus - COVID-19.

Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, que declara Estado de Emergencia
Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de la Nacion y
en consecuencia del brote dei COVID-19,

Decreto Supremo N° 046-2020-PCM, que precisa Decreto Supremo N°
044-2020-PCM, Decreto  Supremo que declara el Estado de
Emergencia Nacional por las. graves consecuencias que afectan ia vida
de la Nacion a consecuencia del brote del COVID-19.

Decreto Supremo N° 051-2020-PCM, Prirroga del Estado de
Emergencia Nacional declarado mediante Decreto Supremo N° 044-
2020-PCM.

Decreto Supremo N° 075-2020-PCM, que prorroga el Estado de
Emergencia Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de
{2 nacidn a consecuencia det COViD-19

Decreto de Urgencia N 014-2019 - Aprueba Presupuesto Publico 2020,
mediarte el cual en su Quincuagésima Sexta Disposicion Final prorroga
fa vigencia, hasta el 31 de diciembre de 2020, de la Sepiuagésima
Novena Disposicion Complementaria. Final de la Ley N° 30879, que
autoriza a DEVIDA a coniratar los servicios de personas naturales, a
través de locacion de servicios en el marco del Codigo Civil, para las
acciones de los productos y actividades del Pregrama Presupuestal
PIRDAIS.

. Decreto de Urgencia N° 025-2020, Dictan medidas urgentes y

excepcionales destinadas a reforzar el Sistema de Vigilancia y Respuesta
Sanitaria frente al COVID 19, en el Territorio Nacional.

Decreto de Urgencia N° 026-2020, Decreto de Urgencia que establece
diversas medidas excepcionales y temporales para prevenir la
propagacion del caronavirus (COVID-19), en el Termritorio Nacional.

Resolucion Ministerial N° 055-2020-TR, que aprueba ¢! documento
denominado “Guia para la prevencion del Coronavirus en el ambito
laboral”.

Resolucion Ministerial N° 193-2020-MINSA, que aprobd el Documento
Técnico “Prevencion, Diagndstico y Tratamiento de personas afectadas
por COVID-19 en el Peni”

Resolucion Ministerial N° 773-2012/MINSA, que aprueba la Directiva
Sanitaria N° 048- MINSA-DGPS-V.01, “Directiva Sanitaria para

ACTIVIDAD “CAPACTE &{meﬁ’ﬁ ¥ ASSTENCIA TECHICA 61 LA CADENA DE %% 2 DEVID A
CHTRAD DE PLATANG ¥ BANANC ER EL DISIRITO DE CASTRIO
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promocionar el lavado de manos social como practica saludable en el
Perd”.

3.14. Resolucion Ministerial N° 304-2020-IN, aprueba protocolo para la
implementacion de las medidas que garanticen ef ejercicio excepcional
del derecho a ia libertdd de transiio en el marco del Estado de
Emergencia Nacional declarado mediante D.S. N° 044-2020- PCM.

3.15. Resolucion Ministerial N° 239-2020-MINSA, Aprueba el documento
técnico: “Lineamientos para la vigilancia de la salud de los {rabajadores
con riesgo de exposicién a COVID-19".

3.16. Resolucion Minislerial N° 103-2020-PCM, Aprueban los “Lineamientos
para la atencion a la ciudadania y el funcionamignto de las entidades del
Poder Ejecutivo, durante la vigencia de la deciaraloria de emergencia
sanitaria producida por el Covid-19, en el marco del Decreto Supremo N°
008-2020-SA”

3.17. Resolucion de Presidencia Ejecutiva N°016-2018-DV-PE, que aprueba
la Organizacién Funcional de fas Oficinas Zonales de la Comisién
Nacional para el Desarrolio y Vida sin Drogas-DEVIDA.

3.18. Regiamenio Interno de Trabajo de ia Comision Nacional para el
Desarrolfo y Vida sin Drogas, aprobado por Resolucion de Secrelaria
General N° 009-2014 y sus modificatorias.

3.19. Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipatidad Disfrital de

Has 2
tag % .
£3% 53 Castillo Grande.
33 9%
Ear = z H H H i 1 i)
?:55 ;&Z 3.20. Directivas internas DEVIDA ~ OZ/TM relacionadas a la Prevencion del
uEE pung COVID19.
oy G
o 2 . o2 . .
§§5 %’;\&21. Guia para la Prevencién y Protocolo De Acluacion Frente al Coronavirus
:g iz (COVID-19) en las Oficinas Adminisirativas de la Municipalidad Distrital
C 'R 158 de Castillo Grande.
(B
E) 1=

IvV. ALCANCE OPERATIVO

El presente documento es aplicable a las personas que realizan trabajo de
campo en servicios en el ambito de intervencion de la Actividad
“CAPACITACION Y ASISTENCIA TECNICA EN LA CADENA DE VALOR DEL
CULTIVO DE PLATANO Y BANANO EN EL DISTRITO DE CASTILLO
GRANDE, PROVINCIA DE LEONCIO PRADO ~HUANUCO", sea cual fuere su
régimen laboral o modalidad de contratacion al cual esta sujefo, incluyendo la
Oficina de Coordinacion, que tiene a su cargo la ejecucion, de acuerdo a las
aclividades que realicen y los medios empleados para su ejecucion.
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GRANDE, PROVINCIA DE LEONTIO PRADD ~ HUANUGCO™

V. MEDIDAS DE PREVENCION Y PROTECCION QUE DEBEN IMPLEMENTAR
LA ACTIVIDAD PLATANO Y BANANO FRENTE AL COROMAVIRUS
{COVID-19)

Esta propuesta busca evitar la propagacion del coronavirus que
mencionamos a continuacion:

5.1. EQUIPOS DE PROTECCION

Como primer punto en ia lista de medidas preventivas de bioseguridad y
operatividad propuestas al MINSA se destaca el uso indispensable de
Equipos de Proleccion de Personal (EPP), como son: guantes,
mascariflas, lentes de proteccin, cofia, y delantales plasticos de ser
necesario.

Los EPP de bioseguridad seran ulilizados en funcién al riesgo de fa
aclividad que realiza el personal y serdn entregados periédicamente por
la Actividad Platano y Banano seg(in cada proceso;

« Se entregara a cada personal del equipo técnico su mascarilla N 95, el cambio
de mascarillas debe efecluarse cada 30 dias o cuando se encueniren
humedas, rotas, con sudor u olras siluaciones que-lo ameriten.

+ Se entregara Guantes fuertes y resistentes 100% latex, el'cambio de guantes
serd cada 30 dias o cada vez que sea necesario y en funcion al riesgo de la
actividad. Los guantes deben encontrarse en buen estado de conservacion
(sin.rotura ni desgaste), limpio y desinfectado. El uso de guantes no exime e}
lavado de manos y aplicacién de la solucion desinfectante.

KF3SHiTRY ¥ PARYECIGS

ZPNICAD HATAND Y BINANG
‘54969

<y s Elpersonal Administrativo (Coordinador, Supervisor, Asistente adminisirativo,
= Almacenero) debera contar con lentes de proteccion, mascarilla y guantes.
Los lentes de proteccién (de uso persanal) deberan desinfectarse con alcehol
antes de su uso.

o De acuerdo a los requerimientos operalivos se evaluara el aforo de todas las
areas de fa oficina de la Actividad Platano y Banano, con la finalidad de
mantener una distancia de al menos un {01) mefro entre el personal.

o Se garanlizara el aprovisionamiento suficiente de jabon liquido, papel toalla y
soluciones desinfectantes en los servicios higiénicos, procesos y servicio.

ACTIVIDAD "CAFACIACION ¥ ASSTENCIA TECNICA B8 LA CADENA DE &d Eviina
VALOR DEL CHITC DE PLATANG ¥ BANANG 814 51 DISTRIFO DE CASTHLO Ftiumsmise
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5.2. MEDIDAS DE PREVENCION Y PROTECCION PARA EL DESARROLLO DE LA
ASISTENCIA TECNICA PERSONALIZADA

Los protocolos sanilarios para los principales procesos operativos {Asistencia
tecnica personalizada, entréga de herramientas e iNsuUmMos). son:

Disposiciones generales:

Los responsables de la Actividad en.coordinacion con el CLAS (Comité Local de
Administracion en Safud) y la Municipalidad: Distrital de Castillo Grande deberan
deben conformar un Equipo de Contingencia (COVID-19), integrado por
Coordinador de la Actividad quien lo preside y representa, un representante del
drea de Administracién de la Municipafidad, un representante del area de

- Equipo Técnico, dos (02) representante del Comité participativo (un
representante de los productores y un representante del CLAS — CASTILLO
GRANDE), y el érea de Comunicacion de ia actividad quien haga sus veces de
moderador de las reuniones programadas. Quienes deberan tomar las
siguientss disposiciones por medidas de seguridad sanitaria con el equipo
técnico que se desplaza a campo la cual debera cumplir obligatoriaments:

1. El COORDINADOR, SUPERVISOR, deberan establecer cronogramas de
salida para la realizacion de trabajo de campo, en base a criterios tales como
plan de trabajo mensual, ubicacién o distancia, horas de permanencia,
frecuencia de salida, entre olros, que eviten poner en riesgo la salud del
personal y que cumplan con la prestacion efectiva del servicio.

2. Realizar el trigje y toma de {a temperatura al personal que se dirige a realizar
el frabajo de campo con un termémetro digital. En este procedimiento se debe
guardar la dislancia de al menos un metro. En caso de presentar una
temperatura superior a 37.5°C, debera retornar a su domicilio, con'Ia finalidad
de que se comunique con las autoridades de salud y se proceda a descartar
contagio de COVID 19 y/o alguna otra dolencia. 5

3. Disponer al personal de una agenda telefénica indispensable en caso def&(3
emergencia, comoe servicios de salud, bomberos, Defensa Civil, Policia)®
Nacionai del Pert y Autoridades Locales y comunitarias. ‘

4. Prohibir al personal la realizacion de comisiones de servicios fuera del ambilo
geografico en el que desarrollan la prestacion de sus servicios, sin perjuicio
de las que deban realizarse para lo estrictamente necesario.

5. Manienerse alerta a posibles casos de contagios COVID{S en el lugar donde
realiza la prestacion de su servicio, e informarlo inmediatamente al Equipo de
contingencia (COVID-19) representado por el Coordinador de la Actividad
Piatanc y Banano de la Municipalidad Distrital de Castillo Grande.

6. Participar en las capacitaciones virtuales que reatice DEVIDA, CLAS, RED
DE SALUD, MINSA, MUNICIPALIDAD, entre otros sobre el COVID-19.
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ACTVIDAD "CAPACITACION ¥ ASITENCIA TECNICA £ LA CADENA DE
VALOR DEL CULTIVG DE PLATANG ¥ BANANGY EN 8 IISTRFO BE CASTRIO

< DEVIDA

GRANDE, PROVINGIA DE LEQONCIO PRADS - HUANUCCH

Disposiciones especificas:

La asistencia téciica realizado por el personal de la Actividad platano y Banano
ser4 remoto, teniendo en cuenta las consideraciones de medidas sanitardias y de
bioseguridad que a continuacion se detatlan:

Ingreso a ia Parcela de Platano y Banano para la asistencia técnica
personalizada;

Una vez realizado el compromiso de la asistencia técnica, se debe tener en

cuenta lo siguiente:

A. Habilitar un pediluvio en ta finca det productor para la limpieza de caizado
usar cal viva o agua con lejia (5 cucharas de lejia en un litro de agua).

B. Anles de ingresar a la parcela ef personal debey lavarse las manos con agua
y jabon (hasta et antebrazo, minimo 20 segundos). Se recomienda que el
agua provenga de un grifo o verter sobré la mano y el antebrazo con el use
de un recipiente, no-agua en bandeja estancada.

C. Losteiéfonos celulares deben estar en todo momento impios y desinfectados
y solos ser empleados por sy propielario.

D. Elpersonal técnico y productor se cambian completamente de ropa cotidiana,
con una ropa de trabajo de preferencia polo o camisa manga larga, pantaldn
y botas que cubra el 80% de! cuerpo, ademas de los materiales de
bioseguridad como son mascarilla, guantes y gorro.

Durante el desarrollo de la asistencia técnica personalizada:

" A. Entodoslos espacios de actuacion de la parcela se debe respetar de manera
obligatoria el distanciamiento social de 2 metros como minimo.

B. Eluso de la mascarilla sera obligatorio para el personal de campo, cuando

exista intercambio verbal con el productor de lo contrario solo se mantendra

el distanciamiento social de dos (02) metros minimo, durante las labores d?f 3" '_ -

asistencia técnica porque las mascarilias al ser humedecidas por el sudor;

producto del trabajo técnico se pega a la boca y nariz produciendo HIPOXIAZ '

(Falta de aire).

C. Elpersonal de campo que uliliza guantes debe lavarse las manos con jabon~
y aplicar antiséplicos, cada vez que se los quiten o los cambien.

D. En todo momento debemos evilar.contacto direcio entre el técnico de campo
y los productores (saludo de mano, beso en la mejilla, compartir utensilios
como cucharas, tenedores, alimentos y herramientas).

E. No compartir alimentos, utensilios ni objelos personales (peine, toalla, ropa,
etc.).

20




—

-

ACIHADAD "CAPACTAT, ﬁ:f%f%a VASSIBNCIA TE CHECA BN LA CADENA DE ﬁ@ DEV!DA
VALOR DEL SHINVG DE PLATANO ¥ BANANG BN BL DISTR f?ﬂ DE CASTRLO "i moflepreytt
CRAMDE, PROVIRCIA DF LEQNCIO PRADO - HUANUCO”
F. Cubrirse la nariz y bota con el antebrazo o paiiuelo desechable al toser o
estornudar, desechandolo en una bolsa de. piastico que debera lievar el
personal de campo, la misma que posteriormente se desecharé fuera de la
parcela,
G. Evitar tocarse la cara, cjos, nariz y boca con las manos sin lavarse
previamenta.
H. Evitar beber agua en fuentes, salvo que se usern vasos.
I.  Una vez concluido su labor de asistencia técnica, realizar fa desinfeccion de
las herramientas y la ropa que se retira debera ser colocada en una bolsa
junto con sus pentenencias.

Entrega de herramientas y equipos para el manejo de la plantacion, pre
cosecha, cosecha y postcosecha de platano y banano:

A. Cuando la actividad realice la entrega a cada uno de los productores kit de
fertilizantes, kit de herramientas como son cuchilla de saneo, cuchilia de
desmane, Cinta de medir, Calibrador movil, FUNDA PEAT Pigmentada
32°x52"%0.5mip Chimp, Cinta plastica [8 diferenies colores], bandejas
deslechadoras o escurrido, estructura para bandeja deslechadoras, jabas de
madera, enfré otros mas, el personai de campo debe realizar la limpieza y
desinfeccion de las herramientas, usando agua con lejia o alcohol al 70%.
Deberan portar EPP de contingencia durante la entrega de herramientas y
equipos.

. Mantener el distanciamiento social de al menos un (01) metro.

. Realizar la desinfeccion de las manos cada vez que sea necesario.

. Evitar tocarse la boca, nariz y 0jos.

. Cuando haga uso de un dispositive mévil no deberéa manipular ia mascarilia.

@
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VI. MEDIDAS QUE SE DEBEN ADOPTAR, SI EL PERSONAL PRESENTA SINTOMAS
DE COVID19 EN EL AMBITO DE INTERVENCION DE LA ACTIVIDAD O EN EL
DOMICIEIO DEL PERSONAL

6.1 En caso, que una persona presente dos o mas de eslos signos y
sintomas: sensacion de fiebre, tas, dolor de garganta, congestion o fiujo
nasal, malestar general, dificultad respiratoria, pérdida de olfato, pérdida
del gusto, dolor abdominal, dolor de pecho, nauseas, diarrea,
desorientacion o coloracion azu! en los labios, y que tuvo contacto con un

" caso confirmado de COVID-19, se considerara como caso sospechoso
de esta enfermedad.

6.2 Aislar al personal, siguiendo las medidas sanitarias de proteccion
correspondientes. Si la persona con caso sospechoso de COVID-19,
presenta compromiso leve de sus signos vitales, se procedera a

2
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coordinar ¢! trastado inmediaio a su domicilio a fin de cumplir con el
aislamiento pertinente.

6.3 Desinfectar de manera inmediata el espacio de trabajo, los equipos y
herramientas del personal reportado como sospechoso, asi como las
rutas utitizadas durante su desplazamiento en Jas instalaciones de Ia

Entidad.

8.4 El Coordinador de la Aciividad en forma inmediata debera comunicarse
a {a linea 113 del Ministerio de Salud, sobre el caso reportado y se le
brindara la orientacion adecuada al personal.

6.5 FE) personal afectado debera informar al Coordinador o cualquier
inlegrante  del Equipo de Contingencia (COVID-19) con cuales
servidores estuvo en.contaclo.

{ ) 6:6 Ante la evolucién de un caso sospechoso deleclado denfro de la
Actividad a un caso confirmado de COVID-19, se prohibira que desarrolle
elirabajo de campoy se coordinara el trastado inméadiato a los domicilios
de los servidores que tuvieron contaclo con el mismo, a fin de cumplir
el aistamiento social pertinente, En este caso, se deberd suspender sus
labores en su lotalidad hasta que 1a autoridad sanilaria delermine lo

correspondiente.
6.7 Se realizara seguimiento por parte del médico de fa Jurisdiccion aledafia

a las personas con ¢asos sospechosos o confimados de COVID-12
cada 12 horas, via telefénica a fin de brindarles recomendaciones o

e

a8 1 2 ‘ e
;;nz ix 2 absolver dudas respecto a su condicion.
3% Y o
g2x 159 6.8 La persona afeclada se pondra en contaclo con el personal de salud e
Bis G 3a informara de sus sintomas a fin de obtener orientacion médica. Para
] : [= =N - - . s - . .
g sggrg&f mayor informacién, llamara a la linea gratuita 113 desde  cualquier
g3E .%M operador de teiefonia fija o movil, o escribird al WhatsApp
5§§ = 952842623 o al correo’ infosaiudd@minsa.gchne?,

{ 7 - ;’,g 6.9 La persona afeciada debe mantener informado al SGDEGAP,
[ Dl g Coordinador y Supervisor la evolucion de su estado de salud, para los

fines que correspondan.

6.10 La persona afectada no realizara trabajo de campo y debe permanecer
en su domicilio hasta que desaparezcan los sinfomas que padece y
transcurra como minime un periodo de cuarentena de catorce dias (14)
o el tiempo que disponga el médico.

6.11 La persona que por cuaiquier circunstancia ha tenido algin contacto
con personas sospechosas o positivas al COVID-19, debe informar a la
SGDEGAP, Coordinador y Supervisor o al médico de la jurisdiccion y
entrar a un periodo de cuarentena de catorce (14) dias.
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Vii. MEDIDAS DE COMUNICACION E INFORMACION QUE DEBEN DISPONER
DESDE LA INSTITUCION,

La SGDEGAP, Coordinador de la Actividad y Supervisor con el apoyo del
personal de comunicaciones o el que haga sus veces, difunden informacion
sobre los sintomas, medidas sanitarias y de bioseguridad a seguir, a fin de
mitigar el riesgo del conlagio con el coronavirus (COVID-19) entre los

servidores y el personal, independientemente de la modalidad de contratacién.
En tal sentido, dicha informacién serd socializada mediante los siguientes

medios:

y i} Charlas informativas viriuales, videograbaciones o simifares con el apoyo
{ del Médico de la Jurisdiccién en coordinacion con el Comité Local de

’ Administracion en ‘Salud Caslillo Grande.
i) Comunicacion audiovisual, mediante el intranet institucional Municipatidad
Distrital de Castilio Grande.
iii} Informacion documental, en el periddico mural, servicios higiénicos, entre
olros espacios.
Adicionalmente podran realizar el disefio y reproduccion afiches, u ofros

ga2 1 2 e . . ) o

g5 13 ;‘{ medios de difusién vinculados al COVID 2019, a fin de que sean distribuidos

L en Jas comunidades refacionadas con las actividades con Financiamiento

33E '%‘ 3. directo de DEVIDA y diversos actores sociales en el ambito de la Aclividad.

%’Eé [l 5 LR

L

#2Z iz .- VIl RESPONSABILIDAD

'?l%ﬁ‘ 5_%"%2& 8.1 Son responsables det cumplimiento del presente protocolo, las personas
( e o que laboran y prestan servicios en la Actividad platano y banano, sea

cual fuere su régimen laborai 0 modalidad de contratacion, incluyendo
la Municipalidad Distrital de Castiillo Grande, que tiene a su cargo la
Gerente de Desarrollo Econémico, Geslion Ambiental y Proyeclos, de
acuerdo 2 las disposiciones eslablecidas.

8.2 Son responsables de supervisar y hacer cumplir del presente protocolo
la Gerencia de Desarrollo Econdmico, Gestion Ambiental y Proyectos,

Coordinador, Supervisor y el Equipo de Confingencia (COVID-18).
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X. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES:

8.1 Los documenios que se generen como parte de los procedimientos
establecidos en el presente protocolo, serdn tramitados en version
digital por la Gerencia de Desarrolld Econdmico, Gestion Ambiental y
Proyectos u otro medio electrénico, segin corresponda.

9.2 Cualquier aspecto o procedimiento no previsto en presente profacolo, son
resuelios por la Actividad platano y banano, Municipaiidad Distrital de
Castillo Grande, DEVIDA y el Equipo de Contingencia (COVID-19)

conforme a la normatividad legat vigente.

TERMINOLOGIA DE CONSIDERACION PRIORITARIA

10.1 Aislamiento COVID-19: Procedimienlo por el cual una persena ¢aso
sospechoso, reactivo e la pruebarapida o positivo enla prueba PCRpara
COVID-19, se le restiinge el desplazamiento en su vivienda o en
hospitalizacion, por un periodo indefinido, hasfa recibir el alta clinica.

Cuarentena COVID-19: Procedimiento por el cual una persona sin
sintomas de COVID-18, se le restringe e} desplazamiento por fuera de
su vivienda por el pefiodo que el gobiemo establece como medida de
prevencién de contagio en el ambito nacional. Es el aislamiento de
personas durante el periodo de tiempo que el gobierno establece como
medida de prevencion de contagio en el ambito nacional.

10.2

Desinfeccion: Reduccién por medio de sustancias quimicas y/o
métodos fisicos del nimero de microorganismos presentes en una
superficie o en el ambiente, hasta un nivel que no ponga en riesgo la
salud3.

103

10.4 Enfermedad: COVID-19 (Enfermedad por Coronavirus 2019).

10.5

Elementos de Proteccién Personal — EPP. Son elementos, piezas o {%|
dispositivos que evitan que una persona tenga contacto directo con los %2

peligros de ambientes riesgosos, los cuales pueden generar lesiones y 4

enfermedades.

10.6 Grupos de riesgo: Personas que presentan faclores individuales
asociadas al desarrollo de complicaciones relacionadas a COVID-19.
Comprende a personas mayores de 60 afios y quienes cuenten con

comorbidades (Trastornos) como: hipertension arterial, enfermedades
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cardiovasculares, diabeles, obesidad, asma, enfermedad pulmonar
cronica, insuficiencia renal cronica, enfermedad o fratamienio
InMuRosuUpresor.

10.7 Limpisza: Eliminacion de suciedad e impurezas de las superficies
utilizando agua y jabon, detergente o sustancia quimica?

10.8 Mascarilla quiriirgica: Equipo de proteccidn para evifar la
diseminacion de microorganismos normalmente presentes en la boca,
nariz 0 garganta y evitar asi la contaminacion.

10.9 Microorganismo: Organismo microscopicos como bacterias, mohos,
virus y parasitos que puedan enconirarse en superficies vivas e inertes.

10.10 Plan para la vigilancia, prevencion y confrol del COVID-19 en el
trabajo: Documento que contiene las medidas que deberan tomar para
vigilar el riesgo de exposicion a COVID-19 en el lugar de trabajo.

10.11 Virus: SARS-CoV-2 (Sindrome Respiratorio Agudo Severo coronavirus
2).

10.12 Origen de! virus: COVID-19 es una zoonosis. Andlisis filogenélicos han
identificado al murciéfago como reservorio (96% simililud con cepa de
coronavirus similar al SARS (BatCov RaTG13), aislada en murciélagos).
Hospederos intermedios atin pendientes de identificacion.

10.13 Sintomatologia COVID-19: Signos y sintomas relacionados al
diagnoéstico de COVID- 19, tales: como: sensacion de alza térmica o
fiebre, dolor de garganta, tos seca, congeslion nasal o rinorrea
{secrecion nasal), puede haber anosmia {(perdida del olfalo), disgeusia
(pérdida del gusto), dolor abdominal, nauseas y diarrea; en los casos
moderados a graves puede presentarse falia de aire o dificultad para
respirar, desorientacion o confusion, dolor en el peche, coloracion azul

" en los labios (cianosis), entre otros.
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10.14 Locador de servicios: persona confratada para realizar irabajos
especificos durante un plazo determinado. No esta sujeta a
subardinacion ni dependencia de la entidad, ni a horario de frabajo.
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ANEXO 1

Profesional de Salud de! Servicio de Seguridad y Salud en el
Trabajo por tamafio de empresa

 Besponsable.de i
Seguridad'y Safisd,
o dedes ]
 Trabajadore

EMPLEADOR X
ENFERMERA (**) | -~ - X
MEDICO {***} N R e X

Para caso de los Centro-de Trabajo Tipo 3, Tipo 4 y Tipo 5, se considera todas las
actividades econémicas incluidas o no infcuidas en el DS 003-98 sa.

(*} En caso de empresa hasta 20 trabajadores de actividades no consideradas en el DS 003/
98 SA, el empleador podré solicitar fa consultoria a un profesional con especialidad en
salud ocupacional o centro de prevencién de riesgos del trabajo (CEPRIT) de Essalud.

(**) El profesional de enfermeria debera contar con entrenamiento en salud ocupacional
o afines, su jornada laboral tendrd una duracién maxima de 36 horas semanales o su
equivalente de 150 horas mensuaes. Incluyendo la jornada de guardia diurna y nocturna.
[Por-cada mif trabajadores debera contar con un profesional adicional.

T ENIAL Y FROVECTES

3

S ESPINOZA

"Gl PLATAND ¥ SANAND

- 260

HSTRTALRE 8STL, GRARDE

1A GERTNT.A OF SFSABRDLLD

"COROMACER [E ¢ ¢

5 debera ser cubierto por médico Especialista en medicina ccupacionat 0 medicina del A
trabajo. Magister o egresado de maestrfa en salud ocupacional, medicina ocupacionaf o ) P
seguridad y salud en el trabajo; en caso de centros de trabajo Tipo 4 el médico deberd
contar con diplomado universitario en salud ocupacional. La jornada laboral det médico
en centros de trabajo hasta 500 trabajadores tendra una duracion maxima de 18 horas
semanales, en caso de centros de trabajo con mas de 500 trabajadores la jornada laboral
tendra una duracidn maxima de 36 horas semanales, incluyendo la jornada de guardia
diurnay nocturna, por cada mil trabajadores debe contar con un profesional adicional.

{***) El cargo de Médico ocupacional en el centro de trabajo para Centros de Trabajo Tipig .
|




ANEXO 2

Ficha de sintomatologia COVID-19

Para Regreso al Trabajo
Declaracion Jurada

He recibido explicacién del objetivo de esta evaluacién y me comprometo a responder con la

verdad.
Entidad Pablica: Ruc:
Organo: ‘ Unidad orgénica:
(.k__' Apellidos y Nombres: . . DNE
Direccion: Celular:

En fos Gltimos 14 dias calendario he tenido alguno de los sintomas siguientes:

S No

1. Sensacion de alza términca o fiebre

2. Tos, estornudos o dificultad para respirar

3. Expectoracion o flema amarilla o verdosa

4. Contacto con persona(s) con un caso confirmado de COVID-19

ASMLL . GANDE

s DF DESARRSILD

.
(43

ENTa1 Y PROVECIDS
LATERD Y 3ANSRO

969

ESPINOZA

5. Estd tomando alguna medicacion
7 Detallar cudl o cudtes:

3
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Todos los datos expresados en esta ficha constituyen una declaracion jurada de mi parte.
He sido informado que, de omitir o falsear informacion, puedo perjudicar la salud de mis

compafieros y la mia propia, lo cual constituye una falta grave a fa salud publica, asumo sus
consecuencias.

Fecha: __/_ [/ Firma:

X




ANEXC 3

EQUIPO DE PROTECCION PERSORAL PAIA PUESTOS DE TRABAIO CON RIESGO DE EXPOSICION ACOVID-18
SEGUN NIVEL DE RIESGO

"J .brﬁ'fecéiﬁn‘ '
|- hitdgica -,

|Riesgo Attode :
. Expnsuclén L "

l“m..m. .

Ri esgo Mediano de - T S
Exposicidn o L

mcauﬂén}

o = Obligatorio o{*) Uso de delantal o bata

** Fota ralacidn de equipos de proteccién personal es [0 minimo abligatorio para el trabajo; ademds, el servicio de seguridad y
salud en e trabajo deberé reaii'zar una evaluacién de riesgo para dmei'minar si se requieren otros equipos de proteccién

deberdn curnplir normativas asociadas a pmte_ccmn b1oiégica, a la certificacion correspondiente.

% £y ol caso de puesto de trabajo de bajo riesgo a exposicion a COVID-19, se podra utilizar mascarilla

comunitaria. ' '
) g D 'ﬁ"&’waﬂ

Trabajos con RIESGR Mmf ﬁsLm 215 Exwo JCIOH con cantacto d%reclo cOn cases COVID—19 ‘por ejm Tmba}adures dg salud que realizan [a axe?fém denﬁ _
pacienies COVID:19, Uabajadcres de salud que realizdn tomade myestra o pmcec!amlenios da Jaboratoiio de pagignics confirmados o sospecha CQVID»1Q :
lraha]adores de morgues que fealizan pracedumlemos en cue:pos de pemnnas con duagnosnca o sospecha e COVID-‘:Q

Trabajo con FHEGE LT E’M anl m: uf F*(‘é f‘ﬁ“h a fuentes cenoudas (] sospachosas de COVlD-19 por ejm. Tfabajadom. de salid u otro patsonal que
debe Ingresar a li)s ambientes de alencion de pacientes COVID-19; naba}adures de sa!ud da ‘ambulsnela i que tiansporla paciente con diagnosfico y sospecha de
COVID-19, conductares de ambulandla de pacientes COVID-19; trabajadores de funerariag o invo!uciados enld prepamudn de cadave:es ciemagion o enliero
de cuerpos de peisonas con dlagnoshco sospei:ha de COVID 19 ar momemo de sy mente.

Log trabajos co: FiRL a"% MR O 6 RPN incluyen aquetios que raqweren un contadto. rrecuerx!n yio cetcame (por ej. | Menns de 2 melros de disiancia)
con personas qué podilan estar infectadas o COVIN-19, pérd qiie o son personas que podeian estar inféctiias con COVID-9, por. ej Pofictas y fuerzas
annadas que jrestan semvitios ene | cotrel ctudadano ‘durante Iz emergencia sani'!aria uabajadoles de impieza de Yospitales de Areas no consideradas dreas
COVID-18; lrabajadotes de aeropuertos; !tabajadores do etfucacion, mescadds, ‘Seguiidad flsica {viglancial y atencidn ai publico, puestos de habajo cof aiencsén;
acliéntes de manera-presencial como fecepcionistas, cajeras de centros fi nandems ] de supe:melcadns. ehire olias, .

Los tTaba]OS con R!.%G() DE i:xpammém BMO (prccaumén) SO0, aqueuos que no mquleren cuittaclo con’ pmfonas que se c:m:ace ose sospecha que estén
infectatios con COVID:19 1il ienen cantacto ceréano lrecusnte a nienos de 2 melrds de distoncia con ol publice en general. Los trabajadores en esta categoria
teneitun coptacto ecupacional minimo ¢on el publice y:6lros compaiieros de. trabajo, !raba}aciomsde limpaaza de Centios no- hospi:alastos, iabajadores
admmfsuauvos trabajadoms de sreas operahvas fqui no ahenden cl‘xames. o . -
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NOMINA DE TRABAJADORES POR RIESGO DE EXPOSICION A COVID-19

1 [SANTOS ESPINOZA JHIM COORDINADOR TECNICO é‘;:&F;i":;;‘;;ﬁiﬁfg:;gﬁ”w’C_O' ACTIVIDAD PLATANO ¥ BANANO MDee
2 [N vichJAVER SUPERVISOR Z‘;iggi‘f@;ggﬁ?ﬁg&g ;‘;O.SNOM'CO' jrevioso mrgi\;o eaNAN MOSG
3 |FLORESMACEDO DIRTY DIANE ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2_';: gg?ﬂ:‘;’;gi?::gi ;‘é‘;"'w@' ACTIVIDAD PLATANG Y BANANO MDCG
4 |CASTILLO DIAZ ARTURO ALFONSO ALMACENERO i‘éif;gi“g:;;w?iﬁ,ﬁxéi ;z;zmawco. ACTIVIDAD PLATANO ¥ BANANO MDCE

: __PUESTO DE RIESGO MEDIANO DE EXPOSICION " e

- | T T T SERE

N2 APELLIDDS ¥ NOMBRES PUESTO GRGANG UNIDAD ORGANICA  fevando

o : R , e . S . . . e corréspongs}
1 |pacheco penaceses ESPECIALISTA DE CULTIVO CERNCA AMBITALY SROVECTOR . |/CTIVIDAD PLATANO Y BANANO Mpcs
2 |TORRES ESCALANTE LUIS ALBERTO ESPECIALISTA DE CULTIVO ;lé:guﬁgigﬁi& a?;vgiﬁﬂ::;\i}gcﬁ;mwm ACTIVIDAD PLATANG ¥ BANANG Mpcs
3___|QUIROGA CAMPO EDGARD ALEX TECNICO DE CAMPO gz:&sggfjsizgmnssggéﬁmmzc§, ACTIVIGAD PLATANO ¥ BANAND Moea
4 |CHECYA AGUILAR EVELIN TECNICO DE CAMPO ;‘éﬁ&fj’f&&iﬁiﬁ?&%t?;cog“°M‘Cc" ACTIVIDAD PLATAND Y BANANO Moce
5 |FlOREs AQUINO WILGER GUSTAVO TECNICO DE CAMPO 2‘;:;gi“fg&;?;ﬁﬁ:&g;ﬁ"OM‘CG* ACTIVIDAD PLATANO Y BANANO MDEG
6 {HUANCA GUZMAN ELVIS NICEFORO TECNICO DE.CAMPO fstsl::nfgff:a?sigii?::;g;gim0Mm' ACTIVIDAD PLATANO ¥ BANANG Mbes
7____|FERNANDEZ CABRA YAKELIN MILAGROS __| ESPECIALISTA AMBIENTAL Zlé::;c:ibfa?s?:mpriﬁﬁ::étgé;?OMlco, ACTIVIDAD PLATANO.Y BANANO Mbea
& |GARGATE ALVARADO ANTHONY PAOLO | ESPECIALISTA EN GESTION COMERCIAL gus:cf;gipfll:;s;giﬁfﬁ?:&g;g;ﬂOM]CO' ACTIVIDAD PLATANO Y BANANO Mbce
8 |VELANAVARRO JUBER ARMANDQ COMUNICAS%RSOQIAL fslég:«Egilﬁ:a?:i\t?;ﬁﬂ:g;gé?sNOMm’ ACTIVIDAD PLATAND Y BANANO MbCs
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"PUESTO DE RIESGO ALTO DE EXPOSICION .

Ne APELLIDOS Y NOMBRES PUESTO CRGANG UNIDAD CRGANICA, fevando .
. \ - __totresponda}
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PROCEDIMIENTOS OBLIGATORIOS DE PREVENCION DEL COVID-19

i. Limpleza y desinfeccién de los centres de-trabajo {insumas, frecuencia de realizacion)

Lista de insumos:

e ] o nsumos
Lejia

Detergente

Trapeador

Pafios de limpieza desechables
Guantes impermeables de nitrilo
Bolas plasticas de basura '

~ [l stw{m]s

Indicar, de manera explicita, otros que pudieran requetirse

Lista de los ambientes y superficies consideradas a ser limpidos y desinfectados:

N2 ' ) Area ' ) Superficie
1 Oficirra de Recepcion y Mesa de partes Act. [Escritorios,
Platano computadoras vy Sillas
2 |oficina 1- administratico Act. Platano Escritorios, .
computadoras y Sillas
3 oficina 2 - reuniones tecnicas Act, Platano  lmesas y sillas
4 almacen Act. Platano mesa, sillas, cajas
o8 1 2
%Eg =2 Establecer horarios {rangos)para acciones de limpieza y desinfeccién
#}fé% :& %n  (*)considerarque el primero deberd ser antes dei ingreso del persenal y de ser
( if rJ:‘éi,gf’-‘ necesario realizar distinciones da las sedes institucionales,
ggg ST N2 de Limpieza Horasio {rangos) Aréa Sede
35 38 1 6:00 a.m - 7:00 a.m TODAS MDCG
@@3 ios 2 | 2:00 p.m - 3:00 p.m , TODAS MDCG
=1 g 3 i

TR
»f':: VAL @5
4 Q\’




2 ldentlﬂmcién de sintomatologla COVID-19 previe al ingreso al centro de trabajo (personal,
mietogologia, registro)

2 Medids " lastiumento
Tofna de tempertira a servidores, .
X i 1T tro digital
ciudanos y demds visitantes a la entidad _‘ drmometra digital
2 . uso deficha de sintomatologia {anexo 2)
3 Aplicar pruovas seralégicas o molecutares
para el COVID-19
4. olras acciones

3. Lavado y desinfeccién de manés obligatorio

Enfa parte superior de cada punto de lavado o desinfeccion deberd indicarse mediante carteles la
ejecucitn adecuada del métode de lavatn correcio o uso del aleohal en gel para la higlene de
manos. Uno de los pentos de tavado deberd ubicarse al ingreso del centro de trabajo.

sede institucional Artteulo Cantidad Ubicacion
. Dficira. de Receprion
Lavada STGUN POA ¢ Mesa de pates:
Al Flatann
Oficina de fecepeion
|Dispensador de jabén liquido SEGUN POA ¥ Mesa de partes
Act, Flatann
Ofitina de Rexepeion ]
Dispensadot de papel o toalla desechable SEGUN POA y Mesa de partes
Act Platana
el 1 2 Sede Central
= | o
Hiz 93 Actividad platano
=3 E 1O Oficira de Recepeion
§o; 52 Tachos da basu SEGUN POA ¥ Mesa depuartes
;" £ lag achos de basura At Plabano, Dlicina
Wl i) .
o E 7] ﬂ:‘g‘ L Oficina 2.
e %_35 el B -
35 " gL ! Oficina da Retencion|
Qoo “,
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4, Sensibilizacién de {a prevencién del contagio en el centro de trabajo

iten ~ tema ' ) tipo de capacitacion

' 1 Infarmacidn sobire COVID-19 v medios de
proteccicn laboral,

La importancia del lavado de manos,

2 estornudar cubriéndose la boea con Ia Presencial
flexura dei.codo, no tocarse el rostro,
El usa de las mascarillas obligatorio
durante la jorada labora, el tipo de

virtual

3 ~ mascarilla o protector respiratorio es virtual
deacuerdo al nivel de riesgo del puesto.dat |
trabajo
La importangia del reportar temprano de
- 4 P B P virtual

. los sintomas del COVID-19
Facifitar medios para responder las

5 inquietudes de los trabajadores respecto a virtual
COVID-19
6 Educar sobre la importancia de prevenir virtual

diferentas formas de estigmatizacién

7 ' Entre otros virtual

5.Miedidas preventivas colectivas

En cuanto.a las medidas de prevencidn que serdn adoptadas de manera colectiva,
es pertinente indicar lo siguiente:

P (=] -
i% g2 1.1 M , Medidas colectivas
i & » - )
235 9 1 Accion para asegurar la ventilacién de ambientes.
G =z
bt IR 1. . . .
Bgg yung 2 Medidas para asegurar el distanciamiento social de. 1 metio
i ae AT
3% : ‘
- Ei zé R FoRE \ 3 Definicidn de los EPP empleados en los distintos amblentes
238 e ;
§5§ = Medidas para mantener Ta Jimpieza y aforo de personas en
= h o .
2=8 :;?hf-; 4 espacios comunes, como ascensores, comedores, cafetines,
{? ‘% g,“?] 2 Y ‘ entre otros
[} — o - -
- Tt g Acciones frente a kas reuniones de trabajo, capacitaciones o
salidas de campo.
6 Acciones e implementacién de medidas para la proteccidn en
espacios en los cuales se brinde atencién al ciudadano.
7 Medidas para el acopio de desechos y EPP usados.
Otras acciones vinculadas al distanciamiento social adoptadas en
8 los ambientes de cada sede institucional, precisando el
responsable de monitorearlas.




ANEXO 5

Formato para levantamiento de informacion de
Trabajadores en el Grupo de Riesgo COVID-19
Declaracion Jurada

Yo,

identificado (a) con DNI/CE N2
declaro lo siguiente respecto a mis condiciones de salud:

Presentd algunas de las siguientes condiciones de salud” - S
Mayor a 65 afios '

¢+ [Hipertensidn arterial no controlada
Enfermedades cardiovasculares graves
Cancer

Diabetes Meilitus _

Obesidad con. IMC de 40 a mas

Asma moderada o grave

Enfermedad pulmonar crénica

Insuficiencia renal crénica en tratamiento con hemodialisis
Enfermedad o tratamiento inmunosupresor

No

Todos los datos expresados en esta ficha constituyen una declaracion jurada de mi parte.
He sido informado que, de omitir o falsear informacién, puedo perjudicar la satud de mis

( compafieros y la mia propia, lo cual constituye una falta grave a la salud piblica, asumo sus §
consecuencias.
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ANEXO 5

Formato para levantarniento de informacion de
Trabajadores en el Grupo de Riesgo COVID-19
Declaracion Jurada

42291236

Yo, Tl 4t SANTRS €XF a0z 4 identificado (a) con DNI/CE Ne
declaro lo siguiente respecto a mis condiciones de salud:

Presentd algunas de las siguientes condiciones.de salud* ' Si

Mayor a 65 afios

Hipertensidn arterial no controlada

Enfermedades cardiovasculares graves

Céncer

Diabetes Mellitus

Obesidad con IMC de 40 a mas

Asma moderada o grave

Enfermedad pulmonar cidmica

insuficiencia renal crénica et tratamiento-con hemodislisis

Enfermedad o tratamiento inmunosupresor

SRR I U TRIE

Todos los datos expresados en esta ficha constituyen una declaracion jurada de mi parte.
He sido informado que, de omitir o falsear informacién, puedo perjudicar fa salud de mis
compafieros y la mia propia, lo cual constituye una falta grave a la satud ptiblica, asumo E

consecuencias. 7 ..T, 2%
o ) A
Fecha: : 8 / 04 | 2020 Firma: é"j {’;[)&25?
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ANEXO 5

Formato para levantamiento de informacion de
Trabajadores en el Grupo de Riesgo COVID-19
Declaracion Jurada

Yo, Jovwen {1 {S‘?mﬁw . identificado (a} con DNI/CE N2 L\E?mm;?qc

declaro o siguiente respecto a mis condiciones de safud:

)

Asma moderada o grave

Enfermedad pulmonar crdnica

Insuficiencia renal erénica en tratamiento con hemodlazisls

Presentd algunas de las siguientes condiciones de salud® 1 s No
Mayor a 65 afios x
Hipertension arterial no controlada b
Enfermedades cardiovasculares graves s
Céncer ' o
Diabetes Mellitus _ ‘ X

|0besidad con IMC de 40 a mas gne s 29 0% N i
e
-

x

}Q{

|Enfermedad o tratamiento inmunosupresor

Todos los datos expresados en esta ficha constituyen una declaracio fjgr:;%‘de mi parte.
He sido informado que, de omitir ¢ falsear informacion, puede perjuc{\car ba Ealud de rnis
compafieros y la mia propia, lo cual constituye una falta grave a la saiud\n ica, aslma sus
consecuencias. {P

Fecha: § /& /%0 Firma: """ |
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ANEXO 5

Enrmato para levantamiento de informacion de
Trabajadores en el Grupo de Riesgo COVID-13
Declavacitn jurada

- ™

A
"
0O
K “t{‘(
2
~C

Yo, T Bp st AR Pagrron il Lo s+ identificado {3) con DNI/CEN®
declaro lo siguiente respecto a mis condiciones da salud:

Presentd algunas de los siguientes condiciones de salud® Si

: Na
Mayor a 65 afios s
Hipertension arterial no controlada o
Enfermedades cardiovasculares graves ~
Céncer il
Diabetes Mellitus _ ‘ s
Obesidad conIMC de 40'a mds o
Asta moderada o grave X
Enfermedad pulmonar crénica _ 2~
Insuliclencia renal crénica e tratariento con hemadiatisis ~
Enfermedad o tratamiento Inmunosupresor 5

e 24 O

Todos los datos expresados en esta ficha constituyen una declaracién jurada de mi parte.
He sido informado que, de omitir o falsear informacion, puedo perjudicar la salud de mis
compafieros y la mia propia, lo cual constituye una falta grave a la salud pablica, asumo sus
consecuancias. TV

Fecha Y f 61 & @




ANEXO 5

Formato para levantamiento de informacion de
Trabajadores en e Grupo de Riesgo COVID-19
Declaracién Jurada

Yo, ﬁﬂfd /&/Jﬁfu l‘iﬂ’fcﬂ "/-;’ ﬁ*ﬁ;w’@ identificada {a) con DRNI/CE N H2ls GF 8T

declaro lo siguiente respecto a mis condiciones de salud:

Presenté algunas de las sigaientes condiciones de satud* Si o
Mavyor a 65 afios ‘ ‘ ' N
Hipertensidn arterial no controlada W

|Enfermedades cardiovasculares graves e
Céncer W
Diabetes Mellitus "2\»
Obesidad con IMC de 40 a mas X
Asma moderada o grave ¥
Enfermedad pulmonar crnica _ X
Insuficlencia renal crénica en tratamiento-con hemadialisis o
Enfermedad o tratamiento inmunosupresor ¥

vl o~ #1427 -

Todos los datos expresados en esta ficha constituyen una dedlaraciéh jurada de mi parte.
He sido informado que, de omitir o falsear informacion, pusdo perjudicar la salud de mis

compafieros y la mia propia, lo cual canstituye una falta grave a la salud piblica, asumo sus

cansecuencias. % ‘ )}IHS
7 75%5) i
Fecha: 8 / o€ /2a Firmas /Z“?%'W@
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ANEXO 5

Eormato nara levantamiento de informacion de
Trabajadores en el Grupo de Riesgo COVID-19
Declaracion jurada

Yo, Wilker, Closes ﬁgmw« ___ identificado {a) con DNI/CEN® __4 {42} LS ,
declaro IEi"’sigui‘ente respecto & mis condiciones de sabud:

Prosent6 algunas de las sipmientes condiciones de salud® S
Mayor a 65 afios o ‘ B
Hipertension arterial no contralada
Enfermedades cardiovasculares graves
Cancer
Diabetes Meliitus _ _
Obesidad con IMC de 40 a rnas e s BN
Asma moderada o grave
Enfermedad pulmonar cronica

Insuficiencia renal crénica en tratamienta con hamaodialisis
Enfetmedad o tratamiento thmunosupresor

:ﬂ)\'\;x,}?ﬁﬁ}xx?axg_

Todos los datos expresados en esta ficha constituyen una declavacion jurada de mi parte.
He sido Informado que, de omitir o falsear informacion, puedo perjudicar la salud de mis
compafieros y la mia propia, lo cual constituye una falta grave a ld salud publica, asumo sus
consecuencias.

Fecha: 18/ 06/ 20 Firma: -.éﬁgl B




ANEXO 5

Formato para levanamiento de informacion de
Trabajadores en el Grupo de Riesgo COVID-18
Declaracion jurada

" ; ‘ 3 T ——

Yo, {hews Aeslac  Evelin identificado (a) con DNI/CE e {dzesone
B e

declaro lo siguiente respacto & mis condiciones de salud:

Presentd algunas de las siguientes condiciones de salud® i WNa
Mavyor a 65 ahos P
Hipertensidn arterial no controlada S
Enfermedades cardiovasculares gravas K
Cancer N
Diabetes Mellitus R
Obesidad conIMC de 40 a mds _ | T pae =126
Asma moderada o grive X
Enfermedad pulmonar crénica ' ' ' |
Insuficiencia renal crénica en tratariento con hemodialisls 5
Enfermedad o tratamiento IMUNosUpresor ' ' ' s

Todos los.datos expresados en esta ficha constituyen una declaracién jurada de mi parie.

He sido informado que, de emitir o falsear informacién, puedo perjudicar ta salud de mis

compafieros y ta mia propia, lo-cual congtituye una faita grave a la salud publica, asumo sus

consecuencias. HLFRLIOAD QISTRIAL DE ASTALC *%
DEL QTG G

[¥iied g a

Y S ECHICODE CAMPO DE.
LAACTIVIDAD PLATAND V BARNMNW
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ANEXO S

Eormato para levantamiento de informacion de
Trabajadores en el Grupo de Riesgo COVID-19
Decdaracion Jurada

Yo, “‘nﬁra Dhons Erorey e o _ identificado (5) con DNIJCEN® __MSNEE L 7h ’
declaro lo siguiente respecto a mis condiciones de salud:

Fresentd algunas de las siguienies condiciones de salud® ' Si T Ne

Mayor a 65 afios ' ' _ _ | e
Hipertensién arterial no controfada B ot

{ Enfermedades cardiovasculares graves _ ' 0

W |Cancer _ ' ' L p
Diabetes Mellitus _ ' O
Chesidarl con IMC de-40 a més ' . L 2%.33
Asma moderada o grave ' N ' | wo
Enfermadad pulmonar cronica e
Insuficiencia reénal crdnica en tratarniento con hemodidlisis 1 PR
Enfermedad o tratamiento inmunosupresor ' N

Todos los datos expresados en-esta ficha constituyen una declaracion jurada de mi parte.
He sido informado que, de omitir o faisear informacion, puado perjudicar la salud de mis
compafieros ¥ la mia propia, lo cual constituye una falta grave a la salud pdblica, asumo sus
consecusncias. -

Fecha: B/ o&f 2.0 Firma:
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ANEXO 5

Formato para levantamiento de informacion de
Trabajadores en el Grupo de Riesgo COVID-19
Declaracion Jurada

v ) i
Yo, \’9‘!12&!’! M:%mml”‘g ﬁﬁ&)w\ identificado (a) con DNI/CE N2 i‘{b&;}‘a 04 }5 ;

declaro {o siguiente respecto a mis condiciones de salud:

Presentd algunas de tas siguientes condiciones de salud® Si

Mavyor a 65 afios

Hipertension arterial no controlada

Enfermedades cardiovasculares graves

Céncer

Diabetes Melfitus

Ohesidad con IMC de 40 a mas

Asma moderada o grave

Enfermedad pulmenar crénica

Insuficiencia renal crdnica en tratamiento con hemodialisis

;5%§@z§b5f¥2

Enfermedad o tratamiento inmunosupresor

IHC 249

Todos los datos expresados en esta ficha constituyen una declaracion jurada de mi parte.
He sido informado que, de omitir o falsear informacian, puedo perjudicar fa salud de mis
compafieros y la mia propia, lo cual constituye una falta grave a la salud piiblica, asumo sus
consecuencias,

Fecha: _8__/@_41 / ;'9‘?;% Firma:,




ANEXO 5

Formato para levantamiento de informacion de
Trabajadores en el Grupo de Riesgo COVID-19
Declaracidn Jurada

4 . /
Yo, Aiﬂm‘f/ / éc‘(?&ff/d S denificado (a} con DNI/CENe & }647 6

declaro io siguiente respecto a mis condiciones de salud:

Presentd algunas de las siguientes condiciones de salud* Si
Mayor a 65 afios '
Hipertension arterlal no controlada
Enfermedades cardiovasculares graves
Cincer
Diabetes Mellitus
Obesidad con IMC de 40 a mas.
Asmma moderada o grave
Enfermedad pulmonar crénica
Insufictencia renal.cronica en tratamiento con hamodialisis
Enfermedad o tratamiento inmunosupresor '

Jhe = 29 &4

i [x [ % x| B

Todos los datos expresados en esta ficha constituyen una declaracidn jurada de mi parte,
He sido informado que, de omitir o falsear informacion, puedo perjudicar la salud de mis
compaiieros y fa mia propia, lo cual constituye una faita grave _aJijahxd@Qlica, asumo sus
cansecuencias. =

Fecha:,8 / 95/ 2




ANEXO 5

Forrato para levantamiento de informacion de
Trabajadores en el Grupo de Riesgo COVID-16
Declaracion lurada

Yo, Edcerd Dles @.m roca, (e ¢~ _ identificado {a) con DNI/CE N® G162 3573
declara lo siguiente respééto 2 mis condicicnes de satud:

Presentd algunas de las siguientes condiciones de salud® Si No
Mayor a 65 afios _ <
Hipertensién arterial no controlada e
E Enfermedades cardiovasculares graves e
.- |Cancer _ -
Diabetes Meilitus _ >
Obesidad con IMC de 40 a més i b
Asma moderada a grave _ v
Enfermadad pulmonar cronica <
Insuficiencia renal cidnica en tratomiento con hemodialisis Nall
Enfermedad o tratamiento inmunosupresor ~

T C = 22,73

Todos los datos expresados en esta ficha constituyen una declaracién jurada de mi parte.
He sido informado que, de omitir o falsear informacion, puedo perjudicar la salud de mis
compafieros y la mia propia, lo cual constituye una falta grave a fa salud pablica, asumo sus e

consecuencias. ] :
- . - i i \\
Fecha: 08 / o&f 2o% ™ Firma: e




ANEXO 5

Formato para levantamiento de informacion de
Trabajadores en el Grupo de Riesgo COVID-19
Declaracién Jurada

Yo, 7 & A 2 Paglyeo Pcs, identificado (a) con DNICENe 2.3 EBZi7/
declaro lo siguiente respecto a mis condiciones de salud:

Presentd algunas de las siguientes condiciones de salud® Si

Mayor a 65 afios e

Hipertension arterial no controlada

Enfermedades cardiovasculares graves

Céncer

Diabetes Mellitus

Obesidad con IMC de 40 a mas

Asma moderada o grave

Enfermedad pulmonar crénica

Insuficiencia renal crénica en tratamiento con hemodialisis

2 PP b ik (3R I

Enfermedad o tratamiento inmunosupresor

Todos los datos expresados en esta ficha constituyen una declaracion jurada de mi parte.
He sido informado que, de amitir o falsear informacion, puedo perjudicar la salud de mis
comparfieros y la mia propia, lo cual constituye una falta grave a la salud publica, asumo sus

consecuencias.
Fecha: £§/ &€ /& Firmazqf_hl;/:ﬁi\




ANEXO 5

Formato para levantamiento de informacion de
Trabajadores en el Grupo de Riesgo COViD-19
Declaracion Jurada

Yo, b MBI enfTille DL identificado (a) con DNI/CE Ne F021 b 920
declaro lo sigutente respecto a mis condiclones de salud:

Presentd algunas de las siguientes condiciones de salud® Si Ne
Mayor a 65 afios S
Hipertensién arterial no controlada b4
Enfermedades cardiovasculares graves X,
Cancer Y
Diabetes Mellitus >
Ohesidad con IMC de 40 a mds ' X LRLz 2151
Asma moderada o grave S
Enfermedad pulmaonar erénica >,
insuficiencia renal crénica en tratamiento con hemodislisis X,
Enfermedad o tratamiento inmunosuprasor o~

Tados los datos expresados en esta ficha constitiyen una declaracién jurada de mi paite.
He sido Infurrnadca que, de omitir o falsear informacidn, puedo perjudicar la satud de mis
compatieros y ta mia propia, lo cual constituye una falta grave a la salud pdblica, asumo sus
consecuencias.

Fecha: B /U8B /20 Firma: )
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ANEXO S5

Formato para levantamiento de informacion de
Trabajadores en el Grupo de Riesgo COViD-19
Declaracién Jurada

Yo,&lVis M Huaw ca _ﬁ;%ﬂ,m identificado {a) con DNI/CENe F{igI€3 0

declaro lo siguiente respecto a mis condiciones de salud:

Presento algunas de las sipuientes condiciones de sajud® Si

P Cancer

No
Mavyor a 65 afios e
Hipertension arterial no controlada e
Enfermedades cardiovasculares graves no

AL
Diabetes Mellitus D
Obesidad con IMC de 40 a mds AD
Asma moderada o grave MO
Enfermedad pulmonar cronica AD
insuficiencia renal crénica en tratamiento con hemodialisis MO
Enfermedad o tratamiento inmunosupresor MO

Todos los datos expresados en esta ficha constituyen una declaracicn jurada de mi parte.
He sido informado que, de omitir o falsear informacion, puedo perjudicar la salud de mis
cempaiieros y la mia propia, lo cual constituye una falta grave a la salud piblica, asumo sys
consecuencias, . v '

Fecha: K /86 /2026 Firma:
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