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Refarencla:. ,Offvio N® 0265-2018-MDCIA

Lo mil considaracion:

Por el prasents es grato dirigirme & usted, para expresarie un cordial saiudo a nombre dé
hmmhhnmdmdmdnmmhywuthm- DEVIDA, v-a ls vez
y

Conformided Tdanlea a fa 1l Reformulacién del Plan Operativo Anuml 2018,
correspondiente a i Activided: “Prevencién del Consumo do Droges on &l Ambito

Comunitazio™, de la Municinallded Ge Canzyre.

En tal sentide, la OﬁdnaZonaISmme&wo-VRAE,Invamausﬁed. reglizar las
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Agradeciende enticipadaments Ia atencién’ al presents, aprovecho Ia oporiunidad para
reiterarie las mucstras de mi considerscion y estima personal,

Atentamente,

WHitiple
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"Decenio da la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
"Afio del Diglogo y la Reconciiacién Nacional®

Ayacucho, 30 de Octubre del 2018
INFORME N° 000265-2018-DV-OZSFCO-ARC

PARA - WILMAN JORGE HEREDIA ESCOBAR
OZ San Francisco
ASUNTO : Opinién a la subsanacién de Ia Il Reformulacién del POA

2018 de la Municipalidad Distrital de Canayre.

REFERENCIA . PROVEIDO N° 005053-2018-DV-OZSFCO (230CT2018)
OFICIO N° 265 -2018-MDC/A

Tengo el agrado de dirigirme a usted y poner a su disposicion mi opinién dando respuesta al
documento de la referencia, que adjunta 02 ejemplares de ia Tercera reformulacién del Plan
Operativo Anual 2018 de la actividad Prevencién del consumo de drogas en el Amblto
comunlitario de la municlpalidad distrital de Canayre determinando io siguiente:

l. ANTECEDENTES

Con fecha 26 de diciembre del 2015, se suscribié el Convenio de Cooperacién Interinstitucional
N° 008-2015-DV entre DEVIDA y la Municipalidad distrital de Canayre con el objeto de
contribuir al logro de las metas establecidas en la Estrategia Nacional de Lucha contra las
Drogas, en el marco de los Programas Presupuestales de DEVIDA, con una vigencia hasta el
31 de Diciembre de 2021.

Para el afio fiscal 2018, la Direccién de Asuntos Técnicos, mediante Informe N° 009-2018-DV-
DAT, de fecha 09 de enero del 2018, ha priorizado y opinado favorablemente scbre fa
continuidad la actividad Prevencién del consumo de drogas en el ambitc comunitaric y ha
estableciendo su marco presupuestal para dicho ejercicio.

Con fecha 31 de enero del 2018 se firma la cuarta adenda al Convenio de Cooperacion
Interinstitucional entre DEVIDA y Municipalidad distrital de Canayre (Adenda N°008-
2015/A004-DV) en el marco de los Programas Presupuestaies de DEVIDA.

Con OFICIO N° 265-2018-MDC/A la Municipalldad distrital de Canayre remite a DEVIDA la
Tercera reformulacién el Plan Operativo Anual 2018 de la referida actividad en el marco dei
convenio suscrito entre las partes, la que dentro de la CLAUSULA QUINTA: COMPROMISOS
DE LAS PARTES indica en su literal 5.1 DE LA ENTIDAD EJECUTORA Inclso “a. Elaborar y
remitir a DEVIDA para su conformidad y previo a su ejecucién, ios POAs de las actividades y
proyectos sefialados en fa cldusula sétima y conforme al plazo sefialado en esta cléusula,
teniendo como referencia los modelos establecidos por DEVIDA” y en su literal 5.1 DE DEVIDA
en su numerales * a. Dar conformidad a los POAs de cada actividad o proyecto sefialados en la
cldusula sétima que ejecute la ENTIDAD EJECUTORA, a través del Responsable Técnico del
Programa Presupuestal o el Jefe de la Oficina Zonal correspondientes.” y “c. Remitir a DEVIDA
para su conformidad y previo a su ejecucidn ias reformulacicnes al POA...No sera procedente
presentar reprogramaciones al POA por un trimestre en proceso de ejecucion”.

I ANALISIS

Por lo cual y conforme lo establece la Directiva N° 003-2015-DV-8G, aprobado mediante
Resolucién de secretaria General N° 200-2015-DV-8G, de fecha 07 de diciembre del 2015
(vigente a la fecha), se utiliz6 la informacién consignada en el SIMDEV, asi como la consulta
amigable del MEF y el Anexo N° 6 como medio de evaiuacion determinando lo siguiente:

Sada Cantral: Av. Benavides N° 2169 “B" - Mirafiores - Lima
Talefwoc (81-1) 2074800
www.devkia.gob.ps



En cuanto a la justificacién y antecedentes refiere que fa lll reformulacién es motivada por que
han tenido atraso del cumplimiento de las metas flsicas v financieras acumuladas al mes de

setiembre.
Evaluada la parte descriptiva cuenta con los datos y tareas establecidas en el modelo

operacional.

Evaluado el formato anexos 1 programacion de metas fisicas, es necesario precisar que existe
coincidencia con la informacién reportada acumulada al mes de setiembre en el SIMDEV vy el

POA presentado.,

Evaluado el formato anexos 3 programacion de metas financieras, es necesario precisar que
existe coincidencia con la Informacién reportada en el POA presentado y la consulta amigable
sincerada al mes de setiembre.

La propuesta de la Tercera refomulacién del Pian Operativo Anual 2018 de la Actividad
Prevenclién del consumo de drogas en el &mbito comunltarlo, presentada, se encuentra
elaborado en base a fos formatos establecidos de acuerdo al Convenio suscrito y cuenta con
todos los requerimientos técnicos solicitados.

lil. CONCI.USIONES
La propuesia de la tercera reformulacién del Pian Operativo Anual 2018 de la Actividad
Prevencién del consumo de drogas en el &mbito comunitario, presentada, Por tanto, al

cumplirse con 8 de los 10 criterios establecidos en el anexo N° 8 de la directiva antes referida,
y al encontrarse Conforme se adjunta la ficha correspondiente.

Iv. RECOMENDACIONES

Remitir un oficio de respuesta a la Municipalidad distrital de Canayre, donde se le comunique
la conformidad Técnica al Plan Operativo Anual 2018 presentado.

Es todo en cuante tengo que informar70 sted.

Atentamente

ARC

Sede Cantral: Av. Benavides N° 2180 "8" - Miraflores - Lima
Telefaux: (51-1) 207-4800
www.devida.gob.pe




Anaxo 06

FICHA DE EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO - OFICINA ZONAL
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CANAYRE

Actividad: Prevencién del consumo de Drogas en el Ambito Comunitario

NUMERO
DE FICHA 156
No CRITERIOS sl NO
h El Plan Operativo es remitido oficialmente y cuenta con visto bueno en X
todo su contenido
El nombre de la actividad es el mismo que e consigna en el convenio de
2 el e . X
cooperacion interinstitucional o adenda suscrita
3 El Presupuesto de actividad se encusntra dentro del limite establecido en X
el convenio de cooperacion interinstitucional o adenda suscrita
4 El POA contiene la estructura y los formatos de la Directiva X
5 Las Tareas descritas dentro del formato 1 del POA, se encuentran en el X
modelo operativo del producto, de ser el caso.
6 Los componentes descritos dentro del formato 2 del POA, se encuentran X
registrados en la ftha SNIP o expediente técnico.
. Exste equivalencia antre la meta total y la metas mensualizadas (Fisicas X
- Financieras).
8 Las unidades de medida contempladas en los formatos de metas "
fisicas(formato1,2),son medibles y verificables.
o Existe relacién antra el texto descrito en el POA y la programacién de las X
metas fisicas y financieras
10 En caso de contra partida: se adjunta certificado de credito X
presupuestario y/o pravisién presupuestal

E] espacialista técnico llana la ficha de conformidad.
[ ]

Colocar una (X) en el recuadro que corresponde en el caso que curmpla con el requisito.

- item 5. Solo para las Actividades.

. Item 6. solo para proyectos

Se suscribe en sefial de conformided:si(X)no{ )

Observa el POA:si{ ) no{ ). (De ser necesario, adjuntar una hoja de trabajo conyffementariamete al presente anexo, debldamente visado)

Ps. Albert Anthony Rivas Cardenas Firma / Fecha 30/10/2018
Nombre del Especlalista Tecnlco.

Se suscribe en eefial de conformidad: el (X)no ( }
Obaarva el POA: sl { ) no( ). (De ser necesario, adjuntar una hoja ds frabajc complamenye
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JEF DFICINA ZONAL

SAN FRANCISTO - VRAE

Mg. Wilman Jorge Heredia Escobar.. Firma- Fecha 20) 107 2018
Nombre Jefe Oficina Zonal: SAN FRANCISCO




wmurs s CANAYRE

Creado con ley N® 30087 El 29 de setlembre del 2013
“Afio del Dialogoy la Reconcillacién Nacional®
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OFICIO N° 265 - 2018 - MDC/A %\ A ,;é OTICIMA O, £ ATINACION
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Sefior: ' u
Mg. WILMAN JORGE HEREDIA ESCOBAR <o OCT 2213
Jefe de la Oficina Zonal San Francisco VRAE - DEVIDA Fokdg, o0 "f’"“"?‘
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Asunto : Remito segunda subsanucidn de la tercera reformu wilaci

Anual (POA) del programa presupuestal prevencion Yy tratamiento | del
consumo de drogas de la Municipalidad Distrital de Canayre.

Referencia: a} Cuarta Adenda al Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre DEVIDA
Y la Municipalidad de Distrital de Canayre. En el marco de los programas
presupuestales de DEVIDA,

b} Oficio N° 000327-2018-DV-OZSFCO

De mi especial consideracion:

Mediante la presente es grato dirigirme a usted para saludario cordialmente a nombre de
la Municipalidad Distrital de Canayre, Provincia de Huanta, Regién Ayacucho.

En virtud a la adenda al Convenio Interinstitucional, y en referencia al documento b), remito
sequnda subsanacién de la tercera reformulacién del Plan Operativo Anual (POA) del
programa presupuestal prevencidn y tratamiento del consumo de drogas de la
Municipalidad Distrital de Canayre.

En eso sentido, derivo el pliego de documentos sustentatorios para su respectiva evaluacién
y posterior conformidad por su representada y as{ cumplir con las actividades programadas
en el IV trimestre del afio fiscal 2018,

Sin otro particular, me despido cordialmente esperando su atencién.
CEVIDA

OFICINA 20 AL
8AN FRANCISEX « VRAE

24 OCT 2018
J(_h.&ﬂ““ +0
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Atentamente,

CC.co.
Archivo,

DIRECCION: PLAZA PRINCIPAL DE CANAYRE W
Municipalidad_Canayre@hotmail.com %, il
MUMICIPALIDAD! DISTRIT:E DE CAMBYRE M d]




W 9 @

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CANAYRE
«ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL»

PROGRAMA PRESUPUESTAL DE PREVENCION Y TRATAMIENTO
DEL CONSUMO DE DROGAS

PREVENCION DEL CONSUMO DE DROGAS EN EL AMBITO
COMUNITARIO, DISTRITO DE CANAYRE, PROVINCIA DE
HUANTA - AYACUCHO

PRESUPUESTO S/. 110,000.00 soles
TERCERA REFORMULACION

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

‘ CANAYRE 2018 —




JUSTIFICACION

En el marco del Convenio de Cooperacién Interinstitucional del Programa Presupuestal
PTCD 2018, suscrito entre la Municipalidad Distrital de Canayre y la Comisién Nacional
para el Desarrollo y Vida Sin Drogas — DEVIDA, con OFICIO N? 00149-2018-DV-QZSFCO,
de fecha 26 de abril de 2018, de la actividad “Prevencién del Consumo de Drogas en el
Ambito Comunitario” de l2 Municipalidad Distrital de Canayre, para lo cual se elaboré un
Plan Operativo Anual de acuerdo a las necesidades y demandas de la poblacién, en el cual se
tuvo dificultades en la ejecucion de las actividades establecidas, por tanto tenemos la
necesidad de realizar una tercera reformulacién del POA; debido a las siguientes razones:

La tercera reformulacién se realiza debido al atraso del cumplimiento de las metas
fisicas y financieras acumuladas al mes de setiembre.

En cuanto a las metas financieras existe atraso en las metas acumuladas al mes de
setiembre por tanto existe la necesidad de sincerarlas y reformular la programacién
de actividades a fin de hacer una ejecucién oportuna a favor de los beneficiarios.

Para la determinacién de las metas fisicas se debe tomar en cuenta como medio de
verificacién lo reportado en SIMDEV y el presente POA y para las metas financieras
se debe tomar en cuenta como medio de verificacién lo reportado en la Consulta
Amigable y el presente POA.

Por tanto, solicito conformidad al POA a la propuesta de reformulacién con lo
consignando en el presente documento.

L e



1. DATOS GENERALES

1.1
1.2
1.3

14
W/ 15

Nombre de la Actividad

Objetivo de la Actividad

Monto de la inversién

Ambito de intervencién:

Numero de Beneficiarias/os Directas/os para el afio de ejecucién 2018

2. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

3. PROGRAMACION DE LAS TAREAS Y SUS METAS
Formato N* 1: Programacién de metas fisicas
Formato N 3: Programacién de metas financieras




1. DATOS GENERALES

1.1. Nombre de la actividad:
PREVENCION DEL CONSUMO DE DROGAS EN EL AMBITO

COMUNITARIO.

1.2. Objetivo de la Actividad:
Desarrollar y fortalecer en la poblacién focalizada competencias para Ia

prevencion del consumo de drogas, en alianza con instituciones pfblicas,
privadas y organizaciones de la sociedad civil.

1.3. Monto de la inversién
S/ 110,000.00 (ciento diez mil con y 00/100 soles)

14. Ambito de intervencidn:

Departamento: AYACUCHO
Provincia: HUANTA

Distrito: CANAYRE

Comunidad: Centro Capital de Canayre

15. Nuamero de Beneficiarias/os Directas/os para el afio de ejecucién (2018)

318 personas beneficiadas de la comunidad de Centro Capital de Canayre, del
distrito de Canayre, para el periodo de marzo a diciembre del 2018.

2. Descripcién por Actividad

La actividad implica generar y fortalecer factores de proteccién comunitarios,
optimizar la organizacién comunal y promover la participacién activa de la
poblacién.

Se fortalecerd la conformacién de redes comunitarias, generando mecanismos de
articulacién con otras entidades locales para el desarrollo de acciones de
prevencion. Se impulsard la participacién activa de organizaciones sociales de
base, entidades ptblicas y privadas, propiciando el desarrollo de espacios de
sensibilizacién y formacién.




La actividad requiere el ingreso de reportes mensuales sobre el cumplimiento de
metas en el Sistema de Monitoreo de DEVIDA (SIMDEV); el mismo que incluird
las evidencias de las acciones realizadas, de acuerdo a lo establecido en cada
tarea; y los padrones de beneficiarios en Excel teniendo como plazo 30 dfas
posteriores de finalizado el afio.

El municipio designard una persona que tenga a cargo la coordinacién
institucional de la actividad y realizard la contratacién de 02 facilitadores/as por
la modalidad CAS que incluyen beneficios de ley, de acuerdo al perfil remitido
por DEVIDA; asimismo se adquirird materiales de oficina, impresiones,
movilidad local, refrigerios, y otros que sean necesarios de acuerdo a las tareas
programadas.

Para la implementacién de la actividad, se ha propuesto las siguientes tareas:
Tarea 1: Capacitacién del Equipo Técnico a cargo de la intervencién

Se realizard una capacitacién de cuatro (03) dias a dos (02) profesionales del
Equipo Técnico a cargo de la ejecucién de la actividad y un (01) Coordinador
institucional designado por la municipalidad, quienes fortalecerdn sus
competencias para la adecuada aplicacién del modelo de intervencién, donde se
abordarén los siguientes temas:

o Capacitacién para unificar criterios técnicos y de gestién, relacionados a
los procedimientos metodolégicos y herramientas respectivas para la
implementacién y fortalecimiento del programa.

o Capacitacién sobre aspectos relacionados al modelo de intervencién ECO
2.

Para cumplir con esta tarea, cada municipio deber4 programar pasajes terrestres
y/o aéreos de Canayre a la ciudad de Lima y movilidad local (traslado de
domicilio hasta lugar donde se realice la capitacién de Ayacucho - Lima-
Ayacucho) para el equipo que asistird a dicha capacitacién.

En el caso que no sea posible la asistencia de todas las personas que forman parte
del equipo, quienes no llegaran a participar serdn capacitadas por las/los
profesionales que recibieron la formacién, debiendo organizarse una réplica a
ejecutarse en un plazo no mayor a 20 dias posteriores de realizada la
capacitacién.

Se debera elaborar un informe de la participacién del equipo en la capacitacién,
asi como de la réplica realizada segtin sea el caso,

Se designaré a un personal, para su participacién en el taller de evolucién del
programa presupuestal o prevencién y tratamiento del programa presupuestal




prevencién y tratamiento del consumo de drogas, para ello se debe considerar
pasaje de ida y vuelta para una persona de Canayre a huamanga, hospedaje para
cuatro dias en lima, alimentacién para cuatro dias en lima pasaje del local en
lima del aeropuerto hotel y/o local del taller , de acuerdo a la escala de vidticos
de su municipio, el pasaje en avién de huamanga a lima de ida y vuelta lo
cubrird debida

La meta para esta tarea serd 03 personas capacitadas.

Tarea 2; Identificacién y fortalecimiento de la Red Comunitaria.

Como parte del proceso de conocimiento de la comunidad, el equipo de
profesionales procederé a la identificacién y conformacién de estructuras
(dispositivos), bajo la modalidad de redes:

Red Subjetiva Comunitaria (Red de relaciones personales)

Red Operativa

Red de Lideres y Lideresas de Opinién

Red de Recursos Comunitarios

El trabajo a nivel de estas redes, permitird brindar la atencién de acuerdo a las
demandas que presenten los miembros de la comunidad, promoviendo la
articulacién y sinergia de instituciones y organizaciones sociales, de acuerdo a la
propuesta metodolégica facilitada por DEVIDA.

Para el proceso de identificacién, organizacién o fortalecimiento de la red
comunitaria se considerard lo siguiente:

Conformacién de lg Red Subjetiva Comunitaria Integrada por el conjunto de

personas y las interacciones significativas entre ellas.

Constltmda por personas que debldo a su trayectona han alcanzado
reconocimiento y prestigio y cuyas opiniones pueden generar influencia en
algunos grupos o algtin tipo de movimiento al interior de la comunidad.

Conformacién de la Red Qperativa: Constituida por un trabajo que se

involucra con una comunidad local para fomentar procesos de inclusién




interacciones que son directamente contactados por los operadores en el
transcurso del trabajo de calle y de comunidad;

El cumplimiento de esta tarea, comprende:

¢ La elaboracién de un Plan de Trabajo que esté relacionado con las
tareas del presente Plan Operativo, a presentarse en el primer trimestre
de intervencién.

» Elaboracién de informes mensuales sobre el proceso de conformacién
de redes y la implementacién del plan de trabajo.

La meta para esta tarea serd un (01) informe mensual de las cuatro (04) redes
conformadas, haciendo un total de diez (10) informes al afio.

Tarea 3; Implementacién/Fortalecimiento del Centro de Escucha

Se deberd identificar en la zona de intervencién un ambiente propicio para la
implementacién y funcionamiento del Centro de Escucha (CE), el cual se
constituird en el nticleo de la intervencién; la labor que se desarrolle en este,
serd complementada con un trabajo itinerante, a través de carpas que serén
ubicadas en lugares estratégicos de la zona de intervencién, identificados y
establecidos conjuntamente con la comunidad.

El centro de Escucha brindard atencién a toda persona que exprese una
demanda y necesidad de soporte emocional ante problemas psicosociales
relacionados con el consumo de drogas y se encuentra en situacién de
vulnerabilidad.

El Centro de Escucha brindara servicios como:

» Acciones de vinculacién con la comunidad, a través de actividades lidicas,
artisticas, recreativas y deportivas y el uso de Tecnologfas de Informacién y
Comunicacién (TIC) entre otros que demande la comunidad.

Las acciones a desarrolla serd las siguientes:

e Actividades deportivas: futbol, bésquet, véley, ciclismo, torneo de
ajedrez, etc.

e Actividad Midica: competencia en juegos ancestrales, juego de cubos, etc.

» Actividad artistica: dibujo y pintura acuerdo al contexto, presentacién de
danza, presentacién de teatro, concurso de baile moderno, misica, etc.

¢ Orientacién sobre problemas psicosociales vinculados al consumo de
drogas (violencia, pandillaje, bullying, etc.).




* Articulacién con diversos servicios piblicos y/o privados para la derivacién
de casos, de acuerdo a las demandas de las personas; esta actividad implica
efectuar el seguimiento respectivo.

Las acciones a desarrollar, serén las siguientes:

* Evaluar y determinar en el primer mes de iniciada la ejecucién, el lugar y
horario de atencién del Centro de Escucha, para lo cual se deberd aplicar el
Formato de Disefio del Centro de Escucha.

e Convocatoria a poblacién en general a través de acciones de enganche, las
cuales se registrardn en la Ficha de descripcién de accién.

¢ Elaboracién del Directorio de instituciones para la derivacién de casos, que
incluye la coordinacién con las/los responsables de los servicios.

* Brindar orientacién sobre los principales problemas psicosociales de la
comunidad con énfasis en los asociados al consumo de drogas; esta accién
serd registrada en la Ficha de Atencidén en el Centro de Escucha; de ser el
caso se realizar4 la derivacién a las instancias correspondientes, mediante la
Ficha de derivacién.

* Seguimiento a las personas atendidas a través de visitas a Ios servicios
donde fueron atendidos y visitas domiciliarias.

La meta de esta actividad es la atencién de un minimo de 15 personas nuevas por
mes, logrando un total de 135 personas atendidas durante el periodo de
intervencién. Para esta tarea, serd necesario destinar recursos para la adquisicién de
carpas, mobiliario, equipos, ttiles de escritorio, papelerfa, movilidad local, entre
otros.

Tarea 4: Desarrollo de acciones preventivas, informativas, de sensibilizacién y
educativo/ formativas,

Se desarrollarén talleres segin grupo poblacional. La meta de esta actividad es de
180 personas atendidas durante el perfodo de intervencién, Para esta tarea ser
hecesario destinar recursos para la adquisicién de dtiles de escritorio, papeleria,
movilidad local, entre otros.

a) Con familias
Se convocard a familias conformadas por padres y/o madres de familia,
familiares directos o tutores legales que se encuentren a cargo de
adolescentes y las y los adolescentes que participarén en actividades de
fortalecimiento familiar (sesiones educativas padres e hijos para
reforzar vinculos afectivos parentales); se realizard una (01) aplicacién,

)
b
i M




conformada por 07 sesiones con 15 familias por aplicacién, teniendo
como meta anual 15 familias participantes y un total de 30 personas
atendidas.

b) Con nifias/os de 5 a 11 aiios.
Se involucrard a nifias/os para desarrollar con ellos estrategias
socioeducativas, estilos de vida saludable y buen uso del tiempo libre,
entre otras. Se desarrollardn 3 talleres (3 sesiones cada uno), con la
participacién de 20 nifias/os, teniendo como meta anual 60
participantes.

¢) Con las /los adolescentes de 12 a 17 afios.
Se impulsar4 la participacién de adolescentes para trabajar con ellos
actividades socioeducativas relacionadas con la promocién de estilos de
vida saludable, buen uso del tiempo libre, entre otras; se prevé el
desarrollo de 3 talleres (3 sesiones cada uno de ellos); participarén 20
adolescentes entre hombres y mujeres por taller, teniendo como meta
anual 60 participantes.

d) Con jévenes y adultos mujeres y varones de 18 a mis
Se promoverd el desarrollo de iniciativas socio-laborales y el
involucramiento de jévenes y adultos en las mismas; simultdneamente
se desarrollarén estrategias socioeducativa, entre otras, teniendo como
meta anual un fotal de 20 personas, que participardn en 2 talleres de
formacién socio laboral compuesto por 5 sesiones como minimo cada
una (2 o mis horas, cada sesidn) y que incluird acciones
complementarias de sostenibilidad (ferias exposicién/venta, visitas
guiadas, etc.).
Se promoveréd ademéds en coordinacién con otras instancias, la
empleabilidad de lasflos jévenes participantes mediante la
identificacién de alternativas que les permita insertarse laboralmente,
Esta actividad incluiré una fase de seguimiento.

Documentos a presentar por cada una de estas acciones:

v’ Planes de trabajo por cada taller a desarrollar

v Informes por cada taller.

¥ Padrén de participantes (debe incluir nombres y apellidos, ﬁrmas
DNI de cada participante). )




e} Con funcionarias/os municipales:
Se desarrollard un taller de sensibilizacién, a fin de lograr compromisos
Y apoyo a las intervenciones en los &mbitos comunitarios seleccionados.
Se involucrar4 prioritariamente a personas que ocupen cargos de toma
de decisién en las dreas de presupuesto, desarrollo social, salud,
educacién, entre otras; se implementard 01 taller previéndose la
participacién de 10 personas.

Programacién de las Tareas y sus metas

Formato N® 1: Programacién de metas fisicas de la actividad.
Formato N® 3: Programacién de metas financieras.
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