ANEXGC N 6

FICHA DE EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO - OFICINA ZONAL

Nimero de ficha:

iTEM CRITERIOS S| NO
1 E! Plan Operativo Anual es remitido oficialmente y cuenta con visto bueno, en todo X
su contenido
El nombre de la Actividad/Proyecto es el mismo que se consigna en, el Convenio
2 - R : X
de Cooperacion Interinstitucional o Adenda suscrita
3 El presupuesto de la Actividad/Proyecto se encuentra dentro del, limite establecido X

en el Convenio de Cooperacion Interinstitucional o Adenda suscrita

4 |El POA contiene la estructura y los formatos de la Directiva X

Las tareas descritas dentro del formato 1 del POA, se encuentran en, el modelo

5 operativo del producto, de ser el caso

6 Los componentes descritos dentro del formato 2 del POA, se, encuentran X
registrados en la ficha SNIP o Expediente Técnico.

7 Existe equivalencia entre la meta total y las metas mensualizadas, (fisicas y X
financieras)
L.as unidades de medida contempladas en los formatos de metas, fisicas (formato X

8 1,2), son medibles y verificables

9 Existe relacién entre el texto descrito del POA y la programacion de metas fisicas y X
financieras.

10 En caso de contrapartida: se adjunta Certificacion de Crédito Presupuestario y/o

Prevision Presupuestal

El Especialista Técnico llena la ficha de conformidad

* |Colocar una (x) en el recuadro que corresponda en caso cumpla con el requisito

* |ltem 5: Solo para las Actividades

* |ltem 6: solo para los Proyectos

Se suscribe en seifial de conformidad: si{ )no( )

JObserva el POA: si( )no(x). (Deser necesario, se adjuntara una hoja de trabajo complementaria
al presente Anexo, debidamente visada)

CARLOS LOPEZ TRUJILLO 16/09/2016
Nombre del Especialista Técnico : Firma y Fecha

Se suscribe en sefal de conformidad: si (x )no( )

Observa el POA: si( ) no(x). (De ser necesario, se adjuntara una hoja de trabajo complementaria
al presente Anexo, debidamente visada)
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I. DATOS GENERALES

1.4 NOMBRE DED PROVELD

“"MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE APOYO AL DESARROLLO
PRODUCTIVO DEL CULTIVO DE CAFE EN EL DISTRITO DE TRES
UNIDOS, PROVINCIA DE PICOTA - SAN MARTIN”

LZ. OBJETIVC DEL FROYELTO

“Adecuado Acceso de los Productores a los Servicios y Bienes de Apoyo a
la Cadena Productiva del Café en el Distrito de Tres Unidos, Provincia de
Picota - San Martin.”

1.3. CODIGO SHIP

278863

1.4. FECHA DE VIABILIDAD

21/12/2015

1.5. MONTO TOTAL DE LA INVERSION DEL PROYECTO

S/. 2’ 222,668.00

1.6, MONTO DEBIVERSION PARAL ARIECUL CHON DEL ANG 2616

S/. 1°365,465.00
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El presente proyecto se ejecutard en 22 comunidades pertenecientes al distrito de
Tres Unidos de la provincia de Picota, departamento de San Martin, que tienen como
una de sus actividades econdricas la produccion de café.

En la siguiente tabla se detallan las comunidades beneficiadas:

Tabla 1. Relacion de Comunidades Beneficiarias

N° LOCALIDADES
1 | MOJARRILLO

2 |NUEVOJAEN

3 | NUEVO AYABACA

4 |[SANJUAN B
5 | NUEVO BELEN

6 | BALATAL

7 LA UNION

8 | NUEVO PROGRESO

9 | LOS ANGELES

10 | NUEVA ESPERANZA
11 | SAPOTILLO

12 | NUEVA ALIANZA

13 | ALTO PALTAICO

14 |LA COLINA

15 | MIRADOR

16 | NUEVO PALTAICO

17 | VISTA HERMOSA

18 | PARAISO

19 | ALTO PERU

20 | NUEVO SANTA ROSA
21 | LOS OUVOS

22 | BUENOS AIRES

1.8, N° OF BENERICIARIOS DIRECTOS PARA FL ANOG DE BJECUCION

578 Productores

A continuacién se detallan la cantidad de pobladores beneficiados de las comunidades a

intervenir:
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Tabla 2. Nimero de Productores a Asistir

N° LOCALIDADES BENEFICIARIOS HAS. A ASISTIR
1 MOJARRILLO 49 73.5
2 NUEVO JAEN 13 26
3 NUEVO AYABACA 35 52.5
4 SAN JUAN 60 90
5 NUEVO BELEN 13 19.5
6 BALATAL 25 33
7 LA UNION 44 66
8 NUEVO PROGRESO 27 40.5
9 LOS ANGELES 15 22.5
10 NUEVA ESPERANZA 12 18
11 SAPOTILLO 30 45
12 NUEVA ALIANZA 11 16.5
13 ALTO PALTAICO 35 52.5
14 LA COLINA 13 18.5
15 MIRADOR 16 27.5
16 NUEVO PALTAICO 22 33
17 VISTA HERMOSA 17 25.5
18 PARAISO a4 66
19 ALTO PERU 26 50.5
20 NUEVO SANTA ROSA 39 58.5
21 LOS OLIVOS 6 12
22 | BUENOS AIRES 26 39
| TotAL. .| s8] 886 . .

1.9, HORIZONTE DE EJECUCION DEL PROYECTO

26 MESES

£.160. NUMEED DE AN DE HHCION DEL PROGVELTO

1ER ANO =9.5 MESES

1,03, FINANMCIAMIEMTO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO ANO 2016
DEVIDA 1,365,465.00

RSION ANO 2015 | 1 365,465.00 | MUNICIPALIDAD p;syrgg:é
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1. DESCRIPCION POR COMPONENTES
A continuacién se detallan los componentes y actividades a realizarse el ario 2016 para
la ejecucion del presente proyecto:

T ORI K SRR c ATYSOVTATIOR R AR
2.3, COMPUORNENTE i: ABECUADG MARHE

LANTACIONES CAFETALER

Mediante la contratacién de 01 especialista en café y 08 técnicos
extensionistas (sélo 05 técnicos para los primeros 15 dias), se estard
brindando asistencia técnica a los 578 productores beneficiarios del proyecto,
con un total de 886 has, con el objetivo de hacer seguimiento a la
implementacion de los contenidos de capacitacién de actividades planificadas
durante las ECAs.

El Especialista de Café realizara visitas de manera inopinada con el objetivo
de verificar el cumplimiento de la planificacion de las actividades de los
técnicos productivos para asegurar un servicio de calidad.

Durante el primer afio, se estard brindando 2601 asistencias técnicas
(visitas), haciendo un promedio de 4.5 visitas por agricultor durante el primer
afio.

Los 08 técnicos extensionistas tendran que informar las visitas realizadas al
especialista de café y éste mediante un consolidado informara al coordinador
sobre las actividades realizadas por mes. En total el especialista realizara 01
informe mensual y en total seran 10 informes en el primer afio.

2020 ACTRDAD 1.0 FONe sl g8 &
Medlante 01 con5ultor|a se estara capacutando a los profesuonales y técnicos
del proyecto sobre Escuelas de Campo. Esta actividad se realiza con la
finalidad de capacitar y actualizar a los profesionales del proyecto sobre ésta
metodologia sobre el enfoque de aprender haciendo, asimismo, se busca

uniformizar criterios.

, T A A
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Asimismo, se estaran realizando 03 talleres sobre los siguientes temas:
« Intervencién pedagdgica y didactica en adultos.
e Capacitacion en fisiologia y nutricion del cafeto.
« Manejo integrado de plagas y enfermedades del cafeto.

Estos cursos de capacitacion estan orientadas al equipo técnico del proyecto

/ ‘ en su fase de ejecucion, para que ellos puedan emplear la metodologia de las
r”‘fgp Djié)‘mﬂgtuclac de campo y brindar las asistencias técnicas adecuadas para los
ngagnuxtmes‘ En total se estardn capacitandoe a 12 personas.
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Los 08 técnicos del proyecto iniciaran con sesiones para 10 ECAs. Cada ECA
estara compuesto por 12 sesiones. En total el primer afio se realizardn 120
sesiones (12 sesiones x cada uno de fas 10 ECAS). Para cada ECA instalada se
tendra una participacion promedio de 25 productores.

Para definir la cantidad de ECAs a realizar se ha considerado para ello solo
focalidades con mas de 15 productores. A continuacion se indican las
localidades en donde se realizaran las ECAs indicando Ia cantidad de
participantes.

Tabla 3. ECAS a realizar

e CANTIDAD DE

N "OCAUDADES PARTICIPANTES
1 { MOJARRILLO 25
2 | NUEVO AYABACA 25
3 |SANJUAN 25
4 | BALATAL 25
5 | NUEVO PROGRESO 27
6 |SAPOTILLO 30
7 | ALTO PALTAICO 25
8 | PARAISO 25
9 | ALTO PERU 26
10 | BUENOS AIRES 26
TOTAL 259

Para los productores restantes de las localidades indicadas en el cuadro
anterior -y para los productores de las localidades con menos de 15
productores, se ha considerado realizar capacitaciones técnicas grupales. A
continuacion se indican [as localidades en donde se realizaran las
Capacitaciones técnicas grupales indicando la cantidad de participantes.

CANTIDAD DE

N° | LOCALIDADES  PARTICIPANTES

1 NUEVO JAEN 13
2 NUEVO AYABACA ' 10 B

3 |SANJUAN 10
4 NUEVO BELEN 13
5 NUEVA ALIANZA 11
6 ALTO PALTAICO 10
7 NUEVO SANTA ROSA 14
8 LOS OLIVOS 6
TOTAL 87
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£n total el primer ano se capacitaran mediante ECAS a los 259 productores vy
mediante capacitaciones grupales a 87 productores.

Se implementara 15 parcelas demostrativas de manejo productivo de café, las
mismas que tendran un area de 5,000 m? cada una. Se implementara 01
parcela en cada localidad beneficiaria.

El area total de parcelas demostrativas seran de 7.5 hectareas demostrativas.

En éstas parcelas se estaran realizando las capacitaciones con la metodologia
de Escuelas de Campo, asi como se estaran implementando las labores
agricolas oportunamente de acuerdo al calendario agricola (manejo del
cultivo) para elevar la produccion y productividad.

Se obtendrd lo siguientes:

- 15 parcelas demostrativas de café abonadas y con un buen manejo,
equivalente a 7.5 Has.

Asimismo, se estaran realizando 08 viveros comunales en donde se
sembraran plantas forestales que serviran como linderos de las parcelas y
semillas de café que serviran para renovacién de 50 hectareas de café, las
mismas que se reprograman para |0s meses de febrero y marzo del 2017, que
se insertara en el POA 2 del presente proyecto.

Las plantas forestales a sembrar son: Capirona, Eucalipto, Bolaina y Pali
Perro, considerandose entregar a cada productor 100 plantulas forestales para
ser sembrados como lindero y/o proteccion en cada una de las parcelas de los
productores.

Los viveros serdn instalados en las siguientes localidades: Mojarrillo, San
Juan, La Unidon, Nuevo Progreso, Sapotillo, Nuevo Paltaico, Paraiso y Nuevo
Santa Rosa.

i [T TP T R O
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Mediante ésta actividad se informara a todos los beneficiarios sobre las
actividades que se estd desarrollando en el presente afio de ejecucion del

- proyecto, en cuanto se refiere a la participacion de los productores a nivel
individual como a nivel organizacional, mediante la difusion de spots,
elaboracién de boletines y tripticos.

AU L SN VS |

Se estaran realizando las siguientes campaiias de difusion:

s Impresién de 01 Millar de Calendarios Fenologicos — Climaticos del Café.
¢ Elaboracion de 01 Spot Publicitario.

» Edicion de 02 programas radiales.
e Difusidn del Spot Publicitario,

« Elaboranis ponarafise

¥iories
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f +

s Presentacion del Proyecto.
» Elaboracion y Edicién de 01 Millar de Afiches Publicitarios.
« Elaboracion y Edicidon de 02 Millares de Boletines Técnicos.

2] e RAEINRIE RTINS Ty ; X Ty AV STATALRY 2 TAR M Are T
Lo, COMPORMENTE il DESARRGLLE NS COMGTIMIERTOE

TEEN{} @hﬁ( (}S EZ PROTOCOLO DE CONTROL DE LA CALIDAD

Mediante consultorias se realizaran 03 talleres con la participacion del
personal técnico del proyecto. Los talleres se realizaran en los siguientes
temas:

e 01 Taller de Capacitacion en Manejo de protocolo de evaluaciéon de
calidad segun SCAA.

s 01 Taller en Barismo

e 01 Taller de Demostraciones Practicas de Evaluacion de Defectos.

Los consultores a contratar deben demostrar gran experiencia en
capacitaciones sobre los temas a realizar, y seran contratados a todo costo.

Cada taller contard con la participacion de 20 personas (10 del proyecto y 10
productores beneficiarios).

CIRADES BARA

2.2.2 ACTERADRA

A r,—)r—r ’\r*l—‘r‘« o

COSECHAN
Se realizaran 05 talleres con la participacion de 20 personas (10
pertenecientes al personal del proyecto y 14 productores). Los talleres se
realizaran en los siguientes temas:

» 02 Talleres de Capacitacion en Criterios para una Adecuada Cosecha.

e 02 Talleres de Capacitacion en Mantenimiento y Calibracién de
Despulpadora.

» 01 Taller de Capacitacion en Manejo de Protocolos de Evaluacion.

Los consultores a contratar deben demostrar gran-—experiencia-—en————-
capacitaciones sobre los temas a realizar, y seran contratados a todo costo.

Mediante 01 Consultoria se contratard un especialista en Catacion de Cafés
especiales. El especialista contratado capacitarda a 25 personas (10

pertenecientes al personal del proyecto y 15 productores). En ésta
dos mejoras participanies para proseguir con iz

Adv'-f'f»Jp;;r iacitacion se esc nqpr: aios «

formacién de catadores.
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El consultor tendrd que demostrar experiencia en temas de catacién y sera
contratado a todo costo.

Asimismo, mediante una consultoria, los 02 mejores participantes de la
consultoria indicada en el parrafo anterior, participaran en Villa Rica para ser
forrnados como Catadores.

VUSSR R e U S

Se implementaran 19 secadores solares de 10 x 6 metros, con techo de
calamina transparente, implementadas con 36 parihuelas cada una de 02m x
0.9m, 01 zaranda para café lavado, 01 zaranda para café seco y una pluma
de muestreo.

Los secadores seran instalados en las siguientes localidades:

CN° | - LOCALIDADES
1 | MOJARRILLO
2 | NUEVO JAEN
3 | NUEVO AYABACA
4 |SANJUAN
5 | BALATAL
6 |LAUNION
7 | NUEVO PROGRESO
8 |LOS ANGELES
9 | NUEVA ESPERANZA
10 | SAPOTILLO
11 | ALTO PALTAICO
12 | LA COLINA
13 | MIRADOR
14 | NUEVO PALTAICO
15 | VISTA HERMOSA
16 | PARAISO
17 |ALTO PERU
18 | NUEVO SANTA ROSA
19 | BUENOS AIRES

Asimismo, en la localidad de Tres Unidos se implementara 01 secador solar de
10 x 6 metros, con techo de calamina transparente, implementada con 36
parihuelas de 02m x 0.9m, 01 zaranda para café lavado, 01 zaranda para cafeé
seco, 01 pluma de muestreo, 01 trilladora, 01 medidor de humedad, 01 Malla
14, 15y 16 y 01 balanza gramera electronica.
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Mediante 01 Consultoria se estarad realizando un Modelo Empresarial de los
Cafetaleros, en donde se considerard un modelo de diferenciacion del
producto de la zona de influencia del proyecto.

El consultor a contratar debera demostrar un amplio conocimiento en modelos
empresariales agrarios y sera contratado a todo costo.

Como parte de su trabajo también sera la realizacion de un taller participativo
con los especialistas, técnicos y productores lideres de!l proyecto, en la cual
indicarad la metodologia a realizar y capacitard a los participantes en cémo
realizar un modelo empresarial.

Asimismo, se estaran realizando 04 talleres de capacitacion con la
participacion de 25 personas en los siguientes temas:

o Competencia y Rol de los Lideres Agrarios (03 talleres).
e Estructura de Asambleas y Correcto Llenado de Actas (01 taller).

Para las capacitaciones, se propiciard la participacion de las mujeres en los
eventos programados.

Se lograra lo siguiente:

- 01 Modelo Empresarial para el Cafetalero de Tres Unidos y 20 personas
capacitadas en elaboracién de un modelo empresarial.

- 100 personas capacitadas en competencia y rol de los lideres agrarios y
25 personas capacitadas en estructura de asambieas y correcto llenado

de actas.

Mediante 01 Consultoria se estard realizando la Misién y Vision de una
Asociacién de Cafetalera del Distrito de Tres Unidos.

El consultor a contratar deberd demostrar un amplio conocimiento en el tema
a tratar y sera contratado a todo costo.

Como parte de su trabajo también serd la realizacion de un taller participativo
con los especialistas, técnicos y productores lideres del proyecto, en la cual
indicara la metodologia a realizar y capacitard a los participantes un como
realizar una misién y visiéon de una asociacion.

Asimismo, se estaran realizando 02 talleres de capacitacién con la
£ ungParticipacidn de 25 personas en los siguientes temas:

- Moddalos esiatifeaing o ranlamenios de ize organizacionas Cafeialerag
e L
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s Ardlisis e interpretacion de Estados financieros.

Para las capacitaciones, se propiciara la participacion de las mujeres en los
eventos programados.

Se lograra lo siguiente:

- 01 Mision y Vision elaborada de una Asociacion de Cafetaleros de Tres
Unidos y 20 personas capacitadas en elaboracion de una Misién y Vision
de una Asociacién Cafetalera.

- 25 personas capacitadas en Modelos estatutarios y reglamentos de las
organizaciones Cafetaleras y 25 personas capacitadas en Analisis e
interpretacion de Estados financieros.

A TNAT AT Z DT R T O O AR A e T e D T A Ll

Mediante 01 Consultoria se estara realizando un documento sobre los
procedimientos para la contratacion de personal en una asociacién o
cooperativa cafetalera.

El consultor a contratar deberd demostrar un amplio conocimiento en el tema
a tratar y sera contratado a todo costo.

Como parte de su trabajo también sera la realizacion de un taller participativo
con los especialistas, técnicos y productores lideres del proyecto, en la cual
capacitara a los participantes sobre el trabajo realizado.

Asimismo, se estardn realizando 02 talleres de capacitacion con la
participacion de 25 personas en los siguientes temas:

o Capacitacién en Normas de calidad social
e Inclusion y equidad social.

Para las capacitaciones, se propiciara la participacién de las mujeres en los
eventos programados.

Se lograra lo siguiente:

- 01 Mision y Vision elaborada de una Asociacion de Cafetaleros de Tres
Unidos y 20 personas capacitadas en elaboraciéon de de una Mision vy
Visién de una Asociaciéon Cafetalera.

25 personas capacitadas en Capacitacion en Normas de calidad social y 25
personas capacitadas en Inclusion y equidad social.

TN D e s e e S p G S ERT A DD LT ST oy

Se estaran realizando 02 talleres de capacitacién con ta participacion de 25
personas en los siguientes temas:

o Capacitacién en narmas de cevtificacion FLO - Qrednico
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Para las capacitaciones, se propiciara la participaciéon de fas mujeres en los
eventos programados.

Se lograra lo siguiente:
- 25 personas capacitadas en normas de certificacion FLO - Organico y 25
personas capacitadas en Capacitacién a Inspectores Internos.

Asimismo, se estara apoyando para Incrementar Areas Certificadas FLO -
Organico Comercio Justo, UTZ, SPP, para 100 productores cafetaleros.

Las giras o pasantias permitiran conocer experiencias exitosas en otros
lugares de la regién sobre manejo agronomico para mejorar los rendimientos
de café, calidad, organizacion, gestion empresarial, procesamiento y otros que
podran ser replicados en el ambito del proyecto.

Se realizaran 01 pasantia en el presente afio. Se estara visitando la
Cooperativa Agraria Naranjillo en ia ciudad de Tingo Maria en el mes de Julio.
Aprovechando ésta visita se estara participando en la Expo Amazénica 2016 a
realizarse en Tingo Maria, esto permitira que los participantes se involucren
en la dindmica del negocio del café. Se contara con un grupo de 20 personas
(15 productores y 5 personas del proyecto).

Con esta actividad se lograra:

- 01 pasantia con 20 personas adiestrados y capacitados en el cultivo de
café y la participacion en un evento de la Expo Amazonica 2016.

2.4. ESTUDIOS.

Se consudera Ia elaboracuon de Ia Linea Base del proyecto en donde se
consolidard la informacién socio econdmico y productivo con la que los
beneficiarios inician la ejecucion del proyecto.

Se obtendra un documento.

2.5, SUPERVISIO
El Supervnsor del proyecto realizara la supervision de la ejecucién fisica y
financiera de los componentes y actividades del proyecto, asi mismo realizara
la evaluacion mensual de las rendiciones y de los informes fisicos de avances
de actividades.

El Supervisor sera una persona Natural o Juridica contratada por la
Municipalidad Distrital de Tres Unidos, con un coeficiente de participacién de

-
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Se realizaran 10 informes, en donde se resumiran las evaluaciones de las
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RV TC 2 PROGRAMACION DE METAS FISICAS DEL PROYECTO

FORMATO N° 02
PROGRAMACION DE METAS FISICAS - 2018

ENTIDA : MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TRES UNIDOS
PROG : PROGRAMA DE DESARROLLO ALTERNATMO INTEGRAL Y SOSTENIBLE - "PiIRDAIS"
PROYEC70 : MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE APOYO AL DESARROLLO PRODUCTIVO DEL CULTIVO DE CAFE EN EL DISTRITO DE TRES UNIDOS, PROVINCIA DE PICOTA ~ SAN MARTIN
<OD, se0 : 278863
CGpd. | 7 : ‘ S T META MENSUAL Q. t
t o i 2 - 5 v g N
Sappon| | COMPONENTES®) & o acmvoanegi NOADDENEDON S " T [y | | . | noo | 80 | oor | now | o [sin 1
; i 11 Asesona Técnicay Equtpamnento para el
i " |Manejo Adecuado del Café |
. 1.1.1.] Asistencia Técnica Visitas Técnicas 50.0 | 239.0 | 289.0 ] 269.0 | 289.0 | 289.0 [ 289.0 | 289.0 [ 289.0 | 289.0 |
; , 1.1.2.| Hectéreas Asistidas de Café - Has Asistidas ‘ ‘ _ 8880
; 1.2 Formacion de Facilitadores ECAs Personas Capacitadas I 12.0 I | ! l I 1 ] i
; i 1.3 Desarrollo de ECAs ] , .
: 113.1. Instalacion de ECAs ECAS 10.0 ! ; L
: i 13.2. Sesiones de Capacitaciones de ECAs Sesiones ECAS 200 1 100 { 100 { 20.0 | 100 [ 200 | 100
: i 133 Productores Capacitados en ECAs Personas Capacitadas
l i f implementacion de Parcelas Demostrativas Hectarea de Parcelas 75
. COMPONENTE i ADECUADO 14 1a EQAS (18 Parce!as de 0.5 has cada una) |Demostrativas =5
i | \ 1 4.1 Instalacién de Viveros Vivero :
| i MANMNEJO INTEGRAL DE LAS : — P
P SLANTACIONES ta.2 Podas de Mantenimiento Hectérea 250 | 250
: : GCAFETALERAS 1:4.3 Renovacion de Areas de Café Hectarea f
i : 1}4‘4 Poceado Hectarea L
i 114.5 Instalacion a campo definitivo Hectarea :
: | Campafa de Educacion Masiva, en Tecnologia
j Productiva del Café a Través de Medios de
: 2.5 Comunicacion e ]
: 1 Elaboracion e Impresién de Calendario Miar | 10 Ete
: 135.1. Fenolégico del Café ‘; ' T
! ; ; Elaboracion e Impresion de Afiches v i |
; : I | 1.0
;' ;_ 152 Publicitarios Milar N :
; | : Elaboracion e mpresion de Boletines ) ! § !
! . 1.5.3. Técnicos Millar 10 ‘ 10 i -ﬂ

DISTRITAL DE YREF UNIOUS
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Céd.

o "META
Compon 5 €O "
enta (1) T Mb I & ANUAL (7)
S Asesona en Técmcas de Control de la Cahd e S
A - Py s Capacitad 40.0 -20.0 60.00
COMPONENTE Il 2 Fisica y Sensorial del Café (03 tallerés) Personas Capacitadas
DESARROLLODE - Fortalecimiento de Capacidades para
CONOCIMIENTOS 2.2 Adecuadas Labores de Cosecha y Post Personas Capacitadas 60.0 20.0 80.00
I TECNOLOGICOS EN Cosecha
PROTOCOLOS DE CONTR - - ; - n -
DE LA CALIDAD FiSlCA +:2.3 Formacion de Catadores (02 cursos) Personas Capacitadas 25.0 25.00
SENSORI L 24 Implementgcnén de Modulo de Beneficio Moo 500 5000
X Demostrativo
3.4 Fortalecimiento de Capacidades en Motivacion Personas Capacitados 250 | 50.0 250 100.00
y Liderazgo (04 Talleres)
314, Elaboracién de 01 Modelo Empresarial para Documento . 10 100
Cafetaleros . ”
Fortalecimiento de Capacidades en .
. - tad 250 50 50.00
32 Asociatividad y Cooperativismo (02 talleres) Personas Capacitados 2
321, Elabgrag{on del Diagndstico de una Documento 10 100
Asociacion Cafetalera
! COMPONENTE Iil. MEJORA DE Fortalecimiento de Capacidades en Sellos de . g
A LA ASOCIATIVIDAD Y GESTION 33 . Calidad Social {02 talleres) Personas Capacﬂados 250 | 25.0 50.00
EMPRESARIAL i6 imi
331 Elaboracu?p de Procedimientos para Documento 10 100
Contratacién de Personal
Gestion para Incrementar Areas Cafetaleras .
. . . 75.0
34 Certificadas (02 talleres) Personas Capacitados 50.0 250 5.00
34.41. Apoyo para a Certificacion de Areas Has. Cafetaleras Certificadas 100.0 100.00
Cafetaleras
Giras para Desarrolio de Modelos
35 Empresariales con Vision Social e Inclusiva (01 Personas Experimentadas 20.0 20.00
Evento)
\ ESTUDIOS 5.1 Estudios -~ Estudio . 1.0 1.00
\% SUPERVISION 6.1 Supervision Informe 1.0 -1.0 1.0 1.0 1.0 - 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 10.00
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ANALISIS DE CAMBIOS

METAS FISICAS

Cod. J-CODIGO: VARIACION L , .
lV 1 JUSTIFICACIO e
Componente (1) ;ACTIVIDAD: : ACT lDADES (4) /e T2 e ) . T ,.C|.__‘N: e
Implementacnén de Parcelas Demostratlvas para ECAS (15 parcelas Hectérea de Parcelas !
14 de 0.5 has cada unia) Demostrativas 7.5 75 Ninguna
1.4.1.]Instalacion de Viveros Vivero 8 8 Ninguna
El cumplimiento de esta meta es para el mes
de octubre del 2016, debido a la fenologia dei
COMPONENTE 1 . cultivo, escases de lluvias y el proceso de
ADECUADO MANEJO 1.4.2.]Renovacién de Areas de Café Hectérea 50 50 cuiminacion de los vivieros conlleva a realizar
H INTEGRAL. DE LAS nueva programacion de plantacion en campo
PLANTACIONES definttivo paralos meses de febrero y marzo
CAFETALERAS del 2017.
15 Campaiia de Educacion Masiva, en Tecnologia Productiva del Café a
! Través de Medios de Comunicacion
1.5.1. Elaboracion e Impresion de Calendario Fenoldgico del Café Millar 1 1 Ninguna
152 Elaboracién e Impresion de Afiches Publicitarios Millar 1 1 Ninguna
1.5.3. Elaboracién e Impresién de Boletines Téchicos Millar 2 2 Ninguna
Se habla considerado 04 talleres para el
B 2.1 é;?:o(gg te r:[e'll':cmcas de Control de la Calldad Fisuca ¥ Sensorlal del Personas Capacitadas -80 60 primer afto, sin embargo se considerd
COMPONENTE L alleres) programar el talier para el siguiente afio
DESARROLLO DE - r
i - . Se considero incluir un taller para et
CONOCIMIENTOS Fortaiecimiento de Capacidades para Adecuadas Labores de . - . »
i TECNOLOGICOS, EN 2.2 Cosecha y Post Cosecha (04 Talleres) Personas Capacitadas 50 80 mantenimiento y calibracion de
% b despuipadoras
PROTOCOLOS DE: ; dord -
CONTROL DELA CAL."DAD 2,3 Formacién de Catadores (02 cursos) Personas Capacitadas 220 25 Se go_nsmer aumentar el nimero de
FISICA Y SENSORIAL : - participantes
v 2,4 Implementacion de Modulo de Beneficio Demostrativo Moduio 4 20 Se consndero.qu.e el modulo sea de
secadores principaimente
Fortalecimiento de Capac:dades en Motivacién y Liderazgo (04 . Se habia considerado como taller a una
3,1 Talleres) Personas Capacitados 125 100 consuitoria.
3.1 Eiaboracién de 01 Modeio Empresariai para Cafetaleros Documento 1 1 Ninguna
32 Fortaiecimiento de Capacidades en Asociatividad y Cooperativismo Personias Capacitados 75 50 Se habia 'considerado como taller a una
(02 talleres) consultoria.
3.21 Eiaboracion del Diagnostico de una Asociacion Cafetalera Documento 1 1 Ninguna
COMPONENTE lil. MEJORA Fortalecimiento de Capacidades en Selios de Caiidad Sociai (02 ! Se habfa considerado como taller a una
1l DE LA ASOGIATIVIDAD Y 33 ltalieres) Personas Capacitades | - 75 50 consultoria,
GESTION EMPRESARIAL -
: 3341 Efaboracién de Procedimientos para Contratacién de Personai Documento 1 1 Ninguna
34 Gestién para Incrementar Areas Cafetaleras Certificadas (02 talieres) | Personas Capacitados 75 75 Ninguna
3.41 Apoyo para la Certificacion de Areas Cafetaleras Has. Cafetaleras 100 100 Ninguna
o Certificadas gu
35 Giras para Desarrollo de Modelos Empresariales con Visién Sociai e Personas 20 )
! Inclusiva (01 Evento) Experimentadas 20 Ninguna
v ESTUDIOS _ 51 Estudios Estudio 1 1 Ninguna
)] SUPERVISION 6.1 Supervision informe 1 10 Ninguna
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4.2, FORMATO 3: PROGRAMACION DE METAS FINANCIERAS DEL PROYECTO

FORMATO N° 3
PROGRAMACION DE METAS FINANCIERAS - 2016

ENTIDAD EJECUTORA : MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TRES UNIDOS
PROGRAMA PRESUPUESTAL : PROGRAMA DESARROLLO ALTERNATIVO INTEGRAL Y SOSTENIBLE - PIRDAIS
PROYECTO - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE APOYO AL DESARROLLO PRODUCTIVO DEL CULTIVO DE CAFE EN EL DISTRITO DE TRES UNIDOS, PROVINCIA DE PICOTA — SAN MARTIN
GENERCA D R s Ty L O E 0 R B e N
“GASTO (1) MAY O 6131 )N O PO | S22 LA 9N GOISTE AR [ Aot e ea JOV. ivitanl Sy 3 ¢
Fsrom OMBRE S 4G 00 SRR N Y SR R DN O 9685 ) DLTO R RGOS TO i | Ak SET A OOTAR o [0 OV i) o Y
263111, |0Astos porla Adquision de Vehiculos 0.00 15,754.00 . 146,315.00 . . ; - 204.00 |  162,273.00
para Transporte Terrestre
26.32.1.2. Gasto-s.por la Adquisicion de Mobiliarios 5.020.00 R R R . . 5.020.00
de Oficina
263234, |Adauisicion de Equipos Computacionales 36,500.00 - - 3,720.00 - 49,220.00
26 y Periféricos
266117, Gasso's por la Adquisicion de Serillas y 3.800.00 ) ) ) i X 3,800.00
Almécigos
26.7.1.52 |Gastos por la Compra de Bienes 42,950.00 89,063.00 6,758.00 400.00 177,318.00 88,678.00 5,596.00 220,964.00 2,400.00 634,127.00
2.6.7.1.5.3 [Gastos por la Contratacion de Servicios 94,758.00 53,209.00 51,876.00 33,176.00 56,558.00 53,096.00 37,578.00 37,046.00 69,478.00 486,775.00
268.1.4.3 |[Gastos por la Contratacidn de Servicios 5,250.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 7,000.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 33,250.00
i LTOTALSRY 84;478.00¢ |3 c1a9165,934.004 X5 183; 233,876.00% 1265,230.00. |, . 75,582,00.:) | :1,365,465.00
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POA 2016 Reformulad
{ Productivodel

Galbon

£33306

; g e B M Tt e a1 S T ST 1) B e ) I - -
| . natocic elas Unidad B —— S
I 2 aicletas Unidad - i _ 2.6 "<
/1 - : amoreta (80 Galones x mes) Gakn 5.400.00 496600
b Unidtad 30000 o
! Unidad (RN N .
i Unidad L3800y e
i Unidad T1IE000 i
I " Umdad - 000 | i
fas yECnicos " Unidad 450,00 T T TR
Unidad 192000 —
Sacos 66,920.00
Secos 25,000.00
Sacos 19,120 00
Sacos 1434000
- s - e e T
- T 6800001 )
- N N
L ; ) sEfuxesEM ) B B - 1 1700001 T
! Zeolzado por 48 kg 3240000
e mochilade 3,1 HP 250000
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i Unidad 751000
i - oot SR o i
. : kg - - ——
i - R R R Tl | - — L .
K COR RA 0 0
{01 proferionales) Messs 950 350000 33250.00 1,75000 3,500.00 350000 350000 3,500.00 350000 350000 350000 350000
ensonistas (05 Técnicos x 15 Dias cada uno) Tecnicos 500 1,100.00 5,500.00 5,500.00 - - - - - - -
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TBTAL MI0

1
1
'
1

Capacitacion en ECA's para Tec¢nicos de Campo Consuloria 100 1500000 15.000.00 15,000.00
ogica ydidaclica en adutos Tallar 100 150000 150000 150000

|~ Taller 100 200000 200006] ’ 200000
Taller 00| 200000 2000.00 2,00000

RS AR ee i

Cienlo 20.00 40.00 800.00 800.00
Unidad 36.00 15.00 540.0¢ 540.00

j. ’ - " Ciento 2000 TTTS060 1,000.00 T -'1006—()0 . ) R o
; 5 fojis, ¢ uadne vado Unidad %000 300 105000 105000 s
, mbedy (certficado) Unidad 145.00 300 43500 435.00
R =1t g ] e e R e o B AUl I I -
E randes N° 34 para cartuina, de colores Caja 20.00 30.00 60000 600.00 i
T g lape - o T T Unidad 5400 300 162.0¢ 6200 o A S R T T o
P ) o " "Unidad” 350100 500 175060 Ty 000 T ) ) o N
L de e Unidad 348.00 300 a0} JUCAn s S WU SUUUS SNSRI SN S SN S ’

¢ Maiita, lamaio exiraoficio Ciento 5400 3000 1.620.00 1,620.00

i Thjera pequaia Unidad 350.00 300 1,050.00 1,060.00
e T e e e o e e i
o T Fesco 300 500 18000
Caja 3600 500 180.0¢ 180.00
e i Be R W e e
Unidad 57800 2500 14,450.00 1445000
" Unidad 578,00 22060 12716.0C 1271600 1T T r
| Mdar 00| %00

| 777 uos paios Benetcrancs od Prowel
! bond, amatio Ad
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720000

350000]

540000

2,700.06

‘0 500.00
d 600 I)O

1320000

1440000

6500 00

720000

ool S
T

162500
45000

400.00

400.00

" Unidad

48000

1,320.00

48000

132000

Unidad

320.0¢

]

20000

32000

20000

Unidad

" Unidad

560.00

560,00

24000

24000

Unidad

72000

72000

Rallo

“Unidsd |

2,100.00

2,10000

3,000.0¢

3.000.00

Unidad

17 Unidad
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337500

1

500000]

12 020Ueas i

3 podar

Umdad 5

babn

ke \uebs

e L

1,050.0(l

- 149000

o
U310 tHE

cmeem= s oA JMENES

conm® AN\VAL G




L A o3
AIPAS COMPY i ] - A : ’ A 040

Urided | : 120000

SR e T e T oo 66006 3300001 R R R e N

Timeda Unidad 200 2500.00 £,000.00 ~ V. _g o

T T T Uniga 200 2000 40000 - T
Unidad 200 140000 560000 — I
g 500000 ’ O |

1.765 60 AGOGY R0 L 170000

» Calendano fenologico - Cimatico del Cale

150000
T Edcion 100 ”—7,000,00 100000 . o 1,000.00
200 50000 000,00 50000 500,00 1
T T e e B M e B I N
Uridad 100 160,00 15000 15000 -

: Laiga a3 para fas Parcelas Demostrabvas - Unidad 15.00 3500 52506 52500 o D o I e »
' 3 gantogratia para los Viercs Unidad 800 35.00 280.0¢ 28000 B
’ R gantogradias para las ECAS Unidad 800 3000 24000 24000 - - Il
i ~mentaciér para la Presentacion del Proyecty Unidad 100.00 6.00 60000 600.00
’ & acton yedcion de afiches publicitatios Millsr 100 1.200.00 1,20000 1,200.00 T
L Saracar yedicion de boktnes onicos e B T BY.Y DY) R YTy 120000 [ T ‘
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"B TOTAL A |

: ) Unidad {
R R T e T . SR RO S S T |
T EHEW A5 500 Undad 100] 320080 20 320600 o

L 2 dequstecion Unidad 1001 150000 150000 150000

[URNURPIE NSNS SEIARE) PSS SR A

: i “Glba | 100] 35000 350000 B 350000
. ; 2 wdio para c atacion de cakés Unidad 100 150.00 150,00 150.00
¢ s Iasticos Rectangulares d; Capacidad de 1KG x 12 Und. Uridad 100 3.0 300 %.00
; o s ST B i i . e e e e -
: Uridad 100] 120000 120000 - 120000 _
| - Unidad 100 12600 12000 wel
i - T  oided | 100] 30000 3bo0ds| A I T ST o
; i - Mallao Crbes (dal # 14l 16) Uridad 100] 150000 150000 150000 I R
: Plasicas Unidad 2500 1000 25000 25000
- : B T e e R o :
; Unidad 200 2000 6000 000
: % T Gerios 0] %W 500 w1
Lo - T O O T ) O B ) ]

T ] Unidad (i) 2000 0% 00
1 : Unidad 200 %W 0% 7600

. “Onidad | 1200] pIE) AW ) T
: - ) ' Unidad 2000 360 60.06 6000
]

Unidad 1500 500 7500
Cienios

 ACONTRAT AGIOH DE SFRCIOS - Gl
cish en Mane;o de pmbcolo de e\ehacson de cahdad segun SCAA
renBarsmo o
nes praclcas de evaluiacion de defectos

| Coroftaller | 100) 200000}
Talier 100 250000
Curso/T aller




Taller 2000.00

Mantenimiento y Casibracion de Despukpadora Taller

400.00

Manejo de prolocalos de evaluacion

" Taller 100{ 200000 2,000.00 200000

fata preseleccion de candidatos para catadar Consultoria

AT 3

Tres Unidos - Tarapot - Lamas (ida ywelta) Pale | 2500)  4000)  tpoode) 4 f o dmesp ) b R N
NOCHEs Por persona) Persona 2500 60.00 150080 o 1.500,00 R . R D e
s dias por persona) Perona | 2500 9000 225000 [ 2250.00

» adores d2 Cakes Especiales, incluye derecho de ensefianza y matenales de Persona 200 600000 1200000

Viajes 1200 40000 4800.60 ] 80000| 80006 B0000| sang] i
T Vaes 1RG50 20000 240000 B 400.00 40060 40000 40500
T vaes | 1Z0e] T 18000 216000 ) T 36000 360,00 36,00 360,00 3016 355,00

PRl

2,860.00 §7.200.06
3 lavaco Rolio 3000 1400 490000 4900.00
o T T T s 3000 1400 190000 "Ti%0000 T B
i = e i@ adl R R T e B e S
Unidad 100]  500000 6,000.00 6,000.00 T
Unidad 100] 346500 346500 346500
- e e e 5 T s i L300 .
e B V7 Y1 aee] e T T [ B T
Unidad 100 2000 6% 2000
Unidad 100 500.00 500,60 50000 T
1o UNTDOY .

Wi
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3. Actividsa 1.1, Fortalocimlento de Capacidades en Motivacion y Liderazgo

NEADA G B :
Taller 300 150000 450000
Consulloria 100 5,000.00 500000
T Taler 1500.00 150000

1,500.00

153 3 GASTOS POP L& CCHTRAT AT

Consuitoria

1.00

150000

‘ Taler 700 150000 T
- [ B p R T 156000 150000 R

' 33. Activided i3, Fortatecimlento de Capi&idadas o Solén de Calidad Sottal

i
!
!

430000
1.500.00

| Consutoria |

150000

1.500.00

150000

1500.00
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Capacitacion en nommas de certificacion FLO - Orgamco

Tafler

A0y6 en Incrementar Areas Certificadas F1L.G - Orgamco Comercmusro UTZ oPP

Productor

Capacitacion a inspectores intemos

Taler |

foo|

150000

Pasaje Tres Unidos - Tarapoto {ida y vuelta)

Pasaje 2500 500.00 500.00
Pasaje Taranolo - '(mqn Marla(rxayvueﬂa) Pasaje 180.00 3600.00 3,600.00
/ﬂuuerol/\'D e o e yrene O w0 1
<imenfacion (20 persoras por dia <05 dias) T Persana | 36,00 30000071 - 3000.00
1enic (20 personcs por dia x 04 nac hes) Persona

" TOTAL COSTO DIRECTO

P.TOTALSL

1.172.562.00

ABR
27052600

JUN
4443600

CRONOGRAMA ARO 01
JuL ‘- AGO -
4302600 - 50297400

3460100 - : 6006100

mmLDE !
AUNICIPALIDAD D:’SY CAFE 4 7

NNAL ROW ADOR
CIP. 130212
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{ g "] 2 b e -
‘NGASTO&G:‘JEF.ALES - S I Z AT 3

2r1tofi0s

e madera

Unidad

Uridad 600 360.00 2,160,00 2,160.00
imprasora Multifuncional Unidad 20 .00 1500 300.00 30000
 Impresora Lasar Unidad 200 230.00 450.00 460.00

; i e Unidad
K . “Milker )
[ Unidad
S -
& AR Unidad
; O R Unidad

Enyra Unidad

Ginpas Cajs

Foldar Manitz Ciento

Ciento

Unidad
Unidad
Unidad
Unidad

N RS S e

Unidad
Caja

¢ T nidad T
1 Unidad
; ~ meses 40063 40000] 40000 400,00 40006]  d0000| " 40000|
b 3 ° 2 i} 3
‘ /
H i N o ] o ~ Mos 3800001 36,100.00 1,900.00 380000 3,800.00 380000 3,800.00 3,800.00 380000 3300.00 380000 360000(

: Mes 20,00 00 110000 22000 220000] 720000 270000] 720000 2200007 220300 220000 220000
e L e Mes 9500.00 500.00 1,000.00 1.000.00 1,000.00 1,000.00 1.000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,0G0.00
. e _ Mes 6,750 00 75002 75000 75000 750.00 75000 75000 752,00 75000 75000
i efonia e infemet USB (02 en plan de 80 soles mensual} Mes 1,440.00 160 03 160.00 160.00 160.00 160,00 18000 160.00 160.00 160.00
B 'dodem US3 para intermet Unidad 200 92.00§ - 18400 184.00
: Global 1.00 1877000 18,770.00 18,770.00 - : - -
g ] - “Mes | 1000f 40009 400000 40000 4000 400,00 400 00 40000 40200
4 7
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: DA JIMENEZ.
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AST Cisty CION DR SERVEC ¢ . :
Prefiquidacion y Liquidacion def Proyecto d 10,000.00
‘abaracion de Linea Basa hicral § | 30.000.00
1000000

P

i ST CRONOGRAMAANO 0f .-, 5 :
BMAY o0 JUN L UL LT AGO - T SEPS - OCT ;
1221000 1613000 1221000 - 1221000 * -12210.00 . 1221000- 1221000 5 SEININ

" PTOTALSS -

MAR ABR ..
50.093.00 42.21000

19290300

7136546500
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STIFICACION DE MODIFICACIONES

ANALISIS DE CAMBIOS
METAS FISICAS

Cod. RN St et i
Components. COMPONENTES.2) USTIFICACION
11 és?'son'a Técnica y Equipamiento para el Manejo Adecuado del
ae -
1.1.1.[Asistencia Técnica Visitas Técnicas 2601 2601 Ninguna
1.1.2.|Heclareas Asistidas de Café Has Asistidas 886 886 Ninguna
1.2 Formacion de Facilitadores ECAs Personas Capacitadas 12 12 Ninguna
13 Desarrolio de ECAs Ninguna
1.3.1 [ nstalacién de ECAs ECAS 10 10 Ninguna e
1.3.2.|Sesiones de Capacitaciones de ECAs Sesiones ECAS 120 120 Ninguna
1.3.3.{Productores Capacitados en ECAs Personas Capaciladas 259 259 Ninguna
14 implementacién de Parcelas Demostrativas para ECAS (15 Hectarea de Parcelas 75 75
' arcelas de 0.5 has cada una) Demostrativas § . Ninguna B
1.4.1 ]instalacion de Viveros Vivero 8 8 Ninguna
COMPONENTE I ADECUADO Por ser una actividad necesana, par
I MANEJO INTEGRAL DE LAS 1.4.2tPodas de mantenimiento Hectareas 0 50 renovacién de las fincas de café Jue
PLANTACIONES CAFETALERAS ejecutando &l proximo afo.
El cumplimiento de esta mela es para sl mes |
de octubre del 2016, debido a la fenciogia dé:
cultivo, escases de liuvias y el procesc dz
1.4 2 |Renovacion de Areas de Café Hectarea 50 0 -50 culminacion de los vivieros conlleva a redizar
nueva programacion de plantacion en camoc
definitivo paralos meses de febrero y marze
del 2017,
15 Canjpaﬁa de Educacién Masiva, en Tecnologia Productiva del
Café a Través de Medios de Comunicacion —
1.5.1.| Elaboracion e impresion de Calendario Fenologico del Café Miliar 1 1 Ninguna |
1.5.2.|Eiaboracion e Impresion de Afiches Publicitarios “[Millar 1 1 Ninguna
1.5.3.|Elaboracion e Impresion de Boletines Técnicos Miliar 2 2 Ninguna
MUNICIPALIDAD DIS TRITAL DE WNDoS
. - PY. CAFE

ANIVAL GRANéA JNENEZ
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CODIGO
ACTIVIDAD 7
Asesoria én Técnicas de Control de la Calidad F|5|caySensonal e R .
. N
21 del Café (03 talleres) . _ P ersonas Ca???'tada? inguna
Fortalecimiento de Capacidades para Adecuadas Labores de . .
P Nin
2.2 Cosecha yPost Cosecha (04 Talleres) ersonas Capacitadas 80 80 inguna
23 Formacron de Catadores (02 cursos) P‘e.rs'onaté Capaci‘téq;as 25 Ninguna
24 Implementacion de Modulo de Beneficio Demostrativo Maédulo 20 20 Ninguna
31 Fortalecimiento de Capacidades en Motivacion y Liderazgo-(04 . Personas Capacitados 100 100 Ninguna
Talleres) :
3.1.1.|Elaboracién de 01 Modelo Empresariél para Cafetaleros Documento 1 1 Ninguna
39 rortaleqrpl.enlo de Capacidades en Asociatividad y Personas Capacitados 50 50 Ninguna
Cooperativismo (02 talleres)
3.2.1.{Elaboracion del Diagnostico de una Asociacién Cafetalera Documento 1 1 Ninguna
33 Fortalecimiento de Capacidades en Sellos de Calidad Social (02 Personas Capacitados 50 50 Ninguna
talleres) . ] : .
3.3.1.| Elaboracion de Procedimientos para Contratacion de Personal Documento 1 1 Ninguna
34 Gestion para Incrementar Areas Cafetaleras Certificadas (02 Personas Capacitados 75 75 Ninguna
talleres)
3.4.1]A la Certificacion de Areas Cafetalera Has. Cafetaleras 100 100 Ni
.4.1.|Apoyo para la Certificacion reas Cafetaleras Certificadas inguna
Giras para Desarrollo de Modelos Empresariales con Vision Personas "
35 Social e Inclusiva (01 Evento) Experimentadas '_20 20 Ninguna
5.1 Estudios Estudio’ 1 1 Ninguna
6.1 Supervision Informe 10 - - 10 Ninguna

MUNICIPALID A BATRITAL DE TRESUNIDOS
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(01 Supervisor)

SECRETARIA
(01 Secretaria)
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{01 Chofer)
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'POA 2016 dei Proyecio: “Mejoramiento del Servicio de Apoye al Desarrolio Productivo dei S
-+ Culiive de Cafe en el Distrito de Tres Unidos, Provinga De Picota — San Martin” = ’ ’ ‘

A. NOMBRE DEL PUESTO: COORDINADOR

REQUISITOS MINIMOS
v' Titulo profesional de Ingeniero Agronomo.

v Habilidad Profesional vigente
v" No tener impedimento de contratar con el Estado
v RUC vigente (estado habilitado)
v Conocer y haber laborado en ia zona de intervencion del proyecto.
v" Con licencia de conducir A1, B-1 o B-II.
EXPERIENCIA

v Al menos 05 aflos de experiencia laboral en generail
v Minimo 03 afos de experiencia en el manejo de cultivos afines al

proyecto.
v Minimo 01 afio coordinando proyectos productivos de inversion publica
0 privada.
v Diplomado en Formulacién y Evaluacion de Proyectos de Inversion
Publica.
B. NOMBRE DEL PUESTO: SUPERVISOR

REQUISITOS MINIMOS
v Titulo profesional de Ingeniero Agronomo
Habilidad Profesional vigente
No tener impedimento de contratar con el Estado
RUC vigente (estado habilitado)
Con licencia de conducir minima B-I o B-II
Conocer y haber laborado en la zona de intervencién del proyecto.

Disponibilidad de movilidad con la documentacion de ley (Licencia de
conducir, SOAT, tarjeta de propiedad).

NN NENEN

EXPERIENCIA
v Al menos 05 afios de experiencia general.
v Minimo 02 supervisiones de proyectos productivos.
v Diplomado en Formulacion y Evaluacién de Proyectos con Enfoque de
Desarrollo Humano y Social.
v Minimo 1 afio de experiencia en asistencia técnica en el cultivo de café.
v Al menos 03 capacitaciones referidas al cultivo del café.

C. NOMBRE DEL PUESTO: ESPECIALISTA EN CAFE
REQUISITOS MINIMOS MUMCIPAUDADQ'S'%ALDETRESUNIDOS
v Titulo profesional de Ingeniero Agronomo
gh ) v Habilidad Profesional vigente AL SRR SIMENES
Wi o s g COORDINADOR

VNo tener impedimento de contratar con el Estado TP 130212

WConocer y haber iaborado en fa zona ge intervencion del proyecto.
v Disponibilidad de movilidad con la documentacion de ley (Licencia de
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< conducir, SCAT, tavieta de propiedad).

EXPERIENCIA

v Al menos 05 afos de experiencia general

v Al menos 03 afios de experiencia en el cultivo de café

v Haber participado como minimo en 2 proyectos de inversion publica
como especialista en café.

v Experiencia Minima de 1 afio como asistente técnico o extensionista en
el cultivo de café.

v Capacitacion como facilitador de la metodologia de Escuelas de Campo
para Agricultores — ECAs.

v Con capacitaciones en fertilizacidén y/o preparacion de abonos
organicos.

NOMBRE DEL PUESTO: TECNICOS EXTENSIONISTAS

REQUISITOS MINIMOS
v Profesionales: Ingenieros Agronomo, Bachilleres en Ciencias Agrarias,
Técnico Agropecuario o Técnico Forestal.
v" No tener impedimento de contratar con el Estado
v" RUC vigente (estado habilitado)
v Disponibilidad de movilidad con la documentacion de ley (Licencia de
conducir, SOAT, tarjeta de propiedad).

EXPERIENCIA
v Al menos 03 afios de experiencia general
v Experiencia como extensionista de campo minimo 1 afo.
v Experiencia en el manejo del cultivo de café minimo de 1 afio.

NOMBRE DEL PUESTO: ADMINISTRADOR

REQUISITOS MINIMOS
v Profesionales:  Administracién,  Contabilidad, o  Bachiller en
Administracién o Contabilidad.
v No tener impedimento de contratar con el Estado
v RUC vigente (estado habilitado).

EXPERIENCIA
v Al menos 03 afos de experiencia general
v' Experiencia minima de 03 afios en gestion puablica en areas de
administracion, tesoreria, presupuesto o técnico SIAF.
v Con capacitacion en el Sistema Integrado de Administracion Financiera
- SIAF.

NOMBRE DEL PUESTO: SECRETARIA

REQUISITOS MINIMOS

otorcuiios Profesionales: Técnica Contable, Técnica en Secretariadc Ejecutivo,

Técnica en Administracién de Fmpresas.

” No tener impedimento de contratar con el ESIady ,ueipaiioap sTRITAL DE TRES uMiDoS
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v RUC vigente (estado habilitado)

EXPERIENCIA
v Al menos 02 afios de experiencia general
v Experiencia minima de 1 afio como secretaria, asistente administrativa
o afin.
v Con experiencia en digitalizacion de documentos.

G. NOMBRE DEL PUESTO: CHOFER

REQUISITOS MINIMOS
v No tener impedimento de contratar con el Estado

v RUC vigente (estado habilitado)
v Conocer y haber laborado en la zona de intervencion del proyecto.
v Licencia de conducir Clase: A Categoria: I1I B

EXPERIENCIA

v Experiencia general minimo como chofer de 1 afio.
v Minimo un curso de capacitacion para choferes.

— MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TRES UMDOS
“PY.CAFEf
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S PQ;“«;'ED&S Eaformuiado del Provecio: “Majoramisnto del Sarvicia de Agoye # D ssarrcilo ,
« Produciivo del Cultivo de Caféd en ol Distrito de Tr es Uwsdas, Proﬂrm: De Picota —San

FORMATO SNIP-03:
FICHA DE REGISTRO - BANCO DE PRCYECTOS
[l.a informacion registrada en el Bancc de Proyectos tiene cardcter de Declaracidn Jurada]

Fecha de la Gltima
actualizacion:

1. IDENTIFICACION

1.1 Codigo SNIP del Proyecto de Inversion Publica: 278863

1.2 Nombre del Proyecto de Inversién Publica: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
APOYO AL DESARROLLO PRODUCTIVO DEL CULTIVO DEL CAFE EN EL, DISTRITO
DE TRES UNIDOS - PICOTA - SAN MARTIN

1.3  Responsabilidad Funcional del Proyecto de inversién Publica:

03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE

Funcion ~ CONTINGENCIA
Divisién Funcmnal ) 009 CIENCIA Y TECNOLOGIA 4
Grupo Funcional 0017 INNOVACION TECNOLOGICA

Responsable Funcional
(segin Anexo SNIP gg)  SOPIERNOS HOCALES

1.4  Este Proyecto de Inversion Publica NO pertenece a un Programa de Inversion
1.6  Este Proyecto de Inversién Publica NO pertenece a un Conglomerado Autorizado
1.6 Localizacion Geografica del Proyecto de inversion Publica:

Departamento Provincia Distrito Localidad
' o Zapotillo,
San Juan,
Mojarrillo,
Paraiso,
Vista
‘Hermosa,
Nuevo
" ‘Paltaico,
Nueva
. Ayabaca,
SAN MARTIN PICOTA TRES UNIDOS Paltaico,

: La Colina, |
£l Mirador,
Nueva
‘Esperanza,
Los Olivos,
Buenos
Aires, Alto
Periy
Santa
Resa

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TRES UNW)U:
. - PY. CAF)
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- POA 2016 Reformulado del Proyecio: “Mejoramiento del Servicio dz Apoye al Desarrollo o .
. Produciivo del Cultivo d2 Caf? en ef Distrito de Tres Unidos, Provinda D Picota — San Lo e

1.7  Unidad Formuladora de} Proyecto de inversién Pablica:

Sector: ' GOBIERNOS LOCALES
Pliego: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TRES UNIDOS
Nombre: OFICINA DE INFRAESTRUCTURA

Persona Responsable de -
Formular: JUAN CARLOS CACERES CORAL

Persona Responsab!e de
ia Uﬂ@?dvFormUlado_fa ROLANDQ RABANAL ROSILLO

1.8 Unidad Ejecutora del Proyecto de Inversion Pablica:

Sector: GOBIERNOS LOCALES -
Nombre: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TRES UNIDOS

Persona Responsable de
la Unidad Ejecutora: HQMERO MENDOZA PINCHI

2 ESTUDIOS
2.1 Nivel Actual del Estudio del Proyecto de Inversion Pibtica

o e Costo
Nivel Fecha | . Autor ) {Nuevos Soles)

PERFIL  16/12/2015  JUAN CARLOS CACERESCORAL 10000, APROBADO

Nivel de Calificacién

2.2  Nivel de Estudio propuesto por la UF para Declarar Viabilidad: PERFIL
3 JUSTIFICACION DEL PROYECTO DE INVERSION PUBLICA
3.1 Planteamiento del Problema

Escaso Acceso de los Productores a los Servicios y Bienes de Apoyo a la Cadena
Productiva del Café en el Distrito de Tres Unidos, Provincia de Picota - San Martin.

3.2 Beneficiarios Directos
3.2.1 Ndamero de los Beneficiarios Directos 2,312 (N° de personas)

3.2.2 Caracteristica de los Beneficiarios

La poblacidn objetivo son los productores que se dedican a la produccion cacaotera y -
cafetalera en las localidades de: Zapotillo, San Juan, Mojarrillo, Paraiso, Vista Hermosa,
Nuevo Paltaico, Nueva Ayabaca, Paltaico, La Colina, El Mirador, Nueva Esperanza, Los
Olivos, Buenos Aires, Alto Pert y Santa Rosa; el proyecto involucra a 578 familias, que
hacen un total de 2,312 habitantes; siendo necesario y oportuno apoyar a los productores
para disminuir las altas tasas de pobreza. La poblacién de la zona se dedica principaimente
a la agricultura y la ganaderia, que son las actividades predominantes en el distrito; aftos
atras la poblacion se dedicaban al cultivo de la hoja de coca, pero con las reformas del
estado que apuntaron a combatir el narcotréfico, ahora los pobladores se dedican al cuitivo
de productos alternativos como el café. En la zona existen suelos aptos para la produccion
cafetalera, por lo cual el distrito de Tres Unidos tiene grandes posibilidades para el
desarrollo de la produccion y productividad cafetalera.

3.3  Objetivo del Proyecto de Inversion Publica

Adecuado Acceso de los Productores a los Servicios y Bienes de Apoyo a la Cadena
Productiva del Café en el Distrito de Tres Unidos. Provincia de Picota - San Martin
3.4 Analisis de la demanda y oferta

Tramo Longitud IMD Costo por tramo

. SUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TRES UNIDOS
PY. CAFE’,

MU NTX PAL!“AD DI&TRITAL E rP\L_D UNIDOS
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4.1

4.2

4.3

4.4

4.4.1

4.4.2

{Las tres inejorel alternativas)

Descripciones:
{La primera alternativa es la recomendada)

Asistencia Técnica y Capacitacion para un adecuado manejo integral de
las plantaciones cafetaleras mediante sesiones de entrenamiento a los
técnicos del proyecto como facilitadores con ia Metodolagia de Escuela de
Campo de Agricultores - ECAs, quienes adiestraran a los beneficiarios del
proyecto. Por otra parte se mejoraran los conocimientos tecnoldgicos en
protacolos de calidad fisica y sensorial y en la asociatividad y gestion
empresarial

Asistencia Técnica y Capacitacion para un adecuado manejo integral de
las plantaciones cafetaleras mediante Cursos Practicos para que estos
facilitadores capaciten a los beneficiarios del proyecto con la Metodologia
Tradicional. Por otra parte se mejoraran los conocimientos tecnoldgicos en
protocolos de calidad fisica y sensorial y en la asaociatividad y gestion
empresarial

Alternativa3  ninguno

Alternativa 1
(Recomendada)

Alternativa 2

Indicadores
Alternativa 1 Alternativa 2 Alternativa3

Monto de ia Inversién A Precic de Mercada v 2,222,668 2,485,168 o]

Total . - . - B
(Nuevos Soles) A Precio Social 1,935,809 2,173,539 0

_ Valor ActuaiNeto ane 107 anea e r
' 01,19 083,063 0
Costo Beneficio _ (Nuevos Soles) 3"3 11 3 30 0 ; 4 7
(A Precio Social) Tasa lnte(zz:)a Retorno 34.68 . 3,178.00 0.00

Ratio C/E

! conte . 'Unidad de medida del
Costos/Efecﬁwdad‘ ratio CIE (Ejms
Beneficiario, alumno
atendido, etc.)

Analisis de Sostenibilidad de la Alternativa Recomendada

La sostenibilidad del proyecto esta garantizada, porque para su formulacion se ha tenido la
participacion activa de los beneficiarios en general, por esta razon se cuenta con sus
compromisos para el aporte de la mano de obra no calificada en la ejecucidn de las
actividades programadas en sus terrenos comunales, asi como participar en el
mantenimiento y conservacion de lo implementado; por otro lado hay buena disposicion de
las Autoridades Locales para el apoyo al proyecto, que confirma la sostenibilidad, durante
la vida util del proyecto. E! financiamiento para la ejecucion del proyecto sera gestionado
por la Municipalidad Distrital de Tres Unidos ante DEVIDA u otra fuente de financiamiento.
La operacidn del proyecto (capacitacion, asistencia técnica, etc.) serdn asumidas por el
personal contratado para dicho fin, en toda la etapa de ejecucidn, como parte de fas
actividades que se realiza. La etapa de mantenimiento del proyecto, se contara con el
aporte de los comuneros beneficiarios quienes aportaran con la mano de obra enlas
actividades de faenas agrarias, labores culturales, etc, para este fin los productores seran
capacitados.

GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES EN EL PIP (EN LA ALTERNATIVA DE
SOLUCION RECOMENDADA)

Peligros identificados en el area del PIP
PELIGRO NIVEL

. ; e e . L OF, TRES UNDOS
Medidas de reduccion de riesgos de desastres FUNICIPALIDAD ‘ﬁ'_'é‘;‘&

—-aemBOOe
"’"'-.-.-.‘-‘-.D"A JlMEMEZ’
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COMPONENTES DEL PROYECTO DE INVERSION PUBLICA
{En la Alternativa Recomendada)

Cronograma de inversion segun Componentes:

COMPONENTES . Semestres{Nuevos Soles)
ter 2do 1er 2do 1er Total por
Semestre Semestre = Semestre Semestre Semestre componente
2016 © 2016 2017 2017 2018
COMPONENTE 1: ) 584,799 . 286,086 : 178,941 . 230,129 . 138,303 " 1,418,238
ADECUADO MANEJO '
INTEGRAL DE LAS
PLANTACIONES
CAFETALERAS
COMPONENTE 2: 120,400 27,500 27,500 : 10,500 10,500 196,400

DESARROLLO DE
CONOCIMIENTOS

TECNOLOGICOS, EN .

PROTOCOLOS DE

CONTROL DE

‘CALIDAD FISICAY

SENSORIAL _ ‘

COMPONENTE 3: ' 78,000 : 36,000 36,000 26,750 | 26,750 203,500
MEJORA DE LA - : : :
ASOCIATIVIDAD Y

GESTION

EMPRESARIAL : i '

GASTOS 93,090 ' 55,610 ; 51,210 | 28,610 26,010 254,530
GENERALES ; : : | ;

ESTUDIOS 35,000 0 8,000 0. 16,000 59,000
'SUPERVISION . 28,000 21,000 21,000 10,500 : 10,500 . 791,000
Total por periodo ’ 939,289 426,176 | 322,651 306,489 228,063 | 2,222,668

Cronograma de Componentes Fisicos:

Unidad® ter . 2do ~ “fer " 2do  der ' Totalpor
de . Semestre . Semestre . Semestre : Semestre . Semestre componente :
Medida. 2016 . 2016 017 2007 2018

COMPONENTE 1: % 41" 20 13 16, 10 100
ADECUADO : : ' . | : :
MANEJO

INTEGRAL DE

LAS

PLANTACIONES

CAFETALERAS v

COMPONENTE 2: % 61 14 14 6 5 100
DESARROLLO DE

CONOCIMIENTOS

TECNOLOGICOS,

EN

PROTOCOLOS

DE CONTROL DE

CALIDAD FISICA

Y SENSORIAL o S

COMPONENTE 3: % 38 18 18 13 13 100
MEJORA DE LA :

ASOCIATIVIDAD

Y GESTION

EMPRESARIAL , :

GASTOS % : 37 22 20 11 10 100
GENERALES

ESTUDIOS % 59 0 14 0 27 100
SUPERVISION % 31 23 23 12 11 100

COMPONENTES o ~ Semestres

Operacion y Mantenimiento:

cOSTOS Aios (Nuevos Soles)
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5.5
5.6

of f

.2-,":19” 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
in. Operacion 943,058 943‘058 943,058 943,058 943,058 943,05’8‘943,058 943,058 943,058 843058
P!p‘l"\i!antenimie 848,088 :848,088 843,088 848,088 848,088 848,088 848,088 848,088 :848,088 848,088
nto
1,487,64 1,487 64 1,487,6'4 1,487,64 1,487 64 1,437 64 148764 1,487 64 148764 148764

°° Operacién 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
pip Mantenimie 1,915, 33 1,915331,915,33 1.915 33 1,915,33 1.915,33'1,915, 33 1,915,33.1,915,33 1,815, 33
nto 7 7 7 7 7 7 7

Inversiones por reposicion:

] Arios (Nuevos Soles)
20 : Total por
’ 2019 20207 2021 2022 2023 ' 2024 | 2025 2026 ‘ 292? 2028 componente
inversiones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

por
reposicién

Fuente de Financiamiento (Dato Referencial): DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
Modalidad de Ejecucion Prevista: ADMINISTRACION DIRECTA
MARCO LOGICO DE LA ALTERNATIVA SELECCIONADA

e Medios de
indicador Verificacién Supuestos
La participacion
del café en €l
distrito se
incrementa en un
np . 05% al 2016, con
Mejoramiento de
las Condiciones  'o°P acto a la . .
Socio Economicos Linea Base. ‘ ' Est:a_bnhdad social,
. y Ambientales de Incremento en 20 'lnfornjacaon polnthay ‘
Fin las Familias % del ingreso estadistica dei econdmica en el
Cafetaleras del percapita de las  MEF - INEI distrito de Tres
L familias Unidos
distrito de Tres
Unidos c_afe?aleras, en eI
distrito, por venta
de café de
calidad, al tercer
‘afo de gjecucion
del proyecto.
La productwndad
"Adecuado Acceso del café en el .
de los productores distrito, se ,ggg{gﬁ;ﬁsg'w
alos Serviciosy  incrementa en reportes de
Bienes de Apoyo a promedio, de 10 a rs duccion L os productores
; v la Cadena 15 quintaies al ?e istros dé y adoptan
Propésito Productiva del final del proyecto. ve%t as. Informe d e‘eﬁcientemente la
: Café en el Distrito La oferta de café vent as'y tecnologia
de Tres Unidos,  Certificado se resultados de productiva
provincia de incrementa en 20 auditoria de las
Picota, San %, al tercer afio, certificadoras
Martin" con referenciaa |
la linea base.
COMPONENTE 1. Al termino del SiC, actualizado, Productores
ADECUADO proyecto 578 cuaderno de muestran alto
MANEJO productores campo del desarrollo
Componentes INTEGRAL DE capacitados productor. Informe tecnologico en la
LAS incrementan su  tecnico de campo, produccion de

PLANTACIONES productividad de indicando las café Productores
GBS CAFETALERAS 10 a 15 quintales areas renovadas v accesibles al s
' STRITAL DE TRES UNIDO
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5

ngbiﬁ"

AL GRA
ANV oom
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Actividades

COMPONENTE 2
DESARROLLO DE

por hectarea. 5
productores

CONOCIMIENTOS graduados como

TECNOLOGICOS,
EN
PROTOCOLOS
DE CONTROL DE
CALIDAD FISICA
Y SENSORIAL
COMPONENTE 3:
MEJORA DE LA
ASOCIATIVIDAD
Y GESTION
EMPRESARIAL

1.1. Asesoria
tecnicay
“'equipamiento para
el manejo

Catadores de

cafes especiales

Al termino del
proyecto la

calidad fisica del

café se
incrementa a 75

% y entazaa 80

puntos segun
protocolo de
SCAA. 01
organizacion
cafetalera
manejan
eficientemente el

Sistema de
control interno 01
organizacion
cafetaleras

reconocidas
como modelo

empresarial con

vision social

adecuado del café
1.2. Formacion de |

facilitadores de
ECAs. 1.3.
Desarrolio de
ECAs, y
Formacion de
Promotores 1.4.
Implementacion de
parcelas
demostrativas,
para ECAs. 1.5,
Campana de .

Monto s/.
2,222 .668.00

Educacion masiva, -

en tecnologia
productiva del
cafe, a traves de
medios de

‘comunicacion. 2.1.

Asesoria en
tecnicas de control
de la calidad fisica
y sensorial del
cafe 2.2.
Fortalecimiento de
capacidades para

el sistema
empleado
Protocolo de
manejo y

produccion de las

variedades
seleccionadas,
informe de
productividad y

de catador
Informe tecnico
conteniendo
reporte de
laboratorio de

control de calidad,
reporte de
proceso, estudio
de linea base.

Fichas del

Sistema,
certificados

Estructura

organizativa
eficiente

cambpio
tecnologico
Productores
accesibles al
cambio
tecnologico
Existencia de
plantas con alto
valor genetico y

calidad Certificado productivo en el

ambito Provincial
Alta disponibilidad
de personal
especializado en
Biotecnologia
Productores con
vocacion de
catadores.
Productores
dispuestos a la
adopcion de
tecnologia, para
una adecuada
cosecha de cafe
Eficiente sistema
de control
Existencia de
Directivos pro

;activos

Informes Fisico -

Financiero,
reporte del SIAF,
contabilidad,

Aprobacion y
viabilidad del

(Facturas, boletas proyecto

y documentos
sustentatorios)
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- &decyadas labores
de cosecha y pos
cosecha 2.3.
Formacion de
catadores 2.4
implementacion de
Modulos de
beneficio
demostrativos 3.1.
Fortalecimiento de
capacidades en
Motivacion y
Liderazgo 3.2.
Fortalecimiento de
capacidades en
Asociatividad y
coaperativismo
3.3. ‘
Fortalecimiento de - :
capacidades en ‘ i
sellos de calidad :
social 3.4. Gestion ‘ ‘
para incrementar ' |
Areas cafetaleras ‘
Certificadas 3.5.
~ Giras para el
desarrollo de
~ Modelos ,
‘empresariales con
vision social e
inciusiva 4.0
GASTOS
GENERALES 5.0 ‘, : :
- ESTUDIOS 6.0 | j ﬁ
SUPERVISION i 1’ D

7 OBSERVACIONES DE LA UNIDAD FORMULADORA
No se han registrado cbservaciones
8 EVALUACIONES REALIZADAS SOBRE EL PROYECTO DE INVERSION PUBLICA

Fecha de registro de — L ' o
la evaluacién Estutio Baluacion  Unidad Evaluadora  Notas.

ToPr "No se han registrado
I MUNICIPALIDAD ‘Notas

DISTRITAL DE

~TRES UN'DOS

oPi No se han registrado

MUNICIPALIDAD Notas

DISTRITAL DE :

TRES UNIDOS

4712/2015 1711 Hrs. PERFIL =5

2111212015 9:18 Hrs. PERFIL .7

9 DOCUMENTOS FiSICOS

2.1 Documentos de la Evaluacion ESU
g ) AD S TRIT ok
Fecha Tipo Unidad MUNMNJD '7', Y
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ﬁgﬁﬁfﬁiﬁﬂﬁﬁv‘*w 004 - 2015 — 18 121201 '5'LENTR ADA~ OF! MUNI(%!S/EXEI?J/;J?D%?TRITAL DE
xg%/‘lrg;?ﬁmgw/\ N° 001 — 2015 ~ ‘11220 15 saupa | OP MUNI(:TISQLS]%%%ST‘R:TAL DE
ggrm& 'I;?énicd N° 001 — 2015 - MDTU/ g (1212015 SALIDA | 'OPI"M’UN@;}QL;%?D%?TRiTAL DE
9.2 Documentos Complementarios
No se han registrado Documentos Complementarios
10 DATOS DE LA DECLARATORIA DE VIABILIDAD
N° Informe Técnico: Informe Técnico N° 001 — 2015 —~ MDTU/ OPI - KAP
Especialista que Recomienda la Viabilidad: Ing.Kerlin Armas Pisco
Jefe de la Entidad Evaluadora que Declara la Viabilidad: Ing.Kerlin Armas Pisco
Fecha de la Declaracién de Viabilidad: 21/12/2015

11 COMPETENCIAS EN LAS QUE SE ENMARCA EL PROYECTO DE INVERSION
PUBLICA

11.1 La Unidad Formuladora declaré que el presente PIP es de competencia Local y se
ejecutara en su circunscripcién territorial.

Asignacion de la Viabilidad a cargo de OPI MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TRES
UNIDOS

DOS
\PALIDAD DISTRITAL DE TRES UM
MUNIC O AR

TRITAL DE TRES UNIDOS

. MUNICIPALIDAD DIS

i <.
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