
ANEXO N' S 

FICHA DE EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO — OFICINA ZONAL 

NUmero de ficha: I 

ITEM CRITERIOS SI NO 

1 
El Plan Operativo Anual es remitido oficialmente y cuenta con vista bueno, en todo 
su contenido 

X 

2 
El nombre de la Actividad/Proyecto es el mismo que se consigna en, el Convenio 
de Cooperacion Interinstitucional o Adenda suscrita 

X 

3 
El presupuesto de la Actividad/Proyecto se encuentra dentro del, limite establecido 
en el Convenio de Cooperaci6n Interinstitucional o Adenda suscrita 

X 

4 El POA contiene Ia estructura y los formatos de la Directiva X 

5 
Las tareas descritas dentro del formato 1 del POA, se encuentran en, el modelo 
operativo del producto, de ser el caso 

6 
Los componentes descritos dentro del formato 2 del POA, se, encuentran 
registrados en la ficha SNIP o Expediente Tecnico. 

X 

7 
Existe equivalencia entre la meta total y las metas mensualizadas, (fisicas y 
financieras) 

X 

8 
Las unidades de medida contempladas en los formatos de metas, fisicas (formato 
1,2), son medibles y verificables 

X 

9 
Existe relacion entre el texto descrito del POA y la programacion de metas fisicas y 
financieras. 

X 

10 
En caso de contrapartida: se adjunta CertificaciOn de Credit() Presupuestario y/o 
Prevision Presupuestal 

El Especialista Tecnico Ilena Ia ficha de conformidad 

* Colocar una (x) en el recuadro que corresponda en caso cumpla con el requisito 

* Item 5: Solo para las Actividades 

* Item 6: solo para los Proyectos 

Se suscribe en senal de conformidad: si ( 	) no ( 	) 

Observa el POA: si ( 	) no ( x ). (De ser necesario, se adjuntara una hoja de trabajo complementaria 
al presente Anexo, debidamente visada) 

,x {, 

,.. 

CARLOS LOPEZ TRUJILLO 	 16/09/2016 

Nombre del Especialista Tecnico 	 Firma y Fecha 

Se suscribe en senal de conformidad: 

Observa el POA: si ( 	) no ( x ). (De ser 
al presente Anexo, debidamente visada) 

PABLO GUSTAVO ZEGARRA URQUIZO 

si ( x ) no ( 	) 

necesario, se adjuntara una hoja de trabajo complementaria 
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POA 2016 Reformulado del Proyecto: "Mejorarniento del Servicio de Apoyo al Desarrollo 
Produ-tEtivo del Culilvo de Café en el DiSid to de Tres On!dos, PrOvincla De Plcota — San 

1. DATOS GENERALES 

NOMBRU _I , PR iEg 

"MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE APOYO AL DESARROLLO 

PRODUCTIVO DEL CULTIVO DE CAFE EN EL DISTRITO DE TRES 

UNIDOS, PROVINCIA DE PICOTA — SAN MARTIN" 

1,2. OBJETIVO DELI:T.0Y . t:170 

"Adecuado Acceso de los Productores a los Servicios y Bienes de Apoyo a 
la Cadena Productiva del Café en el Distrito de Tres Unidos, Provincia de 

Picota - San Martin." 

1.3. CODIGG SNIP 

1.4. FECHA DE VIABILIDAD 

21/12/2015 

1.5. MONTO TOTAL DE LA INVERSION DEL PROYECTO 

• S/. 2' 222,668.00 ) 

lviONTO 	V-fiviPERsicq,',  

Li. 1'365,465.00 
	• 

iE 4:1,1iC rj: *DE ANO 	r 

MUNICIPAIJOAD DISTRITAL DE TRES MOOS 
PT. CAFE 
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Productivo del Cultivo de Café en el Distrito de Tres Unidos, Provincia Da Picota — San 

El presente proyecto se ejecutara en 22 comunidades pertenecientes al distrito de 

Tres Unidos de la provincia de Picota, departamento de San Martin, que tienen como 

una de sus actividades econornicas Ia production de cafe. 

En Ia siguiente tabla se detallan las comunidades beneficiadas: 

Tabla 1. Relation de Comunidades Beneficiarias 

N° LOCALIDADES 

1 MOJARRILLO 

2 NUEVO JAEN 

3 NUEVO AYABACA 

4 SAN JUAN 

5 NUEVO BELEN 

6 BALATAL 

7 LA UNION 

8 NUEVO PROGRESO 

9 LOS ANGELES 

10 NUEVA ESPERANZA 

11 SAPOTILLO 

12 NUEVA ALIANZA 

13 ALTO PALTAICO 

14 LA COLINA 

15 MIRADOR 

16 NUEVO PALTAICO 

17 VISTA HERMOSA 

1 	18 PARAISO 

19 ALTO PERU 

20 NUEVO SANTA ROSA 

21 LOS OLIVOS 

22 BUENOS AIRES 

f:TAPJOS: DIF,',ECTOS PARA EL A.NO DE EfECUL ON 

A continuation se detallan la cantidad de pobladores beneficiados de las comunidades a 

intervenir: 

MUNICWAL1DAD DISTRITAL IREg UNIDOS 
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Productivo deiWyo.  de Cafe en ei Distrito de Tres Unidos, Provincia De Picota -- San 

Tabla 2. Nurnero de Productores a Asistir 

N° LOCALIDADES BENEFICIARIOS HAS. A ASISTIR 

1 MOJARRILLO 49 73.5 

2 NUEVO JAEN 13 26 

3 NUEVO AYABACA 35 52.5 

4 SAN JUAN 60 90 

5 NUEVO BELEN 13 19.5 

6 BALATAL 25 33 

7 LA UNION 44 66 

8 NUEVO PROGRESO 27 40.5 

9 LOS ANGELES 15 22.5 

10 NUEVA ESPERANZA 12 18 

11 SAPOTILLO 30 45 

12 NUEVA ALIANZA 11 16.5 

13 ALTO PALTAICO 35 52.5 

14 LA COLINA 13 18.5 

15 MIRADOR 16 27.5 

16 NUEVO PALTAICO 22 33 

17 VISTA HERMOSA 17 25.5 

18 PARAISO 44 66 

19 ALTO PERU 26 50.5 

20 NUEVO SANTA ROSA 39 58.5 

21 LOS OLIVOS 6 12 

22 BUENOS AIRES 26 39 

TOTAL 578 886 

19. HOR!ZONTE DE EJECLICION DEL PROVECTO 

• 
26 MESES 

•	 

iO Di i,IC)N DEL 

• 

lER ASO = 9.5 MESES 
• 

t NNCIAMEJT 

FUENTE DE FINANCIAMIENTO 
	

A6'402016 

DEV!DA 
	

1,365,465.00 

TOTAL I, SION A-  0 2015 , 1,365,465.00 
te) 
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H. DESCRIPCION POD COMPONENTES 
A continuacion se detallan los componentes y actividades a realizarse el ano 2016 para 

la ejecucion del presente proyecto: 

C,()M.PGNEIN`VEI. 	ECII A 11) 0 MAN 
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Mediante la contratacion de 01 especialista en café y 08 tecnicos 
extensionistas (solo 05 tecnicos para los primeros 15 dias), se estara 
brindando asistencia tecnica a los 578 productores beneficiarios del proyecto, 
con un total de 886 has, con el objetivo de hacer seguimiento a la 
implementacion de los contenidos de capacitacion de actividades planificadas 
durante las ECAs. 

El Especialista de Café realizara visitas de manera inopinada con el objetivo 
de verificar el cumplimiento de Ia planificacion de las actividades de los 
tecnicos productivos para asegurar un servicio de calidad. 

Durante el primer aria, se estara brindando 2601 asistencias tecnicas 
(visitas), hacienda un promedio de 4.5 visitas por agricultor durante el primer 

Los 08 tecnicos extensionistas tendran que informar las visitas realizadas al 
especialista de café y este mediante un consolidado informara al coordinador 
sobre las actividades realizadas por mes. En total el especialista realizara 01 
informe mensual y en total seran 10 informes en el primer alio. 

AD icz 
Mediante 01 consultoria se estara capacitando a los profesionales y tecnicos 
del proyecto sobre Escuelas de Campo. Esta actividad se realiza con Ia 
finalidad de capacitar y actualizar a los profesionales del proyecto sobre esta 
rnetodologia sobre el enfoque de aprender hacienda, asimismo, se busca 

uniformizar criterios. 

Asimismo, se estaran realizando 03 talleres sobre los siguientes temas: 

• Intervencian pedagogica y didactica en adultos. 
• Capacitacion en fisiologia y nutricion del cafeto. 

• Manejo integrado de plagas y enfermedades del cafeto. 

Estos cursos de capacitaciOn estan orientadas al equipo tecnico del proyecto 
en su fase de ejecucion, para que ellos puedan emplear Ia metodologia de las 

, EsTrgt,uelas de carnpo y brindar las asistencias tecnicas adecuadas para los 
inlitares En total se estaran capacitando a 12 personas. 

mUNICIPAUDAD DISIRITAL 
84: CAFE  T1RES UNIDOS 

COOROINADOR 
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POA 2016 Reformulaclo del Proyecto: "Mejorarniento del Servicio de Aptly() al Desarrollo 
produrtivo del Culthro de Cafe en of [AMR() de Tres Unidos, Provincia De Picota San 

Los 08 tecnicos del proyecto iniciaran con sesiones para 10 ECAs. Cada ECA 
estara compuesto por 12 sesiones. En total el primer alio se realizaran 120 

sesiones (12 sesiones x cada uno de las 10 ECAs). Para cada ECA instalada se 
tendra una participacion promedio de 25 productores. 

Para definir la cantidad de ECAs a realizar se ha considerado para ello solo 

localidades con mas de 15 productores. A continuacion se indican las 

localidades en donde se realizaran las ECAs indicando Ia cantidad de 
participantes. 

Tabla 3. ECAS a realizar 

N' LOCALIDADES 
CANTIDAD DE 

PARTICIPANTES 

1 MOJARRILLO 25 

2 NUEVO AYABACA 25 

3 SAN JUAN 25 
4 BA LATA L 25 

5 NUEVO PROGRESO 27 

6 SAPOTILLO 30 

7 ALTO PALTAICO 25 

8 PARAISO 25 

9 ALTO PERU 26 

10 BUENOS AIRES 26 

TOTAL 259 

Para los productores restantes de las localidades indicadas en el cuadro 
anterior y para los productores de las localidades con menos de 15 

productores, se ha considerado realizar capacitaciones tecnicas grupales. A 

continuacion se indican las localidades en donde se realizaran las 

Capacitaciones tecnicas grupales indicando Ia cantidad de participantes. 

N° LOCALIDADES 
CANTIDAD DE 

PARTICIPANTES 

NUEVO JAEN 13 

2 NUEVO AYABACA 10 

3 SAN JUAN 10 

4 NUEVO BELEN 13 	___ 	_,..., 	.._ 
5 NUEVA ALIANZA 11 

6 ALTO PALTAICO 10 

7 NUEVO SANTA ROSA 14 

8 LOS 0 LIVOS 6 

TOTAL 87 

c.,LOCIPALIOAD DISTRITAL DE TRES 
PY.CAF 
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En total el primer ano se capacitaran mediante ECAS a los 259 productores y 

mediante capacitaciones grupales a 87 productores. 

Se implementara 15 parcelas demostrativas de manejo productivo de café, las 
mismas que tendran un area de 5,000 m2  cada una. Se implementara 01 

parcela en cada localidad beneficiaria. 

El area total de parcelas demostrativas seran de 7.5 hectareas demostrativas. 

En estas parcelas se estaran realizando las capacitaciones con Ia metodologia 
de Escuelas de Campo, asi como se estaran implementando las labores 
agricolas oportunamente de acuerdo al calendario agricola (manejo del 
cultivo) para elevar Ia production y productividad. 

Se obtendra lo siguientes: 

- 15 parcelas demostrativas de café abonadas y con un buen manejo, 
equivalente a 7.5 Has. 

Asimismo, se estaran realizando 08 viveros comunales en donde se 
sembraran plantas forestales que serviran como linderos de las parcelas y 
semillas de café que serviran para renovation de 50 hectareas de café, las 
mismas que se reprograman para los meses de febrero y marzo del 2017, que 
se insertara en el POA 2 del presente proyecto. 

Las plantas forestales a sembrar son: Capirona, Eucalipto, Bolaina y Pali 
Perro, considerandose entregar a cada productor 100 plantulas forestales para 
ser sembrados como lindero y/o protection en cada una de las parcelas de los 
productores. 

Los viveros seran instalados en las siguientes localidades: Mojarrillo, San 
Juan, La Union, Nuevo Progreso, Sapotillo, Nuevo Paltaico, Paraiso y Nuevo 
Santa Rosa. 

Mediante esta actividad se informara a todos los beneficiarios sobre las 
actividades que se esta desarrollando en el presente ano de ejecucion del 
proyecto, en caanto se refiere a la-  partiCipacion de los productores a nivel 
individual como a nivel organizacional, mediante la difusion de spots, 
elaboration de boletines y tripticos. 

Se estaran realizando las siguientes camparias de difusiOn: 
• Impresien de 01 Millar de Calendarios Fenologicos - Climaticos del Café. 
• Elaboration de 01 Spot Publicitario, 
•;.> Edicion de 02 prograrnas radicles. 	 MUNICIPALIDAD DISTRITAL. WIRES WOWS 

• Ditusion del Spot Publicitario: 
(le r•-cirtkffirafq.;,:04. 

ANIVAL G  DA  JIMENEZ 
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Mediante 01 Consultoria se contratara un especialista en Catacion de Cafés 
especiales. El especialista contratado capacitara a 25 personas (10 
pertenecientes al personal del proyecto y 15 productores). En esta 

,==qe-ogera; a  |os rioc 	 partjripante para proseguir ((in !a 

-,,tormacien de catadores. 
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• Presentacion del Proyecto. 
• Elaboracion y Edicion de 01 Millar de Afiches Publicitarios. 
• ElaboraciOn y Edicion de 02 Millares de Boletines Tecnicos. 

2..2 COM PO NENT:',' 	' 1  ,., ,. , 	0 ESA 11 P. 0 L : , 0 	L':),7 	CO NOE 1M rE NI 0 S 

TECNOLOGICOS, EN PROTOCOL() DE CONTROL D:_=-.: LA CALIDAD 

FiSICA Y SENSaRIAL. 

• • 	 Lft 	 J! 

Mediante consultorfas se realizaran 03 talleres con la participacion del 
personal tecnico del proyecto. Los talleres se realizaran en los siguientes 
temas: 

• 01 Taller de Capacitacion en Manejo de protocolo de evaluacion de 
calidad segun SCAA. 

• 01 Taller en Barismo 
• 01 Taller de Demostraciones Practicas de Evaluacion de Defectos. 

Los consultores a contratar deben demostrar gran experiencia en 
capacitaciones sobre los temas a realizar, y ser6n contratados a todo costo. 

Cada taller contara con la participacion de 20 personas (10 del proyecto y 10 
productores beneficiarios). 

2 „ 	ACTP,./;!::(s-.0 2.2., Fc7)P.ThiLECii,:i1F 	E 	 '!\DE(7.--UPD4S LAF7'., ,T, F Es 

COSECHA POST 

Se realizaran 05 talleres con la participacion de 20 personas (10 
pertenecientes al personal del proyecto y 14 productores). Los talleres se 
realizaran en los siguientes temas: 

• 02 Talleres de Capacitacion en Criterios para una Adecuada Cosecha. 
• 02 Talleres de Capacitacion en Mantenimiento y Calibracion de 

Despulpadora. 
• 01 Taller de Capacitacion en Manejo de Protocolos de Evaluacion. 

Los consultores a contratar deben demostrar gran—experiencia—en 
capacitaciones sobre los temas a realizar, y seran contratados a todo cost°. 
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El consultor tendra que demostrar experiencia en temas de catacion y sera 

contratado a todo costo. 

Asimismo, mediante una consultoria, los 02 mejores participantes de Ia 

consultoria indicada en el parrafo anterior, participaran en Villa Rica para ser 

formados como Catadores. 

Se implementaran 19 secadores solares de 10 x 6 metros, con techo de 

calamina transparente, implementadas con 36 parihuelas cada una de 02m x 

0.9m, 01 zaranda para café lavado, 01 zaranda para café seco y una pluma 

de muestreo. 

Los secadores seran instalados en las si uientes localidades: 

N° LOC.ALIDADES 

1 MOJARRILLO 

2 NUEVO JAEN 
3 NUEVO AYABACA 

4 SAN JUAN 

5 BA LATA L 

6 LA UNION 

7 NUEVO PROGRESO 

8 LOS ANGELES 

9 NUEVA ESPERANZA 

10 SAPOTILLO 

11 ALTO PALTAICO 

12 LA COLINA 

13 MIRADOR 
14 NUEVO PALTAICO 

15 VISTA HERMOSA 

16 PARAISO 

17 ALTO PERU 

18 NUEVO SANTA ROSA 

19 BUENOS AIRES 

Asimismo, en Ia localidad de Tres Unidos se implementara 01 secador solar de 
10 x 6 metros, con techo de calamina transparente, implementada con 36 

parihuefas de 02m x 0.9m, 01 zaranda para café lavado, 01 zaranda para café 

seco, 01 pluma de muestreo, 01 trill-a-di-5ra, 01 medidor de humedad, 01 Malla 

14, 15 y 16 y 01 balanza gramera electronica. 
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Asimismo, se estaran realizando 02 talleres de capacitacion con la 
,,,participacion de 25 personas en los siguientes temas: 

4 
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• 

Mediante 01 Consultoria se estara realizando un Modelo Empresarial de los 
Cafetaleros, en donde se considerara un modelo de diferenciacion del 
producto de la zona de influencia del proyecto. 

El consultor a contratar debera demostrar un amplio conocimiento en modelos 
empresariales agrarios y sera contratado a todo costo. 

Como parte de su trabajo tambien sera Ia realizacion de un taller participativo 
con los especialistas, tecnicos y productores lideres del proyecto, en Ia cual 
indicara la metodologia a realizar y capacitara a los participantes en corn° 
realizar un modelo empresarial. 

Asimismo, se estaran realizando 04 talleres de capacitacion con Ia 
participacion de 25 personas en los siguientes temas: 

• Competencia y Rol de los Lideres Agrarios (03 talleres). 
• Estructura de Asambleas y Correcto Llenado de Actas (01 taller). 

Para las capacitaciones, se propiciara Ia participacion de las mujeres en los 
eventos programados. 

Se lograra lo siguiente: 
- 01 Modelo Empresarial para el Cafetalero de Tres Unidos y 20 personas 

capacitadas en elaboracion de un modelo empresarial. 
- 100 personas capacitadas en competencia y rol de los lideres agrarios y 

25 personas capacitadas en estructura de asambleas y correcto Ilenado 

de actas. 

Mediante 01 Consultoria se estara realizando la Mision y Vision de una 
Asociacion de Cafetalera del Distrito de Tres Unidos. 

El consultor a contratar debera demostrar un amplio conocimiento en eI terra 

a tratar y sera contratado a todo costo. 

Como parte de su trabajo tambien sera la realizacion de un taller participativo 
con los especialistas, tecnicos y productores lideres del proyecto, en Ia cual 
indicara la metodologia a realizar y capacitara a los participantes un corno 

realizar una mision y vision de una asociacion. 
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• Aralisis e interpretacion de Estados financieros. 

Para las capacitaciones, se propiciara Ia participacion de las mujeres en los 
eventos programados. 

Se lograra lo siguiente: 
01 Mision y Vision elaborada de una Asociacion de Cafetaleros de Tres 
Unidos y 20 personas capacitadas en elaboracion de una Mision y Vision 
de una Asociacion Cafetalera. 
25 personas capacitadas en Modelos estatutarios y reglamentos de las 
organizaciones Cafetaleras y 25 personas capacitadas en Analisis e 
interpretacion de Estados financieros. 

Mediante 01 Consultoria se estara realizando un documento sobre los 
procedimientos para la contratacion de personal en una asociacion o 
cooperativa cafetalera. 

El consultor a contratar debera demostrar un amplio conocimiento en el tema 
a tratar y sera contratado a todo costo. 

Como parte de su trabajo tambien sera la realization de un taller participativo 
con los especialistas, tecnicos y productores lideres del proyecto, en Ia cual 
capacitara a los participantes sobre el trabajo realizado. 

Asimismo, se estaran realizando 02 talleres de capacitation con Ia 
participacion de 25 personas en los siguientes temas: 

• Capacitation en Normas de calidad social 
• Inclusion y equidad social. 

Para las capacitaciones, se propiciara Ia participaciOn de las mujeres en los 
eventos programados. 

Se lograra lo siguiente: 
- 01 Mision y Vision elaborada de una Asociacion de Cafetaleros de Tres 

Unidos y 20 personas capacitadas en elaboration de de una Mision y 
Vision de una Asociacion Cafetalera. 

- 25 personas capacitadas en Capacitation en Normas de calidad social y 25 
personas capacitadas en Inclusion y equidad social. 

Se estaran realizando 02 talleres de capacitation con Ia participacion de 25 
personas en los siguientes temas: 
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Para las capacitaciones, se propiciara la participacion de las mujeres en los 
eventos programados. 

Se lograra lo siguiente: 

- 25 personas capacitadas en normas de certificacian FLO - Organic° y 25 
personas capacitadas en Capacitacion a Inspectores Internos. 

Asimismo, se estara apoyando para Incrementar Areas Certificadas FLO - 
Organic° Comercio Justo, UTZ, SPP, para 100 productores cafetaleros. 

Las giras o pasantias permitiran conocer experiencias exitosas en otros 
lugares de la region sobre manejo agronomic° para mejorar los rendimientos 
de café, calidad, organizacion, gestion empresarial, procesamiento y otros que 
podran ser replicados en el ambito del proyecto. 

Se realizaran 01 pasantia en el presente alio. Se estara visitando la 
Cooperativa Agraria Naranjillo en la ciudad de Tingo Maria en el mes de Julio. 
Aprovechando esta visita se estara participando en Ia Expo Amazonica 2016 a 
realizarse en Tingo Maria, esto permitira que los participantes se involucren 
en la dinamica del negocio del café. Se contara con un grupo de 20 personas 
(15 productores y 5 personas del proyecto). 

Con esta actividad se lograra: 

- 01 pasantia con 20 personas adiestrados y capacitados en el cultivo de 
café y Ia participacion en un evento de Ia Expo AmazOnica 2016. 

2.4. MUMS. 

Se considera la elaboraciOn de la Linea Base del proyecto en donde se 
consolidara la informacion socio economic° y productivo con Ia que los 
beneficiarios inician Ia ejecucion del proyecto. 

Se obtendra un documento. 

UPERViS1ON. 
El Supervisor del proyecto realizara la supervision de la ejecuciOn fisica y 
financiera de los componentes y actividades del proyecto, asi mismo realizara 
Ia evaluacion mensual de las rendiciones y de los informes fisicos de avances 
de actividades. 

El Supervisor sera una persona Natural o 3uridica contratada por la 
Municipalidad Distrital de Tres Unidos, con un coeficiente de participacion de 

ae realizaran 	informes„ en donde se resurniran las evaluaciones de las 
activiciades ii i p;oyecw .  
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'ZAMACION DE LAS ACTIVIDADES Y SUS METAS 

° PROGRANIACON DE METAS FISICAS DEL PROYECT 

FORMATO N° 02 
PROGRAMACION DE METAS FISICAS -2016 

ITEJECUTORA 	 : MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TRES UNIDOS 
PROGRAMA PRESIJPUESTAL 	 : PROGRAMA DE DESARROLLO ALTERNATIVO INTEGRAL Y SOSTENIBLE - "PIRDAIS" 
PROYEI:TO 	

: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE APOYO AL DESARROLLO PRODUCTIVO DEL CULTIVO DE CAFE.  EN EL DISTRITO DE TRES UNIDOS, PROVINCIA DE PICOTA - SAN MARTIN 

COD. 	 : 278863 

, 	. 	1 
... 	poi:  i 

1 
COMPONENTES (2) ,.'- 

' AC 	AD (3) 

• v.  
--- 	---• 	• 	- 	• 	.. 

, :-ACTIVIDADE*(4) ••••• 
. 	., 

. UMDAD DEMEDIDA;(5) . 

	

.,. 	- 	. 	• 	: 	- 	. 

META MENSUAL 	• METAI. 

ANUAL 1 • • 
MAR 

. 
ABR. MAY JUN JUL-  AGO SEP OCT NOV DIC 

,: COMPONENTS I: ADECUADO 

PLANTACIONES 
CAFETALERAS 

1.1 

1.1.1. 
1.1.2 

Asesoria Tecnica y Equipamiento para el 
Manejo Adecuado del Café 

-1-57------7  2501. j...] 
87'6.ci .......... 	,,'_..,.... 

Asistencia Tecnica Visitas Tecnicas 50.0 	239.0 	289.0 	289.0 , 289.0 	289.0 1289.0 1 289.0_1 289.0 L.±._89.0 

Hectareas Asistidas de Cafe 	• Has Asistidas 886 0 " 
.2 Formaci6n de Facilitadores ECAs Personas Ca •acitadas 12.0 1,'. 

1 
1 
1 

1.3 
3.1. 
3.2. 
3.3. 

Desarrollo de ECAs 
Instalacion de ECAs ECAS 10.0 
Sesiones de Ca acitaciones de ECAs Sesiones ECAS 20.0 10.0 	i 10.0 20.0 10.0 20.0 10.0 _20.0  

259 0, 

-- - ---- 
I 	b . 00 .. .. 	_ 

Productores Capacitados en ECAs Personas Capacitadas i 

, 4 

1):4.1 

1:P  4.2 
1 1:4.3 

14.4 
• 14.5 

Implementacidn de Parcelas Demostrativas 
para ECAS (15 parcelas de 0.5 has cada una) cada una) 

Hectarea de Parcelas 
Demostrativas Demostrativas 1-- 

7.5 
1 

Instalacion de Viveros MANEJO INTEGRAL DE LAS . Vivero 8.0 

Podas de Mantenimiento Hectarea , 25 0 25.0 :30. a 
I------------ 

Renovation de Areas de Café Hectarea 
Poceado Hectarea _ __. ___ 	.... 
Instalacidn a campo definitivo Hectarea 4---- 0 01,  -. 	̀L 

, 

____ 

a.5 
i 

i 1,5.1. 
! 

1.5.2. 

1.5.3. 

Campana de Education Masiva, en Tecnologia 
Productiva del Café a Traves de Medios de 
Comunicacion 

ElaboraciOn e ImpresiOn de Calendario 
Fenologico del Café 

Millar 1.0 

ElaboraciOn e ImpresiOn de Niches 
Publicitarios 

Millar 1.0 
t-- 

ElaboraciOn e ImpresiOn de Boletines 
Tecnicos Millar 1.0 1.0 

_ 
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ppd. 
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eriiii(1)  

II 

' COOONE4T 9 ( ) 
'14. 	

'YAd 
. 

... 
COMPONENTE II. 

66iao 
sIV146( 

--,..,•,,,,,i4..!...:..41,f-a 

D 	'4_:, , 	 .5. 

,„ 	,, , ' 	.,,, 	 -.,4,. METAWENSUAL:: 	• 	 ' META 
ANUAL (7) 

• 

qi;, i 	. , 1 0 .., 
‘ 	• 	 . 	' f,  - 	, 	‘,,,F 1,  "itx 
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2.1 .  
Asesoria en Tecnicas'de Control de la-Calidad': 
Fisica y Sensorial del Cafe (03 talleres) 

.-_ 	. 	... 	. 	.. 
. Personas•Capaitadas 40.0 , 20.0 H 	60.00 

DESARROLLO DE 
CONOCIMIENTOS 	:. 

TECNOLOGICOS, EN - 
PROTOCOLOS DECONTROL 

DE LA CALIDADfiSICA `6 

	

.v. 	. 
SENSORIAL 

2.2 

Fortalecimiento de Capacidades para 
Adecuadas Labores de Cosecha y Post 
Cosecha 

Personas Capacitadas 60.0 20.0 80.00 

, 	2.3 Formaci6n de Catadores (02 cursos) ' , Personas Capatitadas 25.0 25.00 

2.4 
Implementation de Modulo de Beneficio 
Demostrativo 

Modulo 20.0 20.00 

III 
COMPONENTE III. MEJORA DE 
LA ASOCIATIVIDAD Y GESTION 

EMPRESARIAL 

3.1 

3.1.1. 

Fortalecimiento de Capacidades en Motivation 
y Liderazqo (04 Talleres) 

Personas Capacitados 25.0 50.0 25.0 100.00 

ElaboraciOn de 01 Modelo Empresarial para 
Cafetaleros 

Documento • 1.0 1.00 

3.2 

3.2.1. 

Fortalecimiento de Capacidades en 
Asociatividad y Cooperativismo (02 talleres) 

Personas Capacitados 25.0 25.0 50.00 

ElaboraciOn del Diagnostico de una 
Asociaci6n Cafetalera 	• 

Documento 1.0 1.00 

3.3 

3.3.1. 

Fortalecimiento de Capacidades en Sellos de 
Calidad Social (02 talleres) 

Personas Capacitados 25.0 25.0 50 00 

ElaboraciOn de Procedimientos para 
Contrataci6n de Personal 

Documento 1.0 1.00 

3.4 

3.4.1. 

Gestion para Incremental.  Areas Cafetaleras 
Certificadas (02 talleres) 

Personas Capacitados 50.0 25.0 75.00 

Apoyo para la Certificaci6n de Areas 
Cafetaleras 

Has. Cafetaleras Certificadas 100.0 100.00 

3.5 
Giras para Desarrollo de Modelos 
Empresariales con ViSion Social e Inclusiva (01 
Evento) 

Personas Experimentadas 20.0 20.00 

IV ESTUDIOS 5.1 Estudios . 	Estudio , 1.0 1 00 
V SUPERVISION 6.1 Supervision Informe 1.0 , 1.0 1.0 1.0 1.0 , 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 	10.00 
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ANALISIS DE CAMBIOS 
METAS FISICAS 

Cod. 
Componente (1) 

COMPONENTES R)), -- ,..,,.., 	' 
::•:CI5DIGQ. 
'ACTIVIDAD-  

' 	• 	' 	• 

	

ACTIVIDADES.(4) • ' 	' 	
.,_ 

. 	. 	''-';: 	- 	. 

- 	- 	, 	' 	- 
UNIPAP.DE MEDIDA (5) - 	' 	- ': • INCIAL; ' 	- :FINAL VARIACION . • , .• 	JUSTIFICACION 	. 

-• 	— 

COMPONENTE I: 
ADECUADO MANEJO 
INTEGRAL DE LAS 

PLANTACIONES 
CAFETALERAS 

1.4 

1.41. 

1.4.2. 

ImplementaciOn de Parcelas Demostrativas para ECAS (15 parcelas 
de 0.5 has cada una) 

Hectarea de Parcelas 
Demostrativas 7,5 7,5 Ninguna 

Instalacion de Viveros Vivero 8 8 Ninguna 

Renovation de Areas de Café Hectarea 50 50 

El cumplimiento de esta meta es para el mes 
de octubre del 2016, debido a la fenologia del 
cultivo, escases de lluvias y el proceso de 
culminacion de los vivieros conlleva a reallzar 
nueva programacion de plantacion en campo 
defInitivo paralos meses de febrero y marzo 
del 2017. 

1 5 ,  

1.5.1. 

1.5.2. 
1.5.3. 

Campana de EducaciOn Masiva, en Tecnologia Productiva del Café a 
Traves de Medios de Comunicacion 

Elaboracion e ImpresiOn de Calendario FenolOgico del Cafe Millar 1 1 Ninguna 

. 	Elaboracion e ImpresiOn de Niches Publicitarlos Millar 1 1 Ninguna 
Elaboracion e !mores& de Boletines Tecnicos Millar 2 2 Ninquna 

li 

COMPONENTE IL 
DESARROLLO DE 
CONOCIMIENTOS 

TECNOLOGICOS, EN 
PROTOCOLOS DE. 

CONTROL DE LA CAI,IDAD 
FISICA Y SENSORIAL 

2,1 
Asesoria en Tecnicas de Control de la Calidad Fisica y•Sensorial del 
Café (03 talleres) 

Personas Capacitadas , 80 60 
Se habia considerado 04 talleres para el 

 primer ano, sin embargo se considerd 
programar el taller para el siguiente ano 

2,2 

. 	 . 

Fortalecimiento de Capacidades para Adecuadas Labores de 
Cosecha y Post Cosecha (04 Talleres) 

Personas Capacitadas 50 80 
Se considero incluir un taller para el 
mantenimiento y calibraciOn de 
despulpadoras 

2,3 Formation de Catadores (02 cursos) Personas Capacitadas . 20 25 
Se considerd aumentar el numero de 
participantes 

2,4 ImplementaciOn de Modulo de Beneficio Demostrativo MOdulo 4 20 
Se consider() que el modulo sea de 

 
secadores principalmente 

III 
COMPONENTE III. MEJORA 
DE LA ASOCIATIVIDAD Y 
GESTION EMPRESARIAL 

3,1 

3,1.1. 

Fortalecimiento de Capacidades en Motivation y Liderazgo (04 
Talleres) 

Personas Capacitados 125 100 
Se habia considerado como taller a una 
consultoria. 

Elaboracion de 01 Modelo Empresarial para Cafetaleros Documento 1 1 Ninguna 

3 2 

3.2.1. 

Fortalecimiento de Capacidades en Asociatividad y Cooperativismo 
(02 talleres) 

Personas Capacitados 75 50 
Se habia considerado como taller a una 
consultoria. 

Elaboracion del DiagnOstico de una Asociacion Cafetalera Documento 1 1 Ninguna 

3,3 

3.3.1. 

Fortalecimiento de Capacidades en Sellos de Calidad Social (02 
talleres) 

Personas Capacitados 75 50 
Se habia conslderado como taller a una 
consultoria. 

Elaboracion de Procedimientos para Contratacian de Personal Documento 1 1 Ninguna 

3,4 

3.4.1. 

Gest& para Incrementar Areas Cafetaleras Certificadas (02 talleres) Personas Capacitados 75 75 Ninguna 

Apoyo para la Certification de Areas Cafetaleras 
Has. Cafetaleras 

Certificadas 100 100 Ninguna 

3,5 
Giras para Desarrollo de Modelos Empresariales con VisiOn Social e 
Inclusiva (01 Evento) 

Personas 
 

Experimentadas 20 20 Ninguna 

IV ESTUDIOS 5,1  Estudios Estudio 1 1 Ninquna 
V SUPERVISION 6,1 Supervision informe 1 10 Ninquna 



FORMAT() 3: PROGRAMACION DE METAS FINANCIERAS DEL PROYECTO 

FORMATO N° 3 

PROGRAMACION DE METAS FINANCIERAS - 2016 

ENTIDAD EJECUTORA 	: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TRES UNIDOS 

PROGRAMA PRESUPUESTAL : PROGRAMA DESARROLLO ALTERNATIVO INTEGRAL Y SOSTENIBLE - PIRDAIS 

PROYECTO 	 : MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE APOYO AL DESARROLLO PRODUCTIVO DEL CULTIVO DE CAFE EN EL DISTRITO DE TRES UNIDOS, PROVINCIA DE PICOTA — SAN MARTIN 

GqiERIC A DE 
5....fk,STO (1) 

2.6  
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i111-:'•,..:• .::;ifk. 
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Mti A ILJTAL 

(4) 
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aiNi... %JULIO 

2.6.3.1.1.1. 
Gastos por la Adquision de Vehiculos 

para Transporte Terrestre 
0.00 15,754.00 146,315.00 - - - 204.00 162,273.00 

2.6.3.2.1 2. 
Gastos por la Adquisicion de Mobiliarios 

de Oficina 
5,020.00 - - 5,020.00 

2.6.3.2.3.1. 
ion de Equipos Conputacionales Adquisicion 

y 
36,500.00 3,720.00 40,220.00 

2.6.6.1.1.7. 
Gastos por la Adquisicion de Senillas y 

Alrnacigos 
3,800.00 - 3,800.00 

2.6.7.1.5.2 Gastos por la Conpra de Bienes 42,950.00 89,063.00 6,758.00 400.00 177,318.00 88,678.00 5,596.00 220,964.00 2,400.00 634,127.00 

2.6.7.1.5.3 Gastos por la Contratacian de Servicios 94,758.00 53,209.00 51,876.00 33,176.00 56,558.00 53,096.00 37,578.00 37,046.00 69,478.00 486,775.00 

2 6.8.1.4.3 Gastos por la ContrataciOn de Servicios 5,250.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 7,000.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 33,250.00 

:- :',70TAL•, 	‘ 	 Y -, . . 	.. 	. 	, 	 ... 0  ,0;90-;1„'j::04i4ttAit Of V,C14 , `9;1"9 ,01 ilX3911g0,t . 	, 	. 	.„. '.?:40:.79047 ,01 ., 14-101049.9 i:46,67,90... :..2P,230:00 '.:7_ , ,.75,582 	; '.';1,365,465.00  
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miss moos 

EX 	COST•OS' N ;TA.RiOS 

_ 

_..__ 

____ 

_ 

_ 

.'.7.;.Y.5. 

___ __ 

to.cicelar, 	 Un dad 	2.00 7 900 00 	lamas 15,80000 

5 .333 or, 

 _.. 

. 	.,'. 	i.,,-,:::2 
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 -• 	- 

...z...1.16A; 

, ,
,,rmoneta 0x 4) 

, OS POR,COMpsql,.-DE SILUES 	, 
.3 	H)!.i. matocicielas 

roe-,,Ictelas 	 -- Urn 

Untdad 	1.00 

Gabn 	15000 

	

146 473 00 	146,473.00 
346 533 (:.,', 

	

13.00 	105000 

146,47300 

14 695 .q.:.. 

1050 00 

320 476 00 

dad 	/00 100.00 	 20000 zaaaa 

.•.....nion;c. Inotcc.,..4,1as Unidad 100 00 

.• 	.,n,..,Aclela.,. .. 	_... Unidad 	--200 1 000 00 	zooaco --.,st:•••  

...._ - 

Jo oa 

..,,,,oneta (ao Gabnes x rnes) Gabn 	960 00 1060 	10,368.0 5.400.00 I 4.96800 

Uni dad 	 00  30000 	 Imo 
- 

300.00 
-1- 

 

0010 0000 • .../n7,-. -. 	Ia.  

ne, 	
1000 	- 

• :,..nat del Proye-,:to 

17,:rmnal del Pro),ecto 

ci.-,, , ,tasy_tecnicos.........  
ec .•;isias yicnicos 	. 

Unidad 

nidad 

Unidad 

Uni dad 

Uni dad 
Unidad 	- 

100 

'1500 

14 00 

10 00 
10 00 0011.. .00 

100000 

5333.00 

3603 

aaoo 

2500 

4600 

2501010 

5,333.00 

52506 

1.12000 

450.00 

U0000 
52500 

1,120.00 

250.00 

450.00  

_. 	__ 

- 

5333.00 
0100.__ 

_ Unidad 400 480.00 1,92000 1,92000 _ 

.. . _ Sacos 956 00 7000 66920.00 66920.00 

. 	___ SOLOS 250.00 10000 25000,00 25,00000 
-1- 

• •• a Fc-.;,...., . 	- 	- Sacos 478 001 40.00 19,120.00 19,120 00 

, 	... :;',,ro 0 	00 it,, 

	

. 	, 

	

' :Ffr-ro de 	',r‘; r,,,aco d,, 24 kg) 
, 	. 	. 
.11 ..; (;01.-ird J.,,,,sis del50,ar) _- 	1001  

Sacos 

Sacos 

0okla 

Sacos 

Sacos 

Li tos 

47800 

2000 

3000 14,340.W 

- --- 	- 

14,34000 

4,00000 

6,000.00 

19,80000 

21,600.00 

1170000 
..._ 

_ 

._ 

.. 

_ . 

___...._....... 

20000 

- 	3000 

4000 69 

- 	6,000.09 20000 

18000 ,,,,ta 
- 	I   

....cro,-cx,,,nos Eft ,a. es EM 

11000 19,800.00 
- 

18000 

180.00 

12000 21,600.00 

6500 11,700.00 

.o:-Troily Zeolmido poi 48 kg Sams 36000 90.00 32400.00 
_ 

32.400.00 

--i-rot,...,., de mochila de 3.1 HP Unidad 1D0 27.50000 2.500.00 _ 
2600.00 1 

er,--, ,-'. a Eqaada ca 20 __ 	r  Unidad  1 00 2,60000 2,600.00 --- 2,60000 

i 

„ 

.:I-L-L-0,1J L., ,:doide 16 ,q  Unidad 100 7000 7aoo 70.00 

0000 	....:, 

,poixe,.,,dor de alt, presiOn 

c.c1.1H.,..,conezO.1e 

.s,strut>1..3 ,-Tbuconamle . 	. 	._ 
'S.:110o 3175% (Cal Apagada) .... 	.. 	... _._ 

I 	, 	. oi.able 

r.. 	On 	( st,CO-de 20) L de C-apaci dad 
i-,:,.., 	l'(-q0).1:41i, CONTAAT,..:i: 1114DE.SFi,v1C,P.:', . 

.., .,01 prol,,on ales) _ 

Unidad 

L 

kg 

kg 

kg 

Unidad 

Meses 

100 

140.00 

1 	7000. 

125000 

1,124 00 

1200 

9 50 

21000. 	 -0001..,51000 
31E* 

60000. 

300 
-450 

11000 

3,50000 

2.51aoo 

43,400.00 

42.00aaa 

3,750.00 

5,058.60 

1320.00 

.:"25 0..,3'". 

33,25000 

' 	0 00 

1,75000 

2,51000 

3/ .330 0": 

3aoaao 

' 7' 	00 

3 500 00 

_ 

'720X: li 

3 50000 

:'2 000 00 

3 500 00 

3
0001_

,750.00 

43,40000 

42,000 00 

5,058 00 

1,320.00 

%.2.1;00 00 

3 500 00 

-. 1200003p 

3,500 00 

- : •;;2 rop ()O..,  

3,50000 

- :-':- ta 000" 

_ 	3,500 00 

-.-'.-. , 	00.,,,,,„,, 

3.530 00 

o E.,,ensionistx: (05 Mom: os .., 15 Dias cada ano) Tecnicos 	500 1,10000 	5,500.00 5,50000 - - 
- 

... 	oc EAtn.onisia, (8 Tecncosl Mesas 	9.00 17 600 00 	158,40158,40000 77.600.00 17,600 00 17,600 DO 17,600 00 17,6071.00 ,' soaoo 1760000 	17 600.00 17,500 00 

e Plen dc, ,..1snajoyMonibmo Arnbienta 

t.'les 

031)SU lona 

900 
1 00  

160000 

 15,000 00 

13,500.00 

15XtC1.0-0 - - - .- 

1,500.00 

15,00650-  

1 500 00 1500.00 150000 1,50000 1,50000 150000 1,500.00 
. 

1,.T033 _ 

... 	. 

--L 

.. 	... „ 	. 

____. ,, 	,,!,'f,; 	, 	 . ... 	 a.,'- ‘ 	- 
 , zt a  -- :d 

MUNICLPALIDAD CASTRO/4_ CAFE.  

•1•111. 	
....... 	

. 

.. . AL GRAN DA JIMENEZ 
Oaf COONINNADoR  

GIP. 130212 
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2016 Re I  111.11 

WProductt 

15,000.00 Consdloria 15,000.00 15,00090 

12. Actividad t 2. Fonnacion de Fecilltadriros ECAs 

2 	I 3 	GAS1 (43 P, 	. 	tt Pnr 	, 41 DE 	t tcti-J0 

0:11)3C itac on en ECA's pa re Tee nicos de Campo 

eobnenbibto oedagogioa y didactic a en adultos 

citaciun en F tologia y Nutnc ion del Catoto , 	• 
nein o!eccado de Plagas y Ertlennedades del Cafeto 

.it'ttt.ti -7,77 -7,!`1, '"-:3;-•',-',P' TP667;- ,,,:111.4z-,;'1000.4:P.A.Tgix?..:&-v,A,',..„ 	.....infsze7.vi A.mtrxel 

1.3.Ac0yidad 1 3. Oesarfollo de ECAs „ r, 

1000.00 

2,00000 

2,000.00 

1,50000 

2,000.00 

2,000,00 

1.50000 

2,00000 

2,00000 

1:113-5AL 

' 2210 

	

2000 	40.00 	800.00 	 800.00 
	 r•-. 	  

	

3600 	15.00 	540.00 	 54000 

	

20.00 	50.00 	1,000,00 	 1,000.00 

	

350 00 	3.00 	1,050.00 	 1,05000 

	

145.00 	300 	435.00 

	

20 00 	28.00 	560.00 	 56000 

	

2000 	30.00 	600.00 	 60000 
-... 

	

54.00 	3.00 	- 	162.00 	 16200 

	

350 00 	5.00 	1,750.00 	 1,75000 

	

348.00 	5.00 	1,740.00 	 1,740.00 

	

- 5400 	30.00 	1,620.00 	 - 1,62000 

	

35000 	3.00 	1,050.00 	 1,050.00 

	

350.00 	5.40 	1,890.00 	 1,890.00 

	

3600 	5.00 	18000 	 18000 

	

36 00 	000 	180.00 	 18000 

	

578.00 	1500 	8,670.00 	 5,250.00 

	

57000 	25.00 	14,450.00 

	

57800 	2200 	12,716.10 	 12,71600 

	

-3800 	26_00 	936.00 	 93600 

1,50k 0t) 

4353. 

colorns 
- 	-1 • 

P-31onia de Boma 

j P 

!C;latbinS n 50 hwo, cuadncfdado 

3,420 00 

Caja 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Ciento 

Unidad 

• Unidad 

Fresco 

Cala 

Unidad 
14.450.00 Unidad 

Uredacl 

Maar 

'..2afttit:13 K:reberly certtficado) 

Lapiceros (odor aztt. rojo) 
1   ; , 

t Hurnonsz of:lades N° 54 pare carttlina, de colons 

t 	j Cola Mosi.tog tape 3/4' 

Ipal in 7iaLliC0 rectangdarescon tape 

• •5?/la 	'codevias..,. 	50 cm. 

bra 111011:1a, lama no ellraotici0 

;era peon fia 

C„.t.htlia 

• "_:!a streeit3D 

Ca In has 

tt, 

pxo;os Beneficiartos del Pro)eclo 
- - • 

I P,Ipe! bend, tamatio,44 

1)76j 	 in 0, 	2 016 0E3 	3.1 5,6 00 	, 2°7-6) 	3 108 00 	1frOt .2 Et 7 1 5/ tr,-3015.5..T OS POR rt.COt IT PAT ftt.:5)r.t 	3E'PVI.;;;.y.-, 

tt 	b 	03901 OS PcIR 	 :/tE1 /E. 3 ',if: On 

Ciento 

Unidad 

Ciento 

Unidad 

Unidad 

Cala 

435 00 

Unidad 	3,456.00 4 in so inn 2,076.00 

 

?WOW 	 •• MA 24.0 

 

2,07600 	3,108 00 	2,07600 	3 1J8 00 20.7,3E 05 2,076 00 
	

3,108 00 

UNIDOS 

1,1111e 
... 

...A./MOP/40AD DiSTRITAL DE 
rats tN400S 

. Pt CAFE 

...................... 
ANIVAL GRAND^ JIMENEZ 

GooNtNNADoa  
CtP. 13E212 

i

iIIIINICi 	,1 øJTR1 4  , 	.... 

/IV 1411 
RE  . 
	DE LA  '1  	.GFlOPECIihN "i:

ir 



Suelos 1,050.00 1050.00 Maids 

10,50000 

3.600 0( 

2,700 

6,00000 

7,20000 

1,67500  

1.4. Actividad A ImplemilataclOn de Petcelas Den100ativas pate ECAS 

h-r 

'2 	1 1 	dAST OS FCW ADOU1S1 'T)NI)E SEM 

Aie3 

2016 

P. P2TA 

S.gni)!as de nate 

emllla rz Capimna 

.mill. ti Eucaliplo 

Bolaina 

Pai Perm 

f7.6: 	TOS ?OR .:2)TAPRACE arEqs:' 
lo da !sla (10 sxosx pattela) 

Fo;fon:a (5 	X parcela'. 

,in,!a 14 Eacos pnf.;e1a) 

.3GOS x parc,d'a) 

I SaCOS parcela) 

- n,rnos Fixes EM 

3san113nos (Bo fu ngc id as) 

de 200 L de capaclead 
..... 

Dada' 

i 	ennprquGnas p.,ra podar 

9.0 )ctanos 

21r  

	

20.00 	1,60000 

	

1,000 00 	300.00 

	

1.50000 	750 

	

860:60 	 800.00 

	

70 00 	350 00 

62 2,10 

7000 	21,000.00 	 10,50000 

40.00 	7,20000 	 3,600.00 

30 00 -- -- 5A00.00 	- - - - - - 	 2.700.00 

110.00 1320000   ------ 16,60000 

12000 	14,400 00 	---- 	 7 200 00 

	

3250.00 	 1.625 00 

	

450.00 	 450 00 

4001)0 

48000 

1,320.00 

20.00 320.00 

2.00 	20000_  

3500 	 seaoo 
3000 	240.00 

45.00 	720.00 

110 00 

2,100.00 

3,00000 

3,375 00 

15.000.00 

6,000 00 

1050.00 

900 00 

400.00 

480.00 

1,32000 

32000 

200.00 

56000 

240.00 

720.00 

70000 

40 00 

45.00 

1.500.00 

1200.00 

'13.00 3.00 
 

Sacus 	30000 

Sacos 	180.00 

18000 
120.0.6 

Sacas 	12000 
Leos 	50.00 

%liar 	30.00 

Liens 	1000 

Oil 	400 

UnKtad 	12.00 

Undad 	16 00 

to 	10000 

tkni.05 POP.: k CONT PAT Ac....i6OnE sr 

65.00 

15.00 

40 00 

120.00 

2,100 00 

3,000 00 

3,375 00 

15,000 00 

6,000 00 

1,950.00 

90000 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Rollo 

Unidad 

Unided 

Unidad 

Unidad 

Cabo 

uovaos 

MUNICIPALJ 	
CAS

. c 
OAD TRITAL OF.112E5 

croe 

................... 
NIVAL G 	

JIMENEZ 
A  RDINADOR.  

OP. 134212 
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ANIMAL 
OOOOOOOOOOOO 

	

• WOM..1114.4. 

 G DA JIMENEZ 
GOO ADOR 

OR 130212 

16.liclividad 

...... 
1 	:=. 2 3 1 '. 

,.___ 	., 

.5. Campana de Educacion MasIva, en3ateologiaProductlya del CO 

. 

. 

1,20000 

3,200 00 

.1-;o:
Ssamara  

- 

.e- 4 
/0 400 t ,-, , 

''..f2 	, 	I 	 ' 

, 

• ' 

qt 

r-  

,. 

. 

' 	., 	'- 

PeT(4:-Aii3", 

- 	• 	 :' 
PPPUISICI0i-: flc-- EC,U1POS COMPUTAGOI.iN.ES YPEl2iFERIL'.0S 

C,Illaa bbarafica 

.., 

Unidad 

Unidad 

..I. 

1.00 

4.00 
1,200.00 

800.00 

, 

2'' ''''''''. 	Or' 
1200.00 

3,200.00 
..._ 

i 1-',..;;ector Mullimecia Unidad 200 2,500_00 5000.00 5,00000 
L -212,46 Unidad 2.00 200.00 400.00 400.00 

"2 G -, 1 5 

1 

1 1S 

intop 

GAS T OS OOPON MAT AC,11.114flESEP.Vr.,!()S 	- 
preson de Calend 	o lenologico - Climahce irl Cafe 

S.:r!ptiNicit;.]ne 

Unidad 

Unidad 

Millar 

Edcion 

4.00 

-2-00 

100 

1.00 

1400.00 

2,500.00 

1,50900 

5,600.00 

 5000.66 

'139t,  0 

1,500.00 

 500000 

1.:',:',,; 03 •• 	,:icii-i 0.1 3.70390 

1,50000 

. 	.- 	i IN) 00 - 

5,60000  

• • -.A700.  00 -:,:l'i: 14litiait i 
L 

 c.,:.-.‘1,..(‘ LO. .:i 

1,000.00 1,000.00 1,000.00 
 E:11,;10 :1C$'; ,,ograma rajal y 023.4mq 
.1i 	s.,0{-, del 4ot Pubk. lane 

71tografii Pnncipal del Pro),eco 

Esna ids 

Espacios 

Unidad 

2 00 

100 

50000 

50000 

1,000.00 

500.00 

500 00 

500.00 
50000 

100 150.00 150.00 150 00 
.:'..', ganlografias para las Parcelas Demoslrapes Unidad 15 00 35.00 525.% 525.00 

1 	gantograla paca los 'uheros Unidad 6.00 35.00 280.00 280 00 
- . 

; 
! .,:.c..1antograTi& pain las SC AS Unidad 8.00 3000 240.00 24000 
I 4 inentacion para la Presentacion del Proyac-le Unidad 10900 6.00 600.00 600 00 
i E,abora:ton yecicion do Aches pub lic ita!tos

t_ 
 

Habnracion iiedicton de boletines ',acmes 
MiDar 

Millar 

1.00 1,200.00 1,200.00 1,20000 
4 

1200.00 1200.00 200 1200.00 2,400.00 

,.- 	, '• 	•' 	-t 	771* - 	.,•:yg•;i;140146,.  -ev. ;. 	.• . :1-;: 	,„  ti- 	• 	• 5:.10.g 	' 	_• .M$0, A Ya  ... 	7 4,4 , , , 	, 	'-..•it_A--4i:,,f:g.. :LitIgq_v*. :4 .• 



PCIA. 2016 Reformulado del 
ProductiVii del Cidtiv 

cto,,,Mejt?!...0itileittci el- 
ervel strlto deTles n!dor„...Tr 

—rara 	v; 

TEcNotooidds:ENcilkarocoititbE.. coifilka. CELA CALIDAD FISICA Y SENS.ORIAL 

2.1.Acti tided 2.1. Asesoria en TecnIcas decontrol dela CalldadFlsicay Sensorial del Café 

• 

P.TO2ALAK03! 

2 O "1 1 5 2 - i3AST OS plo r", OMPRA DE RE NES • 

Unidad 
Unidad 
Unidad 

100 	4,000.00 
1.00 	21,130.00 
1.00 	3,000.00 
100 	1,500 op 
100 	3,50030 

150.00 

l.00 	36010 
100 - 	1.2000 

Tbo 	1200 00 

1 00 	120 00 
1 00 	3.50000 

',1.esa de dewstacion 	 Unidad 

I-  Gad' 
praes ii;?'utd110 pain c tacien de ea6s 

• 

25 00 
100 

260 

Unidad 
Unidad 

Urn dad 

Unded 
Unidad 

Unidad 

Oa dad 
Unidad 

Llnided 

100000 

1000 
• 

45000 

30.00 

50.00 

	

1 00 		50000 
Unclad 	1000 	20.00 

Unidad 	200 	35_00 
Unidad 	1200 	2.00 
Unidad 	2000 	3.010 
Unidad 	1500j 	5.00 

Cienios 	100 	40.00 

11 	• • 
4,000 00 

2113000  
3.20000 
150000 

350000 

IWO() 
00 

13000 

120000 

120.00  
3500.00 

1500 00 

250 00 
45D 00 
00 00 
5000 

500 00  

200 00 
70 00 
24 00 
6000  

75 00 
40 00 

'• 5 500 nu 

P1acbra 
;.f•-rstadara2 de Latbralcho ck 00311 
; C. a ale 12.3:d Cafe-it BLAB-900 

0 1301000 Rasecos Rectangulares de Conceded de 1 KG a 12 Und. 
Hags de f ams para f)egustackin x 12 Und. 
nonn .ramera 

so; l3Ca muestra on acero 
amdur aeilumedad 

.vsqosdnlialIao Cnb,.s (del  14 a1 rt 15) 

mdeinas Plasticas 

...... _ 	 _ 
ulacaran (simples1 

l'aOsbrks de co br 

	

Osso 	color taarco o negro 
[, nmdd 

	

i jdrra5 	bras 
c.,,charas , 

	

rex 	
• 

dbloras de. ?lashed 
BY.sds Dr, 1,q 

124311 51rOSTC00 1:A0OMTRA1 At 491/ DE" SFROC,10S 

41 135 00 

3200.30  
10obai 
3,500.00 

150.00 

36.00 
120.00 

1200.09 

120.00 
3500.00 

75.00 
40.00 

• n 5000 
Casancixisnen Man* de probe olo de evaluation de calidad seg0n SCAA 

,apac:t.a.;V_T en Bansmo 

Ocinsslr,..bienes prac c as de evabacion de defectos 

Cursoff eller . 	1 00 
Tales 	1.00 

Curse/Taller 	100 

RETETF, 
ACROPEC.,11-al 

2,000.00 
2500.00 

2,000:60 

233X000 

2000 00 

2,06000 

OtDos 
N‘uNtopparoAD arsycootDETREs  

a, 	
am 

" .... ViAlc.0

% 7011
;00400400A IR

IZAEZ 

C1P.. 130212 
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Productl
ar4  

22.Actividaxi 2.2. Fortilecttplento de Gapactdades pup Adecusclas Labor's de Cosocha y Post Couch& 

2 6 7 	3 	GA:6T OS 	7(1.11- 1,;.1ACION1.1E. F•EP.,43,1o';-- 

Capacitxion en craencs para una adecuadacosecha 

10.:ipaci8mOn en fvlantnimiento yCalibracian de Despulpadare 

1 - 
Oxma:!tac ion en Manejo de probcolos de euoluac ion 

Taller 2,000.50 4,00000 

Taller 40050 800.00 800.00 
Taller 2,000 00 2,000.00 2 000 00 

• la 

F,  7 1 2 	GAST 03 FOP: ...1,1.1PRA1.1.1.8161.1011; 

S?cadord.. de 10m x 6n1 

7..04,00a pare sale lavado 
oranda co% %co 

Puma Os 1yluestree 

Miedcra 

1./edido de liumedad 

1111111111P1  
42,1-5 -flymvarmienratmm, 

. 23, Achvidad 2.3. Formackm d•CMadoret 	
' 

. 	, 	. , 	, 	 . r.4•1.1.:. 	--" 	 ,,,,. -3. 	:,,•:. -11  .1- 	'taz 	• 1  

14l;4. 

-1- '• 	33;, 11' 	: 

.PTOTAL AhO 

sl  !.:::.-..,.1..8$t,',..:1 

' 	.4•( 	 T.' 	 1  
2 3 7 i 5 3 3 0801 00 POP , ..1\CONTF1•:ArAcm.iN um 	1'.'i 	4 

dantond c,ar a preselecciOn de candldatos para calador Consultna 100 2,50000 

28 ,.,,•, 	, 

2600.00 

7 i' ,:, r :,.! 13.t,,0 00 
., 	z•try 	' 	1  

I 56:,  U.,  
1 

1 5,,,/ fl[f I 	!:0),..1 OI,  
, 

I 566 00 ., 	. 	1,56066 
. 
--- 	1. •.: 

2,500.00 
nssor3o Tres Unidos • Terapoto - Lamas ada pmella) 	

_ 
, AD)arnIcntc. (dos noches por persona) 

_ 
Pasaje 

Persona 

25 00 

2500 

4000 

60.00 

1 000 oo 

1,500.00 

t000 oo 

1600.0T - 
._ . 1- . 

A ITMII:,:l r_ I-, (tes chos por persona) Persona 2600 solo 2,25000 ' 	2,250.00 
1 1111.50 d 	atadores cLe Cafes Esciales. incluye derecho de enstAlanm y inalenales de 
17.:oscilz,c1c-J; Perna 200 6,00010 12,000 00 

12,000.00 

I A •.,,edoe016 (5 noches per persona x6 vales) 

:ner ltacl on (6 des por persona x 6 majes) 
: 	- 

Majes 

1,Aajes 

Majes 

1 1 - 
	

.,n 'Is -Jnidos • Ting° Mena Vila Rica Oda met) 12 00 

1200. 

12 00 

400.(0 

20050 

18000 

4,800.00 

2400 80 

2,160.00 

800.00 

400.00 

360.00 

800 00 

40000 

360.00 

80000 

48000 

360.00 

000 00 

40300 

360.00 

50080 

40j00 

35000 

83 00 

360 00 I 

40 	00  

I 	.1 

3•„m41:-',71_ 	.31A,;•",„3.A:  • '4V14',,,A ''''•:1 q ,7:.,1  !,.; 	v••• 1' .11'• 1.,1kW.. ./;L .74..„::1;73-•(#1.,,,;'kl.•-.2h7,, ,41r3tAW'J-1511• 1'1=3:•,A.-1'ir T''11 	1.4A 4,3, ' .3....3 	1 '..1.4e r11'‘ e t -' . ' 	-• - 	.1 ••• PI --' 1 .0  

2.4.Actiyldri 2.4. irnplenientaciSrr de Modulo cis Benetaio Demostrativo 
ANo 

. 2016 	J!: 

• I 

3,465.00 

2000 

20.00 

0,000 00 

3,46000 

2500 

20.00 

20 00 

5(0.00 

2,860 (0 57,200.00

0000 4,9 	 4,900.00 
4,900.00 	 4,900 00 

7,900.00 

6,000 00 

57.200.00 Unclad 	2000 

Roho 	35000 

Road350.00 

Unidad 	20 00 

Unidad 

Unidad 

Undid 

Unidad 

Unidad 

1!311a N° 

: :011a N' 

• :did 1.1" 16 

1 3,.ienze13tadiera Electroulca 

14.00 

14.00 

395.00 

1.50 	6,000.00 

1.00 	3,465.00 

100 	2000. 

1 00 	2000 

1.00 	20.00 20(0 

50000 

 

;151-ZWP,:#0,150PSY,:wW_A*114,, 

 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL OE TRES WOODS 
• ry. cAF / 	/..) 

• 

OOOOOOO OM.. 410.411...1041yi;f: 

VAL 0 DA JIMENE2. 
coosetio4AooR 
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1.500 00 	1.500,03 

Taller 	1.00 	1500.00 

p:roilkt.' 
• -Solo 

1,500.00  
1500.00 	 -----  

• 1.50000 

3,2. Actividad 	Fortaleclmiento de Cap;c1dades en AsoctativIdady CoopertivIsmo 

25 7 153 GA24 OS POP LA CONT RAT AZiCtl DE SEPVIC 

y Vision de 01 Asuciacion Cafetalera 

i/odeicsestatutarics yreglamentas de las organirziones C,afelalefas 

rirpreta-.; ion de Estados financieros 

Consubria 	1.00 
Taller 	1.00 

Taller 	100 

	

1500.00 	1,500.00 

	

1,500.00 	1500.00—  

	

1500.00 	1.50000 

' • . 

cc 

33. Activ I d ad 3.3. Fo Oaf sot mlento de Capftqt'  ;stades en Selt4 de Cal i dad Social 

IttEs0 

, 	 ,..;,_ 	,::,'::1'7.-.:f!A ' 	-•,'&,Se.i.: 
-26 7  1 5 : GASTOS POR ;_!.. C'.ONTRAT AClONDE SER.V!003 - 

Capat.,;tx ion en Norma s de ca Wad social 

yequidad mcial 

'cudimcstos pars csntraci on de personal 

1 50000 	1 500 00 	1 500 00 

P0.4`2016 Refornui4 , , 
Productiio derCuttivb • 

:Atit 	:ofokiliPklit,ttttfOkt,OPAEticklA117';''';'".7:ir.7137:1,7.:3,:l  

3.1. Act vidad 3.1. Fo Fla:will lento <le Capacidedes en kl otiyaci on y Liderazgo 

.2.6 ; 53 GASTOS POP _a :ONT RAT;; 	DF. CER ;COS 

Consultoria 

Taller 

C3ropelencias y Rol de, os Lidems Agrarios 

emcresarial Ie .os cafetaleros 
. 	 . 	. 0cs.ccis cc asamblea; y Correcb lienado de Pclas 

4 

) 

26o0 

5 300 00 	650303. 	1 500 00 

t- 
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a TIRE% umoos 
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.13.-.ictfAL. Mo. 1 

0:16 	• 1, 

3.4. Act vidact 3.4. Destine pare Inc red'rentar Areas Cantialetes Certificadas 	• 

Pasare 
ST AID 

Persona 

Persona 

	

4`,:.•. 	 0.1 int Cedel:Proy ci.' 

	

URN° 'de. 	, , z: iSixitar 
,.02::,.. • :::..1-1.0.,,i,,,,  •::;r5N11,14.1,4";?,:,..'1'; . 7 , 

1 -DO 03 
CapaciMc Ion en normal de cenifIcacion FLO -Organico 

?poyo en I ncreme ntarAreas Cerlificadas FLO -Or0an)coCorrrerce Justo, UTZ SPP 
- 	. 

Ca pac (tar ,on a Inspec tares !Memos 

9(7,7. 3V-0q0.1r: 	 `.4141a 

3.5.Ac vidad 3.5.Giras pare Desar roils de Modelos Bepresariales con Vision Social a Inclusive 

tI 
2 7  1 5 3 	GaS105Pi)Pis, i.tiP 	'+;;ic,  I DE SEP1/1•21.7.)3 

P3saje Tres Umdas Tarapoto (Ida yvuelia) 

P-ssale T arapato - T Ingo Marla Oa yyuella) 
Aquilerol AND 

imentac len (20 personas per die x 05 des) 

r(opintonto )20 persoms por dia x 04 inches) 

• 

tqO.y M4( 

-.L*5:. v. • ' 

2000 	2500 	500.00 
20.00 	18000 	3.600.00 
1 00 	.4913-00 	4'90.00 

100 00 	3000 	3000.00 
80 00 	40.00 	3.200.00 

CRONOGRAMA ANO 01 	 • 	• • 	• • 	''.•••••': 
JUN 	JUL 	AGO 	SEP 	OCT . 	- NOV 	OlD 

44,43000 	43026.00 	502.974 00 	28,171 OD 	34.601 00 	60,961,00 	27.70800-;' 

2016 Ref 

Oroclucti 

• TOTAL GUSTO DIRECTO 

7 i 1 !L. 3 	CAS1 	.f.)r,  A 	Aciot or scpvicir.r. 

TETE 
A OFICINA AGROPECUAR1A 

vvvv • • • 

ES UNIDOS rtiLINIC;/'1. DIST TA r 

Alt) 

4iFf 1.1 ' 
1E0 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TRES USIIDOS 
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dr 
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ee 

e,:hwidxes 

640-rd 04 

- ss 	Bueno 

dre.ssosien yCLego 
ros 00,o Fost Firma 

1- • 
• Loyanco, 

r opas 

1,4, det VaNla 

ILAzt2la 
--- 

C. 	n;-,  DoDs9je . 	. 

ACHIC 

	

3,000.00 	3,000.00 

	

40000 	400.00 

	

900.00 	900.00 

	

720.00 	720.00 

5.00 

200 

200 
24 00 

600.00 

.400.00 

450.00 
30 00 

250 
1.00 
000 

20 00 

2 00 

450.00 	45000 

P" 2016 Reformulado:der 
Produ 	sdetait:thio, ife

ecto  pr#I.1111eilt14*q$01/166T 

7erf;e 
• ; - CIS 

IV. GAS705 C35•JERA LES 

• re....1 
•, 

2 6 3 2 1 2.:•rd.GAS1.4S 	4-rADOI7$06,40,14140d45.113IL530rn,3E,D4,4)Ho50 
-,r,torA4s 

de modera 

do 0 rabajo 
• 

Ma, ormotadora 	 Unidad 

P' iDOISICION DE EOU1P0:3C011155.1TACIONAL'clirl PE8IFELTLCOS, 

, ,tecL-4442,iora 	 Unidad 
t,1;.Dfunc,on3l 	 Uradad 

[ irop: ,sof 	aso• 	 Unidad 
•
; r ;led oara Foloeopladera 	 Looted 

I 	, , Ita 	illmp; asora AlLlemlmonal 	 Unidad 
1 ler pera rinpresora Laser 

28 75' 	fIST2 PDII ...',46PRADERIENES 	• 2 • 	:• •-• .• 	 . :1- 

1 C3-.rna 

de 120cm 580cm 
I 

Fj11,25 

/85-2 	OS 21 COW. RAT 4):10114DE SEP044:90.4 
C3D.rdinad,4- 

• _ _  

6 023 63 

1,80000 	5,400.00 	5,400.00 

"9",450-60- 	" 	9,450.66 	9,450.00 

09000 	1,60000 	1,000.00 
40000 

360 00 

230 00 	46000 

7 160 46. 	8 569 00 • 	40009 
20.00 	8 50 	170.00 	17000 
5000 	26 00 	1,300.00 	1,300.00 

2.09 	180 00 i 	360.00 	360.00 
500 	3500 	 ---- 175.06 	175.00 
200 	7500 	300.2 	30.00 

1000 	30.00 	30000 	300.00 
100 	35 00 	35.00 	35.00 
300 	1200 	36.00 	36.00 
200 	40 00 	80 00 	84.00 
200 	6.00 

3.00 	30 0_01 	9000' 90.00 
2.00 	28.00 	 56.00 	--- 	56.00 
2.60 	7050 	2040 	2000 
100 	- 	28 00 	 28.00.-  - 	' 26.00 
2.00 	28 00 	 56.00 	56.00 
100 	24 00 	2400 	24.00 
2 00 	5.00 	 10.00 	10.00 4 _ 
3.00 	3 00 	 9.00 	9.00 

	

2.50 	1000 	10.00 

	

300 	 24.00 	24.00 

	

5.00 	 10.04 	1000 
200 	350 	 7,00 	7.00 

72.00 	6 50 	 7850 	78,00 
1 00 	900 	 90O 	900 
350 	80.00 	24009 	240,00 	

_ 

36,100.00 	1,900.00 	3,800.00 
20,900 00 	1,10660 	2,200.4) 

9,50000 	50000 	1,000.00 
0,75600 	 750 00 
1,440.00 	 10002 

184.00 	184,00 
18,770 00 	18,770 00 

INMAIMPL 11-Z sulf,J,12211S 

Unidad 

Unidad 

Cai4  
Undad 

Unidad 

mesas 

Unidad 

Unidad

Uroded 
Unidad 

Unidad 

Mdkr 

Unidad 

Umdad 

Unidad 
Unidad 

Unidad 

Unidad 
Unidad 

Caja 

Ciento 

Cienb 

Unidad 

Cala 

Caja 
Clara 

Unread 

Unidad 

Unidad 

Unelad 

. 	de re iefonia e ;Memel US13 (02 en plan de 80 soles rnensual) 
rf ,20.2e.L4odem U5.8 para inbore I 

c • ....los (e IL:1,,joran;e711oTe Local 

• . C,so r6o,,,Ictos 

Me, 

Me! 

Mos 

Moo 

Mos 

Unidad 

Glob a' 

12 00 	12,00 

4.00 
890 

200 

950 
900 

950 

3,800 00 
2.20000 

1,000 00 
900 

9.00 

200 

1.00 

750 00 

18000 

9200 

18,770 00 

400 00 

fi...710TA4. 4100 

2046 

3,000 DO 
400 02

4 

9005, 
723 43 

5,400.30 

9,450 Ce 
60 

450 30 
2.10990 

36? 00 

400.00 	460.00 

3,800.00 

2,200 00 

1,000.60 

750 00 

100.00 

	

3,800 00 	3,800.00 

	

2,200 00 	2,200 00 

	

1,00000 	-Low .00 

75060 	750.00 

10000 	180.00 

3,80300 
2,204.00 

1,00000 

750.00 

100 00 

3,300 00 
2,20000 

1,000.00 

750 00 

160.00 

3,500 00 
2,26066 

1,6 10 00 

750 00 

16000 

40900 40390 	400 00 

TKES UN 

- 2,16000 	 r 
300 00 

460.00 

400 30, T 	•- 400 OD -T: lr7- 49960, 	1 Tr100-Os 	0.6 4.4":"..4007V 	40.000. 1  

_______ 

10 00 	'10000 	4,95650 	400.00 	4000,) 	456.00 	40000 	400 00 	400.00 

35 CO 

.'2;6-Si" 
6002 

6020 

5605 

2d 66 

!,6 

10 ‘4'21 
061 

17.03 
-:3-3-1 

10 

78.05-1 

24033 1  

4 000 
d oy 	• 	/ 23',4 0,2 	319 06 	46 	• 8310 	31030:' 	40.06' 	• 5310 00 	08072 l•'•; ;;; 310.00 	t:310.16 

35,100.00 
2092090 1 

5,660901 

6,750 00-

1;140.001 

4,00000?

78402 

- li1.-•"'TL';'' .4  

	

3,800.00 	3,800.56 

	

2,200 00 	2,20600 

	

1.00060 	1,000,00 

	

750 00 	750733 

	

100.00 	160.00 

.... 
A-17G DA JIMENEZ 

cooftDIN AIX* cm 134321 2 
' 	.... :AN 



3,50000 3,500 00 

r- UPERIAS/ON 

'-=';•i• EA. , 

1 6 	4 : 'GASTOS FOP "J1. CON" I• 	:ION 

1,750 00 33,25000 3,50000 3,500 00 3500.00 

TOTAL COSTO INDIRECTO 

I. 	 ..44 

Pp :tr. 	'$ iA 2016 R '. m 	ardel 1. f: 

I
ci,, Produ ,... ' 

V. ES TUDIOS 

EG 	 . 

?n 1 1 	GAST LIS P.': • ' A ,:n,: 	A.:.1c)r j 	sER 

Pieliquidacitri y Liquidacion del Proyacb 

' nborxiOn de Linea Base hicial 

Etorx.160 de Linea Base Final 

177-kr"-• 413"747.3•74 b71.1FMMINI, 

1 150 00 
950 	3.500.00 

1.;*„ • IMPIPRESI:M4911 

P TOTAL. AN(' 

53.1 00 	3 500 30 	3 MO In 44". 
3 6".0 00

t 
	oOl 

• 

A21.. OP. 	' L it 

• P. TOTAL SI 	
• 	 •• 	CRONOGRAMA ANO 07 

MAR 	ABR 	MAY 	JUN 	JUL : 	AGO 	SEP: 	s  • OCT 	NOV 	010 
192 00300 	50,093 00 	42.210 00 	I 221000 	15,130 00 	12,210.00 	12 210.00 	12,21Ô00 • 12.210 00 	12,21000' 	12;g1g.0.0' 

. 	 COSfPiNVERSION TOTAL 	. , 	- 	. 	 1,365465 09 	79,538 00 	312,736.00' 	142,924.00 	5956600 	55236411 • ;61518460 • ,403±roo 

• - 
P. TOTKI., ANO 

. , 2010:• 

• - 

122, 
35 -'300 	500 	3 500 00 ,0 00 	3 	 500 

;OLIN1C1PAUDAD OTSTRITAL OE TRE$ 1.1104100S 

PT. CASE 

- 

4 1  Ai unions 
Ar 

CINAAcRopEcti4,3i4 

NUM^ 

OOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO 

ANIVAL 	
0 A ,212.10,41.2  
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MUNICIP 

.•• ivr ~/LAAD RETETE 
RESPONSABLE DE LA OFICINA AGROPECUM 

UNIDOS 

JUSTIFICACION 0E MODIFICACIONES 

ANALISIS DE CAMBIOS 
METAS FISICAS 

Componen0i. 
Cod. • 

	

.• 	• •:'-',COMPONENTES.(2), 
.. 	'.., 	...... 	- 	—„, 	„ 	:...... 	• 

... cOpiqo - 
f ACTIViDAD-, 

,-.(AcTivioAo 8s' (4) 	
,,,- -:',-.:,::%;:i' ,:,w • t 

• '4. 	• 	,....?'.....,,,,,,,••••.:*•,-.• 	'''. 	''''' 	.. 	r 
Aimit?Ap DE MEDIDA 

'''.4.-44(5)'1''',...,1-0 
, 	IN ciAi.j.; - .: '"^:91*Q.,1,••• FINAL, 	f- 

, 	VARIACIDN 'i.'•.' 
JOSTIFICACION --, 	. 	• : 	, 	- 	• 	• 	- 

i 
COMPONENTE I: ADECUADO 
MANEJO INTEGRAL DE LAS 

PLANTACIONES CAFETALERAS 

1 	1 

1.1 	1. 
1.1.2. 

Asesoria Tecnica y Equipamiento para el Manejo Adecuado del 
Café 
Asistencia Monica Visitas Tecnicas 2601 2601 Ninquna 	_ 
Hectareas Asistidas de Café Has Asistidas 886 886 

—" Ninguna 

1.2 Formation de Facilitadores ECAs Personas Capacitadas 12 12 Ninguna 

1.3 
1.3.1. 
1.3.2. 
1.3.3. 

Desarrollo de ECAs Ninquna 	 ._____. 
InstalaciOn de ECAs ECAS 10 10 Ninguna 

Sesiones de Capacitaciones de ECAs Sesiones ECAS 120 120 Ninquna  
Productores Capacitados en ECAs Personas Capaciladas 259 259 Ninguna 

lA 

1.4.1. 

1.4.2 

1.4.2. 

linplemenlacion de Parcelas Demostrativas para ECAS (15 
parcelas de 0.5 has cada una) 

Hectares de Parcelas 
Demostrativas 

7.5 7.5 
Ninguna 

Instalacion de Viveros Vivero 8 8 Ninguna 

Podas de mantenimiento Hectareas 0 50 renovacion 
Por ser una actividad necesana, pars 1..3 

de las fincas de cafe q..,e :f.a ,,,,..f.,...5 
ejecutando el proximo ado. 

Renovation de Areas de Café Hectares 50 0 -50 

El cumpIimiento de esta meta es para al frIS 
de octubre del 2016, debido a la fenoiogla de, 
cultivo, escases de Iluvias y el procesu do 
culmination de los vifaeros conlleva a realIzar 
nueva programacion de,plantacion en campc 
definitive paralos mesas de febreru y marzo 
del 2017. 

1.5 

1.5.1. 
1.5.2. 
1.5.3. 

Campana de Educaci6n Masiva, en Tecnologia Productive del 
Café a Traves de Medios de Comunicacian __ 
Elaboration e Impresion de Calendario Fenologico del Cate Millar 1 1 Ninquna 	 __ ___ 
ElaboraciOn e Irnpresion de Afiches Publicitarios Millar 1 1 Ninguna 
Elaboration e Impresion de Boletines Tecnicos Millar 2 2 Ninquna 
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MUNICIPAL! NIDOS 

•• •••••• • 
RETETE 

BLE DE LA OFICINA A.GROPECIJARIA RE 

',CODIGO :, 
'ACTIVIDAD 

.ACTIVioAtiES 4 
• --. -i:z4V.7- ,:.., 	'','-•`'f' 	"" 4  

.UNIDAIUIEWIEpIDM: 

1-';AkteRdt' 	, 
i. 

- ,P.14 
r • ,„:,FINAL: 

''' raK;14::-  

NRIACION,. 
• • 	-•ci' .,, 	- .-4k,- 

-  

;JUTIOCAttoN  ...... 

2.1 Asesoria en Tecnicas de Control de la Calidad Fisica y Sensorial 
del Cafe (03 talleres) 

: 	• 	• 	. 
Personas Capacitadas 60 ' 	60 - Ninguna 

2.2 
Fortalecimiento de Capacidades para Adecuadas Labores de 
Cosecha y Post Cosecha (04 Talleres) 

Personas Capacitadas 80 80 Ninguna 

2.3 Formacion de Catadores (02 cursos) PersonaScapacitadas 25 	:. . 25 Ninguna 

2.4 Implementacien de MOdulo de Beneficio Demostrativo MOdulo 20 20 Ninguna 

3.1 

3.1.1. 

Fortalecimiento de Capacidades en Motivacien y Liderazgo (04 . 
Talleres) 

Personas Capacitados 100 100 Ninguna 

Elaboracion de 01 Modelo Empresarial para Cafetaleros Documento 1 1 Ninguna 

3.2 

3.2.1. 

Fortalecimiento de Capacidades en Asociatividad y 
Cooperativismo (02 talleres) 

Personas Capacitados 50 50 Ninguna 

Elaboracion del Diagnostico de una AsociaciOn Cafetalera Documento 1 1 Ninguna 

3.3 

3.3.1. 

Fortalecimiento de Capacidades en Sellos de Calidad Social (02 
talleres) 

Personas Capacitados  50 50 Ninguna 

ElaboraciOn de Procedimientos para Contratacion de Personal Documento 1 1 Ninguna 

3.4 

3.4.1. 

Gesti6n para Incrementar Areas Cafetaleras Certificadas (02 
talleres) 

Personas Capacitados 75 75 Ninguna 

Apoyo para la Certificacion de Areas Cafetaleras 
Has. Cafetaleras 
Certificadas 100 100 Ninguna 

3.5 Giras para Desarrollo de Modelos Empresariales con VisiOn 
Social e Inclusiva (01 Evento) 

Persohas 
Experimentadas 20 20 Ninguna 

5.1 Estudios Estudio. . 1 1 Ninguna 
• 6.1 Supervision Informs'. 	. ,,10 	, • 10 Ninguna 

• 
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SUPERVISOR DEL PROYECTO 
(01 Supervisor) 

   

   

    

    

ESPECIA LIST k DE CAFE 
(01 Especialista) 

SECRETARIA 
(01 Secretaria) 

CHOFER 
(01 Chofer) 



AWVAL GRANDA JIMENEZ 
COORDINADOR tener impediment° de contratar con el Estado 	 ClIs. 130212 

vigente (estado habilitado) 
y haber laborado en is zona tae intervencion d proyecto. 

✓ Disponibilidad de movilidad con is documentation de ley (Licencia de 

REQUISITOS MINIMOS 
✓ Titulo profesional de Ingeniero Agronomo 

Habilidad Profesional vigente 

MUMCIPAUDAD DISTRITAL OE TRES ONIDOS 
PY. CAF 

POA 2016 del Proyeco: "Mejoramiento del Servkio de Apoyo al Desar collo Produetivo del 
Cultive de Cafe er el Distrito de Tres Unidos, Provincla De Picot — San Martin" 

A. NOMBRE DEL PUESTO: 	COORDINADOR 

REQUISITOS MINIMOS 
✓ Titulo profesional de Ingeniero Agronomo. 
✓ Habilidad Profesional vigente 
• No tener impedimento de contratar con el Estado 
✓ RUC vigente (estado habilitado) 
✓ Conocer y haber laborado en Ia zona de intervention del proyecto. 
✓ Con licencia de conducir Al, B-I o B-II. 

EXPERIENCIA 
✓ Al menos 05 arms de experiencia laboral en general 
✓ Minimo 03 arios de experiencia en el manejo de cultivos afines al 

proyecto. 
✓ Minimo 01 ano coordinando proyectos productivos de inversion pablica 

o privada. 
✓ Diplomado en Formulation y Evaluation de Proyectos de Inversion 

Publica. 

B. NOMBRE DEL PUESTO: 	SUPERVISOR 

REQUISITOS MINIMOS 
✓ Titulo profesional de Ingeniero Agronomo 
✓ Habilidad Profesional vigente 
st No tener impedimento de contratar con el Estado 
Y RUC vigente (estado habilitado) 
.7 Con licencia de conducir minima B-I o B-II 
✓ Conocer y haber laborado en Ia zona de intervention del proyecto. 
✓ Disponibilidad de movilidad con Ia documentation de ley (Licencia de 

conducir, SOAT, tarjeta de propiedad). 

EXPERIENCIA 
✓ Al menos 05 arms de experiencia general. 
✓ Minimo 02 supervisiones de proyectos productivos. 
✓ Diplomado en Formulation y Evaluation de Proyectos con Enfoque de 

Desarrollo Humano y Social. 
✓ Minimo 1 ario de experiencia en asistencia tecnica en el cultivo de café. 
✓ Al menos 03 capacitaciones referidas al cultivo del café. 

C. NOMBRE DEL PUESTO: 	ESPECIALISTA EN CAFE 

I 	STRI A 	E TR.ES 
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PQA 2015 Refoimula.:,lo del Proyecto: "Majd:arni2.nto del Servicic.., 	povo & Oesi,irrollo 

Prorh 	del Cultive de Cafe en ei Di5trito de Tres Unidos, Prov:ncla De Picota -San 

condLcir, SOAT, tarjeta de propiedad). 

EXPERIENCIA 

✓ Al menos 05 ands de experiencia general 
✓ Al menos 03 arios de experiencia en el cultivo de cafe 

.7 Haber participado como minimo en 2 proyectos de inversion pUblica 

como especialista en café. 

✓ Experiencia Minima de 1 ano como asistente tecnico o extensionista en 

el cultivo de cafe. 

✓ Capacitation como facilitador de la metodologia de Escuelas de Campo 

para Agricultores - ECAs. 
✓ Con capacitaciones en fertilization y/o preparation de abonos 

organicos. 

D. NOMBRE DEL PUESTO: 	TECNICOS EXTENSIONISTAS 

REQUISITOS MINIMOS 
✓ Profesionales: Ingenieros Agronomo, Bachilleres en Ciencias Agrarias, 

Tecnico Agropecuario o Tecnico Forestal. 
✓ No tener impedimento de contratar con el Estado 
✓ RUC vigente (estado habilitado) 
✓ Disponibilidad de movilidad con la documentation de ley (Licencia de 

conducir, SOAT, tarjeta de propiedad). 

EXPERIENCIA 

✓ Al menos 03 arios de experiencia general 
✓ Experiencia como extensionista de campo minimo 1 alio. 
✓ Experiencia en el manejo del cultivo de café minimo de 1 ario. 

E. NOMBRE DEL PUESTO: 	ADMINISTRADOR 

REQUISITOS MINIMOS 

✓ Profesionales: Administration, Contabilidad, o Bachiller en 

Administration o Contabilidad. 
✓ No tener impedimento de contratar con el Estado 

,7  RUC vigente (estado habilitado). 

EXPERIENCIA 
✓ Al menos 03 arms de experiencia general 

✓ Experiencia minima de 03 anos en gestion pUblica en areas de 
administration, tesoreria, presupuesto o tecnico SIAF. 

,7  Con capacitation en el Sistema Integrado de Administration Financiera 
SIAF. 

F. NOMBRE DEL PUESTO: 	SECRETARIA 

Ca 

REQUISITOS MINIMOS 
<,.EstirK;c1:, Profesionales: Tecnica Contable, Tecnica en Secretariado Ejecutivo, 

Tecnir;:i en Administracion de Empresas, 
7T-  a 

No tener impediment° de contratar con el iEsta& 
MUNICIPALIDAD OISTRITAL De TRES MOOS 

	 •••••• 
NON/AUG OA JIMENEZ 

ADOR 
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TRES UNIDOS 	 Cr. 

M  
130212 



POA 2016 fieformulatio el Proyecto; "Mejorarnielto deF Servicio de. Arioyo al Desarrollo • 
ProductivO del Cultivo dh Café en el Distrito de Ties tinidos, Provincia 	Picota — Sari 

. 	. 

✓ RUC vigente (estado habilitado) 

EXPERIENCIA 

✓ Al menos 02 &los de experiencia general 
✓ Experiencia minima de 1 aho como secretaria, asistente administrative 

o afin. 

✓ Con experiencia en digitalizacion de documentos. 

G. NOMBRE DEL PUESTO: 	CHOFER 

REQUISITOS MINIMOS 
✓ No tener impedimento de contratar con el Estado 

✓ RUC vigente (estado habilitado) 

✓ Conocer y haber laborado en la zona de intervencion del proyecto. 

✓ Licencia de conducir Clase: A Categoria: II B 

EXPERIENCIA 
✓ Experiencia general minimo como chofer de 1 aho. 

si Minim° un curso de capacitacion para choferes. 

MUNICIPALIOAD ORSTRITAL DE TILES ~OS 
• PY. CAF 

ANIVAL GRANDA JIMENEZ 
COOIRIVIADOR 

CV. 130212 

M IU  f V l C I P N I inAn DiST 7.1-111.L DE TRES UNiDOS 



SAN MARTIN 
	

PICOTA 

PK)A 2016 ETformulado del Proyecto: "Nlz,jore.rnianto del Se-,Adcir, de Apoyo 0c:suit-Mc 
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FORMATO SNIP-03: 
FICHA DE REGISTRO - BANCO DE PROYECTOS 

(La informacion registrada en el Banco de Proyectos tiene caracter de Declaracion Juradaj 

E- 
	

E. 	 1-IF 
_a• 

Fecha de la ultima 
actualizacion: 

1. 	IDENTIFICACION 

 

21/12/2015 

 

1.1 	Codigo SNIP del Proyecto de Inversion Publica: 278863 

1.2 Nombre del Proyecto de Inversion 	MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE 
APOYO AL DESARROLLO PRODUCTIVO DEL CULTIVO DEL CAFE EN EL, DISTRITO 
DE TRES UNIDOS - PICOTA - SAN MARTIN 

1.3 	Responsabilidad Funcional del Proyecto de Inversion PUblica: 

03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE 
CONTINGENCIA 
009 CIENCIA Y TECNOLOGIA 
0017 INNOVACION TECNOLOGICA 

GOBIERNOS LOCALES 

1.4 Este Proyecto de Inversion Publica NO pertenece a un Programa de Inversion 

1.5 Este Proyecto de Inversion Ptiblica NO pertenece a un Conglomerado Autorizado 

1.6 	Localizacion Geografica del Proyecto de InversiOn 

Funcion 

DivisiOn Funcional 
Grupo Funcional 
Responsable Funcional 
(segim Anexo SNIP 04) 

Departamento Provincia 	 Distrito 	 Localidad 
Zapotillo, 
San Juan, 
Mojarrillo, 
Paraiso, 
Vista 
Hermosa, 
Nuevo 

• Paltaico, 
Nueva 
Ayabaca, 

TRES UNIDOS 	 Paltaico, 
La Colina, 
El Mirador, 
Nueva 
Esperanza, 
Los Olivos, 
Buenos 
Aires, Alto 
Pero y 
Santa 
Rosa 

MUNICIPALIDAO OISTRITAL DE TRES UMW.; 
int CAF 

I NI ICHPALinAn n I cTR!TAL OF TRPcz UN1Dns 	 ANIVAL G 	RIENEk 
COO DINADOR 

.4.se."tesAtiwootAii,AAAidi,314.A 	idaiSAM1412t./ioil- 



Nivel 	Fecha 
	

Autor 

PERFIL 16/12/2015 	JUAN CARLOS CACERES CORAL 

Costo Nivel de Calificacion (Nuevos Soles) 
10,000 	APROBADO 

(BOA 201f liqormulado del Proyecto: "Mejorarniento del Servkio d Apoyc al Des7arroilo 
Productivo del Cultivo de Cafe en el Distrito ds Tres Unidos, Pi ovincia Da. Picota —Sao 

1.7 	Unidad Formuladora de Proyecto de Inversion PUblica: 

Sector: 	 GOBIERNOS LOCALES 
Pliego: 	 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TRES UNIDOS 
Nombre: 	 OFICINA DE INFRAESTRUCTURA 

Persona Responsable de 
Formular: 
Persona Responsable de 
la Unidad Formuladora: 

JUAN CARLOS CACERES CORAL 

ROLANDO RABANAL ROSILLO 

1.8 	Unidad Ejecutora del Proyecto de Inversion 

Sector: 
	

GOBIERNOS LOCALES 
Nombre: 
	

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TRES UNIDOS 

Persona Responsable de 
la Unidad Ejecutora: 

2 ESTUDIOS 

2.1 	Nivel Actual del Estudio del Proyecto de InversiOn Pt blica 

HOMERO MENDOZA PINCHI 

2.2 	Nivel de Estudio propuesto por la OF para Declarar Viabilidad: PERFIL 

3 	JUSTIFICACION DEL PROYECTO DE INVERSION POBLICA 

3.1 	Planteamiento del Problema 

Escaso Acceso de los Productores a los Servicios y Bienes de Apoyo a la Cadena 
Productiva del Café en el Distrito de Tres Unidos, Provincia de Picota - San Martin. 

3.2 	Beneficiarios Directos 

3.2.1 Numero de los Beneficiarios Directos 2,312 (NI° de personas) 

3.2.2 Caracteristica de los Beneficiarios 

La poblacion objetivo son los productores que se dedican a la produccion cacaotera y 
cafetalera en las localidades de: Zapotillo, San Juan, Mojarrillo, Paraiso, Vista Hermosa, 
Nuevo Paltaico, Nueva Ayabaca, Paltaico, La Colina, El Mirador, Nueva Esperanza, Los 
Olivos, Buenos Aires, Alto Peru y Santa Rosa; el proyecto involucra a 578 familias, que 
hacen un total de 2,312 habitantes; siendo necesario y oportuno apoyar a los productores 
para disminuir las altas tasas de pobreza. La poblacion de la zona se dedica principalmente 
a la agricultura y la ganaderia, que son las actividades predominantes en el distrito; &los 
atras la poblacidn se dedicaban al cultivo de la hoja de coca, pero con las reformas del 
estado que apuntaron a combatir el narcotrafico, ahora los pobladores se dedican al cultivo 
de productos alternativos como eI café. En la zona existen suelos aptos para la producciOn 
cafetalera, por lo cual el distrito de Tres Unidos tiene grandes posibilidades para el 
desarrollo de la produccion y productividad cafetalera. 

3.3 	Objetivo del Proyecto de Inversion PUblica 

Adecuado Acceso de los Productores a los Servicios y Bienes de Apoyo a la Cadena 
Productiva del Café en el Distrito de Tres Unidos. Provincia de Picota - San Martin 

3.4 	Analisis de la demanda y oferta 

Tramo Longitud 	 IMD 

S cop.,PROYECTO DE INVERSION PUBLICA 
ETTE,t1„,,,,5  

Costo por tramo 

JNICIPALIDAD DISTRITAL DE TRES UNIDOS 
PY. CAFE!. 

TAL D 	D S RITAL DE TRES UNIDOS 
IfICIVAAAGIRO.DPE6P,A1 	

ANIVALcoo 	EZ 

. 	- - . 	. 	• 	. 	 . 	• 
1111111MH1IMMIVIUMMI 



A Precio de Mercado 

A Precio Social 

Valor Actual Neto 
(Nuevos Soles) 

Tasa Interna Retorno 
(%) 

Ratio C/E 

Unidad de medida del 
ratio C/E (Ejms 

Beneficiario, alumna 
atendido, etc.) 

Afternativa 1 

2,222,668 

1,935.809 

3,301,193 

34.68 

Alternativa 2 

2,485,163 

2,173,539 

3,083,063 

3,178.00 

Afternativa 3 

0.00 

4.2 Indicadores 

Monto de la Inversion 
Total 

(Nuevos Soles) 

Costo Beneficio 
(A Precio Social) 

Costos I Efectividad 

POI& 201.6 fleformulldo del Pr47:1ECit:': 	orarniento ,j:?! Srf:rvici,:;" de Apeyo 	DesE.rrolle. 
Prodpctivo &,...1C-eftivo de COL en el Distrito de Tres Unidos, Provincie De.Picola 

(Las tres nejore. alternatives) 

4.1 	Descripciones: 
(La primera alternativa es Ia recomendada) 

Asistencia Tecnica y CapacitaciOn para un adecuado manejo integral de 
las plantaciones cafetaleras mediante sesiones de entrenamiento a los 

Alternativa 1 	
tecnicos del proyecto como facilitadores con is Metodologia de Escuela de

(Recomendada)
Campo de Agricultores - ECAs, quienes adiestraran a los beneficiarios del 
proyecto. Por otra parte se mejoraran los conocimientos tecnologicos en 
protocolos de calidad fisica y sensorial y en Ia asociatividad y gestiOn 
empresarial 
Asistencia Tecnica y CapacitaciOn para un adecuado manejo integral de 
las plantaciones cafetaleras mediante Cursos Practicos para que estos 

Alternativa 2 	
facilitadores capaciten a los beneficiarios del proyecto con la Metodologia 
Tradicional. Por otra parte se mejoraran los conocimientos tecnologicos en 
protocolos de calidad fisica y sensorial y en la asociatividad y gestion 
empresarial 

Alternativa 3 	ninguno 

4.3 	Analisis de Sostenibilidad de Ia Alternativa Recomendada 

La sostenibilidad del proyecto esta garantizada, porque para su formulacion se ha tenido la 
participaciOn activa de los beneficiarios en general, por esta razOn se cuenta con sus 
compromisos para el aporte de Ia mano de obra no calificada en la ejecucian de las 
actividades programadas en sus terrenos comunales, asi como participar en el 
mantenimiento y conservaciOn de lo implementado; por otro lado hay buena disposici6n de 
las Autoridades Locales para el apoyo al proyecto, que confirma Ia sostenibilidad, durante 
la vida util del proyecto. El financiamiento para Ia ejecucion del proyecto sera gestionado 
por la Municipalidad Distrital de Tres Unidos ante DEVIDA u otra fuente de financiamiento. 
La operaciOn del proyecto (capacitaciOn, asistencia tecnica, etc.) seran asumidas por el 
personal contratado para dicho fin, en toda la etapa de ejecuciOn, como parte de las 
actividades que se realiza. La etapa de mantenimiento del proyecto, se contara con el 
aporte de los comuneros beneficiarios quienes aportaran con la mano de obra en las 
actividades de faenas agrarias, labores culturales, etc, para este fin los productores saran 
capacitados. 

4.4 GESTION DEL RtESGO DE DESASTRES EN EL PIP (EN LA ALTERNATIVA DE 
SOLUCION RECOMENDADA) 

4.4.1 Peligros identificados en el area del PIP 

PELIGRO 

4.4.2 Ailedidas de reduccioade riesgos de desastres 

NIVEL 

TRFTAL NICIPALIDAD DIA. CAFE  

...............  . . 	
....... 

ANIVAL GRANDA JIMENEZ. 
	 FL% 0„342Roo4ADoA 
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5.3 	Operacicin y Mantenimiento: 

COSTOS /Mos (Nuevos Soles) 

r • 
'TEn 

E XIV ACZPECWIA 
STRITAL DE TRES UNIDOS 

        

PGA 2016 Reform:Iliad° dl ProyPc.-tcn 'Minto dei Servicio cis Apnvo a! Desarrollo 
Productivb del Cult' o de Ctfe; en el Ustrito c Tres LiaidOs, Pravinci-a De Pico "7 San 

, 	. 

   

        

        

4.4.3 Costos de inversion asociado a as medidas de reduccion de riesgos de desastres 

5 	COMPONENTES DEL PROYECTO DE INVERSION PUBLICA 
(En la Alternativa Recomendada) 

5.1 	Cronograma de Inversion segUn Componentes: 

COMPONENTES 
ler 

Semestre 
2016 

2do 
Semestre 

2016 

Semestres(Nuevos Soles) 

	

ler 	2do 
Semestre 	Semestre 

	

2017 	2017 

ler 
Semestre 

2018 

Total por 
componente 

COMPONENTE 1: 584,799 286,066 178,941 230,129 138,303 1,418,238 
ADECUADO MANEJO 
INTEGRAL DE LAS 
PLANTACIONES 
CAFETALERAS 
COMPONENTE 2: 120,400 27,500 27,500 10,500 10,500 196,400 
DESARROLLO DE 
CONOCIMIENTOS 
TECNOLOGICOS, EN 
PROTOCOLOS DE 
CONTROL DE 
CALIDAD FISICA Y 
SENSORIAL 
COMPONENTE 3: 78,000 36,000 36,000 26,750 26,750 203,500 
MEJORA DE LA 
ASOCIATIVIDAD Y 
GESTION 
'EMPRESARIAL 
GASTOS 93,090 55,610 51,210 28,610 26,010 254,530 
GENERALES 
ESTUDIOS 35,000 0 8,000 0 16,000 , 59,000 
SUPERVISION 28,000 21,000 21,000' 10,500 10,500 91,000 
Total por periodo 939,289 426,176 322,651 306,489 228,063 2,222,668 

5.2 	Cronograma de Componentes Fisicos: 

COMPONENTES 
Unidad 	ler 	2do 
de 	Semestre 	Semestre 
Medida 	2016 	2016 

Semestres 
ler 

Semestre 
2017 

2do.  
Semestre 

2017 

ler 
Semestre 

2018 

Total por 
:componente 

COMPONENTE 1: %- 41 20 13 16 10 100 
ADECUADO 
MANEJO 
INTEGRAL DE 
LAS 
PLANTACIONES 
CAFETALERAS 
COMPONENTE 2: % 61 14 14 6 5 100 
DESARROLLO DE 
CONOCIMIENTOS 
TECNOLOGICOS, 
EN 
PROTOCOLOS 
DE CONTROL DE 
CALIDAD FISICA 
Y SENSORIAL 
COMPONENTE 3: % 38 18 18 13 13 100 
MEJORA DE LA 
ASOCIATIVIDAD 
Y GESTION 
EMPRESARIAL 
GASTOS 37 22 20 11 10 100 
GENERALES 
ESTUDIOS 59 0 14 0 27 100 
SUPERVISION 	% 31 23 23 12 11 100 

MUNICIPALIDA0 oisiRam_ DE 1,11g4S 13111005 
PY. CAFE a 

.... 
...... 	- ..... - ...  

ANIVAL GRAM) JIMENEZ 
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Operacion 
p
Si

p
n 

Mantenimie 
nto 

Co 	Operacion 

PIP Mantenimie 
nto 

2719 
943,058 
848,088 

1,487,64 
0 

1,915,33 
7 

2020 
943,058 
848,088 

1,487.64 
0 

1,915.33 
7 

2021 
943,058 
848,088 

1,487,64 
0 

1,915,33 
7 

2022 	2023 

	

943,058 	943,058 
848,088 848,088 

1,487,64 1,487,64 

	

0 	0 
1,915,331,915,33 

	

7 	7 

5.4 	Inversiones por reposiciOn: 

2024 2025 2026 2027 2028 
943,058 943,058 943,058 943.058 943,058 
848,088 848,088 848,088 848,088 848,088 

1,487,64 1,487,64.1,487,64 1,487,64 1,487,64 
0 	0 , 	0 	0 	0 

1,915,331,915,33 1,915,33 1,915,33 1,915,33 
7 	7 	7 	7 	7 

Altos (Nuevos Soles) 

2022 2023 2024 2025 2026 

Inversiones 	 0 	0 	0 	0 	0 
por 

reposicion 

5.5 Fuente de Financiamiento (Dato Referencia!): DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 

5.6 Modalidad de Ejecucion Prevista: ADMINISTRACION DIRECTA 

6 	MARCO LOGICO DE LA ALTERNATIVA SELECCIONADA 

2019 2020 2021 

0 	0 	0 

2027 2028 	
Total pot  

componente 
0 	0 	 0 

Fin 

Proposito 

IMejoramiento de 
las Condiciones 
'Socio Economicos 
y Ambientales de 
las Familias 
Cafetaleras del 
distrito de Tres 
Unidos 

"Adecuado Acceso 
de los productores 
a los Servicios y 
Bienes de Apoyo a 
la Cadena 
Productive del 
Café en el Distrito 
de Tres Unidos, 
provincia de 
Picota, San 
Martin" 

Indicador 

La participacion 
del café en el 
distrito se 
incrementa en un 
05% al 2016, con 
respecto a la 
Linea Base. 
Incremento en 20 
% del ingreso 
percapita de las 
familias 
cafetaleras, en el 
distrito, por yenta 
de café de 
calidad, al tercer 
alto de ejecuciOn 
del proyecto. 
La productividad 
del café en el 
distrito, se 
incrementa en 
promedio, de 10 a 
15 quintales al 
final del proyecto. 
La oferta de café 
Certificado se 
incrementa en 20 
`)/0, al tercer alto, 
con referencia a 
la linea base. 
Ai termino del 
proyecto 578 
productores 
capacitados 
incrementan su 
productividad de 
10 a 15 quintales 

Medios de 
VerificaciOn 

Informacion 
estadistica del 
MEF - !NEI 

SIC, actualizado, 
cuaderno de 
camp° del 
productor. Informe 
tecnico de campo, 
indicando las 
areas renovadas y 

Supuestos 

Estabilidad social, 
politica y 
economica en el 
distrito de Tres 
Unidos 

COMPONENTE 1 
ADECUADO 
MANEJO 

Componentes INTEGRAL DE 
LAS 
PLANTACIONES 

,E.51J 4'D°5  CAFETALERAS 

Informe tecnico 
conteniendo 
reportes de 
produccion, y 
registros de 
yentas. Informe 
yentas y 
resultados de 
auditoria de las 
certificadoras 

Los productores 
adoptan 
eficientemente la 

de tecnologia 
productive 

Productores 
muestran alto 
desarrollo 
tecnologico en la 
produccion de 
café Productores 
accesibles al 

5  
MUNICIPALIDAD Wirt- DET9g3 UNIDO 
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1 

COMPONENTE 2 por nectarea. 5 
DESARROLLO DE productores 
CONOCIMIENTOS graduados como 
TECNOLOGICOS, Catadores de 
EN 	 cafes especiales 
PROTOCOLOS Al termino del 
DE CONTROL DE proyecto la 
CALIDAD FISICA calidad fisica del 
Y SENSORIAL 	café se 
COMPONENTE 3: incrementa a 75 
MEJORA DE LA % y en taza a 80 
ASOCIATIVIDAD puntos segun 
Y GESTION 
	

protocol° de 
EMPRESARIAL SCAA. 01 

organizacion 
cafetalera 
manejan 
eficientemente el 
Sistema de 
control interno 01 
organizacion 
cafetaleras 
reconocidas 
como modelo 
empresarial con 
vision social 

el sistema 	cambia 
empleado 
	

tecnologico 
Protocol° de 
	

Productores 
manejo y 	accesibles al 
produccion de las rcambio 
variedades 	tecnologico 
seleccionadas, 	Existencia de 
informe de 	plantas con alto 
productividad y 	valor genetic° y 
calidad Certificado productivo en el 
de catador 	ambito Provincial 
Informe tecnico 
	

Alta disponibilidad 
conteniendo 
	

de personal 
reporte de 
	especializado en 

laboratorio de 
	

Biotecnologia 
control de calidad, Productores con 
reporte de 	vocacion de 
proceso, estudio catadores. 
de linea base. 	Productores 
Fichas del 
	

dispuestos a la 
Sistema, 	adopcion de 
certificados 
	

tecnologia, para 
Estructura 	una adecuada 
organizativa 
	

cosecha de café 
eficiente 
	

Eficiente sistema 
de control 
Existencia de 
Directivos pro 
activos 

Monto s/. 
2,222,668.00 

1.1. Asesoria 
tecnica y 
equipamiento para 
el manejo 
adecuado del café 
1.2. Formacion de 
facilitadores de 
ECAs. 1.3. 
Desarrollo de 
ECAs, y 
Formacion de 
Promotores 1.4. 
Implementacion de 
parcelas 
demostrativas, Actividades 
para ECAs. 1.5. 
Camparia de 
Educacion masiva, 
en tecnologia 
productiva del 
cafe, a traves de 
medios de 
comunicacion. 2.1. 
Asesoria en 
tecnicas de control 
de la calidad fisica 
y sensorial del 
cafe 2.2. 
Fortalecimiento de 
capacidades para 

informes Fisico - 
Financiero, 
reporte del SIAF, AprobaciOn y 
contabilidad, 	viabilidad del 
(Facturas, boletas proyecto 
y documentos 
sustentatorios) 

UNMO5 
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OPI 
MUNICIPALIDAD 
DISTRITAL DE 
TRES UNIDOS 

No se han registrado 
'Notas 

OP; 	 No se han registrado 
MUNICIPALIDAD Notas 
DISTRITAL DE 
TRES UNIDOS 

POI 2016 itzformulado del Piopicto: "filc3cram!en.u3 	'.:-.;Frvicio de A.poyo Desan'o!!c; 
Product:vo del Citltivo de Ceft en el Distrito de 	 PrOV4-ida Da 	— San 

    

afecuadas labores 
de cosecha y pos 
cosecha 2.3. 
Formation de 
'catadores 2.4. 
Implementation de 
Modulos de 
beneficio 
demostrativos 3.1. 
Fortalecimiento de 
capacidades en 
Motivation y 
Liderazgo 3.2. 
Fortalecimiento de 
capacidades en 
Asociatividad y 
cooperativismo 
3.3. 
Fortalecimiento de 
capacidades en 
sellos de calidad 
social 3.4. Gestion 
para incrementar 
Areas cafetaleras 
Certificadas 3.5. 
Giras para el 
desarrollo de 
'Modelos 
'empresariales con 
vision social e 
.inclusive 4.0 
GASTOS 
GENERALES 5.0 ' 
ESTUDIOS 6.0 
SUPERVISION 

7 	OBSERVACIONES DE LA UNIDAD FORMULADORA 

No se han registrado observaciones 

8 	EVALUACIONES. REALIZADAS SOBRE EL PROYECTO DE INVERSION PCIBLICA 

Fecha de registro de Estudio Evaluation la evaluaciOn Unidad Evaluadora Notas 

17/12/2015 17:11 Hrs. PERFIL 

21/12/2015 9:18 Hrs. PERFIL  

9 	DOCUMENTOS FISICOS 

9.1 	Documentos de la EvaluaciOn 
og TRES U 

nituracwikuoilto nisrlen 
Unidad

• 

 rir 
....... .. • 

........... 	IMENE2  
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NOTA INFORMATIVA N° 004 2015 — 
MDTU/ UF - RRR 
NOTA INFORMATIVA N° 001 — 2015 —
MDTU/ OPI - KAP 
Informe Tecnico N° 001 — 2015 — MDTU/ 
OPt - KAP 

18/12/2015 ENTRADA 	OPI MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE 
TRES UNIDOS 

21/12/2015 SALIDA 	
OPI MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE 

TRES UNIDOS 

21/12/2015 SALIDA 	
OPI MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE 

TRES UNIDOS 

9.2 Documentos Complementarios 

No se han registrado Documentos Complementarios 

10 DATOS DE LA DECLARATORIA DE VIABILIDAD 

N° Informe Tecnico: Informe Tecnico N° 001 — 2015 — MDTU/ OPI - KAP 

Especialista que Recomienda la Viabilidad: Ing.Kerlin Armas Pisco 

Jefe de la Entidad Evaluadora que Declara la Viabilidad: Ing. Kerlin Armas Pisco 

Fecha de la Declaracion de Viabilidad: 21/12/2015 

11 COMPETENCIAS EN LAS QUE SE ENMARCA EL PROYECTO DE INVERSION 
POBLICA 

11.1 La Unidad Formuladora declaro que eI presente PIP es de competencia Local y se 
ejecutara en su circunscripcion territorial. 

Asignacion de la Viabilidad a cargo de OPI MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TRES 
UNIDOS 
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