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VISTOS:

El Informe Legal N°147-2022-GOB.REG. AMAZONAS/DIRES

de fecha 17 de mayo del 2022, El Oficio N° 388-2022-C
fecha 16 de mayo del 2022, El Oficio N® 121-2022.GR.AM
2022, Escrito, de fecha 09 de mayo del 2022; v,

CONSIDERANDO:
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Que, las autoridades administrativas deben actuar con resp
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conformidad con lo previsto en el articulo IV del Titulo prelim
Ley de Procedimiento Administrativo Genearal aprobado medi
la Resolucion Ministerial N°405-2005/MINSA, que reconoce
tnica Autoridad de Salud en cada Gobierno Regional;

Que, mediante Resolucion Directoral Regional Sectorial N°
DIRESA, de fecha 29 de diciembre del 2015, se resuelve er
diciembre del 2015, entre otros a la Profesional de la Salu
Lima, identificada con DNI. N° 45875410, en el cargo de Med

Sin embargo, a través de Escrito, de fecha 09 de mayo
Bocanegra Lima, presenta su renuncia irrevocable a su plaza
indicandose que la misma sera efectiva a partir del 01 de juni
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Renuncia de la M.C. Patricia Mercedes Bocanegra Lima, a 3
Collonce.

Por lo cual, a través del Oficio N° 388-2022-GOB.REG.AM
mayo del 2022, la Jefa (e) de la Oficina de Gestion y Desarro
resolutivo de aceptacidén de renuncia a plaza de nombrami
Bocanegra Lima, nombrada en el Cargo de Medico en el Cen
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Que, el inciso b) del articulo 34° del Decreto Legislativo N° 278, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, en concordancia con el literal b) del articulo 182° de su Reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-30-PCM, establecen que el término de la carrera administrativa
se puede dar entre otros, por la causal de renuncia.

Asimismo, el articulo 183° del referido Reglamento establece que, *...E/ término de la Carrera Administrativa se
expresa por resolucion del titular de la entidad o de quien esté facultado para ello, con clara mencion de Ia
causal que se invoca y los documentos que acreditan la misma.”

Sumado a ello, en el articulo 185" del Reglamento en mencion, se estipula que, “...La renuncia serd
presentada con anticipacién no menor de treinta (30) dias calendario, sisndo potestad del titular de Ia entidad, o
del funcionario que actua por delegacion, la exoneracion del plazo sefialado.”

En merito a ello, mediante el Escrito de fecha 09 de mayo dal 2022, la Madico Cirujano Patricia Mercedes
Bocanegra Lima, presenta su renuncia irrevocable a su plaza de nombramiento en el Centro de Salud Collonce,
indicandose que la misma sera efectiva a partir del 01 de junio del afio en curso. En ese contexto se aprecia
que existe una manifestacion de voluntad por parte de la administrada, para terminar la carrera administrativa a
la cual se encontraba sujeta, por otro lado, dicha solicitud fue presentada con anticipacion solicitandose se
exima del plazo de 30 dias calendario.

Por lo cual, la Jefa (e) de la Oficina de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos a través del Oficio N° 388-
2022-GOB.REG.AMAZONAS/DRSA-OEA-OGDRRHH de fecha 16 de mayo del 2022, solicita emisién del acto
resolutivo de aceptacion de renuncia a plaza de nombramiento de la servidora civil M.C. Patricia Mercedes
Bocanegra Lima, nombrada en el Cargo de Medico en el Centro de Salud Collonce, Nivel 1.

En esa linea, el Director de la Oficina de Asesoria Juridica, mediante Informe Legal N°147-2022-
GOB.REG.AMAZONAS/DRSA/DG/OAJ de fecha 09 de junio del 2022, sefiala que, se aprecia la aceptacion de
la renuncia por parte de la oficina de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos como organo competente
para ello, de conformidad a lo establecidd en literal d) del articulo 19° del Reglamento de Organizaciones y
Funciones de la Direccién Regional de. Salud Amazonas, aprobado con Ordenanza Regional N* 403
GOBIERNO REGIONAL AMAZONASI/CR de fecha 22 de noviembre del 2017.

Por consiguiente, existiendo la manifestacion de voluntad por parte de la servidora civil Médico Cirujano Patricia
Mercedes Bocanegra Lima, sobre su renuncia a su plaza de nombramiento como Medico, Nivel 1, en el Centro
de Salud Collonce, ademas de la aceptacion por parte de la Oficina de Gestion y Desarrollo de Recursos
Humanos como érgano competente para ello, corresponde aceptar la renuncia de Ia referida servidora civil, por
ser su derecho y encontrarse conforme a la normativa vigente,

Que, en uso de las facultades y atribuciones conferidas al Director Regional de Salud de Amazonas mediante
Resolucion Ejecutiva Regional N°051-2022-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/GR, de fecha 17 de febrero
de 2022 y contando con la visacion favorable de la Oficina de Asesoria Juridica, de la Oficina de Gestion y
Desarrollo de Recursos Humanos, Oficina Ejecutiva de Administracion de la Direccion Regional de Salud
Amazonas;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ACEPTAR LA RENUNCIA VOLUNTARIA al nombramiento, con eficacia anticipada al
01 de junio del 2022, a la Médico Cirujano Patricia Mercedes Bocanegra Lima, identificada con Documento
Nacional de Identidad N° 45875410, cargo de Medico, Nivel |1, en el Centro de Salud Collonce, registro N° 01
de la Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 1641-2015-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/DIRESA, de
facha 29 de diciembre del 2015, dandole las gracias pot los servicios prestados, de conformidad a los
fundamentos expuesto en el presente.

ARTICULO SEGUNDO: DECLARAR vacante a partir del 01 de junio del 2022, la plaza de Médico, Nivel 1, en
el Centro de Salud Collonce, por renuncia de la Médico Cirujgno Patricia Mercedes Bocanegra Lima.

ARTICULO TERCERO: DISPONER, que la Oficina de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos de 1a
Direccion Regional de Salud Amazonas, proceda a realizar Igs acciones pertinentes para el reconocimiento de
los beneficios y demas derachos que le correspondan a la Medico Cirujano Patricia Mercedes Bocanegra Lima,
de acuerdo a Ley.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a la Oficina de Informatica y Telecomunicaciones la publicacion de la
presente Resolucion, en el portal electronico de la Direccion Regional de Salud de Amazonas.

ARTICULO QUINTO: NOTIFICAR la presente Resolucion g la interesada y a las instancias pertinentes de la
Direccion Regional de Salud Amazonas, para su conacimiento y fines de Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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