ACTAN® 31

COMITE DE CONTROL INTERNO DEL CEPLAN

Siendo las 09.30 hrs. del dia 18 de julio de 2017, se reunieron en la Oficina de la Direccién
Ejecutiva del CEPLAN, los sefiores Alvaro Velezmoro Ormefio Presidente (e) del CCl, lordy Vilchez
Astucuri, Christiam Gonzales Chavez, Edgar Maguifia Roca, la sefiorita Alina Gutarra Trujillo, Carlos
Loaiza Selim, este dltimo Secretario Técnico del CCl, Sandy Katherin Silva Pifia, Borja Samudio
Jochamowitz, Maria del Pilar Coral Cordero, Enrique Alfonso Gonzales Tamayo, Elena Zoraida Celis
Pacherrez, Nelson Armando Diaz Caro y como invitado el sefior José Vélez Arana Jefe (e) de Ia
Oficina de Control Institucional del CEPLAN.

AGENDA

- Incorporar a los nuevos integrantes del Comité de Control Interno del CEPLAN segtin
Resolucién N° 39-2017/CEPLAN/PCD.

\ - Informar a los nuevos integrantes del CCl del CEPLAN sobre el estado de avance en la
\ implementacién del Sistema de Control Interno del CEPLAN
\/ - Entrega del Reglamento del CCl y del Proyecto de Informe de Diagnéstico del Sistema de

Control Interno.

INFORMES

- El secretario técnico del CCl, dio lectura a la resolucién N° 39-2017/CEPLAN/PCD que
modifica la conformacién de los integrantes del CCl del CEPLAN, y deja sin efecto |a
resolucion N° 75-2016/CEPLAN/PCD, siendo los integrantes siguientes:

lefe de la OPP

Jefe de la OGA

lefe de la 0A)J

Sandy Katheryn Silva Pifia

Borja Samudio Jochamowitz
Maria del Pilar Coral Cordero
Enrique Alfonso Gonzales Tamayo
Angel Raul Hinojosa Alcazar

Elena Zoraida Celis Pacherrez
Nelson Armando Diaz Caro

/ Director Ejecutivo (e) Presidente

{ Director de la DNPE Miembro

"' Director de la DNCP Miembro
Director de la DNSE Miembro

Secretario Técnico
Miembro

Miembro

Presidente Suplente
Miembro Suplente
Miembro Suplente
Miembro Suplente
SecretarioTécnico Suplente

Miembro Suplente
Miembro Suplente
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El Secretario Técnico informé que segtin lo acordado en la sesién anterior del CCl, el sefior
Enrigue Gonzéles cumplié con elaborar una matriz de los indicadores de las brechas de
servicios, la que se paso a los miembros del CCl, para que sean desagregadas de acuerdo a
los procesos misionales de competencia de cada direccién.

A continuacion se les solicité a los miembros titulares del CCl gue designen a sus
coordinadores mediante documento escrito dirigido al Presidente del CCI.

Luego se les explicd sobre la normatividad aprobada por la Contraloria General de |a
Republica, como es la Directiva N° 013-2016-CG/GPROD-"“Implementacién del Sistema de
Control Interno en las Entidades del Estado”, y la “Guia para la Implementacidn y
Fortalecimiento del Sistema de Control Interno para las Entidades del Estado”.

Se les hizo conocer el estado de avance en la implementacion del sistema de control
interno del CEPLAN, y como est4 en relacién con los plazos que se indica en las normas de
la CGR.

Se hizo de conocimiento sobre la charla de sensibilizacién en Control Interno que realizd
en el local del CEPLAN el expositor de la CGR sefior Victor Taboada Alemadn, sobre Sistema
de Control Interno, a todos los miembros del CCl del CEPLAN el pasado 24 de mayo del
presente afio, como resultado de la solicitud remitida a la CGR por la Alta Direccidn.

Asi también se les dio una copia del proyecto de Informe del Diagndstico del Sistema de
Control Interno del CEPLAN, y una matriz de evaluacién de riesgos del CEPLAN,
haciéndoles hincapié en que el citado proyecto ha sido revisado por la Asesora de la PCD
Dra. Mirtha Mufiiz, quien ha hecho sugerencias al margen del documento para mejorarlo,
estando pendiente su revision vy actualizacién por parte de los miembros y coordinadores
del CCl en un plazo perentorio por cuanto su presentacién al titular del CEPLAN de
acuerdo al cronograma inicial se encuentra retrasado.

El sefior Christiam Gonzales, Director Nacional de Seguimiento y Evaluacidn, sugirié que se
elabore un cronograma para cumplir con la revisidn y actualizacién del proyecto de
Informe del Diagnéstico del Sistema de Control Interno del CEPLAN , Y repartir tareas
dentro de los coordinadores del CCI, ofreciéndose él mismo a elaborar el cronograma .

ACUERDOS

1.- El sefior Christiam Gonzales, Director Nacional de Seguimiento y Evaluacion, elaborara
un programa de trabajo con cronograma, para revisién y actualizacién del proyecto de
Informe del Diagndstico del Sistema de Control Interno del CEPLAN, con un plazo de
término el 31 de agosto 2017.

2.- El CCI se reunird dos veces por semana para revisar los avances hasta culminar con la
actualizacion del proyecto de Informe del Diagnéstico del Sistema de Control Interno
del CEPLAN, que incluye la identificacién de brechas del Sistema de Control Interno.

Siendo las 10.30 hrs. se dio por terminada la sesién del Comité de Control Interno.
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