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VISTO: El Expediente N° PS.038-2009.DRTPE-PIURA-SDNCIHED materia dei
Procedimiento Administrativo Sancionador seguido a BAR RESTAURANT FOLLERIA
POLLO DORADO ELR.L., con RUC N° 2610281 3638, viene a este Despacho en isrito
al recurso de apelacion interpuesto por el reprezentante de la empresa don Ermesto Dulaato
Rishing, mediante eserito de registro N° 13953, admitido a tramite el 12 de octubere de)
1009, contra la Resolucion Subdivectoral N° 060-2009-DRTPE PIUR A SDNCIHEO del 21
de maye de 2008,

CONSIDERANDO:

Que, habiéndoze emitido rezolucién en Primers Instancia, corresponde a este Despacho
smitir pronunciamiento =n Segunda y uitima Instancia. de confermidad con lo establecido
en el Decreto Supremo N° 001-93-TR. modificado por Decreto Supremo N 017-2003-TR y
Decreto Supremo N° 001-2008-TR. [o cual resulta concordante con [o establecido en el
articuio 419 de ia Ley N° 28806 “Ley General de Inspeccion del Trabajo™

Ove, mediante Resolucion Subdirectoral N° 060-2009-DRTPE-PIURA -SDNCIHSO del 21
de mayo de 2009, 1a Antoridad Adminiztrativa de Trabajo de Primera instancia sanciona
con multa de S/ 1,952 50 (Un Mii novecientos cincnenta y dos con SO/100 Nuevos Soles) a
BAR RESTAUBANT POLLEBIA POLLO DORADO ELRL. par haber incurrido en
infraccion Muy Grave contra [z Labor Inspectiva: No conemrr a la diligencia de
compatecencia sefialada para el 18 de febrero del 2009, afectandose 2 nueve (09)
trabajadores.
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Que, ¢l recurrente fundamenta su apelacién sefialando que es cierto que ha sido notificado
con el requerimiento de comparecencia N° 284-2009 en donde se le notifica para que a
horas 2.30 del 18 de febrero del 2009 presente documentacion sustentatosia referente a
trabajadores par el periodo diciembre 2008 a enero del 2009, habiendo asistido a la hora y
Techa indicada con la respectiva documentacion en original

habiendose entrevistado con e nspector Mannel Rios

Sinal para la comparecencia y que
3 Abalo, ede le mdicd gue tenia
diligencia ¥ si estaba toda la documentacion que la presente por mesa de partes gue £l la
revisatia y le notificaria los resultados, por lo que siendo muy cumplidor de fas leyes,
proc&dio a fotocopiar tedo el expediente para despues en el termino de la distancia
confecciona y presentar la carta por mesa de partes cuyo registro es el N° 2960 prezentado
ahoraz 12.0% m_ no contraviniendo el articnlo 45° numerat 45.10 del Decreto Sppremo N
019-2006-TR, por lo que =i tumplit con prezentar fa informacion solicitada ¥ =B ningun
momento tenia que jugtifica su inasistencia

Que. ast mismo sefisla 2l recurvente que cabe iadicar gue el inspectr con su
apresuramiento de cumpliv ofra diligencia fuera de 2u oficina. no levants el acta de
asistencia tal como debio ser, manifestandole que ¢ revizaria la informacion y ecmunicaria
las cbservaciones a la empresa cavsandole sorpresa @ Hegarle ef Acia de Infraccion N°
023-2009, en donde se manifiesta gue no ha presentade la informacion requerida ni se
sperseno, sanaonandosele con ia multa de §/. 195230, sin antes haberle Hegado la=
observaciones, por lo que segin lo prescrito en of aticuls 17° numeral 173 transcurrido el
plazo sin que el spjeto inspeccionado hubiese subzanado las infracciones advertidas
contenidas en las medidas inspectivas, se extendera sl Acta de fnfraccidn. en cuyo cazo Iz
Avtoridad competente en materia de inspeccion del trabajo podra dizponer la modificacion
(e las medidas inspectivas o la realizacion de otres medidas complementarias.
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£ Que, finalmente refiere el recusrente qug por lo antericrmente expnesio y en razon a la

do en el dia vy hora

erdad anexa la informacion, con la cual dic cumplimiento 2 1o solicitad
ne ado contoda ia

sefialada para ta comparecencia, mdicando gue 1o solicitads fue present:
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el zervicto public eicargado de wvigilar el cumplimiento aP ia« normas
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sociolaboral y de la seguridad social, asi come exigir las responsabilidades
Lque procedan en caso de verificarse la volneracion a las mismas
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precedente reduce la multa mmpuesia Resolucion  Subdwectoral IV
060-2002- DF’TT-’F~P'_VR’_%-SEI‘-7€TIHE£‘ (Un mil recientos
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Por las consideraciones expuestas v en uso de las Tacultades conferidas a este Despacho pot
fa Loy N® 28806, Decreto Supreme N° 019-2006-TR v Decreto Supremo N° 001-93-TR.
modificade por Decreto Sppremo NF 0172003 TR v | P(‘rr’m Supremo N° 061-2003-TR.
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Declarese INFUNDADO el tecurse de apelacion interpusste por Don ERNESTO
DULANTO RISHING en calidad de representante de [a emmpress mediante registre N°

15853 de fecha 23 de ~eptz.-3mbre de 2009; en consecuencia, COI NFIRMESE lo resuelto por
la Avforidad Admmistrativa de Trabajo mediante Resolucion Suobdirectoral N°
060-2009-DRTIPE-PIURA-SDNCIHSD del 21 de mayo de 200%, gue multa a BAR
RESTAURANT POLLFRIA POLLO DORADO ELE.L., con RUC N° 201015815633,
con ¢l monto azcendente a §/. 1.932.50 (Un ml novecientos cincuenta y dos con 30/100
Nuevos Soles) reduciendola af 30% monto que asciende a 8/ 976.25 (Novecientos setenta
v seis con 253/100 nuevos scles), en mento a los fundamentos expuestos en la presente

resolucion; v, vuelvan los antos a la oficina de arigen para sus fines Dandose por agotada
in 1 i"’:"."_““' 6 de ‘za I*Z‘f;:_'rfﬂt':f de accionar mte la

ia nht‘mczz administrativa, dejandose a salvo el
Tr‘-jy’dnv‘. eomnst _t!ﬁ'p }Iﬁf TAQ\E &A‘P?R -
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wwam (Gallo.- Diector (2) de la Direccion de Ptﬂ:‘nazﬂ_u ¥ S‘vlurmu de Canﬂiﬂtca
L aborales.- Direccién Regional de Trabajo v Promocion del Emplee Piura - Lo que nofifico
a Usted con arregio aLey.-




