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Resolucion de la Procuradora
General del Estado

N° 161-2022-PGE/PG

Lima, 30 de junio de 2022
VISTOS:

El Memorando N.° 293-2022-JUS/PGE-GG del Gerente General (e) de la
Procuraduria General del Estado y el Informe N.° 134-2022-JUS/PGE-OA de la Jefa de la
Oficina de Administracion de la Procuraduria General del Estado;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N.° 27594, que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacién de funcionarios publicos, establece en su articulo 7 que,
mediante Resolucion Ministerial o Resolucion del Titular de la Entidad que corresponda, se
acepta la renuncia o se dispone una nueva designacion o nombramiento de los actuales

- funcionarios con cargo de confianza no contemplados en el articulo 1 de la citada Ley;

Que, mediante el Decreto Legislativo N.° 1326 se reestructura el Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado y se crea la Procuraduria General del Estado,
como organismo publico técnico especializado adscrito al Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos, con personeria juridica de derecho publico interno, autonomia funcional, técnica,
econdémica y administrativa para el ejercicio de sus funciones; y el articulo 18 establece que
el/la Procurador/a General del Estado es el/la titular del pliego y funcionario de mayor nivel
jerarquico de Procuraduria General del Estado;

Que, por Resoluciéon Ministerial N.° 0229-2020-JUS se aprueba el Manual
de Clasificador de Cargos de la Procuraduria General del Estado, donde se establece la
clasificacién del personal de acuerdo a los grupos ocupacionales sefialados en la Ley Marco
del Empleo Publico, asi como los requisitos minimos para asumir los cargos mencionados
en dicho instrumento de gestion;

Que, con Resolucién Ministerial N.° 0263-2020-JUS se aprueba el Cuadro
para Asignacién de Personal Provisional - CAP Provisional de la Procuraduria General del
Estado, donde se establece el cargo estructural de Asesor Il de la Gerencia General con
numero de orden 017, codigo 068.02.00.2, y cuya clasificacién es cargo de confianza;
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Que, se encuentra vacante el cargo de confianza de Asesor Il de la Gerencia
General de la Procuraduria General del Estado, en este contexto, resulta necesario designar
a la persona que ocupara dicho cargo, mediante la emision del acto resolutivo
correspondiente;

Que, mediante informe de visto, la Oficina de Administracion de la
Procuraduria General del Estado concluye que el sefior Josoé Marchan Taquire, cumple con
el perfil y los requisitos para ser designado en el cargo propuesto;

Que, en atencién a las consideraciones expuestas y con el visado de la
Oficina de Administracion, de la Oficina de Asesoria Juridica y de la Gerencia General;

De conformidad con lo dispuesto por la Ley N.° 27594, que regula la
participacion del Poder Ejecutivo en el nombramiento y designacion de funcionarios
publicos; el Decreto Legislativo N.° 1326, que reestructura el Sistema Administrativo de
Defensa Juridica del Estado y crea la Procuraduria General del Estado, y el Reglamento de
Organizacion y Funciones de la Procuraduria General del Estado aprobado por Decreto
Supremo N.° 009-2020-JUS;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- DESIGNAR, al sefior Josoé Marchan Taquire, en el cargo de
Asesor |l de la Gerencia General de la Procuraduria General del Estado.

Articulo 2.- DISPONER la publicacién de la presente resolucién en el diario
oficial “El Peruano” y en el portal institucional de la Procuraduria General del Estado
(www.gob.pe/procuraduria).

Registrese, comuniquese y publiquese.
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