REFUBLICA DEL PERU

GOBIERNO REGIONAL PIURA
DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES,

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N° 10 1 2 -2015/GOB.REG.PIURA-DRTYC-DR
Piura, @ 2 OCT mls

VISTO: La solicitud S/N de registro N°3416 (DR) de fecha 10 de sepliembre del 2015, Proveido
SN {DR) de fecha 10 de septiembre del 2015.

CONSIDERANDO:

Que, mediante solicitud SIN de registro N°3416 {DR) de fecha 10 de septiembre del 2015 el
servidor nombrado PASTOR ABELINO LOPEZ ABARCA solicita se e ubigue en el Archivo Regional de
gsta Direccion Regional-Piura conforme a su plaza de carrera ganada por concurso publico.

Que, mediante Proveido S/N (DR} de fecha 10 de septiembre del 2015 el director Regional de
esta Direccion Regional de Transportes y comunicaciones Piura Autoriza lo solicitado por el servidor
nombrado PASTOR LOPEZ ABARCA indicando que se proceda de acuerdo al marco legal vigente.

Que, mediante Resolucion Presidencial N° 641-39-CTAR PIURA-P de fecha 30 de diciembre de

1999,que aprueba el Cuadro para Asignacion de Personal (CAP), Resolucion Directoral N° 565-

L 2000/CTAR PHIRA-DRTCVC-DR de fecha 02 de noviembre de 2000, gque aprueba el Manual de

anizacion y Funciones - MOF de la Direccion Regional de Transportes, Comunicaciones, Vivienda y

nstruccion - CTAR PIURA, actual Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones del Gobiermno

egional Piura, asi como la Resolucién Ejecutiva Regional N° 053-2006/GOB.REG.PIURA-PR de fecha
06 de febrero del 2006, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones- ROF de esta Entidad;

Que, es conveniente darle dindmica propia a la gestién administrativa en esta Entidad, cuya
finalidad es optimizar los objetivos y metas institucionales previsios en el Plan Operativo Institucional, por
io tanto resuita necesario efectuar desplazamiento de personal mediante rotacion, teniendo en cuenta las
€\ necesidades del servicio e interés institucional de jas Unidades Organicas de la Direccion Regional de
Transportes y Comunicaciones del Gobiemo Regional Piura;

Que, la Norma Técnica de Control N° 700-09 ~ Desplazamiento de Personal aprobado con
Resolucion de Contraloria N° 123-2000-CG, que sefiala que “las acciones que impliquen desplazamiento
~de personal (Rotacion, destaque, traslado, reubicacion y otros), deben responder a las necesidades
institucionales debidamente justificadas, dade que constifuye una prictica sana de control inferno; por fo
cual esta Entidad se cifie a los lineamientos dados por la Contraloria General de la Repiblica®,
concordantes con las necesidades del servicio;

LI Que, el desplazamiento por Rotacion del servidor mencionado en la parte resolutiva, conlleva
s, L solo a la asignacion de FUNCIONES con pleno respeto al Nivel, Categoria Remunerativa y Grupo

mﬂ_’é‘i"m f Ocupacional alcanzado, con la prevision del cargo en el CAP vigente;

i i r;ﬁ‘

M Que, de conformidad con lo establecido en el Articulo 78° del Decrefo Supremo N° 005-80-PCM
j‘f\' S “Reglamenio de la Ley de Camera Administrativa®, la rotacién consiste en la reubicacion del servidor al
F‘{P“ > " s
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interior de fa Entidad para asignarle funciones segin el Nivel de Carrera y Grupo Ocupacional alcanzado;
siendo esa disposicién concordante con lo dispuesto en el Manual Normativo de Personal N° 002-92-DNP
— Desplazamiento de Personal - ROTACION, aprobado con Resolucién Directoral N°© 013-92-INAP/DNP
del 02 de setiembre de 1992, respetando a cabalidad ef Nivel de carrera alcanzado y grupo ocupacional
dentro de la misma institucién y por ende, cifiéndonos al Articulo IV ~ Principios del procedimiento
administrativo — Numeral 1.2 de la Ley N° 27444 - { ey del Procedimiento Administrativo General;

Que, estando al documento de Visto, a la normatividad vigente sobre 1a materia y con la visacion
de la Oficina de Administracion, Oficina de Asesoria Legal, Oficina de Apoyo Técnico y Programacion y
Unidad de Personal de la DRTyC-Piurg; y

En uso de las atribuciones conferidas al Despacho en la Resolucion Ejecutiva Regional N° 059-
2006/GOBIERNO REGIONAL PIURA-PR y a las facuitades otorgadas con Resolucion Ejecutiva Regional
N° 014-2015/GOBIERNO REGIONAL PIURA-PR de fecha 01 de enero del 2015, modificada con
Resolucidon Gerencial General Regional N° 047-2015/GOBIERNC REGIONAL PIURA-PR de fecha 09 de
febrero del 2015;

SE RESUELVE:

QAT £ ARTICULO PRIMERQ: ROTAR, a partir de fa fecha, al servidor que a continuacion se indica
1“‘:‘{? para desempefiar las funciones que se defallan en mérnto a las razones expuestas en la parte
: considerativa, como sigue.

- NOMBRESYAPELLIDOS  DEPENDENCIADEORIGEN  DEPENDENCIA DE DESTING

Sr.PASTORABELINOLOPEZ  UNIDAD DE EQUIPO ARCHIVO GENERAL DE LA
ABARCA MECANICO DRTyC

ARTICULO SEGUNDO: PRECISAR que en la Rotacién dispuesta, las FUNCIONES a
desarrollar seran con plenc respeto al Nivel, Categoria Remunerativa y Grupo Ocupacional alcanzado con
la prevision del cargo en el CAP vigente.

ARTICULO TERCERO: DISPONER a la Unidad de Personal, velar por el cumplimiento de la
presente disposicion y se materialicen las respectivas Actas de Entrega y Recepcion de Cargo en el plazo
de dos (2) dias.

ARTICULO CUARTO: DISPONER la publicacion de la presente Resolucion Directoral Regional,
en el portal WEB de la Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones www.drtcp.gob.pe.



http://www.drtcp.gob.pe.
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ARTICULO QUINTO: NOTIFICAR la presente Resolucion al servidor nombrado Sr. PASTOR
BELINO LOPEZ ABARCA, Oficina de Administracion, Oficina de Apoyo Técnico y Programacion,
pidad de Contabifidad y Unidad de Personal, Unidad de Equipo Mecanico Y a la Unidad de
Abastecimientos y Servicios Auxiliares.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

GOBIERNQ REGIONAL PIURA
Direction Regisax y Comunicaciones Pigra

- - - -

Msc. ing. JAIME TSAAC SAAVEDRA DIES
Director Regiona




