REPUBLICA DEL PERU

GOBIERNO REGIONAL. PilJRA .
DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES -PIURA

082717 -2018/GOB.REG.PIURA-DRTYC-DR

piura, () 7 NOV 2010

f VISTO: La Solicitud de Registro N°.11026 /OADM. de fecha 19 de Octubre del 2018,
informe N° 119—2018—GRP-'—440010-440013-440013—02-440013.02/02,- de fecha 24 de
Octubre del 2018, Informe N°406-2018-GRP-440010-440013, de fecha 25 de Octubre del

2018, Informe N°0540-2018/GRP-440010-440011, de fecha 26 de Octubre del 2018 y demas
actuados en Once (11) folios:

CONSIDERANDO:

Que, mediante documentos del visto relacionado a Ia Incapacidad Temporal para el
BLEDO trabajador en calidad de
CAS de la Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones—Piura, en |a que se certifica

su permiso por enfermedad por el dia 09 de Octubre del 2018 al 10 de Octubre del 2018,

Dos (02) dias:; tal como lo acredita el Certificado de Incapacidad Temporal para el Trabajo
N"A-817-00010891-18, emitido por el Médico tratante del Hospital Privado del Per(:

Que, segun lo establecido en el Articulo 9° del Decreto Supremo N°075-2008-PCM
as personas que prestan servicios bajo la modalidad de contrato administrativo de servicios
son ariliados regulares del régimen contributivo de la seguridad social en salud. de acuerdo

“con lo dispuesto por el Articulo 3° de la ley N°26790-Ley de Modernizacion de I3 Seguridad
02 Social en Salud y sus normas reglamentarias y modificatorias de Ia referida ley.

3% En el caso de prestaciones economicas cuya cuantia se determine en funcion a los INgresos
/%) percibidos por el asegurado, su calculo se realiza en funcion a ia contraprestacion percibida.
W3R Las prestaciones son efectuadas segun lo establecido en Articulo 9° de la ley 26790 y sus

normas reglamentarias y modificatorias. Para el derecho de cobertura a las prestaciones el

ailliado regular debe cumplir con les criterios establecidos en la mencionada ley;

Que, la Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones-Piura, como parte
integrante del Gobierno Regional Piura rige para todos sus trabajadores el Reglamento
interno de Control de Asistencia y Permanencia de los Trabajadores del Pliego 457-Gobierno
Regional Piura, aprobado mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 050-2013/GRP-
PIURA-PE, que establece en su Articulo 28° "Las licencias por enfermedad sélo seran
S aamitidas como tal si cuentan con Certificado de Incapacidad Temporal para el Trabajo,

> emitido por el seguro social de Salud-ESSALUD.

Que, como es de verse de acuerdo a lo normado la Direccién Regional de
Transportes y Comunicaciones-Piura, le abono sus remuneraciones asegurables de Licencia

por Enfermedad por Dos (02) dias, del 09 de Octubre del 2018 al 10 de Octubre del 2018,
de conformidad a lo establecidec en el D:S N"075-2008-PCM, que aprueba el Reglamento del

Decreto Legisiativo N"1057, que regula el régimen especial de contratacion administrativa
de servicios, al servidor CAS. ALBERTO MARTIN MAZA ROBLEDO;

Que, con informe N°119-201 8/GRP-440010-440013-440013.02-440013.02/02, de
techa 24 de Octubre del 2018, ia (e) de Sub Equipo de Bienestar Social del Equipo de
Irabajo de Personal, adjunta la Solicitud y Certificado de Incapacidad Temporal para el
Trabajo N°A-817-00010891-18 de Don ALBERTO MARTIN MAZA ROBLEDO. de
conformidad a io establecido en el DS N°075-2008-PCM, que aprueba el Reglamento de
Decreto Legislativo N°1057, que reguia el régimen esoecial de contratacion administrativa

de servicios (CAS), le corresponde ctorgar Licencia por Enfermedad por Dos (02) dias, del
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09 al 10 de Octubre del 2018:

Que, con Informe N°406-2018/GRP-440010-440013. de fecha 25 de Octubre del
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2018, la Oficina de Administracidon se pronuncia que el servidor CPC. ALBERTO MARTIN

cual se debe emitir el acto administrativo correspondiente;

- Que, con Informe N°0540-2018/GRP-440010-440011, de fecha 26 de Octubre del

2018, la Oficina de Asesoria Legal, opina que considerando que la persona solicitante es un
- servidor, en virtud a lo regulado por los articulos 109° y 110” inciso a) del Decreto Supremo
N°005-90-PCM, corresponde se le otorgue la licencia con goce de sus derechos
remunerativos, toda vez que la Oficina de Administraciéon, como responsable del area de
personal de acuerdo a lo establecido en el literal c) del Articulo 18° del Reglamento de
o, Organizacion de Funciones — ROF — de esta Entidad aprobado mediante Ordenanza
., W;l;g@egional N"348-2016/GRP-CR, de fecha 22 de Marzo del 2016, ha dado conformidad al

Y
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Que, estando a lo expuesto vy de conformidad a lo establecido en el Decreto
Legislativo N°1057 el Articulo 3° de I3 Ley N° 26790 y sus normas reglamentarias y

modificatorias y el Decreto Supremo N°075-2008-PCM, con las visaciones de Oficina de
Administracion y Oficina de Asesoria Legal, y: '

Con las facultades encargadas al Despacho mediante Resolucion Ejecutiva Regional
N°014-2015/GOBIERNO REGIONAL PIURA-PR, de fecha 01 de Enero del 2015, modificada

con Resolucién Gerencial General Regional N°047-2015/GOBIERNO REGIONAL-PIURA- |
3 PR, de fecha 09 de Febrero del 2015 y mediante Resolucion Ejecutiva Regional N°002-

s ol

= 2016/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR de fecha 05 de Enero del 2016:

L pibrr SE RESUELVE:

ARTICULO TERCERO: DISPONER, La publicacion de la presente Resolucion

Directoral Regional en el portal WEB de la Direccidn Regional de Transportes v
Comunicaciones www.drtcp.qgob. pe. ‘ -
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§ Y ,; ‘2 ARTICULO CUARTO: NOTIFIQUESE, la presente Resolucién a Don ALBERTO
g \ i"‘ RIA § MARTIN MAZA ROBLEDO, en su domicilio sito en Urb. Mariscal Tito E-1 Piura: asi como a
% Al 2/ la Oficina de Planificacién y Presupuesto, Oficina de Administracion, Oficina de Asesoria

*-,,..Uﬁﬁf/ Legal, Equipo de Trabajo de Personal y Sub Equipo de Bienestar Social de la Direccion

Regional de Transportes y Comunicaciones del Gobierno Regional-Piura, respectivamente,
para conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE , CUMPLASE Y ARCHIVESE.




