» . REPUBLICA DEL PERU

' . GOBIERNO REGIONAL PIURA '
DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES PIURA

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N° 0 1 I Y 20201608 REG. PIURA- DRTyC DR

pua, 31 FEB 2000

VISTO El Certlflcado Medlco Partlcular N°1166117 de fecha 20 de Enero del 2020 .

acompanado a la Solicitud de Registro N°510-2020/OADM., de fecha 21 de Enero del 2020,

- Informe N°009 y 016-2020-GRP-440010-440013-440013- 02-440013 02/02, de fecha23y 30

de Enero del 2020, Informe N°060 y 096-2020- GRP-440010-440013-440013 02, de fecha24
de Enero del 2020 y 04 de Febrero del 2020, Informe N°028 y 046-2020- GRP 440010-

440013, de fecha 24 de Enero del 2020 y 04 Febrero del 2020, Informe N°0048 y 0064-

 2020-/GRP-440010-440011, de fecha 27 de Enero del 2020 y 05 de Febrero del 2020 -

O Ny, respectrvamente y demas actuados en Catorce (14) fO|IOS

- CONSIDERANDO: ' - ' ' ' o
- Que, con documento de vrsto se Certlfrca que Ia servrdora VICTORIA ESPINOZA'\

- RUESTA DE MORY, debera gozar de Licencia por Enfermedad por el periodo del 20 de '  .

NEUROLOGO Genaro Ipanaque Chlroque

U Que los Artlculos 10°y 12° inciso a) Subsrdlo Por Incapacrdad Temporal acaplte a. 1) y' '
N %, a 3) de la Ley N° 26790-—Ley de Modernizacién de la Seguridad Social en Salud -precisa que

S/ ' los pnmeros veinte dras de lncapacrdad el empleador o cooperativa continta obllgado al

- indican ‘que la Licencia por Enfermedad es un beneﬂcro para Ios servrdores nombrados -
' contratados y desrgnados ’ » LT , , -

Que con Informe N°009 y 016-2020/GRP-440010-440013-440013 02-440013 02/02 de' ;.

Brenestar Socral del Equrpo de Trabajo de Personal adJunta Ia Solicitud y Certrflcado

Enero del 2020 al 08 de Febrero del 2020, segun Certlfrcado Medlco otorgado por B ,

- “el derecho al subsidio se adqurere a partir del vigésimo primer dia de incapacidad; durante
‘pago de la remuneracién o retrlbucron (... y, el Decreto Supremo N°009- 97- SA Reglamento .

de la acotada Ley en sus articulos 14°, sobre prestacrones econémicas y 15° sobre subsidio _
- por mcapacrdad temporal ‘concordantes con lo establecido en el Decreto Leglslatlvo N°276;

. fecha 23 de Enero del 2020 y 30 de Enero del 2020 la (e) de Sub Equrpo de Trabajo de

,. . Medlco Partrcular N° 1166117 emrtrdo por eI Dr Genaro Ipanaque Chlroque NEUROLOGO R

o correspondrente S - - e o
' Que con Informe N°060 y 096 2020/GRP 440010 440013-440013 02 de fecha 24 de o

~ RUESTA DE MORY, por el perrodo del 20 de Enero del 2020 al 08 de Febrero del 2020 por
et el lapso de Veinte (20) dias, por lo que concluye que corresponde otorgar a servrdora
Llcencra por Enfermedad para lo cual se debe emitir el acto administrativo correspondlente

") Que, con Informe N°028 y 046-.2020/GRP-440010-440013, de fecha 24 de Enero del

| 2020 y 04 de Febrero del 2020, la Oficina de Administracién, solicita opinidn legal con
respecto al caso de Licencia por Enfermedad de Servrdora VICTORIA ESPINOZA RUESTA )

o DE MORY, a la Oficina de Asesoria Legal ; _ . R
Que con Informe N°0048 y 0064—2020/GRP-440010-440011 de fecha 27 de Enero del '

- de dona VICTORIA ESPINOZA RUESTA DE MORY por el Iapso de Vernte (20) dlas del20 '
- de Enero del 2020 al 08 de Febrero del 2020 por lo que concluye que corresponde otorgar L .
' ~al servrdor Llcencra por Enfermedad para Io cual se debe emltlr el acto admmrstratlvo o

Enero del 2020 y 04 de Febrero del 2020, El Equipo de Trabajo de Personal alaluzdelo
informado estima pertmente la Licencia por Enfermedad de Dona VICTORIA ESPINOZA |

2020 y 05 de febrero del 2020, la Oflcma de Asesorla Legal precisa que consrderando o _
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mformado por las areas tecmcas lo cual se ha precusado en Ios parrafos precedentes lnd|ca. '

~lo siguiente: al ser la persona solicitante una servidora, en virtud a lo regulado por los

~ Articulos 109° y 110° inciso a) del Decreto Supremo N°005-90PCM, esta Oficina sugiere el
| otorgam|ento de la Licencia con goce de sus derechos remunerativos, para lo cual se debe
‘constatar los requisitos que eX|ge dicho derecho derlva los actuados para la prosecumon de‘ -
tramlte correspondlente o ~ . < . o S

~ Que, estando a lo mformado lo establemdo en el Artlculo 111° del Decreto Supremo
N°005 90-PCM — Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, y los
- articulos 10° y 12° de la Ley N°26790 y sus modlflcatorlas artlculos 1%y 3° del Decreto'.
' 'Supremo N° 163 2005- EF ampllatorlas y conexos; ~ -

o Que estando 2 lo informado y, con Ias visaciones del Equnpo de Trabajo de Personal TS
‘ Oflcma de Admlnlstramon Oflcma de Plan|f|ca0|on Y Presupuesto y Oflcma de Asesorla o

Legal y -

o En uso de Ias atrlbucmnes confendas al Despacho medlante Ordenanza Reglonal' :
N°348 2016/GRP CR, de fecha 01 de Abril del 2016 y las facultades otorgadas en la
Reso|u0|on Ejecutlva Reglonal N° 360 2019/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR de fecha o

* 11 de Abril del 2019;

SE RESUELVE ~ ~ | E R
o ARTICULO PRIMERO OTORGAR Llcen0|a por Enfermedad por el lapso de Velnte o
(20) dias a la servidora VICTORIA ESPINOZA RUESTA DE MORY, en armonia a los

fundamentos factlcos y Iegales expresado en Ia parte conS|derat|va de Ia presente o

resolu0|on - - ~ o N - . _

ARTICULO SEGUNDO DISPONER que Ia Oflcma de Admmustracuon a traves del '
Equo de Trabajo de Personal adopte las acciones correspondlentes sobre el partlcular

toda vez que la Direccion Regional de Transportes y Comumcacnones Piura, le aboné sus

: remuneracmnes asegurables de Licencia por Enfermedad a partlr del 20 de Enero del 2020 B

o ‘ al 08 de Febrero del 2020, veinte (20) dias.

e L .Durectoral Regional en el portal WEB de la DlreCC|on Reg|ona| de T"ansportes y
AR Comunlcacmnes W o R el thats

o ARTICULO CUARTO NOTIFIQUESE Ia presente Resolumon a dona VICTORIA,
S ESPINOZA RUESTA DE MORY, en su domicilio sito en Urb. Ignacio Merino Mza. Q Lote 511
'  Etapa Piura; asi como a la Oficina de Planificacién y Presupuesto, Oficina de Asesoria
oo, o Legal, Oficina de Administracion, Equipo de Trabajo de Personal, Sub Equipo de Trabajo de

: “ﬁemuneracmnes Sub Equo de Trabajo de Bienestar Social, Sub ‘Equipo de Trabajo de

Goblerno Reglonal Plura , R
' - QUESE , CUMPLASE Y ARCHIVESE.

ARTICULO TERCERO DISPONER La publlcamon de la presente Resolucmn | L

#Control de Asistencia de la Dweccuon Regional de Transportes y ComunlcaC|ones del




