RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N°  -2020/GOB. REG. PIURA DRTyC DR

VISTO: 0458

- la Resoluc:on Dlrectora/ Reglonal N ° 0391 -2020/GOB RE G PIURA-DR TyC-DR de fecha 24 de Nowembre de
" 2020; Informe N° 262-2020/GRP-440010-440013-440013. 02/01 de fecha 26 de Noviembre de 2020: Informe N° 022- .

2020/GRP-440010-440013-440013. 02/03 de fecha 11 de diciembre de 2020; Informe Escalafonario N° 024- 2020/GRP- S _

~ 440010-440013-440013.02/04 de fecha 04 de diciembre de 2020; Informe N° 294-2020/GRP-440010-440013-

. 440013.02/01 de fecha 15 de DlClembre de 2020; Informe N° 21 5-2020/GRP-440000-44001 0-440013.02 de fecha 16 de

- diciembre de 2020; Informe N° 1 43-2020/GRP~440000—440010-44001 3 de fecha 16 de diciembre de 2020; informe N°
~ 0158-2020/GRP-440010-44001 1-Remoto de fecha 16 de diciembre de 2020, sobre Compensacion por T:empo de
. Serwc:os de la Ex servidora OLINDA GARCIA VALIEN TE adjuntandose en un total de Dlems:ete ( 1 7) fol:os utlles '

CONSIDERANDO ' o ‘ ' | N

- - Que, con Resoluc:on Direcz‘oral Reg/onal N° 0391 -2020/GOB RE G PIURA-DR TyC-DR de fecha 24 de
no wembre del 2020 , se resuelve en su Articulo Primero “DISPONER EL CESE DEFINITIVO” por limite de edad con

- eficacia anticipada a part/r 17 de noviembre del 2020 de la servidora nombrada OLINDA GARCIA VALIENTE, cargo

Clasificado: Técnico Administrativo Il Nivel STA, Cédigo de Cargo: T5-50-707-3, Plaza N° 13 de la Oficina de Apo yo S

o Técnico y Programac:/on del Cuadro para As:gnaczon de Personal ( CAP) de’ la Direccion Regional de Transportes y

- Comunicaciones del Gobierno Regional Piura por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presenfe =~ .

Admlmsz‘rauvo Il Nivel: STA, Cédigo de Cargo: T5-50-707-3 de Ia Oficina de Apoyo Técnico y Programac:on del Cuadro

- para Asignacion de Personal (CAP) Vigente de la Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones del Goblemo |
Reglona/ P/ura conforme a los fundamentos expuestos en Ia pan’e cons:derabva de la presente Resoluc:on -

SR de Julcio necesarios para el procesamfento de la Compensac:on por Tiempo de Servicios; en consecuencia se concluye
O o o siguiente: 1) Solfcn‘ar al Sub Equipo de Registro y Control, informe sobre el Estado Situacional de Vacaaones
- %@ & Pendientes de Ejercicios Anteriores de la ex servidora sefiorita OLINDA GARCIA VALIENTE . que permita proceder a la

VALIEN TE

% 440013 02/03 de. fecha 11 de diciembre del 2020, precisa que la ex servidora sefiorita OLINDA GARCIA VALIENTE

- Resolucién, habiendo en su Articulo Segundo “‘DECLARAR VACANTE, la Plaza: 013 Cargo Clasn'/cado Tecnico | o

' Que e/ Sub Equrpo de Remuneramones y quwdamones con Informe N° 262-2020/GRP-440010—440013- -
440013 02/01 de fecha 26 de Noviembre del 2020, precisa que con la finalidad de proceder al cumplimiento de o

- sefialado en el articulo 184° del Decreto Supremo N° 005-90 - PCM - Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
o Admm/sz‘rauva para la elaboracion de los aspectos laborales de la ex servidora OLINDA GARCIA VALIEN TE, al haberse R

.' dfspuesto cese definitivo por limite de edad 17 de noviembre del 2020, siendo necesario contar con ma yores elementos o o

“elaboracioén y procesamiento de los aspectos laborales por el periodo laborado en la Em‘/dad y 2) Solicitar al Sub ) o
 Equipo de Escalafon y Benef/c:os Sociales, emn‘a el lnforme Escalafonano de Ia ex serwdora senonta OLINDA GARC/A e

Que el Sub Equo de Reglstro y Control de As:stenc:a con /nforme N° 022—2020/GRP-44001 0-44001 3- D

B W v %cuem‘a con un saldo pendlentes del afio 2019 y afio 2020, cuyo reporte adjunto al presente aner Penodo afo 201 9 -

;cuenta con un sa/do de 30 dlas y segundo penodo ano 2020 cuenta con un saldo de 30 dlas ERSIE

s‘. .

- Que e/ Sub Equ:po de Trabajo de Escalafon y Beneﬁc:os Somales del Equipo de Trabajo de Personal con

Informe Escalafonario N° 024-2020/GRP-44001 0-440013-440013.2/4 de fecha 04 de diciembre del 2020, precisa los =~ ...;.
- datos personales y r esumen del servicio de la ex servidora OLINDA GARCIA VALIENTE en su condlcfon de Nombrado EE

~ de la Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones ~ - Flura; en la que se precisa la fecha de mgreso de/ 02 de } g

¥ o ~-\ mayo de 1973 y fecha de cese def/mbvo por l/mn‘e de edad el 16 de nowembre del 2020

)/ Qﬁ\ L
;’ A * I Que e/ Sub Equ1po de Remunerac:ones y quwdamones con lnforme N° 294-2020/GRP-44001 0-44001 3- o
3AD [ smagfuu .S% .~ 440013 02/01 de fecha 15 de diciembre del 2020, concluye a Ia letra: (...) 1. Se acredita que de la ex servidora OLINDA - ,

7”@, ‘ GARCIA VAI_/EN TE concluyo su vmcu/o laboral con la Enbdad a pan‘lr del 7 de nowembre del 2020 (R D. R N 7 0391 - '

Plurm >
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RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N° -2020/GOB REG.PIURA- DRTyC DR.

2020/GRP-DRTyC—DR del 24.11. 2020) hab/endose laborado durante el periodo del 02 de mayo de 1973 hasta el 16 de
- noviembre del 2020 (fecha que cumplié los 70 anos) 2. Se acred/ta adeudar Descanso Vacacional Pendientes truncas;
conforme se aprecia del informe N° 022- 2020/GRP-44001 0-4,4001 3-440013.02/03 de fecha 11 de diciembre del 2020, 3.

Se acredita RECONOCER a favor de la ex serwdora sefiorita OLINDA GARCIA VALIENTE, hasta por el monto de S/
28,939.24 ( Veintiocho mil novecientos treinta y nueve con 24/100 soles) por los CUARENTA Y SIETE(47) ANOS, SEIS
- (0B)MESES Y CATORCE(14) DIAS; en su condicion de ex servidora publica nombrada de la Direccion Regional de

Transportes y Comunicaciones del Gobierno Regional Piura ; por concepto de Pago de Compensacion por tiempo de
Servicios ,contenida en el anexo 01 . Compensacion por T/empo de Servicios N° 007-2020, la misma que forma pan‘e

integrante del presente informe(...)”; debiendo derivarse a la Oficina de Administracion para la firma respectiva y

proceda a solicitar la opinion de la Oficina de Asesoria Legal que ‘complemente el Informe Técnico de la Compensacion
por Tiempo de Servicios, a fin de que se prosiga con el tramite de elaboracién y aprobacion del instrumento legal
correspondlente del reconocimiento y pago de la Liquidacion de Beneficios Sociales a favor de la ex serwdora OLINDA

GARCIA VALIEN TE para Io cual se adjunta un expedlente admrmstratlvo en once ( 1 1) fO/IOS utiles;

Que El responsable de Equ:po de Trabajo de Personal emn‘lo Informe N° 021 5-2020/GRP~440010 44001 3-

440013, 02 de fecha 16 de diciembre el 2020, precisa que a la luz de lo informado, hace suyo el informe y estima
pertinente el pago de Compensacion por tiempo de servicios a favor de la ex servidora OLINDA GARCIA VALIENTE

por el periodo de 02 de mayo 1973 hasta 16 de noviembre 2020, fecha de cese definitivo por limite de edad,
‘recomendando-a su despacho proceder a la firma respectlva de la Compensac:on por Tiempo de Servicios N° 007-2020 " .

Informe Técnico de la Compensacion por Tiempo de Servicios, a fin de que se prosiga con el tramite de elaboracion y
aprobacion del instrumento legal correspondiente de reconoamlento y pago de la quwdamon de Beneﬁc:os Sociales al

favor de la ex servidora OLINDA GARCIA VALIEN TE

Que Ia Oﬁcma de Admmlstracmn con Informe N° 0143- 2020/GRP-44001 0-440013, de fecha 16 de diciembre el

-' 2020 precisa que comparte las opiniones vertidas por-el Equipo de Trabajo de Personal en todos sus extremos; en
relacion al pago de compensacion por tiempo de servicios a favor de la ex servidora Srta. OLINDA GARCIA VALIENTE,

por el periodo del 02 de mayo de 1973 al 16 de noviembre de 2020, por lo que derivo a su despacho como jefe de Ia
~oficina de Asesoria Legal para la OPINION LEGAL respectiva y prosegu:r con el tramite de emision del mstrumento

legal correspondlente

o Que la Oﬂcma de Asesoria Legal emite Informe N° 0158- 202 0/GRP-44 0010-440011-Re moto de fe cha 16 de
-7 d/aembre del 2020, precisa que la letra dice (...) Que conforme .a lo antes descrito por Ley, y de acuerdo a lo
e documentos que obran en el presente expediente, se aprecia que la ex servidora OLINDA GARCIA VALIENTE, ha
o e lcesado por limite de edad  con eficacia  anticipada-a partir' del. 17 de noviembre de 2020,mediante la Resolucion
: “ Directoral Regional N° 391-2020/GOB.REG.PIURA-DRTyC-DR, por ende le corresponde el pago de sus beneficios
~ sociales que le fueran compatibles con el régimen laboral que ostentara del Decreto Legislativo N°276 y su reglamento
Decreto Supremo N° 005-90-PCM (...). En consecuencia, al tenerse con el documento de la referencia a) la opinion

“técnica por parte de la oficina responsable, oficina administracién, quien ha verificado las cond:c:ones y el monto a

- pagar, SE _S_L_IQ_I_I':_'_I_?_I_:'_ prosegwr el presente procedlmlento admlmstratlvo conforme ale y, ‘ < .

/_‘.

p@% _ _ Que de conform/dad con lo establemdo en el Amculo 184° del Decreto Supremo No 005-90 PCM —~
f . Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, a lo sefialado en
o VA OF % el Decreto Supremo N° 420-2019-EF se "Dictan disposiciones reglamentarias y complementarias para la aplicacion del
TRAcme, Decreto de Urgencia N° 038-2019, Decreto de Urgencia que establece reglas sobre los ingresos correspondientes a =

S
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que se adjunta en el presente informe y; solicitar la opinion iegal de la oficina de asesoria legal que complemente el.-‘."“‘ o

,,,Qé’ﬂ los recursos Humanos del Sector Publico™; Asimismo en el cuerpo normativo en el Articulo 4 inciso 4.5 Compensacion
o ’“"ﬁ:./ ~ por Tiempo de servicios: La Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS) que percibe la servidora publica nombradao

el servidor publico nombrado, equivale al cien por ciento (100%) del MUC correspondiente al nivel remunerativo al
momento del cese, por cada afno de servicio, asi como de forma proporcional por los meses y dias de servicios Lo
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RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N°  -2020/GOB.REG.PIURA-DRTYC-DR.

efectivamente prestados, segun corresponda. Su entrega se realiza de oficio, al cese de la servidora pablica o el

~Servidor publico, y en consecuencia se hace necesario. expedir el instrumento legal correspondiente que reconozca y
autorice el pago e la Compensacion por Tiempo de Servicios a favor de Ia sehorita OLINDA GARCIA VALIENTE:

- Que, asimismo, inciso 4.1 Compensacién vacacional: Es Ia compensacion econémica que se otorga a la
serviaora publica o servidor piblico nombrado, o contratado, cuando cesa en el servicio o culmina su contratacion,
segun sea el caso, sin hacer uso del goce fisico de sus vacaciones. La compensacion econémica equivale al monto del

- MUC y el BET que percibe mensualmente la servidora publica o el servidor publico, por cada treinta (30) dias de
- Vacaciones no gozadas, hasta un maximo de (2) dos periodos acumulados. Dicha compensacion econémica se

- encuentra afecta a carga social y el inciso 4.2 Compensacion por vacaciones truncas: Es Ia compensacion econémica

- que se otorga a la servidora publica o servidor publico nombrado, 0 contratado, cuando cesa en el servicio o culmina su

. contratacion, segun sea el caso, antes de cumplir el récord vacacional. El calculo se realiza considerando la proporcion

 del monto mensual del MUC y el BET que percibe la servidora publica o el servidor piblico, considerando fos meses y
dias efectivamente prestados. Dicha compensacion econémica-se encuentra afecta a carga social

 Que, estando a lo dispuesto en el Articulo Tercero de la Resolucién Directoral Regional N° 0391-
} 440013.02/01 de fecha 26 de Noviembre de 2020: Informe N°022-2020/GRP-440010-440013-440013.02/03 de fecha 11

NS/ de diciembre de 2020; Informe Escalafonario N°024- 2020/GRP-440010-440013-440013.0204 de focha 04 de
202 diciembre de 2020: Informe N°294-2020/GRP-440010-44001 3-440013.02/01 de fecha 15 de Diciembre de 2020

Presupuesto y Oficina de Asesoria Legal, y

En uso,de las atribuciones conferidas al DeSpacho mediante Ordenanza Regional N° 348-2016/GRP-CR de =

- REGIONAL PIURA-GR de fecha 28 de febrero del 2020;

SE RESUELVE:

st VNS ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER, a favor de la ex servidora OLINDA GARCIA VALIEN TE, en su
o oeeofe) 54 condicion de ex servidora nombrada del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
] - Remuneraciones del Sector Publico en la Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones del Gobierno Regional
Von, o [l </ Piura, un total de CUARENTA Y SIETE (47) ANOS, SEIS (06) MESES Y CATORCE (14) DIAS, dandosele las gracias
. "”i‘“ ,, . por los servicios prestados al Estado a partir del 17 de Noviembre del 2020; en merito a: las razones expuestas en la

~ parte considerativa de la presente Resolucion.

~ ARTICULO SEGUNDO. - ABONAR, a la ex servidora sefiorita OLINDA GARCIA VALIENTE, el monto de Ia
Liquidacion de Beneficios Sociales, equivalente a la suma de S/, 28,939.24 ( VEINTIOCHO MIL NOVECIENTOS

. TREINTA Y NUEVE CON 24/100 SOLES) equivalente.a CUARENTA Y SIETE (47) ANOS, SEIS (06) MESES Y
\, CATORCE (14) DIAS que le corresponden por los servicios prestados al Estado en su condicion de ex servidora

| )E &, nombrada del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
[ ==&/ Publico en la Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones del Gobiero Regional Piura al 17 de Noviembre del

/2020, contenida en el Anexo: 01, la mismas que forma parte integrante de la presente Resolucion.

_ARTICULO TERCERO. - DISPONER, a la Oficina Planificacion y Presupuesto expida la CERTIFICACION
PRESUPUESTAL que acredite contar con los recursos presupuestales para atender el pago de la Liquidacion de
Beneticios Sociales, a favor de la ex servidora sefiorita OLINDA GARCIA VALIENTE hasta por el monto S/. 28,939.24 (

&\ 2020/608.REG PIURA-DRTyC-DR de fecha 24 de Noviembre de 2020; Informe N° 262-2020/GRP-440010-440013-

) Informe N* 215-2020/GRP-440000-440010-440013.02 de fecha 16 de diciembre de 2020; Informe N°143-2020/GRP- :
7 440000-440010-440013 de fecha 16 de diciembre de 2020; “inforrie N° 0158-2020/GRP-440010-440011-Remoto de
flecha 16 de diciembre de 20200y con las visaciones de la: Oficina de “Administracion, Oficina de Planificacion y ot S

fecha 01 de abril del 2016 y las facultades otorgadas en la Resolucion Ejecutiva Regional N° 169-2020/GOBIERNO ~ =
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GOBIERNO REGIONAL PIURA
DIRECCION REGIONAL DE-TRANSPORTES Y COMUNICACIONES,

04 5 8 piura, 18 DIC 2023

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N° -2020IGOB.REG.PIURA-DRTyC;DR.

_ VEINTIOCHO MIL NOVECIENTOS TREINTA Y NUE VE CON 24/1 OO SOLES) para el cumpllmlento de lo senalado en

os articulos segundo de la presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER, la publicacién de la presente Resolucion Directoral Regional en el Portal

Web de Ia Direccién Regional de Transpoﬂes y ComunicaciOnes - Piura en la direccion electrénica: www.drtcp. gob.pe'

. ARTICULO QUINTO NO TIFIQUESE la presente Resoluc:on a la senonta OLINDA GARCIA VALIENTE en
su domicilio Asentamiento Humano Santa Rosa Jr. Ignacio Escudero 201 - Piura, al Equipo de Trabajo de Personal,
Oficina de Administracion, Oficina de Planificacion y Presupuesto y Oficina de Asesor/a Legal de la Direccion Regional
de Transportes y ComunlcaCIones del Goblerno Regional Piura. -

REGISTRESE COMUNIQUESE CUMPLASE YARCHIVESE

GOBIERNO HEGIONAL PIURA
gssﬁmeo TES YCOMEACINES PR
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Piura 18 DIC 2020

__ LIQUIDACION POR COMPENSACION TIEMPO SERVICIO
POR TERMINO DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA: CESE POR LIMITE DE EDAD
- EN LA - DRTYC - PIURA ‘

PLIEGO ‘ : 457 GOBIERNO REGIONAL PIURA
UNIDAD EJECUTORA ; 200 REGION PIURA TRANSPORTES . -
ENTIDAD ; DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES-PIURA
REFERENCIA ' LIQUIDACION POR COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS N° 0002-2020
BASELEGAL .- DECRETO SUPREMO N° 005-90-PCM - ARTICULO 184° .
| DECRETO SUPREMO N° 420-2019-EF- ARTICULO 4 INC.4.1:4.2:4.5
=4 JCONDICION 'SERVIDOR PUBLICO NOMBRADO . '

- TIEMPO -l COMPENSACION | COMPENSACION TOTAL
, 4 LABORADO |  DE | PORTIEMPODE | VACACIONAL LIQUIDACION
NRO APEL{IDOS Y NOMBRES SERVICIOS | - SERVCICIOS | ~ ADEUDADAS | BENEFICIOS

- TOPE

SOCIALES
MAXIMO | (A)

(B)

DEL: CUARENTA

- - YSIETE

02.05.1973 (47) ANOS

- | - SEIS (06) -

AL: MESESY | S/.27,331.54 S/. 1,607.70

| catorce | I
16.11.2020 | (14) DIAS
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Fiura, Diciernbre dei 2,620




