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VISTO:
La Solicitud de Registro N° 04588-2020-0A de fecha 27 de nowembre del 2020, informe N°272-2020/GRP-

440010-440013-44013.02/01 de fecha 02 de diciembre del 2020 Informe N° 025-2020/GRP-440010-440013-
4440013.02/03 de fecha 16 de diciembre del 2020 informe Escafafonario N° 026-2020/GRP-440010-440013-
440013.2/4 de fecha 28 de diciembre de! 2020, Informe N° 001-2021/GRP-440010-440013-440013.02/01 de fecha
04 de enero del 2021, Informe N° 008-2021/GRP-440010-440013-440013.02 de fecha 08 de enero del 2021,
*Informe N° 08-2021/GRP-440000-440010-440013 de fecha 11 de enero del 2021 informe N° 015-2021/GRP-
440010-440011-REMOTO de fecha 12 de enero de 2021, Informe N° 034-2021/GRP-440010-440013-440013.02 /01
de fecha 03 de febrero de 2021; informe N° 066-2021/GRP-44001 (-440013-440013.02 de fecha 03 de febrero def
- 2021; Informe N°® 021-2021/GRP-440000-440010-440013 de fecha 08 de febrero del 2021, Informe N° 052-
2021/GRP-440010-440011-REMOTO de fecha 09 de febrero de 2021, Informe N° 068-2021/GRP-440010-440013-
440013.02/01 de fecha 05.de marzo de 2021:informe N° 130-2021/GRP-440010-440013-440013.02 de fecha;
Informe N° 0103-2021/GRP-440010-440013-440013.02/01 de fecha 21 de abrif de 2021, Informe N° 192-2021/GRP-
440010-440013-440013.02 de fecha 23 de abrif def 2021; Informe N° 223-2021/GRP-440010-440013-440013.02/01
de fecha 08 de setlembre de 2021; Informe N° 244-2021/GRP-440010-440013-440013.02/01 de fecha 23 de
 setiembre 2021lriforme N° 244-2021/GRP-440010-440013-440013.02/01 de fecha 23 de setiembre 2021 informe N°

383-2021/GRP-440010-440013-440013.02 de fecha 27 de setiembre de 2021; informe N° 127-2021/GRP-440000-
440010-440013 de fecha 07 de octubre de 2021 e informe N° 0341-2021/GRP-440010-440011- Remote para ef
pago de fa liquidacion por vacaciones truncas solicitadas por ef sefior MANUEL FRANCISCO MORAN LOZADA, ex
sesvidor contratado bajo la modalidad de Contrato Ao‘mm:sfraf:vo de Serwcros ( CAS) y demas acfuao‘os en un. fetal

de Noventay Ocho {98) fof:os utifes.

CONSIDERANDO ' '
Que, a traves de fa Sofrc:fud de Registro N° O4588-2020-OA de fecha 27 de noviembre def 2020

presenfada el servidor Manue! Francisco Moran Lozada peticiona el pago de compensacién por vacaciones por
truncas  ef periodo de octubre de 2008 a diciembre de 2009; Enero 2010 a diciembre 2010; junio 2013 & diciembre
2015 y Enero 2020 a Noviembre 2020 que faboro ba;o el Regimen Especial de Contrato Administrativo de Servicios
(CAS).

Que, ef Sub Equipo de Remunerac;ones y Liquidaciones con Informe N° 272-2020/GRP 440010- 440013-
440013.2/1 de fecha 02 de Diciembre del 2020 precisa que requiere contar con mayores elementos de juicio
necesarios para evaluar fo solicitado, debiende alcanzarse fo siguiente: 1) Solicitar al Sub Eguipo de Registro y

Ay Control de Asistencia el informe sobre el Estado Situacional de Vacaciones por Descanso Fisico No Gozado. que se

adeudan al- sefior MANUEL FRANCISCO MORAN LOZADA en su condicion de ex servidor por. Contrato -
Administrativo de Servicios {CAS) durante el periodo mencicnado en ! pérrafo precedenre y if) Soficitar al Sub
Equipo de Escalafon y Beneficios Soc;afes alcance el Informe Escafafonano def ex servidor MANUEL FRANC!SCO

MORAN LOZADA:

Que, el Sub Equipo de Registro y Control de Asistencia con informe N° 025_-2020/GRP-44001 0-440013-
440013.02/03 de facha 16 de diciembre de 2020, precisa que ef ex servidor cuenta con saldo vacacional pendientes
def afio 2008 al afv 2020 cuyos reportes adjunto al presente: 1.- Primer Periodo Octubre 2008 - Diciembre. 2009
saido 30 dias; 2.- Segundo Periodo Enero 2010 a Diciembre 2010 saldo 30 dias; 3.- Tercer Periodo Junio 2013 a
Junio 2014 saido 00 dias; 4.- Cuarto Periodo Julio 2014 a Diciembre 2015 Saldo 08 dias; 5.- Quinfo Periodo Enera

2020 a Nowembre 2020 saldo 30 dias;

Que, ef Sub Equipo de Escalaton y Beneficios Socfa!es con Informe Escalafonario N° 026-2020/GRP-
440010-440013-440013.2/4 de fecha 28 de diciembre det 2020 precisa que lo periodos laborares en tai condicion
responde al siguiente detalfe: del 01 de octubre 2008 hasta 31 diciembre del 2010; de! 17 de junic dei 2013 hasta e/
30 de junio de 2015; dsi 27 de enero dei 2020 hasta ef 06 de noviembre 2020 (RE.R N° 626 2020);
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Que, ef responsable del Equipo de Trabajo de Personal con Informe N° 008-2021/GRP-440010-440013-
440013.02 de fecha 08 de Enero def 2021, precisa, sefialando a la fetra: *{...) que hace suyo el informe de la
referencia ¢} presentado por ef Responsable del Sub Equipo de Remuneraciones y Liquidaciones. Asimismo, es
preciso mencionar que conforme a lo previsto en el inciso f) def articido 6° defl Decretfo Legisiativo N° 10567 que
regufa e Régimen Especial de Conirato Administrativo de Servicios , modificado por ef articulo 2° de la Ley N°

29849, los trabajadores por Contrato Administrativo de Servicios (CAS) tienen derecho a vacaciones remuneradas .

de treinta (30) dias haturales y, en consecuencia , del anélisis def mismo este Equipo de Trabajo de Personal estima
orocedente el Abono de fa quwdac:on por Vacacrones Truncas a favor del ex servidor MANUEL FRANCISCO

MORAN LOZADA {...)"

. - Que, la Officina de Administracién con Informe N° 08-2021/GRP-440000-440010-440013 de fecha 11 de
enero def 2021, precisa que mediante lfos documentos de Ja referencia a) y b) la oficina de Administracion
COMPARTE las opiniones vertidas por ef Equipo de Trabajo de Personal en lodos sus exiremos;.por lo que se
sohc;fa asu despacho la respecf:va OPINION LEGAL paia el tramite correspond;em‘e

Que, la Oficina de Asesoria Lega! con Informe N° 015-2020/GRP-440010-440071- Remote de fecha 12 de
Enero def 2021, precisa que a la letra dice (...} Por ofro lado, es de importancia sefialar que en ei preserte caso
existe un proceso judicial de reposicién def cual no se hace mencion, &l igual fampoco se ha hecho mencion que
existe una Medida Cautelar vigente, por fa cual ef servidor mantiene vigente el vinculo laboral, por lo que ha
continuado_prestando. sus servicios al interior de la misma entidad, no- existiendo por ese vacaciones
frustradas o tuncas por el cese del cargo de confianza, no obsenvado en los actuados tampoco fa Resolucion de

. designacion que especifique las condiciones con las que fue designado .en el cargo de confianza, sifuaciones que . .

... lampoca informa el Organo Administrativo responsable de Personal, sitsacion que fiene que ver con ef respefo a fo

sefialado en ef inc.2 def art. 138° de ia Constitucion Politica del Estado, por tales consideraciones sojo hacemos
de vuestro conocimiento el marco normativo de las vacaciones truncas a fos servidores CAS en un caso en

general mas no_necesariamente para el presente caso , a fin de que con los antecedentes correspondientes se
efectué una correcta evaluacion de fos hechos y se determine fa decision con arreglo de Ley, de acuerdo a jos
establecido en ef fiteral ¢) def articulo 18° del reglamento de Organizacién de Funciones -ROF- de esta Entidad
' aprobado mediante ordenanza ifi’egfonauf N © 348- 2016/GRP-CR-de fecha 22 de Marzo de 2016, (...)";

: Que, ef responsable def Equipo de Trabajo de Personal con !nforme e, 066-2021/uRP—440010 44001 3-
- 440013.02 de fecha 03 de Febreio del 2021, indica que el suscrito hace suyo, en.atencion al documento de la

referencia aj ef cual fue devuelto por fa Oficina de Asesoria Legal para las acciones mencionadas en el presente
informe, todo eflo en relacién af ex servidor CAS ING Manue! Francisco Moran Lozada

Que, fa Oficina de Administracion con informe N° 02‘I-2021/GRP-440009-440010-440013 de fecha 08 de
febrero def 2021, precisa qué mediante ef documento de la referencia a) y b), ef E.T de Personal y el Sub Equipo de
Remuneraciones cumple con anexar a su informe la informacion sustentatorio que ef suscrito hace suyos; asi como
el cuadro demostrativo de la Liguidaciones por Vacaciones Truncas del Personal bajo Reg:men Especra! de
- Contrato Administrativo de Servicios (CAS) — Anexo 01, '

. Que, fa Oficina de Asesoria Legal con Informe N° 052-2021/GRP-440010-440011- Remoto de fecha 09 de
Febrerc def 2021, precisa que a'la letra dice {...) Por otro lado, de acuerdo a los sefialado en el presente caso no
existe conclusién de fa relacion taboral sino por ef contratio finalizacidn de un cargo de conflanza por lo que no
puede establecer derecho algimo por vacaciones truncas, dado que aun conserva dicho derecho conforme a fa
refacién laboral generada por la medida cautelar que fe ha repuesto en esta entidad y a ios documento
administrativos que asi le reconoce dicho derecho, significando que fo pelicionado por el servidor deviene en
improcedente(...)” En consecuencia, esta oficina de ASESORIA Legal SUGIERE se declare IMPROCEDENTE la
solicitud: presentada por ef servidor repuesto MANUEL FRANCISCO MORAN LOZADA en cuanto al " ahono de
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vacaciones fruncas del periodo CAS def 28 de enero det 2020 af 06 de noviembre de 2020” en merito a fos motivos
“expuestos en el presente informe,

Que con email de fecha 09 de setiembre def 2021 ef ;efe de asesoria fegal precisa que su informe. emitido
corresponde al periodo que ef ing. Manue! Francisco Moran Lozada fue contrarado como CAS para fa DTT como

encargado por !o que se devuelve para su precision;

Que, ef Sub Equipo de Remuneraciones y L:qwdac;ones con informe N° 244-2021/GRP-440010-440013-
- 440013.2/1, de fecha 23 de Setiembre def 2021, solicita precisar fa opinion respecto a la parte que no se opind, es
decir que-en el informe N° 001-2021/GRP-440010-440013-440013,02/01 de fecha 04 de-enero de 2021 se emitid
opinion técnica sobre fa procedencia del pago de vacaciones-truncas por el periodo que no fue CAS designado,
~ aclarado y precisado con mforme N°® 034- 2021/GRP-440010 440013-440013. 02/01 de fecha 03 de febrero de 2021;

Que, la Oficina de Asesoria Legal con !nforme N° 341-202 T/GRP-MOOT 0-440011- Remoto de fecha 07 de
Octubre def 2021, precisa que a fa letra dice (..) Alo expuesto, refteramos una vez mas que esta oficina con ef
informe de fa referencia 6) emitid opinidn legal Unicamente af periodo del 28 de enero de 2020 af 06 de noviembre
de 2020; dejando de lado fos demas periodos solicitados correspondientes a los afios 2008 a 2015, por fa existencia
te un.proceso judicial en trémite recaido en el expediente N° 002404-2016 (siendo los afios por los cuales soficita
vacaciones truncas los que aparentemente esta alegando para su permanencia en esta entidad mediante un
proceso contenciose administrativo).Proceso, en ef que actualmente la procuraduria ha presentado un recurso de
casacion pendiente de decision, que obliga a esta Entidad a esperar a fin de sujetarse a lo que resuelva el organo
jurisdiccional y no avocarse a un proceso judicial en tramite, conforme a fo reguiado en el inciso 2 def articulo 139°
de fa Constitucion Polifica del Pertl, sustento juridico que también ha sido puesto de conacimiento a st despacho a

fravés def emaif de la referencia: d) que obra a folios 81 (...}

Estando a lo de visto; en uso fas atribuciones conferidas al Despacho mediante Ordenanzé Regional N°

348-2016/GRP-CR de fecha 01 de abril def 2016 y Jas faculfades otorgadas en la Resolucion Efecutfva Regional N° .

169- zOZO/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR de fecha 28 de febrero del 2020, con fas visaciones de ia Oficina de
. Adm:mszmcmn Oficina de Plamﬁcamon vy Presupuestc'y Oficina de Asesoria Legal: :

‘SE RESUELVE | '
ARTICULO PRIMERO: DECLARAR IMPROCEDENTE of Pago de Vacaciones Truncas por ef penodo def

28 de Enero del 2020 af 06 de nowembre def 2020 pet!c;onada por el servidor senor MANUEL FRANCISCO
MORAN LOZADA. .

ARTICULO SEGUNDO.- DECLARAR IMPROCEDENTE ef Pago de Vacacxones Truncas por ef penodo
def 01 de Octubre def 2008 af 31 de diciembre def 2009 equivalente a un (01) Afio y tres (03) Meses; ef periodo
del 04 de ensro 2010 al 31 de Diciembre del 2010 equivalente once (11) Meses y Veintisiete (27) Dias y ol
periodo del 17 de junio de 2013 al 30 de Junio de 2015 peticionada por el servidor sefior MANUEL FRANCISCO

MORAN LOZADA, en razon a la existencia def proceso jud;c:af en framile.

ARTICULO TERCERO: DISPONER, I3 publicacién de fa presente Resolucion D.'rnctoraf Reg:onaf en ef
portal WEB de la Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones: www.dricp.qob.pe, ,

ARTICULO CUARTO: NOT!F!CAR la presente Resoiucidn al sefior MANUEL FRANCISCO MORAN
LOZADA, al Equipo de Trabajo de Personal, Oficina de Administracion, Oficina de Planificacion ¥ Presupuesro ¥
Oficina de Asesona Legal de fa Direccion Regional de Transporfes y Comunicaciones det Gobierno Regional Piura,

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE y ARCHIVESE

- X 4. N
C.‘.F.?'. 85991




