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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 386-2019-MDJM/GM -

Jesus Maria, 30 de setiembre de 2019

VISTOS:

El Informe N° 073-2019-MDJM-GPVyYDH, de fecha 18 de setiembre de 2019, de la
Gerencia de Participaciéon Vecinal y Desarrollo Humano, sobre modificacién del equipo
técnico para la participacion de la Municipalidad Distrital de Jests Marfa en la edicion del
-Bicentenario del Premio Nacional “Sello Municipal Incluir para Crecer Gestion Local para
a5 personas”, el Informe N°® 401-2019/GAJRC/MDJM, de fecha 26 de setiembre de 2019,

7680, N° 28607 y N° 30305 — Ley de Reforma Constitucional establece que las
Municipalidades son érganos de gobierno local con personeria juridica de derecho publico,
/ y tienen autonomia Politica, Econémica y Administrativa en los asuntos de su competencia;
|

Que, de acuerdo a lo indicado en el articulo | del Tifulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley
Organica de Municipalidades, las municipalidades provinciales y distritales son los érganos
de gobierno promotores del desarrollo local, asimismo, de acuerdo ai articule IV de la .
misma Ley, tienen por finalidad representar al vecindario, promover la adecuada prestacion

de los servicios plblicos locales y el desarrollo integral, sostenible y arménico de su
circunscripcion;

Que, en dicho marco se cred el Premio Nacional “Sello Municipal INCLUIR PARA CRECER
Gestion Local para las personas”, a través de la Resolucion Suprema N° 002-2015-MIDIS,
) como reconocimiento del Estado a fos Gobiernos locales que cumplan eficazmente con los
J\ indicadores que contribuyen a la mejora de los servicios publicos orientados a los
ciudadanos y ciudadanas, en el marco de la Politica Nacional de Desarrollo e Inclusion

Social; cabe sefalar, que el premio es considerado como un mecanismo de incentivo no
monetario;

Que, el Articulo 2° de la norma sefialada, establece que el Ministerio de Desarrollo e
inclusion Social, a través del Viceministerio de Politicas y Evaluacién Social, organizara e
implementara anualmente el otorgamiento del Premio Nacional, para cuyo efecto se
aprobaran, mediante Resolucién Ministerial, las disposiciones necesarias para tal fin;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 170-2019-MIDIS, se aprobaron las bases de la

Edicion Bicentenario del Premio Naciona! “Selio Municipal INCLUIR PARA CRECER
Gestién Local para las Personas”;

Que, el acapite 8 de las Bases de la Edicién Bicentenario del Premio Nacional “Sello
Municipal INCLUIR PARA CRECER, Gestion Local para las personas”, respecto a la
conformacion del equipo técnico municipal establece que dicho equipo es el responsable
de coordinar, articular y ejecutar las acciones necesarias que permitan el fogro de las

m.etas gue son parte de los productos comprometidos para el primer periodo de las Edicién
Bicentenario;
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Que, mediante Acuerdo de Concejo N° 050-2019-MDJM de fecha 13 de agosto del 2019
se designé como miembros del Equipo Técnico Municipal a las siguientes personas:

e Coordinador: Victor José Yafiez Ferreyros (Gerente de Participacion Vecinal y
Desarrollo Humanoe)

* Integrante Obligatorio: Rocio Adela Herrera Rivera (Subgerente de Presupuesto).
Integrante Opcional: Christian Alberto Pino Melliz (Subgerente de Sanidad)

¢ Integrante Opcional: Milagros Maria Clorinda Carmona Roalcaba (Coordinadora de
la Unidad Local de Empadronamiento)

2019, se dio por concluida la designacion del Sr. Christian Alberto Pino Melliz como

/—7 Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 184-2019-MDJM, de fecha 02 de setiembre de
Subgerente de Sanidad;

Que, corresponde modificar la conformacidn del equipo técnico municipal, por cuanto el ex

Subgerente de Sanidad Sr. Christian Alberto Pino Melliz ya no labora en esta Corporacién
Edi; '

alcalde debe emitir una comunicacién formal y escrita, precisando las modlf[camones
correspondientes y/o la designacion del nuevo o nuevos integrantes de su ETM y remitirla
escaneada via correo electronico dentro de los 10 dias habiles posteriores a su cambio;

Que, estando a lo expuesto y contando con el visto bueno de la Gerencia de Participacion
Vecinal y Desarrollo Humano y la Gerencia de Asesoria Juridica y Registro Civil, y en uso
de las facultades conferidas en la Resolucion de Alcaldia N° 127-2019-MDJM;

=~} RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- MODIFICAR la conformacién del equipo técnico municipal, para la
participacion en la Edicién del Bicentenario del Premio Nacional “Sello Municipal INCLUIR
PARA CRECER, Gestion Local para las personas”, designandose al Sr. Tomas Gregory

Sosa Tafur (Subgerente de Sanidad) como miembro opcional, en reemplazo del Sr.
Christian Alberto Pino Melliz.

ARTICULO SEGUNDO.- RATIFICAR a los ofros miembros del equipo técnico municipal
designados mediante Acuerdo de Concejo N° 50-2019-MDJM.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia de Participacion Vecinal y Desarrolio

Humano y a las demds unidades organicas competentes, el cumplimiento de la presente
Resolucion.
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